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Barranquilla, diciembre de 2023, I

MEIBEL TATIS RODRIGUEZ

Coordinadora PAI
Interventor

ASUNTO:

PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES PARA

ADELANTAR LAS ACCIONES EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACION PAI DE LA SECRETARIA \DISTRITAL DE SALUD. DE
ACUERDO CON EL CONTRATO N°CD-11-2023-7180

Me permito presentar a usted informe de gestién en virtud del contrato lo siguiente:
Periodo correspondiente 1 diciembre a corte del 31 de diciembre 2023.

Obligacién !
d Producto
Contractual
D lar el Durante el periodo comprendido. desarrolle cronograma de asesoria,
ollar e . e e . er . . .
csart asistencia técnica con supervision y seguimiento a compromisos en
cronograma de . ot .
Lo ) los diferentes componentes de] programa; asf como consolidar,
asesoria, asistencia .
tont analizar, los hallazgos, tanto del programa permanente como de la
écnica con . . . . e
. vacunacion COVID 19 en EPS e [PS asignadas desde la coordinacién
supervision y

seguimiento a
compromisos en los
diferentes
componentes del
programa; asi como
consolidar, analizar
los hallazgos, tanto
del programa
permanente como de
vacunacion COVID
19 en EPS ¢ IPS
priorizados sede
realizar minimo tres
asistencias al afio y
en el demdas minimo
dos asistencias
técnicas al afio y
visitas de
seguimiento de
forma mensual a
todas las IPS (90
1PS), tanto del
programa

PAI

Porcentaje de ejecuciéon: 100%
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Logro de resultados; Visite en el mes de noviembre 15 IPS asignadas
por la coordinacién PAI. Dando cumplimiento en un 100%.

i

A B

el cumplimiento de la norma para los componentes del Programal
Ampliado De Inmunizaciéon (Cadena de frio, Infraestructura del
servicio, se realiza verificacién del inventario nominal VS PAIWEB y
se evalia la calidad del dato con coberturas de vacunacién por
bioldgicos trazadores en cursos de vida, a fin de darle cumplimiento aj
la normatividad en los componentes de vacunacion para la prestacién
del servicio.

Impactos a futuro: Fortalecimignto de las IPS y EPS del Distrito, en

N
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permanente como la
de COVID 19.

1

Desarrollar plan de
capacitacion a los
integrantes de los

equipos PAI de sus

IPS asignadas, otros

actores como madre

comunitarias, lideres
y comunidad en

Durante el periodo comprendido desarrolle plan de capacitacién a los
integrantes dejlos equipos PAI de sus IPS asignadas, otros actores como
madres comuiitarias, lideres, y comunidad en general los siguientes
dias:

1. Participe En La Socializacion Del Sistema De Gestion Del
Distrito En Salud Del Distrito: 18/12/2023.
Porcentaje de ejecucion: 100%

general. Logro de resultados: Para el periodo se programaron 1
capacitaciones, de las cuales se gjecutaron todas cumpliendo de
acuerdo a lo programada para esta actividad contractual.

Impactos a futuro: Sensibilizacién a los integrantes de los equipos
IPAI sobre los avances del Programa Ampliado De Inmunizacién a fin
de mantenerlds actualizados de las necesidades y responsabilidades
del servicio.
* Participar en el Durante el petiodo comprendido participe en el proceso de evaluacion
proceso de de la competencia laboral en asocio con el SENA para la certificacion|
evaluacién de las  |d¢ competencia laboral en la aplicacién de inmunobiolégicos segin|
competencias normatividad vigente, con las siguientes actividades:
laborales en asocio  [Forcentaje de ejecucién: 100%
con el SENA para la 1. Examen préactico a las aspirantes:04/12/2023.
certificacion de % @g%g:;‘ﬂm s @ o %%9 é@% gig @%& e
competencia laboral . gt @5‘"1@& L ) ——
ool | s Bl e
en la aplicacién de : o Tonecaon T —_
inmunobioldgicos | e 5 : e m"‘“"
segtin normatividad |, e b e e
vigente. dEriey T e aaa

A\




I

1]

2. Examende conocimiento[a las aspirantes: 07/12/2023.
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Logro d
certificacion de competencia laboral en la aplicacién de
inmunobiologicos segin normatijidad vigente

Impactos a futuro: Contar con talento humano idéneo en las IPS
vacunadoras del Distrito de Bartanquilla con el fin de minimizar los
errores programaticos, ofertando una vacunacion segura

Seguimiento y
asesoria a: Campaiia
Nacional de
vacunacion de alta
calidad contra el
sarampion, la
Vacunacion por
COVIDI19,4 jornadas
Nacionales de
Vacunacion y demas
jornadas que se
presenten o sean
necesarias.

Durante el periodo comprendido realice seguimiento Campaiial
Nacional de vacunacion en los siguientes puntos Paso Rebolo:16-12-
2023

Porcentaje de ejecucién: 100% |
Logro de resultados: Cumplimiento en el 100%, realizando
seguimiento a la jornada de intensificacion del mes de diciembre en el
Paso Rebolo. .
Tmpacto a futaro: Logro de coberturas de vacunacion esperadas a diciembre
2023 del 95%, a fin de evitar o minimizar la aparicion de enfermedades!
prevenibles por vacunas.
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Brindar asesoria y
seguimiento a la
blisqueda de
susceptibles
especialmente los
nifios de 5 afios.

Durante el pehodo comprendldo realice seguimiento a la busqueda de
susceptibles espemalmente en nifios menores de 6 afios y nifias afios en|
los diferentes CDI del Distrito de Barranquilla.

Realice apoyo en la programacion de jornada extramural enlace
con Mired.
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 Se anexa Cronograma

|Porcentaje de ejecncion: 100%

Logro de resultados: Para el periodo comprendide dentro de mis 14 IPS
asignadas, tuvg 12 IPS entre Paso y Camino, de las cuales en 6 realizd
biisqueda de susceptible, obteniendo un 100% para esta actividad contractual.

]
Impacto a futuro: Identificar los usuarios inasistentes al programa de]
vacunacion, a fin de inmunizarlos de acuerdo con el curso de vida, evitando
contagios de enfermedades inmunoprevenibles.

Realizacién de
auditorias alas
EAPB, para el
seguimiento a los
indicadores de
coberturas en todos
los cursos de vida e
indicadores de

Durante el periodo comprendido se le dio cumplimiento alas Auditorial
para seguimiento a los indicadores de coberturas en todos los cursos de
vida e indicadores de gestién del programa.
orcentaje de ejecucién: 100%

Logro de resultados: Para el proximo Trimestre se realizard la auditoria a las
2 EAPB asignadas por la coordinacion PAI, obteniendo un 100% de
cumplimiento para este indicador. Cabe resaltar que los informes son|
entregados comjo soporte de la actividad a la coordinacién PAl y al par de cadal
EPS.

gestion del Impacto a futuro: Fomentar en las Entidades Responsables del
programa. Aseguramiento el cumplimiento de los indicadores de evaluacion establecidos
en Programa Ampliado de Inmunizacidn.
Durante el periodo comprendido se realizé seguimiento y asesoria a
las EPS asignadas en los planes de mejoramiento:
R.ev.l sion y [Porcentaje de ejecucion: 100%
seguimiento a los
_ planesde Logro de resultados: Para el periodo comprendido realizé seguimiento
mejoramiento delas |3 Jag 2 EAPB asignadas por la coordinacién PAIL en los planes de|
EAPBy IPS mejoramiento, obteniendo un 100% de cumplimiento para este
prestadores del indicador.
servicio de Impactos a futuro: Promover en las Entidades Responsables del
vacunacion, Aseguramiento la subsanacion de los hallazgos en los indicadores a

fin de dar cumplimiento a la ruta de atencién integral en salud y las
coberturas de vacunacién.
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[Durante el periodo comprendido evalué el seguimiento a la cadena de
frio de las IPS asignadas, verificando el proceso logistico que asegura)
la correcta conservacion, almacenamiento y transporte de las vacunas,
desde que salen del centro de acc;pio hasta el momento en que realizan|
la vacunacion en la IPS.

¥

Adicionalmente generé reporte} mensual, plantilla de movimiento,
arqueo de nevera confrontado con el Sistema Nominal de Informacion|
PATWEB de cada una de las IPS iasignadas:
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Sistema Nominal de
Informacion PAIW
EB

confrontado con el Slstema Nominal de Informacién PAIWEB de cada
juuna de las IPS asignadas:
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IPorcentaje de ejecucion:100%
Logro de resultados: Durante eljperiodo comprendido realice visita de|
seguimiento a la cadena de frio a 14 IPS asignadas, obteniendo un|
cumplimiento de 100% para esta'actividad contractual.

Impactos a futuro: lograr la oferta de IPS vacunadoras que cumplan
la normatividad vigente para la prestacién del servicio de vacunacién
especialmente en el componente de cadena de frio para garantizar una

vacunacién segura.
|

Brindar asesoria y
seguimiento a la
calidad del dato con el

Durante el periodo comprendidolrealicé asesoria a la calidad del dato,
con el Sistema Nominal de Inf [ rmacion PAIW EB Adicionalmente
generé reporte mensual, plantilla de movimiento, arqueo de neveral
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[Iliorcentaje de ejecucion: 100%

ogro de resultados: Durante el periodo comprendido realice visita de
seghimiento g la calidad del dato a 14 IPS asignadas, obteniendo un|
cumplimiento.de 100% para esta actividad contractual.

Impactos a fitturo: Propender que las IPS manejen calidad del dato
con sus atribuJos de: exactitud, integridad, coherencia y oportunidad,
para una correcta para la evaluacion de coberturas de vacunacion

Capacitar al recursoDurante el periodo comprendido realice capacitacidn al recurso
humano que hace partehumano de los programas sociales tales como familias en accién
de  los  programasDPS e ICBIF entre otros en el esquema de vacunacién nacional,

sociales  tales  comojhteniendo un cumplimiento de 100% para esta actividad
Familias en Accién DPS contractual

e ICBIF entre otros en el




esquema de vacunacion
macional

Porcentaje de ejecucién: 100%;

Logro de resultados: Durante el periodo comprendido realice
capacitacion al recurso humano de los programas sociales tales como|
familias en accion DPS e ICFIF entre ofros en el esquema de
vacunacion nacional, obteniendol un cumplimiento de 100% para estaj
actividad contractual. |

Impactos a futuro: Participacién activa de otros actores
para lograr estrategias que impacte positivamente los
indicadores de las coberturas PAI

Realizar seguimiento a)
las fechas de expiracidn
de los medicamentos|
biologicos dispositivos
médicos (como jeringas)
e insumos, en aras de
evitar su pérdida por esta
causa.

Durante el periodo comprendido evalué el seguimiento a la cadena de
frio de las IPS asignadas, verificando el proceso logistico que asegura
la correcta conservacion, almacenamiento y transporte de las vacunas,
desde que salen del centro de acqpio hasta el momento en que realizan|
la vacunacion en la IPS.

Adicionalmente generé reporte' mensual, plantilla de movimiento,
arqueo de nevera confrontado con el Sistema Nominal de Informaciénl
PAIWEB de cada una de las IPS asignadas:
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[Porcentaje de ejecucion:100%

Logro de resultados: Durante el periodo comprendido realice visita de
seguimiento a la cadena de frio a 14 IPS asignadas, obteniendo un|
cumplimiento de 100% para esta actividad contractual.

Impactos a futuro: lograr la oferta de IPS vacunadoras que cumplan
la normatividad vigente para la prestacion del servicio de vacunacion
espec1almente| en el componente de cadena de frio para garantizar
una vacunac1(1n segura.

Realizar el seguimiento
a los reportes de
pérdidas die cadena de
frio, a los. planes de
mejora y garantizar las
medidas de aislamiento
y control de
bioldgicos o
involucrados, e informar
de manera

oportuna la respuesta
de uso o no uso de los
insumes implicados.

los]:
insumos|.

Durante el periodo comprendido no tuve reportes de pérdidas die
cadena de frip, a los. planes de mejora y garantizar las medidas de
aislamiento y. control de los biolégicos o insumos involucrados, e
informar de manera oportuna la respuesta de uso o no uso de los
insumes implicados en mis IPS asignadas,

Las demas
actividades
relacionadas con la
naturaleza. del objeto
contractual.

Durante el periodo comprendido realice carnets de fiebre amarilla en
el centro de acopio para la poblacién viajera del distrito de
barranquilla los dfas:

12-12-2023 y 21-12-2023
Porcentaje d¢ ejecucién:100%

Logro de resultados: Durante el periodo comprendido realice carnets

de fiebre de amarilla en el cumplimiento al reglamento sanitario.




c

Impactos a futuro: Controlar las enfermedades prevenibles por
vacunacion en otros paises, con el fin cortar la cadena de transmision.

Los soportes documentales del desarrollo de las actividades antes mencionadas son les
siguientes:

Excel que contiene cronograma de asesoria, asistgncia técnica con supervision y
seguimiento a compromisos en los diferentes componentes del programa.

Listado de Asistencia que contiene plan de capacitacion a los integrantes de los
equipos PAI de sus IPS asignadas, otros actores como madres comunitarias, lideres, y
comunidad en general.

Listado de Asistencia que contiene Listado de Asistencia Competencia Laboral
Archivo que contiene PDF de La lista de chequeo de la jornada

Archivo que contiene Excel de biisqueda de susceptible en nifios menores de 6 afios y
nifias de 9 a 17 afios y poblacion mayor de 3 afios,

Archivo que contiene seguimiento a la cadena de|frio de las IPS.

Archivo que contiene seguimiento a la calidad dei dato de las IPS.

Archivo que contiene PDF de seguimiento a las fbchas de expiracion de los
medicamentos bioldgicos, dispositivos médicos (como jeringas) e insumos.

Archivo que contiene PDF actividades relacionadas con la naturaleza. del objeto
contractual.

Atentamente.
QUNP
' o
a
LUZ MARIA VARGAS MEIBEL TATIS
RODRIGUEZ
C.C 22,739.027 Barranquilla/Atlantico REFERENTE PAI




