. MUNICIPIO DE EL PENOL B - IERE
NIT 890980917-1
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2023-02636
___ Fecha de Pago: 02-10-2023 _Estado: PAGADO
PAGADO A: GARCIA CANO OMAR ALBERTO ,Id: 1041229853

DESCRIPCION:  SEGUNDO PAGO AL CONTRATO N : PS333-2023 CUYO OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO OPERATIVO Y LOGISTICO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y JUVENTUD PARA
DESARROLLAR PROCESOS DE ANIMACION Y PROMOCION A LA LECTURA EN EL AREA URBANA Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL . SE ANEXA DISPONIBILIDAD , COMROMISO Y SOPORTES.
PERIODO CORESPONDIENTE ENTRE 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023,

Otros:

Tipo Pago Doc. Ref. : 1363

PGNOR
|Vir Bruto: 2,050,000.00 VIr Deducc.: 149,650.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 1,900,350.00

’ o © DETALLE DE LOS BANCOS o

- ~Banco Nro.Cuenta ~ Nro. Cheque B Benefu;larso - Valor

1 BANCOCOLOMBIA 64761022849  TOCTO2 GARCIA CANO OMAR ALBERTO Id 10 $1,900,350.00

Total: $1 900,350.00
o - " DETALLE DE LAS DEDUCCI_ONES ) o )
'l ~ Descripcion || VinBase | Valor || _Descripcion | VIr.Base Valor
Esmwﬂt@@_éy_@uﬁ?@; [ 2 ][ s20s0000] s4t, 000 ESTAMPILLA APRO-HOSPITALOS% " [ 05 || $2050000  $10,250
[ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4% || 4 | $2,050000  $82,000 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO( 0.8 ||  $2,050000 $16,400
TOTAL Deduclbles $149,650.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
Ny
‘lu/ \

L= ~ ANGELICA MARIAMAR{N RAMIREZ [ ~ FIRMA DE INTERESADO

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"TODO POR MI GENTE"

SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccion; CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrdnico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




" Usuario Ordend

MUNICIRIO DE EL PENOL iR
NIT 890980917-1
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2023-2654 FechalEstado
Q_qmprobante:ﬁ A8 ORDENES DE PAGO 30/09/2023 ORDENAI
TIPO PAGO: Otros Pagos CONTRATO:  XXXXX

PAGADO A: GARCIA CANO OMAR ALBERTO ,Id: 1041229853 g
'DESCRIPCION: SEGUNDO PAGO AL CONTRATO N : PS333-2023 CUYO OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
= OPERATIVO Y LOGISTICO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y JUVENTUD PARA DESARROLLAR
PROCESOS DE ANIMACION Y PROMOCION A LA LECTURA EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
EL PENOL . SE ANEXA DISPONIBILIDAD , COMROMISO Y SOPORTES. PERIODO CORESPONDIENTE ENTRE 01
AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023.

Doc. Ref. : 1363

‘Ir Bruto: 2 050 000. 00 / Vlr Deducc 149 650 00 /" Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto 1,900,350.00

m #Re;;; T #' = L i ; REGISTRO PRE_S_UF;jJESIAL 77_7 . 7
l| =GO ___Fondo  Depen. | Cédigo 1  Descripcion ~ Vir.xCédigo
I 13855 1.2.3. 1 19 03 13 | 2.3.2.02.02.009.06.03:Fortalecimiento de la Biblioteca publica municipal Rafael | $2,050,000.00
== ; e g — Rivera Lopez S Epis S VRE i g -
e %733 7 a4 IV ~ TOTAL:  $2,050,000.00
S RS RN ETALLE DE LAS DEDUCCIONES S 0 x" g T
jf ~ Descripcién _ Vi Bﬁaﬁsg” ~ Valor 77' Descripcion | Vir.Base | Valor
ESTAMPILLAPROCULTURA 2% _ e L 1'_/-,-,,5,2,?,5,0 000 $41,000 ESTAMPILLAPRO-HOSPITALOS% 05 :’; $2,050,000  $10,250
|ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4% 4 Y 52050000  $B2,000 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO (| 0.8 $2,050,000 §16,400

TOTAL Deducibles: $149,650.00  TOTAL no Deducibles: $0.00

~ GLADYS EMILSE ATEHORTUA USME
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURAY JUVENTUD

___"TODO POR MI GENTE"
SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electranico: alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS'A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91

Teléfono: 851 58 55

Fecha: 30/09/2023 NUMERO:AP3803
Proveedor: GARCIA CANO OMAR ALBERTO
Nit: 1041229853

Direccién:  Cod Postal 05 : CL10 N 9-34 - EL PENOL
Teléfono: 3193102979 EL P - ANTI - COLO

Cantidad Descripcion Valor Unidad Sub Total

1  SEGUNDO PAGO AL CONTRATO N : PS333-2023 CUYO OBJETO 2,050,000.00 2,050,000.00
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO Y LOGISTICO EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y JUVENTUD PARA
DESARROLLAR PROCESOS DE ANIMACION Y PROMOCIONALA
. LECTURA EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL .
SE ANEXA DISPONIBILIDAD , COMROMISO Y SOPORTES. PERIODO
CORESPONDIENTE ENTRE 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023.

TOTAL: 2,050,000.00

VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 2,050,000.00

" Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la
resolucién 042 de mayo 05 de 2020

| Aprobado: ‘Recibi:

Elaborado:

C.C.oNIT.

AUTORIZACION DIAN 18764054922683 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 3601 HASTA LA 6600

SAIMYR
Sistemas de Administracién de Informacion Municipal y Rentas



Cédigo: F-DF-003
Versién: 00 ~{ )
Vi SOLICITUD DE ORDEN , T d
1 .:: DE PAGO Fecha:02-01-2006 . .pogf. qMQ-
AL * Pagina: 1 de 1 4
r_ 4
S
Fecha: El Pefiol, septiembre 30 de 2023 (o‘)

1

Sefiora: Técnica Financiera

Descripcién: SEGUNDO PAGO AL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PS 333 DE
2023, CUYO OBJETO ES: ““PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO Y
LOGISTICO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y JUVENTUD PARA
DESARROLLAR PROCESOS DE ANIMACION Y PROMOCION A LA LECTURA EN EL AREA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO. Desde el 01 al 30 de SEPTIEMBRE de 2023

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucién del programa que se
detalla a continuacion:

Beneficiario: OMAR ALBERTO GARCIA CANO~”
Cédula o Nit: 1.041.229.853

Articulo:2.3.2.02.02.009.06.03- Fortalecimiento Valor: $ 2.050.000 /
de la Biblioteca Publica Rafel Rivera Lopez
Articulo: Valor: $
Articulo: Valor: $
TOTAL: Valor: $ 2.050.000

Cordialmente,

/M Vi

ADIS EMILSE ATEHORTUA USME
ecretaria Educacion, Cultura y Juventud




"~ MUNICIPIO DE EL PENOL Pég.1de 1

Nit: 890980917-1 s

OGALLO

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N°: 1363
Fecha Impresién: 16-Aug-2023 Fecha Compromiso: 16/08/2023 11:38:44 Usuario Realizé: OGALLO
Contrato ~__Proveedor/Contratista ~_ Valor
‘ XXX 1041229853 OMAR ALBERTO GARCIA CANO 8,200,000.00
| Tipo Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

'DESCRIPCION:  PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO Y LOGISTICO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
} CULTURA Y JUVENTUD PARA DESARROLLAR PROCESOS DE ANIMACION Y PROMOCION A LA LECTURA EN
EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL

FORMA DE PAGO
Cuota ~ Fecha  ValoraPagar Valor Pagado
1 16/08/2023 11:38:44 8,200,000.00 0.00
_ CODIGOS PRESUPUESTALES
CDP  Fondo ~ Cédige ~~~~~~~~~~ Deseripcion ~ VirReservado
1355 12311903 13.2.3.2.02.02.009.06.03 Fortalecimiento de la Biblioteca publica municipal Rafael Rivera Lopez 8,200,000.00
Total: 8,200,000.00
 OLGALUCIAGALLO CARDONA r _NINGUNO *** *** )
SECRETARIAbE HACIENDA
[ NNGUNo NINGUNG ™+

"TODO POR MIGENTE"
SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccién: CR 18 N 02 91 Tetéfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: §80980917-1 Correo Electrionico: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co




CODIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA | VERSION: 02
GESTION

FECHA: 09/11/2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. 333 DE 2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890.980.917-1

CONTRATISTA: OMAR ALBERTO GARCIA CANO
NITOC.C: 1.041.229.853

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
OPERATIVO Y LOGISTICO EN LA SECRETARIA DE
EDUCACION CULTURA Y JUVENTUD PARA

OBJETO: DESARROLLAR PROCESOS DE ANIMACION Y
PROMOCION A LA LECTURA EN EL AREA URBANA Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL”.

VALOR: OCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MI/L
($8.200.000)

DURACION: CUATRO (4) MESES

FECHA: 15 DE AGOSTO DE 2023

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron, GLADIS EMILSE ATEHORTUA
USME, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 42.842.327 en su condicion de
Secretaria de Educacion, Cultura y Juventud ordenadora del gasto segin la delegacion de
competencias hechas por la Alcaldesa Municipal, segln Decreto de nombramiento N°103
del 02 de noviembre de 2021 y Acta de Posesion N° 18 de 02 de noviembre de 2021, en
uso de las facultades otorgadas por el Decreto Municipal 085 del 18 de octubre del 2022,
quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE de una parte; y OMAR ALBERTO
GARCIA CANO, identificado con cédula de ciudadania numero 1.041.229.853, quien obra
en nombre propio y que en adelante se denominara EL CONTRATISTA, han convenido
celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, previo pronunciamiento del Comité de Contratacion segun acta N° 37 del 10 de
agosto de 2023 la cual se regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes:
PRIMERO OBJETO DEL CONTRATO. PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
OPERATIVO Y LOGISTICO EN LA SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y
JUVENTUD PARA DESARROLLAR PROCESOS DE ANIMACION Y PROMOCION A LA
LECTURA EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEGUNDO
ALCANCE DEL CONTRATO/ESPECIFICACIONES TECNICAS O ESENCIALES
Prestacion de servicios de una persona natural, con conocimiento en el 4rea de literatura e

Pagina 1 de 8 Contrato Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién Nro. 333 de 2023

Carrera 18 No 02 -1 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 830980917-1 Codigo
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CODIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA | VERSION: 02

GESTION
FECHA: 09/11/2022

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Penol, Antioquia. NIT: 890980817-1 Codigo
Postal 05500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web:

historia, con diversos estudios en pedagogia y gestion de la informacion, con carisma y
calidad humana, para el trabajo con nifios, jovenes y adultos participantes de los procesos
literarios del segundo semestre del afio de la biblioteca publica “Rafael Rivera Lépez”,
perteneciente a la Escuela de Artes y letras de la Casa de la Cultura “J. Elias Ramirez
Roldan” ACTIVIDADES: EIl objeto comprende las siguientes actividades especificas
1.Elaborar y presentar en los primeros cinco (5) dias de cada mes el cronograma de
actividades que se desarrollaran teniendo en cuenta las obligaciones del contrato y las
actividades desarrolladas desde la Secretaria de Educacién, Cultura y Juventud. 2.
Planificar y organizar actividades institucionales de animacién y promocién de lectura para
la primera infancia y las diferentes propuestas dadas desde la Secretaria de Educacion,
Cultura y Juventud. 3.Establecer un dialogo de forma conjunta con la coordinadora de la
biblioteca y los diferentes directores de los CDI, Hogar Infantil y preescolares para planificar
actividades de animacion y promocion de la lectura para la primera infancia.4. Disefiar
diferentes actividades de animacién y promocién de la lectura teniendo en cuenta valores
sociales y culturales, fechas importantes para reflexionarlas y trabajarlas en los diferentes
momentos del taller. 5.Hacer talleres de animacién y promocién de la lectura tanto en el
area urbana como rural. 6. Crear secuencias didacticas en las que se incluyan el cuento
como una herramienta primordial en la creatividad. 7. Brindar apoyo en la realizacion de
eventos y actividades que se desarrollan desde la Secretaria de Educacién, Cultura y
Juventud. 8. Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato.
9. Presentar un informe mensual de sus actividades. TERCERO: VALOR DEL
CONTRATO. El valor del contrato asciende a la suma de OCHO MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS M/L ($8.200.000). Paragrafo. El presente contrato se podra adicionar de
conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, con
cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el
Contratante. CUARTO: FORMA DE PAGO. una (01) primera cuota por un valor de un millén
veinte cinco mil pesos ml ($1.025.000), pagadera el dia 30 del mes de agosto de 2023, tres
(03) cuotas iguales por un valor de dos millones cincuenta mil pesos ml ($2.050.000),
pagadera el Uitimo dia de los meses comprendidos entre septiembre a noviembre de 2023
y una ultima cuota por un valor de un millén veinte cinco mil pesos ml ($1.025.000),
pagadera el dia 15 del mes de diciembre de 2023,, a efecto de lo cual el contratista, Para
cada pago, el Contratista deberé presentar un informe de actividades mensual y final,
describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos entregados en el periodo
reportado, la constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa presentacion de
la factura o documento equivalente debidamente legalizada y firmada por las partes, y la
certificacion de recibo a satisfaccién por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL

untuc'wo DE EL PEROL
3

aartamenta 3 Aniisquia

www.elpenol-antioquia.gov.co
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CODIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA | VERSION: 02

GESTION
FECHA: 09/11/2022

Carrera 18 No 02 -81 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 8308980917-1 Codigo
Postal 85500. Teléfono 851 58 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web:

pagara el valor del contrato de previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura
debidamente legalizada y certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
servicio recibido por el supervisor del contrato previamente designado. Paragrafo Primero:
Los pagos se realizaran a través de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el
Contratista al momento de suscribir el contrato. En caso de cambio del nimero de la cuenta
bancaria, el Contratista informaré de tal situacion al Contratante con quince (15) dias
habiles antes del pago programado, aportando una salicitud formal en la que justifique las
razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco. Paragrafo
Segundo: La transferencia electronica o consignacién para la cancelaciéon de cuentas, la
hara el Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de
Hacienda del Municipio y respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la
Ley 1150 de 2007. QUINTO: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El pago a cargo del
Municipio de El Pefiol, en razén a este Contrato se hara con cargo a los articulos
presupuestales:

N° |FECHA | RUBRO NOMBRE VALOR
e || e 14
s 5 2:3.2.02.02.009.06.03 E?’b'?“L; oteca | 55 200,000
PRESUPUESTAL | 1363 32935;0 ivera Lépez
Total $8.200.000

SEXTO: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de cuatro (4) meses,
sin exceder la presente vigencia. Para su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio entre el
Supervisor y EL CONTRATISTA, previa obtencién del correspondiente Registro
Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El contrato se podra ampliar de conformidad con lo
previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, con cargo al
correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para EL MUNICIPIO
DE EL PENOL. SEPTIMO: PERFECCIONAMIENTO Y _EJECUCION: El contrato se
entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL CONTRATISTA y el
ordenador del gasto, pero su ejecucion sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de
inicio, previa aprobacién de las garantias. PARAGRAFO: Una vez enviado el contrato, el
CONTRATISTA, cuenta con un plazo méaximo de tres (3) dias habiles, para enviar a la
entidad firmado y con la documentacion necesaria para su legalizacion, Gnicamente a
través del SECOP II. El presente Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido
suscrito por las partes; para su ejecucion se requiere del correspondiente certificado de
registro presupuestal y la suscripcién del acta de inicio. OCTAVO: OBLIGACIONES DEL

www.elpenol-antioquia.gov.co

VIUNICIPIO DE EL PENOL
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Carrera 18 No B2 -81 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Cadigo
Postal 05500. Teléfono 851 58 51. Email: alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web:

CONTRATISTA: a. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios
previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacién, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales, b. Atender las
solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del
objeto contractual. ¢. Atender todos los requerimientos que realice el supervisor del
Contrato en cumplimiento de sus obligaciones, tanto al inicio como durante la ejecucién del
mismo. La periodicidad de las reuniones sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo
del Contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo. d. Elaborar todos
los informes relacionados con la ejecucion del Contrato, solicitados por el supervisor del
Contrato, garantizando que la redaccién sea clara, precisa y de ser necesario con los
respectivos anexos. E. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para
el desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del
mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma
tenga la calidad de reservada. f. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de
2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas
concordantes. g. Presentar la documentacién requerida para el perfeccionamiento del
contrato. h. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion
del contrato al supervisor del mismo. i. Informar oportunamente de cualquier peticién,
amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio
o de los fondos a su cargo. j. Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.
k. El contratista sera responsable de los bienes muebles que le sean suministrados por el
Municipio de El Pefiol para la ejecucion oportuna del contrato. I. Registrar la informacion
de su hoja de vida en el sistema de informacion y gestion del empleo publico (SIGEP). El
Contratista debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, y con el
Sistema Integrado de Gestion del Municipio. Las demas que fueran necesarias para el
normal desarrollo del Contrato. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: a.
Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucién.
b. Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacién por parte del
contratista durante la ejecucién del contrato. c. Suministrar al contratista toda la informacién
requerida para cumplir con el objeto contractual. d. Programar las reuniones o actividades
de seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio
que se contrata. e. Darle tramite eficaz a la ampliacion de plazos y cuantias del contrato,
si se necesitaren, previa justificacion. f. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto
humano como logistico en la ejecucion de las actividades objeto del presente contrato. g.
Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia

ugmcmn: EL PEROL

partaments dv Antaquin

www.elpenol-antioguia.gov.co
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del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucién del mismo.
h. Realizar oportunamente el pago de honorarios al contratista en la oportunidad sefialada
en este contrato, siempre que el contratista acredite la totalidad de los requisitos exigidos
para ello. h. Liquidar el contrato. i. Ejercer la funcion de supervision, vigilancia y control en
el cumplimiento cabal de las funciones objeto del contrato. j. Verificar el cumplimiento del
pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato. A través del
Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y actualizacion de la informacién en SIGEP
del Contratista, durante la ejecucioén del contrato NOVENO: PAGO DE APORTES. De
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, El Contratista debera acreditar el
pago de los aportes de sus empleados y contratistas, a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, requisito indispensable para el
pago de cada una de sus facturas. DECIMO: GARANTIAS: Por tratarse de un proceso de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no se exige ningun tipo de
garanta conforme al Articulo 2.2.1.2.4.5 del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique
la exoneracién de responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones contractuales
del contratista. No obstante, de acuerdo con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de
la Ley 1480 20 2011, en concordancia con el Cédigo de Comercio, el Contratista tiene la
obligacién de garantizar la calidad del bien o servicio objeto de la contratacion.
UNDECIMO: REPOSICION, RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.
EL CONTRATISTA esta obligado a reponer o restablecer el valor de la garantia cuando
éste se haya visto reducido o agotado por razén de las reclamaciones efectuadas. En
cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su
término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su
vigencia segun el caso. DUODECIMO: MULTAS.En el evento en que EL CONTRATISTA
incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones
contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al
valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL
PENOL.PARAGRAFO 1: Para la imposicién de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL
dara aplicacién al debido proceso.PARAGRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento
del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de
hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no
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fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicién de multas no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le
inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.
DECIMOTERCERO: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del
MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al 20% del valor total de contrato, que se hara
efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El valor de
la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMOCUARTO: INDEMNIDAD: Sera obligacién de EL
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes. DECIMOQUINTO: REPERCUSIONES LABORALES.
EL CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. EL MUNICIPIO DE EL
PENOL, en consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas gque ocupe, ningln
vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc. DECIMOSEXTO: SUPERVISION.
La supervision sera designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con los lineamientos
definidos en el plan de Supervision e Interventoria de la entidad. DECIMOSEPTIMO: PAZ
Y SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL.
Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria, en el momento de un pago,
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL CONTRATISTA y la Administracion Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. DECIMOCTAVO:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo juramento
que se entiende prestado con la firma de este Contrato, que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley y que seran
de su responsabilidad las consecuencias que se deriven de los antecedentes o
sobrevivientes. DECIMONOVENO: CONFIDENCIALIDAD. EI Contratista se obliga a no
divulgar la informacién confidencial a la cual tendré acceso con ocasién de este contrato,
incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los
organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se
extiende hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras la informacién tenga
las caracteristicas para ser considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de
2014 y las normas que la modifiquen o sustituyan. VIGESIMO: CESION. Este Contrato se
ha celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e
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idoneidad de EL CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona
natural o juridica sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de El Pefiol.
VIGESIMOPRIMERO: PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los
derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general sobre los productos
resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en cabeza del Contratante, de
conformidad con la normativa vigente. VIGESIMOSEGUNDO: NATURALEZA JURIDICA:
El presente acto es un Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, que se
rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, y los demas decretos reglamentarios, normas civiles y comerciales aplicables.
VIGESIMOTERCERO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En el evento de surgir

.....

mecanismos de solucién de controversias contractuales, en especial, a la conciliacién, la
amigable composicion y/o a la transaccion. VIGESIMOCUARTO: CAUSALES DE
TERMINACION. Este Contrato de prestacion de servicios terminara en cualquiera de los
siguientes eventos: 1) Por expiracién del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las
partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion.
4) Por sobrevenir una imposibilidad legal o técnica, debidamente acreditada, evaluada y
aceptada por las partes. 5) Por liquidaciéon o intervencion de alguna de las partes, que
afecte gravemente el cumplimiento del contrato. 6) Por las demés causales estipuladas en
la ley. VIGESIMOQUINTO: LIQUIDACION: La liquidacion del Contrato se hara de comun
acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales
quedara constancia en el acta de liquidacién, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley
80 de 1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la
liquidacién se exigira a EL CONTRATISTA la ampliacidon de la vigencia de las garantias
establecidas, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extinciéon
del Contrato. Si EL CONTRATISTA no concurre a la liquidacion del Contrato, o las partes
no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo
liquidara unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro
meses previstos para la liquidacion bilateral, segun el Articulo 136 del Cédigo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidaciéon EL
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos
afios siguientes del mutuo acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de
2007. VIGESIMOSEXTO: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE
RESPONSABLES FISCALES: Por medio del presente documento se deja constancia que
revisado el Gltimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de
la Replblica no figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin.
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VIGESIMOSEPTIMO: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Por medio del presente documento se deja
constancia que, revisado el ultimo boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacién, no figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin.
VIGESIMOCTAVO; PUBLICACION. El presente Contrato debera publicarse en la pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. VIGESIMONOVENO: DOMICILIO. Las
partes fijlan como domicilio el Municipio de El Pefiol — Antioquia. TRIGESIMO:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales se entienden
incorporados al contrato: a) Certificados de Disponibilidad, b) Estudios Previos, ¢)
Propuesta presentada por EL CONTRATISTA, d) Los informes y demés documentos que
en el desarrollo del Contrato se deriven.

El contrato se perfeccionara por medio de la plataforma Secop I

Funcionario /| Nombre Firma
Contratista
Proyectado por | Erika Alejandra Salazar Villada :
Auxiliar administrativa E‘ \m \\O\Q?ij \Jt[[(,le
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos
Asesor Juridico hza
Aprobado por Gladis Emilse Atehortia Usme
Secretaria de Educacion, Cultura y
Juventud

Declaramos que hemos revisado el presente documento y io/éncontramog/éjustado a las normas y
disposiciones legales.

www.elpenol-antioquia.gov.co
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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DEL INFORME: 30 de septiembre
NUMERO Y FECHA DEL CONTRATO Nro PS - 333 DE 2023

CONTRATISTA: Omar Alberto Garcia Cano.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO OPERATIVO Y LOGISTICO EN
LA SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y JUVENTUD PARA
DESARROLLAR PROCESOS DE ANIMACION Y PROMOCION A LA LECTURA
EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.

N°/ OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

DESCRIPCION - DESARROLLO DE LA
OBLIGACION

1.Elaborar y presentar en los
primeros cinco (5) dias de cada mes
el cronograma de actividades que se
desarrollaran teniendo en cuenta las
obligaciones del contrato y las
actividades desarrolladas desde la
Secretaria de Educacion, Cultura y
Juventud.

-Se cumple con la realizacion del cronograma de
actividades ha desarrollar desde el 1 de
septiembre al 30 de septiembre del 2023, desde
la Secretaria de Educacion, Culturay Juventud y
la Direccion de Cultura para el mes de
septiembre, teniendo en cuenta las obligaciones
y requerimientos del contrato.

2. Planificar y organizar actividades
institucionales de animacién vy
promocidn de lectura para la primera
infancia y las diferentes propuestas
dadas desde la secretaria de
Educacion, Cultura y Juventud.

-Se planifica y organiza las actividades
institucionales de animacién y promocién de la
lectura para la primera infancia, ademas de
abordar la memoria y la historia local como
materia de ensefianza.

3. Establecer didlogo de forma
conjunta con la coordinadora de la
biblioteca y los diferentes directores
de los CDI para planificar actividades
de animacién y promocion de la
lectura.

-Se establecio un dialogo cordial y de manera
conjunta con la coordinadora de la biblioteca, la
licenciada Dora Buitriago y la directora del CD1
Diana Estrada y del CD2 Jenifer Buritica, con el
propoésito de planificar y llevar a cabo las
actividades de animacién y promocién de la
lectura para las cuatro semanas del mes de
septiembre.

4 Diseflar diferentes actividades de
animacion y promocién a la lectura
teniendo en cuenta valores sociales
y culturales. Ademas de fechas
importantes que es importante

-Se planifica y disefia las diferentes actividades
de animacién y promocion a la lectura para el
mes de trabajo, siendo el cuento la herramienta
fundamental de iniciacion a la lectura, teniendo
en cuenta, ademas, los valores sociales y




reflexionarlas y trabajarlas en los
diferentes momentos del taller de
lectura y escritura.

culturales basicos para una vida respetuosa en
comunidad. Se incluye dentro de las actividades
programadas, las fechas y acontecimientos
relevantes dentro de la historia nacional y de la
memoria local, para ser trabajados dentro de la
animacién y promocion de la lectura.

5.Hacer talleres de animacion y
promocion de la lectura tanto en el
area urbana como rural.

-Se planifica y coordina los diferentes talleres de
animacion y promocion de la lectura con la
comunidad educativa de primera infancia.

6. Crear secuencias didacticas en
las que se incluya el cuento como
una herramienta importante de las
secuencias didacticas.

-Se planifican y se realizan las secuencias

didacticas a trabajar, donde se incluye el cuento
como herramienta basica de aprendizaje en los
talleres de animacion y promocion de la lectura.

7. Brindar apoyo en la realizacion de
eventos y actividades que se
desarrollan desde la secretaria de
Educacion, Cultura y Juventud.

-Se brinda apoyo logistico en el lll Festival
Internacional de Folklor Antioquia Folk Fest 2023,
realizado el lunes 4 de septiembre en el Teatro
municipal.

-Se brinda apoyo en la recepcion e inscripcion de
aspirantes a estudiar en el SENA, donde se
oferta un Curso Basico de Inglés y la Tecnologia
en Gestion Empresarial.

8. Las demas actividades que
tengan relacion directa con el objeto
del contrato.

-Se realiza la reunién al inicio del mes de
septiembre con la Direccion de Cultura,
asignando las obligacioes y compromisos
referentes al mes de trabajo.

Se brinda apoyo en la revisién del Plan Municipal
de Cultura, con el objetivo primordial de dar por
terminado dicho proceso.

-Se planifico y se organizé el Semillero de
Historia Local de El Pefiol para jovenes y adultos,
el cual se realiza semanalmente en las
instalaciones de la biblioteca publica.

-Se planificod y se llevé a cabo el conversatorio
titulado “Y El Pefiol no tuvo un mafana...”, que
fue el resultado de una investigacion histérica
acerca de don Demetrio Galeano.

-Se participé en la capacitacion “Humanizacion
del servicio”, llevada a cabo en el Parque
Educativo Raices.




9. Presentar un informe mensual de | -Se da constancia de este informe que
sus actividades. comprende la totalidad del mes de septiembre de
2023.
Tiempo ejecutado: Del 1 al 30 de septiembre de 2023)
Pagos efectuados: 1
Valor del Contrato: Ocho millones docientos mil pesos m/l ($8.200.000.)
Lugar de ejecucion: Municipios de El Pefiol

Duracion del contrato: cuatro (4) meses
Forma de pago: pagos mensuales

Porcentaje de Cumplimiento = (v/r ejecucién / v/r contrato)*100%
= (3.075.000 /$8.200.000)*100%

Porcentaje de Cumplimiento = 37.5%

Nombre Supervisor: Gladis Atehortua Usme
Secretaria de Educacion,Cultura y Juventud /

'
Omm‘ Mbecto Gavua ano.
OMAR ALBERTO GARCIA CANO
C.C. No. 1.041.229.853




ANEXO FOTOGRAFICO

Planificacion, cronograma del mes de actividades, Apoyo logistico y capacitaciones

Semillero:
“Historia locel de El Pefol”

Coordina
Omar Garcia Cano
donador de ta Uose d Ne
Jorge Efécer Velisquez
Dina Soledad Velisquez
Biblioteca Plblica Rafacl Rivera Lopes. Juan Diego Velisquez
Woraueid .“ b Martes, 26 de septiembre.
Cel 319 B0 2973 { 400pm
\ Bbhotecs Poblica

Rafae] Rivera Laper.
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacton | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono mxa:m.._nm_m._..mmz_» e
CC 1041229853 GARCIA CANO OMAR ALBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRATIAHG-34 PENOL-ANTIOQUIA 3196102979 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perioda Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Paga Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 160150754 9455485258 1 2023/10/12 2023/09/14 | BANCOLDMBIA 0 §336,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | |dentificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aparte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Dias 1BC Aporte
0,000 85,600 60,000 000 0 0 00 0 0 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillados) §1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 S0 $1,160,000 $6,100 50 50
Ciudad: PENOL Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 1,160,000 $145,000 $0 50 $1,160,000 $6,100 50 50
1 unn TEE:E _E-ns OMAR _US_: _ 30 £1,160,000 s185,600|  Epsosnl 30 £1,160,000 §145,000 0 50 sol 1) 30 51,160,000 $6,100| 0 50 50
Total Afiliados( 1) $1,160,000 5185,600 1,160,000 5145,000 50 50 $1,160,000 $6,100 50 S0
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono mxe:n-_u%mmmzb e
CC 1041229853 GARCIA CANO OMAR ALBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRATIAH9-34 PEROL-ANTIOQUIA 3196102979 Ha
DATOS GENERALES DE 1A LIQUIDACION
Perioda Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 160150754 9455485258 I 2023/10/12 2023/09/14 | BANCOLOMBIA 0 $336,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5185,600 50 50 $185,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 5185,600 50 $0 $185,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 0 50 $6,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $6,100 $0 50 56,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 $0 $0 $145,000
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $145,000 50 50 $145,000

$336,700
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‘ CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

TR | FECHA: 23/01/2023

VERSION: 03

CONTRATO NO PS - 333 DE 2023
PERIODO DE VERIFICACION: DESDE EL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 30 DE SEPTIEMBRE 2023

MUNICIPIO DE EL PENOL - SECRETARIA DE
CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y

JUVENTUD
CONTRATISTA: OMAR ALBERTO GARCIA CANO
: _ IDENTIFICADO CON CEDULA DE  CIUDANIA
NIT o CEDULA: N:1041229853
_ GLADIS ATEHORTUA USME, SECRETARIA DE
SUPERVISOR: EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO
S AUXILIAR EN LOS PROGRAMAS Y LOS SERVICIOS DE
' LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL RAFAEL
RIVERA LOPEZ.
VALOR INIGIAL. _|OCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ML

($8.200.000)
CUATRO (4) MESES A PARTIR DE LA FECHA DE

DURACION INICIAL:

INICIO
FECHA DE INICIO: |16 DE AGOSTO 2023
FECHA DE
TERMINACION: 15 DE DICIEMBRE 2023

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato NRO.
PS-333 del 2023, se presenta el Informe parcial de Supervision del contrato de la
referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de
julio de 2007, Ley 1474 de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de
2015, y demas normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

Pagina 1 de 8 Informe de supervision contratos de servicios
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

| VERSION: 03

l FECHA: 23/01/2023

1

OBJETIVOS DESCRIPCION DE LA
ESPECIFICOS DEL DESC;',:‘:?; AR EVIDENCIA
CONTRATO

1.Elaborar y presentar en Ver anexo soporte que

los primeros cinco (5) dias evidencian la ejecucion

de cada mes el del item descrito, informe

cronograma de presentando por el

actividades que se contratista

desarrollaran teniendo en CUMPLE

cuenta las obligaciones

del contrato y las

actividades desarrolladas

desde la Secretaria de

Educacion, Cultura vy

Juventud.

2. Planificar y organizar Ver anexo soporte que §

actividades institucionales evidencian la ejecucion “EJ

de animacién y promocion del item descrito, informe -

de lectura para la primera CUMPLE presentando por el g

infancia y las diferentes contratista ©

propuestas dadas desde S

la secretaria de &

Educacion, Cultura vy 2

Juventud. g

7

3. Ver anexo y soporte que B
: evidencian la ejecucién E

3.Establecer un dialogo de CUMPLE del item descrito, informe 2

forma conjunta con la presentando por el ©

coordinadora de la ——— ﬁ

biblioteca y los diferentes ©

directores de los CDI, B ?
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CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

T FECHA: 23/01/2023

VERSION: 03

Hogar Infantil y
preescolares para
planificar actividades de
animacion y promocién de
la lectura para la primera
infancia.

4. Disefar diferentes Ver anexo soporte que
actividades de animacion evidencian la ejecucion
y promocion de la lectura del item descrito, informe
teniendo en cuenta presentando por el
valores sociales y CUMPLE contratista.

culturales, fechas
importantes para
reflexionarlas y trabajarlas
en los diferentes
momentos del taller.

w

Ver anexo soporte que 2

5Hacer talleres de : ; p. q” =
: - . CUMPLE evidencian la ejecucion 3
animacién y promocion de . = @
, del item descrito, informe @

la lectura tanto en el area ©
presentando por el 0

urbana como rural. . 8
contratista. o

5

6. Crear secuencias Ver anexo 1 soporte que g
didacticas en las que se evidencian la ejecucion B
incluyan el cuento como CUMPLE del item descrito, informe g
una herramienta presentando por el i
primordial en la contratista. o
creatividad E
k)

o=

7. Brindar apoyo en la Ver anexo 1 soporte que ©
. .z i . 5 ‘g (]
realizacion de eventos y CUMPLE evidencian la ejecucion 2
actividades  que  se del item descrito, informe @
desarrollan desde la §’

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 8909809171 Codigo
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CODIGO: F-ABS-53

INFORME DE SUPERVISION e
b i FECHA: 23/01/2023

secretaria de Educacion, presentando por el
Cultura y Juventud. contratista.
8. Las demas actividades Ve.r anexo sopgrte e
que tengan  relacion CUMPLE ewdrenman la §1e090|on
direcia con &l obleto del del item descrito, informe
I presen?ando por el

contratista.

Ver anexo soporte que
9. Presentar un informe CUMPLE evidencian la ejecucion
mensual de sus del item descrito, informe
actividades. presentando por el

contratista.

1.2 Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato:

Cuando el contrato es de servicios logisticos, se debe presentar acta de avance.

El contratista ha cumplido a cabalidad cada una de las actividades encomendadas
en el contrato, tal como se evidencia en el cuadro anterior.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE
LOS OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LAFECHA | 37.5%
DEL INFORME (ACUMULADO)

3. INFORME ADMINISTRATIVO:
Debe contener el detalle de:

2 1Verificacién de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

Pagina 4 de 8 Informe de supervision contratos de servicios
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CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION VERSION: 03

g FECHA: 23/01/2023

i

Periodo de e Pago Pago | Pago |FRd0 | To@l,
Cotizacion | " P1anla | s.iid | Pension | ARL |APOrte pagadoen
el periodo

AGOSTO 9455224623 $77.400 $99.000 | $3.300 | $0 $179.700
SEPTIEMBRE 9455485258 $ 145.000 | $185.600 | $6.100 $0 $336.700

2.2 Certificado de recibo a satisfaccion especifica de cada uno de los elementos
entregados como resultado del servicio prestado para los siguientes: manuales,
garantias, estudios, disefios, planos, registros fotograficos, publicaciones, entre
otros (no aplica).

2.3Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: otrosies, adiciones,
ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de
contrato. (no aplica).

Realizar un resumen de las modificaciones realizadas en el contrato.

2 4Relacién de las ausencias temporales o definitivas y reasignaciones de
supervisién, tanto para el caso del contratista (enlace) como del contratante
(supervisor) y sus periodos de cobertura respectivamente (No aplica).

2 5Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacion (incluir la informacion de
los riesgos descritos en el pliego de condiciones segln el caso y la forma en que
fueron superados o si se llevé a cabo alguna aplicacion de garantias).

SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presento Sl | NO
contrato/convenio? X

¢ Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de X
ocurrencia?

Detalle cual (es) riesgos detecto con alta probabilidad de N/A
ocurrencia:

Observaciones adicionales: N/A

2 BInforme el acto administrativo por medio del cual se realizé la aprobacion de
polizas (no aplica):

Pagina 5 de 8 Informe de supervision contratos de servicios
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CcODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION | VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

POLIZA INICIAL

ASEGURADORA:

F APROBACION |dia dd-mm-aaaaj.
VIGENCIAS DESDE HASTA

[dia dd-mm-aaaa].

[dia dd-mm-aaaa].

[dia dd-mm-aaaa].

NUMERO (S)
F EXPEDICION |dia dd-mm-aaaal.
AMPAROS

CALIDAD

CUMPLIMIENTO

SALARIOS Y
PRESTACIONES (sies
juridica)

RCE

[dia dd-mm-aaaa].
[dia dd-mm-aaaa].
[dia dd-mm-aaaa].

[dia dd-mm-aaaa]. [dia dd-mm-aaaa].
POLIZA ADICION O PRORROGA 1
ASEGURADORA:
F APROBACION |dia dd-mm-aaaa].

VIGENCIAS DESDE HASTA

NUMERO (S)
F EXPEDICION |dia dd-mm-aaaa].
AMPAROS

CALIDAD

[dia dd-mm-aaaa].

[dia dd-mm-aaaa].

CUMPLIMIENTO

[dia dd-mm-aaaa].

[dia dd-mm-aaaa].

SALARIOS Y

[dia dd-mm-aaaa].

[dia dd-mm-aaaa].

PRESTACIONES ( sies
juridica)

4. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:12

Debe contener el detalle de:

3.1 Relacion de la Imputacién del gasto (informacién establecida desde el contrato)

CDP RUBRO NOMBRE Valor
Fortalecimiento de la

1355 2.3.2.02.02.009.06.03 | biblioteca Publica Rafael $8.200.000
Rivera Loépez

2 Pagina 6 de 8 Informe de supervision contratos de servicios
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cODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

b INFORME DE SUPERVISION s
b FECHA: 23/01/2023
CRP ARTICULO NOMBRE Valor
Fortalecimiento de la
1363 2.3.2.02.02.009.06.03 | biblioteca Publica Rafael $8.200.000
Rivera Lopez

Incluir la informacion de reservas o cambios presupuestales (si es el caso)

3.2 Relacién de los pagos realizados (tenga en cuenta si existen, anticipos, pagos
anticipados, pagos por recursos a administrar, honorarios); se relacionan de
manera acumulativa:

ITEM| ORDENDE | COMPROBANTE FECHA DE VALOR
PAGO DE EGRESO PAGO

3.3Resumen de la ejecucién de los recursos:

Valor del Contrato $8.200.000
Pagos Realizados (Acumulado) $1.025.000
Pago autorizado del mes $2.050.000
Porcentaje de ejecucion financiera 37.5% 3

Si el contrato cuenta con anticipos, es un contrato de administracion delegada o
interadministrativo, contintie con los siguientes items:

5. INFORME JURIDICO:

Debe contener el detalle de adiciones, ampliaciones, suspensiones, reinicios y
modificaciones: no aplica

INICIAL Trasladar lo dicho en la minuta [$]

Colocar el valor de la adicion 1 sila | Fecha

VALOR ADICION N° 1 hay [dd/mm/aa]

VALOR TOTAL | SUMAR EL INICIAL MAS LAS ADICIONES [$]

PLAZO INICIAL El plazo que esta en la minuta

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 896980917-1 Cédigo
Postal 05500. Teléfono 85158 51. Email: alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co Web:
www.elpenol-antioquia.gov.co M&::c:rc:?l:é.zhhgﬁgt.
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CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION s
|
Ly } FECHA: 23/01/2023
PRORROGA N° Fecha
Colocar el Plaz |
1 o de la prorroga [dd/mm/aa]
INFORMACION
PRESUPUEST |CDP N° Fecha - Fecha
o [dd/mm/aa] N° [dd/mm/aa]
Fecha CRP Fecha
ADICION N°1 |CDP N°
[dd/mm/aa] N° [dd/mm/aa]

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aporte y parafiscales, para
proceder a la cancelaciép del pago al periodo correspondiente desde el 1 hasta el
30 de septiembre 2023.

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
sefialado en el contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el pago
parcial del periodo reportado por valor de $2.050.000

/

Atentamente:

ADIS EMILSE ATEHORTUA USME
Supervisor y/o Interventor
Funcionario / Nombre Firma
Contratista
] F e Erika Nd\dior ke
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> INFORMACION GENERAL

>

COMPROBANTE DE EGRESO

> REGISTROS / CONTRATO

> REGISTROS / PAGO

> FORMA DE PAGO

> ANEXO0S

Contrato:

Orden de Pago:
Tipo de Pago:
Objeto del Contrato:

Nombre Contratista:
Identificacion del Contratista:
Fecha Pago:

Valor Total Bruto:

ORDEN DE PAGO | FECHA

RUBRO REGISTRO

2.3.2,02,02.008.0 1363

001 11/09/2023

Admen El Pefol

GLADIS ATEHORTUA USME

REPORTE DE INGRESD / PAGO A CONTRATO

| PS-333-2023
[311)§
Pago seguin Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYO CPERATIVO Y LOGISTICO EN LA
SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y JUVENTUD PARA DESARROLAR
PROCESOS DE ANIMACION Y PROMCCION A LA LECTURA EN EL AREA
URBANA Y RUTAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.

OMAR ALBERTO GARCIA CANO
| 10412298530

11/09/2023

1025000,00

TOTAL BRUTO

DEDUCCIONES
$1.025.000 $74.825
|
i
v
| DISPONIBILIDAD VALOR DEDUCIDO | DISPONIBLI
1355 $8,200.000 $1,025.000 $7.175.000 &

v
ORDEN DE PAGO E REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR PAGADO

b e e e ———— e 4
| 001 1363 $1.025.000 &
| vl
T LTl S sty S SN S — i
. -_—
i FECHA FORMA DE PAGO 1 TRANSACCION VALOR BANCO CUENTA :
} - i ! . _ S ek
H a
5 No data to display {
! |
i |
|
| |
v,
[ e | reciape | . |
i DOCUMENTO : INGRESO 1‘ DOCUMENTO DE LEGALIDAD .
| 1oPAGO-3332023 0001 19/09/2023  Comprobantes de egreso (Pagos) a
| 1° PAGO-333-2023 D001 | 19/09/2023  Orden de Pago
| 1°pAGO-3 0001 | 19/08/2023  Factura y/o Cuenta de Cobro
|
t 1° PAGQ-333-2023 0001 19/09/2023  Informe de Interventoria para el Pago Especifico
i 1°PAGD-333-2023 0001 | 19/09/2023  Certificado y Pago de la Sequridad Social de este Pago
| w|

| I ——

Salir

Admon El Peral

Plantillas y Descargas




===~

s.u.;upa...auﬁ'.c.;.q:.\..,. . ucmqﬂm.gou-c
IR
< (21€153 pepuuUl €] 2p uowenEAl >

osanu sebien | reuog

sopelpIRUsd Bpenbsng &0 S0UBIIS S0 YO URISUNG ND SOpRINER USJSIHE Of

Jod opelse) CAIYIR 3D IQUION uoduIs3Q

olenuol ep u 0uaWNd0J

wag
] [RJeIST pepUF B R OpRALT  dOD 000520 1 4 opunasuel) odwdi) ap sep g £0.EdY 100 obed
opeIs3y SINIIT) ©| AP (€101 JOIBA uoradaaas ap By UOISILL 3P BYID 4 RINIITY 3D CINUNN ofled ap
n.‘Cn:Un_N:Ou:u.
L I
ap s0Bipo2 3P SIUOISILA UANNBAI 35 7
—— et e e ————————— e L i e e WU, <obeq mm cw\_m
sonoue ep uondedey  eleuediog
..-...i,i;.. ‘\‘.(‘.|il s RIS e e A ) - T T S N ET N T TR RE ]

wpaoue
« [RIRIS3 pepyul ¢ op ugReneAz » i s @
QleNU0D JBA -~

R

I C0IEE SEWO

ol |




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SEDE 1
SONADORES 4
HORA DEL CUENTO
DOCENTE: LAURA ANDREA MARIN MARIN
FECHA: 18 SEPTIEMBRE DE 2023

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS FIRMA DEL DOCENTE
01 |[RC 1041235416 JUAN FELIPE GARCIA FRANCO
02 |RC 1036967966 DILAN JIMENEZ MAYO
03 |RC 1023552031 AILEEN MARIA OSORIO LOAIZA
L. RC 1041330028 MARIA ANTONIA JIMENEZ RIOS
05 |RC 1041235474 JUAN CAMILO SALAZAR CANO
06 |RC 1041235378 SAMARA HERNANDEZ |GIL
07 [RC 1041235568 AREANDRYS |VALENTINA |[CUBILLAN UGARTE ‘ <
08 [RC 1041235439 YEICOBB RAMIREZ MORALES ﬁQk
09 |RC 1023656764 YERIK MONTOYA HOYOS X
10 |RC 1041235468 ANTONY CARVAJAL |SALAZAR
11 [RC 1074996429 ANGELINA LEON ISAZA g
12 |RC 1041235328 SEIDY VALENTINA |MORALES CARDENAS C ’J
13 |[RC 1041235746 FELIPE LEON LEON ;—E
14 |PPT |6200626 GABRIEL DEGLEIVER |BARROSO RODRIGUEZ o
_‘. PPT |5676879 JAVIER EDUARDO ROJAS GONZALEZ Lo o
16 [PPT |5884660 ALEIMAR AMIRA SOTO OLIVA L\‘I:
17 |PPT | 7626113 JESUS GABRIEL ROMERO OJEDA \Qj‘
18 |RC 11567214817 MAXIMILIANO SALAZAR SEPULVEDA
19 |PPT  |5743243 MATHIAS SEBASTIAN |GRATEROL |ARAUJO
20 |RC 1048464078 VALERIA GOMEZ ALFARO




HORA DEL CUENTO

FECHA: 22 SEPTIEMBRE DE 2023

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SEDE 1
SONADORES 5

DOCENTE: ALBA CATALINA ZAPATA QUINCHIA

FIRMA DEL
IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS DOCENTE
01 |[RC 1063653926 ANDREA KAROLINA  |ATENCIO |MONTALVO :
02 |RC 1234439681 PAULINA VELEZ GARZON LoDy,
‘ RC 1041235337 EMILIANO MONSALVE | RAMIREZ ok
04 |RC 1041235297 EMANUEL QUINTERO |MONTOYA pin
05 |RC 1040887977 ISABELA VILLEGAS |GARCIA vff
06 |RC 1023546442 CELESTE ARANGO |PATINO %
07 |RC 1157214876 EVELYN GUAPACHA | CASTRO C\J
08 |RC  [1037370805 ISAAC LOPEZ ALZATE ‘;\
09 |RC 1023548687 ANA MARIA LOAIZA CARDONA f—\ﬁ
10 |RC 1157214980 JERONIMO GARCIA PEREZ N
11 |RC 1041330011 BREIDER VALENCIA |HENAO
12 |RC 1041235345 SAMANTHA SALAZAR |PABON e
13 |RC 1044010712 DARA GISELLE VASQUEZ |SANCHEZ \?”
14 |RC  |1044533875 LIAN MARIANO MONTOYA |PARRA -—
RC 1041235464 TOMAS RENDON  |RAMIREZ %
16 |PPT  |6333754 YOHANDER |ALEXANDER |PLANCHE |MANRIQUE B
17 _|PPT  |7715430 ANTHONY | JOSE SIERRA DIAZ T
18 |SD 905122482 ISAAC DAVID GUERRA |CAMBAS T
19 |RC 1033269821 PABLO RUIZ VALENCIA -~/
20




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SEDE 1

SONADORES 3
HORA DEL CUENTO

DOCENTE: YUDY YANET VALLEJO GARCIA

FECHA: 15 SEPTIEMBRE DE 2023

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS FIRMA DEL DOCENTE
01 [PPT 7609731 DYLAN ANDRES ZAMBRANO |BENITES
PEE 2516356 MAXIMILIANO BRACHO GOMEZ
* RC 1023656121 | ISABELA SUAREZ OSORNO
04 |RC 1037392748 | ARANZA SOFIA ARAGON HERRERA
05 |RC 1038419479 | MAXIMILIANO MONTES GARCIA
06 |RC 1040887957 | JOHANSEBASTIAN GALLEGO GIRALDO
07 |RC 1041235333 | LENIS GISELA MARIN MARTINEZ
08 |RC 1041235336 | EMILY JOHANA ARCILA ARENAS
09 |RC 1041235347 | ALAN JOSE GARCIA ARENAS \
10 |[RC 1041235359 | ALAN DANIEL GARCIA MAYO \\é
11 |RC 1041235369 | JERONIMO MARTINEZ | ESTRADA \\\
12 |RC 1041235380 | LUCIANO ALBERTO ORTIZ FARINA §3
13 [RC 1041235385 | GUADALUPE NARANJO GIRALDO A‘Q\\
. RC 1041235400 | GUADALUPHE MURNOZ GOMEZ : \?\
15 |RC 1041235441 | EILEN ESTEFANY |CALLEJAS |OSORNO o
16 |RC 1041235476 | PABLO ANDRES GARCIA MARIN
17 |RC 1041235488 | JEYKO MATIAS QUINTANA | CASTANO
18 |RC 1041235495 | JANNA HERNANDEZ | FRANCO
19 [RC 1052634440 | KENELIS MICHELL YEPES GUETE
20 |PPT 7180483 DIEGO MATHIAS PAREDES HERNANDEZ




s
BIENESTAR
FAMILIAR

JARDIN : DEISY MARIN

recHa_Abos ‘_}o 2|

=

NOMBRES Y APELLIDOS ASISTENCIA HORA DEL CUENTO

Jeremy Sanchez Usme

Juan Stiven Garcia Marin

Maria Jose Puerta Quinchia = D

Jose David Torres Quinchia N

Hellen Hoyos Salazar ‘\0

Jeronimo Velaquez Serna

Matias Lopez Ospina \

Isabella Monsalve Quinchia

OO | B W |-

Maximiliano Carmona Bedoya - N

=
o

Angel Matias Botero Salazar

[
[

I\
Isabella Duque Sierra \\ 0

[y
()

Mariangel Henao Estrada }\

[y
w

Maria Guadalupe Jurado Alarcon \

ot
o

Maria luciana salazar Herrera

[RY
9]

=
(o))

Luciana Marin Giraldo J\
Valerin Sofia Zuluaga Vargas }’\

17 | Nicolas Andres Castafio Bohorquez \Y’
18 | Matias Cardenas Guarin N
19 | zara Noemi Olivero Sira N
20| Luis Miguel Perlaza Rendon \

21 | Juan Sebastian Zuluaga Hincapie

22 | Ana Sofia Zuluaga Hincapie




JARDIN : DEISY MARIN

FECHA:JAGOO‘&) ¥

—

=2

NOMBRES Y APELLIDOS

ASISTENCIA HORA DEL CUENTO

l

Jeremy Sanchez Usme

Juan Stiven Garcia Marin

Maria Jose Puerta Quinchia

Jose David Torres Quinchia

Hellen Hoyos Salazar

Jeronimo Velaquez Serna

Matias Lopez Ospina

Isabella Monsalve Quinchia

Maximiliano Carmona Bedoya

—

Angel Matias Botero Salazar

A R S N N D

[

Isabella Duque Sierra

Y
NS

Mariangel Henao Estrada

—
w

Maria Guadalupe Jurado Alarcon

=
o

Maria luciana salazar Herrera

—
w

Luciana Marin Giraldo

[
[e)}

Valerin Sofia Zuluaga Vargas

=
~J

Nicolas Andres Castafio Bohorquez

[at
co

Matias Cardenas Guarin

[y
w

Zara Noemi Olivero Sira

N
o

Luis Miguel Perlaza Rendon

A ]
—

| Juan Sebastian Zuluaga Hincapie

N\

N
N

Ana Sofia Zuluaga Hincapie




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SEDE 1
SONADORES 2
HORA DEL CUENTO
DOCENTE: OLGA MIREYA QUINCHIA

FECHA: 8 SEPTIEMBRE DE 2023

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS FIRMA DEL DOCENTE
01 _|RC__ |1036310572 | MATIAS GARCES | DAVILA

02 |RC___ |1036967882 | MARIANA MONSALVE | LOPEZ

Q@).[RC_ | 1041235330 | MATHIAS HINCAPIE | MARIN

04 |RC | 1041235436 | ISMAEL BEDOYA | ZULUAGA

05 |RC  |1041235366 | ANGEL MATIAS HINCAPIE | SAMPAYO

06 |RC  |1041235394 | MARTIN LOAIZA __ |GIL

07 |RC  |1022100492 | EMILIANA OROZCO | SINARAGUA N
08 |RC  |1041235320 |KEISY DAZA RUIZ RS
09 |RC  |1041235374 | MAXIMILIANO PINO ZAPATA NC RS
10 |RC_ |1041235454 | JIUBER DAVID ALAE RODRIGUEZ R
11_|Rc 1041235301 | SANTIAGO GOMEZ | MARTINEZ o N
12 |RC__ |1041235417 | AARON SANTIAGO GANAN  |ZULUAGA [\ [ S

13 _|RC 1234439684 | RICARDO HINCAPIE | TORRES \‘\f N

14 _|RC  |1023656809 | SUSANA VERGARA |MORALES | . (- |

15 |RC__ |1023548399 | ANTONIA FRANCO | ALVAREZ 2

16 |PPT 3151799 | CLAIRE CHARLOTTE | JARA MORENO

@ |Rc  |1234439383 | LAURA TORRES | CARDONA

18 |PPT _ |6515524 | JESUS ALBEIRO LOPEZ | GUTIERREZ

19 |Rc_ |1013367757 | ANTHONY ARANGO | FRANCO

20 |RC  |1041235353 | WILYELI VALENTINA ROMERO _ | RAMIREZ




CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SEDE 1
SONADORES 1
HORA DEL CUENTO
DOCENTE: LUZ MERY MORALES GARCIA
FECHA: 4 SEPTIEMBRE DE 2023

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS FIRMA DEL DOCENTE
01 |PPT _|6578028 ELISABET MADELEIN | MARRERO RODRIGUEZ

02 |RC  |1017283502 |PAULO JOSUE GONZALEZ | VILLAMIZAR

03 |RC _ |1018270409 |SALOME TAPIAS MACIAS i
(d@D|Rc 1033823044 | ANDRES JERONIMO | GONZALEZ MERCHAN &
05 |[RC 1037238750 | SAMANTHA ZAPATA FLOREZ &
06 |[RC 1040887871 |JUAN SEBASTIAN | MAZO SALAZAR N
07 |RC  |1041235375 |THIAGO ANGEL OSORIO MARTINEZ 8
08 |[RC  |1041235379 |MARIA JOSE CARDONA ALZATE N
09 |RC 1041235428 |LUCIANA HINCAPIE TORRES i
10 |RC  [1041235437 |ISAIAS PALACIOS PALACIOS O

11 _|RC 1041235453 | MARIA STEFANIA | CIRO HINCAPIE N

12 |RC  |1041235457 | MATHIAS HINCAPIE SANCHEZ R
13 |RC  |1041235450 |JESUS ANDRES  |VELASQUEZ  |PAMPLONA o
14 |RC_ |1041235491 |MARIA JOSE MAYO GIRALDO =

15 |RC__ |1041235499 | ANNIE SUSEJ BERRUETA | CARRIZO 5

16 |RC 1045767115 | MARIANGELA ACOSTA o
|@D|Rc  [1090538454 | ALANA SOFIA FALCON GOMEZ \

18 |RC__ |1116816700 |CARLOS MATTHIAS | ZABALETA MENDOZA

19 |RC_ |1157214927 |RAYAN ALEXIS MORALES GALEANO

20 |RC  |1128910772 |CELESTE LOPEZ GRANADA
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