“' S de Saled
R . ce Servicios de Saiud Version 3
‘_. Sur Occidente E.S.E.
CERTIF ICA?I()N DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fecha de 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacién
TESORERIA
Cédigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARITZA DEL PILAR TORRES TOLOSA
TIPO DE DOCUMENTO: Cc.C X CE No. 1013611264
CORREO ELECTRONICO: maritzatorrest5 @ gmail.com CELULAR: 3043376049
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
4 . PIC PUBLICO-COMUNITARIO SALUD .
UBICACION DEL SERVICIO: PUBLICA PIC FONTIBON SEDE: SUBRED
Centro de P
CENTRO DE costo 7
COSTOS:
FO09K30 100
ENTIDAD )
FINANCIERA: BANCO COLPATRIA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 1012560784 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 2025 VIGENCIA 2023
- 2023-12-14 . 2023-12-15
NUMERO DE CDP 3045 FECHA 11:31:00.000 NUMERO DE CRP 67712 FECHA 13:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |TECNICO AMBIENTAL
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2023-12-01 2023-12-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,460,374
TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios

tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $28,563,465
VALOR EJECUTADO $28,364,605
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,460,374
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $198,860
PORCENTAIJE DE EJECUCION 99%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones p
valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

agado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

. . APORTE PENSION NIVEL | APORTE
Niimero de Planilla | IBC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
72914246 $984,150 $123,019 $157,464 3 $23,974 $304,457

Dado en Bogotd a los treinta y un(31) dfas del mes de Diciembre de 2023. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MARIA CRISTINA TRIVINO DIAZ
52279556
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud

Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..

Copyright © 2021




Secretarla g Salud

. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

W SurOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA DL,

OBLIGACION

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico
conforme a lo establecido por los lineamientos distritales, estindares institucionales y
portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia
seglin parametros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos
especiales, cuando sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub
Red sur Occidente y la Secretarfa Distrital de Salud.

Realizar un plan de accién por equipo
donde se incluyan las actividades de cada
uno de los equipos y perfiles para el
desarrollo del producto. Dicho plan debera
contener seguimiento quincenal y deberd
presentarse en formato entregado por las
SDS. Participar en las mesas ejecutivas del
componente geogréfico para aportar al
andlisis de calidad de vida y salud. Se
incluye participacion del geégrafo y del
profesional especializado.

Ficha técnica y listados de la convocatoria
que dé cuenta de lugar, espacio, donde se
realiza la actividad.

2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de
accion, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur
Occidente

Desarrollo de los recorridos identificando
la poblacién, Realizando observacién
dirigida con la comunidad a fin de
identificar factores positivos y negativos
que inciden en el bienestar de las
comunidades. De igual forma se pueden
desarrollar acciones como grupos focales
con lideres, que permitan la identificacion
de factores de riesgo o factores positivos
que inciden en las comunidades

Soporte de recorrido barrial y mapa de
cartografia social y actas de la misma

3. Participar activamente en las jornadas de salud publica (vacunacion, institucionales,
entre otras) programadas tanto por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las
contempladas en el plan de accién del componente asignado

Se cuenta con la disponibilidad si se
requiere desarrollar jornadas por parte de
la Secretarfa Distrital de Salud o la Subred.

Segun direccionamiento técnico

4. . Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en IPS publicas y privadas
para el abordaje integral de la poblacién expuesta y/o afectada por condiciones crénicas
no transmisibles en Bogota

Realizar reporte de acuerdo al
direccionamiento e identificacion por parte
del entorno

Segtin direccionamiento

5. . Realizar induccién a la demanda y seguimiento efectivo a las activaciones de ruta
realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS

Se cuenta con la disponibilidad si se
requiere desarrollar jornadas por parte de
la Secretaria Distrital de Salud o la Subred.

Actas y registro fotografico de las
acciones, realizando socializacién por
medio de las piezas comunicativas en los
puntos criticos en las localidades de Bosa,
Kennedy, Fontib6n y Puente Aranda.

6. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma
auditora o Secretaria.

Se realiza entrega de informacién
requerida por el lider de la estrategia
Gestion del Cuidado Comunitario

Entrega de todos los soportes cumpliendo
con la calidad requerida

7. Notificar todos los eventos de interés en salud ptiblica

Realizar revision bibliografica de la zona
con el fin de obtener informacion histérica
que aporte a la construccién de la linea
base documental que permita
complementar con la obtenida en campo
en las diferentes actividades del proceso.

Actas de desarrollo de intervenciones
comunitarias para el abordaje de riesgos en
salud con énfasis en salud mental,
movilizacién de red de recursos
institucionales y comunitarios

8. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos
respecto a la seguridad social en salud

Organizacion de los recorridos
identificando la poblacién que tiene alto
riesgo, se realizan caracterizaciones de la
zona para luego realizar informacién y
educacion sobre la emergencia sanitaria.

Actas de participacion y listados de
asistencia técnica local y Distrital

9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos

Se realiza entrega de informacién
requerida por el lider de la estrategia
gestioén del Cuidado Comunitario

Plan de accién mensual de cronograma por
localidad, UPZ, Barrio. Diligenciamiento
de registro de encuestas y caracterizacion
realizadas en Entorno comunitario. Actas
de recorridos diarios.

10. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos

Se realiza entrega en el momento en que se
indique por parte del lider, de todos los
soportes desarrollados durante los tiempos
establecidos por parte del entorno

Actas de actividades. Informes mensuales.
Formatos de caracterizacion barrial y
comunitaria.

11. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del componente asignado.

Se realizard una revisién oportuna a todos
los soportes que estén sujetos de auditoria,
cumpliendo con la calidad de entrega

Documentos digitales de informes de
resultados y documentos base y analisis.

12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar
inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la
que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en
soportes, entre otras).

De acuerdo con lo establecido por el
entorno

Segtin direccionamiento

13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de
riesgo con su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacién temprana de
gestantes

Realizar identificacion de riesgo oportuna
e informar por medio de canalizacién al
lider del entorno

Diligenciamiento de formato

14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y articulaciones
convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS.

por parte del lider del entorno Asistir a las
asistencias direccionadas de acuerdo al
perfil

Firma de listado de asistencia




- . . Realizar informes de acuerdo a los
15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacién que se . . P . .
requerimientos que sean destinados por Segun direccionamiento

soliciten por parte de la Subred, SDS u otros entes parte del lider y/o Supervisor del entorno

16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salud en la promocién y asesoria de
hébitos saludables, en la implementacién de RIAS para condiciones crénicas y demas
estrategias del sector salud relacionadas.

Segtin lo establecido por parte del

supervisor y/o lider del proceso , SDS Dar cumplimiento segiin lo establecido

MARIA CRISTINA TRIVINO DIAZ
52279556
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..
Copyright © 2021
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Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccién de
Contratacion, se constata que la sefior (a) MARITZA DEL PILAR TORRES TOLOSA; con documento de
identidad No, 1013611264 celebré Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# Afio Contrato Perfil Fecha Inicial |Fecha Final Valor Unidad
TECNOLOGO S.

1 2015 PUBLICA 24/03/2015 31/12/2015 $1560000 PABLO VI
TECNOLOGO S.

2 |2015 |1862 PUBLICA 24/03/2015 30/06/2015 $1560000 PABLO VI
TECNICO -

3 2016 |159 AMBIENTAL 01/09/2016 31/12/2016 $$ 1.660.000 PABLO VI
TECNOLOGO

4 |2016 |1298 S . PUBLICA 1/01/2016 15/08/2016 $1.617.000 PABLO VI
TECNOLOGO .

5 |2017 |[s0-0413 PUBLICA 01/07/2017 31/01/2018 $1.550.000 SUBRED
TECNICO EN SANEM.

6 |2017 [2-0227 AMBIENTAL 02/01/2017 24/03/2017 $1660000 PABLO VI

7 12017 |3-4117 TeCNICO AMBIENTAL |17/04/2017 30/06/2017 $1660000 PABLO VI

8 2018 (809 TECNICO AMBIENTAL |01/02/2018 31/01/2019 $1613395 sin dato

9 2019 |719-2019 TECNICO AMBIENTAL |1/2/2019 28/2/2019 $1613395 SUBRED

10 [2019 [4830-2019 TECNICO AMBIENTAL |5/3/2019 4/1/2020 $1710199 SUBRED

11 (2020 [778-2020 TECNICO AMBIENTAL |01/02/2020 31/01/2021 $2197015 SUBRED

12 |2021 [2986-2021 TECNICO AMBIENTAL (44228 44592 $2232442 SUBRED

13 [2021 [2986-2021 TECNICO AMBIENTAL |01/02/2021 31/01/2022 $2232442 SUBRED

14 [2021 [2986-2021 TECNICO AMBIENTAL |44228 44592 $2232442 SUBRED

15 [2021 [2986-2021 TECNICO AMBIENTAL |01/02/2021 31/01/2022 $2232442 SUBRED

16 [2021 [2986-2021 TECNICO AMBIENTAL |01/02/2021 31/01/2022 $2232442 SUBRED

17 [2021 |[2986-2021 TECNICO AMBIENTAL |01/02/2021 31/01/2022 $2197015 SUBRED

18 (2022 |[587-2022 TECNICO AMBIENTAL |01/02/2022 31/01/2023 $27357086 SUBRED

19 |2023 |2025-2023 TECNICO AMBIENTAL |01/02/2023 30/11/2023 $2299415 SUBRED
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Sur Occidente ES.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
TECNICO AMBIENTAL

1 » Contrato:
Obligaciones:

TECNOLOGO SALUD PUBLICA

2 » Contrato: 1862
Obligaciones:

TECNOLOGO SALUD PUBLICA

3 » Contrato: 159
Obligaciones:

Tecnico - TECNICO AMBIENTAL

4 » Contrato: 1298
Obligaciones:

5 » Contrato: SO-0413
Obligaciones:

6 » Contrato: 2-0227
Obligaciones:

7 » Contrato: 3-4117
Obligaciones:

8 » Contrato: 809
Obligaciones:

9 » Contrato: 719-2019
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estdndares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control, Redes, Mesas,
Consejos, portafolio de servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar
seguimiento a los menores de cinco afos canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanda y seguimiento efectivo a las
canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. Realizar
canalizacién de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion social con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacién. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la

Generado por: Maritza Del Pilar Torres Tolosa
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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.-.. St il A i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES
Sur Occidente ES.E.

ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacién, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
de la SDS.

10 » Contrato: 4830-2019
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estdndares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control, Redes, Mesas,
Consejos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretarfa Distrital de Salud.
Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccién a la demanda y seguimiento efectivo a las
canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. Realizar
canalizacién de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacién social con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud piblica (vacunacién, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
de la SDS. 1. Realizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacién de cada una
de las lineas de intervencion. 2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de
autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres
operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes
asignadas por el lider operativo. 6. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la ejecucion del presente contrato o de actividades
delegadas por el lider operativo de la linea de intervencién segun sea requerido. 7. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos
derivados de la ejecucion de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos. 8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor
misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencion de eventos de interés en salud publica segilin se requiera. Transversales: 1.
Ejecutar las actividades segun criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las
normas y procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de la institucion. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o
delegados 5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar la visién y la mision de la Subred e impulsar y promocionar
nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretarfa Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las
actividades realizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacién y acompafamiento a las auditorfas internas y externas en caso de
requerirse. 9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epidemioldgicas que se presente de manera
critica en la Subred, segin se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accién, teniendo en cuenta los
lineamientos del contrato PSPIC, manual de contrataciones y/o demds procedimientos aplicables. 11. Realizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los
principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 12. Garantizar la entrega oportuna de los productos
teniendo en cuenta los ciclos de digitacién del componente. 13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacién y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del
contrato. 14. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel
central. 15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por el lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los
informes, solicitudes y quejas derivados de la ejecucion del presente contrato o de actividades delegadas por el lider operativo de la linea de intervencion segin sea requerido. 17.
Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la ejecucién de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de
datos. 18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar
en la atencién de eventos de interés en salud publica segtin se requiera

11 » Contrato: 778-2020
Obligaciones:

Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estdndares y portafolio con criterios de veracidad,
calidad, oportunidad y pertinencia segin parametros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control, Redes, Mesas,
Consejos, portafolio de servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud.

Generado por: Maritza Del Pilar Torres Tolosa
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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Sur Occidente ES.E.

Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar
seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion a la demanda y seguimiento efectivo a las
canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. Realizar
canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de
instituciones distintas al sector salud. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los procesos
de veeduria ciudadana y participacion social con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su
respectiva retroalimentacién. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las
preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos . Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
ESE como de la firma auditora o SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad,
oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las
jornadas de salud publica (vacunacién, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como
de la SDS.

12 » Contrato: 2986-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segtin parametros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacién, direccionamiento técnico y ejecucién de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacién y educacion, seguimiento a la
canalizacién, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades lidico-pedagdgicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segun necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacién social por el derecho a la salud.
Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorfas programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental para la promocion de la salud y la autogestién
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho a la salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacién en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte social y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte social activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacién de practicas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacién e inclusién de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomia y proteccion de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocién de la salud y la gestion de pricticas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatia., comunicacién asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con o sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
Nuevos procesos

13 » Contrato: 2986-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretarfa Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacién, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la
canalizacién, Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestién frente a problematicas de salud identificadas, Implementar actividades lidico-pedagdgicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segiin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacién social por el derecho a la salud.
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Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorfas programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental para la promocién de la salud y la autogestién
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho a la salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacion en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte social y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte social activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacién de pricticas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomfa, la
participacién e inclusién de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomia y proteccion de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocién de la salud y la gestion de practicas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatia., comunicacién asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con o sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
NUEVOS Procesos

14 » Contrato: 2986-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segtin parametros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Piblico, Participar en la planeacién, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades lidico-pedagdgicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados seglin necesidades priorizadas en salud e inclusién. Fortalecer las capacidades de autogestién y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacién social por el derecho a la salud.
Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental para la promocion de la salud y la autogestién
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho a la salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacién en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte social y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte social activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacién de practicas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacién e inclusién de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomia y proteccion de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocién de la salud y la gestién de pricticas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatia., comunicacién asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con o sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
NUEVOS Procesos

15 » Contrato: 2986-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segtin parametros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacién, direccionamiento técnico y ejecucién de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacién y educacion, seguimiento a la
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades lidico-pedagdgicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segun necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y
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liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacién social por el derecho a la salud.
Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental para la promocion de la salud y la autogestién
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho a la salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacién en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte social y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte social activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacién de practicas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomfa, la
participacién e inclusién de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomia y proteccion de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocién de la salud y la gestion de practicas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatfa., comunicacién asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con o sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
nuevos procesos

16 » Contrato: 2986-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parametros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Publico, Participar en la planeacién, direccionamiento técnico y ejecucién de las Jornadas locales y Distritales de Promocién de la Salud de
acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a problematicas de salud identificadas, Implementar actividades lidico-pedagdgicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en précticas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segtin necesidades priorizadas en salud e inclusién. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacién social por el derecho a la salud.
Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental para la promocién de la salud y la autogestion
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho a la salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacién en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte social y la canalizacién rutas de promocion y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte social activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacién de practicas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacion e inclusién de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomia y proteccién de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocién de la salud y la gestion de practicas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatfa., comunicacién asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con o sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
NUEVOS Procesos

17 » Contrato: 2986-2021
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conforme a lo establecido por los lineamientos diatritales, estdndares institucionales y portafolio de
servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segtin parametros descritos para los componentes del escenario, espacio y/o Proyectos especiales, cuando
sean requeridos y/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas
designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS. Desarrollo de Acciones undividuales y/o colectivas, jornadas y demas
acciones requeidas por el Espacio Piblico, Participar en la planeacién, direccionamiento técnico y ejecucion de las Jornadas locales y Distritales de Promocion de la Salud de
acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, Desarrollar acciones de control social, informacién, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la
canalizacion, Generar incidencia en la reduccién del dafio y gestion frente a probleméticas de salud identificadas, Implementar actividades lidico-pedagdgicas participativas para
el desarrollo de capacidades y empoderamiento en practicas de cuidado en salud, Participar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de la Secretaria
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Distrital de Salud., Consolidar y fortalecer grupos de lideres pares formados segin necesidades priorizadas en salud e inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion y
liderazgo de personas, colectivos grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacién social por el derecho a la salud.
Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes
requeridos. Alistar soportes y presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por la
firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento
de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Fortalecimiento de competencias ciudadanas de lideres con y sin trastorno mental para la promocion de la salud y la autogestién
de los colectivos de discapacidad y RBC. Activando rutas para el goce efectivo del derecho a la salud, la exigibilidad de derechos y agenciamiento de respuestas integrales en
salud, comprende capacidades para liderar y desarrollar vinculos con canales de comunicacién en doble via con procesos organizativos y redes existentes en el espacio
comunitario que generen soporte social y la canalizacion rutas de promocién y mantenimiento de la salud Trabajar desde la metodologia de soporte social activando la red de
familias cuidadoras empoderadas en la orientacién de practicas de cuidado a otras familias, conformando vinculos e interrelaciones dirigidas a fortalecer la autonomia, la
participacion e inclusion de la persona con trastorno mental y su familia. Realizar acciones colectivas con las familias en su domicilio, con acompafiamiento mediante cuatro
sesiones a través de las cuales se busca fortalecer procesos de cuidado, autonomia y proteccion de las personas con trastorno mental Realizar fortalecimiento de habilidades para
la vida a lideres con y sin problemas mentales para la promocién de la salud y la gestion de practicas de autocuidado con el fin de desarrollar competencias como
autoconocimiento, empatfa., comunicacién asertiva, relaciones interpersonales, toma de decisiones, entre otros. Fortalecer redes de apoyo para las personas con o sin
dicapaciadad segun correepomda Elaborar Informes general del proceso de formacion realizado que incluya logros y dificultades identificados, asi como aprendizajes para
nuevos procesos

18 » Contrato: 587-2022
Obligaciones:
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19 » Contrato: 2025-2023
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estdndares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segtin pardmetros descritos en el lineamiento del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red Sur
Occidente y la Secretarfa Distrital de Salud. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y
lineamientos definidos por la SDS-Subred Sur Occidente. 3. Participar activamente en las jornadas de salud puiblica (vacunacion, institucionales, entre otras) programadas tanto
por la SDS como por la Sub Red Sur Occidente o las contempladas en el plan de accién del componente asignado. 4. Desarrollar fortalecimiento de capacidades y habilidades en
IPS publicas y privadas para el abordaje integral de la poblacion expuesta y/o afectada por condiciones cronicas no transmisibles en Bogotd. 5. Realizar induccién a la demanda y
seguimiento efectivo a las activaciones de ruta realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 6. Alistar soportes y presentar auditorias
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o Secretaria. 7. Notificar todos los eventos de interés en salud publica. 8. Informar a los individuos, familias y/o
colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos 10. Realizar entrega
oportuna y con calidad de informes requeridos. 11. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las pre auditorias del referente del componente
asignado. 12. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la
que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 13. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten
algtin factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion. Fortalecer la captacion temprana de gestantes. 14. Participar en las asistencias técnicas, espacios de fortalecimiento y
articulaciones convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE y de la SDS. 15. Dar respuesta de manera oportuna a los requerimientos de informacion que se soliciten por parte
de la Subred, SDS u otros entes. 16. Fortalecer las capacidades a profesionales de la salid en la promocién y asesoria de habitos saludables, en la implementacién de RIAS para
condiciones crénicas y demds estrategias del sector salud relacionadas.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la ejecucion y pago de los productos contratados.

Generado por: Maritza Del Pilar Torres Tolosa
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



CaerEthile o Salud
.- Subred Integrada de Servicios de Salisd CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESE.

La adulteracién y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del c6digo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacién que reposa en base de
datos de la Institucion a los veintisiete(27) dias del mes de Diciembre de 2023, la cual no tiene fecha de
expiracion

Atentamente,

/?? V%
INGRIT LINETH VASQUEZ CELY

DIRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA
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DOCUMENTO EQUIVALENTE N°12/2023
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

MARITZA DEL PILAR TORRES TOLOSA

CC 1013611264 DE BOGOTA D.C

La suma 2.460.374 (Dos millones cuatrocientos sesenta mil trescientos setenta y cuatro
pesos Mcte) por concepto de servicios Técnico Ambiental durante el periodo de 1 al 31 de
diciembre de 2023 de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de
servicios N° 2025-2023

90—

MARITZA DEL PILAR TORRES TOLOSA
CC 1013611264 de BOGOTA D.C
CUENTA DE AHORROS BANCO SCOTIABANK COLPATRIA

NUMERO 1012560784
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Compensar operador de informacion certifica que proceso6 el pago realizado por:
Seiior(a): MARITZA DEL PILAR TORRES TOLOSA
No. Identificacion: CC1013611264
Direccion: CRA 25 A #2-09
Telefono: 4829876
Correo: maritzatorrests@gmail.com
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Numero de Planilla: 72914246
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
MARITZA DEL PILAR TORRES i
Nombre Aportante TOLOSA Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC1013611264 Periodo de Cotizacion Salud noviembre de 2023
Numero de planilla 70914246 Periodo de Cotizacion Pension noviembre de 2023
Fecha pago 2023-12-06 Numero de Administradoras 4
Numero de autorizacion pago 1584373 Total Pagado 382100
Banco 1083 Total Intereses de Mora 0
. NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-11 ARL SURA 28300 1
25-14 Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones 185600 1
CCF24 Compensar Caja de Compensacion Fliar 23200 1
EPS008 Compensar EPS 145000 1
TIPO DOC.: CC
NO. DOCUMENTO: 1013611264
APELLIDOS Y NOMBRES: MARITZA DEL PILAR TORRES TOLOSA
IBC IBC COTIZACION COTIZACION el COTIZACION APORTE
Cod. EPS| Cod. AFP |IBC SALUD PENSION RIESGOS IBC CAJAS SALUD VALOR UPC PENSION SS?JLB";{-\SBI'IEDQ(I:)IX RIESGOS CAJAS
EPS008 25-14 1160000 1160000 1160000 1160000 145000 0 185600 0 28300 23200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




