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Bogota D.C, Enero de 2024

Doctor (a)

MARIELA PARDO CORREDOR

Secretario (a) General

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -INVIVA-

REF: SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES O SERVICIOS
Respetada Doctora Pardo:

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién me permito realizar solicitud de
contratacion a través de la modalidad de seleccion de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION, con el fin de ejecutar el siguiente objeto: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR AL GRUPO DE FARMACOVIGILANCIA EN LA GESTION DE
REPORTES DE EVENTOS ADVERSOS ASOCIADOS AL USO DE MEDICAMENTOS Y VACUNAS, Y
GESTION DE ALERTAS E INFORMES DE SEGURIDAD DE FARMACOVIGILANCIA EN EJECUCION DEL
FORTALECIMIENTO DE LA RED NACIONAL DE FARMACOVIGILANCIA EN LA VIGILANCIA
POSTCOMERCIALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y

" ALIMENTOS — INVIMA.

No. de Ticket: sz 515

ci plazo para satisfacer esta necesidad se encuentra previsto hasta por 7 meses.
Para tal efecto adjunto a esta solicitud los siguientes documentos:

1. Estudios previos

2. Anaiisis del sector

3. Soportes del Estudio de Mercado (Cotizaciones que sirvieron de base para estimar el presupuesto
oficial)

Fichas técnicas (si aplica)

Disefios, estudios de prefactibilidad o factibilidad (si aplica)

Demas documentos que sirvieron de base para determinar el alcance de la solicitud

Certificacion de Inexistencia o Insuficiencia de personal (aplica solo para prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion)

8. Documentos soporte del contratista (aplica solo para la modalidad de contratacién directs).

No o

Para acompafar el proceso precontractual se encuentra, Liz Sanchez, Técnico operativo quien esta en
condiciones de hacer el acompafiamiento al proceso y suministrar la informacion y documentacion que para
tal efecto se requiera.

Cordialmente,

. OLA/PUJ/GARIN MADRIGAL
Direcfor Técnicg (Eyde Medicamentos y Productos Biolégicos

Prepar6: apaezf ﬁ

Reviso: wsazal ¢

Anexos: En folios.
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, ESTUDIOS PREVIOS - ,
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: ENERO DE 2024
AREA SOLICITANTE: DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUGTOS BIOLOGICOS

RESPONSABLE DE LA DIRECCION O GRUPO: SINDY PAHOLA PULGARIN MADRIGAL

1. INFORMACION GENERAL

1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
- MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - iINVIMA, PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION:

El Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, de conformidad con las funciones
asignadas por Ley, es un establecimiento publico del orden nacional, de caracter cientifico y
tecnolégico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito
al Ministerio de Salud y Proteccion Social y perteneciente al Sistema de Salud.’

Su objetivo consiste en actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en materia de vigilancia
sanitaria y de control de calidad de los medicamentos, productos biolégicos, alimentos, bebidas,
cosmeticos, dispositivos y elementos medico-quirtirgicos, odontolégicos, productos naturales
homeopattcos y los generados por biotecnologia, reactivos de diagnéstico, y otros que puedan tener
impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado en el articulo 245 de la Ley
100 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 2 Siendo asi, el Invima
cuenta:con jurisdiccién a nivel nacional.

Para el cumplimiento y logro de su objetivo, a la Entidad se le asignaron las siguientes funciones:

“1. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y control a los establecimientos productores
y comercializadores de los productos a que hace referencia el articulo 245 de la Ley 100 de
1993 y en las demas normas que lo modifiquen o adicionen, sin perjuicio de las que en estas
materias deban adelantar las entidades territoriales, durante las actividades asociadas con su
produccron importacion, exportacion y disposicién para consumo.

2. Certificar en buenas précticas y condiciones sanitarias a los establecimientos productores de
los productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedir ios registros
sanitarios, asi como la renovacion, ampliacién, modificacion y cancelacién de los mismos, de
conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno Nacional.

3. Identificar y evaluar las infracciones a las normas sanijtarias y a los procedimientos
establecidos, adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas sanitarias y
las sanciones que sean de su competencia, de conformidad con la Ley 97 de 1979 y demas
normas reglamentarias.

()

5. Establecer las directrices técnicas y los procedimientos de operacion a ejecutarse por parts
de los entes territoriales, en los asuntos competencia del Invima.

6. Liderar, en coordinacién con entidades especializadas en la materia, la elaboracion e
normas técnicas de calidad en los temas de competencia de la entidad.

(--)

8. Actuar como laboratorio nacional de referencia en relacion a los productos de su competencia
Y ejercer la coordinacion de la Red de Laboratorios a su cargo.

(...)

10. Dirigir y hacer cumplir en todo el pais las funciones de control de calidad y vigilancia sanitaria
de los productos de su competencia.

11. Proponer medidas de cardcter general para la aplicacion de las buenas practicas o mejores
estandares técnicos para la produccion, transporte, almacenamiento y las demés actividades
dirigidas al consumo de los productos objeto de vigilancia de la entidad.

(..)

Gl

* Articulo 4 del Decreto 2078 de 2012 ~ “For el cual se-establece la estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos (Invima), y se determinan las funciones de sus dependencias”
2 Articulo 2, ibidem
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15. Adelantar campariias de educacién sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el
manejo y uso de los productos cuya vigilancia le otorga la ley al Instituto.

17. Desarrollar ef sistema de autorizacion y verificacion internacional para productos objeto de
vigilancia, de acuerdo con la normatividad vigente.

(..)

19. Oforgar visto bueno sanitario a la importacion y exportacion de los productos de su

competencia, previo ef cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas vigentes.
()7
A su vez, para el optimo cumplimiento de las funciones anteriormente indicadas y, de acuerdo con la
organizacion del Invima, se asignaron algunas especificas a la Direccion de Medicamentos vy
Productos Bioldgicos, dentro de las cuales y, para efectos de la presente necesidad, se destacan las
siguientes; descritas en el articulo 19 del Decreto 2078 de 2012:

1. Analizar y proponer a la Direccidn General la definicién de estrategias e instrumentos para
la ejecucion adecuada de las politicas y para la aplicacion de las disposiciones legales vigentes
en materia de vigilancia y control de los medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos
dietarios, productos biologicos y demads afines a su naturaleza.

2. Proponer a la Direccion General los lineamientos y criterios técnicos del modelo de
inspeccion, vigilancia y control bajo el enfoque de gestion de riesgo y coordinar y responder
por su implementacion técnica, en lo de competencia de la dependencia. (...) '

6. Evaluar y vigilar las tecnologias farmacéuticas y farmacologicas en el marco del Sistema
Nacional de Tecnologias en Salud. (...)

9. Apoyar a la Comisidon Revisora en el desarrollo de las actividades que esta adelante,
relacionadas con los medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios,
productos biologicos y demas afines a su naturaleza. (...)

11. Proponer a la Direccidn General las normas técnicas que se requiera adoptar por
parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social para la evaluacion, produccion,
comercializacion, vigilancia de los productos, garantia de la calidad, buenas practicas,
procedimientos de vigilancia y control sanitario, en materia de su competencia.12.
Adelantar y hacer seguimiento a los programas de pre y pos comercializacion.

13. Asesorar, capacitar y prestar asistencia técnica a los entes territoriales, en la
materia de competencia del area.

16. Realizar las solicitudes de andlisis de los productos de competencia de esta
Direccion, para que sean gestionados y practicados por los laboratorios del Invima.
17. Realizar actividades permanentes de informacién y coordinaciéon con los
productores y comercializadores y de educacién sanitaria con los consumidores,
expendedores y la poblacion en general sobre cuidados en el manejo y uso de los
medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos
biolégicos y demas afines a su naturaleza.- 19. Apoyar a la Direccién General, en
coordinacion con la Oficina de Asuntos Internacionales, en la formulacion, preparacion y
desarrollo de planes, programas y proyectos de cooperacion técnica internacional y
participacion en foros internacionales, que faciliten el acceso a los mercados internacionales.

Asi mismo, y teniendo presente las funciones antes descritas el Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, expidio la Resolucion No. 2022035262 de 20224, “por medio de
fa cual se reorganizan los Grupos Internos de Trabajo creados en la estructura del Institutc Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, se establecen funciones, se hacen derogatorias

y se dictan otras disposiciones”, en el cual se establecieron en el numeral 3.10 las funciones del
Grupo de Farmacovigilancia, asi:

“1. Adelantar la valoracion y andlisis del riesgo en las actividades de competencia de la
dependencia, elaborando los informes correspondientes a la decision de intervencion y
tratamiento del mismo; comunicando los resultados y acciones a seguir a la Direccion General
del Instituto y las demas instancias que esta determine.

2. Adelantar y hacer seguimiento a los programas de post-comercializacidn, destinados a velar por la
calidad, uso, prevencién y control de productos farmacéuticos, de acuerdo con la legislacién sanitaria y
procedimientos vigentes. {...)

(}Iﬁ.r*

* Articulo 4, ibidem
* Numeral 3° del articulo 3° de la Resolucion No. 2022035262 del 20 septiembre de 2022: “Por medio de la cual se reorganizan los Grupos

internos de Trabajo creados en la estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, se establecen
funciones, se hacen derogatorias y se dictan otras disposiciones”
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7. Realizar el andlisis de eventos adversos y demas problemas refacionados con medicamentos,
emision de sefiales e informacion de seguridad en farmacovigilancia a nivel nacional.8. Participar
en-el analisis y propuestas que busquen el fortalecimiento del sistema de informacion relacicnado
con la evaluacion, produccion, comercializacion, vigilancia de productos, garantia de la calidad,
programa de Buenas Practicas de Farmacovigilancia, programas Post. Comercializacién,
procedimientos de vigilancia y control sanitaria de los medicamentos, productos Fito
terapeuticos, suplementos dietarios, productos biologicos y demas afines a su naturaleza.9.
Adelantar en coordinacion con las autoridades competentes, y de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes, las funciones de vigilancia epidemiologica de resultados y efectos adversos de
los productos competencia de la Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos.

10. Comunicar resultados, decisiones e informacion que disminuya el riesgo de exposicion a
eventos nocivos ocasionados por productos de competencia de la Direccion de Medicamentos y
Productos Biologicos. (...)

12. Gestionar las bases de datos de eventos adversos y problemas relacuonadcs con
medicamentos y con otros productos de competencia de la Direccion de Medicamentos y
Productos Biologicos.

13. Participar en la elaboracion de propuestas normativas en temas competencia del Grupo de
Farmacovngnancua

14. Capacitar y prestar asistencia técnica a los entes territoriales y usuarios en general, en
materia competencia del area.

15. Responder en los términos legales establecndos las sol:cztudes que por razones de. su
competencia les sean asignadas, tales como derechos de peticion, quejas, denuncias, reclamos
y consultas radicadas ante el instituto. ;

16. Presentar informes sobre sus actividades y los resultados de gestion, de acuerdo con las
normas, procedimientos vigentes, términos y metodologias adoptadas por el Instituto.

17. Proyectar los actos administrativos relacionados con los asuntos de su competencia, o los
que le sean delegados. (...)

22. Brindar atencion a los usuarios en temas relacionados a la competencia del grupo.

23. Revisar y actualizar Guias, Procedimientos, Instructivos relacuonados alarea (...)

26. Las demas funciones relacionadas con la naturaleza del area”.

El INVIMA desde el Grupo de Farmacovigilancia de la Direccién de Medicamentos y Productos
Biologicos como estrategia de gestion desarrolla el Fortalecimiento de la Red Nacional de
Farmacovigilancia, dentro del marco del Proyecto de Inversion Mejoramiento de la Capacidad
de Respuesta en la Inspeccion, Vigilancia y Control de los Producto del Invima a nivel Nacional
dando cumplimiento con lo siguiente: 1. El desarrollo de educacion sanitaria y visitas dirigidas a los
establecimientos farmacéuticos en la instituciones de Salud y los Titulares de Registro Sanitario, 2.
La realizacion del encuentro de Farmacovigilancia para el intercambio de experiencias entre los
diferentes actores de la red nacional de farmacovigilancia y el reconocimiento a las Secretarias de
Salud due se destacan por sus actividades de vigilancia post-comercializacion y 3. El seguimiento
con las entidades territoriales de salud descentralizadas para la implementacion de los programas de
Farmacovigilancia .

En segundo lugar, se deben realizar las actividades de evaluacion y seguimiento que permitan
Desarrollar acciones técnicas y administrativas asociadas a' la ‘vigilancia sanitaria
poscomercializacion de los productos competencia del Invima como se enlista a continuacion:

Analizar el perfil de seguridad de los medicamentos

Proyectar y evaluar las alertas sanitarias,

Ejecutar el programa de demuestra la calidad,

Desarrollar informes de seguridad para pacientes, profesionales de la salud y cuidadores
Evaluacion, clasificacion y analisis de los reportes de eventos adversos de medicamentos,
Analisis de sefiales, fallos terapéuticos, informes periédicos de seguridad, ,

Evaluacion de planes de gestion de riesgo e Informes Periddicos de Seguridad

/Analisis de Causalidad de Eventos Adversos Posteriores a la Vacunacion EAPV,

PN RN

Todo lo anterior emitiendo las actuaciones sanitarias y administrativas que cumplan con la
normatividad sanitaria vigente. En consecuencia, de forma sinérgica, cada una de estas actividades
fortalecen la gestion de inspeccion, vigilancia y control de los productos competencia del INVIMA a
nivel nacional.

En tercer lugar, El Programa Nacional de Farmacovigilancia a cargo del Invima determina los
lineamiento nacionales para la vigilancia de la seguridad de los medicamentos, luego de que estos
estan slendo comercializados, realizando actividades técnicas para garantizar la calidad, uso y control

(e
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de los productos farmacéuticos, mediante el desarrollo de programas de vigilancia post-
comercializacion, evaluacion de planes de gestion del riesgo como parte del tramite de registro
sanitario y el concepto a la informacion de seguridad.

El seguimiento a la Red Nacional de Farmacovigilancia es monitorizado por la Direccién de
Medicamentos y Productos Biologicos con el fin de conectar los principales actores que conforman
dicha red, a través del reporte de eventos adversos notificados en la plataforma VigiFlow relacionados
con problema de seguridad, errores de medicacion y uso correcto de los medicamentos (sintesis
quimica y bioldgica) y vacunas.

En cuarto lugar, para el afio 2024 se deben ejecutar las actividades del Plan Operativo Anual para el
Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la Inspeccién, Vigilancia y Control de los
productos del invima a nivel nacional enfocado en lo siguiente:

1. Realizar capacitacion y asistencia técnica a entes descentralizados y otros actores,

2. Realizar las visitas de seguimiento al Programa Nacional de Farmacovigilancia en laboratorios
de medicamentos, IPS y APB Farm, para lo que cuenta con la respectiva apropiacion
presupuestal.

De acuerdo con lo anterior, las actividades de gestion han permito que el Grupo de Farmacovigilancia
en los ultimos afios fortalezca la Red Nacional de Farmacovigilancia con el reconocimiento a las
Secretarias de Salud como Nodos territoriales que se destacan por su buen trabajo en el programa
de Farmacovigilancia, el acompariamiento al seguimiento de los programas institucionales y la
publicacion de alertas sanitarias como se muestra a continuacion:

Afo 2018 2017 2018 2019 2020-2021* 2022 2023*
Secretarias de
Salud de
Secretaria de Seqretarias de | g oiaripg | CNOCO, Cesar, ,
Salud de Atlantico, . Secretaria de
Salud Antioguia de Salud de Bogota DC Secretaria Salud
Secretarias ‘[X::;izif Secretaria Barranquilla, Cfsl;?cgg n Boyaca, de g:IUd Antioquia,
reconocidas Barran uilfa de Salud de Cartagena, An d;és Casanare, Santander Barranquilla,
como nodos Cart ac?e na ’ Bogota y Cundinamarca, Atla nticé Narifio, Cagqueta ' Cartagena,
territoriales T Tolima Casanare, Pt Cundinamarca, queia, Cundinamarca,
Cundinamarca, T ) Bogota DC, Guainiay
; Narifio, Huila, . Arauca, : Casanare y
Casanare y Boyaca, ; Huila .
Narifio Caucay Putumaye Barranquilla, Bogota.
Arauca 4 Cartagena,
Cauca y
Vigitas
realizadas a
IPS & ndustria 60 132 135 130 203 150 160
farmacéutica
Capacitaciones
reatizadas 10 10 19 30 62 40 45
Asistencias
técnicas 10 10 12 25 66 40 45
realizadas
Alertas
sanitarias e
informes de 39 44 84 54 203 72 300
seguridad
publicados

*Actividades consolidadas durante la emergencia sanitaria
** con corte a 31 de diciembre de 2023.

Los nodos en farmacovigilancia en el afio 2023 de las entidades territoriales de salud contribuyeron
en el reporte de eventos adversos en la plataforma VigiFlow, asociados a problemas con
medicamentos y eventos adversos posteriores a la vacunacién Covid-19, evidenciando 2.691 IPS
inscritas con un total de 115.456 reportes notificados a VigiFlow.

En este mismo periodo la industria farmacéutica en VigiFlow con la interfase de eReporting Industria
ha notificado eventos adversos en un total de 54.476 y por parte de otros actores del sistema de salud
a través de la plataforma eReporting de pacientes y profesionales de la salud, se ha recibido en
VigiFlow un total de 5.817 reportes de eventos adversos asociados a medicamentos y a la vacunacion
Covid-19. Adicionalmente, como parte del cumplimiento de las metas POA y del Proyecto de
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Fortalecimiento de la Red Nacional de Farmacovigilancia durante el afio 2023 se realizo el analisis
de 800 reportes de eventos adversos medicamentos en VigiFlow, que para la vigencia 2024 se
requiere analizar también un total de 800 eventos adversos a medicamentos.

En el proyecto de “Fortalecimiento de la Red Nacional de Farmacovigilancia para la monitorizacion
de la seguridad de los medicamentos a nivel nacional 2024” se cuenta con los siguientes indicadores
POA, por lo tanto, se necesita cumplir con el 100% de las metas propuesta tal y como se muestra a
continuacion:

No, Programa Accion Institucional Nombre del o t
Accién 9 , Indicador propuesta
, 2024
1. Fortalecimiento de IVC de Realizar capacitacionaentes |
DMO1 | los Productos Competencia del descentralizados y otros Capacitaciones 45
i Invima Actores
- 1. Fortalecimiento de IVC de Realizar asistencia Técnica a Asistencias
DMO2 | los Productos Competencia del entes territoriales y otros .. 45
: : Técnicas
Invima actores
Realizar visitas de
seguimiento al programa
1. Fortalecimiento de IVC de Nacional de Visitas de
DMO03 | los Productos Competencia del Farmacovigilancia en o 160
. . seguimiento
Invima Laboratorios de
Medicamentos, IPS y APB
Farm

En tal consideracion dentro del proyecto del mismo nombre se destinaron los recursos necesarios
para garantizar el cumplimiento de las siguientes actividades para la vigencia 2023, en la estrategia
del fortalecimiento de los programas de farmacovigilancia a nivel nacional:

1. Educacion a usuarios externos relacionadas con el proceso de Farmacovigilancia;

2. Evaluar la informacion técnica asociada al reporte de eventos adversos, sena!es e informacion de
segundad de los productos objeto de vigilancia epidemiolégica;

3. Emitir alertas sanitarias, evaluar los planes de gestion del riesgo y los informes periédicos de
seguridad;

4. Realizar las visitas de seguimiento al programa nacional de Farmacovigilancia a las entidades de
salud, IPS e industria farmacéutica de acuerdo con el plan de trabajo de acuerdo con los procesos y
procesos de la Direccion.

La Direccién de Medicamentos y Productos Biologicos a través del Grupo de Farmacovigilancia tenia
a su cargo el convenio interadministrativo 643 de 2013 con el Instituto Nacional de Salud en materia
de vigilancia de eventos adversos posteriores a la vacunacion e inmunizacion, que, este convenio
finaliz6 el 14 de agosto de 2023 por comunicacion del Instituto Nacional de Salud de NO PRORROGA
radicado ante la Direccién General del Invima en marzo de 2023. Que la finalizacion del convenio
interadministrativo conlleva a la actualizacién de los procedimientos, guias e instructivos de caracter
técnico para la notificacion y evaluacion de los eventos adversos en la Farmacovigilancia de vacunas
del programa ampliado de inmunizaciones; productos biologicos que son autorizados para su uso a
nivel nacional por el Invima en el marco de la vigilancia en salud publica que determina el Decreto
780 de 2016.

Ahora bien, para la vigencia 2024, en pro de [a-consecucion de las metas que estan planeadas para
el proyecto de Fortalecimiento de la Red Nacional de Farmacovigilancia para la Monitorizacion de la
Seguridad de los Medicamentos a Nivel Nacional 2024 y en hilo de la necesidad expuesta el Grupo
de Farmacovigilancia solo cuenta con el personal de planta de: (1) ingeniero quimico y cuatro (4)
quimicos farmacéuticos para el cumplimiento de las metas propuestas, por lo que es insuficiente el
personal de planta por tal motivo se requiere la contratacion de seis (6) profesionales en Quimica
Farmacéutica o Ingenieria Quimica con Especializacion en Gerencia de Calidad, Ciencias
Farmacéuticas, Salud Publica y Seguridad Social, Farmacologia, Epidemiologia, Auditoria en Salud
y 12 meses de experiencia profesional relacionada, o con equxvalencxas segin se detalla mas
adelante.

( :@L-S
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De conformidad al perfil indicado en el numeral 5 de este estudio previo y en atencion con la
certificacion de objeto igual emitida por la Direccion General de este Instituto y previa certificacion de
insuficiencia de personal de ptanta globalizada que permita coadyuvar las actividades anteriormente
descritas en este Grupo interno de trabajo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993 en cuanto a los fines de la
contratacion estatal se tiene que, “Jos servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios ptblicos y la efectividad de los derechos
€ intereses de los administrados que colaboran con efla en la consecucion de dichos fines.

Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades
estatales que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como
tal, implica obligaciones”

Por su parte, el articulo 2° de la Constitucion Politica indica que son fines esenciales del Estado:
“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién”. Y es en atencion a los mismos, que se requiere
de la presente contratacion, con el fin de garantizar el interés general en coordinacién y articulacion
con los planes, programas y proyectos del sector salud.

Por ultimo, de conformidad con el Decreto 1068 de 2015 en su articulo 2.8.4.4.5, el Decreto 1082 de
2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9. esta contratacion se realiza por el tiempo estrictamente necesario, de
acuerdo con el plazo gue se indicara mas adelante.

o CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRATACION:

De no realizar la contratacion solicitada, las actividades programadas para la vigencia 2024 por parte
del Instituto y el proyecto de vigilancia de medicamentos y productos biolégicos se veran afectadas
en el alcance de las metas del Plan Operativo Anual 2024.

Asimismo, la ausencia de personal como profesional especializado impactaria en el cumplimiento de
términos de ley para efectos de respuestas en relacion con los tramites requeridos, trayendo como
consecuencia la negativa del servicio que brinda el Instituto y afectando posiblemente la respuesta
oportuna frente a la demanda de los medicamentos y productos biologicos que se requieren para
garantizar el sistema de salud de la poblacidon colombiana.

¢ CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES, PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS DEL INVIMA:

La presente contratacion se encuentra encaminada al cumplimiento de la mision, vision, objetivos y
metas contenidas en la Plataforma Estratégica del Instituto, la cual se encuentra vigente.

Especificamente se encuentra en armonia con el Fortalecimiento de la inspeccion vigilancia y control
de los productos competencia del Invima a nivel nacional y realizar visitas de seguimiento al programa
Nacional de Farmacovigilancia en Laboratorios de Medicamentos, IPS y APB Farm.

A su vez, de conformidad con lo previsto en la Ley 152 de 1994, el Estatuto Orgamco de Presupuesto
y el Decreto 1082 de 2015, la Entidad cuenta con un banco de proyectos de inversion registrado en
el Banco Nacional de Programas y Proyectos de Inversion Nactona! BPIN — el cual es administrado
por el Departamento Nacional de Planeacién.

En consecuencia, de lo anterior, la contratacion objeto del presente estudio se encuentra enmarcada
dentro del proyecto de inversion, tal y como se describe a continuacion:

CODIGOC BPIN: 202300000000305
NOMBRE DEL PROYECTO DE INVERSION: Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la
Inspeccion, Vigilancia y Control de los productos del Invima a nivel nacional.
OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Optimizar la ejecucion de procesos de fiscalizacion sanitara
(IVC),
ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR: Desarrollar acciones técnicas y administrativas
asociadas a la vigilancia sanitaria poscomercializacion de los productos competencia del Invima

Fr

G

6 de 29

Eogp”



GESTION ADMINISTRATIVA | GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

2022-12-20

Cédigo: GAD-GCT-FM18 Versién: 02 Fecha de Emisién:

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS,

2.1,

2.2.

2.3.

24.

Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.
1*OBJET0.

PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL GRUPO DE
FARMACOVIGILANCIA EN LA GESTION DE REPORTES DE EVENTOS ADVERSOS

ASOCIADOS AL USO DE MEDICAMENTOS Y VACUNAS, Y GESTION DE ALERTAS E

INFORMES DE SEGURIDAD DE FARMACOVIGILANCIA EN EJECUCION DEL
 FORTALECIMIENTO DE LA RED NACIONAL DE FARMACOVIGILANCIA EN LA
VIGILANCIA POSTCOMERCIALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
‘MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — IN\/IMA/

,;"CLASIF!CACIC)N UNSPSC:

ervicios de evaluéCIO de sistemas de salud
85101702 Legislacion o regulaciones sobre salud
85101705 Servicios de evaluacion de sistema de salud

_IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

- El contrato a celebrar encaja en la descripcion contenida en el literal h) del numeral 4° del
_articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 — Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion -. Ello debido a las actividades a desarrollar y a la calidad del sujeto a contratar,
“de conformidad con el presente estudio previo.

En este sentido, la jurisprudencia del Consejo de Estado ha indicado:

“Seran contratos de prestacién de servicios profesionales todos aquellos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e

_intangibles que impliguen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a
satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo refacionado con la gestién
administrativa o funcionamiento que ellas requieren, bien sea acompafandolas,
apoyandolas o. soportandolas, al igual que desarrollar estas mismas actividades en
aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar fa gestion administrativa o su
funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico
como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de actividades que
demandan la aprehension de competencias y habilidades propias de la formacion
profesional o especializada de la persona juridica, de manera que se trata de un saber
intelectivo y cualificado.

Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las
necesidades a satisfacer por parte de la Administracion publica y la sujecion al principio
de planeacion (...)

Respecto del contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion expresa:
“Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos
de “apoyo a la gestion” todos aquellos olros contratos de “prestacién de servicios”
que, compartiendo la misma conceptualizacién anterior, esto es, el desempefio de
actividades identificables e intangibles. el legislador permite que sean celebrados por
las entidades estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo
con las necesidades de la administracién (previamente definidas en los procesos de
planeacion de la Entidad), De la presencia de personas profesionales o con
conocimientos especializados”®

‘AUTOR!ZACIONES, PERMISO Y LICENCIAS:

¥ Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion Tercera. Exp. 41.719. C.P. Jaime Orlando Santofimio Gamboa.
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Para la suscripcion del contrato y su éptima ejecucion, se requieren los siguientes
documentos:

Certificado de Insuficiencia e

disciplinarias profesionales

Inexistencia de personal X Coordinador del Grupo de Talento
Humano
. . . Director Técnico de
gf;;éiﬁ?; de idoneidad y X Medic_amentos y Productos
Bioldgicos
Autorizacion para contratar con X Director General del Invima
objeto igual
Recomendacion dei Comité Asesor X No requiere
de Contratacion
Certificado de inclusion en el Plan X Coordinador del Grupo de Gestidn
Anual de Adquisiciones Contractual
Colegio Nacional de quimicos
. ; . farmacéuticos de Colombia -
Tarjeta o Matricula Profesional X Consejo profesional de Ingenieria
Quimica de Colombia
Ministerio de Salud y Proteccion
Social. Bases de datos del
Registro en bases de datos X Consejo profesional de Ingenieria
profesionales Quimica de Colombia
Ejemplo: Rethus para el personal
de la salud
Colegio Nacional de quimicos
farmacéuticos de Colombia -
Consejo profesional de Ingenieria
Quimica de Colombia
Certificado de sanciones X Depende de la profesion que se

requiera contratar:

Ejemplo: Consejo Superior de la
Judicatura par abogados; Junta
Central de Contadores; Comités
de Etica Médica, etc.

Certificado de antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales y X
de medidas correctivas.

hitps://www.procuraduria.gov.cof
CertWEB/Certificado.aspx?tpo=2

https://www.contraloria.gov.co/co
ntrol-fiscal/responsabilidad-
fiscal/certificado-de-
antecedentes-fiscales

hitps://antecedentes.policia.qov.c
0:7005/Webdudicial/index.xhtml

hitps://stvenpe.policia.gov.co/PSC
ffrm_cnp_consulta.aspx

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
2.5.1. DEL CONTRATISTA:

2.5.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.
2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades

contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se cuente

con el lleno de los requisitos legales para ellos.

Co—
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11

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.

24.

Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo
a los parametros sefialados por el Supervisor.

Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a su cargo
Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacion que le haya sido asignadas en
desarrollo de sus obligaciones contractuales.

Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el normal
desarrollo del objeto contractual

Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de seguridad social
integral contenidas en las normas legales vigentes.

Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

- Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion de calidad

y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.
12.

Recublr custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo su
cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, d:vulgar!a o publicarla en cualquier
medio.

Recibir, custodiar y cuidar los blenes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempenfio de sus actividades.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios
a la administracion o a terceros.

Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos
a realizar u omitir un hecho o un acto en el ejercicio de sus obligaciones. En caso de que ello
presente, informar inmediatamente al Invima.

Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el invima para su
ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de informacion y Gestion del
Empleo Publico, SIGEP. ,

Presentar para la suscripcién del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en el
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo de
Gestién Contractual.

Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas y
registro de conflictos de intereses.

Cargar y actualizar en su usuario del Secop ll, sus cuentas de cobro e informes de actividades de
conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

Las demas que sean necesarias y requeridas para el 6ptimo cumplimiento del objeto contractual.

2.5.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

/4. Apoyar, gestionar y aplicar las guias de gestion de reportes de eventos adversos asociados

~-al uso de medicamentos y vacunas, y gestion de alertas e informes de seguridad de
farmacovigilancia, establecidas en el MIPG.

/ 2. Adelantar, gestionar y apoyar el desarrollo de las actividades técnicas necesarias para la

ejecucion, gestion y cumplimiento del Proyecto de Fortalecimiento de la Red Nacional de
Farmacovigilancia, acorde al objeto del contrato.

3. Proyectar y/o revisar conceptos técnicos para la proyeccion de las alertas sanitarias segin

- las diferentes fuentes de‘informacion establecidas en los procedimientos y guias.

A. Acompanar, gestionar o desarrollar las visitas de seguimiento al Programa Nacional de

Farmacovigilancia en Laboratorios de Medicamentos, IPS y APB Farm para cumplir con las
metas POA.

~5.-Revisar y gestionar la evaluacion de las sefiales que se detecten para los medicamentos y

- vacunas revisando la base de datos de reporte de la plataforma VigiFlow, en gjercicio de su
*-profesion.

+6. Apoyar en la proyeccion, elaboracion y/o actualizacién de los procedimientos, instructivos,

guias y formatos en el sistema de gestion de calidad para la implementacién del Programa
Nacional de Farmacovigilancia y la vigilancia de los eventos adversos posteriores a la
vacunacion.

7. Proyectar y/o revisar la informacidn técnica en los temas relacionados con Farmacovigilancia

- como respuesta a las peticiones, inquietudes y/o consultas realizadas por los usuarios,
- radicados en los distintos canales de comunicacion dispuestos por el Instituto. per
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/8. Revisar y gestionar la evaluacién de los reportes de eventos adversos asociados a
medicamentos, vacunas, productos Fitoterapéuticos, homeopaticos, suplementos dietarios,
productos hioldgicos y demas afines a su naturaleza.

9. Proyectar y/o revisar conceptos técnicos para ias reuniones y/o comités en materia de

/ Farmacovigilancia en que sea invitado

10. Apoyar en la gestion y desarrollo de las consultas adelantadas por los usuarios en los temas

/  asociados a la Farmacovigilancia y los procesos de vigilancia post comercializacién.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no
podré hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los resultados,
informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del
presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el contrato
y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

2.5.2. DEL CONTRATANTE:

1. Ejercer la supervision del contrato acorde con las normas vigentes y los manuales adoptados
por La Entidad

2. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, de conformidad al
plan de trabajo elaborado y comunicado por el supervisor del contrato y aprobado por la
Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos

3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

4. Solicitar la actualizaciéon o revision de los precios cuando se produzcan fendmenos que en
alteren en su contra, el equilibric econémico o financiero def contrato

5. Adelantar las revisiones periddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministrados, para verificar que se cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas.

6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, las normas técnicas colombianas o
internacionales.

7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista.

8. Corregir los desajustes que puedan presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para solucionar rapida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que
se presenten

9. Efectuar el registro presupuestal correspondiente.

10. Pagar el valor de los honorarios pactados, una vez se cumplan los requisitos para ello.

11. Brindar el acompafiamiento, la informacion y la documentacion que el contratista requiera
para el adecuado cumplimiento de sus obligaciones.

12. Pagar el valor de los gastos en que incurra el contratista por conceptos de viajes o traslados,
de acuerdo con los montos establecidos en las normas que regulan la materia y en los
procedimientos del Invima.

13. Adelantar todas las gestiones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo
las suspensiones y reinicios a que haya lugar

2.6. PLAZO DE EJECUCION:

El objeto del presente contrato se ejecutara hasta por siete (7) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respectivo contrato y
suscripcion del acta de inicio.

2.7. LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:
Las actividades u obligaciones del contrato seran desarrolladas en la ciudad de Bogota D.C,
Sede presidencial, sin perjuicio de las actividades que deba desarrollarse en el territorio
nacional.

2.8. SUPERVISION CONTRACTUAL:
De conformidad con el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el Invima, la

supervision de la ejecucion de las obligaciones contractuales estara a cargo del Coordinador
del Grupo de Farmacovigilancia de la Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos o
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por la persona que designe el Ordenador del Gasto de la Entidad o por la persona que designe
el Ordenador del Gasto de la Entidad.

El supervisor asume la responsabilidad por el seguimiento y control del contrato, asi como la
correcta y cabal ejecucidon del mismo, de acuerdo a los mecanismos consagrados en el
Ordenamiento Juridico.

El supervisor del contrato debera verificar, entre otros aspectos, como requisito para el pago
de los honorarios a que haya lugar, que el contratista se encuentre al dia con sus obligaciones
relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que asi
corresponda.

3. MODALIDAD DE SELEGCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTHIICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.
'Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con el personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales, y se
‘celebraréan por el término estrictamente indispensable”.

Por su parte, el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 consagra que la
contratacion directa procede para l0s casos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, para la ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinas personas naturales.

En este sentido, se encuentra reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
que, Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idonéidad 0 experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas (...)

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas y asistenciales.

Para el presente caso, el Invima satisface la necesidad anteriormente descrita con la contratacion de
seis (6) profesionales en: Quimica Farmacéutica o Ingenieria Quimica, para lo cual no se requiere
previamente de la obtencién de varias ofertas. ‘

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato a celebrar serd hasta por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO ML PESOS M/CTE ($38.654.000.00) INCLUIDO
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA
IVA.

4.1. FORMA DE PAGO:

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del mforme de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida por
el superwsor y pago de las cotizaciones al sistema general de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los
téerminos y porcentajes contenidos en las normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:

Cob="
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MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL
PESOS MCTE ($5.522.000.00) incluidos todos los impuestos a que haya lugar. No aplica IVA.

NOTA 1: El valor del Gltimo pago esta sujeto a variaciéon segun la fecha de cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto y
en caso de que el valor del Ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la liberacién
en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal.

NOTA 2: E valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores de
referencia establecidos en la RESOLUCION No. 2023048825 DEL 13 DE OCTUBRE DE 2023 - “Por
la cual se adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos — Invima para la vigencia 2024",

; TIPO DE
CATEGORIA _ NIVEL CONTRATISTA REQUISITOS HONORARIOS
Profesional con titulo de especializacion 8 12 TP+ESR+12MEPR $ 5.522.000

@

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL:

El valor anteriormente indicado se cancelara con base a la siguiente informacion:

Presupuesto Inversion

CDP N°. Ver anexo 4
Valor del CDP $ 38.654.000.00

Nombre proyecto deMejoramiento de la capacidad de respuesta en la Inspeccion,
inversion Vigilancia y Control de los productos del Invima a nivel nacional.

Codigo del producto SHF  Servicio de informacion de vigilancia epidemiolégica
C-1903-0300-11-0-1903031 /

Actividad SUIFP Desarrollar acciones técnicas y administrativas asociadas a la|
vigilancia sanitaria poscomercializacion de los productos)”
competencia del Invima.

Cdédigo actividad interna 3-13-283

Nombre de la actividad Realizar visitas de seguimiento al programa Nacional de
Farmacovigilancia en Laboratorios de Medicamentos, IPS y APB}
Farm

5. CRITERIOS DE SELECCCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorables la entidad y a los fines que ella busca, sin tener
en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva

(..)

En consecuencia, el contratista que se requiere debe reunir los siguientes criterios de capacidad
juridica, idoneidad y experiencia que a continuacion se indican:
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Propuesta u ofrecimiento del
servicio dirigido al Invima

Copia legible del documento de
identidad

Copia del documento que soporte
la definicion de la situacion militar.
{Cuando aplique).

Copia de Tarjeta profesional y/o
matricula profesional

Copia del certificado de
antecedentes disciplinarios  del
gjercicio de la profesion (cuando
aplique)

Formato de Hoja de vida del SIGEP
actualizado.

Certificado de afiliacion al sistema
de seguridad social como
independiente (Salud, pension) y/o
documento que asi exonere.

Copia del Registro Unico Tributario
actualizado

Formato de declaracion de bienesy
rentas y registro -de conflictos de
interés. (Ley 2013 de 2019)
Certificacion cuenta Bancaria
Examen de Salud Preocupacional.
Certificados de  antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales y
de medidas correctivas.

Formato de declaracion de conflicto
de interés. :

Formato de compromiso de
confidencialidad de la informacion.
Certificado de consulta de
antecedentes Registro de
Deudores Alimentarios Morosos
REDAM. :
Pantallazo certificado del Portal
Anticorrupcion de Colombia
(PACO).

Titulo Profesional en | El contratista debe contar
Quimica Farmaceéutica o | con doce (12) meses de

Ingenieria Quimica experiencia profesional
relacionada con alguna de

Titulo de posgrado en la | las siguientes actividades:
modalidad de
Especializacion Gerencia
de Calidad, o Ciencias
Farmacéuticas, o Salud

Procesos de evaluacion de
aspectos de  calidad,
seguridad, eficacia, o
farmacovigilancia de los

Publica y Seguridad i
Social, o Farmacologia, o | Preductos  objeto  de
Epidemiologia o | Vigilancia  sanitaria  por

Auditoria en Salud. parte del Invima.

Equivalencias: Equivalencias: Aplica la equivalencia
contenida en la Resolucidon No. 2023048825 DEL 13
DE OCTUBRE DE 2023, en su articulo 5, asi:
“ARTICULO QUINTO: Para efectos de la presente
resolucion se tendran en cuenta las equivalencias del
Decreto Nacional 1083 de 2015 y las demas normas
que lo modifiquen o sustituyan, de la siguiente manera:
Para los perfiles de tipo de contratistas del 1 al 18
conforme a la tabla No. 1, se aplicaran las siguientes
equivalencias:

El Titulo de postgrado en la modalidad de doctorado por
cuatro (4) afios de experiencia profesional y viceversa,
siempre que se acredite el titulo profesional y dicha
formacion y experiencia adicional se encuentre prevista
en los requisitos del perfil.

El Titulo de postgrado en la modalidad de maestria por
tres (3) afios de experiencia profesional y viceversa,
siempre que se acredite el Titulo Profesional y dicha
formacion y experiencia adicional se encuentre prevista
en los requisitos del perfil.

El Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacion por dos (2) afios de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo
profesional y dicha formacion y experiencia adicional se
encuentre prevista en los requisitos del perfil.

Titulo profesional adicional al exigido, siempre vy
cuando dicha formacion adicional sea afin con los
requisitos del perfil.

Nota: Cuando se trate de aplicar equivalencias para la
formacion de posgrado se tendra en cuenta que la
maestria es equivalente a la especializaciéon mas un (1)
afo de experiencia profesional o viceversa,

Cuando se trate de aplicar “equivalencias para la
formacioén de posgrado se tendra en cuenta que el
doctorado es equivalente a la maestria mas tres (3)
afios de experiencia profesional y viceversa; o a la
especializacion mas cuatro (4) -afios de experiencia
profesional y viceversa”.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

Cer="
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 que contiene:
“Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que
para ei efecto expida Colombia Compra Eficiente.” Y acorde con lo los dispuesto en el Manual para
la ldentificacion y Cobertura dei Riesgo en los procesos de contratacion. Donde se establecen los
parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis del riesgo:

6.1. IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO
6.1.1. CONTEXTO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL
GRUPO DE FARMACOVIGILANCIA EN LA GESTION DE REPORTES
DE EVENTOS ADVERSOS ASOCIADOS AL USO DE
MEDICAMENTOS Y VACUNAS, Y GESTION DE ALERTAS E

OBJETO INFORMES DE SEGURIDAD DE FARMACOVIGILANCIA EN
EJECUCION DEL FORTALECIMIENTO DE LA RED NACIONAL DE
FARMACOVIGILANCIA EN LA VIGILANCIA

POSTCOMERCIALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

| TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS GINGUENTA Y
PRESUPUESTO OFICIAL: | ciyATRO MIL PESOS MICTE ($38.654.000.00)

Las actividades u obligaciones del contrato seran desarrolladas en la
LUGAR DE EJECUCION ciudad de Bogotd D.C, Sede presidencial, sin perjuicio de las
DEL CONTRATO: actividades que deba desarrollarse en el territorio nacional.

6.2 IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Para la identificacion de Riesgos se tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del
proceso y tipo de riesgo definido en el “Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los
Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente, en los siguientes aspectos: a)
los eventos que pueden afectar la adjudicacion y firma del contrato, como resultado del proceso de
contratacion, b) los eventos que pueden alterar la ejecucion del contrato, c) eventos que pueden
afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos previsibles que pueden impedir que la
Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion.

6.3 EVALUACION Y CALIFICACION DEL RIESGO

6.3.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO

Raro (puede ocurrir excepcionalmente)

Improbable (puede ocurrir en cualquier momento
futuro)

Posible (puede ocurrir en cualquier momento)
Probable (probablemente pueda ocurrir)
casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias)

i N -

6.3.2. IMPACTO DEL RIESGO

Dificult Obstruye la| Perturba la

Afecta la

Obstruyela | ala iecUCIo ejecucién | ejecucion del
ejecucion | ejecuci Jn del del contrato| contrato de

del contrato | 6n del

sustancial | manera grave
de manera | contrat

mente pero | imposibilitando
intrascende | ode aun asi | la consecucion
alterar el . ;
nte manera beneficio permite la del objeto
baja. consecucid | contractual

contrato
sin
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Aplican | paralas: | n del objeto
do partes | contractual
medida
s
minima
s se
puede
lograr
el
objeto
contrac
‘tual
Los GeL?nera
,Sgst;‘;? ‘impacto ‘
e .| sobre el :
, no - | Incrementa
Los represe valor del el valor del | Impact b
sobrecostos P contrato ) pacto sobre
o ntan . entre el contrato el valor del
representan mcair?c?)el ginico por Ui(;rétere or mzzn(;gtt?eﬁgta
mas del uno por ciento | cientg por ciento
) o 1
R ,,‘/’o')egf" ciento (5q KVl (15%)yel | (30%) del
(5 %) treinta por valor del
valor del del por ciento contrato
contrato ciento
valor o (30%)
del (15%)
i del valor
contrat del
; © contrato
ER
N . ADb )
1 2 3 4 5

Dificulta
la
Y ejecucio Obsitaruye
c;n(tjrzlto - ejecucion Pgnurba la
de Afecta ‘ia del ejecucion
manera ejecucio | contrato del
Obstruye la baiz. | I del | sustancial | contrato de
ejecucion del Aplijc A1 contrato | mente manera
contrato de do sin pero aun grave
~ Mmanera medidas alterar el asi imposibilita
intrascendente minimas beneficio | permite la ndo la
Sa para las | consecuci | consecucid
vede partes ondel |ndel objeto
P objeto | contractual
lograr el contractua
objeto |
contract
ual
' $386.540 $1.932. 1 $56.798.1 | $11.596.2 | $11.982.74

‘Raro
Improbable
Posible
Probable

O~

PIWIN -
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Riesgo Extremo

Riesgo Alto

Riesgo Medio

Riesgo Bajo

e CUr

Posible debilidad en la
elaboracion de los
documentos *Subvaloracién o
precontractuales sobrevaloracion de —
. 5| 8 (descripcion de la los honorarios. & s 2
[ = s O - necesidad, 23 < ®
21 g | 8| & | identficacion del perfil | * Seleccionar un s g S 2
1 E|l 5| 8 del contratista proponente queno | € | 3 % i
o O requerido, requisitos cumpla las % x
habilitantes, analisis condiciones -
del sector, estudio requeridas para el
previo y matriz de ejercicio legal de la
- riesgos) actividad a contratar.
Posibilidad de que el
contratisia suministre
la documentacion
requerida de manera
incompleta, falsa,
- E incorrecta, Nulidad del Contrato. &1 = ] «©
® 2 L 5 desactualizada o por | Investigaciones = < 4
&= & ] 5 - @ P o =
% % 3 @ fuera de los tiempos | penales y o =3 = =
o " L%‘ 2 requeridos o que el | disciplinarias. 8 § R0} 5
O | contratista suscriba el | *posibles sanciones 0. & ©
contrato pese a “impide la ejecucion
encontrarse incurso en | de las metas del plan
casual de inhabilidad | operativo de la
sin informar a la entidad.
o entidad.
Posibilidad de que se
presente demora en la
— solicitud y asignacién P
=1l ol 51 2 de accesos a los | CON e % <
5 £ |8 2 | aplicativos requeridos y Retraso en las e | B o 35
o & 3 @ . actividades a a o ) =
@ = 8 5 a las herramientas desarrollar A g @ =
Ol =1 s tecnologicas : & 3 i w
necesarias para la =
adecuada ejecucion
del contrato
£
posibilidad de gue el
contratista preste sus
servicios de manera .
< | insatisfactoria, con baja Incum Plior:ifrlx?o enla < o ©
= o 5 g calidad y/o con bajo . P o | O = %
© 2 3 8 L ejecucion del contrato | 3 o <C 2
@ & g [ rendimiento en las | 2 3_5 o ©
i | £ 5 ¢ actividades _ Retrasos en la % |5 ? 2
Ol =0 m & | establecidas o que no ejecucion del contrato | o 9 & 8
presente o haga S .
entrega de los informes Podslblle msatn%ac;xén =
y/o productos en el € la necesidad.
< tiempo acordado
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Posibilidad de que se
o presenten'cambios en
= la legtglsla;cnéln T
® contractual, . . . k<]
o - -% presupuestal /o Posible modificacion | _ D o Z
3] ° 5 g ; ] a las condiciones Qe - = wi
® | €| g |« | Wbutaradurantela e del contrato. | @ | S 5 >
: 5;) 40 § . vigenc:)q del ;}gnér&cljto 1= £ | e % s
L1 R R ° f:;? rit’)cu.)x;: n(t ea d ele Posible desequilibrio | ¢ é’ & g
& contratista economico. 5
& | (responsable de IVA y ©
no responsable de
© IVA).
Posibilidad de que el Filtracion de -
Cm}g;gi}g ;\ gg? auso informacion sensible ‘35
5| o | 8| 8 | informacién ala cual Y re!zng;de la N = % i
2| 51§ | § | seleconcedeacceso | o iienioger | 2| 5 | ~ | 9 o
@ | B 2 S | eneldesarrollo dela conﬁrato por £ = b ®
o - ir |5 ejecucion contractual I e f’ | & = 09: W
(Vulneracion de fla | VNeTacion causya g
L de confidencialidad 3
confidencialidad de la de la informacion I
© informacion). :
= o g Tg Dar"xos otca;sicinaddols & 5 % g,
P 2 5] or el contratista de los - = 3 2
et 515173 P bienes, equipos o Detrimento 21|l ~1]8 g
e g2 218 . ’ patrimonial. s | & @ £
(6] = 2] 8 instalaciones de la 8 & o S
~ Y| O | entidad contratante. o 1 = © o
Suspension o
cancelacion de la
- = tarjeta de o matricula = . ° @

2123 .g pﬁ:ﬁiﬁgige Imposibilidad de % < < h

s o 3 @ e ejecucion del =} o | ~ g g

- @ = 9 5 sobreviniente para contrato 5 & @ =

S ) & | aquellas profesiones : g1 = & 3

que si lo establecen,
durante la ejecucién
© del contrato,
= Baja calidad de los °
B 2 f§ & equipos Yl 0 élementos Deficiencia o demora % '§ g0 B
® = 8 6 | necesarios que debe | taciondel | 2@l 56| w | 2D ]
s | €188 suministrar el enfapresiacion del | o S g 02 =
O = | 8§ contratante al Serviclo. E = © w
e contratista. )
, Posibles sanciones al
v c | © 2| Posibilidad de que se supervisor. R 2 5 Q
g g g 5% presenten deficiencias ® | T g , % E
- ko) 3 | 8| enlaejecuciéndela Posibilidad de 2 | ™~ > oD
o) £ i% a supervision del incumplimiento en la 3 fE“ © ge
5 contrato ejecucion del objeto | & 2 wo
2 contractual
Posibilidad de que
ocurran Incidentes que
3 afecten la
> infraestructura
_ | 2 teggo(liogrca de ';‘ Deficiencia o demora | & | —~ g
| @ | © | g | entidadgenerando | N cion de las ST < 3
o 5 % i mdlspombm_dad de las actividades por 2 § i~ g, e,
13| 2| _herramientas, causas externasal | & | & 2 iy
i © | aplicativosy/o acceso contratista o = ra
& a la informacion
g necesaria para la
o) ejecucion de las
actividades por parte ;
p del contratista. :
=lols| Posibilidad de c;uetel o PN % = 5
o e 2 S | contratista no efectie - © g »é
% g 2 | & | susaportes al sistema lncu;ng;mrlggttﬁgfgal 84| & | © & ® §
0] i RO b de seguridad social g- g k] =
o YWl o | como independiente = x o
! ° Posibilidad de dafio Posible afectacion a . o % -
= o | 55| 5 |antijuridicoalaentidad | laentidad generade | < | & | &8vc. 3 N
g £ | 88| & | ocasionadoporeluso | porel incumplimiento | 2 5 | g, % 2 % 2
¢ | E (28 & inadecuado del 0 indebida aplicacion | o 2| agoE
© ~ 8% @ | contrato de prestacion de la normativa e | = v > 8
@ e de servicios nacional <t

¥
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Establecer de
manera claray
pertinente {a
necesidad a
satisfacer, el Grupo del Revisando y
perfil del area técnica verificando que
contratista &8 o | dellnvima las
requerido y ol & g que presenta Hasta especificaciones | Permanente.
elaborar de 81| 51« | ol lanecesidad | Enlaetapa finalizar la | técnicas, el perfil| Durante ia
manera 815 R delperfiia |de Planeacion etapa de requerido, el etapa de
pertinentelos | 8| = % contratar y Planeacion analisis del planeacion.
documentos E= Grupo de sectory en
estableciendo Gestion general el
claramente los Contractual estudio previo.
requisitos del
proceso de
contratacion
correspondiente.
Revisar la
informacién y
documentos Grupo del Revisando ia
presentados por area técnica documentacién
el contratista ol dellinvima presentadps por
g‘;ﬁg‘;ﬁ g; = < § que presenta Desde la Hasta el final el conltg.:tista y Durante la
seleccion y ol 8w ‘é la necesldad etapa de de la etapa antecedentes etapa .de
verificacién de | § & 7 del perfil a seleccion de i disciplinarios SEIGCC'OUy
= Ro] contratar y contratacion y ! contratacion.
antecedentes & Grupo de fiscales,
disciplinarios, Gestién judiciales y
fiscales, Contractual definicion de
judiciales y situacion militar.
definicion de
situacion militar.
Solicitar con la
suscripcion del Verificar que las
acta de inicio de @ o solicitudes de
contrato, el ol B ‘I‘g” Apartirde la Hasta Ia acceso de las primera
acceso a las ol 8!« | ol Supervisor suscripcion finalizacion herramientas semana de
herramientasy | &1 @ P del contrato del acta de del contrat tecnolégicas se | suscripcion
aplicaciones o ] % inicio € alo realicenenel | del contrato.
necesarias para = menor tiempo
la ejecucion de posible.
este.
Verificar que los
informes se
presenten con la
calidad que se
requieren, con el
cumplimiento de Verificar que al
las obligaciones corte de la
contractualesy | & | & k=) presentacion de
deniro del plazo | g b kS A partir de la Hasta la informes se
establecido, de | § | B | , = | Supervisor suscripcion finalizacis cumpla con la M
tal maneraque | | & &1 del contrato del acta de inalizacion presentacion de ensual
=] o del contrato
no afecta el PAC E. g é inicio este y con el

de la entidad y
la ejecucion del
contrato. En
casod
incumplimiento
dar inicio al
proceso
pettinente

cumplimiento de
las obligaciones
contractuales

s
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‘los cambios
deberan ser
adoptados por el
contratista y la
entidad, cuando
la norma asi lo
indique. porlo
cual se debera
estaratentoala |
emision de dicha | & | & % A partir de la (\fgrri‘;s::ggzg
nomativae | S| Q 2| Supervisor sSscri cion Hasta la manera Durante la
informar al sl B o | del contrato y del lt) d finalizacién ermanente la ejecucion del
GGC, conelfin | 2| 3 2| Contratista el acla ge del contrato | P A contrato.
de que se S| 0 o inicio norrr}a'tNa
ind?que N £|= o emitida
instruya sobre
los tramites
contractuales
que sean
procedentes de
conformidad con
la normativa
" aplicable,
Incorporar la
“clausula de
confidencialidad
~ dela
|qf|<3rmac10tr) en . Induccién sobre
;‘zoﬁfgg;\g ‘ conﬁdéznt!:ia!idad
“acuerdo de Sls 2 - € la En el
confidencialidad. E’ e 3 A partir de la |nfonnac19n y ley proceso de
2|3 = suscripcion | iastala proteccion de | ¢ niratacion
En caso de R o | Contratista del acta de finalizacion datos durante la
. =0 o3 2 a del contrato | personales*firma | ¥ 844"
_incumplimiento g e % inicio de formato de | Giecucion del
g’ggg‘:&%gg}% - conﬁd:n(l:iaiidad contrato.
se determinen o Jemla
las acciones a informacién
desarrollar de
conformidad con
la normativa
vigente aplicable
Verificar que los
bienes utilizados
por el contratista
y suministrados
por la entidad se Revisando el
encuentrenen | & | & g ) buen estado de
buen estado, en | @ | g 3 i A partir de la Hastala | losbienesdela | Durantela
_casode 2|8 % Supervisor suscripeion finalizacion entidad junto | ejecucion del
dp resentarse '§ 2 2 del contrato | delactade | yo contrato | con el Grupo de contrato.
afioenalgin | 8. © @ inicio .
bien,sedebe | E| = 4 Gestion
i Administrativa. |
_informar al
. Grupo de
. Gestion
Administrativa
de la entidad.
Informar al
GGC, con el fin
de que se o Informando al
indique e A 3 A partir de la GGC sobre el
instruya sobre el | | § Supervisor suscripcion Hasta la evento ocurrido ADurap'te fa
tramite % =4 g del cont(ato Y| del acta de finalizacion para iniciar las E]BCUC;!OH del
:ggt;z:giueez: ;;: S % % Contratista. inicio del contrato acciones a contrato.
de conformidad tomar.
con la normativa
aplicable.
Verificar que al
momento de la i
entrega de los s o Informacion del
equipos: y/o = 8 o i A partirde la g contratista al
gleme_ntosal, o § ‘2 Supervisor suscripcion ﬁ:l aa:fzt: clign supervisor del ej[;g{xi?;: i(?el
contratista para. | @ | &£ 2 delcontrato. | delactade del contrato contrato en caso contrato
eldesarroliodel | & | & '-é" inicio " de presentarse ’
objeto b dafios o fallas.
contractual, se -
encuentren en

Col=—
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buen estado y
correcto
funcionamiento.
El Supervisor Desde el Hasta la Mediante la De manera
Desarroliar ta del confrato inicio de la terminacion | emisién de los | permanente
supervision de efapa de la etapa informes de durante la
conformidad con o ejecucion de ejecucion | supervision fos | ejecucién del
elmanualde | | & 3 cuales seran contrato
supervisione | 7 g © CE) presentados
interventoria Gl & ) para cada pago
s @ y otros segtn se
o considere
pertinente por el
supervisor
< designado
Utilizar métodos
que permitan
disponer de la
informacion
generada o
Recopilada,
mediante la
conexion desde
la nube
permitiendo
acceder a ella. Revisién del
(ONDRIVE entre | ,% supervisor y
otros) % ‘:"’ £ Supervisor As E:é:ir d;e. la Hasta la co(;wrtrztr:?;g rp;ra Durante la
. 2| 2w o|delcontratoy paion terminacien | . Or98ni gjecucion del

Revisar, 218 1 Contratista del acta de del contrato informacién que contrato

organizar y £l= o inicio s& requiere para
programar con 4 la ejecucion del
el supervisor, la contrato.
forma de poder
accederala
informacion que
$e requiera para
no afectar la
ejecucion dei
contrato y el
servicio a la

entidad.

Realizar El supervisor Desde el Hasta la Mediante la Durante la
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pago de los g S S ejecucion de ejecucion | supervision los
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independientes | © ei¥l o presentados
obligatorics al | £ 8 %’ para cada pago
sistema de - &
seguridad social
por parte del
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Planear, tramitar El area Desde el Hasta la Mediante la Durante la
y desarroliar la solicitante y inicio de la terminacion emisién planeacion y
respectiva grupo de etapa de la etapa presentacion y | ejecucion del
contratacién gestion precontractual | de ejecucion | verificacién de contrato
atendiendo lo contractual los documentos
establecido en la o y estudios
sentencia suj- | _ | S previos
025-ce-s2-2021 | = | T 2
y dando grelwio
aplicacionalas | ¢ | & ug)’
indicaciones b
dadas en la
directiva

NOT.

A 1. Para estructurar la Matriz de Riesgos se tuvo en cuenta, los siguientes aspectos: a) los eventos que pueden
afectar la adjudicacion y firma del contrato como resultado del proceso de contratacion, b) los eventos que pueden
alterar la ejecucion del contrato, ¢) eventos que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato, d) eventos
previsibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga la necesidad motivo de la contratacion. NOTA 2. FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana que
puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre
ofros. En caso de llegar a presentarse, la distribucion de este se realizara 50% para la entidad vy 50% para el contratista.
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No obstante, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades
necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto contractual. Por lo tanto, debera considerar,
previo a la suscripcion del contrato todos los aspectos técnicos, economicos, financieros, para evitar
la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato,
y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

7. GARANT?AS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

1). Téﬁiendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la cuantia del mismo, la Entidad
considera que no es necesario exigir garantia en el presente proceso:de contratacion, en virtud de lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015:

“No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigenciade garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
‘presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
“estudios y documentos previos”. , : :

2). Para este tipo de contratacion, en caso de que lieguen a presentarse incumplimientos o mora en
la ejecucion, se estipulan clausulas contractuales para la aplicacion efectiva de multas clausulas
penal p‘ecuniaria, las cuales presentan eficacia en caso de gue se presente una reclamacion por parte
del ln\/ijma. De esta manera se estaria justificando y atendiendo a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 en cuanto a la no obligatoriedad de garantias en la
contratacion directa.

8. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION:

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion publicado por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra Eficiente, las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150
de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa,
minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.

Siendo lo anterior asi, el presente proceso no se encuentra cobijado por Acuerdo Comercial alguno.

9. ANALISIS DEL SECTOR

Por disposicién del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 201 5, y la guia para la elaboracién de
estudio del sector, se hace el presente analisis en los siguientes términos: ‘

Siguiendo los lineamientos de la Guia De Elaboracion De Estudios De Sector — GEES. Version 02
del 24 de junio de 2022 — Agencia Nacional De Contratacién Publica (Colombia Compra Eficiente),
en un Proceso de Contratacion Directa como el que nos ocupa, no serd necesario guie la Entidad
Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de servicios con
particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda, lo que requiere
hacer es una reflexion teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. gLaJE'ntzidad Estatal requiere una persona natural o juridica con idoneidad para la préstacién
de servicios?

Sobre este punto se establece que siendo viable la contratacion directa y no estando obligado a hacer
convocatoria pablica, se opta por seleccionar a una persona natural, idonea, con amplia
experiencia, que permita la efectiva satisfaccion de la necesidad.

2. (Cudl es la experiencia o idoneidad que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Precisado que es viable contar los servicios de una persona natural, se resaltan requisitos de
exigibilidad orientados hacia la prestacion de servicios, verificando concretamente que se
encuentre acorde con el objeto a contratar, que permita cubrir ias necesidades encomendadas a
su cargo.
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Por tal motivo y a efectos de verificar la idoneidad con el area requerida, el INVIMA, determina que
los factores minimos que debe cumplir la persona natural con la que se pretende satisfacer la
necesidad requerida, teniendo en cuenta el objeto a contratar son los siguientes: Requisitos de
idoneidad. Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica o Ingenieria Quimica Titulo de posgrado en
la modalidad de Especializacion Gerencia de Calidad, o Ciencias Farmacéuticas, o Salud Publica y
Seguridad Social, o Farmacologia, o Epidemiologia, o Auditoria en Salud. Requisitos de
experiencia. El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional relacionada
con alguna de las siguientes actividades: Procesos de evaluacion de aspectos de calidad, seguridad,
eficacia, y farmacovigilancia de los productos objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima.
Equivalencias: Se aplican las estipuladas en el articulo 5 de la RESOLUCION NO. 2023048825 DEL
13 DE OCTUBRE DE 2023 - "Por la cual se adopta la escala de perfiles y de honorarios para los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima.

TIPO DE
CATEGORIA NIVEL | CONTRATIST | REQUISITOS ”°N°§AR'°
A
Profesiona.l con t‘it’uto de 3 12 TP+ESR+12MEP | $ 5.522.000
especializacion R

Lo anterior segtin lo estipulado en la RESOLUCION NO. 2023048825 DEL 13 DE OCTUBRE DE
2023 - “Por la cual se adopta la escala de perfiles y de honorarios para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima para la vigencia 2024” o en las normas que la actualicen,
modifiquen o adicionen.

3. Eltipo de remuneracién recomendada para la prestacién de servicios objeto del proceso de
contratacion y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracién desde la economia,
fa eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion.

Sobre este punto se establece que lo mas conveniente es pactar la remuneracion del contratista por
un valor mensual fijo, teniendo en cuenta que los servicios a prestar implican el cumplimiento de
actividades encomendadas, las cuales, para efectos de presentar informes de actividades, se
ejecutan en intervalo de 30 dias.

El valor del contrato y los pagos mensuales se determinaron como se expuso en el presente
documento en el numeral 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

9.1 IDENTIFICACION DEL SECTOR

De acuerdo con el objeto de que se pretende contratar es posible determinar que el sector en el cual
se desarrolla la actividad econémica corresponde al sector servicios.

Segun el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas los servicios relacionados
con el objeto del proceso precontractual en estudio corresponden a los siguientes codigos:

__SEGMENTO | - FAMILIA CLASE RODUC
8510 851017 85101702
85 Servicios integrales d Servicios d Legislacié
Servicios de salud graies de _ Dervicios de egisiacion o
salud administracion de salud _|regulaciones sobre salud
85 8510 851017 85101705
Servicios de salud Servicios integrales de . _Servic_:{os de Administra'cic’?n de Salud
salud administracion de salud Publica
85 8510 851017 85101707
Servicios de salud Servicios integrales de _ .Servi(;i'os de Servig:ios de evaluacion
salud administracion de salud | de sistemas de salud

9.2 PERSPECTIVA TECNICA

Una revision del sector de servicios en Colombia y particularmente de lo relacionado con servicios de
apoyo en actividades de la Quimica Farmacéutica y la Ingenieria Quimica, da cuenta que para su
prestacion se requiere ostentar la condicién de Profesional en Quimica Farmacéutica e Ingenieria
Quimica respectivamente.
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Entre las tareas que pueden realizar estos profesionales se encuentran las de proyectar, orientar las
empresas farmacéuticas e instituciones dedicadas a la investigacion, consulioria y asesoria, docencia
e investigacion, entre otros. Para ejercer esta profesion requieren contar con la Matricula Profesional,
expedida por el Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia.

Es el Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos el encargado de llevar el Registro Profesional,
cuya inscripcion debera hacerse en el Registro Unico de Talento Humano en Salud — RETHUS de
conformidad a lo estipulado en el Articulo 5° de la Ley 212 de 1995, Ley 1164 de 2007, y el Capitulo
Il del Decreto 4192 de 2010, que establece la obligatoriedad de Tarjeta Profesional para el ejercicio
de la profesion. Por lo anterior, para desarrollar el objeto del presente estudio, se requiere que el
profesional se encuentre inscrito en el RETHUS — Registro Unico Nacional del Talento Humano.

El Consejo Profesional de Ingenieria Quimica es el encargado de expedir la matricula a los
profesionales que lienen los requisitos y llevarla al Registro Profesional correspondiente, asi como
expedir las normas de ética profesional, con miras a mejorar el nivel profesional del Ingeniero Quimico
y fijar de modo claro y preciso las obligaciones del profesional para consigo mismo con su profesion,
con el pais y con la comunidad nacional y universal conforme al articulo 14 de la Ley 18 de 1976.

Las actividades que realizan los Quimicos Farmacéuticos, también en algunos casos pueden ser

atendidas eficientemente por los Ingenieros quimicos dado ‘que un Ingeniero Quimico (1Q) es un
profesional que utiliza las principales ciencias basicas (quimica, matematicas, fisica y biologia) en
aplicaCiones industriales, con el fin de transformar materias primas diversas en productos y/o
servicios Utiles y de valor comercial para la sociedad para ello se dedica al estudio, sintesis,
desarrollo, disefio, operacion y optimizacion de todos aquellos procesos industriales que producen
cambios fisicos, quimicos y/o bioquimicos en los materiales.

Con la consecucion de la prestacion de servicios del futuro contratista, se garantiza para el INVIMA
que, profesionales con conocimiento en ingenieria quimica y afines cuentan con la formacion
académica e idoneidad para que las actuaciones se realicen en forma eficaz y satisfactoria en
concordanc&a con los principios de planeacién, transparencia, y seleccién objetiva.

La variacion de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo con el grado de
educacion (universitaria, especializacion, maestria, doctorado), ademas de la experiencia e
idoneidad. Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA para el presente afio estan
estlpuladas en Resolucion No. 2023048825 del 13 de octubre de 2023 — “Por la cual se adopta la
escala de perfiles y de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — invima para la
vigencia 2024, o las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

9.3. PEZRSPECTIVA LEGAL DEL SECTOR

Decreto 1950/1964: Por el cual se reglamenta la Ley 23 de 1962 sobre el ejercicio de la profesion de
Quimicp Farmacéutico.

Ley 18 de 1976. Por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesién de Ingeniero Quimico en el
pais, reconomda por el Ministerio de Educacion Nacional.

Ley 212/1295: Por el cual se reglamenta la profesion de Quimico farmacéutico.

Ley 842 de 2003. Por la cual se modifica la reglamentacion del ejercicio de la ingenieria, de sus
profesiones afines y de sus profesiones auxiliares, se adopta el Cédigo de Etica Profesional y se
dictan otras dlsp05|c|ones

Reg:men Disciplinario. Titulo V Régimen Disciplinario de la Ley 842 de 2003.

Cédigb:\cle Etica Profesional. Titulo IV Cédigo de Etica Profesional dela Ley 842 de 2003.

Decreto 371 de 1982. Por el cual se reglamenta la Ley 18 de 1976 sobre el ejercicio de la profesion
de Ingeniero Quimico.

Reglamento Interno de 2015. Por la cual se modifica el Reglamento Interno del Consejo Profesional
de Ingenieria Quimica de Colombia.
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Ahora bien, la Ley 23 de 1962, La Ley 212 de 1995 y el Decreto 1950 de 1964 reglamentan el ejercicio
dela Quimica Farmacéutica. En este sentido siguiendo las disposiciones legales que regulan la.
profesion de Quimica Farmacéutica, el Invima ha contratado estos profesionales y carreras afines en
afos anteriores, para apoyar a la Oficina de Laboratorios y Control de Calidad — OLCC y la Direccién
de Medicamentos y Productos Biologicos para realizar actividades que contribuyen al cumplimiento
de la mision del Instituto. Es el Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos el encargado de llevar
el Registro Profesional, cuya inscripcion debera hacerse en el Registro Unico de Talento Humano en
Salud — RETHUS de conformidad a lo estipulado en el Articulo 5° de la Ley 212 de 1995, Ley 1164
de 2007, y el Capitulo Il del Decreto 4192 de 2010, que establece la obligatoriedad de Tarjeta
Profesional para el ejercicio de Ia profesion.

De igual manera, para ejercer la profesion, los profesionales en Ingenieria Quimica deben contar con
matricula y tarjeta profesional del CPIQ Consejo profesional de Ingenieria Quimica de
Colombia conforme a la Ley 18 de 1976 "Por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Quimico en el pais, reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional”.

En sintesis, la normatividad aplicable en Invima. Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley
1882 de 2018, y demas normas que modifiquen o reglamenten la materia. Normativa aplicable al
sector al que pertenece el contratista: Ley 1474 de 2011; La Ley 23 de 1962, la Ley 212 de 1995
y el Decreto 1950 de 1964. Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y normas civiles y comerciales pertinentes.

9.4 ESTUDIO DE LA OFERTA

El sector Quimico y Farmacéutico es el encargado del suministro y transformacion de materia prima
a productos de uso cotidiano mediante procesos fisicoquimicos (operaciones unitarias) y bioldgicos
(microbiologia, biotecnologia, etc.) por ejemplo, se puede mencionar: la fabricacion de sustancias
quimicas basicas, productos organicos e inorganicos, resinas sintéticas, polimeros, tensoactivos,
emulsiones, quimica fina y especialidades, productos petroquimicos basicos, productos
farmaceuticos, productos biotecnolégicos, productos y extractos botanicos, fitoterapéuticos, entre
otros.

Existen diferentes cargos en el sector farmacéutico, entre ellos el de analista de asuntos regulatorios,
que se encuentra asociado al manejo del portafolio de productos a registrar ante los entes regulatorios
(INVIMA), y para el que las compafias requieren un profesional Quimico Farmacéutico con
conocimientos en Sistemas de Gestién de Calidad, Buenas Practicas de Manufactura, produccién y
Normatividad sanitaria.

De acuerdo con el servicio a prestar, este servicio puede ser contratado a través de la modalidad de
contratacion directa de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con persona
natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando se verifique la
idoneidad o experiencia requerida.

A traves de dicha encuesta se clasifica a las personas® segun su fuerza de trabajo en poblacion
ocupada, poblacion desocupada o poblacion fuera de la fuerza laboral. De esta forma, es posible
estimar los principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son la Tasa Global de
Participacion (TGP), la Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de Desempleo (TD) en el que se observan
los indicadores del mercado laboral total nacional mensual a noviembre de 2022.

De acuerdo con el nivel educativo de la totalidad de la poblacién encuestada’ (24.847), la poblacion
con posgrado a noviembre de 2022 representa solo el 5.27%.

El nimero de personas ocupadas en el total nacional fue de 22.486 miles de personas. Las ramas
que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Industrias
manufactureras; Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios;
y Comercio y reparacion de vehiculos con 2,0, 1,6 y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente. Dentro
de la poblacion ocupada, las personas con nivel de posgrados representan solo el 5.67% tal como se
aprecia en la siguiente tabla:

Cokes™_

° Expresada en Miles de Personas.
7Comprende pobtacién ocupada v desocupada segin nivel educativo.
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Ahora analizando el porcentaje de personas con nivel educativo de posgrado que se encuentran
desocupadas, estas representan sélo un 1.4% de acuerdo con la siguiente ilustracion:

De Io énterior se concluye entonces que, de la fuerza laboral total, ante el bajo porcentaje de Ja
poblacién con nivel educativo Posgrado desocupada, se puede ver reducido el nivel de oferta para la
prestacion del servicio que se pretende contratar.

Por otro lado, el ministerio de educacién (MEN), arroja la siguiente estadistica en cuando a los

graduados en el afio 2022.
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En la grafica se observa que los egresados de carrera de ingenieria en el afio 2022 sumaron un iotal
de 486.828.

De las graficas anteriores se concluye que hay oferta relativamente abundante de egresados en
diferentes areas del conocimiento en Ingenieria Quimica o Quimicos farmacéuticos, lo cual ofrece
ventajas de (economia) al INVIMA, debido a que, cuanto esta situacion se presenta en el mercado
laboral, se produce una baja en los salarios (honorarios), porque existe mucha disponibilidad de mano
de obra.

9.5. DINAMICA DE PRESTACION DEL SERVICIO
La Dinamica de prestacion del servicio incluye dentro de otros aspectos los siguientes:

El contratista solo podra iniciar la ejecucion de la prestacién del servicio, cuando se cumpla con todos
los requisitos de legalizacion estipulados en la orden contractual, se acredite la afiliacion a riesgos
laborales (para OPS cuyo plazo sea superior a un (1) mes), y se cumplan los demas requisitos
internos y externos que regule la ley.

Bajo esta modalidad confractual al contratista solo se le puede exigir el desarrollo de actividades para
las cuales fue contratado, y su asistencia a reuniones, citas, entrevistas y demas, siempre y cuando
guarden relacion con el objeto contratado.

El supervisor no es el jefe del contratista. Puede coordinar las actividades a desarrollar, pero no tienen
relacion de subordinacion.

En ningin caso esta modalidad de contratacién genera relacion laboral ni reconocimiento de
prestaciones sociales y se celebraran por el plazo estrictamente indispensable. Tampoco implica
subordinacion, por lo tanto, durante su ejecucion, los supervisores o interventores deben respetar el
margen de autonomia e independencia del contratista en el desarrollo de las actividades contratadas,
salvo requisitos de calidad del servicio, de acuerdo con la naturaleza de este tipo de relacion
contractual.

9.6 ESTUDIO DE LA DEMANDA EN INVIMA
En el afic 2022 y 2023, el Instituto contratd a profesionales bajo la orden de prestacion de servicios,

y sus honorarios fueron pactados de acuerdo con el perfil académico y experiencia requerida para
cada caso, a continuacion, se relacionan algunos contratos:

Cales
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389 DE
2022

300 (Dias)

27.37
2.130

$2.737.213

Prestar los servicios profesionaies para
apoyar el analisis, estudio y emision de
conceptos técnicos a Ias solicitudes y
requerimientos gue se presenten con
relacidn a las actividades de evaluacion de
registros sanitarios, tramites asociados, y las
demas que sean asignadas a la direccion de
medicamentos y productos biologicos del
instituto = nacional de vigilancia de
medicamentos y alimentos - Invima.

147 DE
2022

300 (Dias)

'37.45

8.000

$ 3.745.800

Prestar los servicios profesionales para
apoyar el analisis, estudio y emisién de
conceptos técnicos especializados a las
solicitudes y requerimientos que se
presenten con relacion a las actividades de
evaluacion de: registros sanitarios, tramites

-asociados, y las demas que sean asignadas

a la direccion de medicamentos y productos
biologicos del instituto nacional de vigilancia
de medicamentos vy alimentos Invima.

258 DE
2022

270 (Dias)

38.55

18.000

$4.284.222

Prestar los servicios profesionales para
apoyar en-la evaluacion hasta ia emision de
concepto del modulo de calidad para las
solicitudes de registros sanitarios y tramites
asociados de biolégicos y medicamentos

biotecnolégicos, asi como las autorizaciones

de uso de emergencia de acuerdo con las
normas que regulan la materia vy
procedimientos vigentes de la direccion de
medicamentos y productos biolégicos del
instituto  nacional de vigilancia de
medicamentos y alimentos Invima,

367 DE
2023

180 (Dias)

$19.1
11.35

$3.185.226

Prestar servicios profesionales para realizar
las actividades de seguimiento y revision de
los eventos adversos y la informacién
técnica asociada a la calidad y seguridad
brindando el concepto técnico segin los
criterios en farmacovigilancia para la
vigilancia post comercializacion del instituto
nacional de vigilancia de medicamentos y
alimentos Invima

233 DE
2023

180 (Dias)

17.34
6.900

$2.891.150

Prestar servicios profesionales para realizar
la evaluacién de planes de gestion del
riesgo, seguimiento a programas de- post
comercializacién y evaluacién de eventos
adversos . competencia del grupo de
farmacovigilancia de la- direccion -de
medicamentos y productos bioldgicos: del
institutc  nacional = de vigilancia de
medicamentos y alimentos -Invima.

L.os honorarios en el INVIMA se encuentran establecidas en la Resolucion No. 2023048825 del 13
de octubre de 2023 — “Por la cual se adopta la escala de peffiles y de honorarios para los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos — Invima para la vigencia 2024” o las normas que la actualicen,
modifiquen o adicionen. :

9.7. AﬁALISIS DE LA DEMANDA EN OTRAS ENTIDADES
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Histéricamente diferentes Entidades Publicas han suscrito Contratos de prestacion de servicios con
objetos similares, bajo la modalidad de contratacion directa, como se muestra a continuacién y se
incluye el afio 2023:

No.DE |CONTRATANT VALOR
CONTRATO E OBJETO VALOR |y eNSUAL
APOYO PROFESIONAL A LA
DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y
TECNOLOGIAS EN SALUD EN LA
ELABORACION DE INSUMOS
TECNICOS NECESARIOS EN LOS
MSPS-CD- PROCESOS DE REGULACION DE
8162022 | MINSALUD \por o105 DE MEDICAMENTOS Y PARA [745-000.0001$4.500.000
EL MONITOREO DE ABASTECIMIENTO
DE MEDICAMENTOS.
DESARROLLANDO HERRAMIENTAS
QUE FAVOREZGAN EL ACCESO A
MEDICAMENTOS.
PRESTAR SERVICIOS
INSTITUTO | PROFESIONALES COMO QUIMICO
COLOMBIANO | FARMACEUTICO PARA APOYAR LAS
1162-2022 1) -ROPECUARI|  ACTIVIDADES A CARGO DE LA [099-333.067$4.999.975
| 0-ICA  |DIRECCION TECNICA DE INOCUIDAD E
INSUMOS VETERINARIOS
BRINDAR APOYO EN LA REVISION.
EXTRACCION Y VALIDACION DE
INSTITUTO DE | INFORMAGION OBTENIDA A PARTIR
EVALUACION |  DE BASE DE MEDICAMENTOS Y
CD 26/2022 | rp - NOLOGICA|DEMAS ACTIVIDADES DERIVADAS DEL [$ 16-500-0005.500.000
ENSALUD | PROYECTO, EN EL MARCO DE LOS
COMPROMISOS CONTRACTUALES
ADQUIRIDOS POR EL IETS.
PRESTACION DE SERVICIOS
ESE HOSPITAL| PROFESIONALES COMO QUIMICA s ;
427-2023 | SANFELIXLA | FARMACEUTICA DE LAEMPRESA |, % | %
DORADA | SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN | 12:978. 326,
FELIX
HOSPITAL PRESTACION DEL SERVICIO
CTO 460 | LOCAL DE PROFESIONAL COMO QUIMICO
2023 PUERTO FARMACEUTICO DEL HOSPITAL | 8:265.000(52.755.000
LOPEZ ESE | LOCAL DE PUERTO LOPEZ E.S.E.

9.8 CONCLUSION

Como se evidencia en el analisis de la demanda, en afios anteriores se han contratado estos
profesionales en el Instituto y ofras Entidades Publicas bajo fa modalidad de Contratacion Directa, y
generalmente el plazo de ejecucién se contempla por varios meses. Igualmente, el andlisis de la

oferta da cuenta de disponibilidad de los profesionales requeridos para el objeto contractual

requerido. El valor del contrato es cancelado en pagos mensuales vencidos, una vez se presta
efectivamente el servicio a satisfaccién del supervisor del contrato, previa presentacién de informe
de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor
y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, en los términos y porcentajes
contenidos en las normas vigentes sobre la materia.

10. ASPECTOS SOBRE LAS GARANTIAS.

Establece para las entidades publicas, que no es obligatorio constituir garantia en los contratos cuyo
valor sea inferior al 10% de fa menor cuantia o contratos de minina cuantia, los cuales se desarrollan
en la modalidad de contratacion directa, ya que la justificacion para su exigibilidad debe estar
contenida en los estudios y documentos previos, por lo anterior expuesto para algunas entidades no
se exigen la constitucion de garantias, como es el caso del Invima, como quiera que el riesgo lo

Coke™
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asume el contratista de acuerdo a la forma de pago establecida, pues el pago se realiza posterior a
la presentacién del informe de actividades y mensualidad vencida.

11. REGULACION INTERNA SOBRE HONORARIOS.

La variacion de las tarifas por concepto de honorarios se realiza de acuerdo con el grado de
educacion (universitaria, especializacién, maestria, doctorado), ademas de la experiencia e
idoneidad.

Las tarifas por concepto de honorarios en el INVIMA para el presente afo estan estipuladas en la
Resolucién No. 2023048825 del 13 de octubre de 2023 — “Por la cual se adopta la escala de perfiles
y de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima para la vigencia 2024”; o
las normas que la actualicen, modifiquen o adicionen.

Atentamente,

rima: Al b 17

Nombre: S ezbv PAHPLA gULGARtN MADRIGAL ¢
Cargo: Direttor Técnico (E) de Medicamentos y Productos Bioiog:co§ i

; @@m@ imve

Fecha de Emisién:

0 h@p ST SHAS-

Area técnica

Grupo de Gestion Contractual

Visto bueno ~ Jefe de Of:cma
Asesora de Planeacion

Elaboro:

‘-M: ?AY&:{.
Anyi Jineth Paez Forero
Direccién De Medicamentos Y
Productos Biologicos

Revis6: ;g ‘
Aspectos ridicos: Ana Carolina

Robles Tolosa Abogada
- Grupo de Gestion Contractual

Anélisis del sector y matriz de
riesgos:

Alexander Morg
Universitario - "Grupo de Gestion
Contractual - (Analista del Sector)

Aprobo: ][X

William Saza Lonc{ ofio
Direccién De Medicamentos Y
Productos Biologicos

Aprobd:

ADRIANA DEL PILAR BOTIA
RODRIGUEZ

Asesora de la Direccion General con
Delegacion de Funciones del Grupo
de Gestion Contractual

KATHERINE GUTIERREZ TRIANA
Jefe Oficina Asesora de Planeacion
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GESTION ADMINISTRATIVA [  GESTION CONTRACTUAL

_FORMATO INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

Fecha de Emisiéon: 2022~
02-01

Codigo: GAD-GCT-FM20 Version: 01

Bogota D.C.

Sefior(a)
NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON ¢
Ciudad, Bogota D.C

Asunto: Invitacion a presentar propuesta

Cordial séludo

De conformldad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 845 del
Codigo de Comercio, medlante la presente me permlto solicitar propuesta -para la prestacién de
serwcuos PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION que a continuacion se relacionan.

Objeto .

PRESTAR SERVICIOS  PROFESIONALES PARA APOYAR AL GRUPO DE
FARMACOVSGILANCIA EN LA GESTION DE REPORTES DE EVENTOS ADVERSOS
ASOCIADOS AL USO DE MEDICAMENTOS Y VACUNAS, Y GESTION DE ALERTAS E
INFORMES DE SEGURIDAD DE FARMACOVIGILANCIA EN EJECUCION DEL
FORTALECIMIENTO DE LA RED NACIONAL DE FARMACOVIGILANCIA EN LA VIGILANCIA
POSTCOMERCIALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE V!GILANC!A DE MEDICAMENTOS
'YALIMENTOS INVIMA.

Que, en‘f\iiﬂud delo expuest‘o, debé cumplir a cabalidad las Siguien,t,es obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se
cuente con el lleno de los requisitos legales para ellos.

4, Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades de
acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su cargo
6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacxon que Ie haya sndo
asngnadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, Ios inconvenientes que afecten el normal
desarrolio del objeto contractual

8. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del SIstema de seguridad
social integral contenidas enlas normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto a! MECI, gestion de
calidad y ambiental, Cédigos de Buen Gobierno y- Etica vigentes.

11. Rec;bw y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondenma

12. Recxblr custodiar y cuidar la documentacion que por razén de su actividad conserve bajo
su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier
medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para el
desempefio de sus actividades.

instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos v Allmentos - Invima
.4 Oficina Principak: Cra 10 N° 64 - 28 - Bogota
| Administrative: Cra 10 N7 84 - 60

(1) 294300

www.invimagov.co
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14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

15.  Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y obligaciones
contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley, con el fin de
obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el gjercicio de sus obligaciones. En caso de
que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima para
su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar al dia con el
aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Publico, SIGEP.

21 Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido en
el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo en el Grupo
de Gestién Contractual. ,

22, Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de rentas
y registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

24. Las demas que sean necesarias y requeridas para el optimo cumplimiento del objeto
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar, gestionar y aplicar las guias de gestion de reportes de eventos adversos asociados
al uso de medicamentos y vacunas, y gestion de alertas e informes de seguridad de
farmacovigilancia, establecidas en el MIPG.

2. Adelantar, gestionar y apoyar el desarrollo de las actividades técnicas necesarias para la
gjecucion, gestion y cumplimiento del Proyecto de Fortalecimiento de la Red Nacional de
Farmacovigilancia, acorde al objeto del contrato.

3. Proyectar y/o revisar conceptos técnicos para la proyeccion de las alertas sanitarias segun
las diferentes fuentes de informacién establecidas en los procedimientos y guias.
4, Acompaniar, gestionar o desarrollar las visitas de seguimiento al Programa Nacional de

Farmacovigilancia en Laboratorios de Medicamentos, IPS y APB Farm para cumplir con las metas
POA.

5. Revisar y gestionar la evaluacién de las sefiales que se detecten para los medicamentos y
vacunas revisando la base de datos de reporte de la plataforma VigiFlow, en ejercicio de su
profesion.

8. Apoyar en la proyeccion, elaboracion y/o actualizacion de los procedimientos, instructivos,
guias y formatos en el sistema de gestion de calidad para la implementacion del Programa
Nacional de Farmacovigilancia y la vigilancia de los eventos adversos posteriores a la vacunacién.
7. Proyectar y/o revisar la informacion técnica en los temas relacionados con
Farmacovigilancia como respuesta a las peticiones, inquietudes y/o consultas realizadas por los
usuarios, radicados en los distintos canales de comunicacion dispuestos por el Instituto.

8. Revisar y gestionar la evaluacién de los reportes de eventos adversos asociados a
medicamentos, vacunas, productos Fitoterapéuticos, homeopaticos, suplementos dietarios,
productos biolégicos y demés afines a su naturaleza.

9. Proyectar y/o revisar conceptos técnicos para las reuniones y/o comités en materia de
Farmacovigilancia en que sea invitado

10. Apoyar en la gestion y desarrollo de las consultas adelantadas por los usuarios en los temas
asociados a la Farmacovigilancia y los procesos de vigilancia post comercializacién.

NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en
general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no

oy Allmerios - invims
Gficina Principal:
Adiministrativor s
1) 20d
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podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién
previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusion, de los
resultados, informes y documentos, en general de los productos que se generen en desarrollo y
ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que
trata el contrato y se haya obtenido previamente autorizacion del contratante.

Duracion

'
El objeto del presente contrato se ejecutarad hasta por siete (7) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respectivo contrato y
suscnpcnon del acta de i mucuo

‘ Presupuesto ,
‘ 4

~ El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS MICTE ($38 654.000.00) INCLUIDO
: lMPUESTOS TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO APLICA
IVA.

Forma de Pago

El lnvima’“pagaré al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente el
servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa presentacion
del mforme de actividades y sus anexos en debida forma certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de segundad social en salud,
pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe efectuarse de acuerdo al valor del
contrato en los términos y porcentajes contemdos en las normas vigentes sobre la materia, de la
srgwente manera :

MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS
MIL PESQS MCTE ($5.522.000.00) incluidos todos los impuestos a que haya lugar. No aplica IVA.

NOTA 1: El valor del Gltimo pago esta sujeto a variacién segtin la fecha de cumplimiento de los
requisitos}.‘;de perfeccionamiento y ejecucién del contrato que resulte del presente proceso de
contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio previo. Por lo tanto
y en caso de que el valor del ultimo pago sea menor al aqui estimado, se procedera a hacer la
liberacion en el correspondiente certificado de disponibilidad presupuesta!.

“NOTA 2: EI valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los valores
de referencia establecidos en la RESOLUCION No. 2023048825 DEL 13 DE OCTUBRE DE 2023

- “Por la cual se adopta la escala de’ perfiles y de honorarios para los contratos de prestacion de
- servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto  Nacional de Vigilancia de
Medrcamentos y Alimentos — Invima para la vigencia 2024”.

Presentagién de propuesta

Requisitos de ldoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica o Ingenieria Quimica

Titulo de:vposgrado en la modalidad de Especializacién Gerencia de Calidad, o Ciencias
Farmaceutscas o Salud Publica y Seguridad Social, o Farmacologia, o Epidemiologia, o Auditoria
en Salud.:

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada con alguna de las siguientes actividades:

i . o
Jnstitute Nacional de vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima f
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Procesos de evaluacion de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, o farmacovigilancia de los
productos objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima.

Equivalencias: Aplica la equivalencia contenida en la Resolucién No. 2023048825 DEL 13 DE
OCTUBRE DE 2023, en su articulo 5, asi:

“ARTICULO QUINTO: Para efectos de la presente resolucién se tendran en cuenta las
equivalencias del Decreto Nacional 1083 de 2015 y las demas normas que lo modifiquen o
sustituyan, de la siguiente manera:

Para los perfiles de tipo de contratistas del 1 al 18 conforme a la tabla No. 1, se aplicaran las
siguientes equivalencias:

El Titulo de postgrado en la modalidad de doctorado por cuatro (4) afios de experiencia profesional
y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y dicha formacién y experiencia adicional
se encuentre prevista en los requisitos del perfil.

El Titulo de postgrado en la modalidad de maestria por tres (3) afios de experiencia profesional y
viceversa, siempre que se acredite el Titulo Profesional y dicha formacién y experiencia adicional
se encuentre prevista en los requisitos del perfil.

El Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion por dos (2) afios de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y dicha formacion y
experiencia adicional se encuentre prevista en los requisitos del perfil.

Titulo profesional adicional al exigido, siempre y cuando dicha formacién adicional sea afin con los
requisitos del perfil.

Nota: Cuando se trate de aplicar equivalencias para la formacién de posgrado se tendra en cuenta
que la maestria es equivalente a la especializacion mas un (1) afio de experiencia profesional o
viceversa,

Cuando se trate de aplicar equivalencias para la formacién de posgrado se tendra en cuenta que
el doctorado es equivalente a la maestria mas tres (3) afios de experiencia profesional y viceversa;
0 a la especializacién mas cuatro (4) afios de experiencia profesional y viceversa”.

Requisitos de capacidad juridica: se deben acreditar y presentar los siguientes:

—r

Hoja de vida del SIGEP actualizada

2. Cargue en PDF el documento: Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Registro de
Conflictos de Interés, Ley No. 2013 del 30 de diciembre de 2019. En
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/.

3. Cargue en PDF la Declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios, Ley No.

2013 del 30 de diciembre de 2019 Articulo Cuarto. En

https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/.

Copia del documento de identidad legible

Documento soporte de la definicion de la situacion militar (aplica para los hombres)

Soportes formacion académica

Copia de la tarjeta profesional y/o matricula profesional con antecedentes del consegjo

superior que regule la profesion u oficio (cuando aplique)

8. Certificaciones de experiencia, las cuales deben contener claramente el cargo o las
funciones, obligaciones desempefiadas y el tiempo de servicio (fecha de inicio y de
finalizacion).

9. Certificado de afiliacion EPS — Régimen Contributivo, como independiente y/o documento
que lo exonere

10. Certificado de afiliacién a fondo de pensiones.

No o

mentes v Allrmentos - nvima
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11. Examen de salud preocupacional de ingreso (para establecer la vigencia de éste tipo de
examenes, se debe observar lo sefialado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013,
compilado en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015)

12. Registro tnico tributario — RUT (conforme a la Gltima actualizacion de la DIAN).

13. Certificacion cuenta bancaria vigente (no mayor a tres meses).

14. Formato de declaracién de imparcialidad y conflicto de intereses. - GDI-DIE-FM008.

15. Formato Compromiso de Confidencialidad de la Informacion. GTH-SVI-FMO010.

La Entidad verificara en las bases de datos correspondientes, los antecedentes disciplinarios,
fiscales, penales y de medidas correctivas del proponente.

La presentacion de la propuesta en mencion debera enviarse o presentarse a mas tardar en los
tres (3) dias habiles siguientes del recibido de esta invitacion a la Direccién de Medicamentos v
Productos Biolégicos - Cra 10 N° 64 — 28 piso 4.

El proponente que no tenga cuenta habilitada en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo, SIGEP, del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, debera solicitarla a la
Entidad, aportando copia de la cedula y direccion de correo electronico a las siguientes
direcciones: mforerog@invima.gov.co y cflechasb@invima.gov.co, y posterior a ello cargar y
actualizar los documentos requeridos.

Por altimp, y en atencion a que la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion para el afio 2024 se realizara por la plataforma SECOP Il, se recuerda que quienes
pretendan ser contratistas deben crear y activar su cuenta en dicha plataforma. Para lo anterior,
sugerimos consultar el instructivo para creacion y activacion de usuarios en el SECOP |l de
Colombia Compra Eficiente, el cual se encuentra disponible en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce_documentos/registro_secopii.pdf

Atentamente,

l}HOLA U ARfN’ZADR!GAL
Técnico {E) de Medicamentos y Productos Biolégicos

Proyecté: apaezf
Revisé: wsazal _{

ingtitute Nacional de Viglancia de Medicame
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Bogota D.C. Enero de 2024
Sefior (a)

SINDY PAHOLA PULGARIN MADRIGAL <
Cludad Bogota D.C

Asunto: Propuesta de Servicios
Cordial saludo,

En atencion a la invitacion recibida en dias anteriores, me permito presentar oferta para la
prestacion de servicios profesionales que a continuacion se relacionan:

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL GRUPO DE -

FARMACOVIGILANCIA EN LA GESTION DE REPORTES DE EVENTOS ADVERSOS

ASOCIADOS AL USO DE MEDICAMENTOS Y VACUNAS, Y GESTION DE ALERTAS E

INFORMES DE SEGURIDAD DE FARMACOVIGILANCIA EN EJECUCION DEL

FORTALECIMIENTO DE LA RED NACIONAL DE FARMACOVIGILANCIA EN LA —

VIGILANCIA POSTCOMERCIALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA

DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA.

Que, en virtud de lo expuesto, debe cumplir a cabalidad las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Realizar personalmente las actividades para el 6ptimo cumplimiento contractual.

2. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la gjecucion de las

- actividades contratadas.

3. Suscribir el acta de inicio, junto con quien ejerza la supervision del contrato, una vez se
cuente con el lleno de Ios requisitos legales para ellos.

4. Presentar mensualmente o cuando el Supervisor lo requiera, el informe de actividades
de acuerdo a los parametros sefialados por el Supervisor.

5. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién a su
cargo.

6. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda la documentacién que le haya sido
asignadas en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

7. Informar oportunamente al supervisor asignado, los inconvenientes que afecten el
normal desarrollo del objeto contractual.

8. Cumphr como contratista independiente con las obhgac:ones del sistema de seguridad
social integral contenidas en las normas legales vigentes.

9. Portar el carné que lo identifica como contratista del Instituto en lugar visible.

10. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respecto al MECI, gestion
de calidad y ambiental, Codigos de Buen Gobierno y Etica vigentes.

11. Recibir y descargar la correspondencia asignada en el aplicativo de correspondencia.

12. Recibir, custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o
publicarla en cualquier medio.

13. Recibir, custodiar y cuidar los bienes y/o elementos que la entidad le proporciona para
el desempefio de sus actividades.

14. Responder por sus actos u omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause
perjuicios a la administracion o a terceros.

Institute Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima www.invima.gov.co
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15. Acatar las instrucciones y recomendaciones que, dentro del marco del objeto y
obligaciones contractuales, se realicen por parte del Invima a través del supervisor
designado.

16. Prestar los servicios contratados con plena autonomia técnica y administrativa.

17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin
de obligarlos a realizar u omitir un hecho o un acto en el egjercicio de sus obligaciones.
En caso de que ello presente, informar inmediatamente al Invima.

18. Al finalizar el contrato, debera devolver todos los elementos entregados por el Invima
para su ejecucion, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera quedar
al dia con el aplicativo de correspondencia.

19. Cumplir a cabalidad con la normativa vigente que regula su profesion.

20. Registrar y actualizar su informacion y documentos en el Sistema de Informacion y
Gestidn del Empleo Publico, SIGEP.

21. Presentar para la suscripcion del acta de inicio, el examen pre ocupacional establecido
en el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015 y entregar el certificado respectivo
en el Grupo de Gestion Contractual.

22. Actualizar conforme a las reglas previstas en la Ley 2013 de 2019 su declaracion de
rentas y registro de conflictos de intereses.

23. Cargar y actualizar en su usuario del Secop I, sus cuentas de cobro e informes de
actividades de conformidad con lo desarrollado durante la ejecucion del contrato.

24. |as demas que sean necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del objeto
contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar, gestionar y aplicar las guias de gestion de reportes de eventos adversos
asociados al uso de medicamentos y vacunas, y gestion de alertas e informes de seguridad
de farmacovigilancia, establecidas en el MIPG.

2. Adelantar, gestionar y apoyar el desarrollo de las actividades técnicas necesarias
para la ejecucion, gestion y cumplimiento del Proyecto de Fortalecimiento de la Red
Nacional de Farmacovigilancia, acorde al objeto del contrato.

3. Proyectar y/o revisar conceptos técnicos para la proyeccion de las alertas sanitarias
segln las diferentes fuentes de informacién establecidas en los procedimientos y guias.

4, Acompafiar, gestionar o desarrollar las visitas de seguimiento al Programa Nacional
de Farmacovigilancia en Laboratorios de Medicamentos, IPS y APB Farm para cumplir con
las metas POA.

5. Revisar y gestionar la evaluacién de las sefales que se detecten para los
medicamentos y vacunas revisando la base de datos de reporte de la plataforma VigiFlow,
en ejercicio de su profesién.

6. Apoyar en la proyeccion, elaboraciéon y/o actualizacidn de los procedimientos,
instructivos, guias y formatos en el sistema de gestion de calidad para la implementacion
del Programa Nacional de Farmacovigilancia y la vigilancia de los eventos adversos
posteriores a la vacunacion.

7. = Proyectar yfo revisar la informacion técnica en los temas relacionados con
Farmacovigilancia como respuesta a las peticiones, inquietudes y/o consultas realizadas
por los usuarios, radicados en los distintos canales de comunicacién dispuestos por el
Instituto.

8. Revisar y gestionar la evaluacion de los reportes de eventos adversos asociados a
medicamentos, vacunas, productos Fitoterapéuticos, homeopaticos, suplementos dietarios,
productos biolégicos y demas afines a su naturaleza.

9. Proyectar y/o revisar conceptos técnicos para las reuniones y/o comités en materia
de Farmacovigilancia en que sea invitado

10. Apoyar en la gestion y desarrollo de las consultas adelantadas por los usuarios en
los temas asociados a la Farmacovigilancia y los procesos de vigilancia post
comercializacion.
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NOTA. Seran propiedad de la Entidad estatal los resultados de los estudios, investigaciones
y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El
contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo,
sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer
uso y difusion, de los resultados, informes y documentos, en general de los productos que
se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato, siempre y cuando con ello no
se afecte la confidencialidad de que trata el contrato y se haya obtenido previamente
autorizacién del contratante.

Duracién

-
El objeto del presente contrato se ejecutaré hasta por siete (7) meses, contados a partir del
cumphmlento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion del respectivo contrato y
suscripcion del acta de inicio.

Presupuesto

El valor del contrato a celebrar sera hasta por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($38.654.000.00) INCLUIDO
IMPUESTOS, TASAS Y DEMAS CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR. NO
APLICA IVA. '

Forma de Pago

El Invima pagara al contratista en pagos mensuales vencidos, una vez preste efectivamente
el servicio y a satisfaccion de acuerdo con el programa anual mensualizado PAC, previa
presentaczon del informe de actividades y sus anexos en debida forma, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor y pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales correspondiente, el cual debe
efectuarse de acuerdo al valor del contrato en los términos y porcentajes contenidos en las
normas vigentes sobre la materia, de la siguiente manera:

MENSUALIDADES VENCIDAS, por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS
VEINTIDOS MIL PESOS MCTE ($5.522.000.00) incluidos todos los impuestos a que haya
lugar. No aplica VA,

NOTA 1: El valor del Gltimo pago esta sujeto a variaciéon segun la fecha de cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato que resulte del presente
proceso de contratacion, sin que se pueda superar el valor estimado en el presente estudio
previo. Por lo tanto y en caso de que el valor del Gltimo pago sea menor al aqui estimado,
se procedera a hacer la liberacidén en el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal.

NOTA 2: El valor del contrato y los honorarios a cancelar se determinaron con base a los
valores de referencia establecidos en la RESOLUCION No. 2023048825 DEL 13 DE
OCTUBRE DE 2023 - “Por la cual se adopta la escala de perfiles y de honorarios para los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima para la vigencia 2024”.

Presentacion de propuesta

Requisitos de Idoneidad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica o Ingenieria -
Quimica

Ingtituto Nacional de Vigilandia de Medicamentos y Alimentos - Invima
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Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion Gerencia de Calidad, o Ciencias
Farmacéuticas, o Salud Publica y Seguridad Social, o Farmacologia, o Epldemlologla o
Auditoria en Salud. :

Requisitos de experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia
profesional relacionada con alguna de las siguientes actividades:

Procesos de evaluacion de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, o farmacovigilancia de
los productos objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima.

Equivalencias: Aplica la equivalencia contenida en la Resolucién No. 2023048825 DEL 13
DE OCTUBRE DE 20283, en su articulo 5, asi:

“ARTICULO QUINTO: Para efectos de la presente resolucion se tendran en cuenta las
equivalencias del Decreto Nacional 1083 de 2015 y las demas normas que lo modifiquen o
sustituyan, de la siguiente manera:

Para los perfiles de tipo de contratistas del 1 al 18 conforme a la tabla No. 1, se aplicaran N
las siguientes equivalencias:

El Titulo de postgrado en la modalidad de doctorado por cuatro (4) éﬁos de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y dicha formacién y
experiencia adicional se encuentre prevista en los requisitos del perfil.

El Titulo de postgrado en la modalidad de maestria por tres (3) afios de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite el Titulo Profesional y dicha formacién y
experiencia adicional se encuentre prevista en los requisitos del perfil.

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién por dos (2) afios de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y dicha formacion y
experiencia adicional se encuentre prevista en los requisitos del perfil.

Titulo profesional adicional al exigido, siempre y cuando dicha formacion adicional sea afin
con los requisitos del perfil.

Nota: Cuando se trate de aplicar equivalencias para la formacion de posgrado se tendra en
cuenta que la maestria es equivalente a la especializacién mas un (1) afio de experiencia e
profesional o viceversa.

Cuando se trate de aplicar equivalencias para la formacion de posgrado se tendra en cuenta
que el doctorado es equivalente a la maestria mas tres (3) afios de experiencia profesional
y viceversa; o a la especializacion mas cuatro (4) afios de experiencia profesional y
viceversa”,

Con la propuesta de servicios deben remitirse los documentos para la verificacién juridica
que se relacionan a continuacion:

@

Propuesta u ofrecimiento del servicio dirigido al Invima

Copia legible del documento de identidad

Copia del documento que soporte la definicion de la situacion militar.

Copia de Tarjeta profesional y/o matricula profesional

Copia del certificado de antecedentes disciplinarios del ejercicio de la profesion

(cuando aplique)

Formato de Hoja de vida del SIGEP actualizado.

¢ Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social como independiente (Salud,
“pension) y/o documento que asi exonere.

» Copia del Registro Unico Tributario actualizado

e & & 6

&
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¢ Formato de declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interés. (Ley 2013
de 2019)
Certificaciéon cuenta Bancaria

¢ Examen de Salud Preocupacional
Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas
colrectivas.

e Formato de declaracion de imparcialidad y conflicto de interés.
Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

Atentamente,

NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON
C.C 46.371.968 de SOGAMOSO
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Tunja, enero de 2024

Sefiores:
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y

ALIMENTOS - INVIMA
Bogota D.C

Respetados sefiores:

Comedidamente me dirijo a ustedes con el fin de presentarles mis Servicios
Profesionales como Quimico Farmacéutico Especializado, para el Instituto Nacional
de Medicamentos y Alimentos - INVIMA. Asi mismo me comprometo a cumplir con las
obligaciones y/o actividades especificas de los servicios a contratar.

De la misma manera manifiesio que no me encuentro inhabilitado, ni tengo
incompatibilidad alguna para contratar con el Estado Colombiano.

Agradezco de antemano la atencion. prestada.

Atentamente,

NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON
CC. #46.371.968

Email: pilipapa2004@yahoo.es

Celular: 3002990204







9/1/24, 15:11 Consulta Ciudadana - Declaraciones Ley 2013 de 2019 - Aplicativo por la Integridad Publica

( Buscar '{ Limpiar basqueda J{ Ir a Médulo de reporte de informacion }

RECUERDE QUE: En virtud del principio de buena fe, se presume gque la informacioén consignada por los sujetos obligados por la Ley 2013 de 2019

es veridica y, por ende, es de uso legal hasta tanto se desvirtlie con los mecanismos consagrados por el ordenamiento juridico vigente.

Si tiene alguna duda o presenta algun inconveniente, escribanos a: soporteaplicativointegridad@funcionpublica.goyv.co indicando su

requerimiento, nombre, tipo y niimero de documento y teléfono de contacto.

Resultados de la busqueda

Oeclaranie
NARCISA DEL INSTITUTO NAGCIONAL ~ CONTRATISTA PERIODICO 1419924.01 2024-01-05 FINALIZADO
PILAR Declaracién DE VIGILANCIA DE Deciaracis 15:54
PACHECO Ley 2013 de MEDICAMENTOS Y ec ?r.acl"’”
PACHON 2019 ALIMENTOS inicia
CEDULA DE

£ % CIUDADANIA -
46371968
NARCISA DEL INSTITUTO NACIONAL ~ CONTRATISTA INGRESO 1245602-02 2023-08-03 FINALIZADO
PILAR Declaracion DE VIGILANCIA DE c ond 14:26
PACHECO Ley 2013 de MEDICAMENTOS Y 1‘;”;:%"(;;"019
PACHON 2018 ALIMENTOS 3
CEDULA DE
CIUDADANIA -
46371968
NARCISA DEL ; INSTITUTO NACIONAL ~ CONTRATISTA INGRESO 1245602-01 2023-08-02 FINALIZADO
PILAR - Declaracién DE VIGILANCIA DE beclaracion 20:47
PACHECO Ley 2013 de MEDICAMENTOS Y ec ?@C‘m
PACHON S 2019 ALIMENTOS nicia
CEDULA DE
CIUDADANIA -
46371968
NARCISA DEL GOBERNACION DE CONTRATISTA OTRO 889617-01 2023-01-19 FINALIZADO
PILAR Declaracién BOYACA Declaracia 14:37

. PACHECO Ley 2013 de &c ‘,”',af"’”

7% PAGHON 2019 fnicia
CEDULA DE
CIUDADANIA -
46371968
NARCISA DEL INSTITUTO NACIONAL  CONTRATISTA INGRESO 677524-01 2022-09-06 FINALIZADO
PILAR Declaracién DE VIGILANCIA DE Declaracis 09:32
PACHECO Ley 2013 de MEDICAMENTOS Y ec ‘?’?‘;""“
PACHON 2019 ALIMENTOS nicia
CEDULADE
CIUDADANIA -
46371968
NARCISA DEL EMPRESASOCIALDEL  CONTRATISTA PERIODICO 625380.01 2022-07-27 FINALIZADO
PILAR Declaracién ESTADO HOSPITAL Declaracis 16:51
PACHECO " Ley 2013 de UNIVERSITARIO SAN ec f"f“;' n
PACHON 2019 RAFAEL DE TUNJA nicial
CEDULADE
CIUDADANIA -
46371968
NARCISA DEL GOBERNACION DE CONTRATISTA OTRO 424303-01 2022-01-13 FINALIZADO
PILAR Declaracion BOYACA Deci . 11:17
PACHECO Ley 2013 de e_cn?(:f;?on
PACHON © 2019 et
CEDULA DE
CIUDADANIA -
46371968
NARCISA DEL GOBERNACION DE CONTRATISTA INGRESO 23949101 2021-09-06 FINALIZADO -

https:/fwww.funcionpublica.gov.cof/fdci/consultaCiudadanal/index?tipoPersonald=25&primerNombre=&segundoNombre=&primerApellido=&segundoAp...  1/1
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“JOAQUIN GONZALEZ CAMARGO" FT-AMA-12
Resolucién Aprobacion de Estudios No. 033 del 04 de noviembre de 2008

Codigo DANE No. 115750000279  Nit; 891855041-4 )
Cédigo ICFES: 00561-1 16/01/09-V01

ACTA DE GRADUACION Pagina | de |

COPIA No. 744

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION
No.30

En Sogamoso, alos 3 dias del mes de diciembre de 1991, se reunieron con el
fin de formdlizar la Graduaciéon de alumnos de Ultimo afio, los suscritos
Rector y Secretaria General del Instituto Integrado Nacionalizado “Joaaguin
Gaonzdlez Camargo™ de Sogamoso, Institucion aprobada hasta 1995 en el
Nivel de Educacién Media Yocacional y autorizado por la Secretaria de
Educacion, Recreacién y Deporte de Boyacd, para otorgar €l titulo de
Bachiller Académico, segin Resolucidn No. 00455 del 17 de Junio de 1991,

Comprobada la situacién legal y académica de los alumnos, que cursaron

y aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media
VYocacional, se procedid a otorgar el titulo de:

BACHILLER

Al graduando cuyos nombres, apelidos y nUumero del documento de
idenfidad se relacionan a continuacién:

NARCISA DE PILAR PACHECO PACHON
T.I. No 750702-03952 de Sogamoso

Es fiel copia tomada del acta numero 85 del 3 de diciembre de 1991 que
consta de 88 alumnos, inicia con Alarcén Ariza Diego Alexander y termina
con Vargas Melo Nelson; Firmada y sellada por Uriel Armando Bravo Ruge
[Rector) y Fanny Edith Pérez Jarro (Secretaria General).

Gada en Sogamoso, o los 03 dias del mes de agosto de 2023.

T
7

3 / A/
7 647 Lhcs Socn Cowenfie 5
Mg. JORGE ALBERTC SRUZ RINCON OLGA LUCIA GONZALEZ ZAMBRANO

C.C.9.531.385 de Sdgczmosco C.C. 46.344.183 de Sogumoso
Rector Auxilior Administrativo

Frayesi: Olgo Pllar Loz albauacin
Auxilicr Adminisrative

Careera 10 N 2352, Bayvio Low Alisos, Telefax £48) 7702118
Sede Uriel Armando Hravo Ruge
WY, | 3
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

B GRNG

CONFIERE EL TITULO DE

CC.No. £6.371.96¢  EXPEDIDA EN.Sogawsoso-Hoy.
QﬁiﬁﬁﬁCKE&FLRDEMSKSEACﬁKﬁRL&&&@%EE1333Iﬁ%@ﬂ?ﬁﬁﬁEﬁéﬁl&I&ﬁ@ﬁﬁDSi@ﬂﬁﬂfﬁ%&
ENTESTIMONJO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA
ENIACIUDAD DE Sanfafd de Hogold, 8. 8. Siciembre 12 DE 1007

»

e e ’;M it MM
< SECRETARIO GENERAL

f/
REGISTRATHI AL FOLIO 16 DEL LIBRO DE DIPLOMAS No. £
d e 7 ¥ "
DE 1A SEDE mw de DBogotd escovesoox Bieeias

0537178
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOME
FACULTAD DE

ACTA DE GRADO NUMERO 48553

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE Oiencias

EN SU. sss:@m a&z.. omﬁﬁss DE 199¥F

ACTA No. 398 cewsznm&mo QUE

. No. 46311, %ﬁ g@Wﬁﬁfﬁﬁg
CUMPLID 3&?§$?ﬁ$?ﬁ§‘%i&%ﬁ*§?’§ ?OQOS LQS ﬁﬁ&i}ﬁi‘i’{}fi EXi%!DQS POR LOS

ACUERDQOS Y ﬁ&@h&ﬁﬁﬁ%?@g DE L.& ﬁ%iklﬁﬁfﬁiﬁ&ﬁ ﬁiﬁSL}ELVE QTQR(&’A%L& EL

TITULO DE

EN NOMBRE Y ﬁg%%mmaﬁm ma g:p UNI ywmm&av mﬁtema Y DE LA

REPUBLICA DE {ZQL{}%%& Y ??x?‘fﬁ? EL éijﬁﬁﬁﬁﬁﬂ‘?'@ &E Ri@Oﬁ EL DECAND
. DE LA FACULTAD H%X{} E%?’Qu@& S%L i)%PLG‘{%ﬁ& SQR%&S?GW&%E%T%

REGISTRADO AL FOLIO No. gﬁﬁﬁ

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIRMA LA PRESENTE ACTA DE GRADO

 ~FRESIDENTE DEL cONsEso 53778
. DIRECTIVO
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| Colegio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombis
| Junta Directiva Nacionol

Parsonena Juidion Apmbada por Resolunidn No, 128 de 1937

Bogoté D.C,, 05 de enero de 2024

CONSTANCIA DE NO SANCION ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Cd‘legio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, corporacién de naturaleza privada, con
Funciones Ptiblicas delegadas segtin Resolucion. No. 00000087 de 2015, sin &nimo de lucro, auténoma
y de plena capacidad legal, con PERSONERIA JURIDICA No. 128 de 1937 y NIT. 860.037.402-8

HACE CONSTAR:

Que verificada la informacién a la fecha de expedicién del presente certificado de antecedentes
disciplinarios, sanciones e investigaciones del Tribunal Disciplinario del Colegio Nacional de Quimicos
Farmacéuticos de Colombia, 6rgano directivo de nuestra organizacién reglamentado por el decreto
1945 de 1996, el (la) profesional en Quimica Farmacéutica, Se encuentra inscrito (a) ante la
Identificacion Unica del Talento Humano en Salud ReTHUS como QUIMICO FARMACEUTICO con su
numero de identificacion.

NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON
Cédula de ciudadania No. 46371968

‘No se encuentra reportado (a) en ninguna investigacién ética o disciplinaria ante nuestra organizacién,
igualmente no ha sido sancionado (a) por ningtn acto que esté tipificado en el Cédigo de Etica del Quimico

Farmacéutico, como un acto que esté en contra de la ética farmacéutica.

De acuerdo con la ley 212 de 1995 y la ley 1164 de 2007 la tarjeta profesional y la inscripcién en el ReTHUS
es vigente siempre y cuando no se presenten sanciones que determinen lo contrario.

Se expide la presente constancia, por solicitud del interesado con destino:

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA

Atentamente,

_ LSt '\{Aéfa,
F. Federman Nufiez Parfa

Presidente CNOFC
junta Directiva Madional
2022-2024

1he _Carrinrdc Wy
dirscrionsjecutiva@ongfeoior org <57 313455182
www.cnidocslomblioong

Pagina 1 de 1







Secretaria

de ‘

Resolucion No U384 xy i e oy
Secretaria Distrital de Salud de Santa Fe de Bogotd ™

Por la cual se refrenda un TITULO para el ejercicio de la profesion en el Territorio
Nacional.

LA DIRECTORA DE DESARROILO DE SERVICIOS DE SALUD
en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el decreto 1875 de 1994
y resoluciones 02085 de Febrero 7 de 1989 y 448 de Febrero 8 de 1993 suscritas por el
Ministerio de Salud y, Resolucién No. 001390 del 10 de Marzo de 1997 Y,

CONSIDERANDO

Que el(la) sefior(a) PACHECO PACHON NARCISA DEL PILAR ldentificado(a) con CC
numero 48371968 expedida en SOGAMOSO - BOY solicité ante esta Secrelaria la
refrendacion de su TITULO de QUIMICO(A) FARMACEUTICO(A) otorgado por LA

~ UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA el dia 12/12/1997 vy registrado en el libro 1

“Folio 10 afio 1997
Que estudiada la documentacién presentada por el solicitante esta cumple con los

requisitos establecidos en las normas legales vigentes;

Que en virtud de lo expuesto este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Refrendar el TITULO que autoriza a PACHECO FACHON
NARCISA DEL PILAR identificado{a) con CC numero 48371968 expedida en
SOGAMOSO - BOY para ejercer la profesion de QUIMICO(A) FARMACEUTICO(A) en el

Territorio Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: Para poder gjercer la profesién en zona geografica diferente a

donde refrendé el titulo o certificado la persona deberda inscribir su nombre en la
~Secretaria de Salud del departamento donde va a laborar con el fin de ejercer el control y

sigilancia que corresponde.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion
ante la Direccién de Desarrollo de Servicios de Salud en los términos establecidos an el

codigo contencioso administrativo.

NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE
Dada en Santa Fe de Bogotd, D.C. alos gfp {8 =)

MARIA PAZ AZ0LAGRANADA
Dirzctora de Pesarrollo de Servicios de Salud

&

"YICTOR S.
‘{jéi

£

;

Avenida Caracas No. 53-80 Teléfonos 3101111 - 3476565 Fax: 3129167 Santa Fe de Bogoté D.C. - Coiomb@







Repiiblica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
T@nienda en cuer}fa que

- > o v &

| Mww Mﬁ&&mw‘

ﬁx’%

CC 46 374 963 de 8%‘:‘)“‘&1’&0@0

Aprobd los estudios pr@g%amadm cumpi i6 con las exigencias
legales y reglamentari rias, le confiere el Titulo de

En constancia se firma y sella en Tunja
alos 14 dias del mes de (gmmsm de 2007

{"
El Rector General E? Re

“’”““ - [f]}%ﬁwéﬁk

Registro Interno No. :ﬁm\fgwléwii;ﬁé i)
ko _( 1 Folio iﬁ&f‘f \
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ACTA DE GRADO 73.72
(Libro 1P, Folio 251)

En la ciudad de Tunja, Republica de Colombia e] dia 14 de diciembre del afio 2007, la
Universidad Santo Tomés en nombre de la Republica de Colombia y con autorizacion del
Ministerio de Educacion Nacional segan Decreta Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de
1966, bajo la Presidencia del Padre Carlos Mario Alzate Montes. O.P., Rector Seccional y
actuando como Secretario el Abogado Flavio Efrén Granados Mora, celebrd sesion solemne
y publica con el objeto de otorgar €l titulo a los estudianies aspirantes al grado.

Comprobado €] cumplimiento de todos los requisitos Jegales v los establecidos en el
Reglamento General de la Universidad, confinié el Titulo de

ESPECIALISTA EN AUDITORIA DE SALUD

Cadige ICFES 170456106571500103100

a: NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON
C.C. 46371968 de Sogamoso

El graduando emitié el Juramento de rigor por el que se comprometié a gjercer la profesion
con respensabilidad v honradez. de conformidad con la Constitucion, las leyes de la
Reptblica de Colombia, poner tode empefo en el desarrello del Pais y de sus instituciones,
brindar generoso apoyo a los programas de justicia social y dignificacion de la persona
humana y llevar siempre en alto el nombre v Jog principios de la Universidad Santo Tomas.
Seguidamente €] presidenie de la ceremonia de graduacion procedid a la entrega del
Diplomz que Jo acredita para el ejercicie de su profesidn de confornudad con la legislacion
vigente,

Para consiancia se expide v firma la presente Acta, valida para todos los efectos legales
Pae &
correspondientes.

Fdo. Carlos Maric Alzate Montes. O.P. (Hay un sello)
Fdo. Flavio Efrén Granados Mora (Hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, expedida en la ciudad de Tunja, e} dia 14 de diciembre
del afio 2007.

El Secretanio General Seccional,

FLAVI() EFREN GRANADOS MORA

s . - o ¥ o e e
S e e A o e
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PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA
T U N __J A

CEC? ;Ng;‘;;%;s’m «.968 -

Pﬁrtzmpo v fue evaluado Sdmfacmrmmeme en ei
Diplomado en Preparacién para la Acreditacién en IPS,
con una mtenszdad de 100 horas presenciales, realizado del "N

de a,gﬁsm al 3 de ncwwmbm de 2@9’7

Bn Ls‘ﬁsmﬁma se firma en Tunja, ‘
a los 14 ~E&S dﬁi m@S d@ @mmm&m de 2007

Tﬂg Adfiana Cuevas Castafieda oo, s
o /Directora de Posgrados y e
Educam{m Continuada.
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CERTIFICADO DE FINALIZACION

~ Por la presente certificamos que
Pilar Pacheco
ha completado con éxito el curso de 30 minutos
Introduccidn a la farmacovigilancia
o~ 13/07/2023

Seccion de Educacion y Formacion de UMC

Monitoring

Canire

Uppsala Monitoring Centre (UMC) es una fundacion independiente, sin fines de lucro que trabaja lado a lado
con la Organizacion Mundial de la Salud y otros actores interesados para promover la seguridad de los medicamentos.
Como lider en el desarrollo de la ciencia de la farmacovigilancia y los métodos de investigacion, exploramos
los beneficios y dafios de los medicamentos y ofrecemas productos y servicios usados por las autaridades de salud
y la industria farmacéutica en todo el mundo. Por mas de 40 afios hemos brindado apoyo cientifico
y-operacional al Programa Internacional de Monitoreo de Medicamentos de la OMS. wwww.who-ume,org
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ReTHUS

A continuacion diligencie la identificacién o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico

Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion* ~ Ndmero de Identificacion *
' Cedula de Ciudadania 46371968

Primer Nombre  PrimerApellido -
Narcisa | Pacheco

Cambiar

- 7994

Loy
i
i».

P
Resultado General ~2023~12-14-12:17:50 PM
. Tipo Nro. Primer  Segundo Primer Segundo Estado
" ldentificacién Identificacién Nombre MNombre Apellide Apellido Identificacion:
cC 46371968 NARCISA DEL PACHECO PACHON Vigente .
........ PILAR
: De conformidad con los articulos 100y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constatd gue e {Ia)
- sefior{a) NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON identificado(a) con CC 46371968 registra La
siguiente informacion:
o~ 2023-12-14--12:17:50 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad

Programa Obtenciéon Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
: - Titulo Acto
Administrativo

UNV Local Quimica 1998-12-09 Colegio
farmacéutica Nacional de

Quimicos
Farmacéuticos

de Colombia

UNV : Local Quimica 1999-09-15 5384 DTS
5 farmacéutica SECRETARIA
DISTRITAL DE
SALUD

_ La informacién dispuesta se encuentra en proceso de actualizaciéon de conformidad con
~ lo sefialado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud
 puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando
 los documentos que acreditarcn el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
 vigentes {(Resolucion de autorizacién de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida
- por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segiin la profesién, tarjeta

- profesional, matricula profesional, etc.). Registro {nico Nacional dei Talento Humano en







Parsoneric Juidica Anobada por Resolugidn No. 128 de 1037

Bogota D.C,, 05 de enero de 2024

CONSTANCIA DE NO SANCION ETICA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Cd!egio Nacional de Quimicos Farmacéuticos de Colombia, corporacién de naturaleza privada, con
Funciones Publicas delegadas seglin Resolucién. No. 00000087 de 201 5, sin animo de lucro, auténoma
y de plena capacidad legal, con PERSONERIA JURIDICA No. 128 de 1937 y NIT. 860.037.402-8

HACE CONSTAR:

Que verificada la informacion a la fecha de expedicién del presente certificado de antecedentes

~disciplinarios, sanciones e investigaciones del Tribunal Disciplinario del Colegio Nacional de Quimicos
Farmacéuticos de Colombia, 6rgano directivo de nuestra organizacion reglamentado por el decreto
1945 de 1996, el (la) profesional en Quimica Farmacéutica, Se encuentra inscrito (@) ante la
Identificacion Unica del Talento Humano en Salud ReTHUS como QUIMICO FARMACEUTICO con su
nimero de identificacion. ~

NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON
Cédula de ciudadania No. 46371968

No se encuentra reportado (a) en ninguna investigacion ética o disciplinaria ante nuestra organizacion,
igualmente no ha sido sancionado (a) por ningtin acto que esté tipificado en el Cédigo de Etica del Quimico

Farmacéutico, como un acto que esté en contra de la ética farmacéutica.

De acuerdo con la ley 212 de 1995 y la ley 1164 de 2007 la tarjeta profesionaly la inscripcidn en el ReTHUS
es vigente siempre y cuando no se presenten sanciones que determinen lo contrario.

Se expide la presente constancia, por solicitud del interesado con destino:

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA

Atentamente,

- ’ﬁfﬁfft%;v M;&l‘
. Federman MNMufiez Parra

Presidente CNGFEC
junta Directiva Nacional
2022-2024

dirsorionejecutiva@ongioolomb

‘% et i et ..
www.englestomble.ong Pagina 1 de 1







VERSION: O

‘ R o FORMATO

) @OYG’CQ% CODIGO: A-AD-GC-F-068

CERTIFICACION CONTRATOS Y/O CONVENIOS FECHA: 29/3ul/2019
CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos que reposan en la Secretaria de Contratacién se verificd que el (la)
sefior(a) NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
46.371.968 de Sogamoso, celebro el (los) siguiente(s) Contrato(s) con el Departamento de Boyaca:

Datos del Contrato / Convenio.

PLAZO
CONTRATO No. OBJETO VALOR FECHA INICIAL
FECHA DE
oaosizozt | TRES (03
2677 DE 2021 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA $ 14.695.440.00 MESES Y
EL PROGRAMA DE POLITICA FARMACEUTICA No. 5. T FECHA DE QUINCE (15)
TERMINACION DIAS
2311212021

Obligaciones del Contratista:

1. Realizar visitas de Asesoria y Asistencia técnica a los Programas de Farmacovigilancia sobre implementacion vy
manejo de la Plataforma de reporte de Eventos Adversos y Problemas Relacionados con Medicamentos VigiFlow en
el 100%.de los Municipios del Departamento de Boyaca.

2. Participar en los comités técnicos establecidos por el programa departamental de Farmacovigilancia con el fin de
emitir seguimiento a los repories de eventos adversos notificados al INVIMA.

3. Consolidar los reportes, analisis y acciones a implementar de eventos adversos a medicamentos y los PRM en el
Departamento de Boyaca.

4. Organizar y desarrollar 2 reuniones mensuales con los miembros de los comités de Farmacia y Terapéutica de los
Municipios Asignados, con el objeto de actualizar y sensibilizar sobre use adecuado y seguro de medicamentos en
tiempos de COVID - 19, farmacovigilancia y Sistema de Informacion en Farmacovigilancia.

5. Realizar seguimiento, analisis y gestion de los Eventos Adversos notificados por las IPS del departamento en la
Plataforma VigiFlow del 100% de las nofificaciones realizadas por los Programas Institucionales de Farmacovigilancia
de la Red del departamento.

6. Realizar semanalmente reporte de alertas sanitarias, lineamientos nacionales por COVID - 19 a los establecimientos
farmaceuticos del departamento segiin aplique y diligenciar el formato de notificacién. Propender por la emisién
oportuna al INVIMA del 100% de los reportes de reacciones adversas a medicamentos y pioblemas relacionados con
la aplicacion o uso de medicamentos por parte de los entes hospitalarios.

7. Realizar los aportes técnicos asignados en la emision oportuna del 100 % de los boletines informativos de
Farmacovigilancia emitidos por el ente territorial y apoyar la elaboracién v diligenciamiento de la documentacion
requerida para el sistema de gestion de calidad.

8. Apoyar en las demas actividades que sean asignadas y sean objeto de la implementacion del plan de Salud Publica
o del sistema de vigilancia en la Direccion técnica de Promocion y Prevencion en Salud y articulacion con los sistemas
de informacion de la Gobernacion de Boyaca y productos relacionados con la divulgacion de lineamientos emitidos
por emergencia — COVID - 19.

9. Organizar y entregar archivo teniendo en cuenta lo documentado en Jas iablas de retencion documental y hacer
entrega del mismo teniendo en cuenta el formato Unico de inventario documental Codigo A - AD - GD - F — 008.

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los veintitn (21) dias del mes de diciembre de dos mil

veintidés (2022).
..... —
CA.
CARLOS ANDRES ARANDA CAMACHO
Secretario de Contratacion
Proyecté: Juan Martinez .
Gobemacién de Boyacd ;5:2;?}/;5&!/& Digfgggg TACION

Calle 20 N° 9-20, Tunjo
PBX 7420150-7420222
hitp://www boyaca.gov.co

Codigo Postal: 150001
Correo: direccion.contratacion@boyaca.gov.co
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CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos que reposan en la Secretarfa de Contratacion se verificd que el (la)
sefior(a) NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
46.371.968 de Sogamoso, celebrd el (los) siguiente(s) Contrato(s) con el Departamento de Boyaca:

Datos del Contrato / Convenio.

. PLAZO
CDNTRATO No. ; OBJETO “ ’ ’ VA;.OR FECHA INICIAL
FECHA DE
INICIO
; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 15/02/2022
1;%?83\212\%2: FARMACO VIGILANCIA Y PLATAFORMA VIGIFLOW EN | $ 43.252.000.00 D;/ézsgg )
: EL PROGRAMA DE MEDICAMENTOS No.1. FECHA DE
TERMINACION
14/12/2022

Obligaciones del Contratista:

1. Elaborar un cronograma de reuniones para el fortalecimiento técnico al talento humano en salud en
manejo de la Plataforma para la recoleccion, procesamiento y analisis de reportes de Reaccion Adversa a
medicamentos (RAM) y de Eventos Supuestamente Atribuibles a la Vacunacion o a la Inmunizacion, seguin
necesidad del ente territorial, teniendo en cuenta lo contemplado en la politica farmacéutica con el
diligenciamiento del formato, link de encuesta de satisfaccidn y demas soportes establecidos e
implementados en el SGC.

2. Realizar seguimiento a través de informe mensual de la implementacién y manejo de la Plataforma para
la recoleccién, procesamiento y analisis de reportes de Reaccion Adversa a medicamentos (RAM) v de
Eventos Supuestamente Atribuibles a la Vacunacion o a la Inmunizacion, y Problemas Relacionados con
Medicamentos en las Instituciones prestadoras de Salud del departamento.

3. Gestionar el 100% de los reportes de reacciones adversas a medicamentos y problemas relacionados
con la aplicacion o uso de medicamentos reportados a la recoleccion, procesamiento y analisis de reportes
de Reacciéon Adversa a medicamentos (RAM) y de Eventos Supuestamente Atribuibles a la Vacunacion o
a la Inmunizacién, por parte de las Instituciones Prestadoras de Salud y demas en el departamento de
Boyaca.

4. Participar en los comités técnicos establecidos por el programa departamental para realizar seguimiento
de la recoleccion, procesamiento y analisis de reportes de Reaccion Adversa a medicamentos (RAM) y de
Eventos Supuestamente Atribuibles a la Vacunacién o a la Inmunizacion, con el fin de emitir seguimiento
a los programas Institucionales y reportes de eventos adversos notificados al INVIMA.

5. Elabdrar semanalmente boletin de notificaciones de eventos notificados a la plataforma establecida para
la recoleccion, procesamiento y analisis de reportes de Reaccién Adversa a medicamentos y de Eventos
Supuestamente Atribuibles a la Vacunacion o a la Inmunizacion, que Consoliden los datos de la red
departamental, en el formato establecido en el SGC de la entidad.

6. Evaluar la implementacion de la Resolucion 444 de 2008 Buenas practicas de elaboracion (BPE),
Garantia de Calidad y cumplimiento en procesos de Dosis Unitaria realizadas por Instituciones de Alta 'y
Mediana Complejidad de la Red prestadora del departamento.

7. Realizar semanalmente reporte de alertas sanitarias a las Instituciones prestadoras de Salud y a los
establecimientos farmacéuticos del departamento segtn aplique y diligenciar el formato de notificacion.

8. Realizar los aportes técnicos, elaboracion de articulos, analisis de estadisticas asignados en la emision
oportuna del 100 % de los Capsulente emitidos por el departamento.

9. Apoyar la elaboracion y diligenciamiento de la documentacion a implementar segin requerimientos
normativos establecidos por la politica Farmacéutica Nacional para incorporar en el sistema de gestion de

calidad.de la entidad. .
L. . ) ) SECRETARIA DE CONTRATACION
Gobermacion de Boyacd Ext: 9112 Fox: 2358
Calle 20 N° 9-90, Tunja b Cax; 29
s Codigo Postal: 150001

L -
hitp:/ /myéi?/fco 073(2;323; Coreo: direccion.contratacion@boyaca.gov.co
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10. Establecer y desarrollar 2 socializaciones de sensibilizacion en temas normativos y de manejo de la
plataforma utilizada para el reporte de la recoleccion, procesamiento y analisis de reportes de Reaccion
Adversa a medicamentos y de Eventos Supuestamente Atribuibles a la Vacunacion o a la Inmunizacion,
al talento humano en salud que tienen a cargo el reporte en las Institucionales prestadoras de Salud en el
departamento.

11. Entregar documentacion a su cargo producto de sus actividades y registros soportes teniendo en
cuenta lo documentado en las tablas de retencion documental de 1a entidad.

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los veintin (21) dias del mes de diciembre de dos mil
veintidds (2022).

C A

CARLOS ANDRES ARANDA CAMACHO
Secretario de Contratacion

Proyecto: Juan Martinez

SECRETARIA DE CONTRATACION

Ext: 2112 Fax: 2358

Codigo Postal: 150001

Correo: direccidn.coniratacion@boyaca.gov.co

Gobemacion de Boyacd
Calle 20 N° 9-90, Tunja

PBX 7420150-7420222
htip:/meww boyaca.gov.co
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LA SECRETARIA DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Rev1sad0§ los archivos de Contratos que reposan en la Secretaria de Contratacion se verificé que

el (la) sefior(a), NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON identificado(a) con cédula de
culdadama No 46.371.968 DE SOGAMOSO, celebr6 el (los) siguiente(s). (ontlato(s) con el
Departamento de Boyaca:

.])atoslf;l’el Contrato/ Convenio.

Contfato Objeto ) Valor Fecha Plazo Inicial

FECHA DE INICIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 25/02/2021
1012 Dj,E 2021 PARA EL PROGRAMA DE POLITICA | $25.192.200.00 FECHA DE SEIS (05) MESES
L FARMACEUTICA No. 5. M/CTE.- TERMINACION
24/08/2021

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

I. Realizar visitas de Asesoria y Asistencia técnica a los Programas de Farmaco vigilancia sobre
implementaciéon y manejo de la Plataforma de reporte de Eventos Adversos y Problemas
Relacionados con Medicamentos VigiFlow en el 100% de los Municipios del Departamento de
Boyaca.

2. Participar en los comités técnicos establecidos por el programa departamental de Farmaco
vigilancia con el fin de emitir seguimiento a los reportes de eventos adversos notificados al
INVIMA.

3. Consolidar los reportes, andlisis y acciones a implementar de eventos adversos a medicamentos
y los PRM en el Departamento de Boyaca.

4. Organizar y desarrollar 2 reuniones mensuales con los miembros de los comités de Farmacia v
Terapéutica de los Municipios Asignados, con el objeto de actualizar y sensibilizar sobre uso
adecuado y seguro de medicamentos en tiempos de COVID - 19, farmaco vigilancia y Sistema
de Informacion en Farmaco vigilancia.

5. Realizar seguimiento, analisis y gestion de los Eventos Adversos notificados por las TPS del
departamento en la Plataforma VigiFlow del 100% de las notificaciones realizadas por los
Programas Institucionales de Farmaco vigilancia de la Red del departamento.,

6. Realizar semanalmente reporte de alertas sanitarias, lineamientos nacionales por COVID -19 a
los establecimientos farmacéuticos del departamento segan aplique y diligenciar el formato de
notificacion. Propender por la emision oportuna al INVIMA del 100% de los reportes de

Gobernacién de Boyacd SECRETARIA DE CONTRATACION
Ca!le 20 N°9:90, Tuhjor Ext: 2112 Fux: 2358
PBX 7420150- 7420222 - Cédigo Postal: 150001

http: //WWW boyaca.gov.co Correo: direccibn.confratacion@boyaca.gov.co
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reacciones adversas a medicamentos y problemas relacionados con la aplicacion o uso de

medicamentos por parte de los entes hospitalarios.

Realizar los aportes técnicos asignados en la emisién oportuna del 100 % de los boletines

informativos de Farmaco vigilancia emitidos por el ente territorial y apoyar la elaboracion y

diligenciamiento de la documentacion requerida para el sistema de gestion de calidad.

8. Apoyar en las demas actividades que sean asignadas y sean objeto de la implementacion del
plan de Salud Piblica o del sistema de vigilancia en la Direccién técnica de Promocién y
Prevencion en Salud y articulacion con los sistemas de informacion de la Gobernacion de
Boyacd y productos relacionados con la divulgacion de lineamientos emitidos por emergencia
COVID -19. .

9. Organizar y entregar archivo teniendo en cuenta lo documentado en las tablas de retencidn
documental y hacer entrega del mismo teniendo en cuenta el formato (nico de inventario
documental Codigo A-AD-GD-F- 008.

~3

Se expide en Tunja a solicitud del(la) interesado(a) a los tres (3) dias del mes de septiembre del

ano dos mil veintiuno (2021). N

i

3

Ak A s
NG S A

JOSE FERNANDO' CAMA&GE) BELTRAN
Secretario de Contratacion

Revisé: Andrea C. Gonzalez Fonseca - Directora Administrativa Contractual
Proyecto: Claudia Quintero - Auxiliar Apoyo.

Gobe-mag:ién de Boyacd SECRETARIA DE CONTRATACION
Calle 20 N° 9-90, Tunjor Ext: 2112 Fax: 2358
PRX 7420150-7420222 Cédigo Postal: 150001

hitp/ fwww boyaca.gov.co Correo: direccidn.confratacion@boyaca.gov.co
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CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos que reposan en la Secretaria de Contratacion se verifico que el (1a) sefior{a)

NARC!SA DEL PILAR PACHECO PACHON, identificado {a) con Cedula de Ciudadania No 46.371.968 de
Sogamoso celebro el (los) siguiente(s) Contrato(s) con el Departamento de Boyaca:

Datos del Contratol Convenio.

CONTRATO T : PLAZO
“No. OBJETO VALOR FECHA  iNiciaL

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL EN EL AREA DE QUIMICA
FARMACEUTICA, ESPECIALIZADA
PARA APOYAR AL GRUPO DE PLANTA
| DE LA SECRETARIA DE SALUD, EN LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE

SESORIA .Y ASISTENCIA TECNIC AL ‘
FECHA DE INICIO

- PROGRAMA DE FARMACOVIGILANCIA Y 70512070
0715 DE 2020 Y | USO ADECUADO DE MEDICAMENTOS EN | $12.348,600.00 TRES (03)
ADICIONAL EL DEPARTAMENTO DE BOYACA EN FECHA DE MESES
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD TERMINACION

06/052020
VIGENTE Y DE RESPONSABILIDAD DE LA

DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD
DENTRO DEL PROYECTO "DESARROLLO
DE ESTRATEGIAS QUE FORTALEZCAN
EN CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA
FARMACEUTICA NACIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

ESPECIFICAS: 1."Realizar visitas de Asesoria y Asistencia técnica del seguimiento en el Programa de
Farmacovrgﬁancaa y andlisis del estado en que, se encuentra sl Programa al 100% de los Municipios
asignados en el Departamento de Boyaca. 2/Realizar seguimiento a los planes de mejora allegados
por las instituciones visitadas que lo requieran. 3. €ntregar mensualmente al supervisor del contrato,

actas, formatos e instrumentos establecidos con sus respectivas bases de datos, de las actuaciones y
actividades realizadas para ser consolidados por el programa, cumpliendo cabalmente con el Sistema
Integrado de Gestion del Departamento de Boyaca y realizar entrega en un informe del 100% de visitas
realizadas segun la asignacion en los dias sefialados mensualmente en medio magnético y fisico para
serincorporado al sistema de informacion. 4. f’artrcspar en al menos et 80% de los comités técnicos
establecidos por el programa departamental de Farmacovigilancia con el fin de emitir seguimiento a tos
reportes de eventos adversos notificados al invima y por lo menos al 70% de las sesiones del comité de
vigilancia epidemiclégica COVE convocada por el departamento. 5. Organizar y desarrollar reuniones
con los miembros de los comités de Farmacia y Terapéutica con el objeto de actualizar y sensibilizar
sobre riesgos de infoxicacion medicamentosa y Sistema de Informacion en Farmacovigilancia. 67
Consalidar los reportes de eventos adversos a medicamentos y los PRM en el Departamento de Boyaca
y realizar su anéalisis..7. Realizar los reportes de casos derivados de los programas de Farmacovigilancia
reportados al INVIMA, 8. Realizar semanalmente reporte de alertas sanitarias a los establecimientos
farmacéuticos del departamento segun aplique y diligenciar el formato de notificacion. 9.-Propender por
la emision oportuna al INVIMA del 100% de los reportes de reacciones adversas a medicamentos y

Gobernacion de Boyacd SECRETARIA DE CONTRATACION
Calle 20 N° 9-90; Tunjat ' Ext: 2112 Fox: 2358
PBX 7420150-7420222 Cédigo Postal: 150001

hiipi//www.boyaco.gov.co Correo: direccion.contratacien@boyaca.gov.co
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problemas relacionados con la aplicacion de medicamentos en los entes hospitalarios y al supervisor.
10. Realizar los apories técnicos asignados en la emisién oportuna del 100 % de los boletines
informativos de Farmacovigilancia emitidos por el ente territorial y apoyar la elaboracion vy
diligenciamiento de la documentacion requerida para el sistema de gestion de calidad. 11.Presentar el
100% de informes solicitados de manera periddica vy cuando se soliciten a nivel cerftral y territorial, del
comportamiento de los eventos adversos y notificaciones de medicamentos. 42. Realizar y entregar al
supervisor (a) de la orden de servicios, condensados sobre el andlisis de fa informacién obtenida
mensualmente en la ejecucion de actividades. 137 Apoyar en las demas actividades que sean asignadas
y sean objeto de la implemeantacion del plan de Salud Publica o del sistera de vigilancia en la Direccion
técnica de Promocion y Prevenecion en Salud y articulacién con los sistemas de informaciéon de fa
Gobemacion de Boyacd. 14. No realizar de manera particular contratos verbales o escritos con
prestadores de servicios de salud del departamentc de Boyaca cuyas actividades estén relacionadas
con el objeto del presente contrato como asesorias, inspecciones, elaboracion de documentacidn. 15,
Declararse inhabilitado cuando considere que su juicio puede estar sesgado por sifuaciones personales
en contra o a favor del prestador. 18] Pagar oportunamente al sistema integral de seguridad social,
aportando para cada pago ta planilla tipo |- TIPO cotizante independiente. Adjuntar fotociopia de Colilla
de Pago. 17. Contar con equipo de compulo y acceso a internet para la ejecucion de las actividades
programadas para el contratista

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los Doce (12) dias del mes de enero de dos
mil veintiuno (2021).

\
ue‘}
Mm:_.m\»:z; ke w;“% =

JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN
de Contratacion

Proyecto: Luz Mytam A Caslilio Casas

Gobermnacidn de Boyacd SECRETARIA DE CONTRATACION
Calle 20 N°® 9-90, Tunja Ext: 2112 Fax: 2358
PR 7420150-7 420222 Caédigo Postal: 150001

hip:/ fwww boyaca.gov.co Correo: direccidn.contratacion@boyaca.gov.co
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CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos que reposan en la Secretaria de Contratacion se verifico que el (Ia) sefior(a)

NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON, identificado (a) con Cedula de Ciudadania No 46,371.968 de
Sogamoso, celebr6 el (los) siguiente(s) Contrato(s) con el Departamento de Boyaca:

Dato‘s del Contrato/ Convenio.

CONTRATO OBJETO VALOR FECHA PLAZO

“No- INICIAL
' PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL EN EL AREA DE QUIMICA

FARMACEUTICA, ESPECIALIZADA
PARA EJECUCION DE VISITAS DE , FECHA DE INICO
SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS , 710612020 SEIS (06)
1704 DE 2020 Y | INSTITUCIONALES DE | $26.755,300.00 MESES Y
ADICIONAL FARMACOVIGILANCIA EN LOS FECHA DE QUINCE (15)
SERVICIOS  FARMACEUTICOS  DE TERMINAGION DIAS

11/12/2020
INSTITUCIONES PRESTADORAS DE

SERVICIOS DE SALUD Y OTROS
PRESTADORES EN EL DEPARTAMENTO
DE BO YACA.

CBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Realizar visitas de Seguimiento, Asesorfa y Asistencia técnica a los Programas de
Farmacovigilancia (Verificacion planes de mejora allegados por las instituciones
visitadas que lo requieran - Andlisis de los eventos reportados al INVIMA) en el 100% de
los Municipios asignados en el Departamento de Boyaca. 2. Participar en los comités
técnicos establecidos por el programa departamental de Farmacovigilancia con el fin
de emitir seguimiento a los reportes de eventos adversos notificados al INVIMA y
Consolidar | os reportes, analisis y acciones a implementar de eventos adversos a
medicamentos y los PRM en el Departamento de Boyaca. 3. Organizar y desarrollar
reuniones con los miembros de los comités de Farmacia y Terapéutica de los Municipios
Astgnados con el objeto de actualizar y sensibilizar sobre uso adecuado y seguro de
medicamentos en tiempos de COVID - 19, farmacovigilancia y Sistema de Informacion

Farmacovigilancia. 4. Realizar semanalmente reporte de alertas sanitarias,
hneamlentos nacicnales por COVID -19 a los establecimientos farmacéuticos del
departamento seglin aplique y diligenciar el formato de notificacion. Propender
por la emision oportuna al INVIMA del 100% de los reportes de reacciones adversas
a medicamentos y problemas relacionados con la aplicacién o uso de medicamentos
por parte de los entes hospitalarios. 5. Realizarlos aportes técnicos asignados en la emision
oportuna del 100 % de los boletines informativos de Farmacovigilancia emitidos por el ente
territorial y apoyar la elaboracion y dligenciamiento de la documentacion requerida para el
sistema de gestion de calidad. 6. Apoyar en las demas actividades que sean asighadas y
sean objeto de la implementacion del plan de Salud Publica o del sistema de vigilancia
en la Direccion técnica de Promocion y Prevencion en Salud y articulacion con los

Gobe! nacion de Boyacd SECRETARIA DE CONTRATACION

Calle 20 N° 9290, Tunja™ Ext: 2112 Fox: 2358
PBX 7420150-7420222 Codige Postal: 150001

hitp://www boyaca.gov.co Correo: direccidén.contratacion@boyaca.gov.co
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sistemas de informacién de la Gobernacion de Boyaca y productos relacionados con
la divulgacion de lineamientos emitidos por emergencia — COVID - 19.

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los Doce (12) dias del mes de enero de dos
mil veintiuno (2021).
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JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN
Secretario de Contratacion

Froyecta: Luz Myrdam A Castillo Casas

Gobemacion de Boyacd
Catie 20 N° 9-90, Tunja

PBX 7420150-7420222

hitp/ fwww boyaca.gov.co

SECRETARIA DE CONTRATACION

Ext: 2112 Fox: 2358

Cédigo Postatl: 150001

Correo: direccion.contratacion@boyaca.gov.co
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Revisados los archivos de Lo

sefiora NARCISA DEL ®

CERTIFICACION

onlralos que reposan en g Dee
o LAR PACHECO PACHON weny
46.371 988 de Sogamoso, celebrd los siguigntes Contralos son ol

| CONTRATO
~ No-

OBJETO

VALOR

H

PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONAL EN EL
AREA DE QUIMICA FARMACEUTICA, PARA
APOYAR AL GRUPO DE PLANTA DE LA
SECRETARIA DE SALUD EN DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN EL CENTRO DE

51384584800

2272 DE 2016 | TOXICOLOGIA Y DE ASESORIA Y ASISTENCIA PECHADE |
| TECNICA PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE TERMIGION |
FARMACOVIGILANCIA  DIRIGIDO A
!NST!TUC!DNES HOSPITALARIAS DENTRO
DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD
PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONAL EN EL
AREA DE QUIMICA FARMACEUTICA
ESPECIALIZADA, PARA BRINDAR FECHA DE INICIO
| ASISTENCIA TECNICA EN DISPOSICION DE | 2o/o3r2017
1317 DE 2017 Y | , 5 34.650.000.00 , NUEVE (2%
ADIClonaL 1 | MEDICAMENTOS EN DOSIS UNITARIAS EN FECHA DE i
- |LOS  SERVICIOS ~ FARMACEUTICOS DE ’*iif;f;?ggﬁ
INSTITUCIONES  HOSPITALARIAS DENTRO |
DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD , |
PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONAL EN EL
AREA DE QUIMICA FARMACEUTICA
ESPECIALIZADA PARA BRINDAR ASISTENCIA
TECNICA EN DISPOSICION DE Fﬁgigfﬁ ?{g{;‘;’;ﬁ*i}
:39479*52&?; MEDICAMENTOS EN i‘m‘szs ;z‘mmm; $42.350.000.00 s ‘ ONCE (1)
 |ASESORAR  EL  PROGRAMA  DE _FECHADE MESES
TERMINACION
- | FARMACOVIGILANCIA EN LOS SERVICIOS EN EJECUCION
FARMACEUTICOS DE  INSTITUCIONES |
HOSPITALARIAS DENTRO DEL SISTEMA
| GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.
: 3
Gobemacién de Boyacd DIRECCION DE CONTRATACION

Cualle 20 N° 9-90
PEX 7420150-7420222
‘htip:/ferww boyaca.govico

Ext: 2112 Fox: 2358
Codige Posial 150001

Correo; direccibn.confralaclon@boyoca.gov.co




CONTRATO No 2272

Froe
W Camplimiente -
~ O & 103 derechns v ¢
s{?s;g:} A §§5§ {gﬁggﬁ}{}ﬁ f {;&ﬁg&%}ffﬁg g‘%%g%ikwmgﬁﬁ e g 4

*  Conocer | s
Or intesr: (5 e ) .
Gober gramente los manuaies del Sistems

AacOn de Hovare pshiy

Gobe, Te Boyacd y aphcar os procoder

desanr o del contrato o e e

¢ Desplazamiento a
Servicios F
de Boyacs

o los mumipeos para realgar GAHBYKS.
ammaceuhcos de cada una de las mshluGong

»  Preparacion ¢ .
é ;iﬁiﬁgm&ﬁ de documentos necesanss y reakgar wisitas e ogpecdd :
'néééi‘mms‘ de nstituciones hospialanas  de cads mumGed  Bmends eo o
contemplado en la nommatvidad vigente con relacion Decreto 2200005 Fes 140
&

»  Presentar infonmes de manera perédica y cuando se sohciten a mvel central y ted
del compertamento de cada uno de los programas maneados

s Apoyar las diferentes areas del grupo de conrol de medicamentos Cuando S requeis
sequn necesidad en coordinacién con ef Lider de Equipo

« integrarse con los profesionales y paricipar en fas aclividades det Cuentio de Ineesig
Informacion, Asesoria en Farmacologia y Toxicologia Clinica de Boyacs, (CITOXEOY)

Participar activamente en la implementacién del Sisterna Inteqrado de Geshion de Catad

o RRecbr, portar, devolvery hacer buen uso de 105 cistinlivos y elementos insidutunaes gue
por razones de identidad, aistincion, segundad y sentido de perdenenca mstiludions. 5@
tenga en pro del mejoramiento de |a imagen corporativa

Obrar con diligencia, cuidado necesano, atendiendo mndicationas en 105 asunies

*
asigne el supervisor del contrato
»  Obrar con lealtad y bueng fe en cada una de las efapas confractuales, ewando

dilataciones y entrabamientos.
«  Presentar los cenificados de pago de aportes al sistema general de sequiad so0ml y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigenie.

o Mantener la reserva sobre la informacion que l¢ sea sumiustrada para i desarolio g8l
otyeto del contrato

o Las demas actividades que asigne &l supervisor

et



\

CONTRATO No 1317 pi 2047

* Dar cumplimy
HHEMG 3 log gere

* Conocer inteqrs * 2108 derechog ¥ dep

Bova, HEtamente on Manueies

YACa y aplicar 1ng Procedmm d
* Desplazamients g 1 o108 Con & .
Farmaca ’ @ 05 f‘?%{it‘izfjsg}zgga e ot fs e m s

SHHaceuticos de cada una de v oLarE mwmahrne o
* Preparacion de ﬁg}é’:ﬁmé i% 138 nstlucones K
de instituciones hospialanas 4 oS08 ¥ ealzar wistas de
vigente con rel anias de cada municipn. tenendo en
* Prasent fe? ¢16n Decreto 2200105 Res 140007
esentar ef pr i Ak
desarrolio de ca:i@ﬁ%ma de Farmecovigiancia anle e co
* Presentar inf ‘Gad con lo observado, desar constancia
=SEMAr informas de maners perigd , : ;
comportamiento de cad era periddica y cuando se
 Apoyar las difera. caca uno de los programas manejados
BN CoArHinan: 1eren{eg éfeas del grupo de control de meadcamentns cusndo 68 et
i(:g‘?*f}*’d‘“aC!éﬂ con el Lider de Equipo ' -
Asgsi}%; arse con los profesionales y participar en las actividades gal Contro da ts
s aen Fa{macczicgta y Toxicologia Clinica de Boyaca, (CITOXBOY
R 3??‘{11133? activamente en la implementacién del Sistema integrado de Geation de
* " . .

«egsbar,‘ portar, Ffévo{ver y hacer buen uso de los distintivos y elementos in tugi
de identidad, distincion, seguridad y sentido de pertenencia insttucional e lang
mejoramiento de la imagen corporativa
. Ob:a‘r con diligencia, cuidado necesario, atendiendo indicaciones en los asuntos que lo
Supervisor del contrato Obrar Con lealtad y buena fe en cada una de 'as etapas contractuales,
dilataciones y entrabamientos.

* Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de segundad socal y de paraf

de acuerdo a la normatividad vigente.
* Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrolio del obetn de

contrato. 4
» Las demés actividades que asigne e! supervisor

CONTRATO NO 0847 DE 2018

i 1. Realizar seguimiento a los
programas existentes de Farmacovigilancia de acuerdo a lineamientos de INVINMA. 2.
Desplazamiento a los municipios para realizar diagnostico, censo y evaluacion de los
Servicios Farmacéuticos de cada una de las instituciones hospitalarias del departamento
de Boyaca. 3. Preparacion de documentos necesarios y realizar visitas de inspeccion, de
los servicios farmacéuticos de instituciones hospitalarias de cada municipio, teniendo en
cuenta lo contemplado en la normatividad vigente con relacion Decreto 2200/08,

i st

Gobernacién de Boyacé DIRECCION DE CONTRATACION
© Calle 20 N* 990 Ext: 2112 Fax: 2358
PBX 7420150-7420222 Chdiao Postal 150001




sentar ¢

terapéuts AT S Drograma de Eaee _

Péutica proponey desg drama de Farmacovigiancia amte of comits de farmacts ¥
e s atancis te 10

s ritorial, dej COMportamiento « maners periddica y cuando se sobiciter
diferentes areas del ar “??ﬁ de cada uno de 10s programas manejadon. 5.
necesid: tel grupo de control ¢ i e
es ad en toordinacion con | Lide k"ﬁvywﬁfﬁwéﬁfﬁzgﬁﬁ}% cuango w8 fenul
participar en las actividades ol Lider de Equipo. 6. integrarse con los profs
Farmacologia y Ti}ximgg | gg (‘i’ é%*:ti Centro de Investigacion lnformacton, Asess
la imptementacién ‘daf gﬁ :z iea de Boyacd, {ﬁﬁﬁ%ﬁa@%* . ?Qﬁ%ﬁ&ﬁw Mg%émmﬁ@m
devolver y hacer i} e . islema §¥¥‘§§?§}?&;i§{§ de i"&%ﬁfm de Q&izfim& 8 Recibe, portar,
de identidad. diati g .u 50 de {(3& distintivos y elementos institucionales que por rzonas
del . g tstincion, seguridad y sentido de pertenencia institucional, ¢ tenga en pro
° ﬂ?%:ﬁcz?ammnm de la imagen corporativa. 9. Las demas actividades que asigne ef
supervisor. _

Se expide en Tunja a solicitud del interesado a los veintinueve (29) dias del mes de noviembre de s «

dieciocho (2018).

— \; L \}\;/, \”“"“w_....*
JO DO CAMARGO BELTRAN
Director de Contratacion

Pugyecto. Sgidra Espinosa
Rag 82150F 211172018
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LA SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANMCIERA DE LA ES.E. HOSPITAL SAN RAFAEL TUNIA

Que NARCI
laboté en 3

Nit 891.800.231-0

CERTIFICA

Chdigo 3?0 desde el 02 de enero de 1998 af 31 de agosto dP 2003, realizando Jas siguientes funciones:

"

»  Parlicipar

en los procesos de seleccidn, adquisicion, recepaidn  técnica,

[SA DEL PILAR PACHECO PACHON, identificada con la cédula de ciudadania. No 46'371.968 de Sogamoso
E.S.E. Hospital San Rafael de Tunja, desempeiiando ¢l cargo de Coordinadora de Area {Fa:maua}

“Q" y coordinar el trabajo del area de Farmacia, mediante macanismos de pianeac;tén Y control qgue garanticen

el gabal cumplimiento de las metas previamente establecidas.
Participar en la elaboracién del programa de suministros farmacéuticos de la empresa. -
almacenamiento,

distribucién,

dispensacion y vigilancia de los protuctos far macolGgicos que se manejan en la Fanmadia de la Empresa.

= Preparar las formulas magistrales
Supetvisar la recepcion, almacenarmc to v distribucion de fa droga v medicamentos de control especial,

Verificar y constatar &l cumplimienta de Jas normas que. regulan lo relacionado con drogas y medicamentos.
Programar actividades de Educacion y actualizacion divigidos al personal de Auxiliares de Drogueria de la

Empresa.
= Promover

de acuerdo a espec ificaciones medicas.

y coordinar las actividades de control epidemioldgico mtmhmpxtalas i,

= Asistir a reuniones de los cemités de los cuales forma parte.

que se manejan en la institucion.

pacientes.

Asistir a reuniones programacdas con el personal a su cargo,
Distribuir el personal a su cargo, de acueydo a complejidad de los servicios.

= Divulgar normas a ios miembros de su depariamento.
Flaborar el plan de vacaciones del personal del departamento de M:maua; asi como autorizar todas las

novedades referentes al personal a su cargo.
Difundir las normas administrativas, técnicas y de procedimientos a todo el per Jr}na\ a su cargo.

pacientes

Que suscribio Contratos de Prestacion de Servicios en
Contrato de Prestacion de mrv:cacx_ Mo. 600 de 2011, cuyo objeto fum Ia Coordinacion de Farmacia del 19 de julio al

¥,
9.0

3ide agosta

3,
i’d

www. hospilalsanialaeltunja.qgov.co

de los servicios de hospitalizacién y/o Consulta Exlera,

conforme a lo siguiénte:

de 2011.

Carrera 11 No 27 -2 7 Conmultador: 8-7405030 BExt: 2929

s

e-mail. thapories@haspitalsanrafae!tunja.gov.{:c

~ Tunja - Boyaca - Colombia

Ejercer las demds funciones que le sean asignadas y sean afines con la naturaleza del Cargo.

Promover y parlicipar en el desavrollo de investigaciones de tipo aplic ado, orientadas a esclarecer las causas y

soliciones a los pmbiemas de salurd gue afectan a los usuarios do la empresa.
Pasar rondas por las dteas de los servicios para dar adecuada y racional ulilizacion a los medicaméntos y drogas

Ejecutar acciones de investigacion, tendientes a mejorar la calidad de los medicamentos suministrados a los

"
Prestar asesorfa a los diferenfes departamentos para casos especiales de suminisiro de medicamentos de

Contrato de Prestacion de Servs(ios No. 930 de 2011, cuyo objeto fue la Coordinacidn del Servicio Farmacéutico del
/Vl" de septtembre al 31 de diciembre de 2011.

)
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iNuestra ESEnci

Contrato de Prestacion de Servicios Mo, 437 de 2012 en la Coordinacion dkei Serviclo Farmacdutico el cual tuve un
plaze de ejecucion del 17 de enero al 31 de agosto de 2012, realizando las sigulentes actividades:

Dirfgir v coordinar el trabajo en el serviclo farmacéutico, mediante mecanismos de plarieacion y control que

garanticen el cabal cumplimiento de las metas establecidas. i
Supervisar los diferentes procesos implementados en el servicio farmacéutico. .
Verificar y constatar el curaplimiento de las normas que regulan ef servicio farmacéutico,

Programar actividades de educacion y actualizacion dirigidos al persenal del servicio. o
Ejecutar acciones de investigacion tendientes a mejorar la calidad de los medicamentos v procedimientos

suministrados g los paclentes. ~ . ) .
Paiticipar activamente en el grupo de soporte nutricional. Rendir informes periédicamente del funcionamiento ¥
desarrollo del servicio farmacéutico al interior de la Institucion y a las entidades a que haya lugar.

Prestar asesoria a los diferentes servicios en los pﬂi’r:ras::»s de administracion de medicamentos. _
Promover y dar continuidad al sistema de distribucién de medicamentos en dosis unitaria, Desarrollar estrateg!
T

que conduzcan a la adecuada prescripcion y adiministracidn de medicamentos. 4 L
Proteger vy salvaguardar el derecho que tiene la poblacidn de que se le otorgue calidad vy seguidad 2n los

v

medicamentos v preparaciones farmacéuticas. .
Promover fos objetivos y desarrollo de los programas de farmaco vigilenda v teono vigilancia ast como el uso

adecuado de medicamentos.
Participar en los comitds de farmacia y terapéutica v de infecciones.
Coordinar la elaboracidn de mezclas, adecuacion v ajuste de dosis, reenviase ¥ re empaque de medicamentos,
asegurando el cumplimiento de las buenas practicas de manufacturacién y los controles de calidad establecidos,
Realizaw actividades de docencis y educacion continua a pivel institucional en el campo de su profesion,

Garantizar la disponibilidad permanente de Insumos y medicamentus en log servicios,
Velar por el mantenimiento de la certificacion en buenas practicas de elaboracion de medicamentos.

Procurar el adecuado uso de equipos del servico,
Elevar el nivel de productividad financiera.
GOS  Procescs,

Apoyar los procesos que promuevan la acreditacion de la insttucion. -
Atender las solicitudes de la FSE HOSPITAL SAN RAFAEF. DE TUNIA, para la gestidn de |
acionado con el Sistema

procedimientos y actividades asistenciales y adminisirativas generadas en todo o rel
I, Sistema Ghligatorio de Garantia de Calidad {habilitacion, auditoria para el
ditacion) 1AMI, Hospital verde, proyecto

Integral de Gestion de Calidad: MEC

mejoramiento de la calidad, Sistema de informacidn para la calidad v Acre
de cada uno de los prograr,

L para lograr e obtencion
racional. Las demacs

de atencidn segura y las politicas del HOSPITAL
proyectos en que se inscriba, asl mismo realizar e curso Virtual en Seguridad vy Salud Ocyy
que le sean asignadas, propias de fa naturaleza y objetivo ¢

el cargo,
mes de enero de dos mil trece (2013,

ente se expide en Tunja a solicitud del interesado, a los ocho (08) dias del

o ¥ kx ‘1_
,f' Acufia 0. - Revisd: FANMY RAGUEL GOf &{;} ODRIGUE?
Coordinadora de Talento Humano

D™

Carrera 1 ’!@ N‘G 27 -2 7 Conmutador 8-740503( Ext: 2229



ORAMOS S.A.S

NIT: 820.004.258.6

LA JEFE DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que, PACHECO PACHON NARCISA DEL PILAR identificado (a) con cédula de
ciudadania 46.371.968, laboro en mision en la empresa usuariz E.S.E. HOSPITAL
SAN RAFAEL DE TUMNJA, en el cargo de COORDINADORA DE SERVICIO

FARMACEUTICO, desde el 01 de Sepliembre de 2012 hasta el 31 de diciembre
de 2012,

La presente se expide a los nueve (08) dias del mes de enero de 201 3.
Cordialmente,

-
“~ !

(:s,({:, 35 {/
IPeccecep ettt

SONIA AZUCENA CAVIELES K.

. Jefe de Confratacion

Transversal 11 No, 23— 80 Tels: (D9R) 7401077 - T423353 Fax: 7436597 Tunja - Boyacs -Colombia







Converativa da Orannismos de Satod de Bovacs

NIT. 820.000.048-8

CERTIFICACION LABORAL

El suscrito Gerente de la COOPERATIVA DE ORGANISMOS DF SALUD DE BOYACA
COOSBQY se permite certificar que PILAR PACHECO PACHON identificada con
cedula de ciudadania N° 46.371.968 de Sogamoso, trabajd para esta empresa
desempefiando el cargo de Quimico Farmacéutico y Jefe de Compras, desde el 01 de
Febrero del afio 2013 hasta el 15 de Abril de 2015, con contrato a término indefinido vy
con una asignacion salarial de $2.502.032, y actualmente trabaja con orden de
prestacion de servicios por valor de $1.625.000.

Se expide en Tunja, a los 29 dias del mes de abril del afio 2015 & solicitud de ia
interesada,

Cordialmente,

f - ’ @\\
- L )y s i o0 K/ :
IVAN EDUARDO GARZON GARCIA
Gerente ;

- ;

Proyectd: Liné;f\liﬁa .

Caile 58 N# 2-16 Barrio Santa Ana Telefax: 7447519 - 7448043 - 7456715 Tunja ~ Boyaca
wwwnonshoyorg ewmails: gerentia@oooshov.org - coemunicaciones @eooshoy arg
Moéviles: 3103418750







Nit. 900568802-3

DEPOSFARMA S.AS
NIT: 900.568.802-3

CERTIFICA

Que "P;LAR PACHECO PAC?{GN identificada con cédula de ciudadania No.46.371.968
de Sogamoso, labora en nuestra Empresa desde el 15 de abril de 2015 a la fecha,
‘ ocupando el cargo de GERENTE TECNICA Y COMERCIAL, con contrato a término
mdefm ido y un salario mansua? de tres millones descsenmg ($3.200.000) de pesos micie.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los diecisiete (17) dias del mes de
,,agcz$tc) de 2816

fm 99936&3 su2-3

C.C.No. 24, ea& 359 de Soatd
Jefe -dm:mstrattva y Financiera

Tunja, Mayo 17 de 2016

Carrera 60 No. 70-24 Barrio Las Muiscas - Tunja
eléfonos: (817434558 — {8)‘?4720(32 | Movil celular: 3003053581
- www.deposfarma.com | www.integinternational.com
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NIT: 9001350306
GERERNCIA

EL GERENTE DE LA COOPERATIVA DE TRABAJO ASQCIADO “SAN JOSE
CTA”

CERTIFICA

Que la Serdora PIAR PACHECO PACHON  identificada con o céauia de
cludadania N,- 46.371.968, es socio cooperado a SAN JOSE CTA desde ef
primero (1) de Junic de 2009 desde su afiliacion 2 s facha esia sus
servicios como COORDINADOR DEL SERVICIO FARMACEUTICO & través de
/a Cooperativa en la E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA de acuerdo af
contraio  suscrito con esia entidad, recibiendo come compensscion promedio
menisual  lg suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS i PESOS
{$4.200.000) siendo su conirato de cardcter indefinido,

Se expide en Tunja a solicitud del inferessdo a los veintidés (22} dias del mes
de Noviembre de dos mil disz (2070)

CR. 11 N~ 21-37 OFC. 306. TUNJA TE. 0987447300 - 3112123663
E-mail: romelabavnza@hotmail.com
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EL COORDINADOR DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA ES.E.
HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA
Nit 891.800.231-0

CERTIFICA

Que PACHECO PACHON NARCISA DEL PILAR, identificada con la céduia de ciudadania
No. 46'371.968 de Sogamoso, ha suscrito Contratos de Prestacidn de Servicios en la
E.S.E. Hospital San Rafael de Tunja, a partir del 1° de julio al 31 de agosto de 2011
segtm confrato No. 600 de 2011 y del 1° de septiembre al 31 de dzci@mi:er@ de 2011 segtin
contrato No.930 de 2011.

En la actualidad esté ejecutando el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
437 DE 2012 cuyo objeto es la prestacion del servicio de atencion integral de
COORDINACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO en la E.S.E. Hospital San Rafael de
Tunja, el cual tiene una duracidn de ocho (08) meses a partir del 1° de enero de 2012, con
un valor mensual por honorarios de $4°583. 654,00 (CUATRO MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE)

La presente se expide en Tunja a solicitud del interesado, a los veintiocho (28) dias del mes
de maya de dos mil doce (2012). WM»-—»-WMM\
)
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Carrera 11 No 27 - 27 Conmutador 8-7406030 Ext: 2228 WA f

www . hospitalsanrafaeliunia.oov.co
a-mail; thaportes@hospitalsanrafasiiunja.gov.co
Tunja - Boyacé - Colombia
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FORMATO

" CERTIFICACION CONTRATOS Y/Q CONVENIOS

CERTIFICACION

Revisados los archivos de Contratos que reposan en la Secretaria de Contratacion se venficd que el (la)
sefior(a} NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON Cedula de Ciudadania No 46.371.968 de
Sogamoso, celebrd el (los) siguiente(s) Contrato(s) con el Departamento de Boyaca:
Datos del Contrato/ Convenio.

CONTRATO No- OBJETO VALOR FECHA PLAZO
INICIAL
PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONAL EN EL AREA DE FECHA DE INICIO
QUIMICA FARMACEUTICA ESPECIAUZADA PARA BRINDAR 26I01/2018
ASISTENCIA TECNICA EN DISFOSICION DE MEDICAMENTOS $ 42.350.000.00 ONCE (1)

0947 DE 2018 EN DOSIS UNITARIA, ASESORAR EL PROGRAMA DE FEGHADE T MESES

FARMACOVIGILANCIA EN LOS SERVICIOS FARMACEUTICOS TERMINACION
DE WNSTITUCIONES HOSPITALARIAS DENTRO DEL SISTEMA ZEMUINS
GENERAL DE SEGURIDAD SOTIAL EN SALUD,

iy "CONTRATAR LOS SERVICIDS DE UN PROFESIONAL EN EL

£ CAREA DE QUIMICA FARMACEUTICA ESPEDIALIZAUA PARA
BRINDAR  ASISTENCIA  TECNICA BN DISPOSICION  DE
MEDICAMENTOS  EN  DOSIS  UNITARIA  ABESORAR L Fﬁiﬂﬁgg%?;cm
/?RO(:?RJ‘\M"A DE . FARMACOVIGILANOGI, Y ﬂsgﬁ%g}’s?‘? $41.902.100.00 DIEZ {10} MESES

1118 DE 2019 “QEWHCAU@N NORMAT?\’/? M LOs SERVICIOS EECHA DE ¥ DIECISIETE

FARMACEUTICOS  DE  INSTITUCIONES  HOSPITALARIAS TERMINACION (17) DIAS
‘DENTRO DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL £ EN EJECUCION
SALUD DENTRO DEL PROYECTD DESARROLLO  DE LA ~
POLITICA FARMACEUTICA NATIONMAL BN EL 2018 BN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA DESDE tA COBMPETENCIA DE
_SALLID PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
CONTRATO No 0947 DE 2018

objeto de este contrato. B). OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar seguimiento 2 los
programas existentes de Farmacovigilancia de acuerdo a lineamientos de INVIMIA. 2.
Beﬁ;ziazamié;ﬁic a los municipios para realizar diagnostico, censo y evaluacion de los
Servicios Earmacéuticos de cada una de tas instituciones hospitalarias del departamenio
de Boyaua. 3. Preparacion de documentos necesarios y realizar visitas de inspeaccion, de
tos servicios farmacéuticos de instituciones hospitalarias de cada municipio, teniendo en
cuenta o céntsmmad:s en ia normatividad vigenie con relacion Decreto 2200005,
Mree.1403/07. 4. Presentar el programa de Farmacovigilancia ante el comité de farmacia y
terapbutica p?&;ﬁaaner desarrolio de conftrmidad conto obsarvado, dejar constancia de o
actuade. 6. Presentar informes de manars paritdica ¥y cuando se soliciten a nivel centrat
v territorial, del comportamiento de cada uno de fos programas manejados. 5. Apoyar a3
diferentes areas del grupo de control de medicamentos cuando se requiera segun
necesidad en coordinacion con el Lider de Eguipo. 8. Integrarse con los profesionales ¥
participar en fias actividades del Centro de investigacion informacidn, Asesoriz en
Farmacologia y Toxicologia Clinica de Bovaca, (CITOXBOY). 7. Participar activamentie en
s implementacion del Sisfema integrado de Geslion de Caliddad, 8. Reciblr, poriar,
deveolver v hacer buen uso de fos distintivos ¥ elomentos institucionales gue por razones
de identidad, distincion, seguridad y sentido de pertenencia institucional, se tenga en pro
del mejoramiento de ja imagen corporativa. 8. Las demas actividades gue asigne @i
supervisor.

i

CONTRATO No 1118 DE 2019

1 Reahzar seguimiento al 100% de los programas existentes de Farmacovigiancia de
acuerdo a lineamientos de INVIA en el Deparamento de Boyaca

n

Fteatizar desplazamienta al 100% de los municipios para realizar diagndsico. caensd ¥
evaluacien de los Servicios Farmacéuticos de cada una de las instituciones hosoiiaianag
el departamento de Boyacé :

Elaborar e 100% de jos documentos técnicos asignados necesanos en al Programa doe

Gobeinacion de Boyaca
el WY N 990 Tomin




CERTIFICACION CONTRATOS Y75 €6
n CONTRATOS Y/0 CONVENTOS FECHA: 30/0¢t/2018
o - fe - Aon r
Famnacovgianog o |

. ¥ reabzar visitas de
e msliluciones moseilsiarms
contemplado en @ normatnds
0N WOB07 . Decreto 780 de 201 3

TRSMEsCeuticoas
[ b SO A

[REEELGHE

wErifmen

B normaliva,  de
i:ix:* CROE rmuniep asignoado,
dad vigenle con relacon

W% sarvicass
terstends en

w&;"{‘?’@’?“ 3R Y 203 E
‘ \ - cERtl Z2RCUHIG,
@ el pragrama de Forsmace t(}i? ¥ vemas que apliquen e
t@rapd B IV PO © rHEERacoviianms ante et $00% de connte =
;zif?%”’““ propaner desarratlo de aaﬁfcjwmw“zgﬂw %g o ‘TL dt? comuies de tarmaca y
& i‘f‘;{;;ji:ﬁar @l 100y ontammigad con o observado, dejpr constanaa de to
g A wE L # e deymg ; N
centem! v ?t‘%fiiis’jnzazmggg;:»;&m sf‘zfurm&m de maners perdodon vy cunndo 56 golicden & el
& . DAT eom %z};;:;mféf fiﬂ{ﬁﬁmmwma de cada uno de los programas maneaios
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CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

Que ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través
de SECOP II. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibid del INVIMA respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4. Que
al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar el presente CONTRATO. 5.
Estar a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. 6. El
valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. Conoce
y acepta que con la firma del presente contrato no se genera vinculo laboral alguno entre el/la
CONTRATISTA vy del INVIMA. 8. Conoce y acepta las estipulaciones particulares que se
pactan en el presente contrato. 9. Ratifica la autorizacion de manejo de datos del contratista.
10. Es responsable del manejo y uso del usuario del Secop Il asi como de las actuaciones
efectuadas con su Usuario y contrasenia.

Que en consecuencia con el perfeccionamiento del contrato en la plataforma transaccional
SECORP I, se generan anexas las siguientes clausulas contractuales que hacen parte integral
del mismo:

CLAUSULA PRIMERA — CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en
el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de
2015, el INSTITUTO, ha verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan,
certificaciones y antecedentes disciplinarios vy fiscales del contratista, estableciendo ademas
su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente contrato de prestacién de servicios, como
se refleja en el certificado de idoneidad suscrito por el respectivo Director o Jefe de Area quien
emite concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP I, de conformidad con el
perfil establecido en los estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es
responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados, y, en todo caso,
responderd por la debida ejecucién de sus obligaciones de conformidad con los requisitos
acreditados ante la Entidad.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES A CARGO DEL (LA) CONTRATISTA
GENERALES: Las obligaciones generales del contratista se encuentran estipuladas en el
numeral 2.5.1.1. de los Estudios previos de la presente contratacién y hacen parie integral del
contrato que se aprueba por la plataforma del SECOP II.

CLAUSULA TER‘CERA — OBLIGACIONES A CARGO DEL (LA) CONTRATISTA
ESPECIFICAS: Las obligaciones especificas del contratista se encuentran estipuladas en el
numeral 2.5.1.2. de los Estudios previos de la presente contratacion y hacen parte integral del
contrato que se aprueba por la plataforma del SECOP |l ‘

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD O CONTRATANTE: Las
obligaciones de la entidad ¢ contratante se encuentran estipuladas en el numeral 2.5.2. del
estudio previo.

CLAUSULA QUINTA — SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo del
funcionario que designe para tal fin el/la ordenador/a del gasto (de conformidad con lo
establecido en el numeral 2.8 del Estudio Prev;o)
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CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

CLAUSULA SEXTA — LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA: El lugar de ejecucién del
contrato sera el convenido en el numeral 2.7. del estudio previo.

CLAUSULA SEPTIMA - GASTOS POR DESPLAZAMIENTO: Cuando para el cumplimiento
del objeto contractual se haga necesario el desplazamiento del Coniratista a sitios diferentes
de la ciudad de ejecucion del contrafo, El Invima suministrard los gastos de transporte e
igualmente suministrara los gastos de viaje de acuerdo con la escala de viaticos establacida
por la entidad para los funcionarios publicos, a los cuales le seran aplicables los descuentos
y retenciones de ley.

CLAUSULA OCTAVA — GARANTIAS: De conformidad con los estudios y documentos
previos, en el presente contrato no seran exigibles las garantias, en virtud de lo establecido
en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015.

CLAUSULA NOVENA - CESION Y SUBCONTRATACION: El (La) CONTRATISTA no podra
ceder ni subcontratar, total o parcialmente, la ejecucién del objeto contractual sin el
consentimiento y la aprobacién previa y escrita del INSTITUTO (Ordenador del Gasto), a
excepcion del caso previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA — INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar al Invima con
ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en los estudios
previos y en el presente contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad
Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafo o perjuicio causado y hasta
por el valor del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo
suspender el presente conirato, mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal
evento. El plazo de suspensidn no ampliara el plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho
a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados
en el contrato.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA — EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: El presente
contrato, de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, no genera relacion 6 vinculo laboral alguno con el Contratista; por lo tanto, el Contratista
s6lo tendrd derecho a la cancelacion de los valores pactados en el valor del contrato.

CLAUSULA DECIMO TERCERA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista
es independiente del Invima y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario.
No tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Invima, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. Salvo
expresa autorizacion de la Entidad.

CLAUSULA DECIMO CUARTA — RESPONSABILIDAD: El Contratista es responsable por el
cumplimiento del objeto y obligaciones contenidas en el contrato. Ninguna de las partes sera
responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafos
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con Ia ley.

CLAUSULA DECIMO QUINTA — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El INSTITUTO
podré imponer multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo establecido por el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de la
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CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL INSTITUTO
- NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas
aplicables, asi:

15.1. MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o retardo en el cumplimiento
de las obligaciones por parte del Contratista, El Invima mediante acto administrativo
motivado de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011, impondra multas sucesivas del 1% del valor mensual del contrato por cada dia de
retardo, sin exceder el 10% del valor total del mismo, las cuales podran ser descontadas
de los saldos a favor del Contratista o hacerse efectivas a través de la garantia Unica de
cumplimiento, en caso de que esta requerida.

15.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento parcial o total de
cualquiera de las obligaciones a cargo del Contratista, este debera pagar a favor del Invima
hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, en calidad de clausula penal
pecuniaria, la cual sera impuesta por El Invima mediante resolucion motivada, de
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
Este valor sera descontado del saldo a favor del Contratista si lo hubiere o se hara efectiva
aftravés de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que esta sea requerida.

CLAUSULA DECIMO SEXTA - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION
UNILATERAL Y CADUC!DAD Son aplicables al presente contrato las disposiciones
contenldas en Ios articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA - TERM%NAC!ON ANTICIPADA: El contrato podré darse por
terminado de manera anticipada en los siguientes casos: a) Por mutuo acuerdo entre las
partes b) Por fuerza mayor, caso fortuito o de interés pablico que haga imposible continuar
con su ejecucion. c) Por incumplimiento de alguno de los compromisos adquiridos en el
compromiso anticorrupcion adjunto al contrato.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA - ADICIONES, MODIFICACIONES Y/O PRORROGAS
BILATERALES: Las partes convienen que cualquier modificacién, adicion y/o prorroga a lo
pacﬁado en el contrato y/o a cualquier documento que haga parte integral del mismo, sélo
pbdrén realizarse mediante acuerdo suscrito por las partes.

CLAUSULA DECIMO NOVENA - _LIQUIDACION: Por regla general, los contratos de
prestaclon de servicios no requieren ser liquidados, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Sin embargo, en el evento en que existan recursos a
liberar, las partes se comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacién del plazo del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene su
terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

CLAUSULA VIGESIMO- OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES EL CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas
normas que establezcan la afiliacién obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas
medlante contrato de prestacion de servicios, debera afiliarse de forma inmediata a una
admmlstradora de riesgos laborales y presentar los sopories de dicha afiliacién con el fin de
proceder a la legalizaciéon del presente contrato. PARAGRAFO:; EL CONTRATISTA debe
cumphr con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:
1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a
los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
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CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

4, Participar en las actividades de Prevencion y Promocidn organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente
a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA VIGESIMOPRIMERA — CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en
las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la ley 1955 de
2019, EL CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacién sera indispensable para que
se efectie el desembolso por parte del Instituto.

CLAUSULA VIGESIMOSEGUNDA — CONFIDENCIALIDAD. El Contratista que suscribe este
contrato, asi como todas y cada una de las personas que intervengan en el desarrollo del
objeto del presente contrato acuerdan que cualquier informacién dada a conocer entre ellas,
asi como la que pudiese desarrollar durante la ejecucion del contrato, sera mantenida
confidencial, reservada o secreta, y no podra divulgarse o revelarse total o parcialmente a
personas ajenas a las partes de este contrato, asi como tampoco a ninglin medio conocido o
por conocer, segun las siguientes condiciones: A} El contratista mantendrd la informacion
confidencial, y se abstendra de revelarla a terceras personas, en beneficio propio o ajeno, sin
el consentimiento previo y por escrito del Invima. B) La informacidon que sea conocida por el
contratista en ejecucidén del contrato, serd utilizada exclusivamente para el cumplimiento de
los servicios objeto del mismo. C) La obligacién de confidencialidad se extenderd a los
desarrollos gue se produzcan como consecuencia del uso de la informacién intercambiada en
la ejecucion del contrato. D) El Contratista se responsabilizara de que las personas que estén
a su cargo y las que intervengan en la ejecucion del contrato, se sometan al acuerdo de
confidencialidad aqui establecido. Consecuencia de lo anterior, les quedaréa prohibido a estas
personas transferir o suministrar a ferceros a cualquier titulo, informacién que obtenga de las
ofras partes en desarrollo del mismo. E) El Contratista se obliga a divulgar la informacién de
que frata la presente clausula Gnica y exclusivamente a los empleados, contratistas vy
dependientes que deban conocerla para el desarrolio de sus actividades dentro de la
ejecucion del contrato y bajo obligacion de confidencialidad. Igualmente, las partes solc
revelaran a estas personas Unicamente la parte de la informacion pertinente para la ejecucion
de sus actividades. F} El Contratista se compromete a adoptar todas las medidas de seguridad
razonables de acuerdo con la naturaleza de la informacion para garantizar la confidencialidad,
secreto y reserva de la misma. G) El Contratista se obliga a mantener en confidencialidad foda
informacion dada a conocer por una parte a las demas que pueda ser objeto de proteccion
como Propiedad Intelectual en si misma y sin desarrollo alguno. Paragrafo primero: Si existe
duda sobre la confidencialidad, reserva o secreto de alguna informacién suministrada, ésta
sera tratada como confidencial hasta que el Invima manifieste lo contrario por escrito. Esta
obligacion de confidencialidad no se aplicara sobre la informacidn que sea de dominio publico
regulada por la Ley 1712 de 2014, o que haya sido conocida con anterioridad al presente
contrato por alguna de las partes, o dada o conocer por un tercero que no tuviere la obligacion
de confidencialidad, reserva o secreto. Paragrafo segundo: El incumplimiento a la obligacién
de confidencialidad que le asiste al contratista serd considerada como causal de
incumplimiento del contrato. Paragrafo tercero: La duracién de la obligacion de
confidencialidad, secreto y/o reserva durara mientras la informacion sea considera de caracter
confidencial, secreta y/o reservada.
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CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL INSTITUTO
- NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

CLAUSULA VIGESIMOTERCERA- DERECHOS DE AUTOR: Los derechos pairimoniales de
autor sin restriccion de tiempo, lugar y forma o medio de explotacion, uso, disfrute y
disposicion, sobre los resultados que realice el(la) CONTRATISTA en virtud del presente
Contrato de Prestacion de Servicios, se entienden transferidos por el Contratista al Instituto,
de acuerdo con lo consagrado en el Articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, que establece la
propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrato de prestacion de servicios.

CLAUSULA VIGESIMOCUARTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasion de la
firma, ejecucién, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier
otro asunto relacionado con el contrato, seran sometidas a la revision de las partes para
buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha
en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la existencia de una diferencia.

CLAUSULA VIGESIMOQUINTA- REGIMEN LEGAL APLICABLE. Este contrato se regira
por las clausulas aqui establecidas y por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, decretos reglamentarios y demas normas legales vigentes concordantes.

CLAUSULA VIGESIMOSEXTO — AUDITORIA: La entidad podra realizar, cuando considere
necesario, auditorias al proveedor con el propésito de verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. Lo anterior se hara previa comunicacion al contratista.

CLAUSU!____A VIGESIMOSEPTIMO - DOCUMENTOS INTEGRALES DEL CONTRATO:
Hacen parte del presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual,
contractual, asi como todos los demas documentos que sirvan de soporte o que durante el
desarrollo del contrato se generen, se alleguen al expediente contractual y de la liquidacién
de este, cuando haya lugar a ello.

CLAUSULA VIGESIMOCTAVO — REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El contrato se perfecciona con la firma de las partes en la plataforma electrénica
Secop Il. Para su ejecucion se requiere de la expedicion del registro presupuestal por el Grupo
Financiero y Presupuestal, la afiliacion del contratista al Sistema de Riesgos Laborales, segin
corresponda y la suscripcion del acta de inicio. Paragrafo primero: E| Coniratista se
compromete a suscribir el contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacion por
parte del Invima. Paragrafo segundo: Si Ei Contratista no cumple en cualquier caso lo
establecido en el paragrafo primero de esta clausula, el Invima adelantara las acciones legales
pertinentes a que haya lugar. Paragrafo tercero: El Invima se abstendra de expedir el acta
de inicio hasta tanto se cumpla lo estipulado en el paragrafo primero de la presente clausula.
Cualquier perjuicio y/o menoscabo econdmico o financiero que pueda perjudicar al
Contratista, al Invima, o a terceros por el no cumplimiento de las obligaciones contenidas en
la presente clausula, seran Unica y exclusivamente responsabilidad del Contratista.

CLAUSULA VIGESIMONOVENO - IMPUESTOS: El (La) CONTRATISTA pagara todos los
impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales, que se deriven de la ejecucion del,
CONTRATO de conformidad con las normas vigentes sobre la materia

CLAUSULA TRIGESIMA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones v
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del Contrato deben constar por escrito
y se entenderan debidamente efectuadas so6lo si son entregadas al supervisor del contrato vy
al contratista en las direcciones reportadas en el expediente contractual. Paragrafo: En caso
de presentarse alguna modificacion en la informacion relacionada debera ser notificada.

Instituto Nacional de Vigilanda de Medicamentos y Alimentos - Invima WwWw,invima.gov.co
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Administrativo: Cra 10 N° 64 - 60 @invimacoiombia
(80)(1) 742 2121 - Bogats i AT




COLOMEBIA,

POTENCIA DE LA
Vi

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

2le i Te Acompafia

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA— DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes
fijan como domicilio contractual la ciudad de Bogota.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA- EL CONTRATISTA: acepta con la aprobacion en
SECOP li del contrato que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados
a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion,
los cuales hacen parte integral del contrato.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS ESPECIALES DE CADA CONTRATO, TALES COMO
OBJETO, OBLIGACIONES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA, PLAZO DE EJECUCION, LUGAR DE EJECUCION, VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO SE ENCUENTRAN EN LOS ESTUDIOS PREVIOS, LOS
CUALES FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE APRUEBA EN
SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP Il, ES DECIR LAS APROBACIONES
REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA
ELECTRONICA DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 4' Y 72 DEL DECRETO 2364 DE
2012Y LA LEY 527 DE 19993

' Confiabilidad de la firma electréniva. La firma electrdnica se considerara confiable para el propésito por el cual el mensaje
de datos fue generado o comunicado si:

1. Los datos de creacion de la firma, en el contexto en que son utilizados, corresponden exclusivamente al firmante,

2. Es posible detectar cualquier alieracion no autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de la firma.
Paragrafo. Lo dispuesto anteriormente se entendera sin perjuicio de la posibilidad de que cualquier persona:

1. Dermuestre de ofra manera que la firma electrénica es confiable; o

2. Aduzea pruebas de que una firma electrdnica no es confiable.

* Firma electrénica pactada mediante acuerdo. Salvo prueba en contrario, se presume que los mecanismos o téchicas de
wentificacion personal o autenticacion electronica segin el caso, que acuerden utilizar las partes mediante acuerdo, cumplen los
recuasitos de firma elecirénica.

3 “Por medic de la cual se define y reglamenta ef acceso y uso de los mensajes de datos, del comercio electronico v de las firmas
digitales. y se establecen las entidades de certificacion y se dictan otras disposiciones.”

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima WWWLINnvima.gov.co
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Administrativo: Cra 10 N® 64 - 60 Ty :
{60)(1) 742 2121 - Bogota @Invimacolombia € © @



Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Namero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato

Fecha de inicio de contrato |

Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
-~ Liquidacién
Obligaciones Ambientales
Ohligaciones pos consumo

Reversion
™

CO1.PCCNTR.5288334

1

Firmado

5 horas de tiempo transcurrido (10882023 241 24U TE0500) B
St

936 DE 2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
REALIZAR LAS ACTVIDADES DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
DE LA RED NACIONAL DE FARMACOVILANCIA CORRESPONDIENTE AL
ANALISIS DE EVENTOS ADVERSOS, LA EVALUACION DE ALERTAS
SANITARIAS, LA DETECCION DE SENALES, LA VIGILANCIA
POSTCOMERCIALIZACION Y DEMAS ASUNTOS COMPETENCIA DEL

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA

Prestacion de servicios
TSifFNo
135 Dias

ATz 200

H

0 dias

Sif#No *
{TSiFNe ¥
["SigNo *
JSil#No *

4. .nacion de la Entidad Estatal coniratante

g VYA

COLOMBIA, Bogoté
i i

Informacion del Proveedor contratista

COLOMBIA, Tunia

Cuenta bancaria del proveedor

¥ NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON

aﬁi I Namero de documenio 48371968

NARCISA DEL PILAR PACHECO
PACHON e

Aprobacién del conlrato

~ “sbador - Proveedor
. NARCISA DEL
Aprobadd oy ar DACHECO
pars FACHON

ki

Aprobador — Entidad Estatal

Fecha de
aprobacitn: O

Aprobadoe

or: Pardo
208

Corvedor

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucién:

Documentos Tipo

Fecha de
A aprobacidn:

L L Ay
Lima, (X

i i
Maiiols (0812007

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido.en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20212

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos pablicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

{"Sii#No destinados a la compra de alimentos




Contrato asociado a las
drdenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones elecucion v entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas
Inconstitucionales en relacion con los derechos de log

SifNo nifios del pueblo Waytiu.

Condiciones de entrega:

Ef contrato puede ser prorrogado
Fecha de notificacion de
prorrogacién

A definir
WS No

24/12/2023 12:00:00 gi7¢

Configuracion financiera - Configuraciones gensrales

nia, (ot}

cSe regquieren emislones de
codigos de autorizacién?

Configuracion financiers - Garantias

SifNo

sSolicitud de garantias?

{"SiNo

fracian financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos?

"

Gond

¢ de facturacion y pago

{SifgFNo

Forma de pago
Plazo de pago de la factura

Comentarios

Abeno en cuenta

A definir

Namero def Contrato CO1.PCCNTR.5288334
Proveedor NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON

Aaaxos del contralo

Creado por
Agregado en -
Comentario

S

Descripeidn

Mo existen resultados que cumplan con los criterios de btisqueda especificados

de notificaciones

Direccién de notificaciones
Ubicacidon

Pais

Departamento

Municipio

Direccion

Cédigo postal

Carrera 10 No. 64-28 Sede Presidencial
CO-DC-11001 - Bogota
COLOMBIA
Distrito Capital de Bogota
Bogota
Carrera 10 No. 64-28 Sede Presidencial
110231
Grados (°} Minutos ()
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

Segundos (")

D Direccién

Lbicacion




1 BOGOTA ’ COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota > Bogota

incluya el precio coma fo

indique Ia Entidad Estatal

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR LAS
ACTMDADES DEL PROYECTO DE
FORTALECIMENTO DE LA RED
NACIONAL DE FARMACCMLANCIA

. CORRESPONDIENTE AL ANALISIS Dg\‘

| EVENTOS ADVERSCS, LA EVALUACH 4 27 e

1 85101707 DE ALERTAS SANITARIAS, LA 1,00 UN 24947 020,00 24.897.033,00
DETECCION DE SENALES, LA

VIGILANCIA POSTCOVERCIALIZACION

Y DEMAS ASUNTOS COMPETENCIA
DEL INSTTUTO NAGIONAL DE
VIGHLANCIA DE MEDICAVENTOS Y
ALIVENTOS - INVIVA

Documentos del contrato

PA8AT DAROG

2878800

i DOCUMENTOS,EILAR PACHECO.pdf DOCUMENTOS PLAR PACHECO. pdf
T EP PILAR PACHECO.pdf R PLAR PACHECO. pdf {datalin)
i CLAUSULADO CONTRACTUAL VIGENCIA 2023 Il.pdf CLAUSULADO CONTRACTUAL VIGENCHA 2023 tLpd! idetatle)
Asignaciones para el seguimiento
1 4 Tipo de Numero de
Ordenador del Gasto ’ documento documento f
) . 4 Tipo de Numero de Guardar y
Supervisor P RSN § documento documento notificar
Asignactones Ordenador del pago
~ Tipo de Ntmero de
Ordenador del pago P documento documento
Agregar usuario
Histérico de asignaciones
No existen resultados que cumplan con los criterios de biisqueda especificados
Informacion presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
I antacié Actie Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
mple men ac1.0n del Acuerdo de Marco de Implementacion (CONPES 39832) derivado de
g"“%?z o asociado al Acuerdo de Sif#No *  intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
i Paz
Destinacion del gasto Inversion
Valor
Presupuesto General de la Nacién - PGN 24.847.038
Sistema General de Participaciones - SGP. 0
Fuente de los recursos: No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Propios (Alcaldias y
. Y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito 0
Qtros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacién, Propios Entidades Auténomas, 0
Asignacién Especial SGP para Resguardos
indigenas - AESGPRI)
: Total 24.847.038
Validacion Codigo BPIN
{7 2018011000550
Entidad Estatal registrada en el Sifgo
SHF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
™ 108523 CD Generado 24.847.038 COP 24.847.038 COP 19-12-00 Editay




Baldo de ChP 24.847.038 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 24.847.038 COP
Ultima consulta a SHF Exito
Fecha de consulta SHF 10/08/2023 0:52

Compromiso presupuestal de gastos

Cidigo comproriso * Tipo - Fecha conproniso - Bstado wmmm

Mo existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Saldo de compromisos COP 0 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SHE
Fecha de consulta SUF -



ldentificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Namero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢{Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.5288334

1

En ejecucion

7 horas de tiempo transcurrido (10082023 9:41:24 AMUTC-05:00) Bogols,
Lima, Cuiito)

936 DE 2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO
DE LA RED NACIONAL DE FARMACOVILANCIA CORRESPONDIENTE AL
ANALISIS DE EVENTOS ADVERSOS, LA EVALUACION DE ALERTAS
SANITARIAS, LA DETECCION DE SENALES, LA VIGILANCIA
POSTCOMERCIALIZACION Y DEMAS ASUNTOS COMPETENCIA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA

Prestacion de servicios

[TSi¥No

135 Dias

1 hora de tiempo transcurrido (10082023 3:30:00 PMUTC-05:00) Bogots,
Lima, Quito)

17/12/2023 12:00:00 PM ((UTC-05.00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[-SijgNo *
[TSifgNo *
JSijgNo *
SifgNo *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

Eln - INVIMA
© -~ - COLOMBIA, Bogota

i

Informacién del Proveedor contratista

COLOMBIA, Tunja

Cuenta bancaria del proveedor

NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON

A0 Numero de documento 46371968

Aprobacion del contrato

Aprobador — Proveedor

Apr?badog;?‘ig g’: g 5&';‘60 Fecha de
PACHON :

#obador - Entidad Esf_atal

nprobadogi;:éi"a Fgf.rha dg'

por: Corredor agrobacmn:

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucién:

Documentos Tipo

10/08/2023 10:06:28
AM (UTC-05:00)

aprobacion: Bogota, Lima, Ciito}

10/08/2023 3:16:31 PM
((UTC-05:00) Bogotd, Lima,
Quito)

CO1_PCCNTR_5288334_Firmado

Documentos Tipo

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud.de

No la Ley 2022 del 2020
Decreto 248 de 2021
¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
del presupuesto destinados a manejen recursos publicos, a adquirir alimentos’
I liend comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
comprar alimentos, cumpliendo la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
con lo establecido en la Ley sus arganizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

2046 de 2020, reglamentada por [~ SigNo destinados a la compra de alimentos

el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

0 Recomendacion



Contrato asociado a las
érdenes impartidas por la’ Sentencia que declara el estado de Cosas
. Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
Corte Constitucional en ia Sif#No nifios del pueblo Way(iu.
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucién y entrega

Condiciones de entrega: A definir
El contrato puede ser prorrogado #Si{"No
Fecha de notificacion de

. 24]12/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
prorrogacion

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de

. Sif#No
coédigos de autorizacion? rsiv

Configuracion financiera - Garantias

¢Solicitud de garantias? [7SiZNo

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [ SijZNo

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.5288334
Proveedor NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON
Creado por
Agregado en -
Comentario

Anexos del contrato

No existen resultados que cump/én con los criterios de buisqueda especificados

Direccién de notificaciones

Direccién de notificaciones Carrera 10 No. 64-28 Sede Presidencial
Ubicacién CO-DC-11001 - Bogota
Pais COLOMBIA
Departamento Distrito Capital de Bogota
Municipio Bogota
Direccién Carrera 10 No. 64-28 Sede Presidencial
Cédigo postal 110231
Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucién del contrato




Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

24.847,038,00

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE
FORTALECIMENTO DE LARED
NACIONAL DE FARMACOMILANGIA
. CORRESPONDIENTE AL ANALISIS DE
1 asto1707 DEE“EALW“'USASADVSANERIS%IQE&“UAC'ON 1,00 UN 24.847.020,00 24,847,038,00 24.847.038,00
DETECCION DE SERALES, LA
VIGILANCIA POSTCOMERGIALIZACICN
Y DEMAS ASUNTOS COVPETENCIA
DEL INSTITUTO NAGIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAVENTOS Y
ALINENTOS - INVIVA

Documentos del contrato

~(detalle)
(detalle)
= ,~i'(detalle)

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ i ¢ Tipo de Namero de Guardar“y
Ordenadar del Gasto {77 documento documento notificar
£ e e Tipo de Namero de Guardar y
srvisor | o documento documento notificar
Asignaciones Ordenador del pago
! ' Tipo de Numero de .Guardar'y
Ordenador del pago B RS documento documento notificar

Agregar usuario
Histérico de asignaciones

Informacion presupuestal

Proyecto del Plan Marc‘c;;para la
i e Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Implementacién del Acuerdo de Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
Paz o asociado al Acuerdo de ["SiNo * intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.
: Paz

Destinacién del gasto Inversion

Valor
o Presupuesto General de la Nacién - PGN 24.847.038
o Sistema General de Participaciones - SGP. 0

Fuente de los recursos: No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR 0
Recursos Prépios {Alcaldias y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito 0
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperacién, Propios Entidades Auténomas,
Asignacién Especial SGP para Resguardos
Indfgenas - AESGPRI)

: Total 24.847.038

Validacién Cédigo BPIN -

Entidad Estatal registrada en el

[~SifgNo

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

SlIF




Saldo de CDP 24.847.038 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 24.847.038 COP
Ultima consulta a SIIF Exito
Fecha de consulta SIIF 10/08/2023 9:52 AM

Compromiso presupuestal de gastos

Opromso

24,847,038  24,847.038 SIIF Detalle Editar

copr CorP

[T 746223 Presupuestal  10/08/2023 Generado
(CDP) 12:00 AM
Saldo de compromisos CDP 24.847.038 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 24.847.038 COP
Ultima consulta a SIIF Exito
Fecha de consulta SIIF 10/08/2023 5:15 PM



i
|

4/1/24, 19:51

AREA DE APROBACION

Ver

La fase del proceso fue aprobada.

MOSTRAR DETALLES

Flujo de aprobacién

Tareas del flujo
Detalle del flujo de aprobacion. Debe asegurar que todas las tareas estén asignadas a un usuario.

Documentos (0)
Tareas del flujo (3/3),
Comentarios (0)

FLUJOS DE APROBACION

Aprobar modificacion del contrato

Nivel 1- Con orden

Asunto Estado Asignado a Realizado por gztcalbaodel
JORGE h 11/08/2023

BARRIOS - Lima, Quito)
11/08/2023

Adriana del Pilar Adriana del Pilar 19:16:12 (uTc-

2 Revision Aprobado Botia Rodriguez Botia Rodriguez 05:00) Bogots,
Lima, Quito)
11/08/2023
. Mariela Pardo  Mariela Pardo  19:17:23 (utcC-
3 Revision Aprobado Corredor Corredor 05:00) Bogots,
Lima, Quito)

Informacion general

Faa Identificador Unico de la

- Modificacion

ID del contrato en SECOP
Estado

Tipo

¢Requiere reconocimiento del
proveedor?

Estado de la fecha

Justificacion de la modificacion

Detalles de la modificacion

CO1.CTRMOD.12246647

CO1.PCCNTR.5288334

Publicado

Modificar el contrato

14/08/2023 10:54:46 ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

Que debido a un error involuntario de digitacion en el Secop Il
se establecié como fecha de terminacion del contrato el dia 17
de diciembre de 2023 siendo la fecha correcta el dia 24 de
diciembre de 2023, en consecuencia de lo anterior la fecha de
terminacién del contrato corresponde al dia 24 de diciembre de
2023. Teniendo en cuenta que dicha modificacién se encuentra
acorde con lo estipulado en la Ley 80 de 1993 y el articulo 45
de la Ley 1437 de 2011, se hace necesario modificar el
presente conirato de prestacién de servicios profesionales por
las razones expuestas anteriormente

Cambios de la Entidad Estatal

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.5288334&prevCt...

1/2




4/1/24, 19:51 ) Ver
El contrato fue cambiado para En ejecucion.

_#El campo de la modificacion Fecha fin del contrato fue cambiado desde 18 dias de tiempo transcurrido (17/12/2023 12:00:00(UTC-05:00) Bogots,
< ima, Quito) hasta 10 dias de tiempo transcurrido (24/12/2023 23:56:00(UTC-05:00) Bogot, Lima, Quito) )

2

El campo de la modificacion Tiempo adiciones en dias fue cambiado desde 0 hasta 7

Reconocido por el proveedor

Cambios del proveedor

Sin cambios...

Reconocido por la Entidad Estatal JORGE ANDRES GALINDO BARRIOS 11-08-2023 10:41 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Mariela Pardo Corredor 11-08-2023 19:17 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Cancelar

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.5288334&prevCt...

212



FPSSanitas

D COINPRIOITESG €5

CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERQ DE IDENTIFICACION CC 46371968

NOMBRES Y APELLIDOS Pacheco Pachon,Narcisa Del Pilar
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/06/2015

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Pacheco Pachon,Narcisa Del Pilar, a los 13 dias del mes de diciembre del
afio 2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacion de traslado, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

Ponsty Gochibo

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestidn de la Afiliacion







SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de sdministradors del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON, identificado(a) con cédula de ciudadania 46.371.968, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Diciembre del 2023.

Cordialmente,

™

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DOIVenir.com.co y actualice su Historia Laboral.
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GESTIONDIRECTIVA | DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
~ DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES

Codigo: GDI-DIE-FM008 | Version: 3 | Fecha de Emision: 2023-11-20 | Pagina 1 de 4

H

Yo __NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON

Identificado(a) con _CC # 46.371.968 En mi calidad de:
[] Servidor publico Contratista [] Otro
Cual

de la Dependencia / Entidad: Direccién de Medicamentos y Productos Bioldgicos — Grupo de Farmacovigilancia
INVIMA

Fecha: 2024-01-

Declaracion de ingreso Actualizacion periodica [] Novedad [}

Manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracion de imparcialidad y conflictos de
intereses, teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

Que es mi interés, apoyar la accién del Estado Colombiano y la del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — Invima, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, en
los procesos de competencia del mismo y las demas acciones, funciones y. actividades, enmarcadas bajo los
principios de legalidad, buena fe, moralidad, ética, imparcialidad, responsabilidad y lealtad, suscribiendo el
presente documento y que me regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - Compromisos Adquiridos.

Asumiré explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Constitucion
Politica y:la Ley Colombiana: -

1. No pagar sobornos o realizar cualquier halago corrupto a servidor publicos, contratistas del Invima, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la gjecucion de las funciones propias, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre servidores publicos, puedan
afectar la ejecucién de las funciones u obligaciones propias.

2. Revelarde manera clara y en forma total a cualquier organismo de control que asi lo solicite informacion de
la que tenga conocimiento respecto a la entrega de bienes o dinero en especie, en servicios o beneficios, a
cambio de acciones, decisiones u omisiones.

3. Ejecutar las funciones que nazcan en virtud de la relacion laboral o contractual, segtin los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, legalidad y sin ningtn tipo de
presion interna o externa, comercial, financiera o de otro tipo. Atendiendo a las politicas internas de la Entidad,
especialmente a directrices especificas del area donde desarrolle las funciones u obligaciones contractuales
de acuerdo con el cargo que este desempefiando.

4. No efectuar acuerdos, realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién con la ejecucion del
contrato. ‘
CLAUSULA SEGUNDA: Conflicto de intereses

De acuerdo a lo descrito en fa Politica de Manejo de Conflicto de Intereses Cédigo‘ GD!»DiE-PLOiZ , el conflicto
de intereses se entiende como aquella situacion que puede presentarse al trabajar para una organizacion de
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cualquier indole y que, ante la necesidad de tomar decisiones, puedan entrar en conflicto los intereses de la
organizacion con los intereses personales por diferentes motivos, para el caso de los servidores publicos esta
obligacién la contempla la Ley 1952 de 2019 y la Ley 2094 de 2021.

(Marque con una X)

Manifiesto que conozco el Codigo Disciplinario Unico Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de
2021.

Manifiesto que no tengo intereses financieros, comerciales, politicos o de otra indole, relacionados con las
actividades a realizar en el Invima.

Manifiesto que no tengo intereses con compaiiias de los productos objeto de vigilancia del Invima que
puedan afectar mi imparcialidad, de acuerdo con los requisitos de la legislacion.

Me comprometo a informar a mi Jefe Directo o al Grupo de Talento Humano o de Gestién Contractual o
Despacho de la Secretaria General, segun corresponda, tan pronto sobrevenga un conflicto de intereses
donde yo esté involucrado(a), mientras me encuentre laborando con el invima.

Declaro mis conflictos de intereses a continuacion:

1.1

1.2

1.3.

Antecedentes con compafiias y/o entidades plblicas objeto de vigilancia del invima y/o con los que el
Invima haya tenido relaciones comerciales (incluyendo relacion laboral, consultorias, investigacion,

desarrollo, produccion, marketing, proveedores, etc.) durante los ultimos 5 afios (adicione o elimine las filas
que sean necesarias):

Cargo al que Nombre de los | Estado de Fecha lnicio! Fechafin .

Nombre de la productos vinculacion

Compafiia per;i;\ee::go - individuales ami  (Vigente/ | AAAA-MM- C AAAA-MM-
o . peremeel - cargo  Novigente) oD DD
ET Secretaria de Contratista Farmacovigilancia

- Novigente 2022-02-15 2022-12-14

Salud de Boyaca o IPs

Actividades economicas, participacion en sociedades

Las siguientes son las empresas, sociedades, negocios (establecimientos comerciales y/o actividades

agropecuarias) y organizaciones sin animo de lucro de las cuales soy duefio, socio, representante legal,
directivo empleado, o lo he sido en los Gltimos 5 afios:

. . T R
Entidad o megocio  Tipodeparticipacion — ppaumop
NINGUNA

Grados de consanguinidad y/o afinidad.

Aplica en caso de que un familiar cercano que esté vinculado con compaiiias de los productos objeto de ‘
vigilancia del Invima:

. . Descripcién del potencial " Fechas
Enddadonegoclo " “conflito | AAMAMNLDD
NINGUNO
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1.4.  Otro potencial conflicto de intereses (describa):

NINGUNO

1.5.  Acciones tomadas frente al conflicto de intereses (describa):

- NINGUNA

CLAUSULA TERCERA - Consecuencias del incumplimiento.

Asumo a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la Ley, si se
comprobare de la manera prevista en la misma, el incumplimiento de los compromisos en materia de
anticorrupcion.

CLAUSULA CUARTA - Finalizacién relacion laboral

El personal vinculado al Invima bajo una relacién legal y reglamentaria (en calidad de servidor publico), al
momento de retirarse de la institucion, debe tener en cuenta que como mecanismo de prevencion, investigacion
y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica, la legislacion establece una
prohibicion en la gestién de intereses privados, cuando el cargo o la labor a desempeiiar en el sector privado se
encuentra relacionado con los asuntos que hubiere conocido en el desempefio de sus funciones como servidor
publico.

En el evento de determinarse que las actividades que pretende desarrollar una vez desvinculado de! Invima
constituyen asuntos relacionados con las funciones propias del cargo que ejercio en la entidad, operaran las
prohibiciones contenidas en el articulo 3° de la Ley 1474 de 20117, asi.

Prestar, a titulo personal o por interpuesta persona, servicios de
Prohibicién 1 asistencia, representacion o asesoria en asuntos relacionados con las
funciones propias del cargo, o permitir que ello ocurra, hasta por el
término de dos (2) afios después de la dejacion del cargo, con respecto
del organismo, entidad o corporacion en la cual presté sus servicios,
Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienss
estuvieron sujetos a la inspeccion, vigilancia, control o regulacion de ia
Prohibicion 2 entidad, corporacion u organismos al que se haya estado vinculado
[hasta por el término de dos (2) afios después de la dejacién del cargo,
en asuntos relacionados con las funciones propias del cargo].

Prestar servicios de asistencia, representacion o asesoria a quienes
estuvieron sujetos a la inspeccién, vigilancia, control o regulacion de la
Prohibicién 3 entidad, corporacién u organismos al que se haya estado vinculado
“respecto de los asuntos concretos de los cuales el servidor conocié en
gjercicio de sus funciones”.

Cabe resaltar que las prohibiciones previstas en la norma antes citada se aplican tinica y exclusivamente respecto
de asuntos que tengan relacion con las funciones propias del cargo que desempefio en el Invima, por tanto, los
ex servidores publicos podran asistir, representar o asesorar con respecto de las entidades para las cuales
prestaron sus servicios o a quienes estuvieron sujetos (personas naturales o juridicas) a su inspeccion, vigilancia,
control o regulacion, en asuntos distintos a aquellos que se relacionen con las especificas y concretas
competencias que desempefaron durante el tiempo de su vinculacion a la entidad.

! Corte Constitucional, sentencia C-257 del 7 de mayo de 2013 demanda de inconstitucionalidad en contra del inciso 1° del articulo 3 de Ia
Ley 1474 de 2011, Conjuez Ponente: Jaime Cérdoba Triviiio
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Para el caso de los contratistas que finalizan el término de ejecucidn de su contrato, deberan tener en cuenta las
restricciones respecto al manejo confidencial de la informacién, toda vez que la informacién, documentacion o
conocimiento derivado del contrato de prestacién de servicios no debe ser empleado en beneficio propio o de
terceros siempre y cuando no se trate de informacion publica, especialmente en aquellos casos en los que
pretenda vincularse a persona natural o juridica que se encuentra bajo la inspeccién, vigilancia y control del
Invima.

Asi mismo, los exservidores publicos o ex contratistas del Invima no tienen la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o adquirir compromisos en nombre de la entidad ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

Para constancia de lo anterior y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales previstos
en esta declaracion conflictos de intereses, se firma el presente documento

CC. # 46.371.968 de Sogamoso
Firma y Cédula




COLOMBIA

% POTENCIA DE LA

EL COORDINADOR GRUPO DE FARMACOVIGILANCIA DE LA
DIRECCION DE MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS -
INVIMA

CERTIFICA QUE:

Una vez revisada la declaracion de transparencia y conflicto de interés del (la)
profesional contratista NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON identificado(a)
con la cédula de ciudadania No 46.371.968, quien esta postulado como contratista
para el afio 2024, se verifica que no genera algtn conflicto de intereses que impida
o dificulte el desarrollo del objeto del contrato, quien manifiesta:

Nombre de la empresa: Gobernacion de Boyaca — ET Secretaria de Salud
Fecha de contratacion: febrero de 2023 — diciembre de 2023
Cargo: Contratista

Por lo anterior, al profesional en mencioén no le sera asignado ningun tipo de tramite
correspondiente a este establecimiento, y en caso de que esto suceda por error
humano, el profesional tiene la obligacion de informar a su coordinador para que le
sea retirado y se asigne a otro profesional.

Agradezco la atencion prestada, y quedamos atentos a cualquier comentario.

;é,/ﬁ:} 3 g\; 4
WILLIAM SXZA LONDONO

Coordinador Grupo de Farmakovigilancia
Direccion de Medicamentos y Productos Biolégicos

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima
Oficina Principal: Cra 10 N°® 64 - 28 - Administrativa: Cra 10 N° 64 - 60

www.invima.gov.co
+ EREY 2 W N <.
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Yo, _NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON identificado(a) con cédula de
ciudadania é%%?ﬁes expedida en S0gamoso ., en mi cargo de
CONTRATISTA PR RVIGIOS | suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA

INFORMACION relacionada con eI ejercicio.de mis funciones.

1.

CONSIDERACIONES

El Invima es un establecimiento puiblico del orden nacional, de caracter cientifico y tecnolégico, con personeria
jundlca autonomia administrativa y patrimonio independiente, perteneciente al Sistema de Salud cuyo objeto es
el de actuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar las politicas formuladas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social en materia de vigilancia sanitaria y de control de calidad de los
medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas, cosméticos, dispositivos y elementos médico-

- quirdrgicos, odontolégicos, productos naturales homeopaticos y los generados por biotecnologia, reactivos de

diagngostico, y otros.que puedan tener impacto en la salud individual y colectiva de conformidad con lo sefialado
en el artlculo 245 de la Ley 100 de 1993 yen las demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Se def inen los siguientes términos re!acu)nados con el compromiso de confidencialidad y tomados del articulo 8
de la Ley 1712 de 2014 y otros documentos:

a) Confldenclahdad Propiedad de la informacion que la hace no disponible o sea divulgada a individuos,
entidades o procesos no auforizados!

b) Informacién: Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que los sujetos
obhgados generen, obtengan, adquieran, transformen 0 controlen.

c) informac:on publica: Es toda informacion que un sujeto obligado genere obtenga, adquiera, o controle en
su calidad de tal.

d) lnformac:on publica clasificada: Es aquella informacion que estando en poder o custodia de un sujeto
obllgado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio, particular y privado o semi-privado de una persona
natural o juridica por lo que su acceso podra ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las
circunstancias legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de

esta ley.

€) Informac:on publica reservada: Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un sujeto
obllgado en su calidad de tal, es exceptuada, de acceso a la ciudadania por dafio a intereses publicos y bajo
cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

f) Publicar o divulgar: Significa poner a disposicidn en una forma de acceso general a los miembros del publico
e incluye la impresion, emision y las formas electrénicas de difusion

3. Para dar cumplimiento al manejo de la informacidn el Invima ha implementado politicas institucionales, tales
como:

a) Poht:ca Sistema de Gestion integrado cuyo objetivo es definir los compromisos institucionales de direccién
y calidad para el dptimo desempefio de la funcion publica y la gestion de !a entidad hacia la materializacion de
su misién, visién'y objet:vos dentro de los principios éticos.

b) Poht:ca de prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses del Invima, ia cual establece los
parametros preventivos a seguir para evitar que las actuaciones administrativas y la toma de decisiones
enlas distintas areas y dependencias del Instituto generen hechos u omisiones que causen un dafio a los
ciudadanos quienes no estan en la obligacion legal de'soportar y que en Ultimas el resultado sea el detrimento
del patrimonio de la entidad y por ende del Estado. Adicionalmente con estos lineamientos se pretende
garantlzar que, los procesos judiciales en los que sea parte el Invima, sean resueltos dentro de la legalidad en
Ios términos judiciales y en beneficio de los intereses de la entidad; Integrando aspectos relevantes, de

! NTC-ISOMIEC 27000. Tecnologia de la informacion. Técnicas de seguridad. Sistemas de gestién de la seguridad de la informacién (SGSI). Vision
generaly vocabula;io 2017.




GESTIQN DEL TALENTO HUMANO » SELECCION Y VINCULACION
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Codigo: GTH-SVI-FM10 Version:01 Fecha de Emision: 2023-08-29 Pagina2de3 -

naturaleza preventiva, para evitar la ocurrencia o disminuir los efectos daflinos del debate extrajudicial o
judicial.

¢) Politica de Manejo de Conflicto de Interés que establece directrices y mecanismos para prevenir y manejar
conflictos de intereses que afecten el desarrolio de las funciones u obligaciones por parte de los servidores

publicos, practicantes, contratistas, comisionados o quienes participen en intercambios técnicos, .apoyo y
cooperacion a nivel nacional e internacional.

d) Politica de Cumplimiento y Etica Caodigo, la cual orienta las actuaciones internas, interinstitucionales e
intersectoriales del Invima y sus colaboradores, en un marco de cumplimiento de normas juridicas y ética
institucional, que permitan salvaguardar su buen nombre y la confianza de los ciudadanos, mediante la
determinacion de ejes estratégicos y lineas de accién.

g) Politica de tratamiento y proteccion de datos personales que establece lineamientos para el tratamiento,
manejo, proteccion y actualizacion de la informacion personal de los ciudadanos y servidores publicos
registrada en las bases de datos del Invima, de acuerdo a lo establecido por la normatividad vigente.

f) Politica de Gestion Documental que definen los lineamientos para la gestion documental en cualquier
soporte, fisico y/o electronico que se maneja en el Instituto Nacional Vigilancia de Medicamento y Alimentos ~
Invima, basados en las metodologias definidas por el Archivo General de la Nacidn para normalizar la
produccién de informacién desde su creacion, uso y mantenimiento; garantizando en todo momento la
integridad, autenticidad y veracidad de la informacidn, bajo parametros técnicos de organizacién, tramite,
gestion, conservacion y disposicion final, soportados en los principios Archivisticos.

4. Las disposiciones legales en esta materia estan dadas en la siguiente normatividad: Ley 1952 de 2019
modificada por la Ley 2094 de 2021 -Cédigo General Disciplinario , Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea
la Ley de Transparenciay del Derecho de Acceso a la Informacion Pablica Nacional y se dictan otras disposiciones,
la Ley 1581 de 2012 por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales, v la Ley
1273 de 2009 por medio de la cual se modifica el Cddigo Penal, se crea un nuevo bien juridico tutelads -
denominado "de la proteccién de la informacién y de los datos” y se preservan integralmente los sistemas que
utilicen las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, entre ofras disposiciones y adicionalmente sus
decretos reglamentariocs.

5. En cumplimiento a lo establecido en la Ley 1712 de 2014, el Invima ha implementado un inventario de
informacion {registros de activos de informacion, indice de informacion clasificada y reservada, esquema de
publicacién), donde se describe la informacion que el instituto genera, obtiene, adquiere, transforma y controla; el
cual se encuentra disponible en el botdn de transparencia del sitio web www.invima.gov.co.

COMPROMISOS

Atendiendo lo anterior, me comprometo a:

1.

Cumplir con los deberes de todo servidor publico establecido en el articulo 38 de la Ley 1952 de 2019 modificada
por la Ley 2094 de 2021 -Cédigo General Disciplinario o las obligaciones plasmadas segin corresponda.

Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razén de mi empleo, cargo o funcion, conserve bajo

mi cuidado o a la cual tenga acceso, e impedir o evitar la sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion
indebidos.

Guardar el secreto empresarial? de la informacion no divulgada que una persona natural o juridica legitimamente
posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva, industrial o comercial, v que sea susceptible de
transmitirse a un tercero, en la medida que dicha informacion sea:

a. Secreta, en el sentido que como conjunto o en la configuracion y reunién precisa de sus componentes, no
sea generalmente conocida ni facilmente accesible por quienes se encuentran en los circulos que
normalmente manejan la informacion respectiva;

> COMISION DE LA COMUNIDAD ANDINA, DECISION 486 del 2000, Régimen Comin sobre Propiedad Industrial, titulo XV1 - capitulo 1
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b. Tenga un valor comercial por ser secreta; y
¢. Haya sido objeto de medidas razonables tomadas por su legitimo poseedor para mantenerla secreta

La informacion de un secreto empresarial podra estar referida a la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
productos; a los métodos o procesos de produccion; o, a los medios o formas de distribucion o comercializacion
de productos o prestacién de servicios.

4. Darrespuesta a las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el Inventario de Informacion del Invima, de acuerdo
a lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014.

5. Abstenerme de publicar o divulgar la informacion confidencial que conozca, reciba o intercambie con ocasién del
desarrollo de mis funciones para beneficio propio o de un tercero.

6. Hacer entrega formal de la informacion a mi cargo en el caso de una situacion administrativa que lo amerite.

7. Cumplir lo establecido en las politicas institucionales, disponibles en el sitio web www.invima.gov.co

Para constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales previstos en el
presente compromiso, se firma a los (02 ) dias del mes de __ENERQO del 2024
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NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON




©VORTAL 2019

Tér

Teléfono
Misvil - 3002990204
Fax

Correo glectranico  pilipapa2004@yahoc.es

Informacion financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

: Aﬁd‘ﬁscal

No existen resultados que cumplan con Jos criterios de bisqueda especificados

. . . AR R R S RNl . s et
018000-52-0808 www.ooknnbiacompra.govesisopuie  Lunes a Viernes 7:00 am. a 7:00 pan.

Foporte Rernote - Ayuda  Sspafiol iColor

i



. Gy B
(@' VIDA in\/xmoz Te Acompafia

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INVIMA Y LA ASESORA DE LA
DIRECCION GENERAL (E) CON DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO
DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA

CERTIFICAN QUE:

El Invima necesita adelantar una contratacion cuyo objeto consiste en PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL GRUPO DE
FARMACOVIGILANCIA EN LA GESTION DE REPORTES DE EVENTOS
ADVERSOS ASOCIADOS AL USO DE MEDICAMENTOS Y VACUNAS, Y
GESTION DE ALERTAS E INFORMES DE SEGURIDAD DE
FARMACOVIGILANCIA EN EJECUCION DEL FORTALECIMIENTO DE LA RED

NACIONAL DE FARMACOVIGILANCIA EN LA VIGILANCIA -
POSTCOMERCIALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA.
Que, de acuerdo con la informacion registrada por el grupo de Talento Humano, una
vez verificada la solicitud de contratacion mencionada, se establece que, con la
planta de personal asignada a la Direcciéon de Medicamentos y Productos
Biolégicos, no es suficiente para atender las necesidades operativas de la Direccion
y que deben ser desarrolladas con el objeto de la contratacion.
Esta certificacion se emite dentro de los parametros establecidos en el articulo
2.8.4.4.5., del Decreto 1068 de 2015.
Se extiende la presente certificacién en Bogota D.C. Enero de dos mil veinticuatro
(2024), de acuerdo con la informacién suministrada para el efecto.
@W@ \/ﬁ/ 4
MARIELA PARDO CORREDOR
Secretari Generalw
Doy &
ANGELY MILENA MERCHAN GUZMAN
Asesora de la Direccion General (E) con delegacion de Funciones del grupo de
Talento Humano
Insticito Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima www.invima.gov.co
Oficina Principal: Cra 10 N° 64 - 28 - Administrativo: Cra 10 N° 64 - 60 @Invimacolombia €@ € @

(60)(1) 742 2121 - Bogota







COLOMEIA

POT’INC A L?E LA

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL(E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICANMENTOS Y ALIMENTOS ~ INVIMA

CERTIFICA

El numeral 1 del articulo 4 del Decreto 2078 del 8 de octubre de 2012 "Pur el cual se establece Ia esiructura del Instituio
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimenlos - INVIMA vy se dez‘emman fas funciones de sus
tependencias™ sefiala dentro las funciones de la entidad:

“1. Ejercer las funciones de inspeccion, vigilancia y confrol a los esfablecimientos productores y

© comercializadores de los producios a que hace referencia ef articulo 245 de Ia Ley 100 de 1893 y en las demés

. normas gue lo medifiquen o adiciohien, sin pefjuicio dé las gue en estas materias deban adelantar Jas snlidades

" territoniales, durante las actividades asociadas con su produccion, importacion, exportacion y disposicion para
consumo”.

De la misma manera el articulo 2 ibidem, establece el objetivo de la entidad as:

[...] “EFINVIMA tishe como objelivo aciuar como institucion de referencia nacional en materia sanitaria y ejecutar
las politicas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en materia de vigilancia sanitaria v de
control de calidad de los medicamentos, productos biologicos, alimentos, bebidas, cosméticos. dispositivos y
elementos médico-quinirgicos, cdontoldgicos, productos naturales homeopéticos y los genserados por bivtecnologia,
reactivos de diagnostico, y ofros que puedan tener impacto en la salud individual y colacliva de conformidad con Ia
sefialado en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y en las demads nonnas que la madifiquen, adicionen o sustituyan.
[...]. (Negrita fuera de texto)

Portanio; esla entidad-a quien le corresponde la vigilancia sanitatia y control de calidad entre ofros de los medicamentos,
como auloridad nacional en la materia, tal como lo confieren las normas y dacratos reglamentarios para {al fin.

De acuerdo a la estrustura de la entidad y atendiendo las funciones que debe desempefiar ia Direccion General esta
tiene a su cargo direcciones misionales, dentro de las que se encuentra la Direccidn de Medicamentos y Productos

oiogtcos que de conformadad con las funciones otorgadas por el articulo 19 del decreto en mencién se destacan las
siguientes:

1. Anahzary proponer a la Direccion General la definicidon de estrategias e instrumentos para la ejecucién adecuada de

las politicas y para la aplicacion de las disposiciones legales vigentes en materia de vigilancia y control de ios

medicamentos, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos biclégicos 14 demas afines asu naturaleza.

2. Proponer a la Direccién General los lineamientos y criterios t&cnicos del modele de inspeccion, vigilancia y conirol

hajo el enfoque de gestién de riesgo y coordinar y responder por su implementacion técnica, enlo de compelencia de la

dependencia. (...)

6. Evaluar y vigilar.las tecnologias farmacéuticas y farmacoioqncas en el marco del Sistema Nacional de Tecnologias en

Salud. (..}

9. Apoyar a la Comision Revisora en el desarrollo de las acthdades que esta adelante, relacionadas con los

medicamentos, producios fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos biologicos y demas afines a su naturaleza,

(..}

11. Proponer a la Direccion General las normas {écnicas que se requiera adoptar por parte del Ministerio de Salud v

Proteccion Social para la evaluacion, produccion, comercializacion, vigilancia de los productos, garantia de la calidad,

buenas practicas, procedimientos de vigilancia y control sanitario, en materia de su compelencia.12. Adelantar y hacer

sequimiento a los programas de pre y pos comercializacion.

13. Asesorar, capacitar y prestar asistencia técnica a los entes territoriales, en la materia de competencia del area,

16. Realizar las solicitudes de anlisis de los productos de competencia de esta Direccidn, para que sean gestionados
y practicados por los laboratorios del Invima.

1? Realizar actividades permanentes de informacion y coordinacion con los productores y comercializadores y de

educacion sanitaria con los consumidores, expendedores y la poblacion en general sobre cuidados en el manejo v uso

de ios medicamenios, productos fitoterapéuticos, suplementos dietarios, productos biolégicos y damas afines a su

naturaleza.-

18. Apoyar a la Direccion General, en coordinacion con Ja Oficina de Asuntos internacionales, en la formulacidn,

preparacion y desarrollo.de planes, programas y proyecios de cooperacion técnica internacional y participacién en foros

mternaceonales que faciliten el acceso a los mercados internacionales.”

Dentro del proyecto de inversidn “Mejoramiento de la capacidad de respuesta en la Inspeccion, Vigilancia y Control de
los productos competencia del Invima a nivel nacional”, en sus diferentes actividades se requiere realizar acciones
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téenicas y administrativas asociadas a la inspeccion y vigilancia sanitaria de los productos y establecimientos
competencia del Invima, realizar las visitas de auditorias y certificaciones de verificacion de requisitos a establecimientos
de productos competenciz del Invima, incluyendo &l seguimienio & su cumplimiento, emitir concepto acerca de los
aspectos cientificos y tecnoldgicos de los productos que por competencia se someten a consideracion de las Salas
Especializadas de la Comision Revisora, realizar estudios de los trémites de aprobacién y renovacion de registros
sanitarios radicados  segun el tipo de producto, gestionar la expedicién de Registros Sanitarios de los productos
compelencia del tnvima y realizar capacitacion y asistencia téenica en Inspeccién, Vigilancia y Control a ios actores que
intervienen en el funcionamiento del modelo de IVC para lo cual la Direccion de Medicamentos y Productos Biologicos
debe gestionar todas las actividades relacionadas como son :

1. Realizar las vistas con propdsito de certificacién en Buenas Practicas (de manufactura, manufactura de gases
medicinales, de elaboracion, de laboratorio, Buenas Practicas Clinicas, etc) y fos seguimientos correspondientes.

2 Realizar la evaluacion farmacoldgica y farmacéutica de los productos competencia de la Direccidn de Medicamentos
y Producios Biologicos.

3. Realizar estudios de los tramites de aprobacion y renovacion de registros sanitarios radicados segun el tipo de
producio y gestionar fa expedicidn de registros sanitarios y tréamites asociados de los productos de competencia del
Invima, para lo cual se adelantaran ias actuaciones administrativas que cumplan con la normatividad sanitaria vigente,
con los tiempos de respuesta y criterlos de calidad requeridos en la normatividad y los procedimientos vigentes.

4. Adefantar las aclividades de poscomercializacion a cargo del Invima, (Farmacovigilancia, Demuesira la Calidad,
Alertas sanftarias efc.

5. Adelantar las aclividades de evaluacidn de protocoles de investigacion clinica de medicamentos.

Porotro lado, es necesario fortalecer las actividades de farmacovigilancia y continuar con el plan de accion solicitado en
la medida cautelar del 30 de octubre de 2023 del Exp. No. 25000234100020190076300 mediante auto en el cual el
Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion Primera, Subseccion "A", ie ordena al Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos - INVIMA, “2.Priorizar el tramife y resolucion de las 27.904 solicitudes de registro de
medicamentos que cursan ante el Instituto Nacional de Vigilancia de  Medicamentos y Alimentos, que se encuentran
pendientes, a fin de garantizar la disponibilidad en los canales institucionales y comerciales.”

El INVIMA desde el Grupo de Farmacovigilancia de la Direccion de Medicamentos v Productos Bioldgicos como
estrategia de gestion desarrolla el Fortalecimiento de fa Red Nacional de Farmacovigilancia, dentro del marco del
Proyecto de Inversion Mejoramiento de la Capacidad de Respuesta en la Inspeccidn, Vigilancia y Control de los
Producto del Invima a nivel Nacional dando cumplimiento con lo siguiente: 1. El desarrollo de educacion sanitaria y
visitas diigidas a Jos establecimiantos farmacéuticos en la instituciones de Salud y los Titulares de Registro Sanitario,
2. La realizacion del encuentro de Farmacovigilancia para el intercambio de experiencias entre los diferentes actores de
la red naclonal de farmacovigilancia y el reconocimiento a fas Secretarias de Salud que se destacan por sus actividades

de vigilancia post-comenrcializacion y 3. El seguimiento con las entidades territoriales de salud descentralizadas para la
implernentacion de los programas de Farmacovigilancia .

n segundo lugar, se deben realizar las actividades de evajuacion y seguimiento qué permitan desarrollar acciones

técnicas y administrativas asociadas a la vigilancia sanitaria poscomercializacion de Jos productos competencia del
invilma comeo se enlista a continuacion:

Analizar & perfil de seguridad de los medicamentos

Proyectar y evaluar las alertas sanitarias,

Ejecutar el programa de demuestra la calidad,

Dasarrollar informes de seguridad para pacientes, profesionales de la salud y cuidadores
Evaluacion, clasificacion y andlisis de los reportes de eventos adversos de medicamentos,
Analisis de sefales, fallos terapéuticos, informes periodicos de seguridad,

Evaluacion de planes de gestion de riesgo e Informes Periddicos de Seguridad

Anélisis de Causalidad de Eventos Adversos Posteriores a la Vacunacion EAPVY,

BN U AW

Todoio anterior}emitiendo las actuaciones sanitarias y adminisirativas que cumplan con la normatividad sanitaria vigente.
En consscuencia, de forma sinérgica, cada una de estas actividades fortalecen la gestion de inspeccian, vigilancia y
control de los productos competencia del INVIMA a nivel nacional,

En tercer' .iggar,: El Programa Nacional de Farmacovigilancia a cargo del Invima determiria los lineamiento nacionales
par‘a‘ia vxgtlapmg de la seguridad de los medicamentos, luego de gue estos estan siendo comercializados, realizando
aclividades tecnicas para garantizar la calidad, uso y control de las productos farmacéuticos, mediante 8l desarrollo de
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programas de vigilancia post- comercializacién, evaluacion de planes de gestidn del riesgo como parte del tramite de
registro sanitario y el concepto a la informacion de seguridad.

El seguimiento a la Red Nacional de Farmacovigilancia es monitorizado por la Direccion de Medicamentos y Productos
Biolagicas con el fin de conectar los principales actores que conforman dicha red, a traves del reporte de eventos
adversos notificados en la plataforma VigiFlow relacionados con problema de seguridad, errores de medicacion y uso
correcto de los medicamentos {sintesis quimica y bioldgica) y vacunas.

Los nodos en farmacovigilancia en el afio 2023 de las entidades territoriales de salud contribuyeron en el reporte de
eventos adversos en la plataforma VigiFlow, asociados a problemas con medicamentos y sventos adversos posterioras
a la vacunacion Covid-19, evideniciando 2.691 iPS inscritas con un total de 115.456 reportes notificados a VigiFlow.

En este mismo periodo la indusiria farmacéutica en VigiFiow con la interfase de eReporting ha nofificado evenios
adversos en un total de 54.476 y por parte de otros actores del sisterna de salud a través de la plataforma eRepoiting
de pacientes y profesionales de la salud, se ha recibido en VigiFlow un total de 5.817 repartes de eventos adversos
asociados a medicamentos y ala vacunacién Covid-19. Adicionalmente, como parte del cumplimiento de las metas POA
y del Proyecto de Fortalecimiento de la Red Nacional de Farmacovigilancia durante el afic 2023 sé realizé el analisis de
800 reportes de eventos adversos medicamentos en VigiFiow, que para la vigencia 2024 se requiere analizar tambign
un total de 800 eventos adversos a medicamentos. ‘

En eI proyecto de “Fortalecimiento de la Red Nacional de Farmacovigi!éncia para ja monitorizacion de la seguridad de
los medicamentos a nivel nacional 2024 se cuenta con los siguientes indicadares POA. por lo tanio, se necesita cumplir
conel 100% de las metas propuesta tal y como se muestra a continuacion;

Meta
No. - T Nombre del
Aceion Programa Accién institucional indicadar propuesta
2024
" 1. Fortalecimiento de IVC delos  Realizar capacilacion a entes
DMWot Producios Competencia del descentralizados y otros Capacitaciones 45
Invima Actoras
1. Fortalecimiento de (VC de los Reafizar asistencia Técnica a Asistencias
Divio2 Productos Competencia del entes teritoriales y otros Té m:(icaa:“ 45
Invima actores
Realizar visitas de seguimisnto
1. Fortalecimiento de 1VC de los al programa Nacional de Visitas de
D03 Productos Competencia del Farmacovigilancia en sequimiento 160
Invima Labaratorios de Medicamentos, g

IPS y APB Farm

En tal consideracion dentro del proyecto del mismo nombre se destinaron los recursos necesarios pam garantizar e
cumplimiento de las siguientes aclividades para la vigencia 2023, en la estrategia del forlalecimienio de los programas
de farmacovigilancia a nivel nacional:

1. Educacion a usuarios extemos relacionadas con el proceso de Farmacovigilancia,

2. Evaluar la informacion técnica asociada al reporte de eventos adversos, sefiales e informacién de segurdad de los
productos objsto de vigilancia epidemioclogica;

3. Emitir alertas sanitarias, evaluar los planes de gestion del riesgo y los informes periodicos de seguridad;

4. Realizar las visitas de seguimiento al programa nacional de Farmacovigilancia alas entidades de sajud, IPS e industria
farmacéutica de acuerdo con el plan de trabajo de acuerdo con los procesos y procesos de la Direccion.

Ahora bien, para la vigencia 2024, en pro de la consecucion de las metas que estan planeadas para el proyecto de
Fortalecimiento de la Red Nacional de Farmacovigilancia para fa Monitorizacion de la Seguridad de los Medicamentos
a Nivel Nacional 2024 y en hilo de la necesidad expuesta el Grupo de Farmacovigilancia solo cuenta con el personal de
planta de: (1) ingeniero quimico y cuatro (4) quimicos farmacéuticos para el cumplirtiento de las metas propiiestas, pos
lo que es insuficiente ol personal de planta por tal motivo se requiere la contralacién de seis (6) profesionales en Quimica
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Farmaceutica o Ingenieria Quimica con Especializacion en Gerencia de Calidad, Ciencias Farmacéuticas, Salud Publica
y Segundad Social, Farmacologia, Epideriologia, Auditoria en Salud y 12 meses de experiencia profesional relacionada

Contar con estos profesionales y técnicos en la Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos redundara en un
mayor apoyo a las diferentes actividades del proyecio respecto de la vigilancia de los productos y establecimientos
competencia def Invima, de conformidad cen las normas y procedimientos vigentes.

&n vista de 1o anterior, por medio de la presents certificacidn, se autoriza la contratacion de & profesionales en Quimica
Farmacéutica o ingenieria Quimica con Especializacion, para que apoyen con el cumplimiento las metas POA 2024, las
actividades de vigilancia, farmacovigilancia y ef plan de accion solicitado en la medida cautelar dal 30 de octubre de
2023 del Exp. No. 25000234100020120076300 mediante auto en el cual el Tribunal Administrativo de Cundinamarca,
Seccidn Primera, Subseccion *A", le ordena al Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA,
"2 Priovizar el trémite v resolucion de las 27.904 solicitudes de registro de medicamentos que cursan ante el Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamantos vy Alimentos, que se encuentran pendientes, a fin de garantizar la disponibilidad
en los canales institucionales v comerciales.”

For fo anterior, y en cumgplimiento de lo estipulado en el ariculo 2.84.4.5 de! Decreto 1068 de 2018, autorizo
expresaments la celebracion de los contratos con ef objeto relacionado a continuacién:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL GRUPO DE FARMACOVIGILANCIA EN LA GESTION
DE REPORTES DE EVENTOS ADVERSOS ASOCIADOS AL USO DE MEDICAMENTOS Y VACUNAS, Y GESTION
DE ALERTAS E INFORMES DE SEGURIDAD DE FARMACOVIGILANCIA EN EJECUCION DEL FORTALECIMIENTO
DE LA RED NACIONAL DE FARMACOVIGILANCIA EN LA VIGILANCIA POSTCOMERCIALIZACION DEL INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA.

Cantidad de contratos autorizados = 8 con honorarios mensuales de $ 5.522.000.00
Se emite la presente awtorizacién para ia;gﬁﬁﬁ’é‘taqi\én a rgéi@en Enero y Febrero de 2024,
a \; J./

/
CARLOS ARIAS ESCOBAR

Feoyorur Mardus Borees
Hewnor  Binay Pahofi Pulgadn Matngal

e
Gireutor Teanioa{ € te MudmummﬁgW /

/
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GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL

M’ 278 CONSTANC!A DE IDONElDAD Y EXPERIENCIA

mma
;.’}

Codigo: GAD-GCT-FM16 Version: 01 2022-02-01

’ CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El (la) suscrito (a), en cumplimiento de lo sefalado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
Umco 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, se
permite dejar constancia que, una vez revisada la propuesta presentada por NARCISA
DEL PILAR PACHECQ PACHON,” identificado(a) con la cedula de ciudadania No.
46.371. 968 cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exxgxdos en los
estudios y documentos previos, de la siguiente manera:

oo

ldoneldad: Titulo Profesional en Quimica Farmacéutica o Ingenieria Quimica.

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion Gerencia de Calidad, o Ciencias
Farmacéuticas, o Salud Pubhca y Seguridad Socaal o Farmacologia, o Epidemiologia, 0 ~
Auditoria en Salud.

Experiencia: El contratista debe contar con doce (12) meses de experiencia profesional
relacionada con alguna de las siguientes actividades: ~
Procesos de evaluacidn de aspectos de calidad, seguridad, eficacia, o farmacovigilancia-
de los productos objeto de vigilancia sanitaria por parte del Invima.

Equivalencias: Aplica la equsvalencaa contenida en la Resolucion No. 2023048825 DEL
13 DE OCTUBRE DE 2023, en su articulo 5, asi:

*“ARTICULO QUINTO: Para efectos de la presente resolucién se tendran en cuenta las
equivalencias del Decreto Nacional 1083 de 2015 y las demas normas que lo
modifiquen o sustituyan, de la siguiente manera:

Para los perfiles de tipo de contratistas del 1 al 18 conforme a la tabla No. 1, se
aplicaran las siguientes equivalencias:

El Titulo de postgrado en la modalidad de doctorado por cuatro (4) afios de experiencia
profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y dicha formacion y
experiencia adicional se encuentre prevista en los requisitos del perfil.

El Titulo de postgrado en la modalidad de maestria por tres (3) afios de experiencia
_ profesional y viceversa, siempre que se acredite el Titulo Profesional y dicha formacion
y experiencia adicional se encuentre prevista en los requisitos del perfil.

El Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion por dos (2) afios de
experiencia profesional y viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional y dicha
formacion y experiencia adicional se encuentre prevista en los requisitos del perfil.
Titulo profesional adicional al exigido, siempre y cuando dicha formacion adicional sea
afin con los requisitos del perfil.

Nota: Cuando se trate de aplicar equivalencias para la formacién de posgrado se
tendra en cuenta que la maestria es equivalente a la especializacion mas un (1) afno de
experiencia profesional o viceversa.

Cuando se trate de aplicar equivalencias para la formacion de posgrado se tendra en
cuenta que el doctorado es equivalente a la maestria mas tres (3) afios de experiencia

Fecha de Emision-




CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

GESTION ADMINISTRATIVA GESTION CONTRACTUAL

. Fecha de Emision:
Codigo: GAD-GCT-FM16 Version: 01 2022-02-01

profesional y viceversa; o a la especializacién mas cuatro (4) afos de experiencia
profesional y viceversa”.

Siendo asi, se considera la persona adecuada para la suscripcion vy ejecucion del
contrato de prestacion de servicios cuyo objeto consiste en: PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR AL GRUPO DE FARMACOVIGILANCIA EN LA
GESTION DE REPORTES DE EVENTOS ADVERSOS ASOCIADOS AL USO DE
MEDICAMENTOS Y VACUNAS, Y GESTION DE ALERTAS E INFORMES DE
SEGURIDAD DE FARMACOVIGILANCIA EN EJECUCION DEL FORTALECIMIENTO
DE LA RED NACIONAL DE FARMACOVIGILANCIA EN LA VIGILANCIA
POSTCOMERCIALIZACION DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., en el mes de Enero de 2024.

S ol 1Y

SINDY PAHOLA PYLGARIN MADRIGAL
Director Técnicd (E) de Medicamentos y Productos Biologicos




13/12/23, 18:44 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:44:15 PM horas del 13/12/2023, el ciudadano identificado con:
Ceédula de Ciudadania N° 46371968
Apellidos y Nombres: PACHECO PACHON NARCISA DEL PILAR
-
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 1200 pimy 2:00
pva 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadana:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 970 112
E-rail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/Web.udicial/formAntecedentes.xhimi




Policia Nacional de Colombia

| Presidencia de Ministerio de Portal Unico de

, W
la Reputblica Defensa Nacional Contratacidn

Todos los derschos reservados,

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhtimi 212
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

18:47:25
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 236916071

Bogota DC, 13 de diciembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACGION certifica que uniyez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior{a) NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 46371968:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes.

Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contraciuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones plbiicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con E! Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 8878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPURLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

g

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miéreoles 13 de

diciembre de 2023, a las 18:49:18, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADOCOMO RESPONSABLE FISCAL. <

Tipo Documﬂ_ﬁento Cédula de Ciudadan
No. Identificacion 46371968 "

Caodigo de Verificacion 46371 968231 21 31 8491 8

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacion
respectivo documento de identificacion, coincidan con

mero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ry
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

, la firma mecanica aqui

/.
,»«of?‘/“‘?s{ e Wé.;- \}

ey
=

(j 1D LOANO PUENTES

Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR e

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .. o
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







13/12/23, 19:03 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/12/2023 07:02:47 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 46371968 .
e

- NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 80115061 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

: stsgone

cional de Colombia d {3@%{3&%%
L Cra. 59 -3 . DTER

hitps:/isrvenpe.policia.gov.co/PSClirm_cnp_consulta.aspx

171







i,

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el{la) ciudadano(a) con nimero de identificacion CGC 46371968 “NO  SE

- ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con 03
aqui registrados.

o

&
Se expide en Bogota el 14/12/2023 12:16 PM

Cadigo Verificacion: YEUPK4RQLS
Valida hasta: 13/03/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







13712/23, 18:59 PACO - CONTRATISTA

e Reporte > Contratista

Nueva Busqueda

& Empresa / Persona

> Enticlad

(3 Departamento

46371968

Los siguientes datos relacionan el histérico  de
sanciones, multas o cualguier otro reporte por delitos

Nombre de persona o empresa ~ I R
. contra la administracion publica gue haya sido impuesto

NARCISA DEL PILAR PACHECO PACHON a una persons natural o juridica.

Nit/ C.C

46371968 *"

Este informe se basa en los contratos
registrados  en el Sist.  Flecirénico  de
Contratacién Piblica, {(SECOP), presentados a
través del Portal de Datos Abiertos de
Colombia.

Seleccione un aho

Reporte
General

Todos los afios

Lista de los contratos mas cuantiosos
*Para visualizar la informacion completa de los contratos, clic en link de Contrato.

¥

i Buscar:
Fecha Fecha

#  Monto Objeto de contrato Entidad U inicio terminacién Departamento Detalles

1 $43252000 © PRESTACION DE SERVICIOS BOYACA-  © . 2022-02- 2022-12-15 BOYACA -
PROFESIONALES DE GOBERNACION ... 15
FARMACOVIGILANCIA

, YPLATAFORMA VIGIFLOW ...

2 $42,350,000 PRESTAR EL SERVICIO © BOYACA . 2018-01- 2018-12-22 BOYACA A
PROFESIONALEN EL AREADE ~ © GOBERNACION .. 26
QUIMICA FARMACEUTICA
ESPECIALIZADA ...

3 $41.902100  CONTRATAR LOS SERVICIOS DE BOYACA 2019-02- 2019-12-04 BOYACA o

) UN PROFESIONAL EN EL AREA GORERNACION ... 04

DE QUIMICA FARMACEUTICA
ESP ..

hitpsiiportal.paco.gov.co/index php?pagina=co i identificacion=0




FACO - CONTRATISTA

Fecha Fecha
# Maonto Objeto de contrato Entidad inicio terminacion Departamento Detalles
4 $38.635,300  PRESTACION DE SERVICIOS BOVACA - 2023-02- 2023-12-1% BOYACA >
PROFESIONALES PARA LAS GOBERMACION .. 27
ACTIVIDADES DELPROGRAMA
DEPARTAME ..
5 534,650,000  PRESTAR EL SERVICIO BOYACA ©2017-03- 2017-12-28 BOYACA A
PROFESIONAL EN EL AREA DE GOUBERNACION .. 28
QUIMICA FARMACELTICA
ESPECIALIZADA ...
6 $26,755,300  PRESTACION DE SERVICIOS DE BOYACA - 2020-05- 2020-10-18 BOYACA o
UN PROFESIONAL EN EL AREA GOBERNACION . 22
DE QUIMICA FARMACEUTICA
€57 .
7 $25192,200  PRESTACION DE SERVICIOS BOYACA - 2021-02- 2021-08-23 BOYACA 7
PROFESIONALES PARA EL GOBERNACION .. 25
PROGRAMA DE
POLITICAFARMACEUTICA N .
8 $24847.035  PRESTAR SERVICIOS INSTITUTO 2023-08- 2023-12-24 . BOGOTA ‘ 7
PROFESIONALES NACIONAL DE 10 :
ESPECIALIZADOS PARA VIGILANC . ¢
REALIZAR LAS ACTIVIDADES
DEL ..
9 $14,695440  PRESTACIN DE SERVICIOS BOYACA - 2021-09- 2021-12-22 BOYACA A
PROFESIONALES PARA EL GOBERMACION ... 09
PROGRAMA DE
POLITICAFARMACEUTICA NO .
19 $14,000000  ASESORIA AL SERVICIO BOYACA ESE 2017-05- 2017-11-23 BOYACA 2
FARMACEUTICO DE LA ESE HOSPITAL 23
HOSPITAL REGIONAL DE REGIONAL D ..
DUITAMA PARA O ..
Mostrando registros del 1 al 10 de un total de 11 Anterior 1 | 2 Siguiente

Entidades con mayor numero de contratos adjudicados
discriminados por: Numero de procesos, Departamento v
Municipio.

Entidades

Gréficas del reporte

Para visualizar gréficas seleccione una opcidn

hitps Apartal pane gov.eolindex. php?pagina=contratista&identficacion=0



