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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 15 de diciembre de 2023

DIRECCION, AREA, ]

REGIONAL O CENTRO | Medellin y Area Metropolitana
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: MARTA LUCIA ISAZA SUAREZ

APOYO A LA SUPERVISION:

Ana Maria Gomez Ciro

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4607025

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

INSTRUCTOR - PRESTAR SERVICIOS PARA
PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION
OBJETO: PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES
VALOR: 40241500
CONTRATISTA: VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ
CEDULA: 43888605

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin y Area Metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION:

10 de febrero de 2023

FECHA DE INICIO:

14 de febrero de 2023

PLAZO INICIAL DEL ..

CONTRATO: 15 diciembre del 2023
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: 40241500

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: 40241500
PRORROGA : 62 dias

ADICION No. : 8261500
SUSPENSION No.: N/A
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FORMA DE PAGO:

Mensual y se daran en Mensualidades maximo de
TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS PESOS ($3.997.500) y el equivalente
por la fraccibn de mes en caso de ser asi.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO
1.Planear los procesos | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas
formativos de acuerdo con | en el informe de ejecucion | por el contratista en el informe
los lineamientos | contractual. de ejecucion  contractual
institucionales (guia de publicado y aprobado en el

aprendizaje actualizada en

compromiSO, proyecto

formativo,
planeacién pedagdgica,
instrumentos de
evaluacion), para el
cumplimiento del objeto
contractual.

SECOP I

2.Participar en las jornadas
de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional
Integral, conforme a las
necesidades nacionales vy

del Centro de formacion
segun los lineamientos
institucionales  requeridos

para el &rea teméatica objeto
del contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

3.Ejecutar la formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefio y

desarrollo curricular de los
programas del area temética
objeto del contrato (emisidn
de juicios evaluativos en los
plazos establecidos por el
reglamento del aprendiz,

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I
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registro de inasistencias en

la plataforma SofiaPlus,
concertar el plan de
evaluacion con los

aprendices acorde con el

desarrollo de la guia de
aprendizaje, reportar
mensualmente las

novedades para el comité de
evaluacion y seguimiento),
velando por una ejecucion
minima mensual de 160
horas de formacion.

4.Participar cuando el centro
de formacidn asi lo solicite,
en proyectos de
investigaciéon técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacion del
area temética objeto del
contrato.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucibn  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

5.Gestionar de forma
permanente el LMS,
retroalimentando, evaluando
al aprendiz de manera
sincronizada con el
aplicativo SofiaPlus.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

6.Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I
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7.Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno vy
sistematico en el sistema de
informacion que la entidad
defina para la Gestion de la
Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar permanentemente
gue la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrar
oportunamente los juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de lainformacién.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

8.Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacién.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

9.Apoyar los procesos de
autoevaluacion y Registro
calificado para los
programas del area temética
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I
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10.Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro

programa.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

11.Apoyar al centro de
formacion cuando asi se le
solicite, en la promocién del

portafolio de  servicios,
mediante visitas,
socializaciéon que
favorezcan la apertura de

nuevos grupos.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

12.Recibir en inventario los
bienes entregados por la
entidad para el cumplimiento
del objeto del contrato,
dando uso adecuado y una
vez finalizado el contrato,
guedar a paz y salvo con el
Almaceén.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

13.Acompafiar a los
aprendices a las actividades
gue se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz, de
acuerdo con la
programacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

14.Acudir de manera puntual
alas reuniones que el centro
convoque en desarrollo de
las politicas de la Direccion
Nacional de Formacion.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECORP I

15.Atender dentro de los 3

dias siguientes las
solicitudes que a través de
correo electronico le

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
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publicado y aprobado en el
SECORP I

formulen aprendices,
coordinadores y demas
actores del proceso
formativo.

16.Una vez terminada la
etapa lectiva el instructor
debe hacer entrega al

instructor de seguimiento a
etapa practica el reporte de
los aprendices de la ficha

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

incluidos los juicios

evaluativos con sus

respectivas novedades

17.Cumplir con los | Ver actividades sustentadas | Ver evidencias relacionadas
lineamientos de orientacion | en el informe de ejecucién | por el contratista en el informe
del desempefio del | contractual. de ejecuciébn  contractual
instructor en ambientes publicado y aprobado en el

virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en el
aplicativo compromiso -
Guia Orientacion Formacion
Ambientes  Virtuales de
Aprendizaje — GFPI-G-014.

SECOP I

18.Cumplir con los
lineamientos de orientacion
del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, los
cuales se encuentran en el
aplicativo compromiso -
Guia Orientacion Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje — GFPI-G-014.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

19.Acompafiar de manera
presencial, cuando sea
necesario al aprendiz en su
proceso formativo.

Ver actividades sustentadas
en el informe de ejecucion
contractual.

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe
de ejecucion  contractual
publicado y aprobado en el
SECOP I

GCCON-F-031 V.01




SENA

N

durante la
contrato, el

20.Garantizar
vigencia del

Ver

actividades sustentadas

en el informe de ejecucion

Ver evidencias relacionadas
por el contratista en el informe

acompafiamiento contractual. de ejecucion  contractual
permanente a los publicado y aprobado en el
aprendices, sin interrupcion SECOP I
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL DE
CONTRATO | EJECUCION
FINANCIERA

15 de | 06161- 1998750 38242750 1998750 95 %
diciem | 081723
bre de
2023

A ‘
,‘M\,x‘,"h‘. A ] O !

Elaboré: Ana Maria Gomez Ciro , Apoyo Supervision

.Revis6:MARTA LUCIA ISAZA SUAREZ, Coordinadora Académica
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Obligacion 1:

v ® WhatsApp X | @ Temitoriur X | @ Temitorir X | @ Teritoru X

P QD %

meet.google.com/dgy-iwn-usb

™ Gmail @D YouTube B¥ Maps

[£] veronica rodelo (Tu, presentando)

BIENVENIDOS

®
SENA
7/\VPor favor silenciar
micréfono y apagar la
camara.

En Minutos daremos
inicio a la
conferencia.

@oven

Iniciamos a las 6:00 p.m.

17:48

@ Territorh

X

SENA

X Meet

® x

M Recibid x ™ Recibidc x M Recibidc x Cotreo: x +

Personas

Todos
silenciados

H

Hector Perez

veronica rodelo

Lady Cardenas
Hector Londofio
Hector Perez
veronica rodelo

Lady Cardenas

Laura Fernandez

GTH-F-062 V10

Adadir
personas

10
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v ™ WhatsApp X @ Territorium [| GESTIONIN X LR Meet-dgv-iuxn-uss @ X M Reunion EEF ficha 276777 X = M Invitacion: Reuniondecic X @R Correo: VerdnicaDel Cari: X + = o X
9 C % meetgoogle.com/dgy-iuxn-ush o % O v 0O &8

™ Gmail @ YouTube  BF Maps

[#] veronica rodelo (Ti, presentando) .
Mensajes de la llamada X

Permitir a todo el mundo enviar mensajes. Q

FO-ETAPA DE INDUCCION

Los mensajes solo se muestran a los participantes de

Hector Perez Hector Londo... la llamada y se eliminan cuando termina

GESTION INTEGRAL DEL "
TRANSPORTE =T < &

3 M I
BIENVENIDOS APRENDICES Manuel Do Ho- Lady Cardense.
Fichas: 2895037

%
A
(P
05-12-2023 Katherine Oca. Gonzalo Alber...

(I Joumstn Hora: 6:00 p.m.

CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL - CESGE
Regional Antioquia

veronica rodelo [Envia un mensaje

18:03 | dgv-iuxn-usb

a:

v @ WhatsApp X @ Territorium || GESTIONIN X £R Meet-dgv-iuxn-ush @ X M Reunion EEF ficha 276777 X = M Invitacion: Reuniondecic X @R Correo: Verdnica Del Car: X + = o X

> C % meetgoogle.com/dgy-iuxn-ush Dy O 0@ ¢

™ Gmail @ YouTube  BF Maps

® [¥] veronica rodelo (Td, presentando)

H é{} M

Hector Perez Hector Londofio Manuel De Hoy...

A

(&

Katherine Oca... Gonzalo Albert...

®

<

G

Gabriel Romero veronicaYodelo
Presentacion del equipo ejecutor de la formacion

18:09 | dgv-iuxn-usb o 2 O @ o
=GR = ¢ O Mm@ =G &

11

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

v ® Whatsapp X | @ Temitorium || GESTIONIN X (A Meet-dgv-iusn-usb @ X M Reunion EEF ficha 276777 X | M Invitacion: Reunion decic X | EJ Correo: VerénicaDel Carr X | + - 0 X

3 @ 5 meetgoogle.com/dgw-iuxn-usb o+ O 0@

M Gmail B YouTube ¥ Maps

(O] [¥] veronica rodelo (T, presentando)

Informacion del programa

MODALIDAD Y DURACION DEL PROGRAMA Fecha Inicial de L
Formacion 04 de Lady Cardenas joel alexander c... Pedro Luis Pef...

® Modalidad diciembre de 2023

El programa de formacion titulada “Tecnologia en Gestién Integral del

Transporte” se desarrollara en modalidad virtual. .
® Duracién Fecha Inicio Etapa H

* %

Este programa de formacion se desarrolla en dos etapas: la etapa lectiva con Productiva 04 de
duracion méxima de 21 meses y la etapa productiva con duracion de 6 septiembre de 2025 Hector Perez Gonzalo Albert...
meses.

Etapa Etapa Fecha Final de
Lectiva Productiva Formacion 04 de

Meéses Meses marzo de 2026
Hector Londofio veronica fodelo

27 Meses - 3984 Horas

18:23 | dgv-iuxn-usb

Obligacion 2:

No aplica

Obligacion 3:

12
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v O WhatsApp X | M Recibidos (7) - vrodelogc
€ 3 C %5 senateritoriola/perfil phpid=36148571
™ Gmail @ YouTube  BF Maps

hitpsy/sena territonio a/perfil phplid = 3614857 1#

v @ WhatsApp X M Redibidos (7) - vrodelogo
<« C % senaterritoriola/perfilphp?id=36148571
M Gmail @B YouTube ¥ Maps

SENA

x X @ DICIEMBRE - OneDrive X 9 x x +

tn)

@R Correa: Veronica Del Car

w Escuchar Radio Tiem| @ Territorium || GESTION It

*
P | ’%wmmlmnn(wmmuom L0

FASE 0- INICIO ACTIVIDAD DE INDUCCION

Vista

Cordial saludo apreciado aprendiz, le doy la mas cordial bienvenida a nuestro programa de formacion, Tecnélogo en Gestién
Integral del Transporte ficha 2895037.

Hoy 04 de diciembre damos Inicio con la fase Induccion la cual tiene una duracion de 48 horas y finalizara el dia 11 de
diciembre de 2023.

Aprendiz

Para esta fase contara con un grupo de isntructores que le acompafiaran y guiaran esta primera parte tan importante para
asentar las bases de nuestro programa, efios son:

Instructres fase induccién

\Veronica Rodelo

Gomez .Tulora Vocera .vdrode!@musena.edu co
Angela Maria Transversal Cultura

Tamayo lemprendedora atamayo@misena.edu.co

mrodriguez147@misena.e
du.co

Monica Rodriguez  Transversal Etica

Jesis Omar Molina  Transversal Etica
Maria Claudia

Martinez

jjo.molina@misena.edu.co

Transversal Tics maryclau@misena.edu.co

Para el desarrolio de las evidencias es Importante hacer un recorrido por los diferentes recursos los cuales encontrara a través
del menu herramienta de la siguiente manera: Herramientas- Contenido del curso- Proyecto, alli encontrara elementos como el
cronograma de Induccion, el manual del aprendiz y demas elementos necesarios.

Recuerde que si requiere alguna orientacion puede comunicarse a través de los diferentes medios de comunicacion
establecidos como el foro de dudas e inquietudes y el correo electronico de cada instructor.

Verénica Rodelo Gémez- Tutora Vocera

X | @R Correo: VeronicaDel Cair X @ DICIEMBRE - OneDrive X w Escuchar Radio Tiem: 9) X @ Territorium || GESTIONIN X+ =R
* O =08
ﬂ M ’%w RONICA DEL CARMEN RODELO ©® -
FASE 0- INICIO ACTIVIDAD DE INDUCCION Vil
Cordial saludo apreciado aprendiz, Aprendiz
Feliz comienzo de Formacion; Iniciamos el proceso de el i en
nuestro Tecndlogo en Gestion Integral del Transporte, hemos dado iniclo a la Actividad de Induccion; los Invito para que
con la mejor disposicion y dedicacion realizar cada una de las evidencias que comprende dicha actividad.
FECHA DE INICIO ERCHA DR
FINALIZACION
FASE 0 - Induccion 11 de diciembre de
04 de diciembre de 2023
- - T 2023
para la virtual y a distancia.
EVIDENCIAS INICIO FIN
lind:1.EV01. Foro social (CalfigaBIe)l- Tutora Vocera
lInd:1. EV02. Cuestionario: Dinamica organizacional del SENA. (CRllfiGaBIg)- Tutora
Voc
Ind:2. EV01. Cuestionario: Mi ambiente de formacion (Nocalificable)- Tutora Vocera. |
llind:2. EV02. Estudio de caso: La oportunidad de formarme (CEIlfiGaBIB)- Jesis Omar
\Molina
Ind:2. EV03. Representacion grafica: Reconociendo mi ambiente formativo. (N@ 04/12/2023 | 111122023
[ - Tutora Vocera.
lind:3. EVO01. Conformacion de grupos de trabajo.(NO Calificable)- Tutora Vocera. Son Eval
rabajo colaborativo. (GHMIKERENE) - Paula Palacios
Mis evidencias. (NO Calificable) Tutora Vocera.
lInd:4. EV02. Resumen: Proy de eleccion i iva. (Calificable)-
\Angela Tamayo
Los invito a leer la guia respectiva, el material de formacion y complementario que les servira de apoyo para la realizacion de
las evidencias programadas.
Br S - y W @ & A
Q Buscar o), - m e ™ g G W %@

13
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SENA

v @ (1 WhatsApp X | @ Territorium || GESTIONIN X LK Meet-dgv-iuxn-ush @ X M Reunion EEF ficha 276777 X | M Invitacion: Reunion de cic X | 6§ Correo: VeronicaDel Cari X | + = a x

uxn-usb OO« O 0@

3 C 5 meetgooglecom/

™ Gmail B YouTube ¥ Maps

® [£] veronica rodelo (Ti, presentando)

Foro social (caificable)

Act 1_Cusstionario: Dindmica organizacional del
SENA (Calificable) -

Constionario. Wi ambients de farmacion (o]
calificable]

de caso. La oportunidad de

formarme (Calificable)
RAP_difcara D ——— T

dindmica amblente formaivo. (No calficatle) - P H
arganizaconal dsl
s s <>
Resuaco de | SENAYalircldela T 3
Actividad 3. Aprencizaps | EAaciin profesiona

Trobajo colaborativo. | Ia ncucrien. | “1ed1al S0 acuarda Katherine Oca... Hector Perez Manuel De Hoy...
con s proyaco do
o y ol desanol Act 3_Relato: Trabsjo colaborativo. (Calificable)

protesional Fortalolo. Mis eviencias (Mo callicable)

Actd_Resumen:  Proyeccion de  eleceitn
altornativa productiva. (Calificable)

B H

 Hector Londofio ha levantado lamano  Abrir fil

18:49 | dgv-iuxn-usb

Obligacion 4:

No aplica

Obligacion 5:

14
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v 0 (1) WhatsApp X | M Redbidos (7) - viodelogo. X | @ Correa: Veronica Del Carr X @ DICIEMBRE - OneDrive X g Escuchar Radio Tiemp @) X @ Territorium || GESTION I X + - o X

€ 3 C %5 senateritoriola/perfil phpid=36148571 * O 0@ :

™ Gmail @ YouTube  BF Maps

ry -
-7./:V‘ ﬁ E ’%w RONICA DEL CARMEN RODELO @
s 0 Me gusta O 1 Comentario(s)
PAULAANDREA
PALACIOS CORREA
" Instructor Vista
@ " Administrador LMS | YURANI MONTOYA ALZATE v Aprendiz
RerrtOriUm o crctor 20031206 12:08:38
1d respuesta 548285141
MARIA CLAUDIA
MARTINEZ Mi nombre es YURANI MONTOYA tengo 35 afios de edad, vivo en la ciudad de Medellin y con mas de 10 afios
SOLORZANO de experiencia laboral como auxiliar logistico, desempefiando funciones tales como: picking y paking,
Sasticior almacenamiento, realizar inventario, recibo y despacho de mercancia y facturacion electronica. Con dominio
basico de herramientas ofimaticas y manejo de ia. Entre las iniciativa,
ANGELA MARIA apertura para el aprendizaje, atencion al detalle y trabaj Inleres en cargos como
TAMAYO LOPERA auxiliar logistico.y empirico en tengo Regresar
Instructor competencias laborales en allstamlenlo y manejo de vehiculo liviano con lbenda 1 certificado en trasporte de
sustancias peligrosas en vehiculo de carga . oermkzdo en Ioglsmz para la comercializacion de mercancia
VERONICA DEL certificado en recibo y despacho de objetos on y control de
CARMEN RODELO excel office 2016 certificado en analitica de datos para la toma de decisiones empresaualu haciendo parte de
GOMEZ este tecnologia me hace sentir muy feliz por que para mi
Instructor formacion laboral y académica , por que me apasiona la logistica y todo lo relaclunado con ella muchas gracias
la lidad |
ANA MARIA RUEDA ReCR ooy
SUAREZ
Instructor w 1 Me gusta O 1 Comentario(s)
JESUS OMAR MOLINA VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ
BARRAGAN 2023-12-06 14:1317
Instructor
Yurani cordial saludo, bienvenida a este grupo tan maravilloso que hemos formado, espero que alcances las metas propuestés'y
con la ayuda de los instructores y compafieros crezcas mas en t vida profesional
Offiine ofF ¥.
LN Q Buscar P> | M EB =D Q& S ~ 0 »
v 0 () WhatsApp X | M Recibidos (7) - viodeloge: X | @R Correo: Veronica Del Carr X @ DICIEMBRE - OneDrive X | o Escuchar Radio Tiem; ) X @ Territorium [| GESTION I X+ =N
€ 5 C % senaterritoriola/perfilphp?id=36148571 * O =08 :

™ Gmail @ YouTube  BF Maps

ﬁ M ’%w RONICA DEL CARMEN RODELO

actualmente cuento con un técnico en sistemas y me encuentro trabajando en una empresa de transporte para

el cliente Olimpica donde se transporta cada producto que maneja Olimpica Mi espectativa es avanzar en mis

conocimientos obtenidos por medio de experiencia laboral quiero ampliar mi campo laboral con este tecnologo

mi meta es idea es poder cuiminarlo y poner todos los conocimientos que voy adquirir en este tecnéiogo en

practica en el ambito laboral Vis!

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s) Aprendiz
GONZALO ALBERTO ACEVEDO PUERTA v
20231207 10:49:51
Id respuesta 548627076 «
muy buenos dias. cordial saludo para todos mi nombre GONZALO ALBERTO ACEVEDO PUERTA, tengo 56 Regresar

afios de edad ,vivo en el municipio de Bello Antioqula, soy coductor dei servcio publico especial condusco
camioneta , con diez affos en el sector del transporte, mi espectatva con referente a esta especialidad es el
aprendizaje del cual yo le pueda aportar a mis compareros ademas estoy en un proyecto de formacion de
empresa con algunos compafieros y mi meta es poder lievar a buen termino esta formacion para beneficio mio

de la nueva empresa de transporte. ias
Colaboradores y Lo

e 0 Me gusta ©O_1 Comentario(s)
PAULAANDREA
PALACIOS CORREA
ibatne VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ
2023-12-07 121039 Sox Evel
o Administrador LMS
@terrtoriom | Gonzalo Alberto bienvenido, que bueno que tengas un proyecto y que busques adquirir el conocimiento necesario para llevario a
cabo, recuerda que cuentas con todos los instructores para apoyarte en el proceso de formacién y puedas como le mencionas,
Bevario a buen término.

hitpsy/sena.territorioa/perfil php?id = 3614857 1# [ Activar Texto Enriquecido

Q Buscar
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v @ (1 WhatsApp % | M Recibidos (7) - vrodelogo

« > C %3 senaterritorio la/perfil php?id=34225631

M Gmail OB YouTube

2 Maps

v 0 () WhatsApp X M Recibidos (7) - vrodelogc

€ 3 C % senateritoriola/perfilphplid=34225631

™ Gmail

€ YouTube B Maps

GOMEZ
Instructor

mr

SENA

x | EW Comeo:Veronica Del Carr X | @ DICIEMBRE - OneDrive X

MILLER JOVANNY HERNANDEZ CHICUNQUE X

Fecha de Envio. 2023-12-05 21:45:15
Calficacion 100.0 A

Id respuesta 548022626

Respuesta

Buenas Noches Profe

Envio Evidencia

Archivos
© 1 Comentario(s)

20231206 1527.03

coma sus caracteristicas

Excelente presentacion

X @R Correo: Veronica Del Carr X

@ DICIEMBRE - OneDrive X

ﬁ M ’%w RONICA DEL CARMEN RODELO

RONICA
CARMEN RODELO

ARNOL DANIEL CASTILLO VARGAS X

Fecha de Envio 2023-12-04 13:38:36
Canficacion 100.0 A

Id respuesta 547089741

Respuesta

buenas tardes, adjunto presentacion power point
Archivos:

Disennameinplanndendstribucinnn ppix

O 1 Comentario(s)

VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ
2023-12.04 194223

Estimado Amold muy bien el desarrollo de la evidencia.

= Escuchar Radio Tiem;

ﬂ M ‘9'1\.1 RONICA DE

VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ

W Escuchar Radio Tiem|

- x

Archivos adjuntos
Id Evidencia:648022626

Visualizar
PresentacmnnndenPowerPointnnGAZ
2101010660 AATNEVDInMILLERNHE
RNANDEZ ppx

Descargas rchive

Intentos. 1

PresentacinnnndenPowerPoininnGA2n210101088nAA InEV01nMILLERNHERNANDEZ ppix

Cordial saludo Miller Jovanny, muy bien la evidencia desarollada, identificas |os diferentes medios y modos de transporte, asi

@ x

Visualizar
Disennamelnplanndendistribucinnn pp
tx

Descargar Archivo

Intentos: 1

Mencionas los modos y medios de transporte resaltando sus caracteristicas y ventajas segin la necesidad

Excelente trabajo

(] Activar texto enriquecido

Q Buscar

GTH-F-062 V10

@ Territorium || GESTION I X

CARMEN RODELO

i = a X

* O

vista
1000 4 O

Aprendiz

Regresar

@ Territorium || GESTION I X+ - o X

* O

100, o O

Vista

Aprendiz

Regresar

Offiine




Obligacion 6:

No aplica

Obligacion 7:

v 0 (1) WhatsApp X | M Recibidos (7) - viod: X

&« [« A\ No es seguro

M Gmail OB YouTube ¥ Maps

instructor
([ Disefio Curricular
[# Ejecucion de la Formacién

Administrar Ruta de Aprend

tar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogi

a

Generar PDF de Pro)

Formal

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asaciar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previes Masive

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

ortes

@B Correo: VeronicaDe' X | # DICIEMBRE - el X

SENA

w EscucharRadio ® X | @ Teritorium || GESTI X

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

S0 Sofia plus

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacién®

Ruta de Aprendizaje*

Consultar Aprendices

2895037 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE o4

p

RUTA GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE
2885037 mda

No se encontraron aprendices para la ficha

, intente

otra ficha de i 6n & ruta de

Obligacion 8:

GTH-F-062 V10
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SENA

O M x| @soli x| MRc X | MRecx | BCor x| @Ten X | @Hiss X | @Ten X | @ Ten X | @GR X & « X o « X | @t x| Gwal x| & 10 x + ™ = o X

C @& drive.google.com/file/d/191QlsHINGhX;ri83IDkcBf 1cpzGAWOLQ /view o % * = 0 8

® Induccién Il (2023-05-25) Abrircon ¥

Tabla de contenido

X Llecdan Formaimn ; Sanocres
TULO X Procedrrarto pars o Aptcacon do Sarccres
CAPITULO X1 D s Ragrasertaciin do ios Aprerdions

CAPITULO X Do 18 Regresantatidad oo 108 vooteos S0 Programs

) 11:52/1:5012
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SENA

O M x| @soli x| MRc x| MRcx | BCor x| @Ten x| @Hss X | @Ten X | @ Ten X | @GR X & Ind X o # X

C & drivegoogle.com/file/d/191QlsHIM

Capitulo Il. Derechos del aprendiz

ARTICULO 7o0. El derecho es
1a potestad que tene ol
aprendiz de gozar do
libertades y oportunidades sin
oxclusion por razones do
género, raza, orgen familiar
discapackiad, nacionalidad
lengua, religidn, opinidn

politica o filosofica
Principaimente todas las
personas tienen derecho a la
oducacién y al desarrolo do
su personalidad,
garantizando a su vez, su
desarrollo arménico e

DL CASAL N BODRLO ¢, On(

intogral

19
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SENA

O M x| @soli x| MRc X | MRecx | BCor X | @Ten x| @Hiss X | @Ten X | @ Ten X | @GR X & nd X o « X | dCot x| Gl x| a1 x + ™ = o X

C @& drive.google.com/file/d/191QlsHINGhX;ri83IDkcBf 1cpzGAWOLQ /view o % * = 0 3

™ Induccién Il (2023-05-25) Abrircon ¥

CAPITULO IIl. DEBERES DEL APRENDIZ SENA

Ademds de los deberes enunciados, el Aprendiz en formacién con modalidad virtual y a distancia
considerars las uguientes respomabilidades.

b) Dedicar af proceso de aprendizaje ks horas semanales sealadas para Caca Programa, Que permitan dar cumglimiento a las
hors establecxias. lenmrcdo en Cuscia ef ronograma y mwtacokog & evtablecxdos por e Instructor-Tutor

d) R POrsonaiments s evalaacones, IMvesigacones, Schidedes y prkticas de frmaciin, hackendo uso de ws
Conocimientos, su esfuerzo personal, Creatiidad y auloria propia, absteniéndose de HEsENtar COMO PrOPOs, eCrios,
documentos. deas. © reudtados que NO wean de s mAoria

1) Respetar ks comentarion 0 participaciones reslizadas por os demds imegrantes de la comunidad educativa.
) Cumpir con ks racajos INdcadon por 108 U, erviando puntusimente s actividades defrudas en e ror
Programa

G Carrera SOF

Obligacion 9:

No aplica

Obligacion 10:

20
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SENA

% Certificado induccion SST.pdf - Adobe Acrobat Reader (64-bit)
Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio | i Comp Sequ... Certificado inducci.. *
Bwx ® G Q @@ 11 MR PO sx- BT BL2aDTQQ

Hace constar:

Que el Sr(a) VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ Identificado(a) con cédula
de ciudadania 43888605 realizé el dia 16/02/2023 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 43888605 me a dar alas en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.
2. Contar con los de personal para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los la de incidentes, de trabajo y
enfermedades laborales.
4. Participar en las i de Y por los

contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi

Mmfi_gﬁ&&m«g

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

GTH-F-062 V10

= o X

@ ‘ Iniciar sesion

G =B

Buscar 'Comprimir tamanio
E‘g Exportar archivo PDF © ~
Adobe Export PDF 'S

Convertir archivos PDF a Word o Excel Online

Seleccionar archivo PDF

Certificado ..i6n SST.pdf %
Convertir a
Microsoft Word (.docx) v

Idioma del documento:

Espafiol Cambiar

Convierte, edita y firma electronicamente
formularios y contratos PDF

21
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SENA

N

% Certificado inegridad, transparencia y anticorrupcion.pdf - Adobe Acrobat Reader (64-bit) - o X
Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio  F i Comp sequ... Certificado inducci.. Certificado inegrida... * @ A Iniciar sesion

Bwx oG Q ®© 10 R JDOOG - B T B LEDWA a 8B e

‘ FUNCION PUBLICA
E‘g Exportar archivo PDF © ~
Adobe Export PDF @

Verificados los Itados del partici e en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Convertir archivos PDF a Word o Excel Online

Seleccionar archivo PDF

Verénica del Carmen Rodelo Gémez Certheadozrupcionpt x
Convertir a
Microsoft Word (*.docx) v

Particip6 y completé el curso virtual:

Idioma del documento:

vy

Integridad, encia y lucha la corrup

Espafiol Cambiar

Con una duracién de 20 horas.

>PO—-rwco

:@

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano

Convierte, edita y firma electronicamente
formularios y contratos PDF

O>»0-—-00mM—+4Z—

Obligacion 11:

22
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SENA

oo

€ 3 € & maigooglecom/mail/u/i/?tab=rmeogbl¥sent/Ktbx xGrWhxCzkwisDxkpMZhWdgSCldsWg ®% DI 0 &
. . = “ * g arom
= M Gmail Q insent X = eatwy O @& b
2 Redactar « B 0 ® 5 0 @& 8 D 5ded’0 ¢ >
o G Recibidos ) Inicio de formacion-Induccion ¢ Recibidos x - I ]
i ¥r Destacados 5 3 5
VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ <vdrodeiosn vie, 1 dic, 19:40 H
o @ Pospuestos para abelhumbertoenciso, akexisopaez, a 01825, angi sarmauriciobecerra, garciacristian915, Cristian, martinezdouglass71, duvanm
Cordial saludo
. D  Importantes
> Enviados Le informo que la induccion del programa de formacidn inicia este 4 de diciembre, para ingresar siga las indicaciones del siguiente video
hitps fyouty be/iIRQlus_Evad?si=Vu_QUyWIWPwWRU_T2
D Borradores
<D Categoriss Si no recuerda la contrasefia de senasofiaplus, puede escribir a los siguientes correos. Jesus David Torres Valencia jdlorresval@sena edu co. Martha Cecilia Aristizabal
Osorio mcanstizabal@sena.educo indicando nombre completo, documento y programa de formacién solicitando restaurar contrasefia y que la envien al correo que tengan registrado en
2, Social sofiaplus.
. Otra opci6n para recuperar la contraseia es it youtube comiwatc]
© Notificaciones
By Foros
NOTA: revisar bien senasofiaplus y verificar si sus datos personales sean los que esta actuaimente utilizando, sino es, debe cambiarlo. hitps.//nortal edy colindex php/99-
©  Promociones A i i e fick ki
55 ) L desde el 12 al 15, se les ensefara como recorrer la plataforma de
Terrtorium
Etiquetas + Los espero

Verdnica Rodelo Gémez- Instructora

oo &
STTATTAATR <

Obligacion 12:

23
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SENA

N

% Correo: veronica rode X | o3 Comreo: Verdnica Del < X | = Inicio X & NGO X 3 WhasApp % | M RV:INFORME DEEJEC X | i Centrode Serviciosy % | + v - o X

€ - C & chatbotisasena.edu.co/maod_inv_sena/registro_virtual/completar_datos_usuario/1 = % N = 0O . H

Advertencia!!

iNo se encuentra registros relacionados con este
numero de cédula, por favor comuniquese con el
administrador!

Obligacion 13:

No aplica

Obligacion 14:

24
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B

Cimara

Nataly Abisaad Janna § an De Jest 0 v Hernan Fierro (invitado) %

id Gil Palacio & Lizeth Va Perez Garcia % Estella Del Carmen Saleme L. %, Marta Lucia Isaza Ver a tods

I

Cimara  Micrsfo

Nataly Abis.. & Es LM 1 1 Compartir invitacién
Silenciar a todos
Barrientos.- 19

Rodelo (Invitado)

olina Car

Ana Maria Rueda (Invitado)

Angela Tob6n O... (Invitado)
iro Javier Chica R
Delia Marina Herazo Tuiran

)
?Sm - | B mesnoo ) gg’E"r‘";gm @Euumsummb (lgﬂh I:d:rlsunh.‘!amns. itado)

ERKA SIERRA (Invitado)

‘E"'F,‘ MINISTERIO DEL TRABAJO ella Del Carmen Saleme Lugo

Heman Flermo (invitado]
Marta Luc ot J A L ] - .

>

25
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Obligacion 15:

v ® WhatsApp X | M Recibidos (7)-viod: X G Correo:VeronicaDe X | @ DICIEMBRE-OneD: X | g EscucharRadic €@ X @ Temitorium || GESTI X So Sofia plus x |+ = =) g

€ 5 C = senaterritoriola/perfil php?id=34225631 * O =08

™ Gmail @D YouTube ¥ Maps

ﬁ M 9 vl RONICA DEL CARMEN RODELO

— Asunto: FELIZ Y MERECIDO DESCANSO
I I I I | |‘ ‘ Aprendiz

FELIZ FIN DE SEMANA

Regresar
Estimado(a) aprendiz cordial saludo.

Iniciamos hoy un fin de semana para compartir en familia y en especial para agradecer por todo lo recibido, le invito a hacer una
reflexion y mirar hacia atras para ver lo que hemos hecho hasta el momento, en especial por nuestro crecimiento personal.

Este fin de semana tiene la oportunidad de realizar y enviar las evidencias pendientes, animo, todavia puede alcanzar sus
metas,

Recuerde que contara con la orlentacion y valoracion de las evidenclas por parte de los instructores hasta el 15 de diclembre,
luego de esta fecha podra seguir enviandolas hasta el 31 de diciembre, pero no recibira valoracion ni retroalimentacion hasta el
proximo afio que inicie nuevamente el calendario académico.

Como todo viernes comparto el centro de calificaciones.

Cordialmente: o

Verénica Rodelo Gomez- Tutora Vocera

javascriptMuestiaNoticias();

26
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SENA

v ® WhatsApp x M Recibidos (7) - vrod: X a Correo: Veronica e X @ DICIEMBRE - Onel x w Escuchar Radic €@ X @ Territorium || GEST x S Sofia plus x + - o X
€ > C % senateritoriola/perfilphp?id=34225631 * O = 0@ :
™ Gmail @ YouTube  BF Maps

seha

7/\V ﬁ M ’%VI RONICA DEL CARMEN RODELO

MONICA RODRIGUEZ

VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ
Fecha oe Inicio. 07 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 10 de Junio el 2025

ADRIANAMARIA ya

MOLINA CORREA Asunto: GRABACION ENCUENTRO SINCRONICO 06-12-2023

Aprendiz

MARCO ANIBAL ISAZA
SUAREZ
Instrucior

Instructor

GRABACION - CONFERENCIA WEB 06/12/2023- FASE II

SUSANA VELASQUEZ
GIL
Instructor

Regresar
NATALIE DEL VALLE

ANGARITA MARTINEZ
Instrucior

Jol: J bt o

PLANEACION-C06-I-AA2

4 Administrador LMS
@terrtoriom | 270>
Cordial saludo apreciado aprendiz, ya se encuentra disponible la grabacion de la conferencia web realizada el dia miércoles
06 de diciembre de 2023, donde se realiza la alaFasell 6n-AP02-C08-|
GERMAN DE JESUS
INSTRUCTOR
BAENARIAROS EVIDENCIAS
‘ itk |RESPONSABLE |
Actividad de proyecto 02: Determinar modo y medio de Soy Evel
JAVIER ANTONIO fra D L |
VELASCO MENDOZA C-06-I - 210101066, Disenar el plan de distribucion segun
Instructor el canal y normativa de transporte. |
AA2-EVO1: de
DIEGO DUVIAN matriz R S [TutoraVocsra
PULGARIN PEREZ AA2-EV02: "Evidencia de conocimiento: Péster oS
Instrucior ormative -
Ll Q Buscar Py M ow MY G c;? ~® B os
v & WhatsApp X M Recibidos (7)-vrod. X @ Correo: VerdnicaDe X | @ DICIEMBRE - OneD: X o EscucharRadic € X | @ Territorium || GESTI X S- Sofia plus x + - o X
« C % webwhatsapp.com e O = 0§ :
™ Gmail @B YouTube ¥ Maps

B &@®eHP

ca un chat o inicia uno nuevo =

Con gusto

+57 311 6655687 )7 P. M.

Gracia:

Danielito 4P M,

Sena P.M.
«/ @ Foto

Gestion Integral del Transporte 28343... 2357.M
+/ Tix: B 2834381 7 de Diciembre de 2023.xisx

+57 323 5214678 PM

Gestion Integral del Transporte 27647... 2217.m
@ a8 27

7807 de Dici

Obtener WhatsApp para Windows >

@ +

£i  Gestion Integral del Transporte 2834381
S8 Zulady, -5 +

926 691 335, +57 312 87

<3

Escribe un mensaje

7930, +57 313 4830964, +57 302

https://es.educaplay.com/recursos-
educativos/15788095
caracteris

_del_transporte_multimodalhtml

w

FELIZ FIN D€ SEMANA

1]

|

2834381 7 de Diciembre de 2023.

+
xlsx

(=

GTH-F-062 V10
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SENA

v @ whatsApp X M Recibidos (7)-viod: X @ Correa: VeronicaDe: X | @ DICIEMBRE - OneD: X | o EscucharRadic 9 X | @ Teritorium || GESTI X | So Sofia plus x  +

L > C 25 web.whatsapp.com

™ Gmail €D YouTube  B¥ Maps

A Asesoria Comercial 2721585 " s - Q H

Camiila, Daniela, Elizabeth, Javier, Monica, Profe, Profe, Susana, Yolanda, +57 311 4773989, +57 324 68032

Urgente!!tt , ,

Busca un chat o inicia uno nuevo
Buenas noches, los espero en nuestra reunién de hoy

Gestion Integral del Transporte 27647... PM
7 de Dici ~ 16 &9 Jackson Martinéz @B |, +57 324 6803250

Se me fue la conexi6n ya me intento conectar de nuevo

- @®

| Diana Mejia PM
AVER
« Listo, yo voy at
‘ Buenos dias apreciados aprendices comparto la grabacion de el dia de ayer .,
Asesorfa Comercial 2721585 19P. M.

.

drive.google.com

~. reacciond con g a; "B 2721585 7 de Diciembre d.
hitps://drive.google.com/file/d/1IrpDZT9IS8ycE_943e02ni4ek1d5YOg8 iewlusp=sharing

{
|

+57 311 8538552 Z17P.M.

Si seflora, gracias habla tenido dificu

https//drive. google.com/file/d/1IpDZTII58ycE_943e02nidek1d5YOg8/view?usp=sharing

=~

)
=]

Familia Marquez .
A Paula feliz cumpleafios!!! Que este afo qu.,, ¥ ‘ 5 © Jashsan Martingz @ &
Muchas gracias muy buen dia para todos 4., ,

o2

driana: F

NeliEJ&] P.M

Abueno

”

Tutores Guianza Turistica
Yolanda Zapata: 8 Buen dia € &

Obtener WhatsApp para Windows > @ + Escribe un men:

Obligacion 16:

v ® WhatsApp X | M Recibidos (7)-vrod: X | G Correo: VeronicaDe: X | @ DICIEMBRE - OneD: X | o EscucharRadio ' ® X @ Temitorium || ASESC X  5¢ Sofiaplus x | +

€ > G = senaterritoriola/perfil php?id=29487152

™ Gmail I YouTube ¥ Maps

ﬂ M |Q'1V| RONICA DEL CARMEN RODELO @

Vista

DIEGO ALONSO CORDOBA SALAZAR
& Fecha de Inicio. 06 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2025

Asunto: ENCUENTRO SINCRONICO ETAPA PRODUCTIVA Aprendiz

[

SERVICIO NAC)
DE APRENDIZAJE

ENCUENTRO SINCRONICO ETAPA PRODUCTIVA
Saludos estimados aprendices,
El dia viernes 8 de diciembre de 2023, tendremos nuesiro encuentro sincronico mensual correspondiente a la
Etapa Productiva, | cual tiene como objetiva resolver todas las dudas e inquietudes de as altemativas que
contempla el Reglamento del Aprendiz, la solicitud de documentacion para el registro de su alternativa de etapa
productiva, seguimiento y certificacion.

Soy Eval
Encuentro Sincronico
Instructor 8/12/2023
Alternativas etapa Diego Cordoba .
productiva Etapa productiva 7:00 pm
Para el ingreso a la conferencia deben dar clic al sigulente enlace, a través de la aplicacion Teams: Offline
Q Buscor e O mBmY @G v ~ 6 = oa ;

GTH-F-062 V10
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Obligacion 17:

v 3 WhatsApp x M Recibidos (7) x | W Comeo:Veronic X | o

CIEMBRE- 01 X | wp EscucharRs ® X | @ Teritorim || A° X @ CentiodeCalifi X  So Sofia plus x | + - o x

€ <+ C %5 senateritoriola/grades/indexhtml?groupld=2609192 k-4 in) 0 @8 :

M Gmail B YouTube B¥ Maps

Sincronizacion de RAPS

Marcar/Desmarcar Todos
Usuario Nombres Apellidos Resultado ultima sincronizacién Detalles de sincronizacién

1003825 Elizabeth Heredia Lee Satisfactorio Ver detalle
1004376471cC Saray De Jesus Rada Estrella Satisfactorio
1004564443cc  David Alexander  Chiran Botina Satisfactorio
1004623511cc  Angela Algjandra  Anama Rodrigue: A Satisfactorio
1006516671cc  Ana Maria Jaramillo Gomez Satisfactorio
1007820328cc  Adriana Ma Lopez Gonzalez Satisfactorio
1012340070cc  John Albeth Castro Villarraga Satisfactorio
1018466190cc  Lesly Angelica Ortiz Espaia Satisfactorio

1021665186cc Laura Camila Ospina Caceres Satisfactorio

1024467216cc Jackson Orlando Martinez Vargas Satisfactorio

Obligacion 18:

No aplica

Obligacion 19:
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v ® WhatsApp X | M Recibidos () X | @ Cormeo:Veronic X | @ DICIEMBRE-O1 X | wp EscucharRe @ X @ Teritorium|[A° X @ CentrodeCalifl X = So Sofiaplus x |+ = 3
€ 5 C % senaterritoriola/perfilphp?id=20487152 * O = 0@
™ Gmail @ YouTube  BF Maps
'7'/% ﬁ M ’%VIH()NICADH(ZARMINROI)II() @
OMAR AUGUSTO VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ
GOMEZ FERNANDEZ Fecha ce Inicio: 07 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 27 de Enero del 2024
‘ Instructor
Asunto: ENCUENTRO SINCRONICO 12 DE DICIEMBRE DE 2023 Aol
JUAN CARLOS sunto: E E 0 SINCH DE DICIEMBRE DE 202
RODRIGUEZ ROJO
Wstuckor I I Aprendiz
MONICA RODRIGUEZ
GALLO
Instructor v
CAMILAALEXANDRA
PEDROZA CAMPOS
Instruciorn
L administador LMS CONFERENCIA WEB: MARTES 12 DE DICIEMBRE 08:00 PM
@terrtoriom 7>
SUSANAVELASQUEZ  Estimado Aprendiz,
GIL
A s Le invitamos el dia martes 12 de diciembre de 2023 a las 08:00 p.m., a nuestra Conferencia Web semanal a través de la
plataforma Meet. El tema del encuentro es:
YOLANDA INES ZAPATA
0OCHOA
' CIERRE DEL CALENDARIO ACADEMICO -
DIEGO ALONSO
CCORDOBA SALAZAR . '
Instructor Para el ingreso a la conferencia cuenta con dos opciones:
1) Coplar y pegar el siguiente enlace e intentar en varios navegadores preferiblemente Chrome o Mozilla:
£  DANIELACEBALLOS o . -
& BOHORQUEZ hitp://meet.google.com/tim-exfm-tob Offiine
Ll Q Buscar Py M ow MY G c;? w -~ 2
v ® whatsApp X M Recibidos (7 X | @ Correo:Veronic X | @ DICIEMBRE-O1 X | wp EscucharRo @ X | @ Teritorum[|A° X | @ CentrodeCalifl X = So Sofiaplus x |+ = (]
€ > C 25 webwhatsapp.com e D =08
™ Gmail @B YouTube ¥ Maps

SENA

ca un chat o inicia uno nuevo =

Gestion Integral del Transporte 27647
B 2764780 7 de Dici

Diana Mejia 227 P.M,
v/ List

yo voy ahorita

Asesorfa Comercial 2721585
~. reacciond con ¢4 a: "B 2721585 7 de Diciembre d.
+57 311 8538552 P.M.

as habla tenido difi

efora, graci ultad que me

Familia Marquez 0PM
¢ Ad

ana: Paula feliz cumpleanio:

Nelfi&§& 5 P.M.

Tutores Guianza Turistica
Yolanda Zapata: 8 B 1o Q&

Obtener WhatsApp para Windows >

A Asesoria Comercial 2721585

Camila, zabeth, Javier, M

Daniels, Eli

Buenas tardes, por favor comunicarse conmigo las siguientes personas

ackson Martinéz

Se me fue la conexién ya me intento conectar de nuevo

Escribe un mensaje

@ +

426p.m.
ADRIANA MARCELA LOPEZ GONZALEZ
YUDIS ESTHER ROMERO CUADROS
MARELYS ARRIETA MERCADO

STEFANNY LONDORO

LESLY ANGELICA ORTIZ ESPANA
CRISTIAN GABRIEL VARGAS SEGURA
KELLY JHURANY DIAZ ROMERD

ANGELA ALEJANDRA ANAMA RODRIGUEZ
ANA MARLA JARAMILLO GOMEZ

KEINER DAVID GUZMAN MONTIEL
SARAY DE JESUS RADA ESTREULA

FERLEY RAMIREZ PENAGOS

JOMN ALBETH CASTRO VILLARRAGA

Urgente!lll .,

Buenas naches, los espero en nuestra reunién de hoy .,

(=
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) inicia UNo NUevo

Gestion Integral del Transporte 27647

an reacci

Diana Mejia

Asesoria Comercial 2721585

+57 311 8538552 2
Si sefiora, gracias habfa tenido dificultad que me |

Familia Marquez

Adriana: Paula feliz cumpl

?

NeliEJ&]

Tutores Guianza Turistica
Yolanda Zapata: B3 Bues

Obtener WhatsApp para Windows >

B 2764780 7 de Dic

e +57 311 8538552 L] Q i

+57 311 8538552

~Angelica Ortiz

@ Bloquear

ste chat, ni siquiera WhatsApp, puede leerlos ni e Haz clic para obtener més

inform:

Buenas tardes profe, soy de su ficha de Asesoria Comercial, Soy Lesly Ortiz, vi que me
comunicara con usted

Buenas tardes, si era para recordarte las evidencias pendientes y que sepas que para poder
iniciar etapa productiva es indispensable estar al dia con las evidencias. :
Si sefiora, gracias haba tenido dificultad que me las habian devuelto, ayer las subf

nuevamente Edinad

v @ WhatsApp x

<«

™ Gmail

]

0 YouTube

M Recibidos (7) -+ X

web.whatsapp.com

2 Maps

&R Correo:

Veroni

@ DICIEMBRE- 01 X

w EscucharRa @ X @ Territorium [|A° X | @ CentrodeCalifl X So Sofia plus x |+ - o X

A-TITULADA VIRTUAL 2023
Marta Lucia: B Fot

Marta Lucia

+57 315 4438484

Muchas gracias

Instructores coordinacion Marta Isaza

ena: El p

+5

7 323 5828913
fe

Tatiana Ufias
'

Claudia Rodelo

Obtener WhatsApp para Windows >

+57 315 4438484 - Q :

Buenas tardes profesora Verénica habla con Kelly Diaz .,

Kally buenas tardes, tienes 4 evidencias por entregar .,

Por favor recuerda que hasta el 10 debes enviarlas ,
Claro si sra, estoy trabajando fuertemente en eso

Ok, estaré pendiente ,

Si sra muchas gracias
AYER

Buenas tardes profesora Verénica

Disctilpeme por escribirle a esta hora, es que queria saber si me puede colaborar con la
profesora Ménica, es que hace varios dias le envié la evidencia que me hacia falta pero no
me la a calificado y me da miedo que tenga que modificarla y no me alcanze el tiempo

Kelly ya le escribo para que revise

Listo si sra, yo le habia escrito pero no ha revisado los mensajes que le envié .

@ +

Escribe un mensaje
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ﬂ M ’%vn RONICA DEL CARMEN RODELO

VERONICA DEL CARMEN RODELO GOMEZ
Fecha oe Inicio: 01 de Diciembre del 2023 - Fecha Fin: 10 de Junio del 2025

Asunto: FELIZ Y MERECIDO DESCANSO

FELIZ FIN DE SEMANA

Estimado(a) aprendiz cordial saludo.

Estamos iniciando un nuevo fin de semana, le invito a aprovechar estos dias que vienen para desarrollar y enviar las
evidencias que tiene pendiente, le recuerdo que hasta el 15 de diciembre contara con el acompafiamiento de los instructores
rala [ de y lo ideal es que durante el receso de fin de afio usted pueda adelantar el
estudio de los temas para empezar el nuevo afio con todo saneado, no deje pasar el tiempo que es muy valioso y no regresa, a
continuacion le comparto el centro de calificaciones para que revise y corrfa si es necesario y desarrolle las que le faltan.

Como todos los viernes comparto centro de calificaciones

"Si vamos a perder, que sea el miedo de arriesgarnos a intentarlo una
vez mas. "~ Tomado de la web

GTH-F-062 V10
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Sistema de inventarios ISA

& Comeoveromcaree: X | R Correo Vereeca De - x| s X & N x @ Whatisp X | MRV AFORMEOE BN X | 3 CentrodeSescat; X | o+ v = o x

€ > C & datd educo/mod e gistro_virtual/completa datos usuaria/1 e w » 0@

Advertencia!!

iNo se encuentra registros relacionados con este
numero de cédula, por favor comuniquese con el
administrador!

34

GTH-F-062 V10



	Páginas desdePROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL-7.pdf
	evid.pdf

