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SO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME D

E SUPERVISION No. 05 del 26-12-2023

DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO
ORDENADORA DE GASTO:

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA
COSTA PACIFICA

SUPERVISOR DEL
CONTRATO:

Edwin Fabian Lopez

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4949041 de 2023

TIPO DE CONTRATO:

SUMINISTRO

OBJETO:

Contratar el servicio de suministro de combustibles
(Gasolina Corriente y Diésel ACPM) requeridos para la
operatividad de los vehiculos, plantas eléctricas, motores
fuera de borda y maquinaria del Centro Agroindustrial y
Pesquero de la Costa Pacifica, durante la vigencia 2023.

VALOR:

OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS ($88.939.577)

CONTRATISTA:

JESUS HUMBERTO ARCINIEGAS CARDENAS
ESTACION DE SERVICIOS CANDELILLAS

NIT- CEDULA 12980140
LUGAR DE EJECUCION: San Andres de Tumaco- Narifo
FECHA DE SUSCRIPCION: |11-05-2023
FECHA DE INICIO:; 15-05-2023
PLAZO INICIAL DEL | ~.
CONTRATO: Siete (07) meses
OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
\égl‘Nc.)rEATO_INICIAL DEL TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA Y
' SIETE PESOS ($88.939.577).
OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
\églth)EATOACTUAL DEL TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA Y
' SIETE PESOS ($88.939.577).
PRORROGA No 1: N/A
PRORROGA No 2: N/A
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ADICION No. x:

N/A

SUSPENSION No. x:

N/A

FORMA DE PAGO:

El Sena pagara parcialmente de acuerdo a la
presentacion de cada factura por parte del contratista
(cuando esta se deba expedir), previa recepcion de los
elementos a satisfaccion por parte de la
SUPERVISION, lo cual debera quedar soportado en la
respectiva acta de Supervisién o Interventoria. Para la
realizacion de cualquier pago el contratista debera
acreditar previamente encontrarse al dia en el pago de
aportes al sistema de seguridad social integral vy
parafiscal. Si las facturas no han sido bien elaboradas o
no se acompanan de los documentos que la respalden los
términos anteriores solo empezaran a contarse desde la
fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde
aqguella en que se aporten efectivamente los documentos.
Todas las demoras que se presenten por estos conceptos
seran de responsabilidad del proveedor, quien no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna  naturaleza. ElI SENA  efectuara al
CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria
tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacion efectuar la retencién. En los demés casos, el
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos,
tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion. El pago se hara dentro de los 30 dias.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO
(Obligaciones especificas)
a)El contratista debera presentar junto con el | El contratista hace entrega de | Copia de
primer pago el soporte o recibo de | lossoportesde pagode planilla planill_a de
cancelaciéon de la planilla de las obligaciones | Nro. 7905419964 por el zggiL;rlldad
al Sistema de Seguridad Social (salud, pensién | operador de aportes mi '
y riesgos laborales). planilla, correspondiente al
mes de diciembre de 2023.

El Contratista debera entregar a la Entidad | El contratista presentd para el | N/A- Se
con el primer pago la Certificacion expedida primer pago soporte de pago presentd para
por ARL del Nivel de Riesgo al cual de ARL Positiva el primer pago
pertenece.
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El Contratista debera presentar ante el SENA
junto con el primer pago la certificacién de
gue cuenta con un Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo y que se
encuentra en implementacion, certificacion
gue debe ser firmado por un Profesional en
Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en el
Trabajo, con licencia en Salud Ocupacional o
en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente, en
concordancia con lo establecido en Ia
Resolucién 0319 de 2019.

El contratista presentada
certificacion de
implementacion de SGSST vy
documentos soporte de la

profesional a cargo

Copia de
certificado de
implementacién
SGSS

El contratista debera presentar junto con el
primer pago Copia de Cedula y licencia de

seguridad y Salud en el trabajo del
profesional que evalia los estandares
minimos.

El contratista presenta copia
de la licencia del profesional
encargo de SGSST

N/A- se
presentd para
el primer pago

El contratista debera presentar junto con el

El contratista presenta de

N/A- se

primer pago evaluacién de estandares evaluacion de estandares | presenté para
minimos y respectivo plan de accion de minimos el primer pago
acuerdo a a la aplicacién de estandares

minimos aplicables - Dec.

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

El contratista debera presentar junto con el | E| contratista presenta | N/A- se

primer pago los Certificados de afiliacion
vigente de Seguridad Social no mayor a 30
dias.

certificados de afiliacion de
seguridad social.

presentd para
el primer pago

El contratista debera presentar junto con el
primer pago el protocolo de bioseguridad
aprobado por autoridad competente. Para
prestar el servicio el contratista debera
cumplir con el protocolo general de
bioseguridad para el desarrollo de las
actividades econémicas, sociales, culturalesy
del Estado Min Salud adopta el protocolo
general de bioseguridad para todas las
actividades y sectores econémicos, sociales,

El contratista cumple con los

protocolos de bioseguridad
aprobados por autoridad
competente

Copia de
aprobacion de
protocolos de
bioseguridad.
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culturales y de la administracién publica. El
protocolo general de bioseguridad establece
medidas generales de auto cuidado, lavado e
higiene, distanciamiento, uso de tapabocas,
manejo de residuos, ventilacion, entre otras.
Este protocolo reemplaza el protocolo general
consagrado en la Resolucion 777 de 2021.

Obligaciones de bioseguridad

EL

contratista

protocolo de bioseguridad, el

presenta | Se

protocolo
bioseguridad

adjunta
de

cual verificado por la
profesional a cargo.

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL | PORCENTAJE PORCENTAJE
(Con corte FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO | CONTRATO DE DE EJECUCION
al periodo a EJECUCION FisicA

informar) FINANCIERA (Aplica para

contratos de
obrasy
adecuaciones)
No. de dias | %
ejecutados
OCT- FEE-859 $17.441.705 | $88.939.405 $172 99,999% N/A
DICIEMBRE
4
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OBSERVACIONES

El contratista dio cumplimiento a cada una de las obligaciones especificas y generales del
contrato, durante los plazos establecidos, realiza entrega de los galones de combustible
solicitados para los programas de formacion titulada y gente de mar (Buses, lanchas y
vehiculos del parque automotor, asi mismo, se realiza tanqueo de ACMP, para las plantas
eléctricas se adjuntan baleras correspondientes a los meses de Octubre a diciembre de 2023

Elabord: Jairo Bolivar Chamorro Caicedo
Reviso; Andrea Torres

GCCON-F-031 V.01



NN D M M v s
ety ,,_—\"Nq—\,.‘\—-\.‘\a\qn" ‘}-\A—\—\rv e P R L v

{==] ESTACION DE SERVICIO

_ESTACION DE SERVICIO
= CANDELILLAS <=wision
. NIT. 12. 980. 140-0
e B A {No 11051
Grvnoneln Q,;\\Y\swqaen oz |10[13
| RAmavck o ~082
CANT. SERVICIOS Vr, UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE s
24 |ackwm. \OAS [242L B
ACEITE i
o §
i
. =2
NN
T VT TR
sow /)//\ §242.289

P by ™y AN

AN A e

—~

2 & -l Vel i e £ 3

NDELILLAS =zwision

/| CA NIT. 12. 980. 140 - 0
U o 11052
o o2 |\o | L3
BJS 09\(\@\ NQe. PLACA I
Blanca Oyx-22!
SERVICIOS Vr, UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE 3
34 [acem. \o0dS [343 230
ACEITE ?
B e £
(N N~ i
N
SON: . %\ 35(‘3.&50 .

LA AN A A - MU AN A AN A TN TS aNN A rsa AT AN

AT C N P

==; ESTACION DE SERVICIO

}E ESTACION DE SERVICIO

S CANDELILIAS rewsom) (=5 CANIDELILLAS worrco
é mnzsaaomooN 11053 /1\@ NIT. 12. 980. 140 - 0 105
V23 via Tumacs Pasto._LNO- v VBNt CARMEN Mo, ~ " |
el o2 [\o| 23 w‘\":\; \ \ \a o2 |m Zu3'ﬂ
0S 1o | Chweyrole \)\ rQ 2
Bos \iny O3- 065 v oB6- 622
CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL CANT. SERVICIOS Vr, UNIT. | VALOR TOTAL
: 12
- :ﬁ::'.ucommz e Z.%o§ :Acs:l’:m CORRIENTE \okoo [ 2} oo
ACEITE 4 ACEITE ;
s %
? i
¥ i
E — !
E Sf el X
= = |
I‘ I ! !
' \}(42\ i & s o E
[ SON: //( }JZ'{Z-UBQ o - 512} . 00|

Powered by @ CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

1 ESTACION DE SERVIGIO .

== ESTI‘\{:IIil]HEIIIE- SEIWIGIII
ol N
/ : [A NIT. 12. 980. 140 0 \ﬁRT‘f ilg
' : VEREDA INGUAPI DEL CARMEN
Km - 23 via Tumaco - Pasto
CLIENTE 01 \0 13
?\Q\f\\n C\'\mno 2 o
CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
’ GASOLINA CORRIENTE
50 [acem. \ocq 5 [HoH.r50 3
ACEITE 2
ACCESORIOS :
|
N ;
7 < / A7 g
e PR i
‘ 7\ =
SON: % i s&q. -_'tp

EANDEI. I.LAS REMISION
/,j - NIT. 12. 980. 140 -0
gmppenon anen (o 11057

CLIENTE Dia

' oz \0 L5

’P\qv\\q F‘\ue“e PLACA

CANT. SERVICIOS Vr, UNIT. | VALORTOTAL

: GASOLINA CORRIENTE : :

SO [acem. VoA 5[ So4. T3° 2
ACEITE . —z
ACCESORIOS §

g
N f
R /18 ;
A ‘
// AL No
o / $o04 .315°

 ESTACION

DE SERVIGIO

CANDELILLAS =emision

/ 2 6cadl2

225453 NS

NIT. 12. 980. 140-0
i ey /No 11056
CLIENTE Dia | Mes atg
02 ||o
"P\Qﬂ‘(“ C‘\\,\C\m 1 PLACA
CANT. SERVICIOS Vr,UNIT. | VALORTOTAL
- GASOLINA CORRIENTE
O [acem. \ OO |FH4.350
ACEITE ? '
ACCESORIOS E
? .
NZ = ? |
i
SON: ‘
$.504.130
ESTACION DE SERVICIO
/J) EAN[»}E!Z!‘)I?HS REMISION
(
s euetan e o, 11958
CLIENTE Mas | Ade
QMo Ae-fbvrvucwn 33; \©| %5
neu\lova
CANT., SERVICIOS VI, UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE :
10O _|AcPM. 100943 [1.00940S
ACEITE i
CESORIOS i
QGuadaniors ; .
tMokodierras i
Fcha: 250240 s
: 2€12839%°
2395%33€ i |
£

N

‘| SON:

X Pon 500

o \1A
\

Powered by @ CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

CANDELILLAS

==| ESTACION DE SERVICIO

| ESTACIGN DE SERUICIO

= CANDELILLAS =errsion

é NIT. 12. 980. 140-0 bl Ly NIT. 12. 980. 140-0 [
‘ VEREDA
VEREDA INGUAP DELCARMEN lNo 11059 peoauoe cimuen o, 11060
CLIENTE . m- 7_3 CLIENTE 02.
’_P,oa,qmc? de Pcnmt\on el M |C\W\c\ &V\\‘c o\c I \0 L5
Acucu\uva : :
CANT. SERVICIOS Ve, UNIT. | VALOR TOTAL CANT, SERVICIOS Vi, UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE GASOLINA CORRIENTE
<O [acem. \00q S [Bo .6oo 20O [acem. \ORD [2¥120.000
ACEITE i ACEITE
ACCESORIOS : $
g Molees Fera de hoda
V\bk\sxf\\ec\s ¥
VR eOr E Fichas: 23315 YBe
23178¥346
\C\Wr, 25023553 § 2334151
2234362 £ L4096
: RET IR\ g N\ 2t évuss
SN a 2385031
X AN A
i / 3 SN \
soN: , ¢ 0. 60 $|2. Lo

1 _ESTACIGN DE SERVICIO

NIT. 12. 980. 140-0

AN AT AR A A AN

(EANI]EI.ILLAS S

VEREDA INGUAPI DEL CARMEN
Km - 23 via Tumaco - Pasto

110661

Bos ohawd NRe 41043
B\QV\QO\ %)J‘x— 21
CANT. SERVICIOS | vr.uNIT. | VALOR TOTAL
: GASOLINA CORRIENTE
Y [acem. 10043 [3W5.Z30
ACEITE
ACCESORIOS
/ ( s Y
/ /A ‘\
SON: \ 85%5. 2'50

BMPRESO POR TIFOGRAFIA SUPERIORES WIT. 1.896.302 - 8 TUMACO

=
D o e T 0 T S e N B N Ry

ESTACION DE SERVICIO

i -

Km - 23 via Tumaco - Past

%EANDELILLAS[ RERSTON
/1M NIT.12.980.140-0
Ui VEREDA INGUAPI DEL CARMEN |No. 1]_0 |

ST 9.898.302 - 8 TUMACO

CLIENTE
» \‘0 2
Bus \ino :ﬁ 2
Q)v-065
CANT., SERVICIOS Ve, UNIT. | VALOR TOTAL
. GASOLINA CORRIENTE
2 [acem 109 ST 18
ACEITE
ACCESORIOS
/
S<—X
SON:
$|222.\85

Powered by @ CamScanner

IMPRESO POR TIPOGRAFIA SUPERIORES IST. 1.896.302 - 8 TUMACO



https://v3.camscanner.com/user/download

A R e AR SR A R P

ESTACION DE SERVICIO

CANDELILLAS revsion

VEREDA INGUAP! DEL CARMEN [No. 110_6;

NIT. 12. 980. 140-0

Km - 23 via Tumaco - Pasto

CUENTE o
Cmiongla OAKen |64 |5 | 23
Pmr\md: ng:\\{ -08Y
CANT. SERVICIOS Ve UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE
3 [acem. \00A S 12 32. 183
ACEME !
ACCESORIOS I
i
' |
\ WA
SON: ¢| 232.185

AN ——— s S Y,

-

B e e o I e e i P i s ) VRS

— ESTACIGN DE SERVICIC

— CANDELILLAS =ewision

NIT. 12. 980. 140-0

/I H

Usiin  vmymessnon oyt (Vo 11065
e ey 21023
Bus oQ\cw\\ NQE P}m
B\onxm O - 22\
CANT. SERVICIOS Vr.UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE
33 [acem. 0Oq 3 [353.195
ACEITE
ACCESORIOS
b e,
—N
e X
/ .

NIT. 12. 980. 140 -0

_1“ = [ANDEL".I.AS‘?EMlsmN

VEREDA INGUAPI DEL CARMEN |No,

ESTACION DE SERVICIO

11064

Km - 23 via Tumaco - Pasto
CLIENTE T Oia
ey voley Uikara o [NE] 23
IPLA
08Q-6LL
CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. .| VALOR TOTAL
\©O | GASOLINA CORRIENTE \O6oo | \0nk. 00O
ACPM.
ACEITE
ACCESORIOS _
SCN 7. N2
SN //(\ 3105,000 '

e A

== ESTACIGN DE SERVICIO

PRI SO POR TIPOGRAFIA SUPERIORES NIT. 1.096.302 - 8 TUMACO

==
= EANHE!';!}{HS REMISION

UL it b 11055

CLIENTE Dia | Wes | Abe |

o 0
6).? \'\\Y\D rlut D
oJV-063

CANT. SERVICIOS Vi, UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE '

JS |acem. \OcA st
ACEITE ' g
ACCESORIOS é

|

. / b

. i
X X
o L XY §| L5L.545

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ESTACION DE SERVICIO ESTACIGN DE SERVICIO
CANDELILLAS ®emision =l CANDELILLAS =emision
/i NIT. 12.880. 140-0 1106Y il NIT. 12. 980. 140 - 0
U T e oty 0. Ussm  vereosmouseoeLcaruen (No. 11068
CLIENTE ; . a \“a ﬁ CLIENTE Dia \Ia 2:!-3
Caminels Wksngen 13 dredet Wiloa 1
Aworck _|ori-0%2 0B 6-622
CANT. SERVICIOS Ve, UNIT. | VALOR TOTAL CANT. SERVICIOS Ve UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE A | 6ASOLINA CORRIENTE {00 |A5400
29 |acem. W09 S|ZH2.28° i AC.PM. i
ACEITE : ACEITE ¢
i i
]
P 5
o / /\ 3 Z2
A A BT g :
T G ' Z N
Faked e\ =N 7=
- gz o o+ € \ 13-4o0 |
2 —= ESTACION DE SERVICIO
ESTACION DE SERVICIO == _
6= CANDELILLAS erisron f% A oy ewrsion
/11 . 12. 980. 140 - {/
(B ereosmovseioes canwen vo, 11069 Ui vepeosncusios e o 11070
@ Km - 23 via Tumaco - Pasto e = CLIENTE . 5‘:5 \ue 9‘—‘.3
CENR \3) w (LS| \w| 23 .('\g\ N,Qe
Cﬁm\o\r\e‘ﬁ o\ wage = BUS OQ\ ng:n =
RW\O»O\( "63""06" blanca Jx- 22\
CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
CANT. SERVICIOS Vr.UNIT. | VALOR TOTAL T
GASOLINA CORRIENTE 3\ |acem 0005 | D1Z.945S
2O |acem. ooq.> 1461 A0 § Accu:t“ i
ACEITE < ACCESORIOS i
ACCESORIOS i i
| |
= | - ]
\ \ $ N7 2 £
2 ‘ A
: \ SON:
SON: V\ s| 20\.]00 $i\2.44s

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

—— ESTACION DE SERVICIO
b=l CANDELILLAS wemision
! NIT. 12. 980. 1400 11071
U VNG " ‘No.
Dia Mes Abo
s \ |a's[vo| 23
Qe [OFV-06S
CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE
A |acem \OA S [Z4L.L 8P
ACEITE
1
P BN §
~EXR \
o X : $| 24180

— ESTACION DE SERVICIO |

ESTACIGN DE SERVICIO

NIT. 12. 980. 140 -0

Km - 23 via Tumaco - Pasto

== CANDELILLAS =ewsion

VEREDA INGUAPI DEL CARMEN (No.

11075

CLIENTE

. Dia I:DI a‘;
5oy \!

'ﬂroavqmq de {Omacwh ,,%3’

A n co\Www
CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL

: GASOLINA CORRIENTE -

2 [acem. jood S[aR9.310
ACEITE g
ACCESORIOS '
Quadaiou i

o Yoshevm ) ¥
L\ 2302601 E
‘ 2€1 2:339
25 q93%sS €
Zeca 2 5
2254335~ g
A
SON:
$| 1.9 3le

AW

ESTACIGN DE SERVICIO

IMPRESO POR TIPOGRAFIA SUPLRIORES MIT. 1.896.302 - § TUMACO

SE= EANDEI.".'.AS REMIS ¢Sy EANDEL"-LAS
[ 120, a0-0 1 10'.;; { /!\ NT.12.980. 1400 | o tON
REDA INGUAP| DEL CARMEN lNo- Jumm  vegeoweuseoeLcarmen (o, 11074
CLIENTE : Dia | Mes | Abo | CLIENTE Dia | Mes | Ak
e vogamer de Formasen 93] 1o 23 “Progona de gede (9310 | 23
A v duna ~ de Mor o
CANT. SERVICIOS Vr.UNIT. | VALOR TOTAL CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE . GASOLINA CORRIENTE .
O |acem. Voo S [40.55° \QO |acem. V009 S [1.ert. (oo
ACEITE § ACEITE
s % A 0s
\o ) e
e ? fuer de bva
\cOmen 3 ¥
$eacks, wehal 13334¢3s
. 239134 ¢
Atk ;S:;Saszs 5 an«u:\
3 2¥Ycoq ¢
: (—Gﬁ:j‘ ? A8y tsS
: LFegsedl
SO: P % SON: o
2 $408.55° \ $1'’ 11.100

\/\ I

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ESTACION DE SERVICIO

ELILLAS

Nt 1 REMISION

IT. 12.980. 140-0

VEREDA INGUAPI DEL CARMEN ’No 11075

CUENTE Mes {b

Busofitial Nae (93]

Blovm OJ%-2 21

CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE

30 _|acem. \0OAS [302.85°
ACEITE

—

N Za N Lo

<~ N\ N

NIT. 12. 980. 140 -0

VEREDA INGUAPI DEL CARMEN
Km - 23 via Tumaco - Pasto

= EANDELII.I.AS[REM.S.ON

ESTACION DE SERVICIO

IMPRESO POR TIPOGRAFIA SUPERIORES WIT. 1.896.342 - § TUMACO

11077

IMPRESO POR TIPOGRAFIA SUPERIORES WIT. 1.096.302 - 8 TUMACO

Dia Mas
ﬁ@lvo\e"\' U\,\Qm P&Z \ as
DB G- 62
CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
< | GASOLINA CORRIENTE \060D |4 . 8%
ACPM.
ACEITE
0$
X .=
NEA A N
%

NIT. 12. 980. 1400

((; - VEREDA INGUAPI DEL CARMEN
Km - 23 via Tumaco - Pasto

ESTACION DE SERUICIO

I..II.I-AS REMISION
h 11076

No. 11076

(=3 ESTACION DE SERVICIO

CUENTE m% 1‘;
03 W\
&SS h\Y\D PLACA
OJV-6S
CANT. SERVICIOS VL UNIT. | VALOR TOTAL
‘ GASOLINA CORRIENTE
20 [acem, 100945 [JOLq o0
ACEITE ‘ i
08 :
i
g
/\ = £
/X [
£\
_//< \‘ Z°‘ Nk

IMPRESO POR TIPOGRAFIA SUPERIORES NIT. 1.996.302 - 8 TUMACO

] NDELILLAS =ewision
/1B NIT. 12. 980. 140 - 0 [ 11078
(U e VEREDA INGUAPI DEL CARMEN |No.
Km - 23 via Tumaco - Pasto
CLIENTE u.,
Bus Qf\tm\ NRe "'\ 53
Bon 'SYx-241
CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE
A4 [acem. (004 S [343 23O
ACEITE
ACCESORIOS
NI
NN\
N S N
SON: / A
- - $10Y43.230

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e~

==| ESTACION DE SERVICIO

LLAS =

E ESTAGIUH DE SERVICIO

DELILLAS wemision

41— b ) N [
U VEREDA NGUAPIDEL CARMEN (N, Km-23via Tumoes P [No. 44 V0
CUENTE T E— CLIENTE k \ntl \T 9‘:3
. \w mongko wqaev\
Y)\)J‘ k\\\f\b ;‘u Qu vt\' d PLACA
- [OAN 0b]] Qmar QY- 082
CANT. SERVICIOS Ve. UNIT. | VALOR TOTAL GANT. SERVICI0S Vi UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE GASOLINA CORRIENTE
2> [acem, \OR}3 [Z3Z.18 3 249 lacem 100§ [292.C&0
ACEITE ! ACEITE f
s i 2
| i
8 §
? = 5
\ s
i N E
-4 X / o y §
= s =X ;
N X ' SEG < WOSEY
: SON; : ' '
SOK: y\ $| 32.\8s - §| 242,290

ESTAGIUN IIE SERVICIO 1 _ESTACIGN DE SERVICIO

ILLAS REMISION CANEEZI-;’!OI?HS REMISION
er’ 12.980. 140- 0 /&
vsgnmg;rgclym‘gg CARMEN lm 11081 | Ve ncuarioe e o, 11082
ol w : 4 30 \| 9—3
%\‘3 O&\Ml &QD. fm \ 9-3 Bos \'\‘“b " PO
B\ancor | vyx- 220 - | ofV-o06s
CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE
39 :?::mmmm wod3 [343.239 |, 235 [acem \oods (25 23}s
e i Acere g
ACCESORIOS ;' ACCESORIOS ;
{ i
| ?
N § N N\ §
K/ /\ ] \ e H
£ X 1
2N\ £ L :
Z- //Y)’ y // & N
2 . H K S
SON: / _ $ 60_{5230 $ ZSZ 5%

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ESTACION DE SERVICIO

CANDELILLASwemision

NIT. 12. 980. 140-0

NGUAP! DEL CARMEN k
VE'EEDAA VGII Tumaco - Pasto No

In?-....-.'

]
i\
y \ |
A

ESTACION DE SERVICIO

ol Ly lare g@ 25
Creurale oG- 69-2
CANT. SERVICIOS Vr.UNIT. | VALOR TOTAL
O | GASOLINA CORRIENTE 600 | 106.000©

ACPM. i
ACEITE !
: i
|
Lo i
D T \ £
\// \\ i

7 X

S
SON: / % ' s \06,@

==
A2 CANDELILLAS wewrsion
a1 NIT. 12. 980. 140 -0 11085
(U VEREDA INGUAPI DEL CARMEN |No.
Km - 23 via Tumaco - Pasto
e TIREE
%UJ M"\"’ ruﬂ )
: o}ﬂ-DBS
CANT. SERVICIOS Vr.UNIT. | VALORTOTAL
GASOLINA CORRIENTE
43 [acem ool S [2301S3
ACEITE
ACCESORIOS
sy
N AN
N ki R
b A
SON: C
I //< - \s 232.\%5

|
§
|
i

— ESTACION DE SERVICIO

TMPRESO POR TIPOGRAFIA SUPERIORES MIT. 1.096.382 - 8 TUMACO

= EAI\II]"I'-T'LII.!O.AS REMISION
NIT. 12. 980. 140 - 0
O 1 ‘No- 11084
CLIENTE i 5'\‘ \“(' ﬁ‘i
Bos ofwal Nae L
B\anom ol x-21
CANT. SERVICIOS Vi.UNIT. | VALOR TOTAL
: GASOLINA CORRIENTE
39\ [acem. \0oAS[343. 230
ACEITE
ACCESORIOS
TN
/\ B
CAAFEN
X \/ \
SON: <A/\ $134 2430
==; ESTACIGN DE SERVICIO |
i CANDELILLAS =sviision
‘,‘ NIT. 12. 980, 140 - 0 l 11 036
VEREDA INGUAPI DEL CARMEN [No
Km - 23 via Tumaco - Pasto %
CLENTE Dia | Mes | Ado |
Camponete Vo\kswagey 124w | 23
PLACA
Rmarsk, - | oyd-08>
CANT. SERVICIOS Vr.UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE
Q9 |acem. \O™\ S Raz T=0
ACEITE
ACCESORIOS
DT N
s
[X /. —\
SON: /( \ sl 24L. 180

Powered by @ CamScanner

IMPRESO POR TIPOGRAFIA SUPERIORES MIT. 1.094.382 - § TUMACO


https://v3.camscanner.com/user/download

IMPRESO POR TIPOGRAFIA SUPERIORES WIT. 1.506.302 - 8 TUMACO

==| ESTACION DE SERVICIO
tesl CANDELILLAS =emision
/ NIT. 12. 980. 140-0 11087
gr - VEREDA INGUAPI DEL CARMEN |No.
bere Km - 23 via Tumaco - Pasto ———
CLIENTE .
Chenvolel Liare i} W s
0B b- 622
CANT. SERVICIOS Vr.UNIT. | VALOR TOTAL
\'O | GASOLINA CORRIENTE \0Goo |[106.009
A.C.P.M. :
ACEITE
ACCESORIOS
"
X
- X 7SN
PN N
L/ : P \\
o & S $| \08.000

——=; ESTACION DE SERVICIO

T R ey < Sy -

L Y aadin

ESTACION DE SERVICIO

— [ANDE'.".LAS REMISION

\\\\\\\\\\\

NIT. 12. 980. 140 - 0 11
VEREDA INGUAPI DEL CARMEN [No. 108
Km - 23 via Tumaco - Pasto
CLIENTE . Dia | Mes | Aio
Camioneld Yok juegeu |2a[11 | 23
( . PLACA
A oo oJ 4 -082

CANT. SERVICIOS Vr.UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE -

33 [acem. \boq S| 252335
ACEITE S
ACCESORI0S i

;
\\ //A\ 5
AT X i :
SON: - / W
L 0§ LaNdFS
ZZ N :

1 ESTACION DE SERVICIO .

£ [ANDEL I.l.A5 REMISION EANDEL"-I-AS REMISION
] NIT. 12. 980. 140- 0 119; i NIT. 12. 980. 140 - 0 119 90
* s G o, 11989 R s S |No.
A 0| 23 ; do\i[ o3
pus oficd Nap G Bos o &
Blonm Oy x -4 - | oyv-06s
CANT. SERVICIOS Vi. UNIT. | VALGR TOTAL CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE . GASOLINA CORRIENTE ]
3\ [rcem. YOOu 3 [3\2. 495 20 |acem. CXMESCE R
ACEITE ‘ ? ACEITE §
ACCESORIOS i ACCESORIOS ;
! E
§ i
E = E
T~ 7 g N M 5
ST i C\—/\ g
N N _ (/K 7 \\
SON: : SON: '
> ~

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

1 ESTACION DE SERVICIO 1 _ESTACION DE S
5@ {==] ERVICIO
f‘""“‘ EANQ{E!—J&HS RETISdON P NDEI.".'.AS RET s ON
. 12.980. 140 - i NIT. 12. 98
O it o 101 (L attaiies | T
— OL\ \9_ 5.5 T via Tumaco - Pasto =
Bus QQLC\.O»\ NQe PLACA ’)605 \'\\V\D pS;\‘ 23
wslonoa Vyx- 0 2) ~ |oFN-065
CANT. SERVICIOS Vi. UNIT. | VALOR TOTAL CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE GASOLINA CORRIENTE
3O, [acen. OS5 [343230 335 Tacem, \oo93[232.085
ACEITE i ACEITE 3 i
ACCESORIOS § ACCESORIOS ;
- i
| |
Ry : : L A PR f
Wit d ] B P Y i
R\ 2 T VR A -
soN: % \;\SK\S.'IBD | ST | [ y $ &,_32,.[‘8 S

==] ESTACIGN DE SERVICIO

= c‘ﬁ‘n\"n‘n‘:’n"s"ifi'ﬂ'h‘i’% o é%tANﬂEuuAs i

It
NIT. 12. 980. 140- 0 /1 NIT. 12. 980. 140- 0
il VEREDA AP L chuen [No 11093 | U vgmoimgtinon ot . 11094
CQM\,OY\Q‘\G \m\kwogev\ O'j l.’l 33 | Q\‘\ﬁ\lrﬁ\ et UL)(BUQ b\\ VILE
Awmonok "Sy-082 OB 6- 622
CANT. SERVICIOS " | v.unm. | vaLoRTOTAL CANT. SERVICIOS Vr. UNIT. | VALOR TOTAL
GASOLINA CORRIENTE © | GASOLINA CORRIENTE \0600 | By 8o
S .Y\° |. A.CPM. 5
S :;::' 1003 LISl ¥ i ACEITE i
ACCESORIOS % ACCESORIOS ;
| Foke | E AN 5
N T X —
Fow | % N reno] [ X7 Vsuew
-~

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 12980140 0 MATERIALES TUMACO B - MENOS DE 200 COTIZANTES YENNY ARROYO avenida los estudiantes casa | TUMACO-NARINO 7271295 Si
01-43
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-11 2023-12 321116473 9460088596 E 2023/12/12 2023/12/06 | BANCOLOMBIA 0 $3,644,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin| i avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF
$12,760,004  $2,042,100 $12,760,004  $510,900 $12,760,004 $12,760,004 $580,500 $3,644,400
Centro de Trabajo: 6960 (8 Afiliados) $9,280,004| $1,485,200 $9,280,004]  $371,600) $9,280,004|  $371,600) $9,280,004] $498,400 $0) $0) $2,726,800
Ciudad: TUMACO Depto: NARINO (8 Afiliados) $9,280,004| $1,485,200 $9,280,004]  $371,600| $9,280,004|  $371,600| $9,280,004 $498,400) 50 50 $2,726,800
1 [cc [13054146  [ANGULO ALVAN X 23030 | 4 $154,667] $24,800|ESSC62| 4 $154,667] $6,200] CCF35( 4 $154,667] $6,200] 14-23( 4 $154,667| 0.000% so| 4 $0) $0) Si $37,200
PEDRO EUCLIDES 1
2 [CC [13054146 JANGULO ALVAN 23030 | 26 $1,005,334} $160,900[ESSC62| 26 $1,005,334] $40,300] CCF35| 26 $1,005,334] $40,300| 14-23| 26 $1,005,334| 6.960%} $70,000| 26 $0| $0| Si $311,500
PEDRO EUCLIDES 1
3 [cc [98431633  [casTILLO X 23030 | 11 $425,334 $68,100|EPS037| 11 $425,334 $17,100] CCF35] 11 $425,334 $17,100| 14-23( 11 $425,334| 0.000% 0| 11 $0) $0) si $102,300
HUMBERTO 1
IMANUEL
4 [cC |98431633  [CASTILLO 23030 | 19 $734,667 $117,600[EPS037| 19 $734,667 $29,400[ CCF35[ 19 $734,667 $29,400| 14-23| 19 $734,667| 6.960% $51,200 19 30 30 Si $227,600
HUMBERTO 1
IMANUEL
5 [cc [1004607555 [CASTILLO ARIZALA 23030 | 10 $386,667, $61,900|EPS041[ 10 $386,667 $15,500[ ccF35[ 10 $386,667, $15,500( 14-23{ 10 $386,667| 6.960% $27,000 10 $0) 30 Si $119,900
IMAY FREDY 1
6 |CC [1004607555 |CASTILLO ARIZALA X 23030 | 20 $773,334 $123,800[EPS041| 20 $773,334 $31,000( CCF35[ 20 $773,334 $31,000 14-23| 20 $773,334] 0.000% s0[ 20 30 $0) Si $185,800
IMAY FREDY 1
7 [cc |12916278  [LOEVEL vivas 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS037| 30 $1,160,000f $46,400( CCF35[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800( 30 $0) $0) si $359,200
[CESAR AUGUSTO 1
8 |CC [1087209648 [PERALTA 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS037| 30 $1,160,000f $46,400( CCF35[ 30 $1,160,000f $46,400 14-23| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800( 30 S0 S0 Si $359,200
ESTERILLA EDWIN 1
SANTIAGO
9 |cC [1087192439 |PERALTA 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS037| 30 $1,160,000) $46,400( CCF35[ 30 $1,160,000f $46,400( 14-23| 30 $1,160,000] 6.960% $80,800| 30 30 30 Si $359,200
ESTERRILLA JESUS 1
ALBERTO
10 |cC [1087195351 [RIASCOS RIASCOS 23030 | 10 $386,667] $61,900|EPS037| 10 $386,667] $15,500[ CCF35[ 10 $386,667] $15,500| 14-23| 10 $386,667| 6.960% $27,000| 10 $0) $0) Si $119,900
HENRY ALBERTO 1
11 [cC [1087195351 [RIASCOS RIASCOS X 23030 | 20 $773,334 $123,800[EPS037| 20 $773,334 $31,000( CCF35[ 20 $773,334 $31,000 14-23| 20 $773,334] 0.000% so[ 20 30 30 Si $185,800
HENRY ALBERTO 1
12 [cC [1087132622 [TEJADA NIEVA 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS037| 30 $1,160,000) $46,400( ccF35[ 30 $1,160,000f $46,400( 14-23| 30 $1,160,000| 6.960% $80,800| 30 $0) 30 Si $359,200
[GERSON 1
ALEXANDER
Centro de Trabajo: NIVEL3 (3 Afiliados) $3,480,000|  $556,900f $3,480,000,  $139,300f $3,480,0001  $139,300f $3,480,000) $82,100) $0) $0) $917,600
Ciudad: TUMACO Depto: NARINO (3 Afiliados) $3,480,000]  $556,900f $3,480,000]  $139,300f $3,480,000]  $139,300f $3,480,000) $82,100) $0) $0) $917,600
13 [cC [1004610437 [ANGULO SEGURA 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS037| 30 $1,160,000) $46,400[ CCF35( 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 2.436% $28,300 30 30 30 Si $306,700
WENDY DAYANA
14 [cC [51788654  |ARROYO GARCIA 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS037| 30 $1,160,000) $46,400( CCF35( 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 2.436% $28,300 30 $0) $0) Si $306,700
[YENNY DE JESUS 1
15 |CC [1143835525 [BERMUDEZ X 23030 | 3 $116,000 $18,600|EPS037[ 3 $116,000 $4,700| CCF35( 3 $116,000 $4,700| 14-23( 3 $116,000( 0.000% sl 3 30 30 Si $28,000
QUINONES INGRID 1
XIMENA
16 |CC [1143835525 [BERMUDEZ 23030 | 27 $1,044,000f $167,100(EPS037| 27 $1,044,000f $41,800| CCF35| 27 $1,044,000f $41,800| 14-23| 27 $1,044,000( 2.436%] $25,500| 27 $0) $0) si $276,200
QUINONES INGRID 1
XIMENA
Total Afiliados( 11) $12,760,004]  $2,042,100) $12,760,004) $510,900) $12,760,004] $510,900) $12,760,004 $580,500) $0) $0 $3,644,400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 12980140 0 MATERIALES TUMACO B - MENOS DE 200 COTIZANTES YENNY ARROYO avenida los estudiantes casa | TUMACO-NARINO 7271295 Si
01-43

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-11 2023-12 321116473 9460088596 E 2023/12/12 2023/12/06 | BANCOLOMBIA 0 $3,644,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 2) 1" $2,042,100 S0 S0 $2,042,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $185,600 S0 S0 $185,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 10 $1,856,500 S0 $0 $1,856,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 11 $580,500 $0 $0 $580,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1" $580,500 $0 $0 $580,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1" $510,900 $0 $0 $510,900
COMFAMILIAR NARINO CCF35 891,280,008 1 1" $510,900 S0 S0 $510,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 1" $510,900 S0 S0 $510,900
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $46,500 S0 $0 $46,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 9 $417,900 S0 $0 $417,900
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $46,500 $0 $0 $46,500

TOTAL 11 $3,644,400 $0 $0 $3,644,400
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Razén social: JESUS HUMBERTO ARCINIEGAS CARDENAS - Nit: 12980140

Vigencia; 2022

fecha de Elaboracién: 04/01/2023

ESTANDARES MINIMOS SG-SST

TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE

VALOR DEL PESOQ CALIFICACION DE
clciey ESTANDAR iTEM DEL ESTANDAR frea DEL LA EMPRESA O
) PORCENTUAL|  CUMPLE NO .o aPLICA
ESTANDAR TOTALMENTE CUMPLE CONTRATANTE
1.1.1 Responsable del Sisterma de
Gestién de Seguridad y Salud en el 0,5 X
Trabajo SG-SST
1.1.2 Responsabilidades en g/ Slstema de
Gestidn de Seguridad v Salud en sl 0,5 X
Trabajo - 5G-85T
1.1.3 Aslgnacién de recursos para el
Sistema de Gestidn en Seguridad v Salud 0,5 X
en el Trabajo — 5G-85T
Recursos financieros, técnicos 1.1.4 Aflliacién al Sisterna General de 05 %
:
humanos y de otra indole Rlesgos Laborales
requeridos para coordinar y 4 4
desarrchiar el Sisterna de
Gestidn de la Seguridad y Salud '1.1.5 Pago de penslén trabajadores alte X
2n e Trabajo (SG-55T). {4%) riesgo 0.5
I
<
=
8
lé) 1.1.8 Conformacién COPASST 0,5 X
un }
()
w
o
—
1.1.7 Capachtacion COPASST 0,5 x
118 Cenfnrmlaclén.Comité de 0,5 X
Convivencia
1.2.1 Programa Capaclacian promocldn 5 %
¥ prevencién PYP
T Z.Z Capacitacian, IRduecion ¥
Capacitacién en el Sistema de Reinducclén en Sistema de Gestidn de
i ; Seguridad y G-5ST,
Gestién de la Seguridad y Salug | ~-e-ridad v Salud en el Trapalo 5 o z 6 X 3
i o actlvidades de Promocidn y Prevencidn
en el Trabajo. (6%) Pyp
1.2.3 Responsables dei Sistema de
Gestion de Seguridad y Szlud en el 3 %
P Trabajo 5G-857 con curse virtual de 50
< heras
L
=
< 2.1.1 Polltica del Sistema de Geastién de
=% Politica de Seguridad v Salud en Seg-uridad v Salud en el Trabajo §G-55T 1
a0 1% firmada, fechada y comunicada al 1 1 X
el Trabajo {1%) COPASST




ON DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO (25%)

2 GESTION INTEGRAL DEL SISTEMA GESTI

Objetivos del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST (1%)

2,2,1 Objetivos definidos, claros,
mediblas, cuantificables, con metas,
documentados, revisados def SG-SST

Evaluacién inicial del G - §5T
{1%)

2.3.1 Evaluacién e ldentificacldn de
priorldades

Plan Anual de Trabajo (2%)

2.4.1 Plan que ldentifica objetivas,
metas, responsabilidad, racursos con
crencgrama y firmade

Conservacién de la
documentacién (2%)

2.5.1 Archlvo o retencién documantal del
Sistema de Gestién en Seguridad y Safud
e el Trabajo SG-55T

Rendicién de cuentas {1%)

2.6.1 Rendicldn sobre el dasampefio

Mormatividad nacional vigente y
aplicable en materia de
seguridad y salud en el trabajo.
(2%)

2.7.1 Matrlz legal

Comunicacién (1%)

2.8.1 Mecanismos de comunicacién, aute
reporte en Sistama de Gestidn de
Seguridad v Salud en el Trabajo $G-85T

Adguisiciones {1%)

2.9.1 Identlflcacidn, evaluacién, para
adquisicién de productos y servicios en
Slstarma de Gestidn de Seguridad v Salud
en el Trabajo SG-58T

Contratacion (2%)

2.10.1 Evaluactdn y seleceldn de
proveedores y contratistas

Gestion del cambio (1%}

2.11.1 Evaluacidn del impacto de
camblos Internes y externes en el
Slstema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo 5G-$ST

Condiciones de salud en el
trabajo {9%)

3,11 Descripclén soclodemogrifica y
diagndstico de condiciones de salud

3.1.2 Actividades de Promocidn y
Prevencién en Salud

2.1.3 Informacién al médico de los
perfiies de cargo

3.1.4 Realizaclén de Evaluaciones
Médicas Ocupacionales -Peligros-
Periodicidad- Cormunicacién ai
Trabajador,

2.1.5 Custodia de Historlas Clinicas




HACER

3 GESTION DE LA SALUD (20%})

3,1.6 Restricciones y recomendaciones
médico laborales

5.1.7 Estilos de vida y entarnos
saludables (controles tabaguismo,
aicoholismoe, farmacadepandencla y
otros)

3.1.8 Agua potable, servicios sanitarios y
dispaosicién de basuras

3.1.9 Eliminacién adecUadz de residuos
sélldos, llquides o gaseosos

Registro, reporte e investigacidn
de las enfermedades laborales,
los incidentes y accidentes del

trabajo (5%)

3.2.1 Reporte de los accldentes de
trabajo y enfermedad laboral 2 la ARL,
EPS v Direcclén Territorlal del Ministerio
de Trabajo

3.2.2 Investigacién de Accidentes,
Incldentes v Enfermedad Labarai

3.2.3 Registro y andlisis estadistica de
tncidentes, Accidentes de Trabajo y
Enfermedad Laboral

Mecanismos de vigllancia de las
condiciones de salud de los
trabajadores (6%)

2.3.1 Medicién de la frecuencia de la
accidentalidad

3.3.2 Medicldn de la severidad de la
accidentalidad

3.3.3 Mediclon de la mortalidad por
Accidente de Trabajo

3.3.4 Medlclén de la prevalencia de
Enfermedad Laboral

3.2.5 Medicién de |a incidencla de
Enfermedad Laboral

3.3.6 Madicidn del ausentlsmo por causa
médica

Identificacion de peligros,

avrabiiariAn vumlararidn Ao lnc

4.1.1 Metodologia para la identificacidn
de peilgros, evaluacién y valoracién de
fos rlespos

4.1.2 ldentificacién d& peligros con
participacidn de todos |as niveles de la
ampresa

i~

1K




4 GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS (30%)

CV LGV Y YEIUI Gliu ) LS s

riesgos (15%)

4.1.2 |dentificacién de sustancias
catalogadas coma carcindgenas o con
toxicidad aguda

4.}.4 Realizacién mediciones
ambientales, quimicos, fisicos y
blolégicos

o]

Medidas de prevencidn y
control para intervenir los
peligros /riesgos {15%)

4,2,1 Implamentaclén de medidas de
prevencién y control de pellgros/riesgos
identlficados.

2,5

4,2.2 Verificacién de aplicacidn de
medidas de prevencién y control por
parte de les trabajadores

25

4.2.3 Elabaracidn de procedimientas,
instructivos, fichas, protocelas

2,5

4.2.4 Realizacién de Inspecciones
sistemdticas a las instalaciones,
maqulnaria o equlpos con lz
participacion del COPASST

2,8

4.2.5 Mantenimlante periddico de
Instalaciones, equlpos, maguinas,
herramientas

2,5

4.2.6 Entrega de Elemantos de
Proteccidn Personal EPP, se verifica con
cantratistas y subcontratistas

2,5

15

15

5 GESTION DE
AMENAZAS (10%)

Plan de prevencitn, preparacion
y respuesta ante emergencias
{10%)

S.1.1%e cuentaconel Plande
Prevencldn y Preparacidn ante
emergenclas

5.1.2 Brigada de prevencidn conformada,
capacitada y dotada

10

1¢

VERIFICAR

-SST (5%)

6 VERIFICACION DEL 5G

Gestion y resultados del SG-55T.
{5%)

6.1.1 Definleion de Indicadores del $G-
85T de 2cuerde con las condiciones de la
empresa

1,25

6.1.2 Las e mpresa adefanta auditoria por|
lo menes una vez al afe

1,25

£.1.3 Revisidn anual par |a alta direceién,
resultados y alcance de la auditaria

1,25

€.1.4 Planificar audltoria con el COPASST

1,25

7.1.1 Definlr acciones preventlvas y
carrectlvas con base en los resultados
el SG-55T

2,5




7.1.2 Acciones de mejora cenforme a

9
[=]
=
o revislén de |a alta direceldn 2,5 X
| " .
& = Accicnes preventivas y
w .
2 = correctivas con base en los 10 10
’&) g resultados del SG-S5T. {10%) 7.1.3 Accianes de mejora can base en
o investigaclones de accldentes de trabajo 25 M
] y enfermedades labarales '
=
I~
7.1.4 Elabaracién Plan de Mejoramiento
@ Implementacidn de medidas y acciones
correctivas solicitadas por autorldades v 2,5 X

ARL

TOTALES 100 100

*Cuanda se cumple con el ftem del estdndar |z calificacidn serd la maxima del respectlva item, de lo contrarlo su calificacién serd igual 2 cero {0). 5i el estandar Ne Aplica, se deberd Justiflear tal situacidn v se calificard con
el parcentaje mdximo del item Indicado para cadia estandar, £n caso de na justificarse, la calificacion del astandar serd Igusl a cera {0)

SSTE| presante formulario &5 documente piblico, no se debe cansignar hechas o manifestaciones falsas y estd sujeta a las sanciones establecidas en los articulos 288 y 284 de la Ley 529 de 2000(Cédigo Penal Calombiano).

FIRMA DEL EMPLEADGR O CONTRATANTE FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA EJECUCION §6- 85T
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DOCUMENTO RECEPCION Y REVISION DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

e I — G—

RECEPCION Y REVISION DE PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD EN EL MARCO DE LA PANDEMIA CORONAVIRUS
COVID - 18 PRESENTADO PARA DAR DE APERTURA DE ESTABLECIMIENTO Y/O DESARROLLO DE ACTIVIDAD
EN EL DISTRITO ESPECIAL DE TUMACO - NARINO.

Durante el término de la emergencia sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la
Resolucion 385 del 12 de marzo del 2020, con ocasion de pandemia derivada del Coronavirus COVID-19. Por su parte,
la Organizacion Internacional del Trabajo-OIT, medinate Comunicado del 18 de marzo de 2020, inst6 a los Estados a
doptar medidas urgentes para i) proteger a los trabajadores y empleadores y a ssu familias de los riesgos de los iriesos
para |a salud generadas por el coronavirus COVID-19; ii) proteger a los trabajdosres ene | lugar de trabajo; iii) estimular la
economiay el empleo, y iv) sostener los puestos de trabajo y los ingresos, con el proposito respetar los derechos laborales
, mitigar los impactos negativos y lograr una recuperacion rapida y sostenida.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante Decreto legislativo 539 del 13 de abril del 2020 establecio que
este sera la entidad encargada de determinar y expedir los protocolos que sobre bioseguridad se requieran para todas las
actividades economicas, sociales y sectores de la administracion publica, para mitigar, controlar, evitar la propagacion y
realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la Resolucién 666 del 24 de abril del 2020 establecio un
protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia de Coronavirus
COVID-19 para que sea adaptado por cada sector certificado para apertura segin lo implementado por el Decreto 749 del
28 de mayo del 2020 a fin de proteger a sus trabajadores durante esta contingencia y Circular externa del Ministerio del
Interior CIR2020-66-DMI-1000 del 30 de mayo del 2020. Dicho protocolo esta orientado para los empleadores y
trabajadores del sector pablico y privado (...) para minimizar los factores que pueden generar la transmision de la
enfermedad.

De conforme a lo establecido, la Secretaria de Salud del distrito de Tumaco, certifica que revisé el documento
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD EN LA EDS CANDELILLAS radicado por el sefior JESUS HUMBERTO ARCNIEGAS
CARDENAS donde se especifican los requerimientos minimos sobre las medidas de uso adecuado de tapabocas, lavado
de manos y distanciamiento fisico en el establecimiento, y teniendo en cuenta los mecanismos de diseminacion del virus
(gotas y contacto), el protocolo describe los procesos de limpieza y desinfeccion de elementos e insumos de uso habitual,
superficies, equipos de uso frecuente; el manejo de residuos producto de la actividad o sector, adecuado uso de Elementos
de Proteccion Personal-EPP y la optimizacion de la ventilacion del lugar y el cumplimiento de condiciones higiénicos

sanitarias segun el anexo técnico adjunto a la Resoluciéni 777 del 02 de junio del 2021 expedido por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social.

Calle 11 con Carrera 9° esquina — Edificio Municipal Telefax (2) 727 02 66
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Nota: Para proceder a la reactivacion de las actividades del consorcio en mencion, se hace necesario proceder a la
verificacion de la aplicacion y cumplimiento del protocolo presentado.

Para mayor constancia se firma a los veinticuatro (24) dias del mes de junio del 2021 y adicionalmente se deja constancia
que verificaron los anexos: Manual de biosequridad, Camara de Comercio, Rut y Copia de cédula del representante legal.

San Andres de Tumaco, D.E., 24 de junio de 2021,

Atentamente,

Verifica protocold
Elbors Revisé g(@ia SANDRA PAOLA ANCHICO PAZ
it “f,...i” o 0 :ﬁ:ﬁﬁff}fm ‘ O‘m Secretaria de Salud

Calle 11 con Carrera 9° esquina — Edificio Municipal Telefax (2) 727 02 66
Pagina Web: www tumaco-narino.qgov.co Correo electronico: secretariadesalud@tumaco-narnno.qgov.co
Tumaco - Nanfio




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO

m ALCALDIA DISTRITAL DE TUMACO
SECRETARIA DE SALUD

NIT. 891.200.916

Man e Fiiine n Argder oy o d
s (Raba e Vs

DOCUMENTO RECEPCION Y REVISION DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD Neiiie & Tomom

ANEXO
Se exhorta al empleador a recordar, cumplir y hacer cumplir con las siguientes recomendaciones segin Resolucion 666:

Capacitar a sus trabajadores y contratistas vinculados mediante contrato de prestacion de servicios o de obra las
medidas indicadas en este protocolo.

Adoptar medidas de control administrativo para la reduccion de la exposicion, tales como la flexibilizacion de tumos y
horarios de trabajo, asi como propiciar el trabajo remoto o trabajo en casa.

Reportar a la EPS y a la ARL correspondiente los casos sospechosos y confirmados de covid-19.

Incorporar en los canales oficiales de comunicacion y puntos de atencion para brindar informacion de la enfermedad
Apoyarse en la ARL en materia de identificacion, valoracion del riesgo y en conjunto con las EPS en lo relacionado con
las actividades de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad.

Proveer a los empleados los elementos de proteccion personal que deban utilizarse para el cumplimiento de las
actividades laborales que desarrolle para el empleador.

Promover el uso de |a aplicacion CoronApp para registrar en ella el estado de salud de los trabajadores.

A cargo del trabajador, contratista, cooperado o afiliado participe es responsabilidad:

Cumplir los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados por el empleador o contratante durante el tiempo que
permanezca en las instalaciones de su empresa 0 lugar de trabajo y en el ejercicio de las labores que esta le designe.
Reportar al empleador o contratante cualquier caso de contagio que se llegase a presentar en su lugar de trabajo o su
familia. Esto con el fin de que se adopten las medidas correspondientes.

Adoptar las medidas de cuidado de su salud y reportar al empleador o contratante las alteraciones de su estado de
salud, especialmente relacionados con sintomas de enfermedad respiratoria y reportar en CoronApp.
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