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SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. El formato se encuentra predeterminado con algunas obligaciones contractuales, sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo fundamental para la elaboracién del informe de supervision.

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucion entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje maximo de avance por mes es el 20%.

3. En el caso de que se presenten prérrogas o terminaciones anticipadas se recalcularé el porcentaje sin afectar los informes de ejecucién anteriores.

Ej 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prérroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecutado (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual
debera ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.

Ej 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacién anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser cumplido en el mes que esta
en ejecucion.

3. La informacioén solicitada como fuente de verificacion o los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revisién en el ejercicio de supervision.

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Niimero:19002102023 Cupos:115 Servicio que presta: MODALIDAD INSTITUCIONAL

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 06/02/2023 Periodo reportado: 01/07/2023 A 31/07/2023

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: POPAYAN N° de unidades de
servicio: 1

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): HOGAR INFANTIL DUENDECILLOS Servicio que presta: MODALIDAD INSTITUCIONAL

Regional: CAUCA Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): POPAYAN

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): NELSY JANETH PALACIOS MONCAYO

INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1. Obligaciones durante la fase preparatoria

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA % DE AVANCE EN EL

ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION

Obligaciones durante la fase preparatoria. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para [Comprende el inicio del servicio, donde se garantizan las acciones necesarias

dar inicio al servicio, segln lo establecido en el Manual Operativo de la modalidad segin par prestar el servicio de la mejor manera.

corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria Se conformo un equipo de trabajo,teniendo encuenta las caracteristicas
profesionales asi como su experiencia en primera infancia;quedo conformado
de la siguiente manera:una directora,un asistente administrativo,4 maestras,2
auxiliares,2 personas de la cocina,2 de servicios generales,
nutriiconista,psicologa,enfermero.

1 Documentos y evidencias en el archivo del Hogar Infantil 100%

Como parte del fase preparatoria,se enviaron oficios para la presentacion
instiucional.alcaldia,gobernacion, personeria.

se adecuaron espacios fisicos,en pintura,mantenimiento de
estufasnneveras,horno, fumigacion,clasificacion de juguetes,lavodo y
organizados, resane,adecuacion,matriculas, reviison de
documentacion,elaboracion de presupuesto,induccion al personal
contratado,asamblea informativa y de compromisos. socializacion del
provecto.sefializacion de la planta fisica




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2. Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato.

2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion del servicio

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL

ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL’CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios en el servicio Se presentaron documentos para contratacion .como: manifestacion de
Hogar Infantil modalidad Institucional en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de |interes, documnetos de representacion,documentos fiscales,antecedentes
la Regional Cauca, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del servicio |fiscales y representante,judiciales,rut,certificacion de la cuenta,autorizacion de la
1 y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad de atencién, en cuanto a su estructura cuenta,tratamientos de datos,formato certificado,registro como proveedor del Documentacion se encuentra en el archivo 100%
operativa, o fraccién proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y |icbf y como proveedor en el secop
ejecucion del contrato de aporte
respectivamente.
P 2.1.2 Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, cupos y municipios Se presta la atencion a 115 usuarios RAM 60%
asignados al presente contrato y descritas (115 cupos)
2.1.3 Garantizar la gratuidad a las y los usuarios (Salvo el servicio de los Hogares Infantiles que Que el consejo directivo del instituto colombiano de bienestar familiar, por medio
contempla las tasas compensatorias) del acuerdo nimero 5 del 3 de abril de 2002, fijo la tasa compensatoria a cargo . . . -
. ) L Recibos de pago y consignaciones de los padres de familia
3 de los padres o personas responsables del cuidado de los nifios y las nifias PN 60%
usuarios del programa de hogares infantiles, tomando como base los ingresos para verificacion
familiares y el salario minimo legal .teniendo en cuenta decreto. Tendran
2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. Los nifios y nifias permanecen entre 6 y 8 horas dentro de las instalaciones del
Hogar infantil, y es por ello que somos nosotros los encargados de velar por su
seguridad y crianza positiva.
4 fEI HID_ como aliado estratégico_ de ICBF debe cumplir con las normas y Estrategias en archivo de gestion 60%
lineamientos del estado colombiano.
*Reconocimiento: necesidad de ser aceptados en su individualidad, como seres
diferentes y especiales, con derecho a ocupar un espacio fisico,
2.2 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares - establecidas en el |Se debe recordar que:
Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o el concepto de nifiez depende de la cultura.
recomendaciones expedidas por el ICBF la primera infancia es la prioridd en todas nuestras decisiones
todos lo nifios y nifias deben dosfrutar d e todos sus derechos
El desarrollo infatil se promueve a partir del proceso de cada nifio o nifia.
los derechos de los nifios y la nifias son la pueta de entrada a la atencion
integral.
ILa atencion integral es un derecho de cada nifio o nifia
1 El enfoque diferencial permite atender a cada nifio o nifia segun sus afecciones 60%

o vulnerabilidd,y tambien segun sus fortalezas y diferencias.

Observar los compoirtamientos de los nifios y las niflas mas pequefias,sus
expresiones faciales,buscar las razones del llanto,con el fin de interpretar mejor
sus sentimientos y emociones y lograr que puedan vivir el derecho a la
participacion.los adultos mientras mas conozcan r y sean cercanos al desarrollo
de los nifios y nifias,mas facil sera indagar por sus gustos y opiniones.

Se identifica Ins 4 arandes ariinns de derechns nara ser recanacidns v comn
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2.2.2.Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan
sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccién de los
derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental
y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar se dara desde el fortalecimiento,
resignificacién o impulso de las précticas priorizadas para el acompafiamiento a las familias, lo
anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra
nifias, nifios y mujeres gestantes

EN EL MES DE JULIO SE TRABAJO DESDE EL AREA DE PSICOLOGIA
¢COMO SE FORMA EL VINCULO AFECTIVO EN LA PRIMERA INFANCIA?

Se forma a través de la interaccién diaria y las relaciones que se establecen
entre el nifio o nifia y sus padres o cuidadores. Cuando el nifio o nifia se siente
amado, seguro y protegido, se desarrolla una conexién emocional positiva y
duradera, que se denomina vinculo afectivo seguro. Por el contrario, cuando el
nifio o nifia no recibe el cuidado y la atencién adecuados, se puede desarrollar
un vinculo afectivo negativo o ausente, que se denomina vinculo afectivo
inseguro.

El tipo de vinculo afectivo que se establece en la primera infancia tiene un

Actas y evidencias de las diferentes actividades, como en la

) h ; L ; e o o
2 impacto directo en el desarrollo emocional, cognitivo y social del nifio o nifia. prestacion del servicio en el mes de julio de forma normal. 60%
FORTALECER EL VINCULO AFECTIVO EN LA PRIMERA INFANCIA
Favorece el desarrollo emocional del nifio o nifia: El vinculo afectivo es
fundamental para el desarrollo emocional de los nifios. Les ayuda a sentirse
seguros, queridos y valorados, y les permite aprender a gestionar sus
emociones de forma adecuada.
Fortalece la autoestima del nifio o nifia:
Sefiales de alarma de violencia.
2.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las El Hogar Infa.ntll serg el r.esponsable. de realizar seguilmlemo alos casos donde
L ) L ~ L fuese necsario la activacion de ruta integral de atenciones para el
capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la o N
L . y . X : - o . restablecimiento y garantia de derechos ,deacuerdo a los protocolos.! . 5 . o
3 prevencién de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segln las Actas y edidencias fotogracicas de las capacitaciones 60%
indicaciones que para el efecto emita la Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor
del contrato.
2.30bligaciones del Componente de Salud y Nutricion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
- ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA . % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL’CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
L . _ . ) ) . . n ) Documentos soportes finacvieros, contables, administrativos y
2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el El Hogar Infantil cumpli6 con las actividades definidas en el manual operativo, de gestion
1 Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demds orientaciones y/o las clausulas contractuales, acorde con los estandares de calidad establecidos 60%
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF por el ICBF para la vigencia 2023
2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento ' o . Plan de saneamiento basico, en fisico
basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sélidos y liquidos, En este mes de Julio se cuenta con la actualizacion del plan de saneamiento
abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de  |basico para este afio 2023 (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de
5  |manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y | Residuos sdlidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas 60%
distribucion de alimentos que apliquen segtn la Modalidad o servicio, de acuerdo con la y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los
normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion
programas y proyectos misionales del ICBF
2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencién efectiva
a los usuarios, el ciclo de menus segun lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo
uso de los documentos que lo complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de . . . . . . . L
3 conformidad con lo descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacién y nutricion para los Se continua trabajando con los el ciclo de menus aprobados por el ICBF Ciclo de menus del afio anterior expuesta para conocimiento de 60%

programas y proyectos misionales del ICBF”. Y lo definido en la minuta patrén vigente para la
modalidad y servicio de Primera Infancia seguin corresponda.

elaborado por un nutricionista de la institucion

los usuarios y visitantes.
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2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para
preparar o refrigerios o segun lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada
grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo menu aprobado por el ICBF, utilizando materias primas

S e garantiza la entrega diaria de alimentos a través de las raciones
alimentarias preparadas, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo
de edad, teniendo en cuenta el ciclo mend aprobado por el ICBF, utilizando

4 i i scni i i N . . N o . Actas evidencias fotograficas y reviison del cardex. 60%
de cal!dgd conforme a las flchlasitecnlcas de allmentqs e§tapIeC|das por el !CBF, danQO materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos g y
cumplimiento a las bugr]as pra«;ncas de manufactura; asf mismo, se debera dejar registro establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas précticas de
documental de la relacién de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA
manufactura.
2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que
5 tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacién complementaria |Se realiza compras a los diferentes proveedores presentados y aprovados en Se maneja listado de proveedores aprobados,exiten evidencias 100%
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se |comité,con los requisitos solicitados por norma. en el archivo institucional.
requiera y/o cambie algun proveedor. 2
2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de la . . ) ) o . " »
Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentaria y Nutricional del Desde la intencionalidad educativa a diario se motiva a los nifios y nifias a
6 |ICBF para el fomento de practicas alimentarias saludables, segtn lo descrito en la “Guia técnica del |consumir los alimentos de cada menu como frutas,verduras,proteina ,como Actas y evidencias fotograficas de la actividad 50%
componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF” parte del educacion alimentaria
se realiza exposiicion de carteleras alusivas a una sana alimentacion e
2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF”, y requisitos sanitarios |Se tiene certificado de registro sanitario,expedido por Salud Publica alcaldia . L L
7 L " 4 . L o . Fotocopia del certificado en el archivo institucional 100%
del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacién suministrada, que se establece en [municipal
el manual operativo para cada modalidad de atencién.
2.3.8. Reallizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado
nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricién de la UDS), de Se realizé la evolucién del estado nutricional de los
acuerdo a la “Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional”, la Guia técnica para la Nifios y nifias identificados con Riesgo de Desnutricion Evidencia fot i
8 metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y los Manuales Aguda. v Evaluar la evolucion del estado nutricional CVI encia (_)_ogral |cad o . 60%
Operativos correspondiente a la Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos para este finy  |de los Nifios y las Nifias. Se realizé evolucion de 3 nifios y nifias de artas nutricionales de seguimiento por usuario
sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. los 4 identificados, es decir, del 75 %.
2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la atencion en los
servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia . y . .
: 3 N 3 X En esta primera etapa no se evidencio desnutricion aguda,por lo que no se .
9 del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual Operativo de la N o N . N Informe nutricional 60%
N P ) 5 - o ) " necesito activacion de ruta,tampoco articular ni gestionar con salud.
Modalidad, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por
el ICBF
- o 5 . y - Campainias diarias para una sana y adecuada alimentacion,exposicion de
2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e p F.J~ " Y - P
o o N o~ - _ .. |carteleras tanto a nifios y nifias como a las familias.
individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion
s . | . ! N fomentar el consumo de frutas y verduras
antropométrica de los usuarios y segun lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad y el . ) . .
10 o A X Ny promover el consumo de lacteos,carnes,y leguminosas secas Plan de recomendacién nutricional por usuario 60%
servicio que corresponda. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible
X L N N ! . |establecer normas y conductas en la mesa
realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, debera . " .
S N ! ” recordar llevar al los nifios y nifias a controles de crecimiento y
aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion 3 " .
desarrollo,ademas,estar atento a las observaciones ralizadas en el mismo.
2.3.11. Reportar al supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad
transmitida por alimentos — ETAS. sustente dicha situacion.
11 NA

2.4 Obligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN
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ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL

ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL’CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
contratista recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre Popayan Ca_uca .
del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de HOQ?" InfantlI_Duende(:lIIos calle SA #12 -62
cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del Barrio Valencia
punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes Tel 8339705 X
1 horario de atencion /7:45 a 3:345 Actas 100%
Atencion de lunes a viernes
cobertura 115 nifios y nifias
Nombre de las personas responsables: Ana Diaz del Castillo, supletentes 2
personas. Maritza Gallego,Carlos Ponton
2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Ginicamente para cumplir a cabalidad el objeto
del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad . - - . 5 .
de atencién, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos | E! alimento de Alto Valor Nutricional se utiliza unicamnte para la alimentacion Registros de asistencia diaria
2 |por el ICBF. En ning(in caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o |d€ 10s nifios y las nifias, de conformidad con las directrices, lineamientos, cardex de bienestarina 60%
en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por ["0rmas y procedimientos establecidos por el ICBF
el ICBF
2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la . N .
L ) . : K N Contamos con una bodega adecuada para su recepcion,con el fin de garantizar .
3 normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de su conservacion Actas de visita 60%
garantizar su conservacion. )
2.4.4. Informar al ICBF oportunamente (como méaximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades
presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de |En este mes de julio se recibio el alimento de alto valor nutrititvo
4 Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que | Bienestarina,tanto para el consumo diario de los nifios y las nifias como Kardex 100%
el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones tambien para entregar a cada familia .
correspondientes
i . . . . . . Actas de entrega
5 2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de |El HID cumple con la entrega oportuna de la Bienestarina a los usuarios, por Kerdex 60%
servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. intermedio de sus padres, conforme a la programacién definida por el ICBF
2.4.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo
57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y
las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de
6 usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento NA
fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades,
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega
2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en
7 - ! R 3 NA
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.
8 2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, NA
recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
2.4.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos Acta de control social
de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir alas | S€ efectua reunion de control social, de acuerdo alas directrices del ICBF y la
9 |capacitaciones, mesas pblicas, rendicién de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las normatividad vigente ,un mes despues de firmar y un mes antes de terminar el 60%
cuales se le convoque por parte del ICBF contrato.
2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar
10 respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas |NA
por la Interventoria y/o el ICBF
2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
1 vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucién de producto, hurto o NA

pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de
entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional
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12

2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del
contrato de produccién y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de
visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar trdmite oportuno, a las acciones
preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las
visitas del ICBF o de la interventoria.

Se recibe bienestarina,alimento de alto valor nutritivo

Acta de vista del ICBF

60%

13

a. 2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un
lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de
entrega de acuerdo con las indicaciones gue imparta el ICBF.

NA

14

2.5. Obligaciones del Componente Proceso Pedag6gico

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el
Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF

Del proyecto pedagdgico Ml CAUCA TIERRA DE ENCANTO que tiene como
intencionalidad Desarrollar el sentido de pertenencia por nuestro departamento
del Cauca, conociendo su cultura, tradiciones, costumbres, gastronomia y
simbolos incluyendo a los padres y madres de familia que son oriundos de
diferentes municipios.

También como parte del proceso de transicion guia # 13 Guia Orientadora para
el Transito de los Nifios y Nifias Desde los Programas de Atencion a la Primera
Infancia del ICBF al Sistema Educativo Formal ICBF y la estrategia todos listos
del Ministerio De Educacion Nacional, se realiza visita a las instituciones
educativas San Agustin y Cristo Rey, con los nifios, nifias, padres de familia,
equipo dinamizador de Transito arménico, para familiarizar con los nuevos
entornos recorriendo las instalaciones de los colegios y poder garantizar
garantizar que los nifios del hogar infantil Duendecillos accedan a la educacion
para el nivel de transicién de una manera tranquila y segura.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Narracion de la historia del Departamento Del Cauca

Simbolos patrios bandera, escudo e himno del Departamento Del Cauca
Laboratorio gastronémico preparacion de jugo de naranja y zanahoria
Invitacién a padres de familia de los diferentes municipios del Departamento del
Cauca para que socialicen a los nifios, nifias gastronomia, ubicacién, sitios
turisticos, cultura de la regién.

*Agricultura del Departamento Del Cauca

«Conmemoracioén dia de la independencia ce Colombia

«Trajes tipicos Departamento Del Cauca

SEMANA CULTURAL

Festival gastrondmico platos tipicos del Departamento Del Cauca

«Cauca poeta, poemas y coplas del Departamento

*Asi bailamos en el Departamento Del Cauca

«Ferias y fiestas de nuestro departamento, prevencion de violencias y rico buen
trato, cabalgata infantil por los alrededores del hogar infantil.

Otra actividad realizada en este mes de julio fue la socializacién de experiencias
significativas en las instalaciones del ICBF en donde los nifios, nifias de los

Planeacion Semanal
Planes de fortalecimiento y acompafiamiento a familias,
Proyecto pedagogico,

60%

2.5.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el transito de los nifios
y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacién
Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y
Entes territoriales, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad
segln corresponda el servicio

Durante este mes de julio se recibio ,de la alcaldia secretaria de salud ,charla
sobre las campafias de no mas mecatoito,transito armonico,y la estrategia
todos listos con la asesoria de la fundacion gimnasio moderno del cauca,los
cuales realizaran acompafiamiento para este proceso, en este mmes se
realizaron 2 visitas

60%

2.6. Obligaciones del Componente Talento Humano

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO
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2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad - Estandares- establecidas en el
Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o

El HID cumplié con los siguientes estandares:
Perfiles requeridos segin manual operativo

Acta de comité tecnico

1 recomendaciones impartidas por el ICBF Se cumple con el numero de personas requeridas (15 empleados) Acta de cualificacion y certificados 100%
Procesos de cualificacién del TH Actas de induccion
Proceso de seleccion, induccion, bienestar y evaluacion
2.6.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se NA
encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el marco
de la atencién integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Operativo
respectivo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario que
2 han transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento
del debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente
educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil.
2.6.3. Contratar un profesional de tiempo completo segtin los tiempos de atencién dada la estructura NA
operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el
3 acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten discapacidad mdltiple, que
requieran apoyos para la realizacién de actividades de la vida diaria y favorecer la participacién en el
desarrollo de las experiencias pedagdgicas
La administracion del Hogar Infantil Duendecillos contrata para ejecucion del
contrato a 15 personas:
2.6.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado |Directora
por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate |Asistente administrativa (una madre cabeza de familia)
para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del 4 licenciadas en educacion preescolar ( dos madres cabeza de familia) X . . .
. . X - - " . - . - Las hojas de vida reposan de forma fisica en el archivo
4 conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de 2 licenciadas como auxiliares pedagogicas ( una madre cabeza de familia) P L 100%
. Ny . " N I . R - institucional, con todos los soportes exigidos
discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, 2 personas de servicios generales
palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccién constitucional. Lo anterior, en 2 para el servicio de alimentos,maestra y auxiliar ( una adulta mayor)
cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion Nutricionista
Psicologa
Enfermero
5}
2.7. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
~ ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA . % DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL’CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el - . - .
. N . L X . . En este mes del julio se realizo el arreglo de un sanitario de la primera planta el "
1 Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demés orientaciones y/o Actas de comité 60%
. . cual botaba agua por el tanque.
recomendaciones expedidas por el ICBF
2.7.2. Prestar el servicio durante la ejecucién del contrato en la infraestructura autorizada por el . . . .
2 ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada (I:ECI)::)Dd;Ltjgmona en una infreastructura propiedad del ICBF, mediante contrato de Contrato de Comodato 100%
previamente por el supervisor del contrato, segln las orientaciones establecidas por el ICBF
2.7.3. ribir | ntr. m ieran, cumplir con | ligacion: I y . 5
3 . 3. Suscribir los _c_o t_atos de co ot_:lato que se requne_fi ! cu_ plir con las ob 'gaC'o. es de los Se suscribe el Contrato de Comodato para la vigencia 2023 Contrato de Comodato 100%
mismos, o las modificaciones necesarias, para la recepcién de inmuebles, cuando aplique
4 2.7.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al NA
supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique
2.7.5. La EAS debe garantizar las acciones encamlnadgs ala |dent|f|cacmr1, mltlgamop de rle§gos Y |plan de Gestién de Riesgo de Accidentes y Plan de Gestoén de Riesgos de
actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de Desastres. 2023
nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que X . . - Documentos de Planes
5 - . . . . . . Polizas de accidentes que cubre a las nifias y nifios desde el 1 de febrero a 31 X 3 . 100%
corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el de diciembre Poliza de accidentes vigente
documento que la modifique o sustituya, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y :
administrativas expedidas por el ICBF
Dotacién. 2.7.6. Llevar '?" contabllld_ad de_los bler}es_muebles_ por c_|a3|f|c_at:|on de fuen}es y usos’, de Se lleva la contabilidad de acuerdo a los parametros establecidos por el ICBF. . .
6 acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el Informe financiero 60%

servicio, en los casos que apligue

Se entrega informe mes a mes de la parte financiera
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2.7.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacién

Se realiza verificacion y recepcion del inventario entregado por el ICBF al Hogar

7 necesarios para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucién del contrato, garantizando el Infantil Inventario de los bienes propiedad del ICBF 60%
buen uso de los mismos
2.7.8 Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o
8 dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo  |[NA
anterior debera realizarse previo a la terminacién del contrato.
2.7.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Inventarios en fisifco
Dotaciones” en su versién vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra
9 de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en  |Inventario al dia se lleva en los formatos disefiados por el ICBf. 100%
su Ultima version; asi mismo se deberd actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la
supervision del contrato.
2.7.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacién
Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en su Gltima versién cada vez que se realice reposicion
10 . . - - . NA
o se reciban bienes de dotacién, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el
“Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su ultima versién en cada una de las
etapas de ejecucion del contrato
2.7.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, al inicio RPN . . . . Inventario de bienes
. o N " 5 . . Se actualizé el inventario de bienes propiedad del HID que estan dispuestos
11 de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion de propiedad de la EAS, N - 60%
. o para laUDS, dentro de la ejecucién del contrato
puestos a disposicion de las UDS.
2.7.12. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean
de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato
12 |Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se |NA
designe por parte este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccién Regional
cuando apligue.
13 2.7.13: Utilizar los bienes entregados pAorAeI ICBF y/o adqmrldos durante la ejecucion del contrato Se utilizan de manera adecuada en la ejecucion del contrato, los bienes Acta de Inventario de los bienes propiedad del ICBF 60%
exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales entregados por el ICBF
2.7.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de
nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la definiciéon de ajustes razonables
14 establecida en los manuales operativos y con base en la informacién registrada en la ficha de NA
caracterizacion pedagdgica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
15 2.7.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de NA
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia
2.7.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de
Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para
16 U posterior andlisis y toma de decisiones por parte de la supervisién del contrato, con el objetivo de NA
identificar los bienes de dotacién a adquirir por el ICBF a través del Acuerdo Marco de Precios No.
CCE-173-AMP-2022 - Adquisicién de Elementos para la Primera Infancia y Educacién
2.8 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
- ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA i % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL'CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
EI HID cumple con los estandares del componenete administrativo y de gestion:
Se determinan las estrategias de identidad como operador de primera infancia . . ”
L L . Sistema de informacién Cuentame.
(misi6n, vision, principios, entre otros). ) N .
. . . - . Directorio actualizado
. . . . . Se realiza la contratacion bajo la normatividad vigente. N
2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el ) It Presupuesto de ingreso y gastos
: . . . P . Se tiene una adecuada gestion documental. .
1 Manual Operativo de la Modalidad segln corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o . R K ” . Registros contables 60%
. . Registra y actualiza la informacién de los usuarios.
recomendaciones expedidas por el ICBF L . . .
Se tiene directorio completo de los padres o responsables de los usuarios. Se
elabora presupuesto de ingresos y gastos.
Se lleva la contabilidad acorde a la normatividad vigente.
Se llevan procesos de evaluacion de la gestion.
2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o Se responde y se soporta al o T0S requenmientos reafizados por 1a Respuesta a requerimiento
2 supervision del contrato,en este mes de julio se recibio vista el dia 28 de julio 60%

interventor del contrato en el plazo indicado por este.

nandian tac_antrana da avidanciac ala eninanvienra nara al ciarra
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2.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales:

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario,
por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de abril
9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en el mes respectivo, es decir
que se debe calcular dicho porcentaje en razén Gnicamente al valor del total del componente
alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en la ultima versién de los documentos “Guia
Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las
normas de compras publicas locales de alimentos” adoptados dentro del sistema integrado de
gestion del ICBF como documentos pertenecientes al proceso de Adquisicién de Bienes y Servicios
de la entidad, o los documentos que los modifiquen o sustituyan

Se efectué compras locales de alimentos

Diligenciamiento de los formatos de informe financiero estipulado por el ICBF
Listado de proveedores con su respectivo registro sanitario y se entrega informe
al supervisor de contrato mes a mes.

1. Informe compras locales

60%

2.10. Obligaciones del registro y presentacion de

informacion

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

2.10.1. Realizar el registro y actualizaciéon permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF
defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la
informacién relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo
con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual
Operativo y las directrices de la Direccién de Primera Infancia, y demés datos que sean requeridos
de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida

Se realiza registro y actualizacion de los procesos de formacion de las familias y
de los beneficiarios.

Registro en el sistema de informacién Cuentame

60%

2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y
actualizacion de la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de:
Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y teléfono exacto de
la sede principal)

El Hogar Infantil Duendecillos efectu6 de manera oportuna el registro en el
sistema de informacién cuentame, los datos generales sobre representacion
legal, la direccion de la sede, datos del contrato y servicios prestados.

Registro en el sistema de informacién Cuentame

60%

2.10.3 Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional la solicitud al inicio
del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacién de
la informacion del contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacién generada contractualmente.

Se remite al Cuentame la actualizacion de la informacién del contrato vigente

Registro en el sistema de informacién Cuentame

60%

2.10.4 Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame los datos actualizados de
las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del
ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS debera
incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del
responsable de la UDS y la georreferenciacion en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos

Sev remite al Cuentame la actualizacion de la informacién del UDS HID

Registro en el sistema de informacién Cuentame

60%

2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la informacién de
las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera inmediata,
una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicién de
usuario en los servicios de atencién a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la
muier gestante

2.10.6 Realizar el registro de informacién de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las
directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la atencién, para
lo cual debe recolectar la autorizacién de los adultos cuidadores principales o responsables para el
tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la
direccién conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacién en coordenadas
geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y
registro fotografico del beneficiario.

El Hogar Infantil Duendecillos cumple con el registro de informacién de los 115
beneficiarios, con la informacién requerida por el ICBF ( Cuentame)

Registro en el sistema de informacién Cuentame

60%

2.10.7 Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la plataforma tecnolégica
que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los beneficiarios segun el
Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y experiencia, incluyendo la informacién
correspondiente a los procesos de formacién y cualificaciéon en el marco del presente contrato

El HID cumple con el registro de informacion de los 15 trabajadores contratados
para la vigencia 2023, con la informacién requerida por el ICBF ( Cuentame)

Registro en el sistema de informacién Cuentame

60%
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2.10.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame de los beneficiarios y
talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asi lo requiera o una vez
finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna del
beneficiario, la EAS tendra la obligacién de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias
siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacién del
Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas

El HID realiza con oportunidad la desvinculacién de los usuarios cuando la
atencion lo ha requerido

Registro en el sistema de informacién Cuentame

60%

2.10.9 Reportar a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con
el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo
familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del
reqistro

10

2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacién, activacion o inactivacion de
los usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS
debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario
del sistema

NA

11

2.10.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el
periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas
tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la
imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucion, los
formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la
informacién reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencién de los beneficiarios

El hogar infantil Duendecillos realiza diligenciamiento de registro diario de
asistencia por cuanto ya se presta el servicio de manera presencial.

Formatos de registro de asistencia diaria.RAM

60%

12

2.10.12 Registrar la informacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones
de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de
educacion inicial en el marco de la atencién integral segun las directrices del ICBF

NA

13

2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la
informacidn, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de
la informacion

Se efectud la firma del Formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacién de la informacién, por cada uno de los empleados y Representante
Legal del HID

Hojas de vida de los empleados del HID

60%

2.11. Obligaciones relacionadas con la Administracion de Recursos.

ITEM

OBLIGACION

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operacion de los
servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los
valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles, y cuando aplique,
el aporte de contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de ejecucién de las mismas. Cuando
los conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan cumplido, y queden
recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucién de estos recursos al
Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los
casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados
ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion

El presupuesto se lejecuta mes a mes siguiendo directrices de supervisionror
el ICBF.

Acta de Comité Técnico Operativo.

60%

2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracién y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas
recursos que reciba para la ejecucién del mismo; lo cual se verificara a través de los informes
técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.

Se mantiene control presupuestal y financiero para la ejecucion, administracion
y manejo de los recursos asignados para la ejecucion.

Formato diligenciado de Informe Financiero
Conciliaciones bancarias.

Certificacion de cuenta bancaria
Certificacion de libro fiscal al dia

2.11.3. Disponer de una cuenta de ahorro, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF para la ejecucién del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al
ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta
de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion
bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya
utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del
Banco con saldo cero

Se abrio cuenta recaudadora,son pocos los padres que realizan estos pagos,
prefieren realizar los pagos en la institucion directamente.

60%

Informe financiero

60%

2.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar
con ocasion del presente contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de
las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato.

Los recursos se utilizan exclusivamente para el financiamiento de las
actividades de los nifios y las nifias.

Informe financiero.

Conciliaciones bancarias.

Planillas de pago

Certificado Paz y Salvo proveedores.

Planilla de pago de seguridad social y parafiscales

60%
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2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por

Los recursos se utilizan exclusivamente para el financiameinto de las

Informe financiero.
Conciliaciones bancarias.

5 concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacién con tasas compensatorias para - . - " 60%
- b actividades de los nifios y las nifias. Planillas de pago
el servicio Hogares Infantiles. i
Certificado Paz y Salvo proveedores.
2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucioén del contrato, los recursos . ) Informe financiero.
. . : . El HID provisiona de manera mensual los recursos correspondientes para las - .
6 correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y ' . N . N Conciliaciones bancarias. 60%
A 3 : o prestaciones socilaes y remuneraciones de los empleados, vigencia 2023 . .
demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. Planillas de pago
2.11.7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencién del servicio, asi como
el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacién de . . . Planillas de pago de némina
5 . 5 3 . El hogar infantil cancela a los trabajadores oportuna y adecuadamente los . : . N
7 servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones A ! 5 . L Planilla de pago de seguridad social y parafiscales 60%
Py o " salarios, aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud y pension. - 5 N N
geogréficas y ubicacién no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una Formato diligenciado de Informe Financiero.
cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informaré en la
planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado
2.11.8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia El Hogar infantil Duendecillos realiza oportunamente los pagos a proveedores y Formato de informe tecnico
bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogréficas y ubicacion) no sea posible que el servicios publicos, impuestos, presentes en el contrato para ello cuenta con " -
8 . : " ! N N N I Certificado de paz y salvo pago a proveedores y servicios 60%
tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se haré de acuerdo con el mecanismo formato diligenciado de informe financiero y certificacion de paz y salvo de pago ublicos
que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. a proveedores.si se cancela todo. p
2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5)
dias héabiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a
proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, . .
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su Informe Financiero )
cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de El Hogar Infantil Duendecillos. presenta a la_supervision del contrato Planillas de pago de nomina, ) )
9 |prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Pblico | mensualmente informe, con los soportes respectivos Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y 60%
de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto bancario o informe de los pargf{scal_gs.
movimientos bancarios, segtin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos Certificacion de pago a proveedores
aportados por el ICBF.
2.11.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los
10 |aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la NA
consignacioén bancaria al supervisor y/o interventor del contrato
2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcién de recursos de cofinanciacién de cualquier . N . . .
: ) L Lo . A Dentro del informe financiero se registra el recaudo por tasas compensatorias N ’
11  |fuente destinados a la ejecucién del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para . Informe financiero 60%
. . que los padres cancelan por el servicio
el servicio Hogares Infantiles.
2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de ) . ’ .
. . . . c Se realizan compras locales, ,lo cual se evidencias en la entrega de informe . .
12 |verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para - Informe financiero 60%
: mes a mes a supervision
cada periodo
2.11.13. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco Informe Financiero
(5) dias habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacién permanente - . . Planillas de pago de nomina,
X o El Hogar Infantil Duendecillos presenta de manera oportuna los informe - o . .
13 |de la informacion. N y » Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y 60%
fimnacieros y de gestion 1
parafiscales.
Certificacion de pago a proveedores
2.11.14. Adquirir al inicio de la atencién, la péliza de seguro contra accidentes para los usuarios y
i i i ; i D inici ivi | Hogar Infantil iri6 | ncernien [ liz: . . . .
14 entregg_r al s'tiperwso'r y/o interventor qel contrato el relspectlvo soporte dg pago; garantizando que esde inicio de_ actividades el Hogar Infantil adquirié lo concerniente a la poliza Poliza de Accidentes HID vigencia 2023 100%
cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes |en caso de accidentes.
esté vinculado a la péliza.
15 2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o NA

adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico
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2.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no
ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados
durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No

16 prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. c) Talento humano no NA
contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos
variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacion del Comité Técnico Operativo
2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de
17 P . o NA
pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS
2.11.18. Presentar el informe final de ejecucién con todos los soportes de cada una de las
18 obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las NA
directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato.
19 2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidaciéon del contrato dentro NA
de los términos establecidos.
CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA ! % DE AVANCE EN EL
ITEM EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFCI)E(B::'II(EBI\LEII_OC’\‘UMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
2.1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, |[ACTIVIDADES REALIZADAS
normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas modalidades o +Narracién de la historia del Departamento Del Cauca
Servicios y sus anexos, asi como las demas orientaciones técnicas y administrativas expedidas por  |.Simbolos patrios bandera, escudo e himno del Departamento Del Cauca
el ICBF que se encuentren v_|gentes al momento de su celepra_glon, sus res_s’pectlvas actualizaciones «Laboratorio gastronémico preparacion de jugo de naranja y zanahoria
o que se expldan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del con_tra_to, los cuales -Invitacion a padres de familia de los diferentes municipios del
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por . . -
parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacién del servicio DePartame,mo d_el C?,uca _p_ara qu,e _souallcen alos nlnos,. r\lnas
gastronomia, ubicacion, sitios turisticos, cultura de la region. ) - ) )
-Agricultura del Departamento Del Cauca Se lleva el r.eglstro dlarlq de asistentcia RAM
g Conmemoracion dia de la independencia ce Colombia Actas y registro fotografico 60%
*Trajes tipicos Departamento Del Cauca
SEMANA CULTURAL
Festival gastronémico platos tipicos del Departamento Del Cauca
*Cauca poeta, poemas y coplas del Departamento
*Asi bailamos en el Departamento Del Cauca
Ferias y fiestas de nuestro departamento, prevencién de violencias y
rico buen trato, cabalgata infantil por los alrededores del hogar infantil.
2.2. Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada Se presenta a la supervisién del contrato el informe de ejecucion técnica,
relacionada con la ejecucién del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en |administrativa y financiera, requerido para la realizacién de los pagos y de 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al
5 el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad |acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF, tambien avance de ejecucion del contrato. 60%
correspondiente, el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia en sus versiones y cancelacion con recursos de tasas compensatorias de los diferentes 2. Formato diligenciado de Informe Técnico y Administrativo, °
vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya. compromisos. Se asiste a las diferentes capacitaciones por parte de la acorde al avance de ejecucién del contrato.
supervision financiera.
2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al
espacio donde se brinda la atencién, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio,
3 . L - N . . . . NA
en el horario de atencién, segln orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la
Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue
2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar
4 o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o NA
actividades no relacionadas con la prestacion del servicio
2.5 Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y
5 Se|e(.:C.IOFI de I0§ usuarios, ge?un lo establecido en.la Guia para la fOCa|IZ.aCI.O’I'I de usuarlos de los EI HID tiene en cuenta los procesos de focalizacién establecidos por el ICBF Hojas de vida de los usuarios 100%
servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion del
contrato de aporte
2.6. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision
ylo interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a  |El' hogar Infantil permite y colabora con los ejercicios de labores de seguimiento Informe Contractual
6 [todalainformacion y documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el |y supervision facilitando la informacion y documentacion requerida,facilitando el Informe Financiero 60%

marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean
solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

acceso a esta.
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2.7. Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del contrato, previa
coordinacién con las entidades oferentes, a los procesos de formacién, cualificacion, capacitacion y

En el jmes de julio el equipo de trabajo del del Hogar Infantil Duendecillos,

actas y evidencia de asistencia emitidas por las entidades

7 fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la implementacién de la X N N - N 60%
. . . . " - N realizaron procesos de formacion con los profesionales de la instituccion gestoras
politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad
sobre los respectivos procesos;
2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose |El HID cuenta con una sede ubicada en la calla 5A #2-62 del municipio de 60%
toda la documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) Popayan, en donde reposa el archivo con todos los soportes de ejcucion del
8 asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que |contrato Sede en comodato
el supervisor los requiera.
2,9 Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato
infantil, la EAS debera tener en cuenta para el disefio e implementacion de los planes de El Hogar Infantil Duendecillos en el mes de julio,continua con el proyecto
acompafiamiento y formacién a familias y cualificacién del talento humano, lo dispuesto en la Ley previniendo violencias,celebrando los dias especiales con el talento
9 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencién de las violencias de los nifios y nifias de la primera [humano,dentro de las planeaciones con los nifios y las nifias dia del abrazo,dia Acta y registro fotografico 60%
infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de de las palabras magicas de reconciliacion, intervencion para los conflictos del
derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo amigo conciliador
modifique o sustituya.
2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los
10 organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las NA
recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos
2.11. Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata
u |y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacién del NA
servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las
entidades competentes, cuando hava lugar.
2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera
inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la
integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello la activacién de las rutas
12 de atencién y/o actuacién en articulacién con las entidades competentes, descritas en Protocolo de  |NA
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios
de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y
demas documentos
2.13. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la EI HID cumple con elmodelo de enfoque diferencial de derechos, que se
atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de  [encuentra inmerso dentro del proyecto pedagogico, constructivista, humanista Proyecto pedagogico, constructivista, humanista social y
13 IBienestar Familiar MEDD - Resolucién 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya o social y comunitario, 2023 comunitario. 2023 100%
derogue. '
2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, ; ) . . . .
X N e S N o - X Se mantienen los convenios y se realiza la articulacion con la diferentes
para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres . o . . .
3 . entidades territorial como, la alcladia municipal, la Secretaria de Salud , -
14 ge_slantes, de acuerdo con lo _eslablecndo en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Secretaria de Cultura y Deporte, asi mismo, con diferentes univerdidades de la Oficios S 60%
Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016). region Convenios interinstitucionales
se firmaron convenios con la Universidad del cauca y la Universidad Autonoma
2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor del
contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de
los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y
con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y
fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique
15 0 sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios NA
activos que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones
mencionadas anteriormente con los usuarios de los servicios de atencion, la EAS debera reportar
mensualmente a través de correo electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de
violencias, accidentes y fallecimientos..
2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO |El HID define la Ruta de Prevencion de Violencias, para tener en cuenta en
16 DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE caso de alertas u amenazas. Ruta de Atencién 60%
DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el El HID establece un proyecto sobre prevencién de violencias. Proyecto 2023
documento que lo modifique o sustituya
2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las |El hogar infantil cumple la normatividad laboral vigente y cancela a los Planillas de pago de némina
17 obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, |trabajadores oportuna y adecuadamente los salarios, aportes al Sistema Planilla de pago de seguridad social y parafiscales 60%

asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre,
respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF

General de Seguridad Social en salud y pensién.

Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance
de ejecucion del contrato.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2.18. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales
y técnicos que vincule a la operacién del servicio.

El Hogar Infantil Duendecillos realiza oportunamente los pagos a proveedores y
servicios publicos, impuestos, presentes en el contrato para ello cuenta con

Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance
de ejecucion del contrato.

0,
= formato diligenciado de informe financiero y certificacion de paz y salvo de pago Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores. 60%
a proveedores.si se cancela todo.
2.19. Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucién contractual, segin la . ” - I
o R . L X o . ! R EI HID en la primera reunién de padres de familia, se socializé el proyecto para "
19 Gufa de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia”, y demés orientaciones N . . e » -~ Acta de reunién 60%
! . la vigencia 2023, en donde se identificé la prestacion del servicio.
establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato
2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio
a través del Plan de gestion de calidad de la atencién, durante la ejecucion del contrato, teniendo en
20 cugnta I9§ resultado.s Ide visitas dg Inspeccion, Vlgllg’nma.y.Control, I; .apllt?'?u:lon del |n.st.rument0 de |EI Ho.g’ar Infantll .Duendecnlos cuenta con el Plande Gesti6n de calidad de Plan de gestion de calidad, 2023 100%
verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de atencion, vigencia 2023
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del
Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo del servicio correspondiente.
2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidio la péliza de cumplimiento
21 del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a |NA
la fecha en que se conocid o se debié conocer la ocurrencia del siniestro.
2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de
cardcter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segtn el criterio de evaluacién
respectivo, si a ello hubiere lugar) y/o valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las
actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segln la manifestacién de
interés presentada en el marco de la Invitacién Publica IP-003-2019 (Actualizacién 2021), sus
modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento
22 |administrativo de seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo pactado [NA
dentro de los contratos de aporte suscritos segln los diversos numerales del Manual de
Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor y/o
interventor del contrato la descripcion de las actividades que componen cada valor de contrapartida
ylo valor técnico ofertado y su cuantificacién individual
2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento
del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del
- bien inmueble donde se prestara el servicio de atencién a la Primera I_nf_a}ncna (por ejemplo: contrato | g| Hogar Infantil Duendecillos suscribio contrato de comodato con el Instituto Contrato de comodato 100%
de arrendamiento, contrato de _cpmoda}o, certificado de libertad y tradicion, o el documento idoneo | colombiano de Bienestar Familiar
donde se acredite dicha condicién segun corresponda).
24 2_.24. L_as dem_as obhgacnon_es que se_denv_gn dela Igy, reglamento, Manuales Operativos y Se cumplerom las demas actividades establecidas en el contrato Soportes financieros, administrativos y de gestién presentados 60%
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. mensualmente
CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
3.1. Eje de calidad.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
3.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
1 Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la  |Se reciber el aval de las hojas de vida presentadas en el primer comité, 15 hojas 15 hojas de vida con los respectivos soportes 100%

actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para
garantizar la 6ptima prestacion del servicio

de vida con todo los soportes para contratacion
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3.1.2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacién bésica del ICBF (Misién, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos,
Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la

Durante este afio se continuara la socializé con el talento humano de la parte
misional tanto institucional como del ICBF,se debe tenr en cuenta que son
temas muy amplios y requieren de mas de un encuentro, por lo que en el
transcurso del afio se retomaran diverssas tematicas al respecto,

2 operacion de los servicios. Mision,vision,objetivos tanto del hogar infantil como del ICBF, los Formato de socializacion,firmas y actas del proceso 60%
valores,estrategias para el trabajo anual y mensual, se retomaron las 17
practicas de cuidado y crianza como repazo de la socializacion que se llevara
acabo en el los procesos de formacion
Se socializaron los diferentes manuales aplicables en el HID
3 Eé:ﬂgg&rﬁgzr los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o Se efectu6 percepcion del servicio con los padres de familia Acta 60%
4 3.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion NA
de servicio
3.1.5. Contar con informacién documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta a las
peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecucion En el mes de julio nol se presentaron PQRS,esto se evidencia con la apertura N 5
5 . . Acta de apertura evidencia y respuesta 60%
del objeto contractual. quincenal del buzon de PQRS.
3.1.6. Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del objeto
6 contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones Se tiene certificacion de calibracién de equipos de medicién, vigente Certificados de calibracion,termometros 60%
intermedias.
. 3.1.7 Contar con un registro de los documentos utilizados para la operaciéon del servicio, incluyendo
7 de ser necesario, el control de los cambios realizados El HID cuenta con registro de cada documento generado. Regstro en cada documento 100%
3.2. Eje de seguridad de lainformacion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
“ ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA ! % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL’CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a seguridad
1 de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del |EI HID cumple con la seguridad de la informacién Certificacion 100%
objeto del contrato.
Py 3.2.2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al ~ |El representante legal del HID suscribio documento de confidencialidad, = . -
- N ) ) ormato de confidencialidad 100%
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. vigencia 2023
3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un
riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad
3 X - . - NA
de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato
4 3.2.4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que NA
puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este
3.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
- ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA . % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con
1 el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya |El HID efectua certificacion de contar con un epresentante de seguridad y salud Certificado 100%
y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecuciéon |en el trabajo
del contrato o convenio v la normatividad vigente.
3.3.2. Presentar la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles,
2 documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato |El HID identifica la Matriz de Riesgos para la vigencia 2023 Matriz de Riesgos 100%
0 convenio.
3 3.3.3. Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato o NA
convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabaio.
3.3.4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los Acta de entrega
4 elementos de proteccién personal requerido para la realizacién de sus actividades. Se entreg6 los elementos de proteccion a los trabajadores. 60%
5 3.3.5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la NA
ejecucion del contrato o convenio.
3 3.3.6. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. EI HID genero el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante Plan de prevencion, preparacion y respuesta ante 100%
(]

emergencias., vigencia 2023

emergencias., vigencia 2023

3.4. Eje ambiental.
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ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL

ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL’CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y Planeaciones,avisos,carteleras para motivar al consumo
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica En este ems de julio El hogar infantil realiza campafias mediante letreros y envio racional
ambiental de la Entidad. de whatsApp a toda la familia duendecillos,ademas teniendo en cuenta la
estrategia que se esta trabajando actualmente, en el ahorro de
1 energia,agua,papel y manejo de residuos,se utilizaron las practicas 60%
recomendadas 5,6,7,8, manejo cuidado y uso racional de los recusos como
parte de la armonia con el medio ambiente,manejo de residuos,como parte de la
proteccion en salud y cuidado del medio ambiente.,
3.4.2. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion
2 del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos |[NA
documentos.
3.4.3. Adoptar las medidas necesarias para el aimacenamiento y manejo adecuado de los productos . - - - Evidencias fotograficas y acta
3 quimicos utilizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. Se r‘eallzo revision de los productods»qwmlcos y fecha de vencimineto,como 60%
medida de proteccion y almacenamiento
3.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los
2 residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. NA
7.3.5.4.5. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de . . . Documento Plan de Saneamiento Basico 2023 100%
5 [limpiezay desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de Se tiene el documento plan de saneamiento basico y programa de
agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. limpieza,deacuerdo con la normatividad vigente.
6 3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente NA
3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de
7 aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos NA

generados.

SANDRA ESPERANZA ORDONEZ ORDONEZ

—
s anclia Crloner .

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados

2. En el caso de que se requiera indicar nUmeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte NUmero:19002102023 Cupos:115

Servicio que presta:INSTITUCIONAL

Fecha de Inicio de la Prestacién del Servicio: 06/02/2023

Periodo reportado: 01/07/2023 A 31/07/2023

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: POPAYAN

N° de unidades de servicio: 1

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS):
HOGAR INFANTIL DUENDECILLOS

Nombre del Representante Legal de la (EAS): SANDRA ESPERANZA ORDONEZ ORDONEZ

Regional: CAUCA

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): POPAYAN

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): NELSY JANETH PALACIOS MONCAYO

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

70 CIN RECLACIUIN A

ASPECTO A EVALUAR NUMERO LOS CUPOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
CONTDATADAOCS
Total de cupos contratados 115
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 115 100%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, 0 0%
HCB FAMI) 0
Usuarios nuevos en el periodo 0 0%
Usuarllos reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en 115 100%
el periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres 0 0%

en periodo de lactancia)

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS

ASPECTO A EVALUAR

NUMERO

70 CIN RELACIUN A

LOS CUPOS

CONTDATADAOC

ALERTAS Y OBSERVACIONES




Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 0 0%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 0 0%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion 0 0%

0

del ICBF

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL

INICIAR EL CONTRATO

N° DE CASOS AL
PRESENTAR EL REPORTE

% DE AVANCE EN
RESOLUCION DE

SITUACIONES
ESPECIAI ES

ALERTAS Y OBSERVACIONES

Nifias y nifios sin registro civil 0 0 0%

Nifias y nifios sin afiliaciéon a salud 0 0 0%

M.u.jert.a,s gestantes y madres lactantes sin 0 0 0%

afiliacién a salud

Nifias y nifios sin control de crecimiento y desar 0 0 0%

NITIAS y THNUS ST ESYUUTTTIAa UT VAaLUTTaCIUTT

completo acorde a su edad al inicio del 0 0 0%

Casos de malnutricion identificados 0 0 0%

Casos identificados de signos de malnutricion 0 0 0%

TOTAL DE CASOS
N° DE CASOS AL REPORTADOS ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES
I ESICI B/ ST PRESENTAR EL REPORTE DURANTE LA ADELANTADAS

VIGENCIA DFI

Numero de casos de malnutricién reportados a

Desnutriciéon

0

0

las Entidades correspondientes

Sobrepeso u Obesidad

0

0

ESTADO NUTRICIONAL

N DL INTINU O, NITINAO T/IY

MADRES GESTANTES
SEGUN ESTADO

AILITDIAIANIAL

70 D NTINU O, NTINA O

Y/O MADRES
GESTANTES SEGUN

COCTADO NI ITDICIAONIAL

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES
ADELANTADAS

Normal 55 47,8%
Obesidad 0 0,0%
Sobrepeso 0 0,0%

*Supervision del Area de Servicio de alimentos Se realizé la
verificacidn del cumplimiento de las normas de higiene.




Descripcion cuantitativa del diagndstico
nutricional (Reportar trimestralmente)

TOTALES

. o L, - o o
Riesgo de Sobrepeso 13 11.3% _Se re_ahzo la evol_u0|on del estadq _n’utr|C|onaI de los Nifios y nifias
identificados con Riesgo de Desnutricion Aguda.
Desnutricion Aguda 0,0% *Evaluar la evolucion del estado nutricional de los Nifios y las
0 Niflas. 2 de los 3 niflos pesados y tallados, alcanzaron el peso

Riesgo de desnutricion 4 3.5% adecuado para la talla. 1 persiste condicién nutricional.
Aguda ' * Disminuir la prevalencia de la malnutricion.
Desnutricion Cronica 12 10.4% en el mes de agc_)sto se realizara tom_a de tallay peso

) — *En 7 niflos y nifias valorados coexisten alteraciones de peso y talla
Riesgo de Desnutiricon 31 27.0% simultdneamente. Es decir, en el 6.08% % de los 115.
Cronica. '

115 100%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo

reportado para promover la salud y nutricion de las nifias y nifios atendidos

*Campanas sobre Ley Comida chatarra, sensibilizacion de comida saludable

*; COMO SE FORMA EL VINCULO AFECTIVO EN LA PRIMERA INFANCIA?

Se forma a través de la interaccion diaria y las relaciones que se establecen entre el nifio o nifia y sus padres o cuidadores.
Cuando el nifio o nifia se siente amado, seguro y protegido, se desarrolla una conexién emocional positiva y duradera, que se
denomina vinculo afectivo seguro. Por el contrario, cuando el nifio o nifia no recibe el cuidado y la atencién adecuados, se
puede desarrollar un vinculo afectivo negativo o ausente, que se denomina vinculo afectivo inseguro.

El tipo de vinculo afectivo que se establece en la primera infancia tiene un impacto directo en el desarrollo emocional, cognitivo
y social del nifio o nifia.Fortelecer vinculos afectivos en primera infancia, Favorece el desarrollo emocional del nifio o nifia: El
vinculo afectivo es fundamental para el desarrollo emocional de los nifios. Les ayuda a sentirse seguros, queridos y valorados, y
les permite aprender a gestionar sus emociones de forma adecuada.Fortalece la autoestima del nifio o nifia.

*Habitos de higiene y cuidado personal. Promover en los padres de familia del Hogar Infantil Duendecillos sobre la importancia
de los habitos de higiene y autocuidado en los nifios.

*Se realiz6 la evolucion del estado nutricional de los Nifios y nifias identificados con Riesgo de Desnutricién Aguda. v Evaluar la
evolucion del estado nutricional de los Nifios y las Nifias. v Se realiz6 evolucién de 3 nifios y nifias de los 4 identificados, es
decir, del 75%. Nutricionista y Enfermera 2 de los 3 nifios pesados y tallados, alcanzaron el peso adecuado para la talla. 1
persiste condicion

nutricional
NUIVIERU DE CAOUO
DE MALTRATO
SITUACIONES DE MALTRATO REPORTADOS A LAS ALERTAS, OBSERVACISDNEEAT“?ESXQAEN DE LAS ACCIONES
ENTIDADES

CODDECDANDICNTLC
Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0

NuUmero de casos de maltrato identificados en |Violencia sexual 0 0 NO SE HAN DETECTADO SITUACIONES DE MALTRATO EN EL
el la Unidad de Servicio Negligencia 0 0 HOGAR INFANTIL DUENDECILLOS EN ESTE MES DE

Explotacion sexual 0 0 JULIO 2023
Otros




TOTALES 0 0

2023

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del
Medio.

En este mes de JULIO.

el proyecto pedagdgico Ml CAUCA TIERRA DE ENCANTO que tiene como intencionalidad Desarrollar el sentido de pertenencia por nuestro departamento del Cauca, conociendo su cultura, tradiciones,
costumbres, gastronomia y simbolos incluyendo a los padres y madres de familia que son oriundos de diferentes municipios.

Haciendo uso del arte y la creatividad con ayuda de sus familias los nifios han elaborado poemas, poesias que enaltecen la belleza de nuestro departamento y han servido de ambientacién de espacio del
hogar infantil.

Los padres de familia se han hecho participes y protagonistas importantes de la actividad en la cual se les invitan al hogar infantil para que nos compartan costumbres, cultura, bailes, gastronomia y datos
importantes de los municipios de su procedencia con el fin de que los nifios reconozcan la diversidad cultural del Departamento del Cauca, asi mismo se realizo con caballitos de madera la cabalgata
infantil haciendo homenaje a las ferias y fiestas del Departamento.

Para favorecer la estimulacion del lenguaje se realizan lecturas de cuentos infantiles en donde los nifios, nifias tienen la posibilidad de mirar y comentar las imagenes que observa para que al interactuar
facilite el contacto visual y la atencion sobre el libro enriqueciendo el dialogo con las maestras. También se entonan diferentes canciones infantiles las cuales ellos, ellas conocen, asi como nuevas con
letras sencillas y repetitivas que les ayuda a su facil menoracion, comprension y expresion corporal por medio de los diferentes movimientos que se realizan al cantarlas

En cuanto a la promocidn de estilos de vida saludable, se realizan laboratorios gastronémicos motivando a las nifias y nifios a consumir alimentos sanos como verduras y frutas haciéndolos participes en
las preparaciones de diversas recetas de ensalada, jugos donde ellos- ellas son los invitados a cocinar siendo los chefs.

A lo que refiere a la actividad fisica se continua con ejercicios de calentamiento de extremidades, superiores e inferiores, saltos, gimnasio, ula ula, pelotas, imitacién de movientes de animales, juegos
tradicionales y demas actividades que requieren movimiento ya que de esta manera se contribuye a la prevenciéon de enfermedades cardiovasculares, ademas de mejorar las habilidades de coordinacién,
concentracion y atencién, asi mismo se fomenta la higiene personal y cuidado sus cuerpos.

También como parte del proceso de transicion guia # 13 Guia Orientadora para el Transito de los Nifios y Nifias Desde los Programas de Atencién a la Primera Infancia del ICBF al Sistema Educativo
Formal ICBF y la estrategia todos listos del Ministerio De Educacion Nacional, se realiza visita a las instituciones educativas San Agustin y Cristo Rey, con los nifios, nifias, padres de familia, equipo
dinamizador de Transito armonico, para familiarizar con los nuevos entornos recorriendo las instalaciones de los colegios y poder garantizar garantizar que los nifios del hogar infantil Duendecillos accedan
a la educacion para el nivel de transicién de una manera tranquila y segura.

ACTIVIDADES REALIZADAS

*Narracién de la historia del Departamento Del Cauca

*Simbolos patrios bandera, escudo e himno del Departamento Del Cauca

sLaboratorio gastronémico preparacion de jugo de naranja y zanahoria

Invitaciéon a padres de familia de los diferentes municipios del Departamento del Cauca para que socialicen a los nifios, nifias gastronomia, ubicacion, sitios turisticos, cultura de la regién.
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N° DE ACTIVIDADES o ACTIVIDADES -
ACTIVIDADES ADELANTADAS REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
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Procesos de formacion con familias o

*Aprendizajes en primera infancia,amor y control desde la casa.

*Campafas sobre Ley Comida chatarra, Sensibilizacion de comida saludable

* ¢Como se forma el vinculo afectivo en primera infancia?

*Habitos de higiene y cuidado personal. Promover en los padres de familia del Hogar

cuidadores ejecutadas para el periodo 6 115 6 Infantil Duendecillos sobre la importancia de los habitos de higiene y autocuidado en
reportado los nifios.
*Transito Armonico,con nifios de jardin 1y jardin 2
*Campanias sobre lactancia materna ,exposicion de pendones
, L .. Acompafiamientos a familia,nifios y nifias,asi mismo seguimientos de los diferentes
Ndamero de seguimientos y acompafiamiento a . o ) ) .
12 115 familias 12 casos direccionamiento por parte de las maestras de cada nivel,acompafiamiento a

los hogares o familias

transito armonico

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada
uno de los componentes del POAI

Componente Pedagoégico Ninguna
Componente de Salud y Ni

S inguna
Nutricion
Compqnente de ambientes Ninguna
educativos y protectores
Componente de familia, Ninguna

comunidad y redes

Componente
administrativo y de gestion

No contar con recursos propios de manera oportuna (Tasas Compensatorias) y algunos padres no tiene responsabilidad de
pagar la tasa compensatoria,a pesar del trabajo de sensibilizacion con familias.

Componente de talento
humano

Ninguna

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

CARGO

N° DE PERSONAS
VINCULADAS

N° DE MADRES
COMUNITARIAS QUE
TRANSITARON Y QUE
OCUPAN EL CARGO

N°> ACUMULADO DE
PERSONAS QUE SE
DESVINCULARON

OBSERVACIONES

Coordinadores (Directora)

Otros (especificar cuales) Agentes Educativos

Profesionales de Atencion Psicosocial

Profesionales de Nutriciéon

Auxiliares Pedagégicos

Manipuladores de Alimentos

N NP RS-




Auxiliares de Servicios Generales 2

Auxiliares Administrativos 1

Otros (especificar cudles) Enfermera 1

Total 15 0 0

N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES N° TOTAL DE -
PROGRAMADAS REALIZADAS ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

*Socializacion infograma sobre transito Armonico
*Reflexion pedagogica,Socializar con el talento humano los avances
de los nifios y las nifias, asi como también reflexionar respecto a al
guehacer diario de trabajo desde la pedagogia.
*Primeros auxilios en primera infancia.
*Capacitar al talento humano sobre alimentacién de nifios y
nifias con condiciones especiales y Enfermedades cronicas no
trasmisibles.

Procesos de formacién con agentes educativos 1. Brindar pautas que permitan la atencion adecuada a

8 8 15 todos los nifios y nifias.

2. Promover la alimentacién adecuada en el manejo de
enfermedades como HTA y Diabetes T2.

*Actividad educativa sobre Ley comida chatarra, actividad de
articulacién con la secretaria de salud municipal. Politica publica de
salud alimentaria y nutricional. Ley comida chatarra

*Mensajes por medio de whatsAssp,

*Campafias permanente sobre:ahorro de agua, energia,rehutilizacion
del papel,camparias de reciclaje,reutilizacion

*Cuidado del medio ambiente,mis primeras siembras(aromaticas)

Reflexion




SANDRA ESPERANZA ORDONEZ ORDONEZ
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Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien reviso

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacion




