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Bucaramanga, 30 de marz,o’ﬁé 2019

Sefiora

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY ,
SUPERVISORA DEL CONTRATO No. 856602 -~
Coordinadora académica de programas especiales
Centro de servicios empresariales y turisticos
Regional Santander.

Bucaramanga.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes MARZO del afio 2019

Referencia: No 856602 del afio 2019

JUAN BAUTISTA TOLOZA ARUEDAiIdentificado con la cédula de ciudadania No.13.838.355
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en mi calidad de Contratista del SENA,
en el Centro de Servicios Empresariales y Turisticos, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS-CUARENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE. ($34.344.240)7 Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de |la siguiente manera: a) un pago propercional por los dias
ejecutados en el mes de febrero de 2019. b) NUEVE (09) pagos iguales por el valor de TRES
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE ($3.679.740) por los meses de marzo a noviembre de 2019. ¢) Un pago proporcional por
los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2019.

Plazo: Sera hasta el 07 de Diciembre de 2019
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion en el
area de asistencia administrativa del programa articulacion con la educacion media, conforme a los
modelos formativos establecidos del CSET en el periodo académico del 2019

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. De acuerdo con el principio de | Acudir a las reuniones de | Lista de
coordinacion, el  contratista | coordinacién académica | asistencia.
debera participar en las | de programas especiales,
reuniones que sean convocadas | losdias 1, 8,9, 11y 18
relacionadas con la ejecucion del | de
contrato.

2. Asumir la responsabilidad de | Se cumplié el proceso de | Se anexan
todas las actividades relativas a | actualizacion de datos y | listados de
la ejecucion de las obligaciones | restablecimiento de | asistencia de los
establecidas en este contrato. contrasefia de los | aprendices

aprendices del grado

decimo en la plataforma

Sofiaplus.

Se efectud el | Se anexan
acompafiamiento a los | fotocopias lista
aprendices del grado | de asistenciay
decimo en el proceso de | fotografia.
inscripcion al programa de

formacion.

Se realizaron las

respectivas actas | Se anexan
apertura del proceso | fotocopias de
formativo y verificacion de | las actas.
aprendices activos en las

fichas de once .en Sofia

plus.

3. Las demas que se deriven del presente | Participacién en las diferentes | Listados de
contrato y que sean consecuencia | reuniones y actividades | asistencia
natural de las diferentes acciones convocadas por la lider del

programa
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iniciadas en cumplimiento de sus
deberes o gjercicio contractual.

Mantener  actualizados los
sistemas de informacién sobre
los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefa durante la

- Se subieron los
respectivos eventos del
mes de marzo a la
plataforma Sofia plus.

verificarse esta
accion a traveés
de la plataforma
Sofia plus

ejecucion del contrato vy
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o
final.

Soporte de Pago del
mes de FEBRERO

2019

Realizar el Pago oportuno de
salud, pension y riesgos
laborales.

5. En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 23 de la ley 1150
de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de
2012, el (la) CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes al sistema
de seguridad social integral (salud,
pension y riesgos laborales) y para la
realizacién de cada pago derivado del
mismo. El (la) CONTRATISTA debe
afiliarse a la ARL en nivel de riesgo que
corresponda a sus actividades.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y
los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se
constituye en soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados y forma parte integral del
presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

[TEM | No DE LA ORDEN o FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
L N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe
de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de gjecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de

la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Planilla nimero 8488431912
expedido por aportes en linea, correspondiente al mes de febrero del afio 2019.

Evidencias en ( 4 ) folios

Cordialmente,

MARTHA YOLANDA FLOREZ DULCEY e
SUPERVISORA DEL CONTRATO No. 856602
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ACTIVIDADES DE MATRICULA INTEGRACION CON LA EDUCACION
MEDIA

ALISTAMIENTO Y REVISION DE CARPETAS




ACTAS DE APERTURA INTEGRACION CON LA MEDIA GRADO 11-2019
COLEGIO CAFE MADRID COLEGIO LOS COLORADOS

FICHA 1632292 FICHA 1632289

COLEGIO LA PRESENTACION COLEGIO OZANAM PROVENZA

FICHA 1644779 FICHA 1636853




Certificado de Aportes

Se certifica que JUAN BAUTISTA TOLOZA RUEDA identificado(a) con CC 13838355 realizé los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

Pensién X,Salud . Pago Planilla ’ Tipo F-ec-ha Pago ing ret‘ td§ tae | tdp | tap vsﬁ cor vsl.:. sin | ige | Ima | vac 'avp vet | irl vip
2019-02"| 2019-027| 410517214 8488431912,/ I 2019-02-04
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
. AFP COLPENSIONES 30 16% $828,200 $132,600
ARL ARL SURA 30 0.522% $828,200 $4,400
EPS SALUD TOTAL 30 12.5% $828,200 $103,600

Este certificado se expide el dia 2019-02-04 a las 10:58.
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