










                  

INFORME DE CUMPLIMIENTO A 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Código: F-GJ-1140-238,37-009 

Versión: 1.0 

Fecha aprobación: Junio-29-2017 

Página 1 de 4 

 

 

INFORME DE CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES Contrato No. 250. Prestar servicios 
para llevar a cabo capacitación “Primer Respondiente” a los ciudadanos del Municipio de 

Bucaramanga DE 03 DE OCTUBRE 2023 
 
Supervisor (a) 
José del Carmen Moncada Velasco 
Cargo: Técnico operativo Secretaria de Salud y Ambiente 
 
Con toda atención me permito presentar informe de actividades correspondiente al 
periodo comprendido entre el 03 de octubre de 2023 y el 19 de diciembre de 2023, en los 
siguientes términos:  
 

CONTRATISTA 
Guido Abdiel Gamba González 

PROFESIÓN 
Representante Legal 

DEPENDENCIA Cruz Roja Colombiana Seccional Santander 

FECHA DE PRESENTACIÓN 
19 de diciembre de 2023 

NÚMERO DE INFORME 01 

 

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 

N
Ú

M
E

R
O

 D
E

 

O
B

L
IG

A
C

IÓ
N
 

 OBLIGACIÓN PRODUCTO  ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA 

 1 

Elaborar el plan de 
trabajo y el cronograma 
de actividades, el cual se 
concertará con el 
Supervisor del contrato. 

Documento con 
cronograma que 
evidencia las 
diferentes 
etapas y 
actividades del 
contrato 

Se hace reunión para definir 
los criterios de ejecución del 
contrato, en la reunión se 
establecen las fechas y 
actividades generales del 
cronograma de actividades 

2 

1. Plan de trabajo  
2. Cronograma y 

acta de reunión 
del  

2 

Desarrollar el proceso de 
formación y 
acompañamiento 
requerido a la población 
objeto, de conformidad 
con las especificaciones 
técnicas establecidas. 

Talleres de 
Primer 
Respondiente 
ejecutados 

Se realizan los talleres de 
capacitación teórico practica 
sobre el contenido relacionado 
con Primer Respondiente, 
acorde con lo establecido en el 
contrato  

40 

Archivo de listados 
de asistencia a los 
cursos realizados 
del 01 al 40. 

3 

Realizar la convocatoria y 
proceso de selección de 
las personas que 
participarán en el proceso 
educativo, según lo 
concertado con el 
Supervisor del contrato. 

Convocatoria 
ejecutada 

Se desarrollan las siguientes 
actividades para la 
convocatoria: 

• Publicación de página web 

• Correos electrónicos 
 
 

4 

• Correo masivo 1 

• Correo masivo 2 

• Correo individual 
1, Bomberos 
Bucaramanga 

• Publicación 
página web 
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4 

Disponer del personal 

mínimo requerido según 

lo exigido por la Entidad, 

así como disponer de los 

demás elementos, 

materiales, insumos y 

espacios que se 

requieran para el 

adecuado desarrollo del 

proceso. 

Hojas de vida y 
materiales para 
el desarrollo de 
los cursos 

Disposición de hojas de vida 
de los instructores. 
 
Disposición de materiales para 
la capacitación: simuladores 
para RCP 
 
Disposición de DEAs para la 
capacitación. 
 
 
Disposición de los salones de 
capacitación en la Cruz Roja 

10 

• FOTOGRAFIAS 
DE SALONES 
DE 
CAPACITACION  

• FOTOGRAFIAS 
DE 
SIMULADORES 

• FOTOGRAFIAS 
DEAs 

 

• HV_BRYAN 
SANTIAGO 
ARDILA ARIAS 

• HV_KAREN 
LORENA 
SAMPAYO 
CAÑAS 

• HV_LEYDE 
NIÑO BELTRAN 

• HV_LINDA 
FLOR GUZMAN 
RAMOS 

• HV_MARIA 
JOSE ORDUZ 
PRADA 

• HV_YANSNAYA 
RUBIANO 
GARCIA 

• HV_Yeimy 
Patricia 
Hernández 
Acevedo 

5 

Diseñar, elaborar y 

entregar el material 

educativo (guía, 

manuales) que debe ser 

suministrado para el 

desarrollo de la 

capacitación. 

Material 
educativo 
diseñado y 
entregado 

Material para los participantes, 
elaborado 

 
 
        5 

• Uso-del-DEA 

• Material del 
Participante 

• Presentacion 
SEM_Bucarama
nga 

• Resolucion 011 
de 2022_DEA 

• Resolucion 
No.926 de 
2017 

6 

Diseñar y entregar el 
certificado de formación. 
Para la entrega del 
certificado a cada 
participante, el contratista 
deberá verificar el 
cumplimiento del requisito 
de haber cursado el 100% 
del proceso en sus etapas 
teóricas y práctica. 

Certificado 
diseñado 

Certificado diseñado y 
aprobado para entrega a 
participantes 

 
 
 

1 

Certificado_Primer 
Respondiente, 
archivo PDF. 
 

7 

Durante cada encuentro 
se debe diligenciar el 
registro de asistencia de 
cada participante, en el 
que se indique como 
mínimo la fecha, número 
de sesión, nombre 
completo, identificación, y 
firma del gestor. 

Registro de 
asistencia de 
participantes a 
las jornadas 
teorico-practicas 
del curso de 
Primer 
Respondiente 

Listados de asistencia de 
participantes a los cursos de 
Primer Respondiente 
realizados 

 
 
 

         40 

Archivo de planillas 
de asistencia del 
01 al 40 
correspondiente a 
cada curso 
realizado 

8 

Notificar por escrito o por 

el canal virtual autorizado 

la programación de las 

actividades especificando 

lugar, hora y responsable 

de la actividad. 

Elaboración de 
mensajes 
informativos que 
confirman la 
realización de 
cursos de 
capacitación. 

Comunicación de confirmación 
de actividades relacionadas 
con el curso de Primer 
Respondiente. 6 

• Correo 1 

• Correo 2 

• Correo 3 

• Correo 4 

• Correo 5 

• Correo 6 
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9 

Rendir los informes que le 

requiera el supervisor del 

contrato. 

Información 
registrada sobre 
avances de la 
ejecución del 
contrato 

Actas de seguimiento 
realizadas elaboradas 

8 

• ACTA DE 
SEGUIMIENTO 
01 

• ACTA DE 
SEGUIMIENTO 
02 

• ACTA DE 
SEGUIMIENTO 
03 

• ACTA DE 
SEGUIMIENTO 
04 

• ACTA DE 
SEGUIMIENTO 
05 

• ACTA DE 
SEGUIMIENTO 
06 

• ACTA DE 
SEGUIMIENTO 
07 

• ACTA DE 
SEGUIMIENTO 
08 



                  

INFORME DE CUMPLIMIENTO A 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Código: F-GJ-1140-238,37-009 

Versión: 1.0 

Fecha aprobación: Junio-29-2017 

Página 4 de 4 

 

 

10 

Elaboración y entrega de 

informes de ejecución 

acompañados de los 

soportes respectivos 

(listados de asistencia, 

soportes de entrega de 

insumos a los asistentes, 

hojas de vida de los 

formadores, registros 

fotográficos y demás 

evidencias.) 

Documento del 
informe final con 
la información 
relacionada de 
la ejecución del 
contrato 

Informe final elaborado con los 
soportes narrativos y 
evidencias de la ejecución del 
contrato 

 
 
 
 
 
 

        55 

• Archivo de 
planillas de 
asistencia del 
01 al 40 
correspondient
e a cada curso 
realizado 

• Fotografias 
capacitación 

• Fotografias 
certificados 

• FOTOGRAFIAS 
DE SALONES 
DE 
CAPACITACION 

• FOTOGRAFIAS 
DE 
SIMULADORES 

• FOTOGRAFIAS 
DEAs 

• Fotografias 
entrega de 
refrigerios 

 
• HV_BRYAN 

SANTIAGO 
ARDILA ARIAS 

• HV_KAREN 
LORENA 
SAMPAYO 
CAÑAS 

• HV_LEYDE 
NIÑO BELTRAN 

• HV_LINDA 
FLOR GUZMAN 
RAMOS 

• HV_MARIA 
JOSE ORDUZ 
PRADA 

• HV_YANSNAYA 
RUBIANO 
GARCIA 

• HV_Yeimy 
Patricia 
Hernández 
Acevedo 

 

• Informe final 
 

• Material del 
participante_C
urso-Primer-
Respondiente 

11 

Las demás que se 

deriven del objeto 

contractual.  

No se requiere 
información 
adicional 

 
No se requiere información 
adicional 

    
       0 

 
NA 
 
 

 
 
 
 

CONTRATISTA 
 
 
 
__________________________________ 
FIRMA 
 
GUIDO ABDIEL GAMBA GONZALEZ 
Cédula No. 13.511.146 
Representante Legal Cruz Roja Colombiana Seccional Santander 


