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INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido 0 Razén Social :  FERNANDO SANCHEZ MOLINA

NIT / Numero de Documento 148925671 Direccion: CR 11A 1C 03 BRR PORTAL DEL SAMAN
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A} . L Descuento
Descripcion UM Cant Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

% Importe %
1 00001 1.330-12.14-0331 NIU 1.00 3,300,000.00

CONTRATO DEL 20
NOVIEMBRE 2023 .

Importe %
3,300,000.00

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Codigo Descripcién

Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600056783,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Tres millones trescientos mil pesos.-

MONEDA COoP
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0331 del 20 noviembre 2023
FERNANDO SANCHEZ MOLINA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, noviembre 27 de 2023

Doctor:

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0331 del 20 de noviembre de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
N0.1.330-12.14-0331 del 20 de noviembre de 2023 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de NOVIEMBRE de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR PUBICO EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 20 de noviembre de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Brindar acompafamiento técnico especializado, en procesos de innovacion e
implementacion de nuevas tecnologias en las empresas beneficiarias del programa.
2. Organizar talleres de entrenamientos en innovacion a nivel local y regional. 3.
Acompafar espacio de co-creacion y talleres de trabajo con Coworking, Landing
Transformacion Digital y demas temas asignados por el lider del centro. 4. Aplicar
diagnostico y determinar meétodos para medir la innovacion en las empresas
beneficiarias del programa. 5. Apoyar los procesos del servicio de innovacién, con el
manejo de los equipos de prototipado 3D, impresion, corte laser y demas
herramientas tecnoldgicas con las que cuente el centro. 6. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con el alcance
del contrato.



En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el

cumplimiento del contrato:

Obligacion. Actividad. Registro Fotografico.

1.Brindar -Realicé la ruta metodologica para | -Se adjuntan diapositivas de capacitacion de
acompafiamien | presentar el acompafiamiento técnico | innovacion y tecnologias de la ruta metodologica
to técnico | especializado, en procesos de | que se realizara en 3 pasos de la siguiente manera:

especializado,
en procesos de
innovacion e
implementacio
n de nuevas
tecnologias en
las empresas
beneficiarias
del programa.

innovacion e implementacion de
nuevas tecnologias en las empresas
beneficiarias del programa. Se
elaboran diapositivas de presentacion
de capacitacion de innovacion y
tecnologias de la ruta metodologica
que se realizara en 3 pasos de la
siguiente manera:

1. Tecnologia e innovacion: Conceptos
basicos.

2.Proceso de Creacion de Productos
(PCP).

3. Estrategia Tecnologica e innovacion
en la empresa.

1. Tecnologia e innovacion: Conceptos basicos.

TECNOLOGIA E INNOVACION

2. Organizar
talleres de
entrenamiento
S en
innovacion a
nivel local vy
regional.

-Organicé el Cronograma de posibles
talleres de entrenamientos en
innovacion a nivel local y regional,
Organizando la actividad del Taller del
Ciclo de Formulacion de un Proyecto
de Emprendimiento. Se elaboran
diapositivas de presentacion de
Capacitacion del Taller, en sus Fases
de Formulacion de un Proyecto:
-Fase.1.Formulacion.

-3 Objetos de Trabajo.
-Vision/Vocacion.
-Problemas/Proyecto

-Recursos.

-3 Acciones.

-ldentificar.

-Formular.

-Evaluar.

-3 Herramientas.

-Andlisis Estratégico.

-Analisis Problemas.

-Técnicas de Jerarquizacion.

-Se anexa cronograma de posibles talleres.

CRONOGRAMA DE TALLERES DE ENTRENAMIENTO EN
INNOVACION A NIVEL LOCAL Y REGIONAL

MES MES
ITEM | DURACION NOW DIC
ACTIVIDAD
Taller del Ciclo de Formulacion de un
1. | Proyecto de Emprendimiento. X

b

TOTAL

Se adjuntan diapositivas de capacitacion.
EL CICLO DE LA

FORMULACION DE PROYECTOS

FASE 1 = FORMULACION

=R




3. Acompafar
espacio de co-

creacion y
talleres de
trabajo con
Coworking,
Landing

Transformaci6
n Digital vy
deméas temas
asignados por

-Realicé la articulacion para determinar
el acompafamiento y las necesidades
de la programacion de espacios de co-
creacion en la presentacion de la Sala
de Innovacion-Sedec, en la
Universidad de San Buenaventura-
Cali, Realizando la organizacion de las
salas de trabajo con Coworking, Laning
y los Equipos de Transformacion Digital
que brindan las salas de Innovacion de
la Secretaria de Desarrollo Economico.

el lider del
centro. -Realicé el acompafiamiento para

desarmar, empacar y alistar todos los

equipos de Transformacion Digital de

las salas de Innovacion de ValleINN de

la Secretaria de Desarrollo Economico,

para la Sala de Innovacion-Sedec en la

Universidad de SanBuenaventura-Cali.
4, Aplicar | -Realicé la consulta de como | -Hay un sinfin de métricas que pueden utilizarse
diagnostico vy | determinar los metodos para medir la | para medir la innovacion, algunas mas complejas
determinar innovacion en las empresas | que otras. No hay una métrica correcta o incorrecta.
métodos para | beneficiarias del programa. serie de | Se trata de elegir las mas adecuadas para cada
medir la | indicadores para saber cémo medir la | objetivo empresarial.
innovaciéon en | innovacioén empresarial 'y sus
las empresas | respectivos resultados.

beneficiarias
del programa.

¢ NUmero de nuevas ideas
propuestas.

e Porcentaje de ideas
seleccionadas para su
aplicacion.

e Numero de proyectos sin
éxito.

Velocidad de comercializacion.
Ingresos generados por
nuevas ideas.

e Porcentaje de ventas de
nuevos productos.

e Satisfaccion de los clientes
con los nuevos productos.

e Lecciones aprendidas.

A continuaciéon, te sugerimos una serie de
indicadores que te pueden servir para saber como
medir la innovaciéon empresarial y sus respectivos
resultados; no se trata de una lista exhaustiva,
simplemente un punto de partida en el que puedes
basarte y adaptarlo a tu empresa: nimero de nuevas
ideas propuestas.

e Porcentaje de ideas seleccionadas para su
aplicacién.

NuUmero de proyectos sin éxito.

Velocidad de comercializacion.

Ingresos generados por nuevas ideas.
Porcentaje de ventas de nuevos productos.
Satisfaccién de los clientes con los nuevos
productos.

e Lecciones aprendidas.

Hoy en dia, la innovacién no puede evaluarse
Unicamente desde un punto de Vvista
financiero. Las empresas lideres estan definiendo
métricas que van mucho mas alla del tradicional ROI
(retorno de la inversion). Por ejemplo, algunas
métricas que pueden ser Utiles son: la proporcién de
ingresos procedentes de nuevos productos y
servicios, la satisfaccion de los clientes asociado a
las nuevas ofertas. A su vez, también pueden usarse
métricas del proceso, como la cantidad y calidad de
las ideas en proyecto y el tiempo de
comercializacion.




Una de las métricas més usadas es la generacion y
venta de nuevos productos u ofertas. El periodo de
tiempo que define un producto “nuevo” depende de
ti.

Es inevitable que haya ambigliedades con este
enfoque de medicién, pero siempre que sea
coherente, deberia proporcionar resultados claros y
tangibles. A modo de recomendacion, es esencial
medir lo que es importante, no lo que es facil de
medir.

5. Apoyar los
procesos del
servicio de
innovacion,

con el manejo
de los equipos
de prototipado
3D, impresién,
corte laser vy
demés
herramientas
tecnologicas

con las que
cuente el
centro.

-Realicé el Apoyo en la Sede de las
Instalaciones de Universidad de
SanBuenaVentura-Cali, con los
Equipos de Transformacion Digital que
brindan las salas de la Secretria de
Desarrollo Economico. En los
procesos del servicio de innovacion,
con el manejo de los equipos de
prototipado 3D, impresion, corte laser y
demas herramientas tecnolégicas con
las que cuenta el centro.

-Realicé el apoyo para desarmar,
empacar, alistar y trasladar todos los
equipos de Transformacion Digital de
las salas de Innovacion de ValleINN, de
la sede de U.SanBuenaVentura.

- Se adjuntan registro fotografico de la actividad.

-Se  adjuntan
actividad.(Cali).

b A\

6. Las demaés
gue le sean
asignadas para
el
cumplimiento

-Realicé la revision fisicamente de las
Carpetas de  Cumplimiento de
Contratos y Convenios del Informe
(0270-2023-FONDOMIXTO-

CONSTRUCTOR), revisando el Check

L] .l
- Revision fisicamente de las carpetas de
cumplimiento Contratos y Convenios.




del objeto
contractual vy
estén acorde

con el alcance
del contrato.

List, las actividades especificas,
productos e informes y verificando el
cumplimiento de estas.

-Realicé el Informe de Revisién Fondo
Mixto-0270-2023-Constructores
Observaciones Sugeridas.

-Realicé los Informes de Consolidados
de los Informes de Revision de los
siguientes Convenios:

Tele Pacifico, Fondo Mixto, Recrea
Valle, Fenalco, InvesPacif.

-Participé en la Reunion de revision
de metas del Plan de Desarrollo,
correspondientes a la SEDEC.

-Realicé el acompafiamiento a la mesa
de Empalme en la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competividad-
SEDEC.

- Informes de reV|S|on enviados por correo de las
Observaciones Sugeridas.
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Buen dia
Doctor

JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO
Subdcector Técnico g2 Apoyo 3 Ia Gestitn
SEDEC

Adune Informe de Consalidado de Inlormes de Revision en Excal dal CONVENIO INTERADMBNS

Cordiaiments

Femando Sanchuz M
Comvatista
Cal 322-527274

) INFORME CONTRATOS -TELEPACIFICO-2020.21-22-23_xlsx
a0

-Acompafamiento a la mesa de Empalme en la
Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competividad-SEDEC.
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-Reunién de revision de metas del Plan de
Desarrollo, correspondientes a la SEDEC.

1. Brindar acompafiamiento técnico especializado, en procesos de innovacion e
implementacion de nuevas tecnologias en las empresas beneficiarias del programa.
2. Organizar talleres de entrenamientos en innovacién a nivel local y regional. 3.



Acompafar espacio de co-creacion y talleres de trabajo con Coworking, Landing
Transformacion Digital y demas temas asignados por el lider del centro. 4. Aplicar
diagnostico y determinar métodos para medir la innovacion en las empresas
beneficiarias del programa. 5. Apoyar los procesos del servicio de innovacion, con el
manejo de los equipos de prototipado 3D, impresion, corte laser y demas
herramientas tecnolégicas con las que cuente el centro. 6. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con el alcance
del contrato.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision

presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de NOVIEMBRE de
2023.

Cordialmente,

FERNANDO SANCHEZ MOLINA
C.C. 14892567
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Noviembre % de ! 22-23“

! Prestar los servicios 7 LCONVENIO_ ; ) N

Contrato nimero: | 1.330-12.14-0331 | de | 20 de noviembre de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500005000 y RPC No. 5600056783
| 1154-1-1001-2320202008- 3830102010010000- P138-101 901/1/1/01/26

"Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
| Desarrollo y que sera atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
| EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
~ INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
© COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. PROGRAMA: 30272 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL.
. SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
I DEL CgPITAL HUMANO Y GENERAGCION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLC EMPRESARIAL
. GESTION.
. Meta, Actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este contrato: i
| ACTIVIDAD: 1.4. EVALUAR EL PROGRAMA VALLEINN TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: LINEA DE ACCION:
301 VALLE DEL CAUCA; CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.
OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: ESTIMULAR LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y EL DESARROLLO
ECONOMICO EN LOS POLOS DE DESARROLLO IMPULSANDO SUS VOCACIONES PRODUCTIVAS, ¢
APROVECHANDO SU LOCALIZACION ESTRATEGICA PARA LA INSTALACION DE EMPRESAS ALTAMENTE
- INNOVADORAS, TRADICIONALES, EL MEJORAMIENTO Y CONSOLIDACION DE AREAS INDUSTRIALES
: EXISTENTES PARA LA CONFIGURACION DE CLUSTERES PRODUCTIVOS EN SISTEMAS DE PROXIMIDAD. META
. (S) DE RESULTADO: MR30102001 ATENDER A 40000 UNIDADES ECONOMICAS EN UN ENTORNO DE*
| RECUPERACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO. META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 OPERAR 9
| CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN, PARA LA REACTIVACION ECONOMICA DURANTE *

| EL CUATRIENIO.,

| Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES GOMO ADMINISTRADOR PUBICO EN LA
| SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROVECTO
. FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
. ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

v
H
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Supervisor:  JESUS DAVID ESCARRIA AGUADO
Contratista: FERNANDO SANCHEZ MOLINA

FOBIETIVODEEINFORME: e :
Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de |
actividades y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2023, CUOTA 1, por lo que se concluye que las !
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento |
del Valle del Cauca v la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. |

SGBEENS BELAS ESRECT C AoloNES ICHUPADES U
LADAS ENE O POREARTE DEL CONTRATIST
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1. Brindar acompafiamiento técnico especializado, en procesos
" de innovacion e implementacién de nuevas tecnologias en las .
empresas beneficiarias del programa. 2. Organizar talleres de
entrenamientos en innovacion a nivel local y regional. 3.
s Acompaﬁar espacio de co-creacion y talleres de trabajo con
Esgsﬁglgzglsnes, *Coworking, Landing Transformacién Digital y demés temas
ot - jasignados por el lider del centro. 4. Aplicar diagnéstico y! 100%
obligaciones especificas i d : . AR :
contractuales. eterr‘ni.na_r métodos para medir la innovacion en las empresas
: beneficiarias del programa. 5. Apoyar los procesos del servicio
, de innovacion, con el manejo de los equipos de prototipado 3D,
timpresién, corte laser y demas herramientas tecnoldgicas con
,las que cuente el centro. 6. Las demas que le sean asignadas
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con O
, €l alcance del contrato, )

Porcentaje de cumpllmlento delas especn“" caciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo 100%
programado en el plan de frabajo del mes de NOVIEMBRE de °

Porcentaje de 2023:

; cumplimiento. , Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

u obligaciones especificas contractuales en [o trascurrido en la 50 0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el '

‘ mismo: )
i
Otras consuderac:ones !
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
z . AR - e v e o
Prorroga, ‘suspensiones‘io‘%dlclones t O
Fecha suspensidn, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable 1

—- [ e o - t

[(SEGUIMIENTO" TECNICOIO/DE EJECUCIONZ 7

Obligacién. Actividad. Registro Fotografico.

1.Brindar -El contratista realizé la ruta metodologica | -Se adjuntan diapositivas de capacitacion de innovacion
acompafiamiento | para presentar ¢l acompafiamiento técnico | y tecnologias de la ruta metodologica que se realizara en
técnico especializado, en procesos de innovacién e | 3 pasos de la siguiente manera:

especializado, en | implementacion de nuevas tecnologiasen | 1. Tecnologia ¢ innovacion: Conceptos basicos.
procesos de las empresas beneficiarias del programa.

innovacién e Se elaboran diapositivas de presentacion

implementaci6n | de capacitacion de innovacion y

de nnevas tecnologias de la ruta metodologica que se

tecnologias en las
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empresas
beneficiarias del
programa.

realizara en 3 pasos de la siguiente
manera:

1. Tecnologia e innovacion: Conceptos
basicos.

2.Proceso de Creacion de Productos
@rCp).

3. Estrategia Tecnologica e innovacion en
la empresa.

Nl Th
Bt

U S e

2. Organizar
talleres de
entrenamientos
" en innovacion a
nivel local y
regional.

-El contratista organizé el Cronograma de
posibles talleres de entrenamientos en
innovacion a nivel local y regional,
Organizando la actividad del Taller del
Ciclo de Formulacion de un Proyecto de
Emprendimiento. Se elabaran diapositivas
de presentacion de Capacitacion del Taller,
en sus Fases de Formulacion de un
Proyecto:

-Fase.l.Formulacion.

-3 Objetos de Trabajo.

-Vision/Vocacion.

-Problemas/Proyecto

-Recursos.

-3 Acciones.

-Identificar.

-Formular.

-Evaluar.

-3 Herramientas,

-Anilisis Estratégico.

-Analisis Problemas.

-Técnicas de Jerarquizacion.

-Se anexa cronograma de posibles talleres.

CRONOGRANMA DE TALLERES DE ENTRENAMIENTO EN
INNOVACION A NIVEL LOCAL ¥ REGIONAL

FTEM | DURACION

MES
DIC

ACTIVIDAD

Taller del Ciclo de Formulacdion de un

1. | Proyecto de Emprendimiento. SEX
2.
3.
FTOTAL
Se adjuntan diapositivas de capaciteacion.
ELCICLODRE LA

FORMULACION DE PROYECTOS

EASE 1 s FORMULACION!

Ko
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3. Acompaiiar
espacio de co-
creacién y
talleres de
trabajo con
Coworking,
Landing
Transformacion
Digital y demés
temas asignados
por el lider del
centro.

-El contratista realizd la articulacion para
determinar el acompafiamiento y las
necesidades de la programacion de
espacios de co-creacion en la presentacion
de la Sala de Innovacion-Sedec, en la
Universidad de San Buenaventura-Cali,
Realizando la organizacion de las salas de
trabajo con Coworking, Laning vy los
Equipos de Transformacion Digital que
brindan las salas de Innovacion de la
Secretaria de Desarrolio Economico.

-El contratista realizé el acompafiamiento
para desarmar, empacar y alistar todos los
equipos de Transformacion Digital de las
salas de Innovacion de ValleINN de la
Secretaria de Desarrollo Economico, para
la Sala de Innovacion-Sedec en la
Universidad de SanBuenaventura-Cali.

- Se adjuntan registro foto

orafico de la actividad.
s o i

4. Aplicar
diagnostico y
determinar
métodos para
medir la
innovacion en las
empresas
beneficiarias del
programa.

-El contratista realizé la consulta de como
determinar los metodos para medir la
innovacién en las empresas beneficiarias
del programa., ‘serie de indicadores para
saber como medir la innovacion
emptesarial y sus respectivos resultados.

e Numero de nuevas ideas
propuestas.

e Porcentaje de ideas seleccionadas
para su aplicacion.
Numero de proyectos sin €xito.
Velocidad de comercializacion.

e Ingresos generados por nuevas
ideas.

= Porcentaje de ventas de nuevos
productos.

s  Satisfaccion de los clientes con
los nuevos productos.

s Lecciones aprendidas.

~-Hay un sinfin de métricas que pueden utilizarse para
medir la innovacion, algunas mas complejas que otras.
No hay una métrica correcta o incorrecta, Se trata de
elegir las mds adecuadas para cada cbjetivo empresarial.

A continuacidn, te sugerimos una serie de indicadores
que te pueden servir para saber cémo medir la
innovacién empresarial y sus respectivos resultados; no
se trata de una lista exhaustiva, simplemente un punto de
partida en el que puedes basarte y adaptarlo a tu
empresa; nilmero de nuevas ideas propuestas.

e  Porcentaje de ideas seleccionadas para su
aplicacion.

Nimero de proyectos sin éxito.

Velocidad de comercializacion.

Ingresos generados por nuevas ideas.
Porcentaje de ventas de nuevos productos.
Satisfaccion de los clientes con los nuevos
productos,

s Lecciones aprendidas,

Hoy en dia, la innovacién no puede evaluarse
inicamente desde un punto de vista financiero. Las
empresas lideres estin definiendo métricas que van
roucho mas alld del tradicional ROI (retorno de la
inversion). Por ejemplo, algunas métricas que pueden ser
utiles son: la proporcion de ingresos procedentes de
nuevos productos y servicios, la satisfaccion de los
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clientes asociado a las nuevas ofertas. A su vez, también
pueden usarse métricas del proceso, como la cantidad y
calidad de las ideas en proyecto y el tiempo de
comercializacién.

Una de las métricas mds usadas es la generacién y venta
de nuevos productos u ofertas. El periodo de tiempo que
define un producio “nuevo” depende de ti.

Es inevitable que haya ambigliedades con este enfoque
de medicién, pero siempre que sea coherente, deberfa
proporcionar resultados claros y tangibles. A modo de
recomendacién, es esencial medir lo que es importante,
no lo que es facil de medir.

5. Apoyar los
procesos del
servicio de
innovacién, con
¢l manejo de los
equipos de
prototipado 3D,
impresién, corte
laser y demas
herramientas
tecnologicas con
Ias que cuente el
centro.

-El contratista realizo el Apoyo en la Sede
de las Instalaciones de Universidad de
SanBuenaVentura-Cali, con los Equipos de
Transformacion Digital que brindan las
salas de la Secretrta de Desarrollo
Economico. En los procesos del servicio
de innovacion, con el manejo de los equipos
de prototipado 3D, impresién, corte laser y
demas herramientas tecnoldgicas con las
que cuenta el centro.

-El contratista realizd el apoyo para
desarmar, empacar, alistar y trasladar todos
los equipos de Transformacion Digital de
las salas de Innovacion de ValleINN, de la
sede de U.SanBuenaVentura.

- Se adjuntan registro fotogrdfico de la actividad.

-Se adjuntan registro fotografico de la actmdad.all).
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6. Las demads que
le sean asignadas
para el
cumplimiento
del objeto
contractual y
estén acorde con
el alcance del
contrato.

-El  contratista realiz0 la revision
fisicamente de las Carpetas de
Cumplimiente de Contratos y Convenios
del Informe (0270-2023-FONDOMIXTO-
CONSTRUCTOR), revisando el Check
List, las actividades especificas, productos
e informes y verificando el cumplimiento
de estas.

-El contratista realizo el Informe de
Revision Fondo Mixto-0270-2023-
Constructores Observaciones Sugeridas.

-El contratista realizo los Informes de
Consolidados de los Informes de Revision
de los siguientes Convenios:

Tele Pacifico, Fondo Mixto, Recrea Valle,
Fenalco, InvesPacif.

-El contratista Participo en la Reunion de
revision de metas del Plan de
Desarrollo, correspondientes a  la
SEDEC.

-El contratista realizé el acompafiamiento a
la mesa de Empalme en la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competividad-
SEDEC.

- Revision fisicamente de las carpetas de cumplimiento
Contratos y Convenios.

- Informes de revision enviados por correo de las
Observaciones Sugeridas.
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-Acompafiamiento a la mesa de Empalme en la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competividad-
SEDEC
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-Reunidn de revision de metas del Plan de
Desarrol]o correspondlentes a la SEDEC

e P e B

e - .m”~',:»3=;

1. Brindar acompafiamiento técnico especializado, en procesos de innovacion e implementacién de
nuevas tecnologias en las empresas beneficiarias del programa. 2. Organizar talleres de
entrenamientos en innovacion a nivel local y regional. 3. Acompafiar espacio de co-creacion y talleres

de trabajo con Coworking, Landing Transformacién Digital y demas temas asignados por el lider del
centro. 4. Aplicar diagnéstico y determinar métodos para medir la innovacién en las empresas
beneficiarias del programa. 5. Apoyar los procesos del servicio de innovacion, con el manejo de los O
equipos de prototipado 3D, impresion, corte laser y demas herramientas tecnolégicas con las que
cuente el centro. 6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con el alcance del-contrato.

W 2

E contrahsta ha cump[rdo con el pago oportuno de ios aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE SALUD, PENSION Y ARL. Segun la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion (aboral alguna con el Departamente seglin el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003.

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu T Y
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COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto val ob .
Concepto Valor {Anticipo, alor servacto
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
conirato $6.600.000 .
Valor Adiciones 3 K - ,
Reajustes $ h *‘*-:.__._;s _
O Actualizaciéon de
precios 5 .
Valor Total del
Contrato $6.600.000
Valor pagado S
Valor causado que no
Valor total efecutado $3.300.000
Valor saldo por
ojooutar $3.300.000
Intereses moratorios 3

'NO APLICA

LT Sl S

O

gty At i

| El objeto se ha desarrollado d

[SEGUIMIENTOIURIDICO

e acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Leym1 180 " 2007 y .

#1082 de 2015, segiin la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
12007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
. con el Departamento segtn ef numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

' SIN NOVEDAD

El contratista realizé los a

INEORME SOBRE SANCIONES,

portes obligatorios al Sistema General de Seg

uridad Social.
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Fecha del ptéximo informe 8 de Diciembre de 2023
1 Para constancia de lo anterior firma la presente acta €l Supervisor a los: i
‘ 27 dias del mes de Noeviembre 1 de ] 2023
ID ESCARRIA AGUADO
ubdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
C.C.16551084
Elabord Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonlo | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girdn Geslién y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector
de Contratacidn

Firma:

Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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SUPERINTENDENGIA FIMANCIERA
DE COLOMBLS

VIGILADD

[¢vioa ROSITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identific6 que FERNANDO SANCHEZ MOLINA con CC No. 14892567, registra afiliaciéon en
nuestra ARL, con la siguiente informacién:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de ultima cobertura: 22/11/2023
Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Contratante: NI 890399029 - GOBERNACION DEL Fecha de inicio de Contrato: 01/11/2023

VALLE DEL CAUCA Fecha fin de Contrato: 31/12/2023
Clase de Riesgo: 1
Cargo : CONTRATISTA
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301021415043.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 22 dias del mes de noviembre de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 14892567

NOMBRESY APELLIDOS Sanchez Molina,Fernando
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/12/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Sanchez Molina,Fernando , alos 22 dias del mes de noviembre del afio
2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a FERNANDO SANCHEZ MOLINA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 14892567, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2015 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 22 de noviembre de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



