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Introducción 

 

El municipio de Rionegro, en la visión de su Plan de Ordenamiento Territorial, se 

visualiza como una ciudad intermedia, verde, amable y sostenible, con un modelo 

de ordenamiento que integra la tecnología, el fortalecimiento de la economía, la 

integración regional, la proyección internacional y la defensa y apropiación del 

patrimonio natural, histórico y cultural, para lo cual se configura dentro de su política 

a nivel físico espacial como: una ciudad amable y moderna a partir de un desarrollo 

urbano compacto, que promueva un urbanismo que responda a los requerimientos 

de un desarrollo sostenible, con calidad en vivienda, servicios públicos, movilidad y 

transporte, equipamientos y espacio público y donde se tenga la protección del 

medio ambiente y en especial del paisaje como elementos fundamentales de la 

calidad de vida de sus habitantes y visitantes. (POT Municipio de Rionegro, 2018) 

En este sentido, en el año 2017 se realizó el plan maestro de espacio público como 

estrategia para definir  la Ocupación y Manejo del Territorio de manera que se 

garantice un ambiente saludable para los habitantes y visitantes del municipio de 

Rionegro, en dicho plan, se indica que la Organización Mundial de la Salud (OMS) 

fijó un indicador óptimo entre 10 m2 y 15 m2 de zonas verdes por habitante, con el 

fin de que estos mitiguen los impactos generados por la contaminación de las 

ciudades y cumplan una función de amortiguamiento.  

La definición del espacio público efectivo para el municipio de Rionegro, toma como 

punto de partida conceptos de la ley 388 de 1997 y su reglamentación mediante el 

Decreto Nacional 1504 de 1998, tomando dos premisas esenciales, en primer lugar 

el carácter permanente que debe tener el espacio público para considerarse 

efectivo, en este sentido la condición de permanencia se entiende asociada a la 
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condición de bienes de uso público destinados fundamentalmente al encuentro 

ciudadano, la recreación, al esparcimiento y el ocio y en segundo lugar se plantea 

una clasificación general del espacio público efectivo en parques, plazas y zonas 

verdes, por lo que a partir de estas dos premisas se propone la definición de una 

serie de criterios concretos que permitan establecer de manera práctica la 

identificación de las condiciones necesarias para clasificar un espacio público como 

efectivo: el libre acceso y facilidad de uso. Por tanto, el Plan Maestro de espacio 

público tiene contempladas unas categorías según las características, destinación 

y el uso de los espacios, dentro las que se encuentran los Ecoparques, definidos 

como:  espacio destinado para la recreación pasiva y el ocio, asociados a elementos 

naturales como el sistema hídrico y orográfico, con funciones ambientales de 

preservación y restauración ecosistémica. El ecoparque provee libre acceso a la 

población y puede cumplir un papel cultural, turístico y educativo orientado hacia la 

protección y la conservación del medio ambiente, en el ecoparque, el componente 

natural hace parte de la cadena ecosistémica, su papel puede estar asociado a 

bosques, protección de cuencas hidrográficas, a sistemas orográficos e 

hidrográficos. Cuando están asociados con quebradas, corresponden a la tipología 

de ecoparque de quebrada y otros cuerpos de agua, en los cuales se destinan 

espacios públicos donde se combina la protección de las cuencas con el disfrute 

pasivo y dotado de cualidades ambientales y paisajísticas. El ecoparque cumple un 

papel fundamental en la restauración de ecosistemas frágiles especialmente en 

zonas de riesgo, asimismo benefician la reconstitución de espacios naturales 

alterados por explotación como minería o canteras. (Plan Maestro del Espacio 

Público Rionegro, 2017) 

Igualmente, en este plan, se definen las zonas verdes recreacionales, las cuales su 

objetivo principal, es el  área libre de uso público y de libre acceso, cuya 

característica es el dominio de los elementos naturales y con mínima proporción de 
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elementos artificiales, con una marcada relación paisajística entre lo natural y lo 

artificial por la presencia de jardines que demarcan estancias y recorridos, cumplen 

un papel fundamental en la conectividad ecológica y la vinculación de la malla 

urbana.  

Como resultado de los análisis realizados en este plan en cuanto a espacio público, 

la Organización Mundial de la Salud, establece como indicador de espacio público 

efectivo óptimo 15 m2/hab, en Rionegro este indicador en el año 2016 era de 4,07 

m2/hab, por ende, se dan una serie de recomendaciones y proyectos potenciales 

para incrementarlo de manera que sea más cercano al valor óptimo. Este indicador 

según el inventario de espacio público realizado en el año 2019 aumentó a 5,70 

m2/hab 

De acuerdo con lo anterior, la mayor parte de las áreas identificadas para ser objeto 

de estas acciones se localizan en la llanura de inundación del Rio Negro, ya que 

son amplias zonas verdes recreacionales que, aunque ya cuentan con algunos 

elementos de dotación; ciclorrutas, andenes y luminarias, también presentan 

algunas superficies que impiden su uso pleno; áreas verdes que requieren podas y 

zonas enlodadas que requieren de algún tipo de drenaje y tratamiento con 

vegetación. Es importante garantizar la articulación entre las diferentes zonas para 

conformar el parque lineal del Rio Negro, adicionalmente se deben incluir una 

mínima proporción de elementos construidos para propiciar la estancia 

permanencia, esto como complemento a los andenes y ciclorrutas existentes. 

Por esto, se identifica, en primer lugar, el río Negro y su ronda, como elemento 

preponderante del sistema ya que es un elemento estructurante de escala regional 

y que en el área de estudio, cuenta con unas características naturales asociadas a 

fu forma meándrica y al ambiente natural en general que producen los meandros y 
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los lagos en una ronda que presenta muy poco relieve, sugiriendo múltiples 

estancias de gran belleza y con un enorme potencial para la generación de espacio 

público; la ronda hídrica del Rio Negro, dada su extensión, forma y riqueza 

paisajística, presenta entonces, un gran potencial para la conformación de un 

parque de escala regional que se articule al tramo urbano que aún presenta un 

desarrollo incompleto. 

En este orden de ideas, el Río Negro y su ronda hídrica se consolida como la zona 

de mayor interés para la generación de un sistema de espacio público de escala 

regional en el que se aproveche toda su riqueza natural, asociada a su condición 

meándrica en beneficio de la comunidad, dado que tiene un enorme potencial como 

prestador de servicios ecosistémicos culturales, ligados al ecoturismo y a la 

recreación, y por su importancia, debe considerarse en una escala más amplia que 

la correspondiente a la de los módulos suburbanos. Así, algunas estancias podrían 

sugerir actividades asociadas a la recreación activa; prácticas deportivas, 

actividades culturales masivas, entre otras; mientras que otras estancias, sugieren 

actividades de recreación pasiva y de contemplación. Una lectura del carácter de 

las estancias y de su vocación, es indispensable para conformar un parque en el 

que se aproveche todo su potencial. (Plan Maestro del Espacio Público Rionegro, 

2017). 
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Localización 

El municipio de Rionegro se encuentra ubicado al oriente del departamento de 

Antioquia, en la subregión Valles de San Nicolás, entre coordenadas geográficas 6º 

9' 18'' de latitud norte y 75º 22' 48'' de longitud al oeste del meridiano de Greenwich. 

Su área urbana dista 48 kilómetros de la ciudad de Medellín. Según el DANE, fue 

fundado en el año 1663 y fue erigido como municipio en el año 1783. Cuenta con 

48 Veredas, 1 Corregimiento y una comuna. Limita al norte con Guarne y San 

Vicente, al oriente con Marinilla y El Carmen de Viboral, al sur con La Ceja y al 

Occidente con Envigado, El Retiro y Medellín. 

El municipio se encuentra en una altitud que varía entre 2.000 y 2.700 m.s.n.m. y la 

cabecera municipal se encuentra a 2.215 m.s.n.m. Con una temperatura media de 

17º C. La mayor parte del municipio posee un relieve plano, que se ubica hacia la 

parte centro oriental del municipio, mientras que hacia la parte sur-occidental se 

encuentran los cerros. Las alturas que más se destacan en el municipio son: El Alto 

del Capiro (2400 m.s.n.m.), Cerro Verde (2700 m.s.n.m.) y El Tablazo (2400 

m.s.n.m). Hacia las veredas San Luis, Los Pinos, Higuerón y La Quiebra se ubican 

las partes más hacia el norte, oriente, sur y occidente del municipio 

respectivamente. 
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Localización del proyecto 

El proyecto paisajes del agua se ubica geográficamente en el municipio de Rionegro 

Antioquia, el cual se encuentra al oriente del departamento de Antioquia, en la 

subregión de los Valles, entre coordenadas geográficas 6º 9' 18'' de latitud norte y 

75º 22' 48'' de longitud oeste del meridiano de Greenwich. (CORNARE, 2012).  

El área de estudio de la zona 1 del proyecto Paisajes del Agua se localiza en la zona 

urbana del municipio de Rionegro, entre los Barrios Santa Ana y Centro en el área 

de la Unidad Deportiva yendo desde el Puente vehicular de la Calle 41C conocido 

como Puente Home Center y el puente vehicular de la Carrera 50 o Puente de los 

Estudiantes entre las calles 43 y 43A en el área constituida por la ronda hídrica del 

río Negro (Figura 4).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Estudios base Paisajes del Agua por KAN RISK SAS.  
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1. Información del contrato 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CONTRATO DE OBRA No.  IP-014-2023 

FECHA SUSCRIPCIÓN CONTRATO DE OBRA 17 DE MAYO DE 2023 

OBJETO DEL CONTRATO 

CONSTRUCCIÓN DEL PARQUE PAISAJES DEL 

AGUA ZONA 1, ÁMBITO DEPORTIVO EN EL 

MUNICIPIO DE RIONEGRO, ANTIOQUIA”. 

 

CONTRATISTA CONSORCIO PARQUE MD2 

NIT DEL CONTRATISTA 901.724.129-7 

REPRESENTANTE LEGAL CONTRATISTA MARIA ANGELICA DIAZ 

DIRECCIÓN CONTRATISTA / CONTACTOS 
DIRECCIÓN: CALLE 49 S # 45 A -3000 oficina 

2103. 

ENTIDAD CONTRATANTE 
EMPRESA DE DESARROLLO SOSTENIBLE 

(EDESO) 

SUPERVISOR DEL CONTRATO DE OBRA-MPIO 

JOSE LEON GOMEZ 

 

VALOR DEL CONTRATO  $ 6.371.827.525,624 

PLAZO DEL CONTRATO 5 meses 

FECHA DE INICIO 31/07/2023 

FECHA DE TERMINACIÓN 31/12/2023 

LOCALIZACIÓN MUNICIPIO DE RIONEGRO, ANTIOQUIA 

Tabla 1 INFORMACION DEL CONTRATO 
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2. Revisión obligaciones 

      N/A 

3. Seguimiento técnico 

 

3.1 Descripción de la obra 

El polígono de intervención donde se realizará la construcción del parque paisajes 

del agua Zona 1, ámbito deportivo posee un área aproximadamente de 24.866m2. 

En dicho polígono, no se encuentra construcciones de edificaciones que requieran 

ser desmontadas, sin embargo, si es necesario la demolición de andenes 

estructuras de concretos y muros, las cantidades de dicha actividad se describen a 

de detalles en el numeral 3 del presente documento. 

Localización. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Construcción del parque 

paisajes del agua zona 1, 

ámbito deportivo en el 

municipio de Rionegro, 

Antioquia 

 

FIGURA 2 ubicación paisajes del agua Zona 1, Ámbito deportivo 
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3.2 ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y ALCANCE 

A continuación, se presenta de manera general las actividades a ejecutar, sin embargo, las 
actividades específicas se relacionan en el presupuesto y los ítems de pago. 
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3.3  Actividades realizadas de obra   

LOCALIZACIÓN, TRAZADO Y REPLANTEO. Se utilizará personal experto con 

equipo de precisión. Se hará con la frecuencia que lo indique la interventoría. Incluye 

demarcación con pintura, línea de trazado, corte de piso, libretas y planos. 

Instalación de CERRAMIENTO PROVISIONAL en tela verde con una altura de 2,1 

m. Incluye suministro, transporte, instalación y desmonte de la tela y estructura en 

taco de madera común, concreto de 17.5 Mpa para fijación de estructura en madera 

común, excavación manual en cualquier material, cargue, transporte y botada de 

material y todos los demás elementos necesarios para su correcta instalación.  
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DESCAPOTE Y LIMPIEZA a máquina, e=0.15m. Incluye cargue, transporte y 

botada de escombros material vegetal en botaderos oficiales o donde indique la 

interventoría. Su medida será en sitio. 

DEMOLICIÓN ANDENES O PISOS, cargue, transporte y botada de escombros de 

ESPESOR MÁXIMO DE 0.25m en CONCRETO. Incluye retiro de cordones, retiro 

de enchape (baldosa, baldosín forros en arenón, madera, vinilo, granito esmerilado, 

concreto, pisos en gres, entre otros), placa de concreto si existe, entresuelo de 

recebo; retiro y reinstalación de tapas de medidores de acueducto cualquier 

diámetro, tapas de energía y tapas cajas de teléfono. Incluye corte con máquina de 

disco según trazado y compresor neumático con martillo, además recuperación de 

los materiales aprovechables o su transporte hasta el sitio que lo indique la 

interventoría. 

EXCAVACIÓN MANUAL de material heterogéneo DE 0-2 m., bajo cualquier grado 

de humedad. Incluye: roca descompuesta, bolas de roca de volúmen inferior a 0.35 

m³., el cargue, transporte interno y externo, botada de material proveniente de las 

excavaciones en los sitios donde lo indique la interventoría y su medida será en el 

sitio. No incluye entibado. 

EXCAVACIÓN MECÁNICA de material heterogéneo de 0-2 m, bajo cualquier grado 

de humedad. Incluye: roca descompuesta, bolas de roca de volúmen inferior a 0.35 

m³., el cargue, transporte interno y externo y botada de material proveniente de las 

excavaciones en los sitios donde lo indique la interventoría y su medida será en el 

sitio. 

Construcción de MICROPILOTES Ø= 17cm. con barra de 1". Incluye perforación, 

lleno e inyección con lechada de cemento y todos los demás elementos necesarios 

para su correcta construcción, incluye acarreo interno.  
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EXCAVACIÓN PARA PILAS DE 0,0 a 2,0 m de profundidad con DIÁMETRO 

EXTERIOR de 1,40 m, en material heterogéneo, con piedras de hasta 0.05 m3. 

Incluye anillos de revestimiento en concreto de 17.5 Mpa. con espesor de 10cm, 

pozo piloto de bombeo, formaleta en madera común, molinete, motobomba, 

extracción del material de la pila y acarreo interno de materiales, cargue, transporte 

y botada del material proveniente de la excavación en botaderos oficiales o donde 

lo indique la interventoría y todo lo necesario para su correcta construcción. SU 

MEDIDA SERÁ EN SITIO. 

EXCAVACIÓN PARA PILAS DE 2,0 a 4,0 m de profundidad con DIÁMETRO 

EXTERIOR DE 1,40 m, en material heterogéneo, con piedras de hasta 0.05m³. 

Incluye anillos de revestimiento en concreto de 17.5 Mpa. con espesor de 10cm, 

pozo piloto de bombeo, formaleta en madera común, molinete, motobomba, 

extracción del material de la pila y acarreo interno de materiales, cargue, transporte 

y botada del material proveniente de la excavación en botaderos oficiales o donde 

lo indique la interventoría  y todo lo necesario para su correcta construcción, 

SU-03 BASE GRANULAR BG 38 e:40 cm. Suministro, transporte y colocación de 

base granular de máximo Ø 1½", reacomodado con medios mecánicos y 

compactado al 100% mínimo del ensayo del proctor modificado, según normas para 

la construcción de pavimentos del INVIAS, y todo lo necesario para su correcta 

construcción y funcionamiento. 
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3.4 Certificados calidad, Ensayos realizados y resultado 

Se anexan los certificados de calidad de los agregados y disposición final de 

escombros. 

3.5 Cuadro actividades y cantidades a pagar y acumulados (si es muy largo 
ponerlo como anexo) 

 

 

ITEM DESCRIPCIÓN 

 DE ACTIVIDADES 

CANTIDAD 
EJECUTADA 

CANTIDAD 
ACOMULADA 

2.1.1.1 Localización, trazado y replanteo. 
16 días 

 

2.1.1.2 Instalación de cerramiento provisional 
en tela verde con una altura de 2,1 m. 

666.9ml 
 

2.2.1.1 DESCAPOTE Y LIMPIEZA a máquina, 
e=0.15m. Incluye cargue, transporte y 
botada de escombros material vegetal en 
botaderos oficiales o donde indique la 
interventoría. 

497.54m2 

 

2.3.1.1 Demolición andenes o pisos, cargue, 
transporte y botada de escombros de 
espesor máximo de 0.25m en concreto 

2822,3m2 
 

2.3.1.2 DEMOLICIÓN ESTRUCTURAS DE 
CONCRETO cargue, transporte y botada 
de escombros, manual o mecánicamente, 
de cualquier resistencia, reforzado o 
ciclópeo, y en cualquier clase de 
estructura. 

13,27m3 

 

2.4.1.1 EXCAVACIÓN MANUAL de material 
heterogéneo de 0-2 m., bajo cualquier 
grado de humedad. Incluye: roca 
descompuesta, bolas de roca de volúmen 
inferior a 0.35 m³ 

128.66m3 
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2.4.1.2 EXCAVACIÓN MECÁNICA de material 
heterogéneo de 0-2 m, bajo cualquier 
grado de humedad. Incluye: roca 
descompuesta, bolas de roca de volúmen 
inferior a 0.35 m³ 

601.13m3 

 

2.7.5.2 Construcción de MICROPILOTES Ø= 
17cm. con barra de 1". Incluye 
perforación, lleno e inyección con 
lechada de cemento y todos los demás 
elementos necesarios para su correcta 
construcción, incluye acarreo interno. 

890m 

 

2.10.1.2.1 Excavación para pilas de 0,0 a 2,0 m de 
profundidad con diámetro exterior de 
1,40 m,, en material heterogéneo, con 
piedras de hasta 0.05 m³ 

28m 

 

2.10.1.2.2 EXCAVACIÓN PARA PILAS DE 2,0 a 4,0 m 
de profundidad con DIÁMETRO 
EXTERIOR DE 1,40 m, en material 
heterogéneo, con piedras de hasta 0.05 
m³ 

5.17m 

 

2.13.3.1 SU-03 BASE GRANULAR BG 38 e:40 cm. 
Suministro, transporte y colocación de 
base granular de máximo Ø 1½", 
reacomodado con medios mecánicos y 
compactado al 100% mínimo del ensayo 
del proctor modificado, según normas 
para la construcción de pavimentos del 
INVIAS, y todo lo necesario para su 
correcta construcción y funcionamiento. 

594,72m3 

 

2.13.3.3 SU-05 BASE GRANULAR BG 38 e:10 cm. 
Suministro, transporte y colocación de 
base granular de máximo Ø 1½", 
reacomodado con medios mecánicos y 
compactado al 100% mínimo del ensayo 
del proctor modificado, según normas 
para la construcción de pavimentos del 
INVIAS, y todo lo necesario para su 
correcta construcción y funcionamiento. 

148.68m3 

 

Tabla 2 Cuadro de actividades y cantidades a pagar 
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3.6 % ejecución física – programa 

 

Durante este periodo de ejecución de las actividades ya mencionadas anteriormente 

en el cuadro actividades se lleva un % de ejecución del 7.21%. 

3.7 Programa por frentes de trabajo (cuando aplique) 

N/A. 

3.8 Obras extras adicionales aprobadas en el periodo y porque se 
requirieron. 

No se realizaron y se aprobaron obras adicionales hasta la fecha. 

  



 

 

 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN, EJECUCIÓN Y FINAL 

Código: FO-ESI-66 

Versión: 01 

Fecha: 25/08/2023 

 

 

3.9 REGISTRO FOTOGRÁFICO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS EN OBRA. 

 

  

  

 

  

Ilustración 4 Localización, trazado y replanteo de 
ejes de pilas en el pabellón de eventos 

Ilustración 3 Localización, trazado y replanteo de 
ejes de pilas en el pabellón de eventos. 

Ilustración 2 Reconocimiento de mojón 2, para el 
levantamiento de la poligonal cerrada 

Ilustración 1 Reconocimiento de mojón 1, para el 
levantamiento de la poligonal cerrada 
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Ilustración 3.  Ilustración 4..   

  

Ilustración 5.  Ilustración 6.  

  

Ilustración 7.  Ilustración 8.  

 

Ilustración 8 Se continua con la instalación de 
cerramiento provisional en área del pabellón de eventos, 

mobiliarios urbanos, de servicios y pisos a reformar. 

Ilustración 7 Se continua con la instalación de 
cerramiento provisional en área del pabellón de eventos, 

mobiliarios urbanos, de servicios y pisos a reformar. 

Ilustración 6 Instalación de cerramiento provisional 
en área del pabellón de eventos. 

Ilustración 5 Instalación de cerramiento provisional 
en área del pabellón de eventos. 
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Ilustración 9.  Ilustración 10.  

 

|  

Ilustración 11.  Ilustración 12.   Ilustración 12 construcción de campamento para 
personal operativo 

Ilustración 11 Construcción de campamento para 
personal operativo 

Ilustración 10 Localización, trazado y replanteo de 
niveles de pilas en el pabellón de eventos (heladeros). 

Ilustración 9 Localización, trazado y replanteo de 
niveles de pilas en el pabellón de eventos según cotas y 

coordenadas topográficas de diseños. 
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Ilustración 13 Excavación de pilas de 1.40m de 
diámetro, en área del pabellón de eventos. 

 

Ilustración 14 Se realiza campamento provisional en el 
área de ámbito deportivo. 

  

Ilustración 15.  Ilustración 16.   Ilustración 16 Se realiza campamento provisional 
en el área de ámbito deportivo. 

Ilustración 15 Excavación de pilas de 1.40m de 
diámetro, en área del pabellón de eventos. 
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Ilustración 17 Excavación manual para estructura de 
piso en concreto natural. 

 

Ilustración 18 Excavación manual para estructura de 
piso en concreto natural. 

 

Ilustración 19 Excavación mecánica para estructura 
de piso en adoquín, concreto color natural y piedra laja. 

 

Ilustración 20 Excavación mecánica para estructura de 
piso en concreto lavado y piedra laja. 
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Ilustración 21 Construcción de micropilotes de 17cm 
de diámetro para bancas. 

 

Ilustración 22 Construcción de micropilotes de 17cm de 
diámetro para bancas. 

 

Ilustración 23 Instalación de base granular BG 38 
para estructura de piso en adoquín y piedra laja. 

 

Ilustración 24 Instalación de base granular BG 38 para 
estructura de piso en concreto lavado  y piedra laja. 
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4. Seguimiento al componente Social: 

La importancia de presentar el Plan de la Gestión Social en Obra radica en la 

intencionalidad de generar procesos de articulación, de participación comunitaria y 

de inserción del proyecto Parque Paisajes del Agua Ámbito Deportivo en el medio 

social, a través del desarrollo y puesta en marcha de los diferentes programas que 

se contemplan en la Guía de Manejo Socio-ambiental, orientados a garantizar la 

participación activa de la comunidad para la apropiación y la sostenibilidad social de 

la obra. 

4.1 SOCIALIZACIÓN Y COMUNICACIÓN  

El proyecto Paisaje del Agua Ámbito Deportivo, cuenta con la socialización de inicio 

del proyecto, la cual se desarrolló con la comunidad del Área de Influencia Directa 

e Indirecta del proyecto, entre ellas las Instituciones Educativas, IMER , 

Corporaciones Deportivas, Centro Comercial San Nicolas, Alcaldía de Rionegro, 

Presidentes de la Acción Comunal y a todas las personas que transitan por el 

Coliseo Ivan Ramírez Cordoba,  y aquellas que utilizan diariamente los escenarios 

deportivos. En la socialización de inicio se describieron entre otras las 

características técnicas del proyecto, duración del contrato, grupo de profesionales, 

constructor e interventoría. Presentación del Manejo Ambiental de los Programas 

de Gestión Social, y se socializo el permiso de aprovechamiento forestal el cual se 

describió las actividades de tala, trasplantes y veda que contiene la Resolución 

04727-2022 del 01-12-2022, por medio de la cual CORNARE, autoriza al 

MUNICIPIO DE RIONEGRO, un permiso de aprovechamiento de árboles aislados 

por obra pública la cual aplica para Ámbito Deportivo.   

● Valla informativa: La EDESO efectuó la aprobación del diseño de la valla, 

para lo cual se está gestionando la elaboración de la misma. 

● Cartelera informativa:  Se procedió con la instalación de la cartelera 

informativa. 

● Empleabilidad: Se cuenta con el personal administrativo contractual, se tiene 

un personal operativo. El cual se detalla más adelante en el área SST. 

● Comité Ciudadano de Obra: En la socialización del proyecto, se habló del 

comité ciudadano.   
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Fecha 
dd-mm-aaaa 

Clase de reunión/ 
Actividad 

Lugar 
Número de 
asistentes  

Duración 
Horas 

Observaciones  

 

 22-08-23 

Socialización inicio 
de obra del 

proyecto Paisajes 
de Agua zona 1   

 Cafetería 
del IMER  

 43 2 horas   Ninguna  

Tabla 3  Registro de Socialización 

 

 

 

   

Ilustración 3: Entrega volantes a la comunidad Ilustración 25 componente socioambiental 
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Ilustración 3: Entrega volantes a la comunidad 

 

 

Ilustración 4: Socialización de inicio de obra 

 

  

 

Ilustración 27 Socialización a la comunidad 

Ilustración 26 entrega de volantes a la comunidad 
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4.2 PROTECCIÓN A LA ESTRUCTURA PÚBLICA Y PRIVADA  

 Actas de entorno       

El acta se levanta en los sitios públicos donde se ejecuta de manera directa la obra, 
pero también se incluyen aquellos lugares utilizados para el ingreso de materiales y 
la evacuación de escombros, así como otros espacios públicos que pudieran verse 
afectados por la ejecución de la obra. 

Teniendo en cuenta lo anterior, se hizo recorrido y un registro fotográfico de la 
infraestructura existente en el proyecto. Se registra el estado físico de todas las 
construcciones e infraestructura como: viviendas, equipamientos sociales, 
deportivos, recreativos, redes de servicios públicos, referentes socioculturales, 
accesos veredales y/o prediales, previo al inicio de las actividades de intervención 
civil. 

 

 

Fecha 
dd-mm-aaa 

Acta de entorno 
Tramos 

identificados 
(#) 

Ubicación del tramo 
Total, de actas 

de entorno 
realizadas 

Observaciones 

01-08-2023   X  2 

Parqueadero del 
Estadio y Acceso 

principal del Coliseo 
Iván Ramírez 

Córdoba  

 2 Ninguna  

Tabla 4 Registro acta de entorno 
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 REGISTRO FOTOGRAFICO: ACTAS DE ENTORNO 
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      Actas de vecindad 

Las Actas de Vecindad son un soporte que nos protege de eventuales 

reclamaciones de terceros derivadas de actuaciones, hechos u omisiones del 

contratista. Corresponde al registro del estado de la construcción y de toda la 

infraestructura vecina a las actividades de obra y en los sitios que el contratista 

requiere de manera temporal para el desarrollo de la obra. Se registrará el estado 

físico de las construcciones y de las viviendas. 

Se elaboraron las Actas de Vecindad de 5 familias que se encuentran aledañas a la 

vía de acceso al proyecto, y se realizó las actas de vecindad de dos estructuras del 

IMER. 

 

Actas de 
inicio 

realizadas 
(#) 

Actas de 
inicio 

pendientes 
(#) 

% de 
avance 

actas de 
inicio 

Actas de 
cierre 

realizadas 
(#) 

Actas de cierre 
pendientes 

(#) 

% de 
avance de 
actas de 

cierre 

Observaciones 

 5 viviendas   1 99.9% 
 Al finalizar 
el proyecto 

Ninguna 
 Al finalizar 
el proyecto 

El acta que se 
encuentra pendiente 
por elaborar, se debe 

a la ausencia de la 
familia que habita la 

vivienda, según 
información 

suministrada por sus 
vecinos, laboran 

todos los días de la 
semana hasta muy 

tarde 

Tabla 5 . Registro acta de vecindad 
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 REGISTRO FOTOGRAFICO ACTAS DE ENTORNO  
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 ATENCIÓN A LA COMUNIDAD 

Recibir, atender y dar respuesta oportuna a todas las manifestaciones que las 

autoridades y comunidades presenten al proyecto. 

Tienen como objetivo atender a la comunidad, a los alcaldes, a las Juntas de Acción 

Comunal, directivas de instituciones, líderes, propietarios, directivas de empresas 

de servicios públicos y autoridades ambientales entre otros, las inquietudes, quejas, 

reclamos y demás manifestaciones ciudadanas que puedan generar las actividades 

de obra y las medidas de manejo de los impactos.  

● Punto de atención a la comunidad: El punto de información y atención a la 

comunidad se encuentra ubicado en el campamento principal del proyecto y 

permanecerá disponible y abierto durante toda la fase constructiva hasta la 

última actividad de obra programada, en los horarios de 7:30 a.m hasta las 

5:00 p.m  

● Buzón de sugerencias: En el periodo evaluado no se reciben sugerencias  de 

la comunidad. 

 

● Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias PQRSD 

En el periodo evaluado, no se reciben PQRSD. 

Total de PQRS 
recepcionadas 

Canal de Recepción 
PQRSD en 

trámite 
(#) 

PQRSD Cerradas 
(número) 

Observaciones 

 0 

 consorcioparquemd2@gm

ail.com. línea telefónica 
habilitada por la obra para 

la atención a la comunidad: 
3043181861 

Ninguna  No se han recibido PQRS 
A la fecha no se han 

presentado, PQRSD 

Tabla 6 PQRSSD 
  

mailto:consorcioparquemd2@gmail.com
mailto:consorcioparquemd2@gmail.com
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5. Seguimiento al componente ambiental: 

 

5.1 Conformación del equipo de gestión ambiental 

 

Nombre Entidad Cargo Teléfono correo 

Bleide Karina 
Acosta Arévalo 

Consorcio 
Parque md2 

Residente socio 
ambiental  obra 

 

3147097641 consorcioparquemd2@gmail.com 

Carlos Mario 
Vanegas  

Juan Manuel 
Suarez Osorio 
Ingeniero Civil 

Residente socio 
ambiental  

Interventoría 

3157448902 Interpaisajezona1@gmail.com 

Tabla 7 PERSONAL DE OBRA E INTERVENTORIA 

 

5.2 EJECUCIÓN DE LAS MEDIDAS DE MANEJO AMBIENTAL  

 SEGUIMIENTO AL MEDIO ABIÓTICO 

 Educación y capacitación al personal vinculado: 

En el periodo evaluado se realizaron capacitaciones en temas ambientales y 

sociales con los colaboradores de la obra del proyecto. 

Tema Fecha No. Personas capacitadas 

Capacitación en Gestión de 
Residuos Sólidos (Separación, 
Almacenamiento y disposición 

final) Incluye residuos 
peligrosos y especiales. 

28-08-2023 ver anexo 

Manejo de las relaciones 
sociales  

21-09-2023 ver anexo  

Tabla 8 Capacitaciones en obra  
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Ilustración 28 Capacitaciones en obra 

 

 PROGRAMA MANEJO RECURSO SUELO 

 Manejo residuos de excavación y movimiento de tierras 

 

En el periodo reportado, se generaron residuos de excavación producto de las pilas, 

demolición de andenes o pisos el material es acopiado temporalmente en el frente 

de obra y posteriormente estos son llevados en volquetas a la escombrera 

autorizada.  

 

Fechas de 
generación de 

Residuos  

Residuos 
generados (m3) 

Residuos 
reutilizados 

(m3) 

Residuos dispuestos en 
Escombrera (m3)  

septiembre  
2023 

353 m3 Ninguno 2822,3m2 

Tabla 9 Relación de residuos dispuestos 
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Ilustración 29 residuos de excavacion 
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 Instrumentos de evaluación, seguimiento y monitoreo 

 

Prog
rama 

Meta Indicador 
Valor del 
indicador 

Frecuencia Evidencia 

 

Disposición del 100% 
de los escombros y 

materiales de 
excavación no 

reutilizables con 
gestores externos 

autorizados 

Volumen de material 
dispuesto no reutilizable 

gestor 
autorizado/Volumen de 
material no reutilizables 

generados) * 100 

No se 
reutilizo 

material en la 
obra    

Mensual 
certificado 
ingetierras 

No. de hectáreas 
empradizadas o 
revegetalizadas 

(efectivas) / Total 
hectáreas afectadas que 

requieran empradización 
o revegetalización. 

Para el 
periodo no se 

afectó las  
áreas 

existentes  

Mensual  NA 

No. de actividades 
ejecutadas/No. de 

actividades programadas 
en el mes x 100 

100% Mensual NA 

Tabla 10 Instrumentos de evaluación, seguimiento y monitoreo 

 

 Manejo de taludes y control de erosión. 

Son procesos erosivos o efectos positivos por adecuados procesos de restauración. 

En el periodo evaluado, solo se realizó la excavación manual para los parales de 

los cerramientos y excavación mecánica para las pilas. 

 Descripción de actividades: 

Las obras se llevaron a cabo en zonas de topografía plana. En los casos donde se 

dejó el material en el lugar, se procedió a cubrirlo con plástico con el fin de prevenir 

su dispersión a causa de elementos climáticos como el viento y la lluvia. 
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 Manejo de materiales en los frentes de obra 

Los materiales para las actividades constructivas fueron acopiados temporalmente 
dichos materiales fueron cubiertos y señalizados al finalizar cada jornada. 

En los frentes de obra que fue necesaria la protección del suelo se hizo a través de 
plástico.  

Fecha Material Cantidad m3 

agosto-septiembre Base 594,72m3 

agosto-septiembre Arena 18m3 

agosto-septiembre Triturado 18 m3  

Tabla 11 Relacion de material 

 

  

  

Ilustración 30 Acopio de material  
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 Instrumentos de evaluación, seguimiento y monitoreo 

 

Programa Meta Indicador 
Valor del 
indicador 

Frecuencia Evidencia 

 

Aplicación 

del 100% de 
las medidas 

para el 

manejo de 
materiales 

 

No. de 

actividades 
establecidas/No

. de actividades 
ejecutadas X100 

100% Mensual Fotos 

      

Tabla 12 Instrumento de evaluación 

 

Program

a 
Meta Indicador 

Valor del  

indicado

r 

Frecuencia Evidencia 

 

Verificar que la 
documentación de los 

proveedores de 
materiales cumpla al 

100% 

(Documentos 

entregados por 
proveedores que 

cumplen / 
documentos 

solicitados) * 
100 

100% Mensual 

Cuenta con los 
permisos 

ambientales 
ver anexo 

Tabla 13 Instrumento de seguimiento y monitoreo 
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 Manejo Paisajístico. 

Se instaló cerramiento perimetral 

Fecha  Frente de obra 
Cantidad 
Neta (m) 

Observaciones 

agosto No. 1 pabellón  62.38 Ninguna  

agosto No. 2 Skatepark  537 Ninguna  

septiembre No.3 Pasos de 
agua 

70.1 Ninguna  

Total, Mantenimiento N. A 

Total, Nuevos  666.9ml 

Total  666.9ml 

Tabla 14 Cerramiento perimetral 
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Ilustración 31 Cerramiento 
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 Manejo de residuos sólidos y líquidos  

 Manejo de Residuos Sólidos  

Se encuentra ubicada cerca al frente de obra denominado el pabellón, un punto 

ecológico de acuerdo con el código de colores establecido Resolución No. 2184 de 

2019, para la adecuada separación en la fuente: 

Color blanco: Para depositar los residuos aprovechables como plástico, vidrio, 

metales, papel y cartón. 

Color negro: Para depositar residuos no aprovechables como el papel higiénico; 

servilletas, papeles y cartones contaminados con comida; papeles metalizados, 

entre otros. 

Color verde: Para depositar residuos orgánicos aprovechables como los restos de 

comida, desechos agrícolas. 

 

  

Ilustración 32 Punto ecológico 
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La empresa de servicio público del Municipio de Rionegro presta el servicio de 

recolección de residuos ordinarios dos días a la semana lunes y viernes. 

  

Ilustración 33 Recolección de residuos ordinarios 

Los sacos vacíos de cemento se están acopiando temporalmente para protegerlos 

de la intemperie. Estos sacos serán entregados a la empresa que suministra el 

cemento a la obra, como parte de su servicio posconsumo, en el cual hacen un 

manejo adecuado de este material especial. 

  

Ilustración 34 Acopio de sacos  
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 Residuos de escombros RCD:  

 

Los residuos de escombros generados en el periodo evaluado fueron retirados y 

dispuestos adecuadamente en el sitio de disposición final autorizado (Ingetierras) 

 

Fechas de generación de Residuos  
RCD generado (m3) 

Periodo evaluado 2822,3m2 
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Ilustración 35 Actividades en obra 
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 Instrumentos de evaluación, seguimiento y monitoreo 

 

 

 

Progra
ma  

Meta Indicador 
Valor del 
indicador 

Frecuencia Evidencia 

 

Disponer adecuadamente el 
100% de los residuos no 

peligrosos 

(Cantidad de residuos no 
peligrosos dispuestos (kg o 

m3) /Cantidad total de 
residuos no peligrosos 

generados) x 100 

No se genero en 
el periodo 
evaluado 

Mensual 

 

Disponer adecuadamente el 
100% de los residuos 

peligrosos 

(Residuos peligrosos 
dispuestos o tratados (kg o 
m3) / Residuos especiales 
y/o peligrosos generados 

(kg o m3)) *100 

No se genero en 
el periodo 
evaluado 

Mensual 

Entrega del 100% de los 
residuos reciclables 

generados a empresas 
autorizado 

((Kg o m3) de residuos 
reciclables entregados / Kg 

de residuos reciclables 
generados (kg o m3))*100 

La cantidad es 
muy poca para el 
próximo periodo 

se realizará la 
entrega  

Mensual 

Disposición de los 
escombros proveniente de 

demoliciones y otras 
actividades en escombreras 

autorizadas 

(Volumen de escombros 
dispuesto) / (Volumen total 
escombros Producido) x100 

2822,3m2 Mensual fotos 

Tabla 15 Instrumento de evaluación 
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 PROGRAMA MANEJO DE RECURSO HÍDRICO 

 Manejo de Residuos Líquidos. 

Para el personal administrativo del proyecto se han estado utilizando los servicios 

sanitarios ubicados en el coliseo Iván Ramiro Córdoba y para el personal operativo 

se cuenta con un baño móvil que se encuentra ubicado en el área del ámbito 

deportivo. Los mantenimientos los realiza Biosepticos dos veces por semana. 

  

 
 

Ilustración 36 baño portátil 
  



 

 

 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN, EJECUCIÓN Y FINAL 

Código: FO-ESI-66 

Versión: 01 

Fecha: 25/08/2023 

 

 

 

 Instrumentos de Evaluación, Seguimiento y Monitoreo 

Programa Meta Indicador Valor del 

indicador 

Frecuen

cia 

Evidencia 

Programa 

Manejo de 

Recurso 

Hídrico 

Disponer 

adecuadame

nte el 100% 

de los 

residuos 

líquidos ARD 

y ARnD 

Cantidad ARD tratada 

y dispuesta 

adecuadamente / 

cantidad de Residuos 

Líquidos Domésticos 

generados) x 100 

No se generan 

residuos líquidos 

domésticos  

Mensual   

(Cantidad ARnD 

tratada y dispuestos 

adecuadamente/ 

Cantidad de Residuos 

Líquidos Industriales 

máximo) x 100 

En el periodo no 

se generaron  

Mensual  

  Realizar 

100% del 

mantenimient

o 

(N° de mantenimientos 

programados /N°. de 

mantenimientos 

ejecutados) *100 

Los 

mantenimientos 

de la maquinaria 

y equipos se 

realizan en los 

sitios 

autorizados  

Segun 

ficha 

tecnica 

     

Tabla 16 Instrumento de evaluación 
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   Manejo de la Captación. 

El proyecto Paisajes del Agua no contempla la captación del recurso hídrico 

para el desarrollo de sus actividades.  

Programa Meta Indicador Valor del 

indicador 

Frecuencia   

Evidencia 

  

  Control del 

100% del 

caudal 

captado en los 

lugares 

autorizados 

(Volumen de 

agua captado 

en fuentes 

autorizadas/ 

Volumen total 

de agua 

otorgado) x 

100 

Ninguno NA  N/A 

Tabla 17 Instrumento de evaluación 
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 Instrumentos de Evaluación, Seguimiento y Monitoreo 

Programa Meta Indicador Valor del 

indicador 

Frecuencia   

Evidencia 

  

  los lugares 

autorizados 

(Volumen de 

agua captado 

en fuentes 

autorizadas/ 

Volumen total 

de agua 

otorgado) x 

100 

NA Diario N/A 

Tabla 18 Instrumento de evaluación, seguimiento y monitoreo 

 

Progra

ma 

Meta Indicador Valor del 

indicador 

Frecuencia Evidencia 

  Cumplir con el 

100% las 

medidas de 

manejo para 

los puntos de 

captación 

(Medidas 

implementadas en 

cumplimiento/medid

as evaluadas) *100 

NA Trimestral N/A 

Tabla 19 Instrumento de seguimiento y monitoreo 
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 Manejo de Prevención de la Contaminación en Cuerpos de Agua 

Este programa está encaminado a la toma de las medidas necesarias para evitar 

descargar cualquier tipo de material o residuo al cuerpo de agua cercano el Rio 

Negro. No se realizaron vertimientos de residuos líquidos en las calles y andenes 

de la zona de trabajos. 

 Manejo de Escorrentía. 

Para este periodo, no se han requerido medidas de protección del cauce, dado que 

las actividades de construcción de ámbito deportivo, no requieren la intervención del 

Rionegro.  

 Programa Manejo de Recurso Aire. 

 Manejo de fuentes de Emisión y Ruido. 

En términos generales, no se han ejecutado actividades que sean fuente de emisión 

y de ruido representativas. 

No obstante, se han tomado las medidas necesarias para la prevención de este tipo 

de contaminantes, tales como la protección de los materiales y excedentes de 

excavación con plástico. 
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Protección de materiales Protección de RCD 

 

 Seguimiento al Medio Biótico. 

 Manejo del Recurso Suelo. 

 Manejo de Remoción de Cobertura Vegetal y Descapote. 

Protección del suelo durante el proceso constructivo: 

Para la ubicación de campamentos, almacenes y oficinas, se seleccionaron 
sitios donde se requiere una menor intervención sobre el suelo, en términos de 
llenos, excavaciones y nivelación, estos sitios fueron verificados y aprobados 
por la interventoría en las actividades preliminares de construcción. 
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 Manejo del Recurso Flora y Fauna. 

 Manejo de Recurso Flora. 

Mediante Resolución RE 04727-2022 la Corporación Autónoma de los Ríos Negro 

y Nare CORNARE, se otorgó al municipio de Rionegro el permiso de 

aprovechamiento de árboles asilados por obra pública, la cual se anexa. Esta 

resolución se otorga para la tala de 172 individuos arbóreos, 55 trasplantes y 15 

individuos en veda (10 para traslado y 5 para reposición). En la zona 1 y zona 2A. 

Es importante aclarar que, dentro de los ítems contractuales para la IP 14 Ámbito 

Deportivo no se encuentra establecida la actividad de fauna, como lo es el 

ahuyentamiento; y para el aprovechamiento forestal no se incluyen alturas para tala 

y trasplante de individuos de 6 a 10 y mayores de 10 metros, no obstante, en el 

permiso de aprovechamiento forestal si se encuentran establecidas. 
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●  El aprovechamiento de las especies tendrá un tiempo para ejecutarse de 

doce (12) meses contados a partir de la fecha de notificada la resolución. (01-

12-/2022) 

● Las actividades de aprovechamiento y transporte de madera deberán ser 

realizadas por personal idóneo (suspensión de electricidad, cierre de vías, 

personal certificado para trabajos en alturas, señales de prevención, 

elementos y equipos de seguridad). 

●  Los productos, subproductos y residuos del aprovechamiento como ramas,   

troncos, hojas, orillos, listones, aserrín, aceites y combustibles deben 

disponerse   adecuadamente. 

● Realizar la siembra de especies nativas en el predio de interés, en una 

relación de 1:3 para especies introducidas y 1:4 para especies nativas, en 

este caso deberá plantar 569 árboles (111 x 3 = 333 + 59 x 4 = 236) de 

especies nativas y/o de importancia ecológica y garantizar su sobrevivencia 

mediante la realización de mantenimientos durante un mínimo de 3 años. 

Algunas de las especies recomendadas para la siembra son: Drago (Croton 

magdalenensis), Arrayán (Myrcia popayanensis), Encenillo (Weinmannia 

tomentosa), Siete cueros (Tibouchina lepidota), Quiebrabarriga (Trichanthera 

gigantea), Aliso (Alnus sp), Amarraboyo (Meriana nobilis), entre otros, y la 

altura de las plántulas debe ser de 50 cm o superior. 

·  Una vez finalizada la siembra del material vegetal deberá informar a 

CORNARE. La Corporación verificará el cumplimiento de esta actividad y 

realizará el control y seguimiento de las acciones de mantenimiento de los 

árboles sembrados, teniendo en cuenta que la siembra de los árboles a futuro 

no perjudique las construcciones aledañas, espacios públicos, redes 

eléctricas, de gas o acueducto o vías. 
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·  El establecimiento del material vegetal como compensación tendrá una 

vigencia de seis (06) meses después de realizado el aprovechamiento, una 

vez finalizada la siembra, se deberá informar a CORNARE, quien verificará 

el cumplimiento de esta actividad mediante visita de control y seguimiento de 

las acciones de mantenimiento de los árboles sembrados. 

 Para especies con veda nacional que serán taladas: 

● Se deberá realizar la reposición en una proporción 1:10 por cada individuo 

intervenido, así: 

●  La altura de las plántulas debe ser de 50 centímetros o superior, y se deberá 

garantizar su supervivencia durante al menos tres (3) años. Estos individuos 

podrán ser establecidos en los mismos predios o área de influencia de la 

obra, así como en áreas estratégicas para la conservación. 

●  El establecimiento del material vegetal como compensación tendrá una 

vigencia de seis (6) meses después del término del aprovechamiento, una 

vez finalizada la siembra, se deberá informar a CORNARE, quien verificará 

el cumplimiento de esta actividad mediante visita de control y seguimiento de 

las acciones de mantenimiento de los árboles sembrados. 

 A la fecha no hemos iniciado el aprovechamiento forestal, teniendo en cuenta que 

nos encontramos en un proceso de reconocimiento de las especies a intervenir 

según la resolución ya mencionada y la verificación de la información enviada por 

la EDESO, ya que los individuos arbóreos presentan marcaciones con diferentes 

números, colores y en otros casos sin ninguna marca, lo que conlleva a una revisión 

detallada del inventario forestal existente. 

  



 

 

 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN, EJECUCIÓN Y FINAL 

Código: FO-ESI-66 

Versión: 01 

Fecha: 25/08/2023 

 

 

  Manejo de la Fauna 

Durante el periodo evaluado, no se ha realizado ninguna actividad que pueda 

afectar la posible fauna que se encuentre en la zona. 

 Programa de Revegetalización y Empradización 

 Manejo de Revegetalización y/o Empradización de Áreas 
Intervenidas  

Al momento que aplique este programa se restaurarán ecológicamente y 

geomorfológicamente las zonas verdes intervenidas por las actividades del 

contratista IP14, de tal manera que su condición sea igual o mejor a   la existente 

antes de ejecutar las obras. 

Para este periodo, no se han realizado actividades relacionadas con este 

componente. 
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6. SEGUIMIENTO AL COMPONENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 
 

6.1  REVISIÓN SEGURIDAD SOCIAL 

Ver Anexo 1. Revisión Planilla Seguridad Social personal propio y Contratistas.  

Ver Anexo 1.1 Documentos Personal Contratado. 

Exámenes ocupacionales, cédula de ciudadanía: Se verifica información reportada 

por parte del Contratista. 

Seguridad Social: Se verifican las planillas de pago correspondientes al mes de julio 

- agosto de 2023. 

 

Imagen 1 Registro Planilla Integrada de Liquidación pago de aportes CONSORCIO PARQUE MD2 agosto 
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  NOVEDADES EN SU PERSONAL INGRESOS - RETIROS DEL 
PERSONAL DE OBRA. 

Personal a Cargo de la Gestión HSE 

A continuación, se relaciona el personal responsable de la gestión HSE: 

 

 

 

 

 

Relación Personal del proyecto  

Ver anexo 6.1.2. Relación personal septiembre 2023 

 

Tabla 21 relación del personal septiembre  

ITEM NOMBRE CARGO ESTADO 

1 
Bleide Karina Acosta 
Arévalo 

Profesional 
Socio-ambiental 

ACTIVO 

2 Alba Luz León Ríos Residente HS ACTIVO 

Tabla 20 personal a cargo de la gestión HSE 
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Ilustración 37 fecha de pago SSI de cada contratista 

 

Ver Anexo 6.1.3 Planillas Listado y Consolidado Seguridad Social Contratista y Sub-

Contratista 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

FIGURA 3 Gráfica novedades en su Personal Ingresos-Retiros del 
Personal de Obra. 
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Desde el primero hasta el día 25 de septiembre en Consorcio Parque MD2 se 

presentaron 17 ingresos de personal contratista y cinco retiros; uno de ellos, el señor 

Eugenio Piedra ayudante del subcontratista Juan Carlos Londoño, quien se 

comprometió a enviar la documentación correspondiente para el próximo informe. 

Por parte del contratista Deportivo IP14 se presenta el retiro del Director de Obra, 

el señor Carlos Alberto Duque Pinzón, y tres operarios: Maestro JOse Manuel 

Martínez Vasquez, el oficial Luis Javier Martinez Vasquez y el ayudante de obra el 

señor Raúl Alonso Martínez Vasquez. 

Para el siguiente informe se anexará toda la documentación solicitada del personal 

que se desvincula de la empresa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Tabla 22 Personal activo en la obra 
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Charlas Diarias HSE  

Desde el área de Seguridad y salud en el trabajo se establecen horarios que 

comprenden el ingreso de personal a sus labores diarias para capacitarlos, 

socializar novedades y dar diferentes charlas de Seguridad que les permitan 

desempeñar su labor de una manera más óptima y eficaz. Procurando siempre el 

bienestar de los trabajadores y la conservación de hábitos de vida saludables. 

FECHA TEMA 

01-09-2023 
Identificar los actos y condiciones inseguras en el área de 

trabajo 

02-09-2023 Pausas activas 

04-09-2023 La seguridad y salud en el trabajo 

05-09-2023 Acciones y condiciones inseguras definiciones 

06-09-2023 Señalización y demarcación en el área de trabajo 

07-09-2023 Levantamiento manual de cargas  

08-08-2023 La insolación y el golpe de calor 

09-09-2023 ¿Qué son áreas protegidas en la gestión ambiental? 

11-09-2023 Acciones inseguras y sus consecuencias 

12-09-2023 accidente e incidente de trabajo definiciones 

13-09-2023 Hablemos de la importancia del uso de los EPP 

14-09-2023 Deberes del trabajador frente al SG-SST 

15-09-2023 Condiciones de seguridad en demoliciones 

17-09-2023 ¿Cómo se protege el ecosistema acuático? 

18-09-2023 La prevención de accidentes es tareas de todos 

19-09-2023 
El almacenamiento adecuado de materiales, equipos y 

herramientas evita accidentes 

21-09-2023 Semana mundial del agua del 20 al 24 

22-09-2023 Clima, calidad del aire como protegerlos 

23-09-2023 Revisión y uso de los equipos de protección colectiva 

24-09-2023 Semana mundial del agua del 20 al 24 
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25-09-2023 La importancia de la seguridad y salud en el trabajo 

26-09-2023 Uso adecuado de las herramientas cortantes 

28-09-2023 Primeros auxilios introducción 

29-09-2023 29 de agosto día internacional contra el ruido 

30-09-2023 Prevención de actos y condiciones inseguras 

Tabla 23 Charlas diarias mes de septiembre 

 

 CONSOLIDADO DEL PERSONAL PROMEDIO  

 

 

  
  

PERSONAL HOMBRES MUJERES TOTAL 

    

Contratista 

administrativo 

4 2 6 

Contratista P. 

operativo 

5   5 

Contratista JUAN 

CARLOS LONDOÑO 

5   5 

Contratista INSGEO 3   3 

CONSTRUCTORA N Y 

C SAS 

10   10 

PAKITIERRAS 8   8 

TOTAL 37 

Tabla 24 Consolidado personal en obra por Género 
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 DISTRIBUCIÓN DEL PERSONAL DE ACUERDO CON LA ZONA 
DONDE HABITA EL PERSONAL. 

 

PERSONAL NACIONALI

DAD 

MEDEL

LIN 

ENVIGA

DO 

EL 

CARME

N 

RIONEG

RO 

SANTUA

RIO 

MARINI

LLA 

CONSORCIO PARQUE MD2 

ADMON. 

COLOMBIA

NOS 

2 1 2   1   

CONSORCIO PARQUE MD2 

Operativo 

COLOMBIA

NOS 

5           

CONSTRUCTORA N Y C SAS COLOMBIA

NOS 

10           

CONTRATISTA JUAN 

CARLOS LONDOÑO 

VENEZOLAN

OS (4) 

1     3   1 

PAKITIERRAS COLOMBIA

NOS 

6   1     1 

INSGEO COLOMBIA

NOS 

3           

Tabla 25 Personal de Municipios de Antioquia 
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6.2 PROGRAMAS DE PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN EN SALUD  

Ver anexo . Registro de Inducciones 

Dando cumplimiento al Decreto 1072 del 2015, el Consorcio parque MD2 establece 

el proceso de gestión y control de riesgos mediante la formulación, implementación 

y mantenimiento de los siguientes programas de Seguridad y Salud en el Trabajo 

“SST”. 

El programa de prevención y promoción a la salud tiene como finalidad principal la 

promoción, prevención y control de la salud del trabajador, protegiéndolo de los 

factores de riesgo ocupacionales, ubicándolo en un sitio de trabajo acorde con sus 

condiciones psico fisiológicas si es requerido. 

Dentro de las principales actividades a desarrollar en este programa se encuentran: 

- Diagnóstico de salud: Una vez al año como resultado de las evaluaciones médicas 

que establece las prioridades de intervención de los programas de vigilancia 

epidemiológica de la empresa. 

 - Exámenes médicos ocupacionales: Dando cumplimiento a la resolución 2346 de 

2007 en Consorcio Parque MD2 se realizan evaluaciones médicas ocupacionales 

de ingreso, periódicas y de retiro. 

- Programas de Prevención y Vigilancia Epidemiológica: De acuerdo a los informes 

de diagnóstico de salud, la identificación de peligros y valoración de riesgos, se 

mantienen vigentes los Programas de Vigilancia Epidemiológica (PVE), que 

permiten realizar seguimiento y vigilancia a los casos de incidencia y prevalencia de 

enfermedad laboral. 
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- Programas de Prevención y Promoción en salud: Como parte de los programas de 

prevención y promoción en salud, Consorcio Parque MD2 incluye en su programa 

SG-SST, campañas de prevención de alcoholismo, drogadicción y tabaquismo que 

se socializan por medio de las capacitaciones de inducción que realiza la profesional 

SST del Contratista, donde se divulgan las Políticas de Prevención de Consumo de 

Sustancias Psicoactivas (SPA), Alcohol, Tabaco y se notifican los riesgos a los que 

van a estar expuestos los trabajadores que ingresa a la Obra Parque Paisajes del 

agua ámbito Deportivo MD2. 

Nota: En el mes en curso no se presentaron accidentes, ni ningún tipo de 

incapacidad médica.           

 Ausentismo por eg (enfermedad general)                                     

Para este período no se reportaron ausentismos por EG. 

 Ausentismo por accidentes laborales  

No se reportaron accidentes laborales (AL) en el mes de septiembre de 2023. 

Ver anexo, certificado de accidentalidad ARL SURA 

 Ausentismo por incidentes: 

Para este periodo, no se presentan ausentismos por incidentes laborales. 

La obra presenta cero (0) incidentes laborales. 

 Ausentismo sin justa causa: 

En lo que va del mes de septiembre del presente año, se presenta un solo caso de 

ausentismo SCJ, ya que el trabajador Fabio De Jesús López Ospina con CC. 

70163602 se ausentó 6 días y retomó las labores.  
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GRAFICO 1 Ausentismo 

 

6.3 REGISTROS EQUIPOS DE RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS 

Ver Anexos Inspecciones de Seguridad. 

En cumplimiento con el Decreto 1072 de 2015, en el artículo 2.2.4.6.25, 

CONSORCIO PARQUE MD2 se compromete a implementar y mantener las 

disposiciones necesarias, en materia de prevención, preparación y respuesta ante 

emergencias, con cobertura a toda la organización, así como, los diferentes turnos 

de trabajo y todos los trabajadores.” Lo anterior con la finalidad de garantizar la 

integridad de los trabajadores y de la organización. 

De la misma manera, para implementar el plan de prevención, preparación y 

respuesta ante emergencias, se toma en cuenta los siguientes aspectos y se espera 

que, para el próximo informe, se cuente ya implementado. 
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● Identificación de amenazas y de recursos disponibles para enfrentarlas 

● Análisis de vulnerabilidad y evaluación de riesgos 

● Formulación de procedimientos para prevenir, controlar o minimizar los 

riesgos 

● Diseño de mecanismos de información, capacitación y entrenamiento 

● Inspecciones periódicas 

En la obra se cuenta con los equipos de emergencia básicos y necesarios para 

prestar los primeros auxilios, botiquín, camilla y extintor. 

En el mes de septiembre se realizaron las siguientes Inspecciones: Inspección de 

camilla, de botiquín y extintores. 

Es de aclarar que en este periodo se realiza la inspección de las volquetas, las 

retroexcavadoras, algunos no cuentan con los extintores, ni el botiquín, se les 

informa subsanar dicho requerimiento para posteriores ingresos. 

Primeros auxilios 

Los primeros auxilios y los equipos de emergencia van incluidos en el programa 

simulacro y evacuación de emergencia; el cual es un conjunto de acciones y 

procedimientos para la atención de un siniestro que afecte directa o indirectamente 

a la obra, con el objeto de reducir los daños a los factores humanos, recursos, 

sistemas y procesos. 

Los primeros auxilios hacen referencia al conjunto de actuaciones y técnicas que 

permiten la atención inmediata de una persona accidentada, hasta que llega la 

asistencia médica profesional, a fin de que las lesiones que ha sufrido no empeoren. 

De esta actuación dependerá la evolución de la persona accidentada.  
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Los objetivos son: 

✓ Mantener vivo al accidentado. 

✓ Evitar nuevas lesiones o complicaciones. 

✓ Poner al accidentado lo antes posible en manos de servicios médicos. 

✓ Aliviar el dolor. 

✓ Evitar infecciones o lesiones secundarias. 

En la obra se cuenta con los equipos de emergencia básicos y necesarios para 

prestar los primeros auxilios: 2 botiquín, 2 camilla y dos extintores.  

 

 
 

Foto. Camilla en campo Foto: Botiquín en campo 

Ilustración 38 Elementos de primeros auxilios 
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 Saneamiento básico  

En el mes de septiembre se terminó el campamento establecido para la oficina 

administrativa, así como, se designó un container como deposito para los materiales 

de la obra. En la actualidad, CONSORCIO PARQUE MD2 cuenta con una oficina 

administrativa, un container que funge como deposito para herramientas y 

materiales y dos campamentos, estos últimos destinados al personal operativo. 

  

Tabla 26 Equipos de atención y prevención de emergencias 
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 Oficinas y campamentos.   

 

  

Foto. Camilla en campo Foto: Botiquín en campo 

Ilustración 39 Construcción de campamento y oficinas 

 

 Unidades sanitarias para personal de obra y personal 
administrativo 

Para el mes de septiembre la obra cuenta con una unidad sanitaria para el personal 

operativo de la obra. Estas instalaciones se lavan dos veces por semana día lunes 

y viernes, y a diario se les realiza un mantenimiento general de retiro de basuras y 

limpieza. 

Nota. El personal administrativo hace uso de los baños de las instalaciones del 

IMER Rionegro. 
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Foto. Unidad sanitaria en campo Foto. Interior de la unidad sanitaria 

Ilustración 40 Unidad sanitaria 
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  Puntos de acopio  

Dentro de las actividades iniciales en obra, se ha acondicionado un lugar temporal 

para el residuo de materiales, insumos, y material resultante de las excavaciones 

(pilas). Dicha zona se encuentra delimitada, acordonada y señalizada, de tal forma 

que permita el tránsito de peatones de forma segura y ordenada 

 Inspección de maquinaria y equipos  

Ver Anexos Preoperacionales Máquinas y Herramientas 

El procedimiento de inspecciones de seguridad del Consorcio Parque MD2 define 

los lineamientos para efectuar inspecciones de seguridad a los diferentes equipos, 

materiales y áreas de trabajo, se realizarán inspecciones para la identificación de 

riesgos en la maquinaria, equipos y/o actos inseguros en su operación, garantizando 

que todo equipo y/o maquinaria que se utilice se encuentre en perfectas condiciones 

mecánicas y de operación. Dichas inspecciones de maquinaria y equipos se realizan 

de manera diaria. 

Una inspección diaria a los equipos y herramientas garantiza que funcionen en 

óptimas condiciones al ser utilizados, la lista de verificación asegura que los equipos 

cumplan con las normas de seguridad y sean sometidos a un mantenimiento 

preventivo regular; en la construcción este es un proceso esencial. 

En el mes de septiembre de 2023, se realizaron inspecciones básicas a los equipos 

y herramientas, queda registro de preoperacionales de pulidora, vibro compactador, 

concretadora, unidad de perforación, sierra circular, volquetas. 
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Foto. Depósito de materiales Foto. Campamento (depósito de equipos de 

alturas) 

Ilustración 41 Inspección a equipos y maquinaria 

  



 

 

 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN, EJECUCIÓN Y FINAL 

Código: FO-ESI-66 

Versión: 01 

Fecha: 25/08/2023 

 

 

  

Foto: inspección equipo de alturas Foto. Unidad de perforación 

 

 
 

Foto: inspección pajarita Foto. Inspección vibro compactador 

Ilustración 42 Inspección a equipos y maquinaria  
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6.4 MEDIDAS DE CONTROL. 

 

 Entrega de elementos de protección personal 

Dentro del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, como 

herramienta para proteger a los trabajadores en el desarrollo de sus actividades 

laborales, así mismo, lograr reducir los riesgos a los cuales se encuentran 

expuestos durante el desarrollo de actividades que requieren el uso de elementos 

de protección personal (EPP´s). 

Es obligación del trabajador el uso correcto y permanente de los EPP´s en las tareas 

que así lo requieran y a su vez informar del eventual daño de los mismos para 

permitir su reemplazo. 

Por otro lado, CONSORCIO PARQUE MD2 está comprometido con la Seguridad y 

salud de sus trabajadores, por tanto, se proporciona a cada trabajador, sin costo 

para éste, elementos de protección personal en cantidad y calidad acordes con los 

riesgos reales o potenciales existentes en los lugares de trabajo, los cuales se 

deberán ajustar a las normas oficiales y demás regulaciones técnicas y de seguridad 

aprobadas por el Gobierno. 

En el mes de septiembre, el área de SST ha tramitado la adquisición de los (EPP) 

elementos de protección personal y la dotación para el personal administrativo y 

operativo de la obra. En el momento contamos con cascos para el personal; se 

espera que para próximas fechas lleguen los demás elementos de protección 

solicitados entre ellos: guantes, gafas, protección auditiva, tapabocas y la dotación 

del personal operativo. 
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Foto: entrega de EPP. Foto. Entrega de EPP 

Ilustración 43 entrega de los EPP 

 

 SG- SST Sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo  

el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), debe ser 

implementado por todos los empleadores y consiste en el desarrollo de un proceso 

lógico y por etapas, basado en la mejora continua, lo cual incluye la política, la 

organización, la planificación, la aplicación, la evaluación, la auditoría y las acciones 

de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que 

puedan afectar la seguridad y la salud en los espacios laborales.  
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El sistema de gestión aplica a todos los empleadores públicos y privados, los 

trabajadores dependientes e independientes, los trabajadores cooperados, los 

trabajadores en misión, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato 

civil, comercial o administrativo, las organizaciones de economía solidaria y del 

sector cooperativo, las empresas de servicios temporales, las agremiaciones u 

asociaciones que afilian trabajadores independientes al Sistema de Seguridad 

Social Integral; las administradoras de riesgos laborales; la Policía Nacional en lo 

que corresponde a su personal no uniformado y al personal civil de las Fuerzas 

Militares. 

Institucional y jurídicamente fue determinado mediante Decreto 1072 de 2015 Libro 

2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6. 

La aplicación del SG-SST tiene como ventajas la mejora del ambiente de trabajo, el 

bienestar y la calidad de vida laboral, la disminución de las tasas de ausentismo por 

enfermedad, la reducción de las tasas de accidentalidad y mortalidad por accidentes 

de trabajo en Colombia y el aumento de la productividad. Además, velar por el 

cumplimiento efectivo de las normas, requisitos y procedimientos de obligatorio 

cumplimiento por parte de las empresas y contratantes en materia de riesgos 

laborales. 

El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo está basado en el En el 

Decreto único del sector Trabajo 1072 de 2015 se estableció en su Libro 2, Parte 2, 

Título 4, Capítulo 6, las disposiciones para la implementación del Sistema de 

Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), con el fin de que los 

empleadores o contratantes desarrollen un proceso lógico y por etapas, basado en 

la mejora continua con el objetivo de gestionar los peligros y riesgos que puedan 
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afectar la seguridad y la salud en el trabajo. Siendo un sistema de gestión, sus 

principios deben estar enfocados en el ciclo PHVA (planear, hacer, verificar y 

actuar). Y la Resolución Número 0312 de 2019 que tiene por objeto establecer los 

Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

SG-SST para las personas naturales y jurídicas señaladas en el artículo 2° de este 

Acto Administrativo. Los presentes estándares mínimos corresponden al conjunto 

de normas, requisitos y procedimientos de obligatorio cumplimiento de los 

empleadores y contratantes, mediante los cuales se establecen, verifican y 

controlan las condiciones básicas de capacidad técnico-administrativa y de 

suficiencia patrimonial y financiera indispensables para el funcionamiento, ejercicio 

y desarrollo de actividades en el Sistema de Gestión de SST. 

El Contratista hace la entrega de parte del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

en el Trabajo SG-SST. Manual del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG-SST, Objetivos, Política de Seguridad y Salud, Reglamento de Higiene 

y Seguridad Industrial, Roles y Responsabilidades, Programa de Capacitación en 

Seguridad y Salud en el Trabajo, Programa de Elementos de Protección Personal, 

Programa de Inducción y Reinducción en Seguridad y Salud en el Trabajo, 

Programa de Inspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo, Política de 

Prevención de Consumo de Sustancias Psicoactivas, Programa de Selección de 

Proveedores, Programa de Mantenimiento de Maquinas, Equipos y Herramientas, 

Programa Simulacro de Evacuación y Emergencia, Programa Gestión del Cambio, 

Programa de Señalización, Programa de Pausas Activas e Indicadores. 

El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST se actualiza 

constantemente según las actividades que se van desarrollando en la obra.  

Ver Anexo Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 
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 COPASST 

En cumplimiento a lo dispuesto en la Resolución 2013 de 1986, el residente S.S.T. 

realizó la convocatoria para dar paso a la conformación del COPASST y se realizó 

la elección de los representantes al Comité Paritario con el acompañamiento de 

todo el personal operativo de CONSORCIO PARQUE MD2. 

Se anexa acta de conformación y registro fotográfico. 

 COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL 

Su finalidad es contribuir a proteger a los trabajadores contra los riesgos 

psicosociales que puedan afectar su salud, como es el caso del estrés ocupacional 

y el acoso laboral, según lo establecido en la Resolución 652 de 2012 y la resolución 

1356 de 2012 que modifica parcialmente la Resolución 652 de 2012. El residente 

S.S.T, procedió a realizar la elección de los representantes al comité con el fin de 

poder identificar aquellas conductas que puedan causar perjuicio al trabajador en el 

desarrollo de sus actividades, generando espacios de diálogo entre las partes 

interesadas, promoviendo compromisos que los puedan llevar a una solución 

efectiva. 

Para este mes se realizo la convocatoria de inscripción al COCOLA y se anexará la 

evidencia para el próximo mes.  
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  Evaluación de los factores de riesgo generadores de at-el (matriz de 
peligros) 

El Contratista realiza y entrega la matriz de riesgos de acuerdo a lo verificado dentro 

de la obra, esta matriz se actualiza con el riesgo natural donde se contempló 

inundaciones y erosión del terreno, toda vez que la obra se desarrolla al lado del 

rio, también se tiene en cuenta una posible caída al rio que puede generar el riesgo 

de ahogamiento. 

Se sugiere que, durante el proceso de la obra, la matriz de peligros se actualice 

según los riesgos que se vayan observando. 

Ver Anexo Matriz de Riesgos 

La metodología de identificación de peligros y valoración de riesgos permite la 

participación activa de los trabajadores, partes interesadas y la priorización de los 

riesgos para establecer medidas de intervención con el siguiente esquema de 

jerarquización: 

  Eliminación del peligro/riesgo: Rediseño de procesos o equipos para eliminar 

o reducir los riesgos. 

  Sustitución: Sustituir una materia prima por una menos peligrosa o también, 

sustituir un proceso de alto riesgo por uno de menor riesgo. 

  Controles de Ingeniería: Adopción de medidas técnicas para el control del 

peligro/riesgo en su origen o fuente, como la implementación de sistemas de 

ventilación o encerramiento de equipos. Igualmente, incluye los controles para 

reducir la energía (reducir la fuerza, la presión, la temperatura entre otros) de los 

sistemas de producción, cuyo fin esté asociado con el control de los riesgos en 

SST. 
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  Controles Administrativos: Implementación de sistemas de señalización, 

advertencia, demarcación de zonas de riesgo o zonas de circulación y 

almacenamiento, implementación de sistemas de advertencia y alarma, diseño 

e implementación de procedimientos de seguridad para ciertos procesos o 

actividades de riesgo, controles de acceso a zonas de riesgo, 

  inspecciones de seguridad, listas de chequeo, permisos de trabajo entre 

otros. 

  Equipos de Protección Personal: Cuando ciertos peligros/riesgos no se 

puedan controlar en su totalidad con las medidas anteriores, el empleador 

deberá suministrar a sus trabajadores la dotación pertinente de acuerdo a sus 

actividades. 
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Foto1: Inducción Foto2: Inducción y evaluación 

Ilustración 44 Charlas de seguridad 

 Estándares, procedimientos de seguridad y sistema de gestión 

integrado de capacitación e inducción. 
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 Programa de inducción y capacitación 

Desde el área de SST se realizan al inicio de las labores charlas de seguridad y salud al personal 

operativo y/o administrativo de acuerdo al caso. 

 

Tabla 27 Capacitaciones e inducciones 
  

N° FECHA 
CHARLA 

PRETURNO
CAPACITACION FACILITADOR CARGO

NUMERO DE 

ASISTENTES

1 1/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

2 2/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

3 4/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

4 5/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

5 6/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

6 7/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

7 8/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

8 9/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

9 11/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

10 12/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

11 13/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

12 14/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 10

13 15/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 11

14 16/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 11

15 18/09/2023 ALBA LEÓN RESIDENTE SST 5

16 19/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 5

17 20/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 7

18 21/09/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 10

19 22/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 10

20 23/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 10

21 25/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 10

22 26/09/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 10

23 27/09/2023 X ALBA LEÓN RESIDENTE SST 10

FECHA INDCUCCION OTRO ENCARGADO CARGO ASISTENTES

1 30/08/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 5

2 11/09/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 5

3 19/09/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 11

4 19/09/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 6

5 9/09/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 3

6 15/09/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 8

7 15/09/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 8

8 15/09/2023 x ALBA LEÓN RESIDENTE SST 8

Reglamento de Higiene Postural

Política de no consumo al alcohol y SPA

Política de Seguridad y Salud  del SG-SST

Política, Objetivos del SG-SST, Política de no consumo al alcohol y SPA

Política, Objetivos del SG-SST, Política de no consumo al alcohol y SPA

Primeros auxilios

Primeros auxilios

Política, Objetivos del SG-SST, Política de no consumo al alcohol y SPA

Prevención de actos y condiciones inseguras

INDUCCIONES Y SOCIALIZACIONES

TEMA

Importancia de la SST

TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS RESOLUCION 0491 DE 2020

USO ADECUADO DE LAS HERRAMIENTAS CORTANTE

Lunes y la Seguridad - Primeros auxilios

Operación segura Sierra Eléctrica

Condiciones de seguridad en demoliciones

Almacenamiento adecuado de materiales, equipos  y herramientas para evitar 

accidentes

Higiene postural y pausas activas

Clima, calidad del aire ¿Cómo protegerlos?

Revisión y uso de los equipos de protección colectiva (camilla, botíquin y 

CAPACITACIONES EN SST PARQUE PAISAJES DEL AGUA AMBITO DEPORTIVO IP14 MES DE SEPTIEMBRE 2023

¿Qué son y cuáles son las áreas protegidas en gestión ambiental?

Lunes y la Seguridad - acción insegura, condición insegura y consecuencias

Accidente e incidente de trabajo definiciones y ejemplos

Hablemos de la importancia del uso adecuado de los EPP´s

TEMA TRATADO

Identificar los actos y condiciones inseguras en el área  de trabajo

Deberes del trabajador frente al SG-SST

Pausas activas

La Seguridad y la salud en el trabajo

Acciones y condiciones inseguras - Definición y diferencia de conceptos

Señalización y demarcación en obra

levantamiento manual de cargas

La insolasión y el golpe de calor
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 Inducción 

La inducción es el proceso mediante el cual al trabajador nuevo se le informa sobre 

aquellos temas relevantes en seguridad y salud en el trabajo que debe tener en 

cuenta en el cargo que va a ocupar. 

Cuando un trabajador ingresa a laborar en la empresa recibe una inducción 

completa del cargo a desempeñar, la cual incluye los siguientes temas: 

●   Aspectos generales de seguridad y salud en el trabajo. 

● Política y objetivos de seguridad y salud en el trabajo. 

● Política prevención del consumo de sustancias psicoactivas (SPA) 

● Reglamento de higiene y seguridad industrial.  

● Funcionamiento del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo 

(COPASST). 

●  Funcionamiento del comité de convivencia laboral (COCOLAB). 

● Plan de emergencia. 

●  Peligros y riesgos asociados a la labor a desempeñar y sus controles. 

● Roles y responsabilidades de seguridad y salud en el trabajo. 

● Seguridad social. 

Como registro de estas inducciones quedan los formatos y la evaluación de 

seguridad y salud en el trabajo. 
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Foto: Inducción Foto: Inducción y evaluación 

  

Ilustración 45 inducciones septiembre 
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Foto. Política del SG-SST Foto. Socialización higiene postural 

  

Foto. Política de no consumo alcohol y SPA Foto. Se socializa a todo el personal. 

Ilustración 46 Socialización Política del SG-SST,  
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 Capacitación y entrenamiento. 

❖ Desde el área SST de la obra, se debe adecuar y actualizar el plan SG-SST 

para determinar el plan de trabajo, capacitaciones, entrenamientos, charlas, 

etc., para el personal en obra. A partir del siguiente informe, se dejará registro 

de los mismos. 

 

 
 

Foto. Capacitaciones Foto. capacitaciones 

Ilustración 47 Capacitaciones 
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  Pausas activas. 

De acuerdo a la Ley 1355 de 2009. Se establece que todos los empleados 
(dependientes o independientes) que realicen una labor continua por más de 2 
horas deben realizar pausas activas. El empleador deberá otorgar las 
autorizaciones que permitan desarrollar este espacio, pues dentro de sus deberes 
se encuentra procurar el cuidado integral de la salud de sus trabajadores, así como 
la ejecución y cumplimiento de lo establecido en las normas de salud y seguridad 
en el trabajo. A su vez, el trabajador deberá velar por el cuidado integral de su salud, 
cumpliendo con las normas, reglamentos y disposiciones. 

El programa de pausas activas del Consorcio Parque MD2 tiene como finalidad 
crear conciencia en el personal de la obra sobre la importancia de adquirir y 
fomentar hábitos de vida saludable que les permitan un mejor desempeño dentro y 
fuera de la jornada laboral. 

En los días trabajados en el mes de agosto, se recolecta información, se realiza 
recorrido al proyecto, se hace el diagnóstico en materia SST para organizar y 
planificar el SG-SST de la obra. Para el mes de septiembre se inicia el programa. 

  

Foto. Pausas activas Foto. Ejercicios de relajación muscular 

Ilustración 48 Pausas activas 
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 Señalización y demarcación 

El Consorcio Parque MD2, tiene el compromiso con la comunidad en general  y la 

población trabajadora de generar conciencia sobre la necesidad e importancia de 

utilizar una señalización y demarcación adecuada, que sea complemento de las 

diferentes actividades que se realizan en el sistema de gestión SST. Adoptando 

medidas útiles para advertir y minimizar los riesgos que a diario pueden presentarse 

en la zona de trabajo; estas medidas buscan proteger la salud de la población 

trabajadora, y dar cumplimiento a lo establecido por la ley colombiana y demás 

normas legales en materia de seguridad y salud en el trabajo, principalmente la 

Resolución 2400 de 1979. 

La aplicación del SG-SST tiene como ventajas la mejora del ambiente de trabajo, el 

bienestar y la calidad de vida laboral, la disminución de las tasas de ausentismo por 

enfermedad, la reducción de las tasas de accidentalidad y mortalidad por accidentes 

de trabajo en Colombia y el aumento de la productividad. Además, velar por el 

cumplimiento efectivo de las normas, requisitos y procedimientos de obligatorio 

cumplimiento por parte de las empresas y contratantes en materia de riesgos 

laborales. 

El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo está basado en el En el 

Decreto único del sector Trabajo 1072 de 2015 se estableció en su Libro 2, Parte 2, 

Título 4, Capítulo 6, las disposiciones para la implementación del Sistema de 

Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), con el fin de que los 

empleadores o contratantes desarrollen un proceso lógico y por etapas, basado en 

la mejora continua con el objetivo de gestionar los peligros y riesgos que puedan 

afectar la seguridad y la salud en el trabajo. Siendo un sistema de gestión, sus 

principios deben estar enfocados en el ciclo PHVA (planear, hacer, verificar y 

actuar). Y la Resolución Número 0312 de 2019 que tiene por objeto establecer los 
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Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

SG-SST para las personas naturales y jurídicas señaladas en el artículo 2° de este 

Acto Administrativo. Los presentes estándares mínimos corresponden al conjunto 

de normas, requisitos y procedimientos de obligatorio cumplimiento de los 

empleadores y contratantes, mediante los cuales se establecen, verifican y 

controlan las condiciones básicas de capacidad técnico-administrativa y de 

suficiencia patrimonial y financiera indispensables para el funcionamiento, ejercicio 

y desarrollo de actividades en el Sistema de Gestión de SST. 

El Contratista hace la entrega de parte del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

en el Trabajo SG-SST. Manual del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo SG-SST, Objetivos, Política de Seguridad y Salud, Reglamento de Higiene 

y Seguridad Industrial, Roles y Responsabilidades, Programa de Capacitación en 

Seguridad y Salud en el Trabajo, Programa de Elementos de Protección Personal, 

Programa de Inducción y Reinducción en Seguridad y Salud en el Trabajo, 

Programa de Inspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo, Política de 

Prevención de Consumo de Sustancias Psicoactivas, Programa de Selección de 

Proveedores, Programa de Mantenimiento de Maquinas, Equipos y Herramientas, 

Programa Simulacro de Evacuación y Emergencia, Programa Gestión del Cambio, 

Programa de Señalización, Programa de Pausas Activas e Indicadores. 

El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST se actualiza 

constantemente según las actividades que se van desarrollando en la obra. Se 

reportan los Resultados de la Calificación de los Estándares Mínimos del Contratista 

en el informe del mes de marzo. 

Ver Anexo Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).  
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Foto: Señalización zona de trabajo Foto: Delimitación área de trabajo 
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Foto. Socialización Política SG-SST Foto: Socialización Política de no consumo de 

alcohol y SPA 
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Foto: señalización en obra Foto: señalización en obra 

Ilustración 49 Señalización y delimitación del área de trabajo 
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 Materiales, equipos, herramientas y sustancias químicas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Tabla 28 Procesos de las actividades 
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7. Seguimiento administrativo y financiero 

7.1 Actividades del supervisor (para los interadministrativos) 

7.2 Cuadro pagos realizados (% ejecutado)  

 

Componente Financiero  

Descripción 
Recursos 
Iniciales 

Adición 
N°01 

Adición 
N°02 

Adición 
N°03 

Adición 
N°04 

Adición 
N°05 

Valores 
totales 

Costo Directo 
$ 4.847.339.312           

$ 
4.847.339.31

2 

Administración [ 26.45 %] 
 $ 

1282121248.02
4           

 $ 
1282121248.

024 

Utilidad [ 5 %] $ 242366966           $ 242366966 

Total, Contrato: 
$ 

6.371.827.526.0
24 0 0 0 0 0 

$ 
6.371.827.52

6.024 

Anticipo [ 50 %] 
3.185.913.763.0

12 0 0 0 0 0 
3.185.913.76

3.012 

Vr. Acta de pago #1 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 

Amortización #1 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 

Vr. Neto a pagar en Acta de pago #1 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 

Pago #2 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 

Amortización #2 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 

Vr. Neto a pagar en Acta de pago #2 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0 

Pagos Total:  0 0 0 0 0 0 0 

% Cobrado 0 0 0 0 0 0 0 

Pendiente Por Cobrar:  0 0 0 0 0 0 0 

% Pendiente por cobrar ‘% 0 0 0 0 0 ‘% 

Tabla 29 Componente financiero 
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7.3 Control anticipo (amortizado – gastado) 

Tener en cuenta el plan de inversión de anticipo entregado, con base en este 

revisar los soportes que entregan. 

 

7.4 Pólizas 

 

CONCEPTO  
Vigencia 

Vr. Amparado Valor Total Asegurado 
Desde Hasta 

Cumplimiento. 
23/06/202

3 
23/03/2024 1.274.365.505,20 

$ 7,009,010,278.6 

Buen manejo del anticipo. 
23/06/202

3 
23/03/2024 3.185.913.763,00 

Prestaciones sociales  
23/06/202

3 
23/11/2026 1.274.365.505,20 

Estabilidad de la obra 
23/11/202

3 
23/11/2028 1.274.365.505,20 

        

* Este amparo inicia vigencia una vez se ha finalizado la ejecución del contrato y/o con la firma del acta de entrega a 
satisfacción del mismo. 

        

PÓLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL     

CONCEPTO  
Vigencia 

Vr. Amparado Valor Total Asegurado 
Desde Hasta 

Predios Labores y Operaciones  
23/06/202

3 
23/03/2024 580.000.00.00 

$ 1,102,000,000 

Contratistas y Subcontratistas 
23/06/202

3 
23/03/2024 174.000.00.00 

Vehículos propios y no propios 
23/06/202

3 
23/03/2024 174.000.00.00 

Responsabilidad Civil Patronal 
23/06/202

3 
23/03/2024 174.000.00.00 
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7.5 Personal de apoyo todos los componentes y de las propuestas 

Edeso, obra e interventoría, tener en cuenta la gestión administrativa/ la 
propuesta económica o la administración.  

Discriminar el personal de los subcontratistas.  

 

NOMBRE CARGO 

Carlos Duque Pinzón Director de obra 

Eduar Stivenson Orejuela A. Residente de obra 

Carlos Soto Residente de obra auxiliar 

Bleidy Karina Acosta Arévalo Residente socio-ambiental 

Alba Luz León Ríos Residente SST 
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8. Conclusiones y recomendaciones 

Se recomienda más seguimiento puntual de la interventoría y gestión oportuna de 

las misma en las observaciones y solicitudes que le presente el contratista de obra.  

9. Anexos 

ANEXO 1 – CONTRATO DE OBRA  

ANEXO 2 – PÓLIZAS DEL CONTRATO  

ANEXO 3 – ACTA DE INICIO CONTRATO DE OBRA 

ANEXO 4 – HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL DE OBRA  

ANEXO 5 – PRESUPUESTO CONTRATO DE OBRA 

ANEXO 6 – APUS CONTRATO DE OBRA 

ANEXO 7 – CRONOGRAMA DE OBRA 

ANEXO 8 – PLAN DE INVERSIÓN DEL ANTICIPO 

ANEXO 9 – INFORME SOCIO-AMBIENTAL 

ANEXO 10 – INFORME SST  

ANEXO 11 – SEGURIDAD SOCIAL PERSONAL DE OBRA.  

ANEXO 12 – BITACORA DE OBRA  

 

 

________________________________________ 

CARLOS ALBERTO DUQUE PINSON 

Director de OBRA 

CONSORCIO PARQUE MD2 












































































































































































































































































