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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
AP

0YO- GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-TA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 1799 2023 C.D.P. No.;

Proceso que pertencee: GESTION HOSPITALAIZACION

Servieio al que pertencee: GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

Unidad & la que pertencce: VICTORIA Y MATERNO INAFANTIL

Nombre del Contratista: [

LEIDY GISSEL SALAZAR CADENA 1

c.c. [1015.448554 ] de: [BOGOTA

Fecha Inigio: 2023 Fecha Terminacion inicial: 2023- Valor Mensual: Valor s cobrar: [§ 3.709.759 ]
ADICION/ VALOR FECHA DE FECHA DE N° | MES DE CUENTA VALOR PAGO NUMERO DE FECHA DE
otrost | apcion | P | micio TERMINACION crA | DEcosgo | VALORAPAGAR [ SEGURIDAD PLANILLA PAGO
SOCIAL PLANILLA
1 $476.821 860 2023-04-01  12023-04-20 [ ENERO 2023 $2.768.640 $881.100 1051665218 7/01/2023
2 $6.179.154 1061 2023-04-21 }2023-05-20 2 FEBRERO 2023 $6.526.080 $ 979.000 1052513600 8/02/2023
3 $5.914.265 1535 2023-05-21 {2023-06-05 3 MARZQ 202! $8.174.080 $ 807.700 1052979777 1/03/2023
4 $6.136.396 2105 2023-06-06 [2023-07-05 4 ABRIL 2023 $7.829.274 $1.011.700 1054054409 12/04/2023
5 $8.358.279 2114 2023-07-06  |2023-08-05 5 MAYO 2023 $8.252.478 $ 968,900 1054683985 9/05/2023
6 $3.967.538 2351 2023-08-06 ]2023-08-20 6 JUNIO 2023 $7.617.672 $1.021.400 1055405305 9/06/2023
7 $2.909.527 2690 2023-08-21 §2023-08-31 7 JULIO 2023 $8.252.478 $ 946.200 1056219608 14/07/2023
8 $8.252.478 2790 2023-09-01  12023-09-30 8 AGOSTO 2023 $8.252.478 $1.021.400 1056791301 10/08/2023
9 $8.252.478 3372 2023-10-01 ]2023-10-31 9 SEPTIEMBRE $8.252.478 $1.021.400 1057451853 8/09/2023
10 $7.224,468 2023-11-01 |2023-11-30 10 | OCTUBRE 2023 $8252.478 $1.028.500 1058393734 19/10/2023
11 $7.829.274 2023-12-01  )2023-12-31 1t NOVIEMBRE $7.194.468 $1.021.400 1058996984 12/11/2023
12 12 |DICIEMBRE 2023 $3.709.759 $975.700 1059891982 21/12/2023
13 13
K] 1
T3 15
16 16
7 17
T8 18
19 19
70 70
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
chumel: de DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrute S 23.731.200 S 89.231.878 S 85.082.363 $4.149.515

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES N LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.

Relacion de actividades para el periodo:

Desde:

2023-12-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipubidas en la minuta)

Hasta: {2023-12-20
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

PRODUTO O EVIDENCIA

Realizar las actividades, p icosy determinados
dentro del plan de mancjo de su especialidad, con un alto nivel cientifico, ético y
bumano, de una manera oporiuna y pertinente, en correspondencia con las
necesidades de Jos pacicntes, y tenicnde en cuenta que Lodas las decisioncs clinicas
generadas en la atencion médica procuraran el mcjoramiento de la salud del pacicnie

Realiza en servicio de de la UMHES la Victoria y
Materno Infantil, siguicndo protocolos y guias de practica clinica denro del plan de manejo de
su especialidad, con un alto nivel cientifico, lico y humano, dc una manera oportuna y
pertinente, en cor dencia con las de los p

Proceso misional area asistencial servicio de
hospitalizacion sc realiza un promedio de 25
o . pici R v
obstetricas en consulta externa . en un tiempo
promedio de 20 minutos, reposa informacion
cn plataforma dinamica gerencial.

2

W

Brindar una atencién ¢n salud con oporlumd1d mlcgrldad suficiencia y pertinencia,
cn un ambiente de atencién i y liendo el principio de
cquidad y con énfasis en actividades, p y

Realiza en servicio de de ta UMHES la Vicloria y|
Materno Infantil, siguiendo protocolos y guias de practica clinica denro dcl plan de mancjo de

inter i

su idad, con un alto nivel cientifico, élico y humano, y

Asiste a reunion del servicio dc ginccologia)
donde s¢ socializa guias dc practica clinica y
p los de atencion, asi como las politicas

guias de atencién, de acucrdo alos

el principio de equida.

institucionales.

3 Realizar las actividades segiin las necesidades de la subred dando cubertura en todas {Realiza actividades dando alas idades de la Subred cubriendo| Informacion sc encuentra en los registros|

las Unidades en donde se presta cl servicio y sea requerido. los servicios de consulta externa puerperio ¢n la UMHES de la Victoria y Materno Infantil. clinicos de la plataforma dinamica gerencial
Informacion a los pacicntcs y sus familias a
Informar a} pacicnte y su familia sobre la condicion clinica, plan de manejo, atencién |Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, atencién y|iraves de consentimincto informado ¢l cual

4 {y recomendaciones de egreso, generando un alto grado de satisfaccion sobre los rccomcndaclones de cgrcso gcncrando un allo grado dc satisfaccién sobre los servicios|reposa en las hiastorias clinicas manuales asi

servicios p . resolviendo i i con ¢l proceso de atencion |pi d con ¢l proceso de atencién. como referencia en la plataforma de d
gerencial
ngc"m.m los registros ‘.ic fas - . dad c Lidera ¢} p de parto clinica - salud sexual y reproductiva que sc cncuentra en actas de
s mlc.n.rcncnoncs, aue pm.m}a mar.ucncr los ml"o‘rmcs . programa de Interrupcion Voluntaria del Embarazo IVE, Enfermedades transmisibles, para lo[analisis del arca dc cpidemiclogia, coves def
definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros nccesarios para ¢l . - - . I
L s cual se mancjan los dalos ctadisticos, indicadores y registros. SDS estadistica interna de la subred.
tcumplimiento de los procesos de costos y facturacion
Informacien que reposa en actas de reunion con
Respelar los derechos del pacicnie, cumplir ¢l codigo de élica médica y las Cumple con el codigo de ética médica y las dlsposxcxoncs lcg'llcs propias dcl servicio dc equipo de Lrabajo del servicio de ginecologia y

6 |disposicionces Jegales pertinenics propias de los servicios en donde se presie la ginccologia y obstetricia, asi como la i ¥ en la divulgacis b icia, asi como cn las historias clinicas de
alencion deberes y derechos institucionales a cliente interno y externo de la institucion. las  paci cn la i i

gerenciat,

" Realizar ¢l scguimicnto y control a pacientes en los que se requicra su partici Realiza ¢ y control a p ¢n Jos que sc requicra su partici ¢ impartir que sc cn las actas de|
¢ impartir instruccioncs al cquipo de salud sabre los procedimientos ordenados instrucciones al equipo de salud sobre los procedimicntos ordenados. reunion convocada por el arca solicitante.
Emitir conceplos médicos que se requicran, de conformidad a su especialidad, Entrega en los tiempos requeridos de tos documentos, informes y resumen de historias clinicas .

N A e e L : N - . . e 3 N Informacion reposa en las actas desarrolladas en

8 {realizar resimenes de historia clinica. epicrisis u otros documentos asisicnciales o [pira los analisis previos y con la SDS de pacienies con sifilis gestacional, VI, mortalidad ol area de cpidemiologia y SDS.
administralivos que scan solicitados materna , morbiliiidad materna extrema.

Dilige cn forma plela, oportuna, y legible (en los casos en
que s presenten fallas del sistema). los formatos, 1a hislorias clinicas, .
. . N v N . Informacion que pucde ser consultada en las

9 consentimicnto informado, repories de estudios y demids registros propios de su Mancjo oportuno de formatos de plan de contingencia, socializado a todo ¢l equipo d¢ historias clinicas de la plataforma dinamica
actuar, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, los procedimientos de| ginecologia y obstctricia y aplicados en 1a consulta asistencial. n
auditoria y demés dircetrices relacionadas con el mancjo de historias clinicas y gerencial.

ldando todas las al paciente con la firma
B . B . . . Informacion que pucde ser consultada en las

10 Gf“fm“m I dobida reserva de la informacion del pacienic y d los regisiros Garantiza la reserva y la custodio de Jos documentos de fas pacicnics. historias clinicas de la plataforma dinamica]
clinicos. gerencial,

Utilizar de mancra adccuada los cquipos, clsm.cmos ¢ instalacioncs y los recursos - . . . . Equipos, clementos ¢ instalaciones y los

1 | 1a Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas y responder por su {Utilizo de manera adecuada los equipos, clementos e instalaciones y los recursos que ta Subred recursos que la Subred apOrte ¢ cneucntran en

repos:c:on o reparacion cuando los dafios se ocasionen por negligencia o idecuada
de los mismos

aporte al desarrollo de las actividades contratadas.

bucn estado,




: A - : . . El drea de Recursos Fisims—Acti;'os Fijos de la SUBRED, ticne el reporte los cquipes, que/El 4rea dé Recursos Fisicos — Activos Fijos
Reportar al #73a de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos 3 e s o L AR P! ° “quipes, q J
12 3 N . - . t se destinan a las del servicio de Gi y obsetricia los cuales|de la SUBRED cucatan con el inventario de
* |de propiedad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales " . L
o se encuentran’a nombre de cada referente y lider de la unidad donde se preste el servicio cada unidad
Bl tr st d beri responder por la segurida d de los ¢ se N El drea dec Recursos Fisicos — Activos Fijos
13 contsatista deberd responder por la s gun c quipos que Sicmpre he lido por la idad de los equipos que sc encuentren bajo mi custodia {de la SUBRED. cuentan con el inventario de
bajo su custodia’ ; N
cada unidad
tab 1 e - . . Lo . La oficina de atencion al usuario cuenta con|
Ap oya: la d 1 d;' la atenci N bliea y'u‘tm Jos us ::cs El referente del scrvicio de ginecologia y obstetricia siempre nos da ha conocer las quejos o Ia trazabilidada de respuestas oportunas que
14 [prescaten en desarrallo de la atencién que se obliga a prostara fos usuarios o requeriminetos de las para p las resp y la calidada de vida| Lt P .
pacicnles . o el scrvicio proyecta a las usuarias y cntes
.. de nuestras pacicntcs. :
que demanden el servicio fexternos
- \ . 5 ) . .
v - R La oficina de atencion al usuario cuenta con|
5 Prestar el apoyo necesario para dar resp a obj iniciales doasi |Se presta en todo momento el apoyo clinico cientifico.en las aclaraciones y solictudes de las|la trazabilidada de respucstas oportunas que|
" |que s¢ genere Glosa D op de C por parte de EAPB EAPB frente a la atencion de nuestras pacientes el scrvicio proyecta a las usuarias y cntesi
. . exterios
La persona cncargada de ‘seguridada de|
l<6 ]siouﬁmrl]os' sucesos dclscgun;iad qulc se prcscnten d'urandlc el P“’I‘:’S‘: d;::c"c'o" Como pohuca de reporte siempre en el servicio rcportamos los sucesos de seguridada que sepaci en las unidad que pi el
o paclcn;) 2poy: ardcl‘l' OZ aniisls T 0s que sea convocado ¢ implementar las presenten en cada turno que asistimos servicio de gmeoologm ¥ obslcmcm cucntal
acciones e mejom lciintidas para ¢l servicio conla chdCﬂClEl dcl rcponc
Reporiar | y d ificacién obli 5 | ey e El trabaio cn equi itales v epidemiol crmite que se reporte 1os| La oficna -de cstadistica cuenta con la
17 eportar o8 cvcn}os e notificacién 1a can a op: en rabajo cn equipo con vitales y P que_se rep evidencia de las notificaciones que realiza el
Ia normatividad vigente cventos con oportunidada . .
servicio
Apoyar las actividades dc docencia de scrvicio en la revista médica u otro espacio N L. . - : 5 * . |Laoficina de docencia servicio cucnta con los|
A Apoys las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidss a
dirigidas a los N ™ < listados y evidencias del trabajo docente que|
18 N . . . los estudiantes y/o petsol del servicio, para ¢l desarrollo y formacion del recurso humano en| . -
estudiantes y/o persol del servicio, para e! desarrollo y formacion del recurso salud - con los y con el
humano en salud personal del servicio y otros servicios
Instruir a la comunidad sobre 12 prevencion de las . ) . . El referente del servicio- cucnta con las|
19 . USIR R Trabajo a la comunidada cs permanentc y en ¢l caso que la Subred lo requicra . . N P
propias de su cvidencias y registros de historias clinicas
- . ", . . . . .. IEl rcfcrentc del servicio cuenta con las
0 Asistir a las jordas de di comités y eventos a los |Asisto permanentemente a las jordas de de servicio] ., de - de
cuales sea convocado , comités y eventos a los cuales sea convocado . i y N
. - servicio donde asistimos todo el equipo
21 Informar oportumente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el Infonno oportumentc al supervisor “del contrato cualquu novedad  que -afecte cI El -referente del scrvicio- cuenta con las|
limicnto de sus obli plimiento de mis obli; . cvidencias notificadas por correo clectronico
Facilitat las labores de supervision, evaluacion y control que fa § BRED realice . Lo N N y . Lo .
- pors L onyco q U4 . Facilito al supervisor del contrato cualquicr evaluacion y control que me solicte asi mismo|E]l referente del servicio cucnta con las
22 |en forma directa por la Subdircccion de Servicios de Salud, 1a Ofici de Calidad . . N S L
. siempre estoy presto a sevir a la Subred y sus oficinas administrativas y asesoras evidencias
y/o a través de terceros S
3 Cumplir o las Jaci idades de mejora, actas dc Cumplo op las daci idades de mcjora, actas dé compromiso{El referentc del seivicio -cuenta con las
compromiso y demas solicitudes de la Supcrvlsxon y de ta Ofici de Calld:l y demas solicitudes de la Supervision ydela Oﬁcma de Calidad evidencias
24 |Acreditar inscripcion en el RETHUS, MIPRES y RUAF ) M encucntro inscrito cn ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF Evidencias en cada uno de las aplicaciones.
Portar e! camet instituciol de la SUBRED durante la ¢jecucion de las actividades [Porto ¢l carnet instituciol de la SUBRED durante la ejccucion de las actividades| . .. .. N L
25 E N Evidencia en mi presentacion
contractuales contractuales N ;
2% Prestar ¢l servicio de idad con la de agenda dada con el [Presto el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con el superviSor|El referente del servicio cuenta con . las
supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades del contrato, para cl desarrollo de sus actividades evidencias
Participar en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a
B N P N Participd cn-las investigaciones y estudios cspcclﬁcos de ©asos tendientes a resolver causas.
resolver causas y soluciones a problemas propios de su especialidad relaciodos . y N i El referente dcl “servicio cucata con las
27 g : y soluciones a problemas propios de su esp con esta. C ch el
con esta. Contenidas en cl formato de necesidad de personal que hace parte Tormato de necesidad de personal h rte intcgral del t trato evidencias
integral del presente contrato o S| ¢ personal que hace pa e integral del presente contral
L
Observaciones:

Nota: Es. deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de toner contralo nuevol
adjuntar el soporte do affiacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cofizante y afilicion a pension.,
Teuiendo en cucnta que con Iy implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes sc hace de manera veneida de].

il rng del ontratista

acuerdo con |as fechas establecidas on ef Desreto 1990 de 2016. c.C. 1.015.448.654 de BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOZ No. 1 _ | VISTO BUENG SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: MAURICIGFARZON GRANADOS NOMBRE: ’ JORGE EDUARDO CARO CARO
MEDICO ESPECIALISTA
CARGO: CARGO: CODIGO 213 GRADO 32 DIRECCION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS _
FIRMA _ FIRMA { b(/

\



Cuenta de cobro 12

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

LEIDY GISSEL SALAZAR CADENA
C.C. 1.015.448.654

LA SUMA DE:

TRES MILLONES SETECIENTOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE
($3.709.759)

Por concepto de:

¢ Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS
1799 de 2023 con afiliacion a ARL Riesgo 3, correspondiente del 01 al 20
de Diciembre de 2023.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

peg

LEIDY GISSEL SALAZAR CADENA

C.C. 1.015.448.654

Teléfono: 3118607634 Direccidn: Calle 64 D # 113B -49 APTO 204
No Cuenta de ahorros: Banco Bogota # 191049857

Fecha: 31/Diciembre/2023



Nit.de comercio Operador de Informacidn
Razén Social del Operador de Informaclén
- Descripcion -

Fecha’

Perlodo de Cotizacion Otros Rlesgos ) 3

“Periodo de Cotizacién Para Salud : . noviembre de 2023

Empresa . LEIDY GISSEL SALAZAR CADENA

CEDULA CIUDADANIA ' -~ CC 1015448654

Cédigo Sucursal (Nombre) ] ) :

Referencia de:-Pago/ Niimero Plamlla ) 1059891982

Tipo de Planilla ' i :

Numero. Transacclén Bancaria/ CUS

Banco .

Valor L L . $975.700 N

Estado de la Trar cion ; < .Aprobada: .
Dlrecclén IP de Orlgen Sl . 10.0.19.58 )

Nit Cédigo - - -, : Administradora : © 7 Numero Afilados T ValorsinMora, ' ° Total ntérases Mora

PROTECCION $3.500

230201

N800229739

$76. 300

Gl
SubTotales: . $ 968.900 . $6.800
Total a Pagar: $ 975.700

Lineas de Serviclo FonoSIMPLE: Bogots 601 4446634 - Call: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira;egg @ 1 d€ 1
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMds que Facil, SIMPLE! , .

SIMPLE S.A. o se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de ntros operadores de Informaclcm dado que no tiene medios para corroborar la y ! R
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informa ada dir porel cliente, . . i€l Poder

de fo SIMPLE}

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario, Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



