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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. %

SUBGERENCIA CORPORATIVA
AREA FINANCIERA SUB - UNIDAD DE PRESUPUESTO

je Selud

._ Sutred Integrada de Servicios de Salud

‘_. " Centro Oriente ES.E.

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO: 81
UNIDAD EJECUTORA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
CODIGO: 2264110014 ANO: 2024

EL RESPONSABLE DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

SE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE: PEDRO FABIAN DAVALOS BERDUGO
NOMBRE: GERENTE SUBRED CENTRO ORIENTE (E)

OBJETO CDP: ADICION A CONTRATOS OPS CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LAMISION Y LA VISION
DE LA DE LA SUBRED CENTRO ORIENTE EN LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO

DISPONIBILIDAD PRESENTE:  3.435.801.171,00

QUE EXISTE APROPIACION PRESUPUESTAL DISPONIBLE Y LIBRE DE AFECTACION EN EL (LOS) SIGUIENTE (S) RUBRO PRESUPUESTAL.

[ GasTo RUBRO RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS VALOR ACTUAL
I B 14212020200901 10 HONORARIOS $ 48.244.975,00| $ 0,00 $ 0,004 $ 48.244.975,00)
[ TOTAL! $ 48.244.975,00| $ 48.244.975,00
VALOR EN NUMEROS Y LETRAS 48.244.975,00 CUARENTAY OCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS'SETENTA'Y

CINCO PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

EL PRESENTE CERTIFICADO SE EXPIDE EL 10/01/2024 Y TIENE VIGENCIA HASTA EL 31/12/2024

RONALDES

Ronald José Payares S

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO Bogota D.C. Diagonal 34 N° 5 -43

NOTA: SE ENTIENDE QUE ESTA CERTIFICACION ES ESTRICTAMENTE PRESUPUESTAL Y SOMETIDA AL CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO
CONTRACTUAL LEGAL ESTABLECIDO

Nombre reporte : Usuario: 1016072845
PSRPGDisponibilidadVic

LICENCIADO A: [SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.] NIT [900959051-7]
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
FORMATO SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CODIGO: AP-CR-FT-001
VERSION: 06
FECHA: 2022-10-14

Fecha de realizacion de la solicitud: |

DATOS DEL SOLICITANTE

Proceso solicitante:  [SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E - DIRECCION DE TALENTO HUMANO

" ADICIONAR LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
Objeto: GESTION DE TALENTO HUMANO DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Rubro presupuestal | 5, 5055500901 HONORARIOS

Codigo y nombre:

Valor Solicitado en
numeros

48.244.975

Valor Solicitado en | ~,,peNTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE

3

letras
Nombre y firma. Direccion Financiera:
YOINER FON;O COSTA GO NZALEZ
/|
Nombre y firma. Ordenador del Gasto:
PEDRO FABIAN DA ﬁlOS BEijGO (E) #
FIRMAS

Nombre y firma del Responsable del Proceso

/&/ Vo2V 7 /2& Ze 17.4
JOHANNA PATRICIA RODRIGUEZ GOMEZ

Correo electrénico del Resposable del Proceso

direcloroplalemohumano@subredcentrooriente.qov.co

Nombre y firma de quien elabora

Lul} C rc-l' C— )
JOHAN SEBASTIAN MORENO FEO

<

Correo electrénico de quien elabora

directoroptalentohumano@subredcentrooriente.gov.co

NOTA I: De acuerdo con la Resolucion No. 350 18 Mayo 2022, se reasumen las funciones delegadas por la Gerencia, mediante las
Resoluciones 284 del 27 de junio de 2018 y 114 del 25 de febrero de 2019, al interior de la Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E.

NOTA II: En virtud de la Resolucion No.655 del 12 de agosto de 2022, por medio de la cual se delega las funciones en materia
contractual y de ordenacién del gasto y demas actividades contractuales siempre que la cuantia no supere los 8300 SMMLYV.
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Sy ot Saut SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E CODIGO: AP-IA-FT-009
l Subred Imegrada ce Servicios de Skt APOYO — GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO VERSION: 06
; FORMATO SOLICITUD DE MODIFICACION AL CONTRATO FECHA: 2022-08-03
Centro Oriente ES.E.
Fecha de Solicitud (A/M/D): 2024-01-02 No Contrato: VER CUADRO ANEXO DTH-20
DATOS DE LA SOLICITUD
Contratista: IVF.R CUADRO ANEXO DTH-20

. Ver Cuadro Dth_ No 20 Solicitud de Contratacién en el que se detallan los objetos contractuales de los (11) OPS rubro
Objeto: HONORARIOS.

Adicién: l X I l\’ulor: l ) 48.244.975
Prorroga: [ N/A ] ['l‘icmpo: [ N/A
tro (*) | ]

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

(En caso de prorroga, debe relacionar el saldo con el que cuenta el contrato)

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, actualmente requicre mantener ¢l funcionamiento continuo y permanente de la
prestacion del servicio de la subred en el marco de calidad. oportunidad, pertinencia. accesibilidad, eficiencia y calidez en la atencion en salud: para ello
cuanta con una planta de personal que no logra satisfacer el nivel de produccion que se requiere para dar cobertura en el 100% de las necesidades de la
entidad. por lo tanto. se requiere adicionar los contratos relacionados en el cuadro anexo adjunto: CONTRATISTAS DIRECCION DE TALENTO
HUMANO . talento humano contratado mediante contratos por Orden de Prestacion de Servicios en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente ESE

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, actualmente requicre mantener ¢l funcionamiento continuo y permanente de la
prestacion del servicio de la subred en el marco de calidad, oportunidad, pertinencia. accesibilidad, eficiencia v calidez en la atencion en salud: para ello
cuanta con una planta de personal que no logra satisfacer el nivel de produccion que se requiere para dar cobertura en ¢l 100% de las necesidades de la
entidad, por lo tanto, se requiere adicionar hasta ¢l 31 de enero de 2024 los contratos relacionados en ¢l cuadro anexo adjunto: CONTRATISTAS
DIRECCION DE TALENTO HUMANO , talento humano contratado mediante contratos por Orden de Prestacion de Servicios en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente ESE.

Elaborado por: Nombre, Cargo y =8 SATEY R . i " ;’] S )

=53 JOHAN SEBASTIAN MORENO FEO|  Profesional Universitario-DGTH /‘C L(I/) A {foken >
JOHANNA PATRICIA Directora Gestion Talento % 1

S e RODRIGUEZ GOMEZ Humano fObreragorllocleeepid

El Supervisor declara con Ia firma del presente documento haber revisado la informacion que justifica la modificacién solicitada y dfclara que es cierta {
coherente con ¢l segimiento a Ia ejecucién del contrato y las obligaciones establecidas en ¢l Manual de Contratacion vigente para pgsterior aprobacion de la

AW

Ordenacion del Gasto y Vb de Ia Direccién de Contratacion 1
Jefe de Oficina o Director: Nombre, JOHANNA PATRICIA Directora Gestion Talenfo ala / ) L =i’
Oepieess v VZEVIR
Cargo y firma RODRIGUEZ GOMEZ Humano ( ‘/ , UAI L ) ‘f
Firma del Ordenador del Gasto: PEDRO FABIAN DAVALOS == ' \\ 4 / \ il
i ¢ I \ GERENTE ( F ) A 00/, ~/
Nombre, Cargo y Firma BERDUGO g ‘_C ( (= /

Voo, m}lnm de € mlrﬁﬂ\

NOTA I: De acuerdo con la Resolucion No. 350 18 Mayo 2022, se reasumen las funciones delegadas por fa Gerencia, m?‘xmte las csoluc'mEi
284 del 27 de junio de 2018 y 114 del 25 de febrero de 2019, al interior de la Subred Integrada de Servicios de Salud Ceftro OrientdNesT.
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SUURIDINY SERVICIOS 1 SALUD CENTRO ORI TR S F nirwr
A TON DR ANSENMOS N ABASTROIMIEN 1O
B FORMATO CLADEO CONSOLIIADO SOUICTTED DE MODICACION ALCONTRATO o«
o CentroCrieme £SE.
FUUACION DX CROUNES DX PRESTACION DF
ROIOS (OFS) CONTRATACION CLIADRO Mo Ul—l—l— zo Nc
IO DA SOUCTTUD (1) | I 2/01/2024 ]
SR CCION - OFICINA (3) 1 DIRECCION TALENTO HUMANO \_
: e | renao s VAo
| ARKAG INBAD yostiendin oA NOMBRE CONTRATISTA GRINTO UK LAOPS pivivogon] Fadnpyoind b ioiieshed P fevver S Rt B :Mh“o; TGN :...“iﬂ.-
oes LN N LA FHRIOGA s AL
T T T 0 T T 0 " m m m W W M
La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE,
actuaimente requiere mantener el funcionamiento continuo ¥
PRESTAR SERVICIOS ”.U“Sh_- dela Enm.»lvn: del zervicio aa, “-.-...huu-qon. ”... ln.c.”“_.na
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS ; A : o
calidez en |a atencion en salud; para ello cuanta con una planta de
DIRECCION COMO INGENIERIA INDUSTRIAL o) . thetacerol ivel e prode
PS 3546 PARA DESARROULAR ACTIVIDADES o oy ol I 5 RN A Y
S [TALENTO 2023 1.023.924.163 | JENNIFER LOZANO CRUZ EN LA DIRECOION DE GESTION DE wwma| e NA NA 5530 %) 4453040 requiere para dar cobertura en el 100% de las aao...&lo.en_- <N
HUMANO TALENTO HUMANO DF LA SUBRED. ”aza’_.vo-.o tanto, se requiere adiconar hasta el 31 de enero de
INTEGRADA DE SERVICIOS DE 2023 o3 contratos relacionados en el cuadro anexo adjunto:
A6 COTTRO ONENTEE S CONTRATISTAS DIRECCION DE TALENTO HUMANO , talento
humano contratado mediante contratos por Orden de Prestacion
de Servicios en |a Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Orente EXE
La Subred integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE,
actusimants roguiere mantener el funcionamienta contaua y
parmanente de la prestacion del senvicio de 1a subred en el marco
PRESTAR SERVICIOS COMO de calidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad, eficienciay
PROFELOMAL PARA 2 en 13 atencién en alud; para efls cuanta con una planta de
DIRECCION PS 6615 FREDDY ALONSO DESARROLLAR ACTIVIDADES £N LA parsonal gue no logra satisfac ive! de produccion que 1o
9 |TALENTO 1.055.962.4%0 DRECUION DE GESTION DE e noy NA NA S1erian 109890 reguiere para dar cobertura en of 100% de laz necesidades de la
HUMANO 2023 BUITRAGO PAEZ TALENTO HUMANO DE LA SUBRED entidad, per 1o tants, se reduiere adicionar hatta el 31 de eners de
INTEGRADA DE SERVICIOE OF 2023 los contratos relacionadet en el cuadro anexs adjunto
SALUD CENTRO ORIENTEE S £ CONTRATISTAS DIRECTION DE TALENTO HUMANO , talento
humano cantratada mediante contratos por Orden de Prestacian
de Servicics en 1a Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Criente ESE
La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Orente E S £,
|actuasimante requiere mantenet ol funcionamiento (ontinuo v
2 permanente de 13 prestacion del senicid de |3 subred en e marco
PRESTAR SEKVICIOS CON | de candad, cportunidas, perinencia, accesibildad, efitienciay
] PROFESIONAL PARA { calidez en 1a atencicn en salud; £ara elio cuanta con una planta de
DIRECCION PS 6616 JOHAN SEBASTIAN DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA | personal que no fogra satitfacer of rvel de production que se
10 [TALENTO 1003.624.279 DRECCION DE GESTION DE v ' NA NA $ . 1390 438 | requiere ara da Cobertura en el 100% de las necendades dela [
HUMANO 2023 MORENO FEQ TALENTC HUMANO OF (A SUBRED: entidad, por 1o 1anto, te tequiere adicionat hatta el 31 de enero de
INTEGRADA DE SERVICIOS DF 2023 les contratos relacionados en el cuadro anexo adjun
SALUD CENTRO ORENTEESE | | CONTRATISTAS DIRECCION DE TALENTO HUMANO , talento
{ | humano contratado mediante contrates por Orden de Prestacicn
de Servicos en 12 Subred Integrada de Seevicios de Salud Contro
Ctsente £5€
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SUHRED INTEGRADA DESERVICTOS DESALED CENTRO ORIESTE LS

oz . VO GEs
B 1. L SAn mapstese Sevees e Sl FORMATO CUADROCONSOLIDADOSOLICHTEDDE MODIFCACION ALCON TR T
. I CentraOriente ESE. L
et e DTH_No 20
I {ors) Ne o
f—
FECHA DE LA SOUCITUD (1). I 2/01/2024 1
~OFICINA (2) | DIRECCION TALENTO HUMANO !
NUMERO DY PO e o FROKROGA IS e VALOR VALOR DY 1A HURKO
e AKFAOENIDAD CONTRATO (SR RY NOMBRY CONTRATISTA OIRINTO DL LA OFS INCIODE | FINALIZACIO !gt.—lb: FINALIZACION D | PROMEDIO ACION JUSTINCACION rRESLTLY
ors FICTCION N LA PRORROGA MES STAL
1 . 3 . r . » 13 1 2 1 M % "
La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ES.E,
requiere el 3 continuo y
PRESTAR SERVICIOS permanente de la prestacion del servicio de la subred en el matco
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS de calidad, idad, i b Y
0 CON LICENCIA EN SEGURIDAD Y calide: en la atencion en salud; para elfo cuanta con una planta de
DIRECCION ) )
PS 5420 LEIDYS LIBETH LOPEZ SALUD EN EL TRABAIO PARA personal que no logra satisfacer el nivel de !&:R.,n: que se
7 |TALENTO 1.065.633.767 DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA | 12/05/2023| 310172024 NA NA $6216.845 $5.180.0%| requiere para dar cobertura en el 100% de las necesidades de la |HON
HUMANO 2023 ESCANDON DIRECCION DE TALENTO HUMANO entidad, por 1o tanto, se requiere adicionar hasta el 31 de enero de
DE LA SUBRED INTEGRADA DE 2023 los contratos relacionados en el cuadro anexo adjunto:
SERVICIOS DE SALUD CENTRO CONTRATISTAS DIRECCION DE TALENTO HUMANO | talento humano
ORIENTE ES.E. contratado mediante contrates por Orden de Prestacion de
Servicios en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente ESE.
La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ES.E,
reguiere el continuo y
””“M»mﬂ%““”“_”u“—,mn_.ﬂeyonuw permanente de la prestacion del servicio de la subred en el marco
EN SALUD OCUPACIGNAL CON dn.cacad- oportieadad, p %o, accesibiidid, 4/ ¥
6 LICENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD calidez en la atencion en salud; para elic cuanta con una planta de
DIRECCION = rsonal que no logra satisfacer el nivel de produccion que s
R BE RABAIO pe ai P a
81 [{TALENID MWNwwwwH 1019:007,750 “M”N = LA Mﬂm—hﬂqzc:\.z >vﬂ“”.»_c>c~m ENLA COoN03| 3noNare NA NA Sh 226854 §5604.173| requiere para dar cobertura en el 100% de las necesidades de la won
HUMANO DIRECCION DE TALLKTO NUMANO entidad, por lo tanto, se requiere adicionar hasta el 31 de 2..03 de
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