Longejo Superior de la Judicatur

llConsejo Superior de la Judicatura

L Fama Judicaal
U Repiiblica dflémme—l%egﬁtro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencidn a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constatd que el (la) sefior(a) ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS
CESPEDES, identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 53120432., registra la siguiente

informacion.

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 1822899

VIGENCIA

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

159123

21/06/2007

Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 2 dias del mes de enero de 2024.

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha

expedicion.

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideraci

ANDRES CONRADO PARRA RIiOS
Director
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Agencia Nacional de

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y CONFIDENCIALIDAD

TRANSPARENCIA PARTICIPACION SERVICIO AL CIUDADANO Y COMUNICACION

Infraestructura CODIGO TPSC-F-007 VERSION 006 FECHA 09/09/2020

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y CONFIDENCIALIDAD

Yo, ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de
ciudadania N0.53.120.432, expedida en Bogota D.C., en mi calidad de Contratista, de la Agencia Nacional de
Infraestructura (ANI), de manera voluntaria y libre de coaccion, coercion, amenaza, dadiva, promesa
remuneratoria, directa o indirecta, acepto mediante la suscripcion de este documento como obligacion unilateral
a favor de la AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA el compromiso de transparencia y
confidencialidad que se regula a través de las siguientes clausulas:

7
0.0

CON RELACION A LA INFORMACION:

NOTA ACLARATORIA:

La informacion a la que nos referimos a continuacién comprende toda aquella contenida en el indice de
Informacién Clasificada y Reservada, identificado con el cddigo GEJU-F-033 y publicado en la pagina web
de la Entidad. Asi mismo, la totalidad de la informacion que le es brindada para el cumplimiento de sus
funciones o compromisos contractuales con la Agencia; como aquella adquirida, conocida, recibida,
generada, entregada, directa o indirectamente por cualquier persona, medio o canal, en su calidad de
servidor publico, contratista o colaborador, segtin corresponda (en adelante “Informacion Confidencial”)

El compromiso de transparencia y confidencialidad sobre los documentos e informacion obtenidos en su
calidad de servidor puablico, contratista o colaborador, tendra una vigencia conforme aplique a cada caso,
salvo que la AGENCIA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA:

-Lo libere de esta carga de manera expresa y escrita.

-Divulgue la informacién para conocimiento y domino del publico en general.

-Autorice, en forma previa, su entrega y conocimiento a uno o cualquiera de los entes publicos, y/o sea
ordenado por los jueces de la Republica.

- La Informacion que se haya hecho publica licitamente antes o durante la existencia de este compromiso.
- La Informacién que sea necesario divulgar con ocasion de la gjecucion de los procesos de contratacion
del Proyecto.

Lo que DEBE HACER QUIEN SUSCRIBE EL PRESENTE DOCUMENTO:

¢ Mantener la Informacion Confidencial a la que tenga acceso, de manera directa o indirecta, en reserva,
en especial la de los proyectos misionales de la Entidad, en todas sus fases; custodiar y mantenerla
debidamente protegida del acceso y/o uso indebido para beneficio propio o de un tercero siguiendo lo
establecido en la Politica de Seguridad de la Informacién de la Entidad , identificada con el cédigo
GTEC-PT-001 y publicado en la pagina web de la Entidad, salvo los casos en que es requerida
directamente por cualquiera de los entes de control, 0 un juez de la Republica, y su entrega o
divulgacion le haya sido autorizada previamente por la Agencia Nacional de Infraestructura.

o Cumplir con los protocolos de seguridad de acceso a areas seguras dentro de la Agencia (centro de
datos, sala de evaluacion, archivo, etc.).
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o Guardar estricta y permanente discrecién y cuidado respecto de todos los documentos e informacién
digital o fisica que le sea entregada, a la que tenga acceso o conozca con ocasion de las actividades
que deba realizar con respecto al proyecto o contrato de asociacion publico privado o a los
compromisos y/o funciones que acordd con la Agencia.

o Respetar los protocolos que se han establecido en la Politica de Seguridad de la Informacién
identificada con el cédigo GTEC-PT-001 y publicada en la pagina web de la Entidad, para el manejo y
comunicacion de la informacién documental y digital en el desarrollo de sus funciones y/o
ComMpromisos.

¢ Entregar a quien corresponda de manera inmediata y en buen estado, la totalidad de la informacién
fisica y/o digital y en general todos los activos de informacion(equipo tecnolégico, usuario de acceso a
sistemas de informacion, informacion en medio electronico o documentos, carné de identificacion,
tarjetas de acceso fisico, USB, etc.), que estén bajo su custodia con ocasién de las actividades que
haya desarrollado con respecto al proyecto o contrato de asociacion publico privada o a los
compromisos /o funciones que acordd con la Agencia, previa rendicion de un informe sobre el estado
de la informacion al finalizar su vinculo con esta.

e Conocer los documentos que hacen parte del presente compromiso de transparencia y
confidencialidad, entre los que se destaca: Manual de Relacionamiento identificado con el cddigo
TPSC-M-002, Cddigo de Integridad, identificado con el codigo SEPG-M-001, indice de Informacion
Clasificada y Reservada identificado con el cadigo GEJU-F-033, Politica de Transparencia, identificada
con el codigo TPSC-PT-003 y Politica de Seguridad en la Informacién identificada con el cédigo GTEC-
PT-001, publicadas en la pagina web de la Entidad.

o Cumplir con todas las normas legales, regulatorias y/o contractuales aplicables a cualquier orden en
o relativo al tratamiento de informacion por parte de la Agencia y de las disposiciones de proteccion
de la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion presentadas en el Politica de
Seguridad en la Informacion identificada con el cédigo GTEC-PT-001, aprobado al interior de la
Entidad.

e Aceptar que la Agencia efectie actividades de seguimiento y monitoreo sobre el uso de los activos de
informacién de propiedad de la ANI, tales como: correo electrénico, acceso a internet, entre otros;
como una actividad de control al cumplimiento de las disposiciones de transparencia y confidencialidad
definidas por la Agencia.

LO QUE NO pese HACER QUIEN SUSCRIBE EL PRESENTE DOCUMENTO:

o Divulgar, utilizar, reproducir u omitir total o parcialmente EL MATERIAL DE INFORMACION
CONFIDENCIAL EN FiSICO O DIGITAL, con propésitos diferentes para los cuales le fue entregado,
sin que en ningun caso pueda servir para provecho propio o de terceros, desconociendo los prinicipios
de la funcién administrativa.

e Usar o explotar la informacién suministrada por la Agencia, vulnerando los derechos de autor o
patrimoniales de la Entidad.

e Usar canales distintos a los establecidos para dar respuestas oficiales, ni omitir o suplantar al
autorizado para pronunciarse hacia el exterior frente a los requerimientos o peticiones.
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Suministrar informacion inexacta y/u omitir datos cuyos contenidos no corresponden a la realidad con
el fin de poder vincularse o permanecer en la Agencia.

Alterar, falsificar, borrar, destruir documentos e informacion digital que le haya sido entregada, y que
se encuentre bajo su custodia.

Ejercer actos de competencia desleal frente a la Entidad (incluso después de terminada su relacién
laboral o contractual) mediante el uso de informacién de indole privado o confidencial con fines distintos
a los permitidos por el proceso.

CON RELACION A LOS CONFLICTOS DE INTERES

Para efectos de evitar posibles conflictos de interés y circunstancias que puedan restarle independencia
equidad u objetividad a las actuaciones a realizar dentro de las funciones o compromisos contractuales
con la Agencia, se compromete a:

Lo que DEBE HACER QUIEN SUSCRIBE EL PRESENTE DOCUMENTO:

Declarar que no presenta inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses, antes, durante o
después (en este Ultimo caso, siempre y cuando la ley o contrato asi lo disponga) de su vinculacion
con la Agencia, que le impida cumplir a cabalidad las actividades que le sean o hayan sido confiadas.
En caso de presentarse algun tipo de conflicto de interés, debe efectuar los pasos consagrados en el
Manual de Relacionamiento, Parte II: Conflicto de Interés.

Manifestar que antes, durante o después, (en éste Ultimo caso, siempre y cuando la ley o el contrato
asi lo disponga) de su vinculacion con la Agencia, no tendré participacion en las actuaciones que
interfieran en su relacion con la ANI, o que impliquen una ventaja o provecho en relacién con la
informacion que deba conocer de manera exclusiva o reservada en el ejercicio de sus obligaciones
contractuales, en las siguientes actuaciones:

- Estructuracion,

- Planeacién

- Laregulacion, gestion, control o decision del proyecto de asociacion publico-privada.

- Elsistema de precalificacion, el proceso de seleccion o la evaluacidén de APP de iniciativa privada.

- Procesos judiciales, arbitramentos, conciliaciones, salvo requerimiento de la autoridad respectiva.

- Procesos de contratacion en sus diferentes etapas, entre otros, que den cabida a la configuracién
de un posible conflicto de interés.

Recusar a quien tenga conocimiento que esa persona se encuentra en una posible situacion de

conflicto de interés respecto a un asunto o tema que se encuentre a su cargo.

LO QUE NO pese HACER QUIEN SUSCRIBE EL PRESENTE DOCUMENTO:

Asesorar, intervenir o participar por si mismo o por interpuesta persona en temas relativos a: la
regulacidn, gestion, control o decision de los proyectos de asociacion pablico-privada; los sistemas de
precalificacion, procesos de seleccion o evaluaciones de iniciativas publico-privadas, o de iniciativas
privadas o procesos de contratacion en sus diferentes etapas, a personas allegadas al mismo y/o a
terceros que tengan interés y/o vinculos con los originadores u oferentes respectivos, que tengan
estricta relacién con el desempefio de sus funciones o el objeto del contrato respecto del cual se
suscribe el presente compromiso.
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o Emitir conceptos o juicios de valor en los asuntos a su cargo, sin la previa autorizacion de la Agencia,
frente a la informacion preliminar y no definitiva que haga parte del proceso de estructuracién o
contratacion de los proyectos de asociacion publico-privada o concesién o de los demas procesos de
contratacion en cualquiera de sus etapas.

o Omitir declarar el conflicto de interés cuando se le presente, de acuerdo con lo estipulado en el Manual
de Relacionamiento, Parte II: Conflictos de Interés.

3. CON RELACION A LAS DADIVAS, REGALOS O INVITACIONES

Lo que DEBE HACER QUIEN SUSCRIBE EL PRESENTE DOCUMENTO:

o Efectuar las reuniones en las instalaciones de la ANI o fuera de ella, de acuerdo con los parametros
establecidos en el documento Manual de Relacionamiento, Parte |: Reuniones.

* Rechazar, NO aceptar y/o NO solicitar para si o para otro, dinero, utilidad o promesa remuneratoria,
directa o indirectamente EN NINGUN CASO; tanto en la Agencia como fuera de ella, a cambio de lo
que se enuncia a continuacion, sin restringirse a estas:

- Obtener citas para temas relacionados con el proceso de seleccién al cual aspiran.

- Obtener informacion, influir o presionar las decisiones que la ANI tome en relacién con los
procesos de seleccion o evaluacion de la APP y demas procesos de contratacion en sus diferentes
etapas.

- Obtener y revelar informacion privilegiada relacionada con los proyectos de asociacién publico-
privada en fase de estructuracién, contratacién o ejecucion.

- Obtener informacion preliminar y no definitiva del proceso de estructuracion o contratacion de los
proyectos de asociacién publica o privada.

- Obtener informacion preliminar y no definitiva del proceso de negociacion o toma de decisién
frente a precalificados, proponentes, originadores, concesionarios, interventores, consultores u
otros colaboradores o contratistas de la entidad;

- Y en general, toda aquella informacion a la que se refiere la nota aclaratoria del numeral 1 del
presente compromiso.

e Rechazar y NO aceptar ningun tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de atencion
social de estructuradores, precalificados, proponentes, originadores, concesionarios, interventores,
consultores, colaboradores o contratistas de la entidad o de personas con interés en los procesos de
contratacion que adelante la Agencia, en sus diferentes etapas o de seleccion respectivo;
especialmente de personas con alta influencia politica 0 mediatica.

LO QUE NO bese HACER QUIEN SUSCRIBE EL PRESENTE DOCUMENTO:

o Asesorar, intervenir y/o participar por si misma o por interpuesta persona con PRECALIFICADOS,
PROPONENTES, ORIGINADORES, CONCESIONARIOS, INTERVENTORES, CONSULTORES O
TERCEROS que tengan intereses en los PROCESOS DE SELECCION que se llegaren a realizar para
contratar los proyectos de asociaciones publico-privadas, asi como cualquier otro proceso de
contratacion en los que haya brindado asesoria a la Agencia, que tengan estricta relacion con el
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desempefio de sus funciones o el objeto del contrato respecto del cual se suscribe el presente
compromiso.

o Omitir, negar, retardar o entrabar el despacho de los asuntos a su cargo o la prestacion del servicio a
que esta obligado, para obtener algun beneficio particular o en favor de terceros.

o Obtener o revelar Informacién Confidencial, para provecho de algun grupo politico que le permita
obtener un beneficio politico en el futuro.

Hago constar que soy consciente de la responsabilidad que implica la suscripcidn de este acuerdo.

FIRMA | |

Dado en la ciudad de Bogotd, a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre del afio 2023

Nota: Mediante el registro de sus datos personales en este documento usted autoriza a la Agencia Nacional de Infraestructura ANI, para
la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos con la finalidad de informarle los servicios que presta la entidad y/o solicitarle que
evalue y califique la calidad de los mismos.

Usted como Titular de la informacidn, tiene derecho a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, a ser informado sobre el uso
que se ha dado a los mismos, de acuerdo con la Ley 1581 de 2012, revocar y/o solicitar la supresion de sus datos cuando sea procedente
y acceder de forma gratuita a ellos. En la ANI cumplimos con nuestra politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion la cual invitamos
a conocer en la pagina web de la entidad www.ani.gov.co
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"% UNIVERSIDAD

> . SERGIO ARBOLEDA

NIT. B60.351.894-3
SECRETARIA GENERAL

-ﬂ‘

'
4
'
1.
t

El Suscrito Secretario General (E) de la UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
Certifica copia textual del Acta General de Gradoe No. 319 de! 18 de diciembre de 2009
de la Escuela de Postgrados, Especializacién en Deérecho Administrativo

“ACTA DE GRADO No. 319

“En Bogota a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de! ailo dos mil nueve (2009), se
reunieron en [a UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, (calle 74 No. 14 ~ 14) de esta ciudad, las
siguientes personas: el Doctor GERMAN QUINTERO ANDRADE, Vicerrector Académico de la
Universidad, quien preside el Acto, el Doctor JULIO A. ROBERTQ NIETO, Decano de la Escuela
de Postgrados y el Doctor LEONARDQ ESPINOSA QUINTERO, Secretaric General de la
Universidad, quien actuo como secretario de la reunién, con el fin de otorgarle. el grado de
ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO, a la Doctora ANDREA DEL SOCORRO
CASTELLANOS CESPEDES identificada con cédula de ciudadania 53120432, expedida eri
Bogota D.C.

"Comprobada la situacién legal y académica del posgraduado que cursé y aprabd en forma

satisfactoria 'la Especrarzacmn se procedid a olorgar el titulo de Especialista en Derecho.

Adm inislrativp

“Comienza gon el.nombre de:  Carlos Anibat Alvarez Corredor
**Y Cierra ton el nombre de: Hugo Armando Torres Garcia

“TOM_O:' v ~ FOLIOS: _031-032

“El Seiior Vlcerreclor tomé el juramento en los términos siguientes: '; Jurdis por Dios y prometéis a
la Patrig- acatar y cumplir Ia Constitucién y las leyes de la Republica de Colombia, defendsr su
independencia y libertades, ejercer vuestra profesion de acuerdo con las normas de la moral
cristiana y velar por el progreso y buen nombre de la Universidad Sergio Arboleda? .

El posgraduado, bajo la gravedad del juramento, contesto: 'Si, lo juro’. El Sefor Vicemrector dijo
enseguida: "Si asi lo hiciereis, Dios y la palria os lo premien, si no, El y Ella os lo demanden”.

A continuacion el sefior Vicemeclor hizo enlrega del Diploma que la acredita como:
ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO™,

Es fiel copia del original o osa en los archivos.

fe de 2009)

Secretario General (E)

R

Calle 74 No. 14 - 14 « PBX: 3257500 » www.usergioarboleda.com * Bogot4 - Colombia

y
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Cadigo: GCOP-F-025

ANi
_—,NI PROCESO | GESTION DE LA CONTRATACION PUBLICA |Versi6n: 003

Agencia Nacional de
Infraestructura

FORMATO CERTIFICACION DE CONTRATO Fecha: 23/02/2018

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE CONTRATACION DE LA
VICEPRESIDENCIA JURIDICA

CERTIFICA:

Que la Agencia Nacional de Infraestructura ha suscrito con ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS
CESPEDES, identificado(a) con la Cédula de ciudadania No.53120432, el siguiente contrato de
prestaciéon de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, bajo las condiciones que se sefialan a
continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
VEJ-001-2023

OBJETO: se obliga para con la Agencia Nacional de Infraestructura a prestar sus servicios profesionales
de asesoria en materia juridica especializada a la Vicepresidencia Ejecutiva en los asuntos que le sean
encomendados asicomo brindar el acompafiamiento legal para la ejecucién de los proyectos u otras formas
de asociacion publico-privada, sus correspondientes contratos de interventoria y demas actividades
transversales y de tipo administrativo, requeridas para el fortalecimiento de los diferentes procesos
inherentes al area.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar acompafamiento juridico a la Vicepresidencia en los asuntos juridicos de especial
complejidad que surjan durante la ejecucion del presente contrato respecto de la gestion
administrativa y misional.

2. Asesorar a la Vicepresidencia Ejecutiva en la toma de decisiones que requieran especial analisis
juridico.

3. Revisar desde el punto de vista juridico los documentos que surjan durante la ejecucion de los
contratos de concesion, y contratos de interventoria asignados a la Vicepresidencia Ejecutiva.

4. Entregary presentar dentro de los términos que se acuerde, los conceptos que le sean solicitados
frente aspectos juridicos de especial complejidad, importancia legal y que tengan relacion directa
con las controversias contractuales que surjan producto de la ejecucién de los contratos de
concesion.

5. Asesorar a la Vicepresidencia Ejecutiva en el estudio y evaluacién de las causales que generen el
inicio de procesos sancionatorios de los contratos de concesion.

6. Acompaniar a la Vicepresidente Ejecutiva en las reuniones o mesas de trabajo que se lleven a
cabo, en la discusién de controversias contractuales que surjan entre las partes de los contratos de
concesion y los contratos de interventoria asignados, cuando asi se requiera.

7. Revisar los temas sometidos a consideracién de la Vicepresidencia Ejecutiva en las sesiones del
comité de contratacion y acompanar en dichas sesiones cuando asi lo requiera.

8. Apoyar la elaboracién de la documentacion en la etapa precontractual de las necesidades de
contrataciéon de la Vicepresidencia cuando asi sea requerido por el supervisor.

Avenida Calle 26 Nro. 59-51 Torre 4 y/o Calle 24A Nro. 59-42 Torre 4 Piso 2.
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9. Asesorar a la Vicepresidencia Ejecutiva en el tramite de otrosies y/o eventos eximentes de
responsabilidad que se generen en la ejecucién de los contratos de concesidn asignados a la
Vicepresidencia Ejecutiva.

10. Apoyar la elaboracion de la documentacién en la etapa precontractual de las necesidades de
contratacién de la Vicepresidencia cuando asi sea requerido por el supervisor.

11. Cargar mensualmente en el SECOP Il el informe de actividades presentado ante el supervisor del

contrato.
FECHA DE INICIO: 16 de enero de 2023
PLAZO: 11 meses
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $229.358.613,00
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 28 de diciembre de 2023

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a la fecha que reposa en la firma de esta; a solicitud del
interesado.

Para validar documento cite:
RAD-UNCO08X1120231226
Fecha: 26-12-2023 18:44:23

ALEXANDER DIAZ UMANA
Coordinador G.L.T de Contratacion
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE CONTRATACION DE LA
VICEPRESIDENCIA JURIDICA

CERTIFICA:

Que la Agencia Nacional de Infraestructura ha suscrito con ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS
CESPEDES, identificado(a) con la Cédula de ciudadania No.53120432, el siguiente contrato de
prestaciéon de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, bajo las condiciones que se sefialan a
continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
VEJ-554-2022

OBJETO: se obliga para con la Agencia Nacional de Infraestructura a prestar sus servicios profesionales
de asesoria en materia juridica especializada a la Vicepresidencia Ejecutiva en los asuntos que le sean
encomendados asicomo brindar el acompafiamiento legal para la ejecucién de los proyectos u otras formas
de asociacion publico-privada, sus correspondientes contratos de interventoria y demas actividades
transversales y de tipo administrativo, requeridas para el fortalecimiento de los diferentes procesos
inherentes al area.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar acompafamiento juridico a la Vicepresidencia en los asuntos juridicos de especial
complejidad que surjan durante la ejecucion del presente contrato respecto de la gestion
administrativa y misional.

2. Acompaiiar a la Vicepresidencia Ejecutiva en la toma de decisiones que requieran especial
analisis juridico.

3. . Revisar desde el punto de vista juridico los documentos que surjan durante la ejecucion de los
contratos de concesion, y contratos de interventoria asignados a la Vicepresidencia Ejecutiva.

4. Entregar y presentar dentro de los términos que se acuerde, los conceptos juridicos que le sean
solicitados frente aspectos juridicos de especial complejidad, importancia legal y que tengan
relacion directa con las controversias contractuales que surjan producto de la ejecucion de los
contratos de concesion.

5. Apoyar el estudio y evaluacién de las causales que generen la imposicion de periodos de cura e
inicio de procesos sancionatorios de los contratos de concesion.

6. Acompaniar a la Vicepresidente Ejecutiva en las reuniones o mesas de trabajo que se lleven a
cabo, en la discusién de controversias contractuales que surjan entre las partes de los contratos de
concesion y los contratos de interventoria asignados, cuando asi se requiera.

7. Revisar los temas sometidos a consideracién de la Vicepresidencia Ejecutiva en las sesiones del
comité de contratacion y acompanar en dichas sesiones cuando asi lo requiera.

8. Apoyar la elaboracién de la documentacion en la etapa precontractual de las necesidades de
contrataciéon de la Vicepresidencia cuando asi sea requerido por el supervisor.

9. Rendirinformes mensuales al supervisor del contrato en el cual relacione las actividades ejecutadas
durante el mes correspondiente y cargar este informe en el SECORP |I.
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10. Las demas que le sean asignadas y que tengan relacion con el objeto del contrato

FECHA DE INICIO: 1 de noviembre de 2022

PLAZO:
VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

2 meses
$38.000.000,00

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de diciembre de 2022

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a la fecha que reposa en la firma de esta; a solicitud del

interesado.

Para validar documento cite:
RAD-XMQ3L5XV20231130
Fecha: 30-11-2023 14:58:51

ALEXANDER DIAZ UMANA
Coordinador G.L.T de Contratacion
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Bogota D. C., 19 de diciembre de 2022

Doctora
ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES

socnead@hotmail.com
Bogota

Asunto: Certificacion contrato de prestacion de servicios profesionales No. 2452 de 2021

El Subdirector de Gestidon Integral de Carreteras Nacionales (E), en ejercicio de la facultad
otorgada mediante el numeral 4 del articulo tercero de la Resolucion N°3309 del 29 de
octubre de 2021, modificada por la Resolucién No. 3343 del 02 de noviembre de 2021,
certifica que el INSTITUTO NACIONAL DE VIAS, celebré el siguiente contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS:

1.  Contrato Nimero: 2452 de 2021

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN TEMAS JURIDICOS PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA PARA CONECTAR TERRITORIOS GOBIERNOS Y
POBLACIONES.

Contratista: ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES, identificada con cédula de
ciudadania No. 53.120.432 expedida en Bogota D.C.

Fecha de Inicio: 4 de enero de 2022
Fecha de terminacion: 26 de octubre de 2022
Valor Total del Contrato: $ 136.000.000,00 M/Cte.
Valor Total Ejecutado: $107.415.070,00 M/Cte
Valor Honorarios Mensuales: $12.000.000,00 M/Cte
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El contrato contd con las siguientes obligaciones contractuales:
Obligaciones Especificas:

1. Brindar apoyo juridico en los proyectos estratégicos y demas proyectos que sean requeridos por el
Director de Ejecucion y Operacion.

2. Participar en las reuniones de trabajo a las que se cite oportunamente para otorgar el soporte juridico
necesario para la gestion contractual que se derive con ocasion del objeto contractual.

3. Acompanar juridicamente al Director de Ejecucion y Operacion y/o Subdirector de Gestién Integral de
Carreteras Nacionales, en la adopcion de las medidas correspondientes para que se cumplan los
requisitos y términos contractuales y legales.

4. Acompaniar juridicamente las modificaciones, suspensiones, adiciones, prorrogas, reclamaciones y
cualquier novedad que se presente en los proyectos que sean solicitados.

5. Brindar apoyo juridico cuando lo requiera la Oficina Asesora juridica en lo que respecta a los Tribunales
de Arbitramento y demas medios de control en los que el INVIAS sea parte con ocasién de los proyectos
estratégicos.

6. Emitir los conceptos en los temas juridicos que le sean requeridos por el Director de Ejecucion y
Operacion y/o Subdirector de Gestion Integral de Carreteras Nacionales.

7. Efectuar la revisidn y/o elaboracion juridica a la que haya lugar y que le sea requerida en todos los
documentos que le sean asignados.

8. Realizar la revision y aportar sus sugerencias frente a liquidaciones, cesiones, aprobaciones de polizas,
suspensiones y demas que le sean asignados.

9. Aportar sus conocimientos profesionales en las diferentes reuniones y comités programados de
acuerdo con el requerimiento que para el efecto haga el supervisor del presente contrato.

10. Tramitar ante la Oficina Asesora Juridica y apoyar a los ingenieros de la Direccion de Ejecucion y
Operacion en los procesos sancionatorios, multas y caducidades que le sean asignados, asi como
realizar el seguimiento a los mismos, verificando el cumplimiento del procedimiento establecido en la ley y
la reglamentacion interna del INVIAS.

Obligaciones generales:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto y las obligaciones derivadas del contrato.

2. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacién entregada por el Invias o a la cual accede en
desarrollo del objeto del contrato a cualquier persona natural o juridica, entidades gubernamentales o
compafiias privadas. En caso de ser necesario la entrega de Informacién a cualquier autoridad se debe
cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo responsable de la informacion, previa
notificacion al Invias, con el fin de que ésta pueda tomar las acciones administrativas y judiciales

Instituto Nacional de Vias
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pertinentes, si a ello hubiere lugar.

3. Emplear las bases de datos y sistemas de informacién puestos a disposicion por el INVIAS,
manteniendo actualizada la informacidn referente a oficios, memorandos, contratos, procesos judiciales y
demas asuntos a su cargo, bajo las aplicaciones SICO, SICOR, E-KOGUI (incluida la calificacién del
riesgo y el valor de la provision contable de los procesos a su cargo), SIPRO y demas sistemas de
informacién con que llegare a contar el Instituto, conforme a las condiciones de uso de cada herramienta,
presentado para el efecto, informes periddicos sobre el avance y estado de los mismos para aprobacion
de supervisor del contrato. Los asuntos a su cargo deberan ser reportados para pago, con tramite de
fondo o actualizado, segun corresponda, dentro de los parametros sefialados, debiendo en todo caso
presentar cumplimiento de los mismos en proporcion al 100% a la finalizacidn del contrato.

4. Presentar un informe mensual de conformidad con las obligaciones contractuales.

5. Asistir y participar en las reuniones a las que sea designado por el Supervisor.

6. Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de Calidad del Instituto Nacional de Vias.

7. Presentar, al momento del vencimiento del plazo contractual, un informe final de actividades realizadas
durante toda la ejecucidn del contrato de prestacion de servicios junto con los documentos establecidos
para tal fin.

8. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le sean asignados para
el cumplimiento de sus actividades contractuales.

9. Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucion del contrato. La cual
debe ser entregada al supervisor del contrato a mas tardar a los tres dias habiles siguientes de la
suscripcion del contrato para su aprobacion.

10 Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracién de Bienes y Rentas en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

11. Adelantar las obligaciones contractuales bajo la modalidad de trabajo en casa, el contratista dispondra
de sus propias herramientas tecnoldgicas y comunicacion virtual necesaria, que permita adelantar las
actividades de manera eficiente y en los tiempos requeridos por el Supervisor, por el tiempo que dure el
Estado de emergencia econdmica, social y ecologica decretado por el Gobierno Nacional; una vez
superado el estado de emergencia econdmica, social y ecolégica, se continuara prestando los servicios
en el lugar y forma indicada por el Supervisor del contrato.

12. Realizar de manera conjunta con el Supervisor del contrato de prestacion de servicios, el acta de
recibo y balance del mismo.

13. Participar en todos los planes programas y procesos, asi como en capacitaciones, cursos y charlas
que la Entidad determine para impulsar la equidad, igualdad y diversidad con el fin de establecer
ambientes laborales libres de desigualdades, de acoso y discriminacién.

14. Velar por los principios y lineamientos establecidos por la Entidad en materia de género, igualdad y
diversidad, con el fin de establecer una arquitectura institucional incluyente para la eliminacién de
desigualdades y cierre de brechas de género.

15. Acatar todos los lineamientos, principios, disposiciones y obligaciones que se encuentren en la politica
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de equidad de género.

16. Debera presentar y mantener actualizado el Certificado Avanzado en Alturas si a ello hubiere lugar
durante la ejecucion del Contrato, de conformidad con la normatividad vigente segun regulacion del
Ministerio de Trabajo, el cual debera ser allegado dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
fecha de la suscripcién del presente documento.

17. Las demas relacionadas con el objeto del contrato, y que sean necesarias y/o le sean solicitadas por
el supervisor del mismo.

El Contrato de prestacion de Servicios 2452 de 2021 a la fecha se encuentra terminado, con su respectivo
cierre financiero segun balance general de fecha 7 de diciembre de 2022.

La informacién relacionada en la presente certificacion fue verificada con los archivos del INVIAS y la
Informacion consignada en el Sistema de Informacion de Contratos SICO.

Cordialmente,

ALVARO
EDUARDO
© RUIZ MORALES

ALVARO EDUARDO RUIZ MORALES
Subdirector Técnico Gestion Integral Carreteras Nacionales (e)

Proyecto: ANA ISABEL MARTINEZ
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Sefior (a):

Andrea del Socorro Castellanos Cespedes
Peticionario

Calle 95 # 71-75 Torre 5 Apto 702 - Bogota
3166213287

socnea5@hotmail.com

BOGOTA, D.C. BOGOTA

Asunto: CERTIFICACION CT0.127-2021.

EL SUBDIRECTOR DE GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS NACIONALES, en ejercicio de la facultad otorgada mediante
el numeral 4 del articulo tercero de la Resolucién N°3309 del 29 de octubre de 2021, modificada por la Resolucién No. 3343 del 02 de
noviembre de 2021, CERTIFICA QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS, celebro el siguiente contrato de prestacion de
Sservicios:

Contrato Numero: 127 de 2021.

Objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO LEGAL Y APOYO
JURIDICO EN LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS, CONTRATOS Y/O CONVENIOS DE LOS PROGRAMAS A CARGO DE LA
SUBDIRECCION DE LA RED NACIONAL DE CARRETERAS”.

Contratista: ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOQOS CESPEDES, identificada con cédula de ciudadania No. 53.120.432
expedida en Bogota.

Fecha de Inicio: 19 de enero de 2021
Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2021
Valor Total del Contrato: $ 108.675.000.00 M/Cte.

El contrato cont6 con las siguientes obligaciones:
Obligaciones Generales:

1. Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion entregada por el Invias o a la cual accede en ejercicio de su calidad
contractual a cualquier persona natural o juridica, entidades gubernamentales o compafiias privadas. En caso de ser necesario
la entrega de Informacion a cualquier autoridad se debe cumplir con los mecanismos de cuidado, proteccion y manejo
responsable de la informacién, previa notificacion al Invias, con el fin de que ésta pueda tomar las acciones administrativas y
judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.

2. Emplear las bases de datos y sistemas de informacién puestos a disposicién por el INVIAS, manteniendo actualizada la
informacion referente a oficios, memorandos, contratos, procesos judiciales y demas asuntos a su cargo, bajo las aplicaciones
SICO, SICOR, E-KOGUI (incluida la calificacion del riesgo y el valor de la provisién contable de los procesos a su cargo),
SEPRO y demas sistemas de informacién con que llegare a contar el Instituto, conforme a las condiciones de uso de cada
herramienta, presentado para el efecto, informes periédicos sobre el avance y estado de los mismos para aprobacion de
supervisor del contrato. Los asuntos a su cargo deberan ser reportados para pago, con tramite de fondo o actualizado, segin
corresponda, dentro de los parametros sefialados, debiendo en todo caso presentar cumplimiento de estos en proporcion al
100% a la finalizacion del contrato.

3. Efectuar los aportes a Seguridad Social en salud, pensién y ARL cuando aplique, en los porcentajes correspondientes y

entregar copia de estos junto con el informe que presente, de conformidad con la ley vigente.

Presentar un informe mensual de conformidad con las obligaciones contractuales.

Mantener la informacion actualizada y organizada, en formato fisico y digital en el sistema de informacién del Invias.

Asistir y participar en las reuniones a las que sea designado por el Supervisor.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de Calidad del Instituto Nacional de Vias.

Presentar, al momento del vencimiento del plazo contractual, un informe final de actividades realizadas durante toda la

ejecucion del contrato de prestacion de servicios junto con los documentos establecidos para tal fin.

N ok~
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9.

10.

1.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.
19.

Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que le sean asignados para el cumplimiento de sus
actividades contractuales.

Informar a la entidad administradora de riesgos laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta realice la
correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual en los términos de la ley.

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente durante la ejecucion del contrato. La cual debe ser entregada a la
Subdireccion de Red Nacional de Carreteras a mas tardar a los tres dias habiles siguientes de la suscripcion del contrato para
su aprobacion.

Mantener actualizada la hoja de vida y la Declaracion de Bienes y Rentas en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico, SIGEP.

Informar al Invias sobre la variacion sobre su régimen tributario, que se presente durante la ejecucion del contrato.

Hacer entrega del estado actual y tramites pendientes con sus respectivos antecedentes de las actividades a ejecutar de los
temas a su cargo, al vencimiento del plazo contractual.

Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato que realice el supervisor.
Adelantar las obligaciones contractuales bajo la modalidad de trabajo en casa, disponiendo de las herramientas tecnoldgicas y
comunicacién virtual necesaria, que permita adelantar las actividades de manera eficiente y en los tiempos requeridos por el
Supervisor, por el tiempo que dure el Estado de emergencia economica, social y ecolégica decretado por el Gobierno Nacional;
una vez superado el estado de emergencia econdmica, social y ecoldgica, se continuara prestando los servicios en el lugar y
forma indicada por el Supervisor del contrato.

Realizar las actividades con las medidas de bioseguridad que se establezcan a Nivel Nacional y Local.

Las demas relacionadas con el objeto del contrato, y que sean necesarias y/o le sean solicitadas por el supervisor.

Obligaciones Especificas:

1.

B w

Asistir y asesorar juridicamente a la Subdirectora de la Red Nacional de Carreteras, en el tramite de conceptos, revision de fallos
judiciales, procesos de contratacion, revision de resoluciones o actos administrativos de su competencia.

Revisar los actos administrativos frente a los cuales la Subdirectora de la Red Nacional de Carreteras deba conceptuar sobre la
legalidad o inconveniencia de estos.

Emitir los conceptos juridicos que le sean solicitados, presentando las recomendaciones a que haya lugar.

Analizar y presentar las recomendaciones que considere, sobre los temas juridicos que le sean asignados.

Acompafiar a la Subdirectora de la Red Nacional de Carreteras, en las reuniones y comités que se programen en el marco de la
estructuracion, ejecucion y liquidacion de los proyectos y demas temas a cargo de la SRN.

Asistir a las reuniones y comités programados por la Oficina Asesora Juridica, Subdireccion de la Red Nacional de Carreteras y la
Direccion Operativa, en las cuales se requiera el apoyo legal y juridico, de acuerdo con las indicaciones del supervisor del
contrato.

Tramitar los requerimientos internos y externos presentados por los érganos de control, Entidades publicas o privadas solicitados,
dentro de los términos legales sefialados.

Tramitar ante la Oficina Asesora Juridica y apoyar a los ingenieros de la Subdireccion de la Red Nacional de Carreteras en los
procesos sancionatorios, multas y caducidades que le sean asignados, asi como realizar el seguimiento a los mismos, verificando
el cumplimiento del procedimiento establecido en la ley y la reglamentacion interna del INVIAS.

El Contrato de prestacion de Servicios No. 127 de 2021, se encuentra en estado terminado por cumplimiento de obligaciones y plazo
contractual, y cuenta con su respectivo cierre financiero segin balance general de fecha 31 de diciembre de 2021.

La informacién relacionada en la presente certificacion fue verificada con los archivos del INVIAS y la
Informacién consignada en el Sistema de Informacion de Contratos SICO.

Cordialmente,

Alvaro Eduardo Ruiz Morales
SUBDIRECTOR GESTION INTEGRAL DE CARRETERAS

Proyectado Por: MIRALDIS MARIA GUERRA BOLANOS
Revisado Por:
Aprobado Por:
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DINVIAS

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

SRN 41330

Bogota D. C., 05 de agosto de 2021

Doctora
ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES

socnead@hotmail.com
Bogota

Asunto: Certificacion contratos de prestacion de servicios profesionales No 1032 de 2020 y 127 de 2021
La Subdirectora de la Red Nacional de Carreteras, en ejercicio de la funcién delegada
mediante la Resolucion No.8121 del 31 de diciembre de 2018, modificada por la Resolucién

8130 de la misma fecha, certifica que el INSTITUTO NACIONAL DE VIAS, celebrd los
siguientes contratos de PRESTACION DE SERVICIOS:

1.  Contrato Numero: 1032 de 2020

Objeto: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO PARA REALIZAR
ACOMPANAMIENTO LEGAL Y APOYO JURIDICO EN LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS,
CONTRATOS Y/O CONVENIOS DE LOS PROGRAMAS A CARGO DE LA SUBDIRECCION DE LA RED
NACIONAL DE CARRETERAS

Contratista: ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES, identificada con cédula de
ciudadania No. 53.120.432 expedida en Bogota D.C.

Fecha de Inicio: 3 de agosto de 2020
Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2020
Valor Total del Contrato: $46.500.000,00 M/Cte.
Valor Honorarios Mensuales: $9.000.000,00 M/Cte

El Contrato de prestacion de Servicios 1032 de 2020 a la fecha se encuentra terminado, con su respectivo
cierre financiero segun balance general de fecha 31 de diciembre de 2020.
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2. Contrato Numero: 127 de 2021

Objeto:  PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES DE ABOGADO PARA REALIZAR
ACOMPANAMIENTO LEGAL Y APOYO JURIDICO EN LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS,
CONTRATOS Y/O CONVENIOS DE LOS PROGRAMAS A CARGO DE LA SUBDIRECCION DE LA RED
NACIONAL DE CARRETERAS

Contratista: ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES, identificada con cédula de
ciudadania No. 53.120.432 expedida en Bogota D.C.

Fecha de Inicio: 19 de enero de 2021
Fecha prevista de terminacion: 31 de diciembre de 2021
Valor Total del Contrato: $ 108.675.000,00 M/Cte.
Valor Honorarios Mensuales: $9.315.000,00 M/Cte

El Contrato de prestacidn de Servicios 127 de 2021 a la fecha se encuentra en ejecucion.

La informacién relacionada en la presente certificacion fue verificada con los archivos del INVIAS y la
Informacion consignada en el Sistema de Informacién de Contratos SICO.

Cordialmente,

Firmado

J digitalmente por
LYDA MILENA
ESQUIVEL ROA

LYDA MILENA ESQUIVEL ROA
Subdirectora Técnica Red Nacional De Carreteras

Proyecto: ANA ISABEL MARTINEZ
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATOS DEL MINISTERIO DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

CERTIFICA QUE:

ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES, suscribié con el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, el siguiente Contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 308 de 2020
ENTIDAD CONTRATANTE: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

NIT: 830.115.297-6

CONTRATISTA: ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES.
IDENTIFICACION: 53.120.432 de Bogota

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccién de Analisis Sectorial y Promocion del
Turismo, para asesorar juridicamente en la estructuracion del proceso de seleccion del nuevo
administrador del patrimonio autdénomo FONTUR, con el fin de lograr una mayor eficiencia en
el desarrollo de estrategias con enfoque territorial para la promocién y competitividad turistica
a nivel nacional y territorial.

VALOR DEL CONTRATO: Por la suma de hasta CUARENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS
($42.353.560.00) M/CTE.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion sera hasta 31 de diciembre de 2020, contado
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 2020-08-21.

FECHA DE INICIACION: 24 de agosto 2020
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre 2020
ESTADO DEL CONTRATO: Terminado

Esta solicitud se expide a favor del interesado al trece (13) dia de Octubre de 2021
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inador Grupo Contratos

Proyecio; Ruth Maritza Cuenca Martinez

Calle 28 N° 13A -15 / Bogotda, Colombia

Codigo Postal 110311 - Nit. B30115297-6

Conmutador (57 1) 6067676 — Linea Gratuila O1 8000958283
Email info@mincit.gov co
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EL SUSCRITO GERENTE DE UNIDAD DEL GRUPO GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA
NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL
- ENTerritorio -
NIT. 899.999.316-1.

HACE CONSTAR:

Que revisada la historia laboral de la sefiora ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES identificada con
la cédula de ciudadania No. 53.120.432 de Bogota, se constatd que prestd sus servicios a esta Entidad como
Trabajadora Oficial, en los siguientes términos:

% GERENTE SENIOR del Area de Infraestructura Productiva, de la Subgerencia Técnica, en el periodo
comprendido entre el 21 de enero de 2014 al 20 de enero de 2017.

Obligaciones Especificas.

1. Coordinar las actividades y tareas requeridas de gestion, seguimiento y control para la ejecucion de
los diferentes convenios de gerencia de proyectos que le sean asignados, atendiendo el marco legal
y los procesos y procedimientos vigentes en Fonade, con el objetivo de lograr el cumplimiento de las
obligaciones de las partes.

2. Participar en los comités operativos de los convenios designados, elaborar el plan operativo, realizar
los tramites necesarios para adelantar los procesos de seleccion y contratacion de bienes y servicios
necesarios.

3. Realizar un seguimiento integral de los convenios designados, es decir desde la fase de planeacion,
posteriormente a la ejecucion y concluyendo con el proceso de liquidacion, incluyendo actividades de
campo.

4. Responder de manera oportuna a clientes y proveedores la correspondencia que se derive de los
compromisos contractuales en la ejecucion de los convenios designados.

5. Elaborar y presentar con la periodicidad que se requiera los diferentes informes de gestién en
desarrollo de los convenios designados y demas informes de seguimiento de dichos convenios y
proyectos, y verificar el cumplimiento de compromisos establecidos.

6. Hacer seguimiento permanente a la ejecucion presupuestal de los convenios y contratos a su cargo,
verificando que se registre todo ingreso u egreso de los recursos, y garantizando el cobro oportuno a
los clientes de los compromisos de recursos, incluyendo las cuotas de gerencia.

7. Coordinar y realizar sequimiento a las actividades desarrolladas por los supervisores o interventores
en los contratos derivados de los convenios designados, dando aplicacion a los instrumentos
previstos como el manual de interventoria.

8. Hacer entrega de los bienes y servicios objeto de los convenios designados, a los clientes o
entidades responsables del recibo.

9. Realizar el proceso de cierre y liquidacion, acorde con los términos legales y contractuales de los
contratos derivados y de los convenios a su cargo.

10. Entregar a la Entidad para su respectiva custodia toda la evidencia documental que se genere en
desarrollo de los convenios y proyecto a su cargo, teniendo en cuenta la estructura de las tablas de
retencion documental vigentes.

11. Brindar apoyo a la Gerencia de Unidad para coordinar y monitorear las fases de planeacion,
ejecucion y liquidacion de los convenios asignados a la gerencia de unidad.

12. Apoyar al Gerente de Unidad en el procesos de seguimiento y monitoreo al proceso de liquidacion de
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los convenios y contratos asociados con la gerencia de Unidad a la cual este asignado el profesional,
e informar sobre el avance e inconvenientes al Gerente de Unidad.
13. Consolidar los respectivos planes de compras asociados con los convenios de gerencia de proyectos
que le sean asignados a la gerencia de unidad a la cual pertenece.
14. Apoyar a la Gerencia de Unidad en la coordinacion y atencion de requerimientos efectuados por los
clientes, proveedores de bienes y servicios, entes de control, veedurias y demas partes interesadas.
15. Prestar asistencia técnica y emitir conceptos en los asuntos encomendados por la Subgerencia
Técnica y la Gerencia General.
16. Atender las quejas y reclamos asociados con la gerencia de los convenios que le sean asignados.
17. Facilitar y mantener una fluida y respetuosa comunicacion con funcionarios y contratistas al interior de
la organizacion, los clientes, los proveedores, la comunidad y las demas partes interesadas.
18. Atenderias relaciones con los clientes, mediante el desarrollo de diferentes actividades y tareas de
orden operativo, administrativo y técnico.
19. Apoyar a la gerencia de unidad y a la subgerencia técnica en las actividades y tareas en que se
requiera su apoyo para adelantar la fase de negociacion de convenios, incluyendo la preparacion de
las propuestas para nuevos convenios.

Obligaciones Generales:

1. Participar en la formulacion, ejecucion, seguimiento y control de los planes, proyectos y actividades
definidos por la Entidad.

2. Cumplir las directrices, politicas y procedimientos de los Sistemas de Mejoramiento y Control:
Sistema de Gestion de Calidad — SGC, Modelo Estandar de Control Interno — MECI, y Sistema de
Control Interno — SCI.

3. Dar cumplimiento a las politicas, lineamientos y procedimientos establecidos en la entidad para la
implementacion y mantenimiento de los sistemas de administracion de riesgos, sistema de seguridad
de la informacion y plan de continuidad del negocio.

4. Prestar apoyo a la dependencia para la atencion de las auditorias realizadas por las instancias de
vigilancia y control y dar respuesta oportuna a los requerimientos formulados por estas instancias
relacionados con las actividades de su competencia.

5. Participar en la formulacion y ejecucion oportuna y eficiente de los planes de mejoramiento que deba
desarrollar el area, como resultado de auditorias y/o requerimientos de Contraloria General de la
Republica, Superintendencia Financiera de Colombia, Revisoria Fiscal, Asesoria de Control Interno,
entes certificadores y demas instancias u organismos que asi lo requieran.

6. Facilitar y propender por una comunicacion respetuosa y fluida al interior de FONADE, con los
clientes, los proveedores, la comunidad y las deméas partes interesadas.

7. Dar cumplimiento a las politicas y lineamientos establecidos en la entidad en materia de seguridad y
salud ocupacional.

8. Entregar con la periodicidad establecida, la informacion necesaria para el registro y cierre contable,
financiero y presupuestal de la entidad.

9. Notificar a las areas que corresponda sobre la necesidad de adelantar acciones juridicas y
administrativas para promover el cumplimiento de las obligaciones contractuales, cuando a ello haya
lugar.

10. Acatar las normas establecidas por el Archivo General de la Nacién, cumpliendo lo establecido en el
manual de gestion y control de registros — programa de gestion documental de la entidad (creacion,
recepcion, distribucion, tramite, organizacion, consulta, conservacion y disposicion final), velar por el
adecuado uso de la documentacion oficial de la entidad y dar tramite a los documentos generados y
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recibidos a través de la herramienta definida para tales efectos.
11. Velar por la calidad y veracidad de la informacion ingresada en las aplicaciones que administre.
12. Las demas que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato, el reglamento interno de
FONADE, las sefialadas en el articulo 29 del decreto 2127 de 1945 y demas normas establecidas por
la entidad.

¢+ GERENTE SENIOR vinculada nuevamente mediante contrato de trabajo suscrito el 01 de febrero de 2017, en
el cargo de Gerente Senior del area de Gestion Operativa de Planes y Programas Estratégicos de la
Subgerencia Técnica, con las respectivas obligaciones a desempefiar, las cuales se estipulan a continuacion:

Obligaciones Especificas:

1. Coordinar un grupo de trabajo para liquidaciones desde la Subgerencia Técnica, con el fin de
trabajar de manera articulada entre la Subgerencia Financiera y el Area de Seguimiento
Controversias Contractuales y Liquidaciones que permita dar impulso a los planes de accion
tendientes a liquidar los convenios y/o contratos celebrados por FONADE.

2. Apoyar en el control de la gestién operativa de los proyectos en los que interviene FONADE
actuando como mediador entre los diferentes actores dentro y fuera de la Entidad.

3. Apoyar y hacer seguimiento a la gestion documental de la Subgerencia Técnica, tendiente a
atender oportunamente en los tiempos de respuesta establecidos por ley.

4. Apoyar en el cumplimiento de las politicas misionales de FONADE, coordinando las actividades o
gestiones necesarias para que las mismas se cumplan en el marco de la Directrices del Gobierno
Nacional

5. Apoyar en el seguimiento a los proyectos y obras que le sean asignados por la Subgerencia
Técnica, con el fin de garantizar el cumplimiento de metas y de los planes de trabajo.

6. Apoyar en la gestién de existencia de sinergias y la documentacion de lecciones aprendidas de los
portafolios de la Subgerencia Técnica.

7. Apoyar a la Gerencia de Unidad del Area de Gestién Operativa de Planes y Programas
Estratégicos, en su interaccién con el resto de Areas de la Entidad, respecto a los requerimientos
que sean realizados por dichas éreas a la Subgerencia Técnica.
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Obligaciones Generales:

1. Realizar la formulacion, ejecucion, seguimiento y control de los planes, proyectos y actividades
definidos por la Entidad.

2. Conocer y dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos,
instructivos, guias, codigos, formatos, entre otros), establecidos en la entidad en relacion con el
Sistema de Gestion de Calidad — SGC, Sistema de Control Interno — SCI, Modelo Estandar de
Control Intemo — MECI, Sistema de Administracion de Riesgos - SARO, Sistema de
Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo SARLAFT, Sistema
de Sequridad de la Informacion —SGSI y Plan de Continuidad del Negocio.

3. Atender las auditorias realizadas por las instancias de vigilancia y control y dar respuesta oportuna
a los requerimientos formulados por estas instancias relacionados con las actividades de su
competencia.

4. Formular y ejecutar de manera oportuna y eficiente los planes de mejoramiento que deba
desarrollar el area, como resultado de auditorias y/o requerimientos de Contraloria General de la
Republica, Superintendencia Financiera de Colombia, Revisoria Fiscal, Asesoria de Control
Interno, entes certificadores y demas instancias u organismos que asi lo requieran.
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5. Ejercer la supervision de los contratos en los cuales se le designe para tal efecto.

6. Facilitar y propender por una comunicacion respetuosa y fluida al interior de FONADE, con los
clientes, los proveedores, la comunidad y las demas partes interesadas.

7. Dar cumplimiento a las politicas y lineamientos establecidos en la entidad en materia de seguridad
y Salud en el trabajo.

8. Entregar con la periodicidad establecida, la informacion necesaria para el registro y cierre contable,
financiero y presupuestal de la entidad.

9. Notificar a las areas que corresponda sobre la necesidad de adelantar acciones juridicas y
administrativas para promover el cumplimiento de las obligaciones contractuales, cuando a ello
haya lugar.

10. Acatar las normas establecidas por el Archivo General de la Nacion, cumpliendo lo establecido en
el Manual de Gestidn y Control de Registros — Programa de Gestion documental de la entidad
(creacion, recepcion, distribucion, tramite, organizacion, consulta, conservacion y disposicion final),
velar por el adecuado uso de la documentacion oficial de la entidad y dar tramite a los documentos
generados y recibidos a través de la herramienta definida para tales efectos.

11. Velar por la calidad y veracidad de la informacion ingresada en las aplicaciones que administre.

12. Las demas que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato, el reglamento interno de
FONADE, las sefialadas en el articulo 29 del decreto 2127 de 1945 y demas normas establecidas
por la entidad.

% GERENTE SENIOR reasignada al Area de Legalizaciones, Certificaciones y Liquidaciones de la Subgerencia
de Contratacion hoy Operaciones, mediante memorando de fecha 26 de enero de 2018, a partir del 27 de
enero de 2018 hasta el 09 de agosto de 2018.

TEMDE WORA FRM R NCIE LA,
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Que de acuerdo con la Resolucion No. 411 del 14 de diciembre de 2017, establecio las siguientes
obligaciones al cargo desempefiado:
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1. Aprobar las garantias que FONADE exija a sus contratistas por razén de la celebracion, ejecucion
y liquidacion de los contratos, sin consideracion a su naturaleza y cuantia.

2. Revisar las garantias que les sean exigidas a FONADE con ocasion de la suscripcion de los
Convenios y Contratos, que en el marco de sus lineas de negocio suscriba FONADE con sus
clientes actuando como tomador de la misma, para la suscripcion del Gerente General en calidad
de representante legal de FONADE o de sus representantes legales suplentes en caso de vacancia
temporal del Gerente General, de acuerdo con el orden de precedencia establecido en el articulo
19 del Acuerdo 3 de 2004, modificado por el Acuerdo 50 de 2009.

3. Emitir los conceptos juridico contractuales relacionados con la actividad poscontractual de la
Entidad que le sean requeridos.

4.  Cuando el (la) Subgerente de Contratacion lo considere necesario, promover y adelantar las
actuaciones, preparar los documentos, elaborar y sustanciar para la firma del Ordenador del Gasto,
los requerimientos, citaciones, avisos de siniestro y en general, presidir las audiencias, todos los
actos que sean necesarios para hacer efectivas y/o exigibles las medidas contractuales
apremiantes o indemnizatorias, de orden legal, reglamentario o contractual, que sea necesario
implementar para conjurar el no cumplimiento de los contratistas de FONADE, en caso de
inejecucion, ejecucion indebida o deficiente del objeto y sus obligaciones contractuales, de acuerdo
con su competencia, segun lo establecido en el Estatuto de Contratacion.

5. Proyectar y sustanciar las Fichas de Estudio Juridico de Solicitud de Conciliacion y los Formatos de
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Estudio Juridico para el Inicio de Acciones Judiciales.

6.  Proyectar y suscribir actas de liquidacion, constancias de archivo y/o demas documentos propios
de la actividad poscontractual, de acuerdo con su competencia, conforme lo establecido en el
Estatuto de Contratacion; asi como en el esquema de delegaciones vigente en la Entidad.

7. Proyectar el acto administrativo de liquidacion unilateral para la firma del Ordenador del Gasto
cuando corresponda, realizando los tramites de notificacion y de sustanciacion de los recursos que
Se interpongan en contra de este.

8.  Realizar el sequimiento a la suscripcion de las actas de liquidacion de la Contratacién Derivada y
Contratacion con cargo a los recursos de FONADE.

9. Requerir a los supervisores de la Contratacién Derivada y Contratacion con cargo a los recursos de
FONADE, la radicacion de los documentos necesarios para llevar a cabo las liquidaciones de su
competencia.

10. Elaborar y suscribir las certificaciones contractuales de la Contratacion Derivada y de la
Contratacion con cargo a los recursos de FONADE, asegurando la confiabilidad de estas respecto
de los soportes contractuales.

11.  Actualizar y complementar la informacién que corresponda a esta Area, sobre la Contratacion
Derivada y Contratacion con cargo a los recursos de FONADE en el aplicativo de Contratacion.

12.  Atender los requerimientos formulados por entes de control e interesados en general, relacionados
con las funciones del Area.

13.  Propender por un adecuado clima organizacional.

14.  Presentar informe trimestral al Subgerente de Contratacion, sobre el cumplimiento de los diferentes
planes de accion del area.

15.  Capturar, preservar y transformar el conocimiento desarrollado en el area con el fin de generar
sinergias, eficiencia y la innovacion en las actividades desarrolladas por el area.

16. Las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del area, asi como
aquellas establecidas por el Sector, el Gobierno Nacional o la Ley.

TEMDE WORA FRM R NCIE LA,

O DO
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% GERENTE MASTER del Area de Legalizaciones, Certificaciones y Liquidaciones de la Subgerencia de
Contratacion hoy Operaciones, promovida a dicho cargo mediante OTROSI 01, suscrito el 10 de agosto de
2018, con las respectivas obligaciones a desempeniar, las cuales se estipulan a continuacion, a partir del 10 de
agosto de 2018 hasta la fecha de retiro, 31 de enero de 2020.

Obligaciones Especificas:

1. Aprobar las garantias que FONADE exija a sus contratistas por razén de la celebracion, ejecucion
y liquidacion de los contratos, sin consideracion a su naturaleza y cuantia.

2. Revisar las garantias que les sean exigidas a FONADE con ocasion de la suscripcion de los
Convenios y Contratos, que en el marco de sus lineas de negocio suscriba FONADE con sus
clientes actuando como tomador de la misma, para la suscripcion del Gerente General en calidad
de representante legal de FONADE o de sus representantes legales suplentes en caso de
vacancia temporal del Gerente General, de acuerdo con el orden de precedencia establecido en el
articulo 19 del Acuerdo 3 de 2004, modificado por el Acuerdo 50 de 2009.

3. Emitir los conceptos juridico contractuales relacionados con la actividad poscontractual de la
Entidad que le sean requeridos.

4. Cuando el (la) Subgerente de Contratacion lo considere necesario, promover y adelantar las
actuaciones, preparar los documentos, elaborar y sustanciar para la firma del Ordenador del Gasto,
los requerimientos, citaciones, avisos de siniestro y en general, presidir las audiencias, todos los
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actos que sean necesarios para hacer efectivas y/o exigibles las medidas contractuales
apremiantes o indemnizatorias, de orden legal, reglamentario o contractual, que sea necesario
implementar para conjurar el no cumplimiento de los contratistas de FONADE, en caso de
ingjecucion, ejecucion indebida o deficiente del objeto y sus obligaciones contractuales, de acuerdo
con su competencia, segun lo establecido en el Estatuto de Contratacion.

5. Proyectary sustanciar las Fichas de Estudio Juridico de Solicitud de Conciliacién y los Formatos de
Estudio Juridico para el Inicio de Acciones Judiciales.

6. Proyectar y suscribir actas de liquidacion, constancias de archivo y/o demas documentos propios
de la actividad poscontractual, de acuerdo con su competencia, conforme lo establecido en el
Estatuto de Contratacion; asi como en el esquema de delegaciones vigente en la Entidad.

7. Proyectar el acto administrativo de liquidacion unilateral para la firma del Ordenador del Gasto
cuando corresponda, realizando los tramites de notificacion y de sustanciacion de los recursos que
se interpongan en contra de este.

8. Realizar el seguimiento a la suscripcion de las actas de liquidacion de la Contratacion Derivada y
Contratacion con cargo a los recursos de FONADE.

9. Requerir a los supervisores de la Contratacion Derivada y Contratacion con cargo a los recursos de
FONADE, la radicacion de los documentos necesarios para llevar a cabo las liquidaciones de su
competencia.

10. Elaborar y suscribir las certificaciones contractuales de la Contratacion Derivada y de la
Contratacion con cargo a los recursos de FONADE, asegurando la confiabilidad de estas respecto
de los soportes contractuales.

11. Actualizar y complementar la informacion que corresponda a esta Area, sobre la Contratacién
Derivada y Contratacion con cargo a los recursos de FONADE en el aplicativo de Contratacion.

12. Atender los requerimientos formulados por entes de control e interesados en general, relacionados
con las funciones del Area.

13. Propender por un adecuado clima Organizacional.

14. Presentar informe trimestral al Subgerente de Contratacion, sobre el cumplimiento de los diferentes
planes de accion del érea.

15. Capturar, preservar y transformar el conocimiento desarrollado en el area con el fin de generar
sinergias, eficiencia y la innovacion en las actividades desarrolladas por el area.

16. Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del area, asi como
aquellas establecidas por el Sector, el Gobierno Nacional o la Ley.

TEMDE WORA FRM R NCIE LA,

O DO

WVIGILAD wree

Obligaciones Generales:

1. Realizar la formulacion, ejecucion, seguimiento y control de los planes, proyectos y actividades
definidas por la Entidad.

2. Conocer y dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos,
instructivos, guias, codigos, formatos, entre otros), establecidos en la entidad en relacion con el
Sistema de Gestion de Calidad — SGC, Sistema de Control Interno — SCI, Modelo Estandar de
Control Intemo — MECI, Sistema de Administracion de Riesgos - SARO, Sistema de
Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo SARLAFT, Sistema
de Sequridad de la Informacion —SGSI y Plan de Continuidad del Negocio.

3. Atender las auditorias realizadas por las instancias de vigilancia y control y dar respuesta oportuna
a los requerimientos formulados por estas instancias relacionados con las actividades de su
competencia.

4. Formular y ejecutar de manera oportuna y eficiente los planes de mejoramiento que deba
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desarrollar el area, como resultado de auditorias y/o requerimientos de Contraloria General de la

Republica, Superintendencia Financiera de Colombia, Revisoria Fiscal, Asesoria de Control

Interno, entes certificadores y demas instancias u organismos que asi lo requieran.

Ejercer la supervision de los contratos en los cuales se le designe para tal efecto.

6. Facilitar y propender por una comunicacion respetuosa y fluida al interior de FONADE, con los
clientes, los proveedores, la comunidad y las demas partes interesadas.

7. Dar cumplimiento a las politicas y lineamientos establecidos en la entidad en materia de seguridad
y salud en el trabajo.

8. Entregar con la periodicidad establecida, la informacion necesaria para el registro y cierre contable,
financiero y presupuestal de la entidad.

9. Notificar a las areas que corresponda sobre la necesidad de adelantar acciones juridicas y
administrativas para promover el cumplimiento de las obligaciones contractuales, cuando a ello
haya lugar.

10. Acatar las normas establecidas por el Archivo General de la Nacion, cumpliendo lo establecido en
el Manual de Gestidn y Control de Registros — Programa de Gestion documental de la entidad
(creacion, recepcion, distribucion, tramite, organizacion, consulta, conservacion y disposicion final),
velar por el adecuado uso de la documentacion oficial de la entidad y dar tramite a los documentos
generados y recibidos a través de la herramienta definida para tales efectos.

IS4

% 11. Velar por la calidad y veracidad de la informacion ingresada en las aplicaciones que administre.

3. 12. Las demas que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato, el reglamento interno de
;f FONADE, las sefialadas en el articulo 29 del decreto 2127 de 1945y demas normas establecidas
go por la entidad.

E

§ % GERENTE MASTER OTROSI 02 efectuado al contrato de trabajo, suscrito el 30 de octubre de 2018. “En
o concordancia con la Resolucion No.241 del 31 de agosto de 2018, “Por la cual se determinaron los grupos de
E: trabajo del Fondo Financiero de Proyectos de Desarrollo — FONADE y se establecieron sus funciones, se
5 modificé la Clausula Primera del contrato de trabajo suscrito entre LA TRABAJADORA y FONADE, cuyo texto
= para todos los efectos, es el que se estipula a continuacion:

Obligaciones Especificas:

1. Emitir los conceptos juridico-contractuales relacionados con la actividad post contractual de la
Entidad que le sean requeridos.

2. Cuando el (la) Subgerente de Contratacion lo considere necesario, promover y adelantar las
actuaciones, preparar los documentos, elaborar y sustanciar para la firma del Ordenador del Gasto,
los requerimientos, citaciones, avisos de siniestro y en general, presidir las audiencias, todos los
actos que sean necesarios para hacer efectivas y/o exigibles las medidas contractuales apremiantes
0 indemnizatorias, de orden legal, reglamentario o contractual, que sea necesario implementar para
conjurar el no cumplimiento de los contratistas de FONADE, en caso de inejecucion, ejecucion
indebida o deficiente del objeto y sus obligaciones contractuales, de acuerdo con su competencia,
segun lo establecido en el Manual de Contratacion.

3. Proyectar y sustanciar las Fichas de Estudio Juridico de Solicitud de Conciliacion y los Formatos de
Estudio Juridico para el Inicio de Acciones Judiciales.

4. Proyectar y suscribir actas de liquidacion, constancias de archivo y/o demés documentos propios de
la actividad post contractual, de acuerdo con su competencia, conforme lo establecido en el Manual
de Contratacion; asi como en el esquema de delegaciones vigente en la Entidad.

5. Proyectar el acto administrativo de liquidacion unilateral para la firma del Ordenador del Gasto,
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realizando los tramites de notificacion y de sustanciacion de los recursos que se interpongan en
contra del acto.

6. Realizar el seguimiento a la suscripcion de las actas de liquidacion de la Contratacion Derivada y
Contratacion con cargo a los recursos de FONADE.

7. Requerir a los supervisores de la Contratacion Derivada y Contratacion con cargo a los recursos de
FONADE, Ia radicacion de los documentos necesarios para llevar a cabo las liquidaciones.

8. Elaborar y suscribir las certificaciones contractuales de la Contratacion Derivada y de la Contratacion
con cargo a los recursos de FONADE, asegurando la confiabilidad de estas respecto de los soportes
contractuales.

9. Actualizar y complementar la informacion que corresponda a este grupo de trabajo, sobre la
Contratacion Derivada y Contratacién con cargo a los recursos de FONADE en el aplicativo de
Contratacion.

10. Atender los requerimientos formulados por entes de control e interesados en general, relacionados
con las funciones del grupo de trabajo.

11. Presentar informe trimestral al Subgerente de Contratacion, sobre el cumplimiento de los diferentes
planes de accion del grupo de trabajo.

12. Las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del grupo de trabajo, asi
como aquellas establecidas por el Sector, el Gobierno Nacional o la Ley.

Obligaciones Generales:

De acuerdo con el Articulo 3° de la Resolucién No. 241 del 31 de agosto de 2018, “Funciones Generales
para todos los grupos de trabajo”, sin perjuicio de las especificas antes citadas, le seran exigibles las
siguientes:

TEMDE WORA FRM R NCIE LA,

O DO

1. Ejecutar las actividades relacionadas con la formulacion, seguimiento y evaluacion de resultados de
los planes, programas y proyectos, con el fin de lograr los objetivos institucionales, generando los
informes y reportes que correspondan, bajo los principios de planeacion, seguimiento y control.

2. Brindar asistencia técnica y acompafiamiento a la Alta Direccion, para la formulacion de politicas,
planes, programas, proyectos y estrategias de gestion y desarrollo en los temas de competencia del
grupo de trabajo.

WVIGILAD wree

3. Ejecutar las actividades necesarias relacionadas con las politicas y estrategias gubernamentales.

4. Dar cumplimiento a las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion que adopte la Entidad, y
ejecutar las actividades del grupo de trabajo, relacionadas con el desarrollo y mantenimiento de
estos.

5. Cumplir con las actividades que se requieran dentro del Plan de Continuidad del Negocio.

6. Gestionar los procesos administrativos, presupuestales, financieros, de talento humano, de

tecnologias de informacién y las comunicaciones requeridos para el funcionamiento del grupo de
trabajo.

7. Administrar la informacion y documentacion relacionada con las actividades propias del grupo de
trabajo, de conformidad con las normas establecidas por el Archivo General de la Nacion y
procedimientos de la Entidad.

8. Atender las auditorias realizadas por las instancias de vigilancia y control y dar respuesta oportuna a
los requerimientos formulados por estas instancias relacionados con las actividades de su
competencia.

9. Formular y ejecutar de manera oportuna y eficiente los planes de mejoramiento que deba desarrollar
el grupo de trabajo, como resultado de auditorias y/o requerimientos de Contraloria General de e
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Republica, Superintendencia Financiera de Colombia, Revisoria Fiscal, Asesoria de Control Interno,
entes certificadores y demas instancias u organismos que asi lo requieran.

10. Facilitar y propender por una comunicacion respetuosa y fluida al Interior de FONADE, con los
clientes. los proveedores, la comunidad y las demas partes interesadas.

11. Dar cumplimiento a las politicas y lineamientos establecidos en la Entidad en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo - SST.

12. Notificar a los grupos de trabajo que correspondan sobre la necesidad de adelantar acciones juridicas
y administrativas para promover el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

13. Formular y ejecutar de manera oportuna y eficiente el Plan Anual de Adquisiciones PA, de
conformidad con las politicas establecidas por la Entidad.

14. Reportar oportunamente al grupo de Planeacion y Gestidon de Riesgos, los eventos de riesgo
detectados, asi como formular los planes de accion tendientes a enervarlos, prevenirlos y realizar y/o
consolidar los informes de gestion de riesgo.

15. Dar cumplimiento a las politicas y procedimientos vigentes en materia de conocimiento del cliente e
identificacion de terceros en cumplimiento de lo establecido en el SARLAFT.

16. Procurar la adecuada implementacion de las politicas, directrices, lineamientos, estandares y
manuales de la Entidad.

17. Elaborar proyecto de presupuesto de funcionamiento del grupo de trabajo y realizar sequimientos su
ejecucion.

18. Propender por un adecuado clima organizacional.

19. Presentar informe segun la periodicidad definida por Gerente General, sobre el cumplimiento de los
diferentes planes de accion del grupo de trabajo.

20. Capturar, preservar y transformar el conocimiento desarrollado en el grupo de trabajo con el fin de
generar sinergias, eficiencia y la innovacion en las actividades desarrolladas por el grupo de trabajo.

21. Realizar de manera periddica el anélisis y autoevaluacion de los procesos y procedimientos que
gestiona actualizando los indicadores de gestion con el fin de dar cumplimiento a la mejora continua
establecida en la politica de calidad de FONADE.

22. Gestionar las comunicaciones asociadas a PQRDS asignadas a través del sistema de informacion
dentro de los términos legales establecidos.

23. Dar estricto cumplimiento al Manual de Buen Gobierno y de Etica de la Entidad.

24. Reportar oportunamente al grupo de trabajo competente, los eventos de proteccion de datos, asi
corno formular los planes de accion tendientes a enervarios y prevenirlos.

25. Garantizar el cuidado y buen uso de los bienes entregados y puestos a disposicion de los
colaboradores.

26. Realizar la medicion y analisis de indicadores de riesgo a cargo del proceso y/o grupo de trabajo, asi
como el reporte de los eventos de riesgo operativo y de operaciones inusuales que se detecten.

27. Formular planes de tratamiento de para mitigar los riesgos, acorde con las politicas definidas en la
actividad, adelantar la ejecucion de las respectivas acciones y el seguimiento y reporte frente a
avances y cumplimiento.

28. Dar cumplimiento a las politicas y procedimientos vigentes en materia de conocimiento del cliente e
identificacion de terceros.

29. 29, Apoyar el proceso de construccion o actualizacion del inventario de activos de informacion, del
indice de informacion clasificada o reservada y del anélisis de impacto al negocio al proceso o grupo
de trabajo respectivo.

30. Dar cumplimiento a los planes de capacitacion en materia de gestion de riesgos, sequridad y
privacidad y continuidad del negocio.

TEMDE WORA FRM R NCIE LA,

O DO

VIGILADD ==
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31. Apoyar los procesos de construccion y presentacion de expedientes para la solicitud de castigo de
activos relacionados con los contratos a cargo del proceso o grupo de trabajo respectivo.
32. Apoyar la gjecucion de las acciones de la estrategia de rendicion de cuentas que defina la Entidad.
33. Las demas que le sean asignadas acordes con la naturaleza del grupo de trabajo.

% GERENTE MASTER OTROSI 03 efectuado al contrato de trabajo, suscrito el 18 de noviembre de 2019. “En
concordancia con la Resolucion No.276 del 20 de septiembre de 2019, “Por la cual se determinaron los grupos
de trabajo de la Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Territorial -ENTerritorio, y se establecieron sus
funciones, el nombre del Grupo de trabajo corresponderéa a Gestion Post-Contractual adscrito a la Subgerencia
de Operaciones, por lo cual se modificd la Clausula Primera del contrato de trabajo suscrito entre LA
TRABAJADORA y FONADE, cuyo texto para todos los efectos, es el que se estipula a continuacion:

Obligaciones Especificas:

1. Proyectar y suscribir Actas de Liquidacion, constancias de archivo y/o demés documentos propios de
la actividad post contractual, de acuerdo con su competencia, conforme lo establecido en el Manual
de Contratacion; asi como en el esquema de delegaciones vigente en la Entidad.

Realizar el sequimiento a la suscripcion de las actas de liquidacion de la Contratacion de ENTerritorio.

Realizar seguimiento a la suscripcion de las Actas de Liquidacion de los Convenios y/o Contratos

marco, en atencion a las lineas de negocios de la entidad.

4. Requerir a los Supervisores de contratos la radicacion de los documentos necesarios para llevar a
cabo las liquidaciones.

5. Realizar las mesas de trabajo con los Gerentes a cargo de los proyectos y demas grupos de trabajo
involucrados, que permitan la liquidacion efectiva de los contratos y/o convenios a su cargo y el cierre
financiero de los mismos.

6. Proyectar para firma del ordenador del Gasto el documento para el tramite excepcional de liberacion
de saldos de contratacion derivada.

7. Elaborar y suscribir las fichas juridicas para las solicitudes de conciliacion extrajudicial en los

aspectos de su competencia.

Elaborar y suscribir los formatos para el inicio de acciones judiciales a que haya lugar.

Realizar el analisis correspondiente para la inclusion de acuerdos, conciliaciones, reconocimientos, y

transacciones, asi como el uso de cualquier mecanismo alterativo para resolucion de conflictos en

las actas de liquidacion para firma del ordenador del gasto.

10. Elaborar y suscribir las certificaciones contractuales de la Contratacion Derivada y de la Contratacion
con cargo a los recursos de ENTerritorio, asegurando la confiabilidad de estas respecto de los
soportes contractuales.

11. Actualizar y complementar la informacion que corresponda a este grupo de trabajo, sobre la
Contratacion Derivada y Contratacion con cargo a los recursos de - ENTerritorio en el aplicativo de
Contratacion.

12. Atender los requerimientos formulados por entes de control e interesados en general, relacionados
con las funciones del grupo de trabajo.

13. Presentar informe trimestral al Subgerente de Operaciones, sobre el cumplimiento de los diferentes
planes de accion del grupo de trabajo o cuando se requiera.

14. Incluir en el Informe de entrega del cargo, el estado de avance de todas las actividades ejecutadas
durante su permanencia, asi como un Backup que contenga todos los archivos que se hayan creado
durante la ejecucion del presente contrato.

w

TEMDE WORA FRM R NCIE LA,

O DO

WVIGILAD wree
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15. Informar al Subgerente de Operaciones de manera inmediata de cualquier hecho que afecte el
normal desarrollo y cumplimiento de sus obligaciones a su cargo.
16. Las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo con la-naturaleza del grupo de trabajo, asi
como aquellas establecidas por el Sector, el Gobierno Nacional o la Ley.

Obligaciones Generales

De acuerdo con el Articulo 3° de la Resolucion No. 276 del 20 de septiembre de 2019, “Funciones
Generales para todos los grupos de trabajo”, sin perjuicio de las especificas’ antes citadas, le seran
exigibles las siguientes:

1. Ejecutar las actividades relacionadas con la formulacion, sequimiento y evaluacion de resultados
de los planes, programas y proyectos, con el fin de lograr los objetivos institucionales, generando
los informes y reportes que correspondan bajo los principios de planeacion, sequimiento y control.

2. Brindar asistencia técnica y acompafiamiento a la Alta Direccion, para la formulacion de politicas,

planes, programas, proyectos y estrategias de gestion y desarrollo en los temas de competencia

del grupo de trabajo.

Ejecutar las actividades necesarias relacionadas con las politicas y estrategias gubernamentales.

Dar cumplimiento a las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestién que adopte la Entidad,

y ejecutar las actividades del grupo de trabajo, relacionadas con el desarrollo y mantenimiento de

los mismos.

Cumplir con las actividades que se requieran dentro del Plan de Continuidad del Negocio.

Gestionar los procesos administrativos, presupuestales, financieros, de talento humano, de

tecnologias de informacion y las comunicaciones requeridas para el funcionamiento del grupo de

trabajo

Administrar la informacion y documentacion relacionada con las actividades propias del grupo de

trabajo, de conformidad con las normas establecidas por el Archivo General de la Nacion y

procedimientos de la Entidad.

8. Atender las auditorias realizadas por las instancias de vigilancia y control y dar respuesta
oportuna a los requerimientos formulados por estas instancias relacionados con las actividades
de su competencia.

9. Formular y ejecutar de manera oportuna y eficiente los planes de mejoramiento que deba
desarrollar el grupo de trabajo, como resultado de auditorias y/o requerimientos de Contraloria
General de la Republica, Superintendencia Financiera de Colombia, Revisoria Fiscal, Asesoria de
Control Interno, entes certificadores y demas instancias u organismos que asi lo requieran.

10. Facilitar y propender por una comunicacion respetuosa y fluida al Interior de ENTerritorio, con los
clientes, los proveedores, la comunidad y las demas partes interesadas

11. Dar cumplimiento a las politicas y lineamientos establecidos en la Entidad en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo — SST.

12. Notificar a los grupos de trabajo que correspondan sobre la necesidad de adelantar acciones
juridicas y administrativas para promover el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

13. Formular y ejecutar de manera oportuna y eficiente el Plan Anual de Adquisiciones PAA, de
conformidad con las politices establecidas por la Entidad.

14. Reportar oportunamente al grupo de Planeacion y Gestion de Riesgos, los eventos de riesgos
detectados, asi como formular los planes de accion tendientes a enervarlos, prevenirlos y realizar
y/o consolidar los informes de gestion de riesgo.

A w

TEMDE WORA FRM R NCIE LA,
O DO

oS O

WVIGILAD wree
-

Calle 26 # 13-19, Bogota DC, Colombia. Tel: (57)(1) 5940407 >CQR COMPARNIA
Linea de transparencia: (57)(1)01 8000 914502 CoOTCN, 'S080m=015
www.enterritorio.gov.co — CERTIFICADA

o @ENTerritorio@ @enterritoriocoo @ENTerritorioCoo @ENTerritorioCo  NO. CERTIFICADO $G-2019001337 Pag. 11 de 13




eterritorio

o
es de todos
Empresa Macional Promotora del Desarrollo Territorial

15. Dar cumplimiento a las politices y procedimientos vigentes en materia de conocimiento del cliente
e identificacion de terceros en cumplimiento de lo establecido en el SARLAFT.

16. Procurar la adecuada implementacion de las politicas, directrices, lineamientos, estandares y
manuales de la Entidad.

17. Elaborar proyecto de presupuesto de funcionamiento del grupo de trabajo y realizar sequimiento a
Su ejecucion.

18. Propender por un adecuado clima organizacional.

19. Presentar informe segun la periodicidad definida por Gerente General, sobre el cumplimiento de
los diferentes planes de accion del grupo de trabajo.

20. Capturar, preservar y transformar el conocimiento desarrollado en el grupo de trabajo con el fin de
generar sinergias, eficiencia y la innovacion en las actividades desarrolladas por el grupo de
trabajo.

21. Realizar de manera periddica el analisis y autoevaluacion de los procesos y procedimientos que
gestiona actualizando los indicadores de gestion con el fin de dar cumplimiento a la mejora
continua establecida en la politica de calidad de EN Territorio.

22. Revisar y actualizar oportunamente los documentos, indicadores, acciones de mejora y demas
componentes del Sistema Integrado de Gestion que soportan las actividades del proceso.

23. Gestionar las comunicaciones asociadas a PQRDS asignadas a través del Sistema de
informacion dentro de los términos legales establecidos.

24. Dar estricto cumplimiento al Manual de Buen Gobierno y de Etica de la Entidad.

25. Reportar oportunamente al grupo de trabajo competente, los eventos de proteccion de datos, asi
como formular los planes de accion tendientes a enervarlos y prevenirios.

26. Garantizar el cuidado y buen uso de los bienes entregados y puestos a disposicién de los
colaboradores.

27. Realizar la medicion y anélisis de indicadores de riesgo a cargo del proceso y/o grupo de trabajo,
asi como el reporte de los eventos de riesgo operativo y de operaciones inusuales que se
detecten.

28. Formular planes de tratamiento de para mitigar los riesgos, acorde con las politicas definidas en
la actividad, adelantar la ejecucion de las respectivas acciones y el sequimiento y reporte frente a
avances y cumplimiento.

29. Dar cumplimiento a las politicas y procedimientos vigentes en materia de conocimiento del cliente
e identificacion de terceros.

30. Apoyar el proceso de construccion o actualizacion del inventario de activos de informacion, del
indice de informacion clasificada o reservada y del andlisis de impacto al negocio al proceso o
grupo de trabajo respectivo.

31. Dar cumplimiento a los planes de capacitacion en materia de gestor de riesgos, seguridad y
privacidad y continuidad del negocio.

32. Apoyar los procesos de construccion y presentacion de expedientes para la solicitud de castigo
de activos relacionados con los contratos a cargo del proceso o grupo de trabajo respectivo.

33. Apoyar la ejecucion de las acciones de la estrategia de rendicion de cuentas que defina la
Entidad.

34. Revisar y actualizar oportunamente los documentos, indicadores, acciones de mejora y demas
componentes del sistema integrado de gestion que soportan las actividades del proceso.

35. Apoyar el desarrollo de metodologias e integrarlas en los procesos de la entidad, para gestionar
el conocimiento en la entidad de manera eficiente.

TEMDE WORA FRM R NCIE LA,

O DO

VIGILADD ==
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36. Apropiar y desarrollar los mecanismos de experimentacion e innovacion para desarrollar
soluciones eficientes en cuanto tiempo, espacio y recursos econémicos; coordinando acciones
para compartir el conocimiento y las buenas practicas de gestion entre los grupos de trabajo.

37. Las demas que le sean asignadas acordes con la naturaleza del grupo de trabajo.

Que revisados los registros de las bases de datos de némina, se evidencio que a la fecha de retiro 31 de enero de
2020,devengaba:
P Asignacion basica mensual de ................cccoeevviiiiiiiiniiiiiiia $10.785.512

La presente certificacion se expide por solicitud de la interesada en Bogota, D.C. a los 16 dias del mes de septiembre de
2021.

Ll

DAVIbMAURICIO @ONZALEZ GARCIA

Proyecto: Emilce. Pineda Hernandez- Técnico Administrativo- Grupo Gestion del Talento Humano

VIGILADQ Sresmumem ruen
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EL SUSCRITO GERENTE DEL GRUPO DE GESTION POST- CONTRACTUAL DE LA EMPRESA
NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL
- ENTerritorio NIT. 889999316-1

CERTIFICA: ' ' & Do

Que, de acuerdo con la informacion que reposa en la carpeta contractual y en el aplicativo Orfeo, of (la) Sefior (a} ANDREA
DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES identificado (a) con la cédula de Ciudadania No. 53.120.432, suscribid ios
siguientes contratos de prestacion de servicios en esta enfidad con las siguientes caracteristicas:

v CONTRATO 2012443

v" OBJETO EF CONTRATISTA se obliga con FONADE a prestar sus Servicios profesionales,
como abogada en fa Gerencia de Unidad de la Subgerencia Téchica de FONADE
para realizar asesoria, acompafiamiento y sequimiento de todas jas actividades

relacionadas con la gestién contractual de los convenios que se requiera.

¥" FECHA DE INICIACION 08-Mar-12

v FECHA DE TERMINACION 08-Sep-12

V' VALOR DEL CONTRATO $30.018.354

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SERALADAS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA: sl L s

» Elaboracion de conceptos juridicos, verbales y escritos, en aquellos asuntos que sean solicitados por ef Supervisor dal
. contrato. : _

¢ Presentar alternativas de solucion a los asuntos de cardcter jurfdico que sean sometidos a su consideracion por
Gerencia de Unidad de fa Subgerencia Técnica, , R

» Teneren cuenta, para el cumplimiento def objeto del contrato, la organizacion interna de FONADE, para el efecto, debe
cumplir los procedimientos y diligenciar los formatos, establecidos por la entidad para el desagroﬂq‘:dg-Ios‘prqw_cg}s@ -
misionales y de apoyo.

* Preparar los documentos de caracter juridico qgue le sean solicitados por fa Asesoria Juridica, tales como respuestas a
peticiones y consultas formuladas por particuiares o por entidades estatales, requerimientos o soliciiudes a particulares
¢ a entidades eslatales, acios administrativos, demandas, contestaciones solicitudes de conciliacion extrajudicial y
demas documentos que se le encarguen Y que se requieran para la gestion de los asuntos legales de la Entidad

* Asesorar y apoyar juridicamente a los supervisores y gerentes de los convenios inferadministrativos que le sean
asignados por el Supervisor def contrato.

s Asistir, cuando se le solicite, a las reuniones ¥ Comités Operativos, T

» Asesorar y apoyar juridicamente los procesos de seleccion de contratistas participando en fodas fas actividades que
se deriven de estos, realizando entre otrag las siguientes actividades: a.- Revision juridica de todos los documentos

- precontractuales con los que se convoca a presentar propuesta. b.- Asistir a todas las audiencias que se adelantan en

virtud de fos procesos de seleccion. c. Participar en los Comités de Evaluacion previstos en los diversos procesos de
contratacién. d.- Revisar juridicamente lag propuestas presentadas en el marco de los procesos de seleccién. e.-
Elaborar ias minutas de los contratos respectivos, asi como los demas documentos que se requieran durante I3
gjecucion de fos coniratos. R S ST

» Asesorary apoyar a las diferentes dependencias de F ONADE, durante la etapa de ejecucion de los contratos gue éste

celebre, realizando, enfre ofras, las sigulentes  actividades: Verificacion de/ cumpiimiento de reguisifos de

perfeccionamiento y ejecucion de los contratos, revisién de las garantias constituidas por los contratistas para amparar

los contratos, estudiar las reclamaciones presentadas por los contratistas y proyectar las respectivas respuestas,

Linea de Transparencia: (57)(1)01 8000 914502
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estudiar las solicifudes de imposicion de sanciones confractuales y proyectar para la firma de quien corresponda, los
actos administrativos que Se requieran; estudiar y proyectar la decision que corresponda con ocasion de la presentacion
de recursas en via gubernativa; presentar cuando se requiera, ante e/ Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la

entidad, ef estudio juridico de los casos que deban someterse a considaracion del citado Cornité,

o Asesorar y apoyar a FONADE durante la etapa de Liquidacion de los convenios y contratos derivados que fe sean

I

asignados, realizando las siguientes actividades: Revisar o elaborar Proyectos de Actas de Liquidacién de los
+00nvenios.marco.y contratacion derivada. Efectuar sequimiento al proceso de firma de las actas de liquidacion.
‘Adelantar en la oportunidad exigida, la liquidacion unilateral de los contratos efeciuando su respectiva notificacion.
Coordinar la publicacion de Actas de Liquidacion bilateral o Resoluciones de Liquidacion Unilateral en el SECOP.
Diligenciar, en fa oportunidad y atendiendo el procedimiento establecido por FONADE, foda fa informacion requerida
por el Sistema de Contratacion. .
Verificar que en los expedientes de los convenics y contratos que trémite, repose la documentacion soporte de todas
fas actuaciones confractuales. _
Hacer el dehido seguimiento a la efecucion de log convenios y los que se le asignen y gestionar los tramites ascciados
Ya losmismos; desde el inicic hasta su archive.
Presentar los informes que Je solicite Ja Asesoria Juridica de Fonade, la supervision del contrato o cualquier persona
designada por éstas, en relacion con el desarrolio y eumpiimiento def objeto def contrato.
Ejercer la Representacion judicial a Fonade en los términos del poder que se le confiera en cada caso especifico

e Dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos, instructivos, guias, codigos,

formatos, etc.) que conforman el Sistema de Gestion de Calidad SGC, el Sistema de Administracion de Riesgos SAR,
el Sisterma de Control Interno SCI v el Modelo Estander de Control Interno MECI de FONADE,

, “l'as demés Gue se deriven de fa naturafeza, objeto y alcance del contrato o que le sean asignadas por la Asesora

Juridica. .
v CONTRATO 20121095 :
v OBJETO La CONTRATISTA se obliga con FONADE & prestar sus servicios

PROFESIONALES, como abogada en la Gerencie de la Unidad de fa
Subgerencia Técnica de FONADE, para realizar asesorfa, acompafiamiento y
sequimiento de todas las actividades relacionadas con fa gestion contractual de
los Convenios Nos, 210077, 195073 y 194121 que se requiera.

V' FECHA DE INICIACION 10-Sep-12 :

v’ FECHA DE TERMINACION 25-Ene-13
v VALOR DEL CONTRATO $28.677.030

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SENALADAS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA:

“Dar cumplimiento-a las politicas, directrices y documentos {manuales, procedimientos, instrustivos, guias, codigos,
formatos, etc.) que conforman el Sistema de Gestion de Calidad SGC, el Sistema de Administracion de Riesgos SAR,
el Sisterna de Contro! Infernc SCI y el Modelo Esténdar de Controf Interno MEC! de FONADE.

Presentar la factura o cuenta de cobro en caso del régimen simpiificado con la periodicidad acordada en la clausula

- forma de pago del presente confrato y antes del vencimiento del periodo mensual a la fecha del correspondiente pago

L]

g

de acuerdo con los procedimientos establecidos, en el evento de no hacerlo el coniratista acepta asumir el valor en la
proporcion que corresponda, por la eventual sancion de correccion e infereses que tal omision genere en contra de
+F-ONADE;de.acuerdo con las disposiciones contables y tributarias aplicables.
" De conformidad con lo establecido en ef articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 EL CONTRATISTA debe. A. Estar afiliado
a un Fondo de Pensiones. B. Estar afitiado a una EPS. C. Realizar los aportes & salud y pensién con un ingreso base
de cotizacion {IBC) igual al establecido por la normatividad legal.

\
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“e Sicon ocasin de las actividades contractuales a desarrollar, el contratista debe ingresar informacion en'los aplicativos
" 0 sisternas de informacion de la Entidad, la informacién reportada ¢ registrada deberé ser veraz, oportuna ¥ tonfiable.

s £l profesional se integrara al area de ejecucion y liquidacion existente, y adelantaré su trabajo, de manera coord ihada
para garantizar su sjecucion y/o liquidacion, dentro de parametros que permitan cumplir con: la-Calidad déilos.
productos, la cantidad de productos, costo razonable y oportunidad en la entrega.

» Eniregar informacion a la entidad relacionada con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion

 tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

o Apoyaral coordinador de drea de ejecucion y iquidacion y a los gerentes de convenio en los procedimientos y framites
propios de las aclividades asociadas con fa fase de ejecucion y la liquidacion de convenios y contratos e
implementacién del sistema de gestion de calidad.

» FElaboracién de conceptos juridicos, verbales y escritos, en aquelios asuntos que sean solicitadog por.el:Supervisor.del
contrafo.

= Presentar alfernativas de solucidn & los asuntos de carcter juridico que sean sometidos a su consideracion por
Gerencia de Unidad de la Subgsrencia Técnica.

« Teneren cuenta, para ef cumplimientc del objeto del contrafo, la organizacidn interna de FONADE; para el efecto, debe
cumpli los procedimientos y difigenciar los formatos, establecidos por la entidad para ef desarrolie de los procesos
misionales y de apoyo.

* Preparar los documentos de carécter juridico que le sean solicitados por la Asesorfa Juridica, tales como respuestas a
peticiones y consultas formuladas por particulares o por entidades estatales, requerimientos o solicitudes a particlilsres
0 a entidades estatales, actos administrativos, demandas, confestaciones solicitudes de conciliacién extrajudicial y
demas documentos que se le encarguen y que se requieran para la gestion de los asuntos legales de fa Entidad

» Asesorar y apoyar juridicamente a los supervisores y gerentes de fos convenios inferadministrativos que e sean
asignados por el Supervisor def contrato.

» Asistir, cuando se le solicite, a las reuniones y Comités Operativos.

* Asesorar y apoyar juridicamente los procesos de seleccién de contratistas parficipando en todas las actividades que
se deriven de estos, realizando entre otras las siguientes actividades: a.- Revision juridica de todos: los documentos -
precontractuales con los que se convaca a presentar propuesta. b.- Asistir a todas las audiencias que se adefantan en
virtud de los procesos de seleccion. ¢. Participar en los Comités de Evaluacion previstos en los diversos procesos de
contratacion. d.- Revisar juridicamente las propuestas presentadas en el marco de fos procesos de seleodion.” .-
Elaborar las minutas de los contratos respectivos, asi como los demés documentos que se requieran durante =
gfecucién de los contratos,

» Asesorar y apoyar a las diferentes dependencias de FONADE, durante fa etapa de ejecucion de fos contratos que éste
celebre, realizando, entre ofras, las siguientes ectividades: Verificacion del cumplimiento de <requisitos . de
perfeccionamiento y ejecucion de los contratos, revision de las garantias constituidas por fos contratistas para amparar
fos contratos, estudiar las reclamaciones presentadas por los contratistas y proyectar las respectivas respuestas,
estudiar las solicitudes de imposicion de sanciones contractuales y proyectar para la firma de quien comesponda, los

- actos administrativos que se requieran; estudiar y proyectar la decision que corresponda con ocasion de Ja presentacion
de recursos en via gubernativa; presentar cuando se requiera, ante el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de Ja
entidad, el estudio juridico de los casos que deban someterse a consideracion del citado Comits.

* Asesorar y apoyar a FONADE durante la efapa de Liquidacion de fos convenios y contratos derivados que le sean
asignados, realizando las siguientes actividades: Revisar o elaborar Proyectos de Actas de ' Ligiidacion -detlos -« -
convenios marco y contratacion derivada, Efectuar seguimiento al proceso de firma de las actas de fiquidacion.
Adelantar en la oportunidad exigida, fa liquidacion unilateral de los contratos efectuando su respectiva notificacion.
Coordinar la publicacion de Actas de Liquidacion bilateral o Resciuciones de Liquidacion Unilateral en el SECOP,

» Diligenciar, en la oporfunidad y atendiendo el procedimiento establecido por FONADE, foda la informacicn requerrda

ﬂpor el Sistema de Confratacion. '
WK\ : Cood sy Lomad
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o Verificar que en los expedientes de los convenios y contratos que trémite, repose la documentacion soporte de todas
las actuaciones contractuales.

e Hacer el dehido seguimiento a la ejecucion de los convenios y los que se fe asignen y gestionar los framites asociados
a los mismos, desde el inicio hasta su archivo.

« Prasentar los informes que le solicite la Asesoria Juridica de Fonade, /a supervisién del contrato ¢ cuaiquier persona

+ tdesignada:por éstas, en relacion con el desarroilo y cumplimiento del objeto def contrato.

» Ejercer la Representacion judicial a Fonade en los términos def poder que s fe confiera en cada caso especifico

« Dar cumplimisnto a las polfticas,. directrices y documentos (manuales, procedimientos, instructivos, gufas, codigos,
formatos, etc.) que conforman el Sistema de Gestion de Calidad SGC, ef Sistema de Administracion de Riesgos SAR,
ef Sisféma de Control Interno SCI y el Modele Esténdar de Control Interno MECI de FONADE. :

o Eltrabajo que desarrolie el coniratista, debera adelantarse teniendo en cuenta, ia metodoicgia de trabajo y los procesos
y procedimientos de FONADE. En este aspecto el contratista desarroflaré su trabajo siguiendo los lineamientos

v woontenidos en ef SGC, circulares de Gerencia, al igual que los demas conceptos juridicos, y las normas o directrices

“que los modifiquen o adicionen.
o Las demés que se derfven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato o que e sean asignadas por la Asesora
Juridica,

¥v" CONTRATO 2013535

v OBJETO El CONTRATISTA se obiiga con FONADE a prestar sus servicios
PROFESIONALES, para realizer asesoria, acompafiamiento y sequimiento de
todas las actividades refacionadas con fa gestién contractual de los Convenios
Nos. 195073 y 194121 y sus contratos derivados, y los que le sean asignades por
la gerencia de unidad de la Subgerencia Técnica.

v" FECHA DE INICIACION 07-Feb-13

v FECHA DE TERMINACION 11-Jun-13
ANTICIPADA

v VALOR DEL CONTRATO $45.196.200

+'5:-VALORJOTAL EJECUTADO  $28.890.700

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SENALADAS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA:

o Dar cumplimiento a las politicas, directrices y documentos (manuales, procedimientos, instructivos, guias, codigos,
formatos, etc.) que conforman el Sistema de Gestion de Calidad SGC, el Sisterna de Administracion de Rigsgos SARO,
el Sisterna de Control Interno SCI y el Modelo Estandar de Controf Inferno MEC! de FONADE.

s Dar cumplimiento al contrato de conformidad con fos términos estjpulados.

e “Prasentar la factiira o cuenta de cobro, segtin el caso, con fa periodicidad acordada en la clausula forma de pago def
contrato. v antes del vencimiento del periodo mensual a la facha del correspondiente pago de acuerdo con los
procedimientos establecidos, en el evento de no hacerlo el contratista acepta asumir ef valor en la proporcion gue
corresponda, por la eventual sancion de correccion e intereses que tal omision genere en confra de FONADE, de
acuerdo con Jas disposiciones contables y tributarias aplicables. : '

« De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 EL CONTRATISTA debe: A. Estar afiliado
a una Administradora de Pensiones, B. Estar afiliado &f Sistema de Seguridad Social en Salud. C. Estar afiliado a una

v . ¢7 YAdministradora de Riesgos Profesionales. D. Realizar los aportes a salud y pensidn con un ingreso base de cotizacion

i

/
;!-\ﬁ._%‘x.':% o dl o .
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"(IBC) igual al establecido por la normatividad lega.
e Ingresar informacion veraz, oportuna y confiable a jos aplicativos proporcionados por FONADE y generar los reportes
regueridcs para el cumplimiento del objeto del contrato.
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» Desarroflar todas aquellas actividades que redunden en el cumplimiento de los compromisos confraciiales asutnidos - -
por FONADE en materia de efacucion y liguidacion de contratos y convenios.

s Apoyar las tareas y actividades que le permitan al coordinador de area dar cumpfimiento a Ios comprom;sos
establecidos en los planes de mejoramiento, planes de accién, sistema de confratacion, enfre ofros. ‘

« Ejercer ja labor de supervision de los confrafos que e designe FONADE.

» Fjecutar y reafizar todos los acfos necesarios para la debida efecucion de los proyectos, denfro del marco’ de la
Metodologia de Gerencia Integral de Convenios definida por FONADE

* Velar por el cumplimiento de fo establecido en los Manuales de Gerencia y de Interventoria de EONADE vigentes.); ..

» las demés actividades que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del conirato.

Para las actividades de apoyo a fa Gerencia de los Convenios se agrupan en las siguientes macro actividades de:
Planeacion, efecucién y cierre de compromisas contractuales,

1. Obiigaciones asociadas con la planeacion para ejecutar el convenio y sus respectivos programas y/o proyectos

a. Apoyar en la elaboracion de los respectivos planes operativos, con fundamento en la planeacion para 1a ejecucitr de
los convenios, los cuales en los casos que se requiera deberan ajustarse con la debida oportunidad, cuando se
presenten novedades en el convenio tales como: adiciones, prorrogas, suspensiones, modificaciones en su alcance,
entre ofros. Para la elaboracion del plan operativo (en sus & componentes) se debe partir del disefio de un marco i6gico
para su gfecucion,

b. Apoyar en la revision y anélisis de los documentos que se requieren para adelantar los procesos de seleccidn y
confratacion derivada.

2. Obligaciones asociadas con la gjecucion de los convenios y sus respectives contratos derivados

Atendiendo los lineamientos y coordinacion del Gerente de Convenio, ejecutar y realizar todos los actos necesarios para
la debida ejecucion de los proyectos, dentro del marco de la Metodologia de Gerencia de proyecios definida por FONADE,
. En forma general se tienen:

a. Apoyar al Gerente de Convenio en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de requrs;tos de egahzac;on de!
convenio y sus novedades. N o

b. Apoyar al Gerente de Convenio en el seguimiento a la ejecucion del Convenio y sus provectos derivados de acuerdo
a las metas establecidas en el plan operativo y dejar constancia de su sequimiento en los informes de gestion.

c. Apoyar al Gerente de Convenio en el moniforec y actualizacion la informacion presupuestal de fos convenios a cargo.

d. Apoyar al Gerente de Convenio en la elaboracion del programa de desembolsos del convenio teniendo en cuenta el
plan de contratacion, y en los casos que se requiera los pagos con cargo directo al convenio diligenciando para ello ef
aplicativo GAF, el cual deberé ser realizado en forma mensual, de acuerdo con la normatividad vigente sobre .'a matena

e. Asistir a fos comités operativos o de seguimiento del convenio, en fos casos que se requiera . ;

f. Apoyar al Gerente de Convenio en e registro de los pagos efectuados con cargo al convenio (sin fomvahdades pferiaé)

de manera ordenada y clasificada por objeto de aplicacion. [El presente literal aplicara solo para aquelios convenios
donde se pianee realizar desembolsos con las caracteristicas aqui mencionadas].

g. Apoyar al Gerente de Convenio en el seguimiento y el cumplimiento de la programacion del flujo de caja del convenio,
de no cumplirse dicha programacién, adelantar los ajustes necesarios y dejar constancia y justificacion escrita en ef
archivo oficial del convenio. Para este propdsito se deberan adelantar las labores necesarias para que FONADE realice
oportunamente el cobro y facturacion de sus servicios.

. Apoyar al Gerente de Convenio en la elaboracion y enfrega oportuna al cliente de los informes de° gestfon yde ejecuc!on o

- y aplicacion de recursos de acuerde con los compromisos pactados. Estos informes deben ser elaborados con criterios
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- e calidad y oportunidad, y antes de ser remitidos a cliente deben ser revisados por el profesional o gestor de calidad
“y &l Gerente de Unidad de la Subgerencia Técnica. ‘
i, Apoyaral Gerente de Convenio en la elaboracion de los informes de ejecucion de fos convenios que sclicite la Gerencia
General, Subgerencia Técnica, fa Asesoria de Control Infermo o fas entidades de control,
j. Elaborar la correspondencia asociada con la ejecucitn del convenio y su respectiva contratacion derivada. ,
k. Entregar a FONADE para su respectiva custodia toda la evidencia documental necesaria gue se genere en desarrolio
dé-Ia gjecucion del convenio, y su respectiva contratacion derivada; es decir, se deberd llevar ef registro documental
que respalde fa efecucion del convenio y cada uno de sus proyectos, y en fodos los casos, garantizar Iz inclusién de
= #siroriginal-en las:carpetas de archivo oficial de seguimiento a la ejecucion def Convento, y sus respectivos contratos
derivados, teniendo en cuenta las normas que sobre archivo general debe cumplir FONADE.
| Apoyar la proyeccidn de respuestas de manera oportuna a la correspondencia externa y a las quejas y reclamos que

se registren en desarrolio de los contratos objeto de su supervision.

Para la ejecucion de los proyectos, en lo que se refiere a los procesos de seleccion y seguimiento a la contratacion
derivada, se deben adelantar las siguientes actividades y garantizar los resultados correspondientes:
4."Apoyar al Gerenté de Convenio en la obtencin de la informacién técnica y legal que se requiera para adelantar los
procesos de seleccion y contratacion dentro dei cronograma establecido para tal fin.
b. Apoyar en la solicitud oportuna de ia disponibilidad presupuestal, necesaria para adelantar cualguier proceso de
sefeccion.
Apoyar en los ramites que se requieran para atender de manera oportuna las novedades de la contratacion derivada,
en materia de, adiciones, prorrogas, suspensiones, entre ofras.

-0

(o)

*3:4Obligaciones.asociadas al cierre de compromisos contractuales

a. Liguidar la contratacion derivada de cada convenio a medida gue ésta se va terminando y apoyar al Gerente de

Convenio en la elaboracion oportuna del informe de término del convenio para su respectiva liquidacion, de

conformidad con ias directrices y procedimientos establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento

que precise el alcance de la gestion y aborde los aspectos técnicos, financieros y legales, de acuerdo con los

lineamientos establecidos por fa Subgerencia Técnica. Con este proposito se debe efectuar la revision de documentos

técnicos y de gjecucion y aplicacion de recursos, al igual que los aspectos legales y el cumplimiento de los compromisos

~ “contractuales para la liquidacion de la contratacion derivada.

b.. Desairollar las actividades que el Area de efecucion y liquidacion, solicite para dar cumplimiento de los compromisos
adquiridos por FONADE y en particular con el logro de fas metas en materia de liquidacicn.

¢. Realizarseguimiento permanente al proceso de liquidacion de contratacidn derivada y asegurar ef cumplimiento de los .

compromisos estipulados en las actas de liquidacion. , :

Obligaciones adicionales

a. Elaboracion de conceplos juridicos, verbales y escritos, en aquelios asuntos que sean solicitados por el Supervisor de!
contrato.
b. Presentar alternativas de solucion a los asuntos de caracter juridico que sean somefidos a su consideracion por
(erencia de Unidad de fa Subgerencia Técnica.
. Preparar los documentos de carécter juridico que le sean solicitados por fa Asesoria Juridica, tales como respuestas a
peticiones y consulfas formuladas por particulares o por entidades estatales, requerimientos o soficitudes a particulares
a entidades estatales, actos administrativos, demandas, contestaciones solicitudes de conciliacion exirajudicial y
més documentos que se le encarguen y que se requieran para la gestion de los asuntos fegales de la Entidad
G-
I

1
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d. Asescrar y apovar juridicamente a los supervisores y gerentes de los convenios interadministrativos que le sean
asignados por el Supervisor del contrato.

e. Asescrar y apoyar juridicamente los procescs de sefeccidn de contrafistas participando en todas las actividades que
se deriven de estos, realizando entre ofras las siguientes actividades: a.- Revisién juridica de todos los decumentos
precontractuales con los que e convoca a presentar propuesta. b.- Asistir a todas las audiencias que se adelantan en
virtud de los procesos de seleccion. ¢. Participar en los Comités de Evaluacion previstos en los’ ‘diversos: procesos.de
contratacion. d.- Revisar juridicamente las propuestas presentadas en el marco de los procesos de seiéocion. e.-
Elaborar las minutas de lfos contratos respectivos, asf como los demas documentos que se requieran durante la
gjecucion de los contralos.

f. Verificar que en los expedientes de los convenios y contratos que tramite, repose la documentacion soporte de fodas
fas actuaciones confractuales.

g. Presentar los informes que le solicite la Asesoria Juridica de Fonade, Ia supervisién del contrato o cualqurer persona
designada por éstas, en relacién con el desarroflo y cumplimiento del objeto del contrato. A s C

h. Ejercer la Representacion judicial a Fonade en los términos del poder que se le confiera en cada caso espemﬁco -

i. Las deméas que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato o que le sean asignadas por la Asesora

Juridica.

v CONTRATO 2013925 Adicion

v OBJETO El CONTRATISTA se obliga con FONADE & prestar sus senvicios
PROFESIONALES, como Gerente de Convenio para apoyar a FONADE en la
ejecucion del convenio No. 195073 y 194121 y sus convenios y’ “contratos
derivados y los que le sean asignados por la Gerencia de Unidad de /a
Subgerencia Técnica, en los cuales exista el compromiso de prestar los servicios
gerenciales, técnicos, juridicos y adminisirativos y caracteristicas contenidas en
el documento de estudios previos.

v' FECHA DE INICIACION 12-Jun-13

v ADICION $4.138,290

v" FECHA DE TERMINACION 12-Ene-14 : A SF T

v VALOR DEL CONTRATO Y $72.144.775

ADICION

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SENALADAS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA:
e Con el fin de asegurar el cumplimiento del objeto confractual, y ia debida supervisién, sequimiento y control-de fos
contratos y convenios a su cargo, el contratista podra suscribir los oficios y comunicaciones que se requieran, con'el
fin de garantizar la dptima ejecucién de los proyectos a su cargo; asi como las respuestas, requerimiantos, concepl‘os N
directrices y recomendaciones que se requieran de conformidad con los Manuales que orientan estas actividades al
interior de Ia Entidad, todo dentro def objefo contractual del presente contrate. En ningtin caso, los oficios y demas
comunicaciones que se suscriban pueden llegar a comprometer fa ordenacion del gasto, ni generar obligaciones a
cargo de Fonade,
* Dar cumplimiento & las poifticas, directrices y documentos (manuales, procedimientos, instructivos, guias, cadigos,
formatos, elc.) que conforman el Sistema de Gestion de Calidad SGC, ef Sistema de Admrmstrac.'on de Riesgos SARO
el Sistema de Controf Inferno SCI v ef Modelo Estandar de Control inferne MECI de FONADE, & ivede L ipag i ¢
e Dar cumplimiento al contrato de conformidad con los términos estipulados.
= Presentar Iz facura o cuenta de cobro, seguin el caso, con la periodicidad acordada en la cléusula forma de pago del
~ contrato y antes del vencimiento del periodo mensual a la fecha del correspondiente pago de acuerdo con Jos
‘procedimientos establecidos, en el evenfo de no hacerlo el contralista acepta asumir el valor en la proporcion que
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corresponda, por la eventual sancidn de corraceion e infereses que fal omision genere en contra de FONADE, de
acugrdo con las disposiciones contables y tributarias aplicabies.
« "Dé conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 del 2007 EL CONTRATISTA debe: A. Estar afifiado
+= a@iling. Administradora de Pensiones. B. Estar afiliado al Sistema de Seguridad Social en Salud. C. Estar afifiado a una
“Administradora dé Riesgos Profesionales. D. Realizar los aportes a salud y pension con un ingreso base de cotizacion
(IBC) igual al establecido por la normatividad legal. ;.
o ingresar informacion veraz, oportuna y confiable a los apiicativos proporcionados por FONADE y generar los reportes
requeridos para el cumplimiento del objeto del contrato. Realizar las actividades necesarias para prestar las asesorias -
en la ejecucion, de tal manera que se garantice la optimizacion de los recursos econdmicos, logisticos y materiales que -
permitan su cumplimiento dentro del plazo establecido y hasta por el monto de recursos previsto.
e Responder por la efecucion del objeto de los convenios y la liquidacion de los mismos y efectuara reportes a las
i Yiferéntestinstandias de FONADE, & identificara v evaluaré las dificultades que pueden presentarse para que se
estudien y resuelvan oporfunaments, con la coordinacion de la gerencia de unidad a la cual se asignen elflos convenios,
o, segun el caso, con el fin de evaluar alternativas de solucion y minimizar su impactc en el programa de ejecucidn de
cada convenio. .
e Elprofesional se infegraré al rea de ejecucion y fiquidacion existente, y adelantard su trabajo, de manera coordinada
para garantizar su ejecucion y/o liquidacion, dentro de parémetros que permitan cumplir con: la calidad de los
productos, la cantidad de produsto, costo razonable y oportunidad en la entrega.
sElaborar y lievar a.cabo el plan de trabajo para la ejecticién de los convenios con las reas de apoyo de la entidad que
se requieran para fal fin, siguiendo los procedimientos y la estructura implementada en FONADE para realizar la
Gerencia de Proyectos.
El Gerente de Convenio seré el delegado por parte de FONADE, para asistir a jos Comités Operativos ylo de
seguimiento, en el caso en que la persona delegada sea diferente al Gerente de Convenio, se realizara la designacion
correspondiente.
Apoyar la fase de Negaciacion de cualquier negocio potencial que le sea asignado, y todas aqueilas actividades que
considere redunden en el cumplimientc de los cometidos contractuales asumidos por FONADE.
*Entregar information a la enfidad relacionada con hechos o circunstancias que puedan constifuir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo ef cumplimiento def contrato.
. Velar por el cumplimiento de fo establecido en los Manuales de Gerencia y de Interventoria de FONADE vigentes.

-

Para désarrollar la Gerencia de Proyectos se deben realizar las macro actividades de: Planeacion, ejecucin y clerre de
compromisog:contractuales. ‘

- 71 *Obligaciones-asociadas a la planeacion de las actividades necesarias para ejecutar ef convenio y sus respectivos’
: programas y/o proyectos :

a. Elaborar jos respectivos planes operativos, con fundamento en la planeacion para la ejecucion de fos convenios, los
cuales en Jos casos que se requiera deberén ajustarse con fa debida oportunidad, cuando se presenten novedades en
el convenio tales como: adiciones, prorrogas, suspensiones, modificaciones en su alcance, entre ofros, Para la
elaboracion del plan operativa (en sus & componentes) se debe partir def disefic de un marco I6gico para su ejecucion.
Disefiar un pian de contratacion para la gjecucion de los proyectos (componente del plan operativo), de acuerdo con
las particularidades y complsjidades de los mismos y el tipo de contratacion a ufilizar, de igual forma se debe elaborar
ylo ajustar ef presupuesto def convenio, teniendo en cuenta la aplicacion de los recursos por proyecto y/o por rubro
seqtin ef caso, y feniendo en cuenta el costo de la gerencia y los recurscs para cubrir ef gravamen de movimientos
financieros — GMF. _
¢. Revisary analizar que documentos se requieren para adelantar los procescs de seleccion y contratacion derivada.

N
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d. Efaborar el flujo de caja de los recursos de! Convenio, como parte del plan operativo, ef cual debe quardar relacidn con
la forma como Ingresaran los recursos 2 FONADE y fa forma como se iran comprometiendo y efecfu do Ios pa S 3
terceros '

e. Disefiar el programa de trabajo para la ejecucion del converio mediante ef uso def MS - PROJECT,

f. Realizar los trémites que se requieran para atender de manera oporfuna las novedades de los convenios en materia
de adiciones, prérrogas, suspensiones, entre otras.

g. Brindar soporte técnico a los proyectos, en la medida que se requiera para su correcta efecucion.

2. Obligaciones asociadas a la gfecucion de los convenios y sus respectivos contratos derivados

Coordinar, sjacutar y realizar todos los actos necesarios para la debida sjecucion de los proyectos, dentro del marco de
la Metodologia de Gerencia de proyecfos definida por FONADE:

a. Verificar que se hayan cumplido Ja totalidad de requisitos de legalizacion del convenic y sus novedades.

b. Realizar el seguimiento a la gjecucion del Convenio y sus proyectos derivados de acuerdo a las metas establecidas en
el plan operativo y dejar constancia de su seguimiento en los informes de gestion.

¢. Coordinar con ¢l Area de Contabilidad v Presupuesto el tipo de informacion requerida y la penodfc:dad de entrega de
la misma de acuerdo con los compromisos adquiridos en el convenio. De igual forma, asignar los'recursos del corivenio
a los rubros presupuestales que se reqiieren para su gjecucion.

d. Moniforear y mantener actualizada la informacion presupuestal de los convenios a cargo.

e. Elaborar el programa de desembolsos def convenio feniendo en cuenta el plan de contratacion, y en los casos que se
requiera ios pagos con cargo directo al convenio diligenciando para elio ef aplicativo GAP, el cual debera ser realizado
en forma mensual, de acuerdo con la normatividad vigente sobre la materia,

f. Llevar los registros asociados con los pagos efectuades can cargo af convenio (sin formalidades p!enas) de manera
ordenada y clasificada por objefo de aplicacion. a _

g. Efectuar seguimiento y garantizar el cumplimiento de fa programacion del flujo de caja del convemo de no cumphrse
dicha programacion, adelantar los ajustes necesarios y dejar constancia y justificacion escrita en ef archivo oficial del
convenio. Para este proposito se deberan adelantar las labores necesarias para que FONADE realice oportunamente

- ef cobro y facturacion de sus servicios.

h. Adelantar diligentemente las actividades necesarias para el oportuno desembolso y pago de recursos a que dé lugar
la ejecucion del convenio o convenios a cargo.

i, Coordinar los rectirsos humanos y logisticos asignados para la ejfecucidn del convenio.

J. Elaborary entregar oportunaments al cliente los informes de gestion y de ejecticion y aplicacién de recursos de acuerdo

con fos compromises pactades. Estos informes deben ser elaborados con criterios de calidad y oportunidad, y antes
de ser remitidos al cliente deben ser revisados por el profesional o gestor de calidad y el Gerente de Umdad de la
Subgerencia Técnica. _

k. Dar cumplimiento a lo establecido en el convenio en materia de aportes de rendimientos financieros, feniendo &n cuenta
Io establecido en los convenios y los conceptos emitidos por la Asesorfa Jurfdica sobre la materia, ‘

I Elaborar los informes de efecucion de los convenios gue solicite la Gerencia General, Subgerencia Tecmca la Asesorra
de Controf interno o las entidades de control, o B

m. Elaborar la correspondencia asociada con la ejecucion del convenio v su respecttva contratacion denvada )

n. Entregar a FONADE para su respectiva custodia foda la evidencia documental necesaria que se genere en desarrollo

de la efecucion del convenio, y su respectiva coniratacion derivada; es decir, se debera llevar el registro documental

que respalde fa ejecucion dsl convenio y cada uno de sus proyectos, v en todos los casos, garantizar la inclusion de
38U original en las carpetas de archivo oficial de seguimiento a Ia ejecucion def Convenio, v sus respectives confratos
derivados, feniendo en cuenta las normas que sobre archive general debs cumplir FONADE.

. Proyectar respuesta de manera oporfuna a la correspondencia externa y a fas quejas y reclamos que se reg:sfre en

desarrollo del convenio, sus proyectos y sus respectivos contratos, SR
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P .E:fec':ﬁjar fos reportes v analisis de los indicadores de gestion requeridos por la Entidad.
q. Realizar monitoreo a la evaluacion de proveedores.

Fara la ejecucion de los proyectos, en lo que se refiere a los procesos de seleccion y sequimiento a la contratacion
derivada, se deben adelantar fas siguientes actividades y garantizar fos resultados correspondientes:

-a.:Entregar oporfunamente a las Areas de Estudios Previos, Procesos de Seleccion y Gestién Contractual, la informacion
‘requerida para que éstas desarrolien las actividades que se requieran en ejercicio de la gjecucion del convenio; es
decir, deberé coordinar todos los procesos de seleccion de los contratos derivados que se realicen en gjecticion de ios
proyectos, de acuerdo con las normas de contratacion que rigen & FONADE.

b. Dara conocer a la Subgerencia de Confratacion: Area de Estudios Previos, Area de Procesos de Seleccion y Area de
Gestibn Contractual, el Plan de contratacion para ejecutar el convenio,

¢ Solicitar af cliente la informacion técnica y legal que se requiera para adelantar los procesos de seleccion y contratacion
dentro del cronograma establecido para tal fin. _

- 'd. " Soficitar oportunamente la disponibilidad presupuestal, necesaria para adefantar cualquier procese de seleccion.

e. Realizar las siguientes actividades, en caso que la Subgerencia de Contratacion fo requiera: acompafiar fos procesos
de recepcion de propuestas, las reuniones de aclaracion y respuestas a observaciones requeridas, el cierre de fos
procesos, los procesos de evaluacion de propuestas y los procesos de revision de aclaracionss y observaciones de
proponentes.

f. Notificar oportunamente al interventor respectivo de cada contrato fa existencia del mismo.

g. Suscribir actas de inicio cuando estas se requieran.

. .h.sEfectuar seguimiento a los compromisos adquiridos en los contratos derivados y coordinar fa ejecucion de los contratos
“con la supervision y/o interventoria, adelantando el seguimiento tecnico para la oporfuna efecucion de los confratos
realizados en el marco de a ejecusion del proyecto, para lo cual debera producir, en los casos que sea necesario,
conceptos técnicos y dejar constancia de su seguimiento en el archivo oficial de cada conirato.
i Realizar los tramites que Se requieran para atender de manera oporfuna las novedades de la contratacion derivada,
en materia de, adiciones, prorogas, suspensiones, entre otras.
| Efectuar el seguimiento a los procesos de legalizacion de contratos y al trémite de desembolsos. Para effo se deberé
efectuar ef sequimiento y verificar que FONADE realice oportunamente los pagos de jas obligaciones contraidas con
™ siis proveedores de bienes y servicios para la ejecucion de los proyectos.
k. Realizar l4 gestion necesaria para propender por ef cumplimiento de los plazos previstos en los contratos derivados,
asi como la aplicacion de los recursos asignados y el cumplimiento de las garantias. :
I Ejercer la labor de supervision de los coniratos que le designe FONADE.

3. Obligaciones asociadas al cierre de compromisos contractuales

-a..Liquidar fa.contratacion derivada de cada convenio a medida que ésta se va terminando y elaborar oporfunamente el
‘Informe de térmirio del convenio para su respectiva liquidacion, de conformidad con fas directrices y procedimientos
. establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestién y aborde ios
aspectos técnicos, financieros y legales, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Subgerencia Técnica.
Con este propésito se debe efectuar la revision de documentos técnicos y de gjecucion y aplicacion de recursos, al
igual gue los aspectos legales y el cumplimiento de los compromisos contractuales para la liquidacion de ia contratacion
derivada.
b. Desarroliar las actividades que el Area de efecucion y fiquidacion, solicite para dar cumplimiento de los compromisos
T Fadquiridos:por FONADE y en particular con ef fogro de las metas en materia de liquidacién,
¢. Realizar sequimiento permanente al proceso de liquidacion de contratacion derivada y asegurar ef cumplimiento de los
compromisos estipulados en fas actas de liquidacion.
5J/§
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d. Monitorear y gestionar la oportuna elaboracién y entrega por parte del Area de Contabilidad y Presupuesto de la
conciliacion de los convenios y balances econdmicos, al igual que el ciarre de cuentas bancarias por parte del Area de
Pagaduria y del portafolio de inversiones por parte del Area de Negociacion de Inversiones y una vez suscritas las
actas de liquidacion de los convenios, realizar las gestiones a que haya lugar para dar cumplimiento a los compromisos
post-contractuales allf estabiecidos.

v CONTRATO 2014273 ' R
v QBJETO EL CONTRATISTA se obliga con FONADE a prestar sus servicios profesionales,
‘como gerente de convenio para apoyar a FONADE en la ejecucion del convenio
No. 195073 y 194121 y sus convenios y contratos derivados y [os que e sean
asignados por la gerencia de unidad del drea de infraestructura productiva de Ja
Subgerencia Técnica, en los cuales exista el compromise de prestar los senvicios
) gerenciales, técnicos, juridicos y administrativos.
v" FECHA DE INICIACION 14-Ene-14 : : G -
v' FECHA DE TERMINACION 20-£pe-14
ANTICIPADA
v" VALOR DEL CONTRATO $68.788.970
v" VALOR TOTAL EJECUTADO $2.042.833

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SENALADAS EN [.OS TERMINOS DE REFERENCIA:

Con el fin de asegurar el cumplimiento del objeto contractual, y la debida supervision, segufn"ifent&i-"j%ontrol de'los

contratos y convenios a su cargo, el contratista podra suscribir los oficies y comunicaciones gue se requieran, con el

fin de garantizar la bptima ejecticion de los proyectos a su cargo; asi como las respuestas, requerimientos, concepios,
directrices y recomendaciones que se requieran de conformidad con los Manuales que orfentan estas actividades al
interior de fa Entidad, todo deniro del objefo contractual del presente contrato. En ningiin caso, los oficios y demas

comunicaciones que se suscriban pueden llegar a comprometer Ia ordenacion def gasto, ni generar obligaciones a

cargo de Fonade. o

» Dar cumplimiento a las polfticas, directrices y documentos (manuales, procedimientos, instructivos;: gufas, codigds, |
formatos, entre olros.} que conforman ef Sistema de Gestion de Calidad - SGC, el Sistema de Gestién de Sequridad
de la Informacién - SGSI, el Sistema de Administracién de Riesgos - SARO, el Sistema de Controf Interno - SCI yel
Modefo Estandar de Conirof Interno - MEC! de FONADE.

* Dar cumplimiento al contrato de conformidad con fos términos estipulados.

* Presentar la factura o cuenta de cobro, segun el case, con la periodicidad acordada en la cléusula forma de pago def
contrato y antes del vencimiento del periodo mensual a la fecha del correspondiente pago de acuerdo con los
procedimientos establecidos, en el evento de no hacerlo el contratista acepta asumir el valor,en fa proporeion que
corresponda, por fa eventual sancién de correccin e intereses que tal omisién genere en contra'de FONADE de -
acuerdo con las disposiciones contables y tributarias aplicables. S

* De conformidad con lo establecido en el articuio 23 de fa Ley 1150 del 2007 EL CONTRATISTA debe: A. Estar afiiado

- & una Administradora de Pensiones. B. Estar afiliado al Sistema de Sequridad Social en Salud, C. Estar afiliado a una
Administradora de Riesgos Profesionales. D. Realizar los aportes a salud y pensién con un ingreso base de cotizacion
(IBC) igual al establecido por fa normatividad legal.

» Ingresar informacitn veraz, oportuna y confiable a los aplicativos proporcionados por FONADE y generar los reportes
requeridos para ef cumplimiento def objeto def contrato. Realizar las actividades necesarias pard predtarfas asesorias
en la ejecucion, de tal manera que se garantice fa optimizacion de los recursos econdmicos, logisticos y materiales que
permitan su cumplimiento dentro del plazo establecido y hasta por ef monto de recursos previsto.

* Responder por la gjecucion del objefo de los convenios y fa liquidacion de los mismos y efectuard reportes a las

diferentes Instancias de FONADE, e identificara y evaluaré fas dificultades que pueden presentarse para que se

Linea de Transparencia: (57){1}01 8000 914502
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estudien’y resusivan oportunamente, con la coordinacion de la gerencia de unidad a Ja cual se asignen elflos convenios,
seguin ef caso, con el fin de evaluar alternativas de solucion y minimizar su impacto en el programa de ejecucion de
cada-convenio. o
» Ei profesional se integrara al érea de Infraestructura Productiva existente, y adelantard su trabajo, de manera
coordinada para garantizar su ejecucion y/o liquidacion, dentro de parametros que permitan cumplir con: la calidad de
los productos, fa cantidad de producto, costo razonable y oportunidad en la entrega.
e Elaborary llevar a cabo el plan de trabajo para la efecucion de los convenios con las areas de apoye de la entidad que
se requieran para tal fin, siguiendo los procedimientos y la estructura implementada en FONADE para realizar la
. Gerencia de Proyectos.

* 't BE| Gerente de-Convenio seré el delegadc por parte de FONADE, para asistir a los Comités Operativos yo de
sequimiento, en &l caso en que la persona delegada sea diferente af Gerente de Convenio, se realizara fa designacion
correspondiente.

e Apoyar la fase de Negociacién de cualquier negocio potencial que e sea asignado, y fodas aquellas actividades que
considere redunden en el cumplimiento de los cometidos contractuales asumidos por FONADE.
e Entregar informacion a la entidad relacionada con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
fipificacos como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.
. - xVelar.por el cumplimiento de lo establecide en jos Manuales de Gerencia y de Inferventoria de FONADE vigentes.

Para desarroliar la Gerencia de Proyectos se deben realizar las macro actividades de: Planeacion, ejecucion y cierre de
compromisos contractuales.

1. Obligaciones asociadas a ia planeacion de las actividades necesarias para gjecutar el convenio y sus respectives
programas y/o proyectos

e _éf&fE]abdrar—lbs respectivos planes operativos, con fundamento en fa planeacion para la ejecucién de los convenios, ics
cuales.en los casos que se requiera deberan ajustarse con la debida oportunidad, cuando se presenten novedades en
ef bom@pio_ tales como: adiciones, prorrogas, suspensiones, modificaciones en su alcance, entre ofros. Parg la
elaboracion del plan operativo (en sus 5 componentes) se debe partir de! disefio de un marco l6gico para su efecucion.
b. Disefiar un plan de contratacion para ja ejecucion de los proyectos (componente del pian operativo), de acuerdo con
las particularidades y complejidades de los mismos y el tipo de contratacion a utilizar, de igual forma se debe elaborar
/o ajustar el presupuesto del convenio, teniende en cuenta la aplicacion de los recursos por proyecto yo por rubro
.. r--u8egin ef caso, y feniendo en cuenta el costo de la gerencia y los recursos para cubrir ef gravamen de movimjentos
“financieros — GMF.
C. Revisar y analizar que documentos se requisren para adelantar los procesos de seleccidn y contratacion derivada.
d. Elaborar el flujo de caja de los recursos del Convenio, como parte del plan operativo, el cual debe guardar relacion con
- la forma como ingresarén los recursos a FONADE y fa forma como se irén comprometiende y efectuando los pagos a
terceros
o. Disefiar el programa de trabajo para la sjecticion def convenio mediante ef uso de MS ~ PROJECT.
. £;Realizar los tramites que se requieran para atender de manera oportuna las novedades de los convenios en materia
' ‘de adiciones; prorrogas, suspensiones, entre ofras.
g. Brindar soporte técnico a los proyectos, en la medida que se requiera para su correcta efecucion.

2. Obligaciones asociadas a la ejecucion de los convenios y sus respactivos contratos derivados

Coordinar, ejecutar y realizar todos los actos necesarios para la debida ejecucion de los proyectos, dentro del marco de
ia Metodologia de Gerencia de proyectos definida por FONADE:

\Q j
Calle 26 #13-19. Bogota, Colombia Tel.(57)(1)56840407
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a. Verificar gue se hayan cumplido la tofalidad de requisitos de legalizacion del convenio y sus novedades.

b. Realizar el seguimientc a la sjecucion del Convenio y sus proyectos derivados de acuerdo a fas metas estab!ecrdas en
el plan operativo y dejar constancia de su seguimiento en los informes de gestion. o

¢. Coordinar con ef Area de Contabilidad y Presupuesto el tipo de informacion requerida v la periodfcfdad de entrega de
fa misma de acuerdo con los compromisos adquiridos en el convenio. De igual forma, asignar los recursos del convenio
a los rubros presupuestales que se requieren para su efecucion.

d. Monitorear y mantener actualizada la informacién presupuestal de los convenios a cargo.

e. Elaborar el programa de desembolsos del convenic teniendo en cuenta el plan de confratacién, v en los casos Gue se
requiera los pagos con cargo directo al convenio diligenciando para ello el apiicativo GAP, el cual debera ser realfzado
en forma mensual, de acuerdo con la normalividad vigente sobre ia materia. - : A Ee -

f. Llevar los registros asociados con los pages efectuados con cargo al convenio (sin formahdades pfenas) de manera
ordenada y clasificada por objete de aplicacion.

g. Efectuar seguimiento vy garantizar el cumplimientc de la programacion del flujo de caja del converio, de no cumplirse
" dicha programacion, adelantar los ajustes necesarios y dejar constancia y justificacion escrita en el archivo oficial del

convenio. Para ests propbsito se deberan adelantar las labores necesarias para que FONADE realtce oportunamenre
sl cobro y facturacion de sus servicios.

k. Adefantar diligentemente las actividades necesarias para el oportuno desembo!so ¥ pago de recumos a que de .'ugar
la ejectcion del convenio o convenios a cargo. s

i. Coordinar los recursos humanos v logisticos asignados para Ia ejecucion del convenio. '

f. Elaborary entregar aportunamente al cliente los informes de gestion y de efecicion y aplicacién de recursos de acuerdo
con los compromisos pactados. Estos informes deben ser efaborados con criterios de calidad y oportunidad, y antes
de ser remifidos al cliente deben ser revisados por el profesional o gestor de calidad y el Gerente de Unidad de la
Subgerencia Técnica.

k. Dar cumplimiento a lo establecido en el convenio en materia de apories de rendimientos financieros, remendo encuenta
lo establecido en los convenios y los conceptos emitidos por la Asesoria Juridica sobre la materia..

I Elaborar los informes de ejecucion de los convenios que solicite la Gerencia General, Subgerencia Tecmca la Asesona
de Control Infernc o las entidades de control.

m. Elaborar la correspondencia asociada con la efecucion del convenio y su respectiva confratacion derivada.

. Entregar a FONADE para su respectiva custodia toda la evidencia documental necesaria que se genere en desarrollo
de la ejecucion del convenio, y su respectiva conlratacion derivada; es decir, se debera llevar ef registro documental
que respalde la gfecucién del convenio y cada uno de sus proyectos, y en fodos los casos, garantizar la inclusion de
st original en las carpetas de archivo oficial de seguimiento a fa ejecucién del Convenio, y sus respecnvos contrafos
derivados, tenfendo en cuenta las normas que sobre archivo general debe cumpllr FONADE, o

0. Proyectar respuesta de manera oportuna a la correspondencia externa vy a las quejas y reclamos que se regisfren en
desarroflo def convenio, sus proyectos y sus respectivos contratos.

p. Efectuar los reportes y andlisis de los indicadores de gestion requerides por fa Entidad.

g. Realizar monftoreo a la evaluacion de proveedores.

=3

Para la efecucién de los proyecios, en lo que se refiere a los procesos de seleccidn y seguimiento a Ia contratacion
derivada, se deben adelantar las srgurentes actividades y garantizar los resultados correspondientes: =

a. Entregar oporfunamente a las Areas.de Estudios Previos, Procesos de Seleccion y Gestion Contractual, la informacion

" requerida para que éstas desarrollen fas actividades que se requieran en ejercicio de la ejecucidn del convenio; es

dacir, deberé coordinar todos los procesos de seleccion de los contratos derivados que se realicen en ejecucion de los
proyectos, de acuerdo con las normas de contratacion que rigen a FONADE.

b. Dar a conocer a la Subgerencia de Contratacién: Area de Estudios Previos, Area de Procesos de Seleccion yArea de

/7 Gestion Contractual, el Pian de contratacion para gjecutar el convenio,

Calie 26 #13-19. Bogota, Colombia Tel.(57)(1)5940407
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¢. Solicitar al cliente la informacion técnica v legal que se requiera para adelantar los procescs de seleccin y contratacion
dentro del cronograma establecido para tal fin.

d. Soligitar oporfunamente la disponibilidad presupuestal, necesaria para adelantar cualquier procese de seleccion.

¢. Realizar las siquientes actividades, en caso que la Subgerencia de Confratacién lo requiera: acompafiar los procesos

. de recepc:on de propuestas, jas reuniones de aclaracion y respuestas a observaciones requeridas, el cierre de fos

: procesos 108 protesos de evaluacion de propuestas y jos procesos de revision de aclaraciones y observaciones de

- proponentes.

f  Notificar oportunamente al mtervenior respectivo de cada contrato la existencia def mismo.

g. Suscribir actas de inicio cuando estas se requisran.

h. Efectuar seguimiento a los compromisos adguiridos en los contratos derivados y coordinar ja e,tecuc:on de Jos contratos
con la supenvision o interventoria, adefantando el seguimiento técnico para la oportuna ejecucion de los confratos
realizados en el marco de la ejecucion del proyecto; para lo cual deberd producir, en los casos que sea necesario,

=+ sconceptosdéenicos y dejar constancia de su sequimianto en el archivo oficial de cada conirato.

i " Realizar los tramites que se requieran para atender de manera oportuna las novedades de la contratacion derivada,
en materia de, adiciones, prérrogas, suspensiones, entre ofras,

J. Efectuar el seguimiento a los procesos de legalizacion de contratos y al trémite de desembolsos. Para eilo se deberéd
efectuar el seguimiento y verificar que FONADE realice oportunamente los pagos de las chiigaciones contraldas con
sus proveedores de biehes y servicios para la gjecucion de los proyectos.

k. Realizar la gestion necesaria para propender por e cumplimiento de los plazos previstos en los contratos derivados,

_asi como la aplicacion de fos recursos asignados y el cumplimiento de las garantias.
71, TEjércer lalabor de supervisin de Jos contratos que je designe FONADE.

3 Obhgac:ones asociadas al cierre de compromiscs contractuales

a. Liqmdarfa coniratacién derivada de cada convenio a medida que ésta se va terminando y elaborar oportunamente el
Informe de término del convenio para su respectiva figuidacién, de conformidad con las directrices y procedimientos
establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestion y aborde los

© 58spectos. técnicos, financieros y legales, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Subgerencia Técnica.
" Con éste propésito se debe efectuar Ja revision de documentos técnicos y de ejecucion y aplicacion de recursos, al
iqual que los aspectos legales y el cumplimiento de fos compromisos contractuales para fa liquidacion de Ja contratacion
derivada.

b. Desarroilar las actividades que el Area de Infragstructura Productiva, solicite para dar cumplimiento de fos compromisos
adquiridos por FONADE y en particular con el logro de las metas en materia de liquidacion.

.. Realizar seguimiento permanente al proceso de liquidacion de contratacion derivada y asegurar el cumplimiento de los

_~ compromisos estipulados en las actas de liguidacion.

“d."Monitorear y-gestionar la oportuna elaboracion y enirega por parte del Area de Contabilidad y Presupuesto de la-
conciliacion de los convenios y balances economicos, al igual que el cierre de cuentas bancarias por parte del Area de
Pagaduria v del portafolio de inversiones por parte del Area de Negociacion de Inversiones y una vez suscritas fas
actas de liquidacion de los convenios, realizar las gestiones a que haya lugar para dar cumpiimiento a fos compromfsos
post-contractuales alii establecidos.

La presente certificacion se expide por solicitud de/ (la) interesado (a) en Bogota, D.C. a los g é MAR 2020

" O\ \&,
OMAR HERNANDO ALF S\O‘\(}:\RINCOF“
GERENTE DEL GRUPO DE GESTION POST- CONTRACTUAL

Elabort: ALEJANDRO GAMBA
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BOGQOTA

HUCYANA

EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTORA TECNICA DE GESTION CONTRACTUAL

DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO
NIT. 899.988.081

CERTIFICA

Qus ! sefior(a) ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES, identificado(a) con la cédula No. 53120432 ha suscrito con el IDU los

sigulentes contralos:

Orden Servicio Objeto

DTA-PSP-1148-2008 ntervenir coma apoderado del (DU en actuaciones Civiles, Laborales y Contencioso
agministrativas en fas que sea vinculado este Insfituto, canforme ot reparta que para lal efecto
disponga Ia Direccitn Técnica de geslién Judicial det IDU.

.- Eatado  11QuIDADO

DOTA.PSP.1160-2008 Intervenit como spodarado dal IDY en actuaciones Constitucionales, Civiles, Laborales,
Contencioso Administralivas, Penateg ¥ Policivas en las qua sea vinculado este Inslituto,

Estedo  (1QuInADD
Contralo con Ceslon an: 2711012000
DTA-PSP-1308-2009 Intervenir como apoderado del IDU en Actuaciones Civiles, Laborales y Contenciosp

adminisirativas on las qua sea vinculaco este Instituto, conforme gl reparto que pare tal efecto
dispongs Ip Direccién Téenica de gestién Judicial del IDU),

Estado LIQUIDADO

DTGC-PSP-439.2010 Se compromete bajo sy completa autonamia e independencla a; “Intervenir como apoderado
del IDU en actuaciones Constitucionales, Civitas, Laborales, Contencioso Administrativas,

Estade  LiquiDapo

Constituctonales, Clviles, Labarales, Contenciaso Adminisirativas, Penalas y Policivas en las
que deba Intervenir la Enlidad, asl como realizar todas aquellas ecluacionss administrativas

DYGC-PSP.197-2011
4 gn el trémite de Mecanismos Alternativos de Solucitn de Confictos y de accione
nacesarias para brindar soporte a kn gestion de [a Directién Técnica de Gestién Judiclal,

Contrato suspendidopor 10 dlas, realizado en el periodo04/01/2012 130112012

ALCALDIA MAYOR
BOGOTA D.C.
omm Iflﬂm

Calle 22 4 6 -27 PBX: 3386660 Lxt, 190] - Bogotd D.C,

Ejerci!r |a defensa de los derechos e intereses del 10U como spoderado judicial o extrajudicial,

Fachas de Ejecucién Valor
Fechainiclo Fecha Termina

14/07/2008  27/10/2008  B,708,000,00
Conlrato Inicial con un plazo ge 227 dias

271012000 1611272009 4,509,628.00
Conlrato inlcial con un plazo de 50 dias

17122009  28/08/20%0 17,854,467.00
Contrate inlcial con un plaza de 184 dias

Q710712010  06/03/12011 28,320,000.00
Contrato inkcial con un plazo ga 240 dias

22/03/2011 36,452,400.00
Conlrato inicial con un plaze de 240 dlas

L
Estado &N EJECUCION
lo adiclonado yfo promogado suscrito el 21 1172011 porun plazo de 84{ochanta y cuatro) dias y un valor de $ 10.228.400
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EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTORA TECNICA DE

GESTION CONTRACTUAL
DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBAND
NIT. 899.999.089
CERTIFICA
Qrden Servicio Objeto

Fachas de Ejecucitn Valor
Fecha Inicio Fecha Termina

T.Dias 1130 1. Mases 37,12

Tolal Contralos: 6

T. Aftos 3,09
Por tratarse de ordenes de Prestacién de sarviclo, regidos por

la Ley 80 de 1893, no ge genera relacién laboral ni prestaciones sociales a favor
del contratista.

La anteror solicilud se expide a solicltud del interesado en 03/02i2012

ALCALDIA MAYOR
c&bﬁm’l D.C.
O AAATIS UnaANG

Péginy 2
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CEBALLOS ARANGO &
ABOGADOS ASOCIADOS

Bogota, 27 de octubre de 2009

SENORES
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO.- Ibu

REF: CERTIFICACION LABORAL

Por medio de la presente certifico que la Abogada ANDREA DEL SOCORRO
CASTELLANOS CESPEDES

! . Identificada con C.C No. 53.120.432 de Bogota,
trabajo en mi Oficina, durante

. el iempo comprendido entre 15 de abril de 2008 y
el 10 de julio de 2009, con el horario comprendido entre las 8:30 a.m y 5:30 p.m.

Ocupé el cargo de Abogado Asesor y desempefio las siguientes funciones:

—+ Asistencia juridica para el desarrollo de los procesos judiciales en
juzgados y tribunales  Administrativos, Civiles y Laborales y demas
entidades judiciales.

—» Elaboracién de informes mensuales los clientes, sobre estado actual
de los procesos,

—» Realizacion de demandas, alegatos, recursos y demas escritos
juridicos necesarios para cada proceso.

—» Elaboracién de conceptos sobre temas comerciales y administrativos.
—» Investigacién jurisprudencial y doctrinaria.
— Asesoria en procesos Licitatorios a las diferentes Empresas.

Se expide a los 28 dias del mes octubre de 2009, a solicitud de la interesada.

0%? (ot

C.C. No. 80.412.053 de Usaquén
T.P. No. 77.571 Del C.5.J.

Calle 95 No. 13 — 55 Of. 207 Tel. 057 1 G1GGR11 Talafaw ae=
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LUIS ROBERTO WIESNER MORALES
Abogade

Bogot4, Junio 25 de 2008

CERTIFICACION

Por medio de la presente certifico que Ia Abogada ANDREA DEL SOCORRO
CASTELLANOS CESPEDES, identificada con C.C No. $3.120.432 de Bogotai,
trabajo en mi Oficina, durante el tiempo comprendido entre Marzo 26 de y
2007 y Marzo 28 de 2008, con el horario comprendido entre las 8 am y § pm.

Ocupé el cargo de Asistente Juridica y desempeiio las siguientes funciones:

-> Revisién de procesos en juzgados y demas entidades
judiciales.

—> Elaboracién de informes a clientes, sobre estado actual de
procesos.

—> Elaboracién de demandas, alegatos y demés escritos juridicos.

—> Elaboracién de conceptos sobre temas comerciales y
administrativos.

— Investigacion jurisprudencial y doctrinaria.

~> Investigaciones en el 4rea de Derechos humanos, contratacién
estatal

— Asistencia y Soporte con los demas productos de la Oficina.

Durante su permanencia en mi oficina Se caracterizd por ser persona
honorable, responsable, cumplidora de sus labores encomendadas, de
confianza y altas calidades humanas.

Se expide a los 25 dias def mes de Junio, a solicitud de la interesada.

Cordiaimente,

VO3 2 reinc

LUIS ROBERTO WIESNER MORALES
C.C. 437.7689 de Usaquén
T.P. 20.845 CSJ

Carrera 11A No. 90-15 Ofc 603 Teléfono 57 1 2185777 - 6363143 Bogots-Colombia
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(@) ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES identificado(a) con Cedula
Ciudadania 53120432, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS
Compensar como cotizante Independiente segun informacién contenida a la fecha en nuestra base de
datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20200304 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 2 dias del mes de Enero de
2.024

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informaciéon sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaraciéon con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacién en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elabor6: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
23746117

www.compensar.com

vIGILADO SuperSubsidio -g:-)




Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES
identificado/a con documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 53120432, se encuentra afiliado/a desde
01/11/2022 al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora
Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 02 de enero de 2024.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

08:46:07
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 237814722

Bogota DC, 02 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDREA DEL SOCORRO CASTELLANOS CESPEDES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 53120432:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 02 de
enero de 2024, a las 08:44:53, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 53120432
Caodigo de Verificacion 53120432240102084453

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

bl

GINA CATHERINE AMAYA HUERTAS
Contralora Delegada (e)

Generé: WEB

CGE, m—

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Policia Nacional de Colombia 2/01/24, 8:48 a.m.
)
PBOG*Y f

POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:47:51 AM horas del 02/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 53120432
Apellidos y Nombres: CASTELLANOS CESPEDES ANDREA DEL SOCORRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Defensa Nacional Portal Unico de Contratacion LR GOV.CO

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml Pagina 1de 1


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
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https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
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mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 53120432 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/01/2024 12:28 PM

Cadigo Verificacion: NXAK3R9C54
Valida hasta: 03/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

14968163729

(415)770 0) C

7212489984(802

001496816372 9

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

6.DV
6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

53120432

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 53120432 200200924
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento —~ |30. Ciud:almmicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 11 Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
CASTELLANOS CESPEDES ANDREA JDEL SOCORRO
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla

VAR 4 ’___I___

UBICACION

38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CL95 71 75TO5AP 702

SOCNEA5@HOTMAIL.COM

42. Correo electrénico

43. Cédigo postal 44. Teléfono 1

3166213 2 8 7|45 Teléfono2

4714880

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
6 910[[20070330f] [t . | - |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. i
sceaols [a8[s2| | /(NSO | [ L [ L [ [ [ ][]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
48 - Impuesto sobre las ventas - VA
52 - Facturador electrénico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos 60. No. de Folios:

[

61. Fecha |2023 -12-18/18:47:39 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 02-01-2024 10:11:06AM
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