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Secretaria de Satud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
AP

0YO - GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-
FT-014
VERSION: 03

1, DATOS GENERALES DEL. CONTRATO"

0.

i Nombre del Contratista: |

CONTRATO - OP!

PS 56732023 | C.D.P.No.:

Proceso que pertenece: OFICINA GESTION TIC

Unidad a la que pertenece: SUBRED CENTRO ORIENTE E.S.E.

ANDREA FERNANDA BARO MORENO |

4Ide

c.C. [52,537,683

[BoGoTA

. Fecha Inicio: 2023-05-30 Fecha Terminacién inicial: 2023-06-30 | Valor Mensual: W Valor a cobrar: m
o : : ” Sy o X e I VALOR |2 .FECHA DE
ADICION/ VALQR_ I cpp FECHA DE - FECHA DE 4 N® | MES DE CUENTA' VALORNA‘ PAGO" “PAGO
OTRO SI _'ADIQIQNL K INICIO TERMINACION CIA ) *DE‘COBRO PAGAR ] SEGURI]\) PLANILLA " PLANILLA
1 $15.370.000 | 2185 2023-07-01 2023-08-31 1 JUNIO $7.685.000
2 $7.685.000 2852 2023-09-01 2023-09-30 2 JULIO $7.685.000 $951.100 69333322 13/07/2023
3 $7.685.000 3397 2023-10-01 2023-10-31 3 AGOSTO $ 7.685.000 $951.100 70114634 14/08/2023
4 $7.685.000 3789 2023-11-01 2023-11-30 4 SEPTIEMBRE $7.685.000 $951.100 70896151 13/09/2023
5 $7.685.000 2023-12-01 2023-12-31 5 OCTUBRE $7.685.000 $951.100 71765330 19/10/2023
6 6 NOVIEMBRE $7.685.000 $951.100 72488241 16/11/2023
1 7 DICIEMBRE $7.685.000 $951.100 7248863 20/11/2023
3 8
9 9
10 10
11 11
12 12
VALOR TOTAL X o .
IResumcn de . DEL CONTRATO: SALDO DEzL CON’ltRATO
$ 54.563.500 $ 768.500

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADO COMO INGENIERO EN SISTEMAS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA OFICINA DE SISTEMAS

DE INFORMACION TIC'S DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Relacion de actividades para el periodo:

Desde:

2023-12-01

Hasta: 2023-12-31

OBLIGACIONES ESPECIFICAS - - T s DES(}RIPCION DELDESARROLL e, T
(Las csupula das en'la mmum) ACTIVIDADES DESARROLL:ADOS EN 'EL’BERIOD_O CUMPY lMIENTQ J)‘E' 0 EVIDENCI A
. ¢ S CADA OBLIGAC[ON ’
Liderar, de acuerdo alas mstrucc:ones recibidas por la Alta . . . . L con Ia supervicio de tareas del
Se lideraron, de acuerdo a las instrucciones recibidas por la Alta Direccion,
1 | Direccién, el proceso de aplicativos de la Subred Centro Oriente - . equipo de trabajo con 6
los proceso de aplicativos de la Subred Centro Oriente E.S.E .
ES.E. integrantes(GLPI)
Apoyar en la coordinacion de los diferentes planes de trabajo con los . . . el grupo de contratistas entrega los
. .. ., Se apoyaron los diferentes planes de trabajo con los contratistas que . .
2 |contratistas que desarrollan actividades en el subproceso de gestion L. L " diferentes trabajos planeados para el
. L. desarrollan actividades en el subproceso de gestion informatica .
informatica periodo
" |Realizar el reparto mediante planes de trabajo de las actuaciones Se reali . di ' de trabaio de | . Lei los bl de trabaj
administrativas que se adelanten por parte de la Oficina de sistemas ¢ realizaron los repartos mediante planes de trabajo de 'as ¢ ones & gjee 05 pianes ce trabajo
3 . ., administrativas que se adelantan por parte de la oficina de sistemas de repartidos segiin demanera
de informacion de manera concertada . i .
. informacién demanera concertada con el supervisor concertada por correo
con el supervisor
Planificar, orientar, analizar y ejecutar las distintas actividades Se planificarron , orientaron, analizaron y ejecutaron las distintas istran las actividad )
4 (cond al mejor: ) de los si de informacioén de la  |actividades que cond! al mejor: > de los si de informacion de | 3¢ FeSistran ‘as actividades en &
. . aplicativo GLPI
entidad la entidad
S Participar en la formulacién y ejecucion de proyectos relacionados  |Se participo en la formulacién y ejecucién de proyectos relacionados con los se entregan los diferentes proyectos
con los Sistemas de Informacion de la Subred Sistemas de Informacion a los entes corespondienten
6 Participar en la elaboracion e implantacion de Politicas de Se participo en la elaboracion e implantacion de Politicas de seguridad de la [politicas de seguridad que apliquen
seguridad de la informacion, informacion. en la institucion
- Administrar el proceso de parametrizacion y actualizacion de las Se administraron los procesos de parametrizacion y lizacion de las DGH lizado y
versiones de los Sistemas de Informacion versiones de los Sistemas de Informacién. parametrizado
Controlar la generacion de reportes de los sistemas de Informacion . . . los reportes generados por el
8 s P Se controlaron la generacion de reportes de los sistemas de Informacion fep 8 P
de la Subred aplicativo
9 Participar de las actividades de mejoramiento continuo, en especial |Se participo de las actividades del mejoramiento continuo, en especial de las [participa en las mesas de trabajo de
{” |de las relacionadas con el Estandar de gerencia de la informacion relacionadas con el Estandar de gerencia de la informacién. los estandares de acreditacion
Acompaiiar los procesos de capacitacion de los sistemas d . . . . cita al | segiin
10 1. pan . P P © Se acompaiian los procesos de capacitacién de los sistemas de informacién se capa |?a al personal segu
informacién de la subred requerimiento
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Elaborar y ajustar los disefios de los formatos clinicos
Institucionales, impl dos en el de Informacién de
acuerdo a las solicitudes realizadas y las definiciones técnicas de los

. jprocesos.

Se elaboraran y ajustan los disefios de los formatos clinicos institucionales,
implementados en el sistema de Informacion de acuerdo a las solicitudes
realizadas y las definici; de los procesos.

se mantiene actualizado el sistema
de informacion segin los
requerimientos normativos o
especificos

Administrar el soporte a los usuarios de los modulos Asi
Administrativos de los sistemas de Informacion de la Subred

Se ad an los soportes a los usuarios de los médulos Asistenciales y
Administrativos de los sistemas de Informacion

se asiste alos funcionariso segiin
reportes por la mesa de ayuda

Realizar el seguimiento a los procesos de estabilizacion de cada uno
de los méddulos y en el buen funcionamiento integral de los sistemas
de Informaci6n.

Se realizan los seguimiento a los procesos de estabilizacion de cada uno de
los médulos y en el buen funcionamiento integral de los sistemas de
Informacion.

se entrgan informes como
campanazos y otros que apoyen la
estabilizacion de los modulos

Elaboracién y validacion de informes requeridos por el Supervisor
del contrato

Se elaboran y validan los informes requeridos por el Supervisor del contrato.

informes entregados

| Participar y documentar las reuniones que le sean asignadas

Se participa y documenta en las reuniones que son asignadas.

actas de reuniones comité

Observaciones:

de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

Nota: Es deber contractual anexar la certificacién del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contralo nuevo,
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a pensién.,
Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida

C.C.

TE

INA SISTEMAS DE INFORMACION TIC (E)

AN ﬁ\\_/\\__,\-_\\/




CUENTA DE COBRO N°7-2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT. 900.959.051-7

DEBE A

Andrea Fernanda Bar6é Moreno

C.C. No. 52.537.683 de Bogota

La suma de $7.685.000.00 (SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTAY CINCO
MIL PESOS M/CTE).

Por concepto de:

Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento con el contrato No. PS 5673
2023, correspondiente a los dias del 01 al 31 de Diciembre del 2023.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADO COMO INGENIERO
EN SISTEMAS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA OFICINA DE
SISTEMAS DE INFORMACION TIC'S DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

[t ],

ANDREA FERNANDA BARO MORENO
C.C. 52.537.683 Bogota

Cel. 310 874 9252

CUENTA DE AHORROS N° 2002 5812409
31/12/2023

-
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compensar | miplanilla.com

Informacion basica de la-planilla

Empresa:

Detalles del pago

Razén social recaudo:

ANDREA FERNANDA BARO MORENO

PRINCIPAL
72488263
21/12/2023

20/12/2023

Compensar OI
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
BANCOLOMBIA

Transaccion aprobada

REPORTE RESUMEN DE PAGO

52537683
noviembre 2023
noviembre 2023
$951,100

1

3

9998600669427

Pago Electronico por PSE

351379883

*Ndmero de Valor descontado
Codigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $74,900
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $491,900
EPS005 800251440 Sanitas EPS 1 $0 $384,300
$951,100

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento estd clasificado come PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




