
Lugar Ejecución: VALLEDU PAR 
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Termino de 
ejecución: del 
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COLOMBIA 
PCYrEN(:IA DE LA IGAC 
VIDA 

ACTA DE SUPERVISIÓN O INTERVENTORÍA 
Parcial x Final 

ADQUISICIONES 

FECHA DE EXPEDICION 
Mes Año 

3 o 2 
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Día 

2 o 2 3 

INFORMACION GENERAL 

Contratista: SUSANA ESPERANZA ROJAS ALVAREZ CONTRATO No. 861/2023 - O 

Cédula de Ciudadanía ó Nit. No. 49720591-9 

OBJETO: PRESTACIÓNDE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PLANEACIÓN, SEGUIMIENTO Y APOYO A LA 
GESTIÓN DE ACTIVIDADES DENTRO DE LOS PROCESOS CATASTRALES DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL 
CESAR 

Fecha aprobación póliza: 04/09/2023 

Período 
Reportado: 01/12/2023 al 30/12/2023 

Valor Total $1 3,262,280.00 Honorarios: $1 3,262,280.00 

Forma de pago: A razón de TRES MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS M/CTE.( 
$331557000) 

Reporte de pagos a Salud y Pensión. (En el caso de personas jurídicas anexar la certificación de cumplimiento de los pagos parafíscales). 

Número Sistema Entidad Período Cotizado No. de Autorización Aportes 

4 ARL POSITIVA ARL 12-2023 4531608635 $840000 

4 SALUD SALUD TOTAL E.P.S. 12-2023 4531608635 $19970000 

4 PENSION COLPENSIONES- AFP 12-2023 4531608635 $28560000 

Reporte de valores a pagar 

No. de Pago Valor del Pago Saldo por Pagar 

4 $331557000 $00 

No. Cuenta Bancaria: No. Rubro Presupuestal: 

INFORMACION A REPORTAR 

Reporte sobre la ejecución del contrato. (indicar cumplimiento del objeto contractual, silo hubo, describir actividades realizadas y productos recibidos, 
refiriendo el numeral - literal cumplido del objeto contractual) 

El contratista cumplió con la nomratividad ambiental aplicable a este contrato SI NOEI 

8 contratista ha cumplido con las obligaciones administrativas técnica, jurídicas y financieras de acuerdo con el objeto contractual desarrollando 
las siguientes actividades: 

1. apoyó en el seguinento de las actividades desarrolladas por la direccion territorial cesar, relacionadas con la gestion catastral verificando el 
componbente jurídico. 
2. realizó reportes a los seguimientos de los procesos de direccionamiento estrategico establecidos por la oficina asesora de planeacion, rtealizando 
las debiudas observaciones de tipo jurídico correspondiente. 
3. realizó seguimiento, acompañamiento y monitoreo de los procesos de actualizacion catastral multiproposito en el componente jurídico e 
interrelacion catastro registro, que se adelantan por la direccion territorial y gestores catastrales. 
4. brindó apoyo jurídico a los ejecutores en la redaccion y mejoramiento de las motivaciones de los actos administrativos expedidos en la conservacion 
catastral yen los tramites de rectificacion de ama y linderos con efectos registrales. 
5.brindó apoyo jurídico a las respuestas de las peticiones dentro del proceso de conservacion catastral adelantado en la direccion territorial. 

SUPERVISOR(A) O INTERVENTOR(A) 

MIGUEL ALBERTO MANJARRES DEL PORTILLO 
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1. DATOS DEL CONTRATO 
Contrato No. 861 DE 2023 
Nombre del Contratista yio 
Representante Legal 

SUSANA ESPERANZA ROJAS ALVAREZ 

Nombre del supervisor yio 
interventor 

Miguel Alberto Manjarrez 

Dependencia Sistema 

Objeto del contrato 
PRESTACIÓNDE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PLANEACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y APOYO A LA GESTIÓN DE ACTIVIDADES DENTRO DE LOS 
PROCESOS CATASTRALES DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL CESAR. 

Fecha de inicio 
01/09/2023 Fecha de 

terminación 
30/01/2024 

Período objeto del informe: 01/12/2023 AL 30/12/2023 

2. INFORME PARCIAL DE EJECUCIÓN 
No. Obligación contractual Actividad desarrollada Observaciones / Evidencia 

Apoyar el seguimiento de las 
actividades desarrolladas por 
la Dirección Territorial, 
relacionados con la gestión 
catastral, a fin de verificar el 
cumplimiento del componente 
jurídico correspondiente. 

Brinde apoyo en el seguimiento 
de las actividades 
desarrolladas por la dirección 
territorial cesar, relacionadas 
con la gestión catastral 
verificando el Componente 
jurídico. 

Dicho documento se puede evidenciar 
en las resoluciones emitidas dentro del 
proceso de gestión catastral de la 
dirección territorial Cesar. 

2.  Realizar reportes a los 
seguimientos de los procesos de 
direccionamiento estratégico 
establecido por la oficina asesora 
de planeación en los términos de 
las normas conceptuales al 
proceso catastral, emitiendo 
observaciones de tipo jurídico 
para su debido soporte. 

Brinde apoyo en los reportes a 
los seguimientos de los 
procesos de direccionamiento 
estratégico establecidos por la 
oficina asesora de planeación, 
realizándolas debidas 
observaciones de tipo jurídico 
correspondiente. 

El cual se pude evidenciar en el 
reporte a los seguimientos de los 
procesos de direccionamiento 
estratégico establecido por la oficina 
asesora de planeación la cual se 
encuentran adjuntos 

3.  Realizar acompañamiento, 
seguimiento y monitoreo de los 
procesos de actualización 
catastral multipropósito desde el 
componente jurídico, que se 
adelanten de manera directa por 
el Instituto o con operador 
catastral y sean competencia de 
la dirección territorial, en el 
componente jurídico e 
interrelación catastro-registro 
según lo establecido en la 
resolución 1040 de 2023. 

Realicé seguimiento, 
acompañamiento y monitoreo 
de los procesos de 
actualización catastral 
multipropósito en el 
componente jurídico e 
interrelación catastro registro, 
que se adelantan por la 
dirección territorial y gestores 
catastrales. 

Se puede evidenciar en el 
acompañamiento realizado al 
seguimiento realizado por la dirección 
Territorial a los gestores catastrales. 

4.  Realizar Apoyo jurídico a los 
ejecutores en la redacción y 

Dicho documento se puede evidenciar 
en las resoluciones emitidas por los 
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mejoramiento de la motivación 
de los actos administrativos 
expedidos en la conservación 
catastral ,  y en los trámites de 
rectificacion de areas i  linderos 
con efectos registrales. 

Brindé apoyo jurídico a los 
ejecutores en la redacción y 
mejoramiento de las 
motivaciones de los actos 
administrativos expedidos en 
la conservacion Catastral y en 
los trámites de rectificación de 
área y linderos con efectos 
registrales. 

ejecutores dentro del proceso de 
gestión catastral de la dirección 
territorial Cesar 

5.  Apoyo jurídico a las respuestas 
de peticiones dentro del proceso 
de conservación catastral. 

Brindé apoyo jurídico a las 
respuestas de las peticiones 
dentro del proceso de 
conservación catastral 
adelantado en la dirección 
territorial. 

Se puede evidenciar en las respuestas 
allegadas a los usuarios dentro del 
proceso de conservación catastral 

6.  Proyectar respuesta a los oficios 
de peticiones que se deriven de 
los procesos de políticas de 
tierras, así como los que soliciten 
los organismos de control y 
vigilancia. 

En este periodo no se ejecutó esta 
actividad 

7.  Apoyo jurídico en el proceso de 
restitución de tierras en la etapa de 
cumplimiento de fallos, audiencia, 
reuniones y comités adelantados 
dentro de dicho proceso. 

En este periodo no se ejecutó 
esta actividad 

8.  Participar en las reuniones con 
Grupos Etnicos dentro de la 
socialización de los procesos de 
conservación catastral. 

En este periodo no se ejecutó 
esta actividad 

9.  Las demás actividades que le 
sean asignadas por el supervisor 
del contrato y que guarde 
relación directa con el objeto del 
contrato. 

En este periodo no se ejecutó 
esta actividad 

3. REPORTES MENSUALES PARA ENTREGAR 
3.1 Informe actividades. 

Hago constar que durante el periodo reportado se adelantaron las anteriores obligaciones y/o actividades. 

NOTA. El informe presentado, evidencia la ejecu sn contractual de las actividades sobre las cuales se desplegaron 
acciones en el periodo correspondiente. 
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INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI 

TERRITORIAL CESAR 

INFORME DETALLADO SOBRE EL RESULTADO DE LA ACTMDAD DESARROLLADA DEL 
LEVANTAMIENTO DE LOS INVENTARIOS DE ACTIVOS DE INFORMACIÓN POR PROCESO A LA 

1 DIRECCIÓN TERRITORIAL 

En este informe reposa la gestión y dlasificación de activos de información que son manejados por la 
Dirección Territorial Cesar, con el fin de determinar que activos posee la entidad, de cómo debe ser 
utilizados, los roles y responsabildades que tienen los funcionarios sobre los mismos y, 
reconocimiento adicionalmente el niieI de clasificación de la información que a cada activo debe 
dársele. 
De acuerdo al estándar lSO: se deben cumplir cuatro puntos principales los cuales son. 
Inventario de activos: Todos los activos deben estar claramente identificados y la entidad debe 
elaborar y mantener un inventario de os mismos. 
Propiedad de los activos: los activo de información del inventario deben tener un propietario. 
Clasificación de la información: L información se debería clasificar en función de los requisitos 
legales, valor, criticidad y susceptibilidad a divulgación o a modificación no autorizada. 
Etiquetado y manipulado de la in4rmación: Se debería desarrollar e implementar un conjunto 
adecuado de procedimientos para eljetiquetado de la información, de acuerdo con el esquema de 
clasificación de información adoptado por la organización. 
A continuación, se presentará la clsificación de activos fijos de la entidad de acuerdo a los 
lineamientos de la Guía de GestióI1  de Activos, del modelo de Seguridad y Privacidad de la 
Información. 
Los tres niveles establecidos para cetrminar el valor general del activo se presentan a continuación: 

A4TIVOS DE INFORMACIÓN 

Un activo de información es cualquie archivo o documento físico o virtual que contiene información 
y valor para la entidad. Estos puedn encontrarse en Discos Duros, Memorias Flash, Carpetas, 
Archivos, etc. 
El sistema de clasificación definido se basa en la confidencialidad como principio rector en la selección 
e incluye el tratamiento de la inForh,ación en cuanto a la Confidencialidad, la Integridad y la 
Disponibilidad de cada activo. Asimismo, coritempla el impacto que causaría la pérdida de alguna de 
estas pr 

CONFIDENCIALIDAD INTEGRIDAD DISPONIBILIDAD 
INFORMACIÓN PUBLICA RESERVADA (A)  ALTA (A) ALTA (A) 
INFORMACIÓN PUBLICA CLASIFICADA (B)  MEDIA (M) MEDIA (M) 
INFORMACIÓN PÚBLICA (C) BAJA (B) BAJA (B) 
NO CLASIFICADA NO CLASIFICADA NO CLASIFICADA 

Tabla 1 - Criterios de clasificación para el tratamiento de activos 

De acuerdo al valor que tiene cada acivo según el criterio de clasificación su nivel podría ser alta, 
media o baja así: 

Alta: Activos de información en los cules la clasificación de la información en dos (2) o todas las 
propiedades (confidencialidad, integriad, y disponibilidad) es alta. 

Media: Activos de información en los uales la clasificación de la información es alta en una (1) de 
sus propiedades o al menos una da e las es de nivel medio. 

Sistema de Gestión de Calidad Certificado 

Pagína 1 de 2 



INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI 
TERRITORIAL CESAR 

Baja: Activos de información en los cuales la clasificación de la información en todos sus niveles es 
baja.

4 .- 

Para construir el inventario de Activos de la Información se almaceno en la Matriz de Inventario y 
Valoración de Activos de Información, para esto primero se definieron los activos de información. 
DEFINICION DE ACTIVO DE INFORMACION 
Esta actividad consiste en determinar qué activos de información hacen parte de la Matriz de 
Inventario y Clasificación de Activos de Información, y así mismo se definió para estos las propiedades 
que le permiten identificar su valor para el negocio. 
En caso de la Dirección Territorial Cesar, los activos de información son aquellos que facilitan la 
ejecución de servicios y trámites de la entidad, tanto los equipos como los archivos contenidos en 
estos, además se agrega el sitio web de la entidad como activos de información. 
Posteriormente se presentarán los demás campos que conforman el formato para la captura de 
activos de información. 
Identificador 
ID: Este es el número que lleva la secuencia del activo registrado 

Dependencia: En este campo se diligencia las dependencias de la entidad la cual es responsable del 
activo 
Activo de información: Aquí se permite el ingreso de forma manual de los activos de información. 
Tipo de activo de información: En este campo se presentaron los tipos de activos de información, para 
la construcción de la matriz se requirió como información mínima el archivo y su evaluación, a 
continuación se presenta en tres componentes los archivos evaluados; físicos de acuerdo a 
dependencias, archivos digitales, software, hardware, servicios.  

Archivos 

Listado deActivos Información Dirección 
Evaluación 

CID 
INFORMESDEGESTIÓN M M M M 
INFORMESDESEGUIMIENTOAPQRS M M M M 
DERECHOS DE PETICIÓN M M M M 
REGISTROS DE INSCRIPCIÓN 
CATASTRAL PARA AREAS DE 
MANEJO ESPECIALRESGUARDOS 
INDIGENAS 

M M M M 

Tabla 1- Evaluación Información Digital Oficina de Dirección 

UstadodeActivosinforniaclón Gestión Jurídica 
Evaluación 

c CID 
ACCIONESDETUTELA A A A A 
CONCILIACIONES PREJUDICIALES A A A A 
ACTAS M MMM 
CONTRATOS -amendo M M M M 
CONTRATOS-prestación de servicios M M M M 
PROCESOS JUDICIALES- PROCESOS CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVOS 
A A A A 

t 

Sistema de Gestión de Calidad Certificado 
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INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTIN CODAZZI 
TERRITORIAL CESAR 

PROCESOS JUDICIALS- 
PENALES 

PROCESOS A A A A 

RESOLUCIONES M M M M 
Tabla 2-E luación Información Digital Oficina Jurídica 

LiatadodeActivos lnfommclónGestión Valuatoria 
Evaluación 

c ib CID 
REGISTROS DE AVALUOS ADMINISTRATIVOS M M IM  M 

Tabla 3- EvalrJación  Información Digital Oficina Valuatoria 

UstadodeActivoslnformaciónG1stión presupuestal, contable 
financiera 

Evaluación 
D CID 

NOMINAS M MMM 
INFORMESDESEGUIMIENTOÁLAVENTADE 
PRODUCTOS Y SERVICIOS GEOGRÁFICOS 

M M M M 

INVENTARIOS M M M M 
LIBROS DE CONTABILIDAD - PESUPUESTAL M M M M 

Tabla 4- Evalu*ción Información Digital Oficina de Pagaduría 

UstadodeActivosinfomiacióngestlón documental 
EvaluacIón 

C 1 1) CID 
INVENTARIOS DOCUMENTALE DEARCHIVO 
CENTRAL 

lvi M M M 

Tabla 5- EvaIuacin Información Digital Oficina de Archivo Central 

UsadodeActIvoslnformaciónGetión Catastral 
Evaluación 

CID 
PROCESOS CATASTRALES DEREVISIÓN DE 
AVALUOS 

lvi M M M 

PROCESOS DE ACTUALIZACIÓ$ CATASTRAL POR 
MUTACIONES Y RECTIFICACIdNES 

lvi M M M 

INSTRUMENTOS DE CONTROUY REGISTRO DE 
MONITOREO DE LA GESTION ÉN LA DIRECCION 
TERRITORIAL 

M M M M 

PROCESOS DE TITULACIÓN POR FALLOS M M M M 
REGISTROS DE ASISTENCA TÉCNICA AL TRAMITE 
ADMINISTRATIVO DE RESTITUbION DE TIERRAS 

M M M M 

REGISTROS DE ASISTENCIA TCNICA AL TRAMITE 
JUDICIAL Y POS FALLO DE RETITUCION DE 
TIERRAS 

M M M M 

Tabla 6— EvaIuacón Información Digital Oficina de Conservación 

ListadodeActivosinformaci ón gestión de servicios 
tecnológicos 

Evaluación 
C 1 D CID 

INSTRUMENTOS DE CONTFtOLY REGISTRO DE 
COPIAS DE SEGURIDAD INF:oRMÁTlCA 

M M M M 

COMPUTADORES PERSONALE B B B 9 
Tabla 7— Evalu-ción Información Digital Oficina de Sistema 

Si ma do Gestión de Calidad Certificado 
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INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI 

_________ ____ TERRITORIAL CESAR 

Observaciones: Este campo permite describir el activo de infórmación registrado 

Formatos: Este campo registra el formato en que se encuentra el activo, puede ser: hoja de cálculo, 
imagen audio video documento de texto base de datos software hardware y otros 

Idioma: Los posibles idiomas en los que puede estar la información: Español, Inglés, Francés 

Portugués, Otros 

Propiedad - 

Este grupo de infórmación el cual permite identificar la propiedad de los activos. 

Ubicación 

Esto permite identificar dónde se encuentra la información, la cual puede ser electrónica o física.  

Atributos 

Los activos de información se clasifican en Confidencialidad, Integridad y Disponibilidad. 
.' ' -

:-; t ..  
Información .. ..... : 

En el formato se puede clasificar la información como: Linken la web de la entidad o ubicación física 

en laentidad 
.. 

Clasificación de los activos de información 

En este campo se selecciona si la información es de tipo: pública, uso interno, confidéncial o 

reservada 

Misional 

Debe resaltar en el campo si la información es de tipo misiohal o nó 

A continuación se adjunta el formato recomendado para el levantamiento de la información: 

Sistema de Gestión de Calidad Certificado 
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INSTITUTO GEOGRÁFICO AGUSTIN CODAZZI 

TERRITORIAL CESAR 

INFORME DETALLADO SOBRE EL RESULTADO DE LA ACTMDAD DESARROLLADA DEL 
LEVANTAMiENTO DE LOS INVENiARIOS DE ACTIVOS DE INFORMACIÓN POR PROCESO A LA 

DIRECCIÓN TERRITORIAL 

En este informe reposa Ja gestión y clasificación de activos de información que son manejados por la 
Dirección Territorial Cesar, con el iir de determinar que activos posee la entidad, de cómo debe ser 
utilizados, los roles y responsabil dades que tienen los funcionarios sobre los mismos y, 
reconocimiento adicionalmente el nivel de clasificación de la información que a cada activo debe 
dársele. 
De acuerdo al estándar ISO: se debek cumplir cuatro puntos principales los cuales son. 
Inventario de activos: Todos los activos deben estar claramente identificados y la entidad debe 
elaborar y mantener un inventario de os mismos. 
Propiedad de los activos: los activo de información del inventario deben tener un propietario. 
Clasificación de la información: La información se debería clasificar en función de los requisitos 
legales, valor, criticidad y susceptibilidad a divulgación o a modificación no autorizada. 
Etiquetado y manipulado de la información: Se debería desarrollar e implementar un conjunto 
adecuado de procedimientos para el etiquetado de la información, de acuerdo con el esquema de 
clasificación de información adoptado por la organización. 
A continuación, se presentará la clsificación de activos fijos de la entidad de acuerdo a los 
lineamientos de la Guía de Gestiáifi de Activos, del modelo de Seguridad y Privacidad de la 
Información. 
Los tres niveles establecidos para detrminar el valor general del activo se presentan a continuación: 

ATIVOS DE INFORMACIÓN 

Un activo de información es cualquie 
y valor para la entidad. Estos pued 
Archivos, etc. 
El sistema de clasificación definido se  

archivo o documento físico o virtual que contiene información 
n encontrarse en Discos Duros, Memorias Flash, Carpetas, 

asa en la confidencialidad como principio rector en la selección 
e incluye el tratamiento de la información en cuanto a la Confidencialidad, la Integridad y la 
Disponibilidad de cada activo. Asimismo, contempla el impacto que causaría la pérdida de alguna de 
estas pr 

Tabla 1 - Criteios de clasificación para el tratamiento de activos 

De acuerdo al valor que tiene cada activo según el criterio de clasificación su nivel podría ser alta, 
media o baja así: 

Alta: Activos de información en los cuales la clasificación de la información en dos (2) o todas las 
propiedades (confidencialidad, integrkad, y disponibilidad) es alta. 

Media: Activos de información en los cuales la clasificación de la información es alta en una (1) de 
sus propiedades o al menos una de ellas es de nivel medio. 

Sistema de Gestión de Calidad Certificado 

Pagina 1 de 2 

CON FIDENC IALI DAD INTEGRIDAD DISPONIBILIDAD 
INFORMACIÓN PUBLICA RESERVADA (A)  ALTA (A) ALTA (A) 
INFORMACIÓN PUBLICA CLASIFICADA (B)  MEDIA (M) MEDIA (M) 
INFORMACIÓN PÚBLICA (C) BAJA (B) BAJA (B) 
NO CLASIFICADA NO CLASIFICADA NO CLASIFICADA 



INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI 
TERRITORIAL CESAR 

Baja: Activos de información en los cuales la clasificación de la infornación en todos sus nivélés es 
baja. 

Para construir el inventario de Activos de la Información se almaceno en la Matriz de Inventario y 
Valoración de Activos de Información, para esto primero se definieron los activos de información.; 
DEFINICION DE ACTIVO DE INFORMACION 
Esta actividad consiste en determinar qué activos de información hacen parte de la Matriz de 
Inventario y Clasificacion de Activos de Informacion y asi mismo se definio para estos las propiedades 
que le permiten identificar su valor para el negocio. -~ 

En caso de la Dirección Territorial Cesar, los activos de información son aquellos que facilitan la 
ejecución de servicios y trámites de la entidad, tanto los equipos como los archivos contenidos en 
estos, además se agrega el sitio web de la entidad como activos de información. 
Posteriormente se presentarán los demás campos que conforman el formato para la captura de 
activos de información. .., 

Identificador 
ID: Este es el número que lleva la secuencia del activo registrado 

Dependencia: En este campo se diligencia las dependencias de la entidad la cual es responsable del 
activo 
Activo de información: Aquí se permite el ingreso de forma manual de los activos de información. 
Tipo de activo de información: En este campo se presentaron los tipos de activos de información, para 
la construcción de la matriz se requirió como información mínima el archivo y su evaluación, a 
continuación se presenta en tres componentes los archivos evaluados; físicos de acuerdo a 
dependencias, archivos digitales, software, hardware, servicios. 

Archivos 

ListadodeActivoslnformaciónDirección Evaluación  
c CID 

INFORMES DE GESTIÓN M M M M 
INFORMES DE SEGUIMIENTO A PQRS M M M M 
DERECHOS DE PETICIÓN M M M M 
REGISTROS DE INSCRIPCIÓN 
CATASTRAL PARA AREAS DE 
MANEJO ESPECIALRESGUARDOS 
INDIGENAS 

M M M M 

Tabla 1- Evaluación Información Digital Oficina de Dirección 

UstadodeActivosinforniaclón Gestión Jurídica 
Evaluación 

CID 
ACCIONESDETUTELA A A A A 
CONCILIACIONES PREJUDICIALES A A A A 
ACTAS M MMM 
CONTRATOS -arriendo M M M M 
CONTRATOS-prestación de servicios M M M M 
PROCESOS JUDICIALES- PROCESOS CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVOS 
A A A A 

16ki5 
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