FORMATC UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1928)

ENTIDAD RECEFPTORA

libertad y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Quintero Montoya Cristian
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. ®ce O pas O No. 103826038 FO ™ Q) |cot (R EXTRAMERO () COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 2276210 DM 24
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 50N 7 53 -556 LAURELES
FEGEN DIA EMES Aﬂo
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEFTO ANTIOGUIA MUNICIPIO RIONEGRO
MUNICIPIO RICNEGRO TELEFONO 6152398 EMAIL cnstian-cgm@hotmail.com

CION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 80. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ! BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2° | ¥ ] 4° | 5° B° l ® E g l 9° 10° .. MES | 06 | ANO | 2005

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA-

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ARO
PREGRADO 3 X o7 2041
PREGRADO 6 x TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION 0z 2013
PREGRADO 19 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 06 2018

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGLILAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
1DIOMA

R B MB R B MB R =] MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 ge 1998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAlS
PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2040360 Dia | 04 | Mes| 10 | aso| 2023 Dia | | wes | | a0 |
CARGD O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1462 - 2017 APOYO A LA GESTION AREA DE DERECHOS HUMANOS
EMPLED O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO. ANTIOQUIA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2040360 pia | 12 | Mes| o1 | amo| 2023 | o | | wes | | a0 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1462 - 2017 APOYO A LA GESTION AREA DE DERECHOS HUMANOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
PERSONERIA DE RIONEGRO ~ RIONEGRO, ANTIOQUIA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2040360 pia | 01 | Mes| 11 | aro| 2022 | oin| 30 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 49 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Piso
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
PERSONERIA DE RIONEGRO - RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
2040360 Dia | 18 | Mes| o7 | aso| 2022 | oia| 30 | mes| 10 | anmo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 49 No.50-05, Palacia Municlpal, Primer Piso
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
PERSONER|A DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X coLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICG ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2040360 pia | 01 | mes| o2 | ano| 2022 | pe| 30 | mes|] 06 | an | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AREA DE DERECHOS HUMANOS Calle 49 No.50-05. Palacio Municipal, Primer Piso




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pusicA | Privapa | Pais

PERSONERIA DE RIONEGRO - RIONEGRO, ANTIOQUIA X CcOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 pia | 05 | mMes| 07 | aro| 2021 | D | a0 | mes| 12 [ amo | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 48 No.50-05, Palacio Municipal. Primer Piso

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBtica | erivapa | pals

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ £ ECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 pia | 03 | mes| o2 | ane| 2021 | bia| 30 [ mes| 06 [ 4o | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

ASESOR

AREA DERECHOS HUMANOS

Calla 49 No.50-05, Palacio Municipa!, Primer Piso

EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 Dis | 28 | Mes| 12 | ano| 2020 | oia] 31 [ Mes| 12 [ amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR

AREA DERECHOS HUMANOS

Calle 49 No.50-05, Palacioc Munigipal, Primer Piso

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

el pia | 13 | Mes ] 01 | Afio | 2020 pia | 12 | mes| os 1 Afo l 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR

AREA DE DERECHOS HUMANOS

Calle 49 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Piso

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 pin | 10 [ mes| o1 [ a0 2000 | pm| 30 [ mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR

AREA DERECHOS HUMANOS

Calle 49 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Piso




FORMATQ UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040350 Dia | 18 | mea| 07 | amo| 2018 pia | 81 | mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATQ ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESCR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 49 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Piso

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
PERSONERIA DE RIONEGRO ~ RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 26 | Mes| ot [aso[ 2008 | b | 11 | Mes| 07 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AREA DE DERECHOS HUMANDS

Calle 49 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Piso

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040350 D | 26 [ mea| ot Jamo] 207 oo | a0 [es| 12 | e | 2ow

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 48 No 50-05, Palacio Municipal, Primer Piso
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 Dia| 13 [ mes| o5 [ aro| 2016 | i [ 30 [ mes|[ 12 [ ano | 2016

GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 48 No 50-05, Palacio Municipal, Primer Piso
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOGUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 pia | 25 | mes[ ot [amo] 2006 | oia| 25 | mes| o | 4o | 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 49 No.50-05, Patacic Municipal, Primer Piso




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 pia| o5 | Mes| 03 [ ano| 2015 | pa| 30 [ Mes| 12 [ ano | 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 43 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Piso
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

FUNDACION PRIMERO ANTIOQUIA COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTICQUIA RIONEGRO

TELEFON FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

ELEFONOS i - :

2040360 pin | 01 | mes| o8 | aso| 2014 pis | 10 | Mes| o2 | 4o | 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR, AREA DE DERECHOS HUMANOS CALLE 50 50 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAlS

PERSONERIA DE RIONEGRO ~ RIONEGRO, ANTIOGUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 Dia | 23 | mes| o1 | aso]| 2014 | o | 22 | Mes| 07 | sao | 2014

CARGQ O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 48 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Piso
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | Pals

PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONODS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 pia | 16 | Mes| 08 [ aro] 2013 | o[ 30 [ mes| 12 [ ano ] 2013

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 49 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Piso
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

PERSONERIA OE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA RIONEGRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2040360 oia | o1 | Mes| o2 [ ano| 2013 | ow] o7 [ mes| o7 [ a0 | 2013

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR AREA DERECHOS HUMANOS Calle 48 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Piso




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | erivapa | pals
PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2040360 pia | 10 | mes| o0a [ are] 202 | o | | es | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE PERSONERIA DELEGADA DEREGHOS HUMANOS | CALLE 618 N null nul 44-21
] EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
PERSONERIA MUNICIPAL DE BARRANCOMINAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
2040360 pia | 10 | Mes| o4 [aro] 202 [ o] 30 [ Mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GONTRATISTA DERECHOS HUMANOS CALLE 61B ° 44 -21
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
PERSONERIA DE RIONEGRO — RIONEGRO, ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA RIONEGRO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2040360 i | 10 | Mes| o4 [ ao] 2012 | D] 15 | Mes| 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AREA DE DERECHOS HUMANOS Calle 49 No.50-05, Palacio Municipal, Primer Pisa

EXPERIENCIA LABORAL DC

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ

pia- | pes: | e ] oia: | | mes: | 2

AREA DE CONCCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998}

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARQS Y MESES
TIEMPG DE EXPERIENCIA
OCLPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1% 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 6
TRABAJADOR {NDEPENDIENTE 9 8
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 11 3

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICD O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_ NO _ ME ENQUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/85)

Ciudad y fecha de diligenciamiento lO & ey & 1072 Y
Qrichan Guntepg JA.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS YO CONTRATODS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEH: www fencionpublica.gov.ca



