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ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

 
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO MINIMA CUANTIA 

 

FECHA: 12 DE ENERO DEL 2024 
 

 
Por medio del presente, la suscrita MARCELA VARGAS DURAN Secretaria de Gobierno del 
Municipio de Tuta, con fundamento en lo consagrado en los Artículos  2.2.1.2.1.5.1,  
2.2.1.2.1.5.2 y 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto No 1082 de 2015 y Manual – Guía para la  elaboración 
de estudios del sector Expedido por Colombia Compra Eficiente, por medio del presente 
documento se deja constancia de los factores que se constituyen en el estudio del sector 
económico referente al contrato de obra cuyo objeto será “ SUMINISTRO DE RACIONES 
SERVIDAS PARA LA FUERZA PUBLICA Y PERSONAL DE APOYO PARA GARANTIZAR LA 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS, 
CULTURALES Y OTRAS ACORDE A LA NECESIDAD, QUE SE PRESENTEN EN EL MUNICIPIO 
DE TUTA- BOYACÀ EN DESARROLLO DE LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN EL 
MARCO DE LAS FESTIVIDADES 2024”, dentro del cual se considerarán  los siguientes aspectos 
acordes con la proporción al valor del proceso de contratación, la naturaleza del objeto a 
contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el proceso de contratación.  
 
El Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece: Deber de análisis de las Entidades 
Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeación el análisis necesario 
para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, 
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de riesgo. La Entidad Estatal debe 
dejar constancia de este análisis en los Documentos del Proceso.   
 
En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado análisis para la contratación que se 
pretende celebrar: 
 

1. PERSPECTIVA LEGAL. 

En desarrollo de lo señalado en los numerales 7 y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 199 (modificado 
por el artículo 87 de la Ley 1474 de 2011) y el Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los 
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliego, los pliegos de 
condiciones, el contrato y estarán conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte 
para la contratación.  
 
Que el artículo 311 de la Carta Política consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la 
división política administrativa del estado le corresponde prestar servicios públicos que determine la 
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover 
la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demás 
funciones que le asignen la constitución y las leyes de la república.”  
 
El ejercicio de la función administrativa implica el desarrollo y realización de las más variadas 
actividades de conformidad con las competencias asignadas al sujeto administrativo correspondiente, 
según el área de la administración a su cargo. Así las cosas, el ejercicio de la función administrativa 
permite distinguir dentro de la dinámica de la administración el cumplimiento de unas funciones 
básicas cuyo contenido se determina en cada caso por la materia de la cual debe ocuparse la 
institución administrativa de que se trate y por las formas de actuación que aquella debe adelantar 
para el logro de sus cometidos, no siendo ajenas a estas al ente territorial municipal. 
 
La entidad territorial debe observar y cumplir los fines del  estado  conforme  lo  consagra  el  artículo  
2  de  la Constitución Política Nacional de Colombia: “Artículo 2º C.N: Son fines esenciales del Estado: 
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las 
decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; 
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia 
pacífica y la vigencia de un orden justo.  
 
++Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en 
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el 

http://www.tuta-boyaca.gov.co/
mailto:contactenos@tuta-boyaca.gov.co


 
 
 

 
ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento de Boyacá 
Gestión de bienes y servicios A-GBS-F-09- Versión: 04 

Aprobación: 04/04/2023 Página 2 de 19 

Formato: Estudio Análisis del Sector Económico  Administración 2024-2027 TRD:  

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Marcela Vargas Durán Jhon Jairo Montañez Marcela Vargas Durán 

Cargo: Secretaria de Gobierno Asesor Jurídico Contratación Secretaria de Gobierno 

 

Centro Administrativo Municipal CAM. Carrera 7 No 5-53. Celular: 3107849183. Código Postal 150401. 
Sitio Web: www.tuta-boyaca.gov.co . E-mail: contactenos@tuta-boyaca.gov.co 

 

cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.  
 
La administración adelanta el presente proceso de selección mediante la modalidad de Contratación 
de Mínima Cuantía, con el fin de hacerlo público y en atención a:  
 
Por Tratarse de adquisición de servicios cuyo valor no excede el diez por ciento (10%) de la menor 
cuantía de la entidad, independientemente de su objeto y que se rige por las previsiones, los principios 
y parámetros de selección previstos en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.  
 
La presente actuación administrativa se realizará de conformidad con lo establecido en el artículo 94 
de la ley 1474 de 2011, que adiciona el artículo segundo de la ley 1150 de 2007 y en concordancia 
con el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto Reglamentario 1082 de 2015.  
 
Las comunicaciones de aceptación junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en el cual se efectuará el correspondiente registro presupuestal dentro de los 
cinco (5) días hábiles siguientes a la aceptación, así como, la correspondiente acta de inicio.  
 
En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Subsección 5, por el cual se reglamenta la modalidad de 
Selección de Mínima Cuantía, se aplicará esta modalidad atendiendo a la regla general señalada por 
la Ley, garantizando la libre concurrencia y la transparencia en desarrollo de todas y cada una de las 
actividades que se realicen para terminar con éxito el presente proceso selectivo, escogiendo la  
oferta más favorable para la entidad y lograr satisfacer la necesidad previamente identificada en los 
estudios efectuados con anterioridad.  
 
En atención a lo regulado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, y el artículo 
8 de la Ley 1150 de 2007, Art. 87 de la ley 1474 de 20011, y artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 
de 2015 se suscribe el presente Estudio y Documentos Previos, a fin de adelantar el proceso de 
selección y la consecuente celebración del contrato requerido. 
 

2. ASPECTO COMERCIAL 

Se debe tener en cuenta que comercialmente los servicios a adquirir, deben encontrarse en el 
mercado nacional y si aplica, internacional, lo que es garante que su posicionamiento y se traduce en 
la garantía que tiene el adquiriente de la calidad de los bienes, logrando la absoluta satisfacción de 
la entidad y su necesidad, en directa ejecución de la misión institucional y como quiera que las labores 
a desarrollar deben ser ejecutadas por personas  con idoneidad y experiencia se tiene pleno 
conocimiento que en Colombia dicho servicio corresponde al sector terciario de la economía – entre 
los cuales podemos encontrar transporte, comunicaciones, comercial, turismo, sanitario, educativo, 
financiero y administrativo – es así en el mercado laboral colombiano se cuenta con Personal 
Calificado para desarrollar este servicio.  
  
La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de 
la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se 
diferencian de otras agrupaciones.  
  
Su disponibilidad se realiza de acuerdo a los procesos de producción que ocurren al interior de cada 
uno de ellos.  
  
División según la economía clásica. 
 
Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes:  
 
- Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades 
directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de transformación. Dentro de este sector se 
encuentran la agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de 
este sector a la minería y a la extracción de petróleo, las cuales se consideran parte del sector 
industrial. - Sector secundario o sector industrial: Comprende todas las actividades económicas de 
un país relacionadas con la transformación industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o 
mercancías, los cuales se utilizan como base para la fabricación de nuevos productos. Se subdivide 
en dos subsectores: industrial extractivo e industrial de transformación: - Industrial Extractivos: 
extracción minera y de petróleo. - Industrial de transformación: envasado de legumbres y frutas, 
embotellado de refrescos, fabricación de abonos y fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos 
electrodomésticos etc.  
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- Sector terciario o sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una 
mercancía en sí, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economía. Como ejemplos de 
ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las 
comunicaciones, los servicios de educación, los servicios profesionales, el gobierno etc. Es 
indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son 
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no 
produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formación del ingreso nacional y del 
producto nacional.  
  
Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoría económica menciona como 
sectores de la economía, es común que las actividades económicas se diferencien aún más 
dependiente de su especialización. Lo anterior da origen a los siguientes sectores económicos, los 
cuales son:  
  
1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente. 2. Sector de 
servicios: corresponde al sector terciario mencionado anteriormente. 3. Sector industrial: corresponde 
al sector secundario mencionado anteriormente. 4. Sector transporte: Hace parte del sector terciario, 
e incluye transporte de carga, servicio de transporte público, transporte terrestre, aéreo, marítimo, 
etc. 5. Sector comercio: Hace parte del sector terciario de la económica, e incluye comercio al por 
mayor, minorista, centros comerciales, cámaras de comercio, plazas de mercado, etc. 6. Sector 
Financiero: en este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades 
bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantías, fiduciarias, etc. 7. Sector de 
la construcción: en este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la 
construcción, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para 
la construcción etc. 8. Sector Minero y Energético: se incluyen en él todas las empresas que se 
relacionan con la actividad minera y energética de cualquier tipo. 9. Sector Solidario: En este sector 
se incluyen las cooperativas, las cajas de compensación familiar, las empresas solidarias de salud, 
entre otras. 10. Sector de comunicaciones: en este sector se incluyen todas las empresas y 
organizaciones relacionadas con los medios de comunicación como: telefonía fija y celular, empresas 
de publicidad, periódicos, editoriales etc. 
 

En virtud de las funciones que son propias de la administración Municipal tanto desde el punto de vista 
misional como de gestión, se requiere apoyar y acompañar los diferentes procesos que adelanta la 
entidad para su normal funcionamiento, siendo indispensable garantizar el ejercicio de la función pública 
con plena observancia de los principios constitucionales estatuidos en el artículo 209 de la Constitución, 
mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración, lo cual, a su vez, se debe 
materializar por conducto del plan de desarrollo “TUTA COMPROMISO DE TODOS 202-2023” 
propuesto para el periodo constitucional 2020 – 2023.  
 
Tal como informa la Constitución Política, el Municipio de Tuta, como entidad territorial, goza de 
autonomía para la gestión de sus intereses dentro de los límites de la Constitución y la ley y en tal virtud, 
ostenta el derecho de gobernarse por autoridades propias y ejercer las competencias que le 
corresponden; al amparo de esa autonomía, al alcalde Municipal, en su calidad de jefe de la 
administración local y representante legal de la entidad territorial, le corresponde prestar los servicios 
públicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo 
de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus 
habitantes, dirigir la acción administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la 
prestación de los servicios a su cargo, entre otras. 
 
El artículo 2º de la Constitución Política de Colombia, determina que son fines esenciales del Estado 
“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la afectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la constitución.” y de acuerdo a lo preceptuado en el inciso segundo 
del mismo artículo superior:” las autoridades de la república, en su vida, honra, bienes, creencias, y 
demás derechos y libertades…”.  
 
Que la Constitución Política de Colombia define en su artículo 218 lo siguiente: la Policía Nacional como 
un cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a cargo de la nación, cuyo fin primordial es el 
mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades públicas y 
para asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz.  
En virtud de las funciones que son propias de la administración Municipal tanto desde el punto de vista 
misional como de gestión, le corresponde velar por la preservación del orden público y a su vez, se 
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debe materializar por conducto del plan de desarrollo “2020-2023”.  
 
Que es obligación de la administración Municipal garantizar que las diversas actividades y eventos se 
lleven a cabo en completa normalidad sin que se lleguen a presentar alteraciones en el orden público. 
 
Que el Artículo 17 del decreto 399 de 2011, dispone, que en cada Municipio existirá un Comité Territorial 
de Orden Público encargado de estudiar, aprobar, hacer seguimiento y definir la destinación de los 
recursos apropiados para los FONSET. 
 
Que en el Comité de Orden Público se aprobó disponer de los recursos económicos necesarios del 
FONSET para que se garantice la alimentación de los miembros de apoyo de la institución de Policía 
Nacional, ejército nacional para los diferentes eventos de recreación, cultura, deporte y otros, acorde a 
la necesidad que se desarrolle en el Municipio de Tuta. 
 
Que se requiere contratar el suministro de las raciones servidas necesarias para el personal de la fuerza 
pública que prestara el servicio de seguridad en el Municipio, durante la realización de las diferentes 
actividades que se programen por la Administración Municipal en el marco de los diferentes eventos y 
actividades deportivas, recreativas, culturales y otras acorde a la necesidad a realizarse en desarrollo 
de las festividades 2024.  
 

3. ASPECTO ECONÓMICO 

La Entidad Pública realizo el estudio de mercado conforme a cotizaciones y estos fueron los resultados. 
 

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD 
COTIZACION 
1 DISTRITUC 

SAS 

COTIZACION 
2  

LA 
GÓNDOLA 

PROMEDIO TOTAL  

1 

Desayuno, 
(caldo de 
costilla, 
chocolate y pan 
o juego, 
huevos, queso 
y pan)  

280 $ 12,500 $ 13,500 $ 13,000 $3.640.000 

2 

Almuerzo, 
(sopa; bandeja: 
arroz, principio, 
verdura, carne 
o pollo y jugo o 
gaseosa)  

280 $ 14,500 $ 15,500 $ 15,000 $4.200.000 

3 

Cena, (sopa; 
bandeja: arroz, 
principio, 
verdura, carne 
o pollo y jugo o 
gaseosa)   

280 $ 14,500 $ 15,500 $ 15,000 $ 4.200.000 

TOTALES    $12.040.000 

 
Por lo cual, se establece para la presente contratación un valor estimado de DOCE MILLONES 
CUARENTA MIL PESOS ($12.040.000) M/CTE. Incluido impuestos. 
 
LAS VARIABLES Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, 
relacionados con la preparación y presentación de su propuesta, por lo cual el MUNICIPIO, no será 
responsable en ningún caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de selección 
y contratación. 
 
Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y 
contribuciones, así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la 
celebración del contrato, según la asignación de costos previstos en la presente Invitación Pública; el 
proponente favorecido deberá tener en cuenta los siguientes impuestos:  
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• ESTAMPILLA PRO CULTURA: 1 %  

• ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4 %  

• ESTAMPILLA PRODEPORTE: 2 %  

• RETE ICA: 0,8%  

• Compras Generales (declarantes) 2.5%  

• Compras Generales (no declarantes) 3.5%  

• IVA del valor facturado 15%  

• Para contratos de Obra RETENCIÓN EN LA FUENTE: 2%  

• Para contratos de obra RECUROS FONPET: 5%  

• PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos consagrados en el 
Artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y Art. 135 de la ley 1753 de 2015  

• Pago de Garantías a favor de la entidad contratante 
 
La exactitud, confiabilidad o integridad de la información que tengan a bien consultar los proponentes 
la asumen bajo su propia responsabilidad e igualmente la interpretación que hagan de la información 
que obtenga durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunión.  
 
La Administración Municipal, no entregará para los fines de presentación y preparación de las 
propuestas para el presente proceso, material, documentación o manuales de ninguna naturaleza 
asociados a las descripciones y especificaciones técnicas de los servicios a contratar, excepto la 
información suministrada en los presentes Términos de referencia.  
 
Se recomienda al proponente que obtenga asesoría independiente en materia financiera, legal, 
fiscal, tributaria, técnica, económica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la 
presentación de la propuesta.  
 
La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la información que pueda influir en la 
determinación de su oferta, no lo eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que le 
correspondan, ni le dará derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o 
reconocimientos adicionales por parte del MUNICIPIO, en el caso que cualquiera de dichas 
omisiones deriven en posteriores sobre costos para el oferente.  

4. ASPECTO FINANCIERO 

Se tendrá en cuenta que los oferentes cumplan los requisitos mínimos, que demuestren la solidez 
financiera y económica de las personas jurídicas, naturales, individuales o conjuntas que se habiliten 
para participar activamente en el proceso contractual, brindando la certeza de su estabilidad, 
permanente y sostenibilidad económica y financiera, requeridas del adjudicatario; en concordancia 
con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.3-3 del Decreto 1082 de 2015 y adicionalmente se tiene en 
cuenta el régimen tributario al que pertenezca, por ello se solicitará el RUT a fin de determinar el 
régimen tributario del contratista  para estudiar sus obligaciones tributarias. 

5. ASPECTO ORGANIZACIONAL 

Se ha de tener en cuenta que los oferentes a habilitarse, no deberán evidenciar un tiempo mínimo de 
constitución y participación activa en el mercado en atención a la modalidad de selección que se está 
adoptando en el presente proceso.  
  
No obstante lo anterior y en consideración del análisis de la matriz de riesgos generada para el 
presente proceso, se deberá acreditar la ejecución de 2 contratos suscritos con entidades públicas 
y/o privadas cuyo objeto esté relacionado con el objeto del presente proceso de selección, celebrado, 
ejecutado, terminado y liquidado en los, contados a partir de la fecha de cierre de la presente 
invitación y cuyo valor sumado ejecutado expresado en SMLMV del año de facturación sea igual o 
superior a una vez el presupuesto oficial del presente proceso de contratación. 

6. ANÁLISIS REGULATORIO 

La administración Municipal de Tuta hace uso de la contratación de CONTRATO DE SUMINISTRO 
para llevar a cabo, el desarrollo del procesos de gestión para el cumplimiento de las funciones de la 
alcaldía municipal y de sus entidades descentralizadas, realizando una verificación en cuanto a 
experiencia de posibles proveedores y atendiendo que la contratación, deberá garantizar el 
cumplimiento de los principios de economía y transparencia establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007 y demás normas concordantes.  
 
Como también lo consagra en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado 
por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o 
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formalidades adicionales, también podemos verificarla en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. “Procedimiento 
para la contratación de mínima cuantía”.  
 
Teniendo en cuenta que el precio es el factor de selección del proponente, es decir, la Entidad 
Estatal debe adjudicar el Proceso de Contratación al oferente que cumpla con todas las condiciones 
exigidas por la Entidad Estatal en los documentos del proceso (estudios previos e invitación a 
participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las 
características del objeto a contratar, su calidad o condiciones. La Entidad Estatal debe revisar las 
ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. 
Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad Estatal debe verificar el 
cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente.  
 
Así mismo el Artículo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del año 2011, Artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto No. 1082 de 2015 y Manual de la Modalidad de Selección de Mínima 
Cuantía expedido por Colombia Compra Eficiente, concordado con el Decreto 1510 de 2013, y con 
sujeción a los principios del Articulo 209 de la Constitución Política de Colombia y Artículo 3º de la 
ley 1437 de 2011. 
 
El artículo 355 de la Constitución Nacional, prescribe que el gobierno, en los niveles nacional, 
departamental, distrital y Municipal, podrá, con recursos de los respectivos presupuestos celebrar 
contratos con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar 
programas y actividades de interés público acordes con el Plan Nacional de Desarrollo y los planes 
seccionales de desarrollo. 

7. ACUERDO MARCO DE PRECIOS 

La Agencia Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente- en cumplimiento de las 
funciones conferidas por el artículo 3, numerales 2, 7 y 10 del Decreto Ley 4170 de 2011 y en especial, 
en desarrollo de la competencia otorgada por el Decreto 310 del 25 de marzo de 2021, a través de la 
circular CCE-Circular 004 -2021 del 21 de septiembre de 2021 definió el plan operativo de despliegue 
para la implementación OBLIGATORIA en torno al proceso del uso necesario de los acuerdos marco 
de precios que estructura la Agencia Nacional de Contratación Pública, encontrándose dentro del 
régimen de obligatoriedad el Municipio de Tuta, para lo cual a partir del 13 de octubre de 2021 en 
caso de que el Municipio requiera adquirir bienes de características técnicas uniformes deberá aplicar 
cada uno de los criterios señalados en la circular 004 de 2021.  
  
En consecuencia, de lo anterior, es preciso indicar que el Municipio en cumplimiento de lo señalado 
en la circular CCE-Circular 004 -2021, atendiendo y garantizando la preservación del fin en cuanto a 
la regla general de obligatoriedad en el uso de los Acuerdos Marco de Precios estructurados por 
Colombia Compra Eficiente, elabora el análisis que se muestra a continuación, a través del cual dará 
aplicación a cada uno de los criterios señalados en la circular en cuestión, así: 
  

Teniendo en cuenta que la presente contratación se realizará haciendo uso de la modalidad de mínima 
cuantía, es preciso indicar que el uso de acuerdos marco en esta modalidad de contratación no es 
obligatoria, lo anterior, teniendo en cuenta, lo señalado en la sentencia del Consejo de Estado-Sala de 
lo contencioso Administrativo-SECCIÓN TERCERA-SUBSECCION A – Expediente: 
11001032600020160001700, que en razón  a la aplicabilidad de los acuerdos marco de precios en la 
modalidad de selección de ―MINIMA CUANTIA, contemplada en el artículo 2, numeral 5 de la ley 
1150, ARTÍCULO  94. refirió lo siguiente: 
 
“Como se observa, la mínima cuantía se definió como aquella “contratación cuyo valor no excede del 
10 por ciento de la menor cuantía de la entidad “independientemente de su objeto”; en este sentido, 
la expresión subrayada que acompaña la construcción de la norma, vino a afirmar la decisión del 
legislador de excluir cualquier consideración relacionada con el objeto a contratar, en orden a 
robustecer el elemento central de esta modalidad de selección reservado exclusivamente a la cuantía 
en su fracción mínima. Dicho de otra manera, el precepto legal dispone que independientemente del 
objeto a contratar, siempre que su valor no exceda el 10 por ciento de la menor cuantía de la entidad, 
la escogencia del contratista se hará por la modalidad de la mínima cuantía prevista en el artículo 94 
de la Ley 1474 de 2011…   
 
(…)  
 
El artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, dispuso que la contratación de mínima cuantía “se realizará 
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exclusivamente con las reglas en él contempladas (…) el cual constituye el procedimiento aplicable 
a las adquisiciones que no superen el valor enunciado.   
 
(…) según los antecedentes del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, la mínima cuantía fue 
incluida como una categoría autónoma a las causales de selección abreviada –de la que hace 
parte tanto la selección por Acuerdo Marco de Precios, como la menor cuantía – y dicha 
autonomía, acompañada del grado de especialidad que le atribuyó el legislador en función de 
la cuantía, es aplicable independientemente del objeto de la contratación. (…)  
 
Analizado el contexto normativo precedente, la Sala evidencia que si bien ambas normas contienen 
rasgos distintivos que permiten considerarlas como normas especiales –en tanto la selección 
abreviada por Acuerdos Marco de Precios se dirige a bienes de características técnicas uniformes, y 
la mínima cuantía se especializa en el valor tope de la contratación– la segunda de ellas ostenta un 
mayor grado de especialidad, puesto que excluye del ámbito de aplicación de la primera los eventos 
en los que la contratación es de mínima cuantía. Así mismo, en criterio de la Sala, “también es 
palmaria la prevalencia del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 al tratarse de una norma legal posterior 
a la contenida en el artículo 2 – numeral 2 – literal a) de la Ley 91. 1150 de 2007 y estar provista de 
un alcance modificatorio que expresamente le atribuyó el legislador, lo cual indica que el fin 
perseguido por este al expedir la norma más reciente, era someter las reglas antiguas a los nuevos 
parámetros fijados en esa ley posterior. (…)  
 
(…) En esa medida, el Manual para la Operación Secundaria de los Acuerdos Marco de Precios no 
podía revertir ni alternar la prevalencia de la modalidad de selección de contratación por mínima 
cuantía respecto de la selección abreviada, consagrada en la ley, sobre la base de una obligatoriedad 
que el legislador solo previó de manera condicional y que se dispuso en una norma de naturaleza 
reglamentaria que, como tal -se reitera, no podía tenerse como fundamento para desconocer o limitar 
el alcance del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011.(…)” 
 
En virtud de lo anterior, se concluye que la modalidad de selección de mínima cuantía es un 
procedimiento sencillo y rápido para escoger al contratista en la adquisición de los bienes, obras y 
servicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de las Entidades 
Estatales. Esta modalidad de selección tiene menos formalidades que las demás y tiene 
características especiales. Las reglas aplicables a la modalidad de selección de mínima cuantía son 
las consagradas en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el 
artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o formalidades 
adicionales. Por ello, la Obligatoriedad de acudir a la Tienda Virtual del Estado Colombiano para la 
adquisición de bienes y servicios que requiera la entidad cuando adelante el proceso de selección 
bajo la modalidad de mínima cuantía NO APLICA, toda vez que la mínima cuantía fue incluida como 
una categoría autónoma a las causales de selección abreviada –de la que hace parte tanto la 
selección por Acuerdo Marco de Precios. 

8. ASPECTO TÉCNICO 

Los suministros a adquirir han de ajustarse completamente a los requerimientos técnicos contenidos 
en la justificación de la necesidad del servicio, por ello debe ajustarse en cuanto a las especificaciones 
técnicas requeridas señaladas en los documentos precontractuales del proceso. 

9. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO 

A. ¿QUIÉN VENDE?: 
 
Los posibles oferentes de los bienes y elementos a adquirir pueden ser personas naturales o 
jurídicas que tengan en su objeto o razón social la distribución o que actúen como proveedores de 
los bienes y elementos que se adquieren conforme las especificaciones técnicas establecidas en la 
ficha técnica. 
 
B. DESCRIPCIÓN DE LA DINAMICA DEL MERCADO:  
 
El proponente deberá presentar una propuesta económica, la cual deberá incluir todos los conceptos 
asociados con las tareas a contratar, de conformidad con los estudios previos, la invitación y el 
presente estudio de sector. 
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10. ANÁLISIS DE LA DEMANDA 

 
En él análisis de la demanda la administración municipal de realiza una búsqueda a través del 
sistema de información de Colombia compra eficientemente, portal del SECOP, con el fin de 
encontrar procesos similares al nuestro. El estudio permite obtener información del tipo de 
proveedores, experiencia exigida, forma de pago, precios del mercado; aspectos que permitirán a 
la entidad retroalimentar el proceso contractual y direccionarlo desde punto de vista desde la 
eficiencia, eficacia y economía. Como resultado se relacionan los siguientes procesos: 

 
10.1. HISTÓRICO DE PROCESOS DE CONTRATACIÓN SIMILARES A NIVEL MUNICIPAL 
 

N° 
Proceso 
SECOP 

OBJETO 
ENTIDAD 

CONTRATANTE 
CONTRATISTA 

VALOR 
CONTRATO 

PLAZO 

MTMC-
071- 
2023 

SUMINISTRO DE 
RACIONES 

ALIMENTARIAS 
CON DESTINO 
AL PERSONAL 
DE LA FUERZA 
PÚBLICA QUE 

DEBA BRINDAR 
APOYO Y 

SEGURIDAD EN 
LA 

JURISDICCIÓN 
DEL MUNICIPIO 

DE TUTA-
BOYACÁ 

BOYACÁ - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
TUTA 

DAESSY 
BIBIANA 

CIFUENTES 
CORREDOR 

$25.000.000 

Hasta el 24 
de 

diciembre 
de 2023 

MTMC-
026- 
2021 

SUMINISTRO DE 
ALIMENTOS POR 
EL SISTEMA DE 

RACIÓN, Y 
DOTACION DE 

PRIMERA 
NECESIDAD 

PARA LA 
POBLACION 

PRIVADA DE LA 
LIBERTAD (PPL) 
RECLUIDA EN 

LAS 
CARCELETAS 

DE RECLUSIÓN 
DEL ORDEN 
MUNICIPAL, 

ESTACION DE 
POLICÍA DEL 

MUNICIPIO DE 
TUTAE POLICÍA 
DEL MUNICIPIO 

DE TUTA 

BOYACÁ - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
TUTA 

SOLUCIONES 
S.A.S. 

NIT.901346680 
$7.000.000 

Hasta el 31 
de 

diciembre 
de 2021 

MTMC-
068-
2020 

PRESTAR EL 
SERVICIO DE 
LOGISTICA Y 

SUMINISTRO DE 
REFRIGERIOS 

PARA ATENDER 
ACTOS DE 
CARÁCTER 

INSTITUCIONAL 

BOYACÁ - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
TUTA 

DAESSY 
BIBIANA 

CIFUENTES 
CORREDOR 

$8.000.000 150 días 
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MUNICIPIO DE 
TUTA BOYACA 

MTMC 
012-
2019 

SUMINISTRO DE 
RACIONES 
SERVIDAS PARA 
LA FUERZA 
PUBLICA Y 
PERSONAL DE 
APOYO PARA 
GARANTIZAR LA 
SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 
DE LAS 
ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS, 
RECREATIVAS, 
CULTURALES Y 
OTRAS ACORDE 
A LA 
NECESIDAD, 
QUE SE 
PRESENTEN EN 
EL MUNICIPIO 
DE TUTA- 
BOYACÀ 2019 

BOYACÁ - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
TUTA 

ANDRA 
VIVIANA 
GAMBOA 

RODRIGUEZ 

21.179.500 

seis (6) 
meses y/o 

hasta 
agotar 

presupuesto 

MTMC 
009-
2018 

SUMINISTRO DE 
RACIONES 
SERVIDAS PARA 
LA FUERZA 
PUBLICA Y 
PERSONAL DE 
APOYO PARA 
GARANTIZAR LA 
SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 
DE LAS 
ACTIVIDADES 
DEPORTIVAS, 
RECREATIVAS, 
CULTURALES 
CON CASION DE 
LA REALIZACIÓN 
TRADICIONALES 
FERIAS Y 
FIESTAS EN 
HONOR A SANTA 
RITA Y SAN 
MIGUEL 
ARCANGEL EN 
EL MUNICIPIO 
DE TUTA 
VIGENCIA 2018 

BOYACÁ - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 
TUTA 

SANDRA 
VIVIANA 
GAMBOA 

21.267.000 

tres (3) 
meses /o 
hasta agotar 
presupuesto 

 
Adicional visitando algunos portales links del SECOP, se observó que entidades públicas como 
alcaldías y entidades del Gobierno Nacional, utilizan este mecanismo de contratación. 
 

N° 
Proceso 
SECOP 

OBJETO 
ENTIDAD 

CONTRATANTE 
VALOR 

CONTRATO 

033-
2020 

Prestación de servicios 
para la operación, 
organización, 

Municipio de 
Pereira 

$57.000.000 
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administración y ejecución 
de las acciones logísticas 
necesarias para la 
realización de eventos 
institucionales requeridos 
por la administración 
municipal 

FLO-
MIN-
022-
2020 

Prestar el servicio de 
logística para la 
realización de eventos 
institucionales requeridos 
por diferentes secretarias 
pertenecientes a la 
alcaldía municipal de 
Floridablanca Santander 

Municipio de 
Floridablanca 

$36.896.006 

MTMC-
026-
2021 

SUMINISTRO DE 
ALIMENTOS POR EL 
SISTEMA DE RACIÓN Y 
DOTACIÓN DE PRIMERA 
NECESIDAD PARA LA 
POBLACIÓN PRIVADA 
DE LA LIBERTA (PPL) 
RECLUIDA EN LAS 
CARCELES DE 
RECLUSIÓN DEL 
ORDEN MUNICIPAL 
ESTACIÓN DE POLICÍA 
DEL MUNICIPIO DE 
TUTA 

MUNICIPIO DE 
TUTA 

$7.000.000 

 
 
Con fundamento en el anterior estudio del sector, adecuado de conformidad al proceso de selección 
que se adelanta, se cumple con el desarrollo del estudio del sector aplicado, en observancia a la clase 
de modalidad de selección, el presupuesto oficial del proceso, la naturaleza del objeto a contratar, el 
tipo de contrato. 
 

Con el fin de identificar los proveedores en el mercado que pueden proveer los bienes, obras o 

servicios a contratar en el presente proceso de selección, así como sus principales características, 

evitar posibles riesgos de colusión y también poder establecer el poder de negociación de los 

proveedores, el cual está relacionado con el número de competidores presentes en el mercado y 

las participaciones de cada uno dentro de la contratación pública, el municipio haciendo uso de las 

información contenida en Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP, encontró la 

siguiente información relacionada: 

Según lo sugerido por Colombia Compra Eficiente a través del aplicativo web disponible en el 
siguiente enlace: 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZTJhMmZkNTgtYTlkNC00NmEzLWI1NmUtYjc1ZTM4ZTE
3MTVjIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9,   
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11 ANÁLISIS DE LA OFERTA 

 
La entidad analizará quien puede comercializar el bien y/o servicio que se requiere:  
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Existen diferentes figuras jurídicas y de asociación mediante las cuales se puede realizar el contrato 
de obra publica que requiere la entidad, varían según sean públicas o privadas y descritas a 
continuación: 
 
PERSONA NATURAL: persona natural que presenta una propuesta o desarrollan una actividad de 
negocio, que mantiene su independencia y autonomía en todo sentido. 
 
UNIÓN TEMPORAL: Unión de dos o más personas naturales o jurídicas que conjuntamente 
presentan una propuesta o desarrollan una actividad de negocio, sin que esa unión o colaboración 
constituyan una entidad jurídica, sino que en ambos casos los miembros de la unión temporal 
mantienen su independencia y autonomía en todo sentido. 
 
CORPORACIÓN: Sociedad corporativa es una entidad jurídica creada bajo las Leyes de un Estado 
como una entidad legal reconocida como persona jurídica y amparada por el derecho de 
sociedades. Cuenta con sus propios privilegios y responsabilidades distintos a aquellos de sus 
miembros (personas naturales). 
 
PERSONA JURÍDICA: Es un sujeto de derechos y obligaciones que existe, pero no como individuo, 
si no como institución y que es creada por una o más personas físicas para cumplir un objetivo 
social que puede ser con o sin ánimo de lucro. 
 
En otras palabras, una persona jurídica es todo ente con capacidad para adquirir derechos y 
contraer obligaciones y que no sea una persona física. Así, junto a las personas físicas existen 
también las personas jurídicas, que son entidades a las que el Derecho atribuye y reconoce una 
personalidad jurídica propia y, en consecuencia, capacidad para actuar como sujetos de derecho, 
esto es, capacidad para adquirir y poseer bienes de todas clases, para contraer obligaciones y 
ejercitar acciones judiciales. 
 
Con el fin de analizar el comportamiento de las adquisiciones anteriores que el Municipio de Tuta 

ha realizado con relación a los bienes, obras y/o servicios relacionados con el presente proceso 

contractual, se ha hecho uso de la información contenida en el Sistema Electrónico de Contratación 

Pública –SECOP, arrojando los siguientes resultados: 

Según lo sugerido por Colombia Compra Eficiente a través del aplicativo web disponible en el 
siguiente enlace: 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZTJhMmZkNTgtYTlkNC00NmEzLWI1NmUtYjc1ZTM4ZTE
3MTVjIiwidCI6IjdiMDkwNDFlLTI0NTEtNDlkMC04Y2IxLTc5ZDVlM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9,   
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Con fundamento en el anterior estudio del sector, adecuado de conformidad al proceso de selección 
que se adelanta, se cumple con el desarrollo del estudio del sector aplicado, en observancia a la 
clase de modalidad de selección, el presupuesto oficial del proceso, la naturaleza del objeto a 
contratar, el tipo de contrato. 

 

12. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

En esta perspectiva se debe identificar las condiciones técnicas del bien o servicio a adquirir, 
incluyendo (i) las características de los productos; (iii) especificaciones de calidad; (iv) condiciones 
especiales y (v) tiempos de entrega. 
 
12.1. CARACTERÍSTICAS DE LOS BIENES Y/O ESPECIFICACIONES DE CALIDAD 

 

 ITE
M 

DESCRIPCION  
UN
D 

CANTIDA
D 

1 
Desayuno, (caldo de costilla, chocolate y pan o juego, huevos, queso y 
pan)  

UN
O 

280 

2 
Almuerzo, (sopa; bandeja: arroz, principio, verdura, carne o pollo y jugo o 
gaseosa)  

UN
O 

280 

3 
Cena, (sopa; bandeja: arroz, principio, verdura, carne o pollo y jugo o 
gaseosa)   

UN
O 

280 

 Total    

 
Nota: Las raciones deben entregarse servidas, frescas y calientes en las cantidades, en el lugar y fecha 
establecidos por el supervisor en el perímetro urbano y/o rural del municipio de Tuta durante el plazo 
de ejecución del contrato.  
 
El proponente deberá estar en capacidad de atender oportunamente los requerimientos realizados por 
el Municipio de Tuta, en condiciones de óptima calidad, higiene y excelente presentación de los 
alimentos.  
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Los pedidos se realizarán con anticipación y en forma parcial, dependiendo de las cantidades 
requeridas.  
 

13. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y MUNICIPIO 

 
13.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

• Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993.  

• Posterior a la radicación y aprobación de las pólizas, suscribir acta de inicio con el 
supervisor designado y radicar el documento original en la Alcaldía de Tuta dentro de 
los (3) días calendarios siguientes para efectos de publicación y reporte a entes de 
control.   

• Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las 
cláusulas del contrato.  

• Elaborar y entregar de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el 
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin. 

• Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del 
contrato. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.  

• Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y 
entrabamientos.  

• Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de 
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. 

• Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto 
del contrato.  

• El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver los 
insumos, suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que 
sean puestos a su disposición para la prestación del servicio objeto de este contrato. 

• CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la 
información que sea de propiedad del MUNICIPIO DE TUTA o conozca en desarrollo del 
contrato, en especial cuando se trate de información sujeta a reserva legal.  Igualmente, el 
CONTRATISTA está obligado a entregar todos los documentos, correspondencia, 
publicaciones, útiles y demás bienes de propiedad del MUNICIPIO DE TUTA relacionados con 
el objeto del presente contrato y aquellos que contengan información confidencial. En 
consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la información confidencial que el 
MUNICIPIO DE TUTA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el 
manual de políticas de seguridad de la información  el cual se encuentra en el sistema integrado 
de gestión; 3. No dar a conocer a terceros la información confidencial, sensible, crítica, 
reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO DE TUTA; 4. No dar a 
la información confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo 
previa autorización por escrito del MUNICIPIO DE TUTA; 5. Devolver y entregar toda la 
información archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retención documental; 6. 
Cumplir con el plan de continuidad del negocio  el cual se encuentra en el sistema integrado 
de gestión; 7. No podrá realizar la interceptación de la red de transmisión de datos en 
concordancia con la ley 1273 de 2009. 8. Indemnización: EL CONTRATISTA se obliga a 
resarcir los perjuicios, por daño emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelación, 
divulgación o utilización de la información de manera distinta al objeto del presente contrato, 
ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.  

 
13.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 

1. Coordinar directamente con el supervisor del contrato los horarios, cantidades y lugar de 

entrega de la alimentación, conforme el requerimiento de la Fuerza Pública.  

2.  Contar con el personal idóneo para la preparación, manipulación y empaque de los alimentos, 

debidamente acreditado.  

3. Adquirir los insumos o materia primas que se van a utilizar en la elaboración de los alimentos 

con proveedores reconocidos que cuenten con los permisos de las autoridades sanitarias para 

cada caso: Carnes, pescados, lácteos, verduras, frutas, legumbres, granos, Aceites, 

Margarinas, Panadería, Carnes frías, entre otros. 

http://www.tuta-boyaca.gov.co/
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4. Contar con la infraestructura adecuada para la entrega de los alimentos  

5. Prestar el suministro de desayuno, almuerzo, cena, con la utilización óptima de equipos e 

instalaciones, utilizando insumos de excelente calidad que garanticen mantener, procesar y 

servir los alimentos, dentro de los mayores estándares de calidad, cantidad, presentación y 

prestación del servicio.  

6. Llevar registro y control diario del suministro de raciones entregados (desayuno, almuerzo y 

cena), el cual deberá ser presentado al supervisor del contrato.  

7. Entregar las raciones calientes debidamente empacadas con las especificaciones descritas en 

el presupuesto, garantizando que quepan y contengan todos los nutrientes correspondientes. 

8. Presentar los documentos necesarios para la suscripción del contrato. 

9. Elaborar y firmar oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, 

conjuntamente con el interventor y/o supervisor del mismo. 

10.  Cumplir con las obligaciones contractuales, teniendo en cuenta lo señalado en la minuta que 

para efectos se suscribirá. 

11. Presentar un informe sobre las actividades desarrolladas, para efectos   de poder certificar el 

cumplimiento del suministro a cabalidad. 

12. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 

ocasión del contrato. 

13. Las demás que se deriven o sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual. 

 
13.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 

• Suministrar al Contratista la información necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre 
y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligación al 
contratista.  

• Impartir instrucciones para la ejecución de los servicios contratados. 

• Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervisión del contrato. 

• Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestación de los servicios 
contratados; previo recibo a satisfacción por parte del supervisor. 

• Solicitar los informes de ejecución correspondientes. 

• Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestión 
  

14. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 

 
Conforme a lo establecido en los Artículos 4º y 7º de la ley 1150 del año 2007 y Artículo 2.2.1.1.1.6.3 
del decreto 1082 de 2015 y el manual para la identificación y cobertura del riesgo en los procesos de 
contratación (versión 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de selección 
y que puedan afectar la etapa de planeación hasta la terminación del plazo de ejecución, la liquidación 
del contrato y el vencimiento de las garantías.  
  
El municipio de Tuta señala que de conformidad al manual para la identificación y cobertura del riesgo 
en los procesos de contratación (versión 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riesgos serán 
asumidos de acuerdo a las siguientes reglas.  
  
1.  la parte que esté en mejor disposición de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.  
2. y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de protección, mitigación y/o o de 
diversificación.  
  
Conforme a lo establecido en los Artículos 4º de la ley 1150 del año 2007, Artículo 2.2.1.1.1.6.3 del 
Decreto 1082 de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria pública 
son:  
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1 
Fecha en la cual 
se materializa el 
riesgo 

Antes de la 
finalización del 
contrato 

Seguimiento a la 
ejecución del 
contrato 

Diario  

2 
Fecha de revisión 
de estudios previos 

Antes de la 
finalización del 
proceso de 
contratación 

Seguimiento a la 
ejecución del 
contrato respecto 
al proyecto 

Diario  

3 
Fecha en la cual 
se materializa el 
riesgo 

Antes de la 
finalización del 
contrato 

Cuando es externo 
al momento de 
radicar las cuentas 
/ Cuando es 
interno en la 
revisión de 
Decretos que 
reglamenten 
impuestos 

Externo Cada vez que 
se pasen actas 
parciales / Interno 
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los proyectos en el 
concejo 

4 
Fecha en la cual 
se materializa el 
riesgo 

Antes de la 
finalización del 
contrato 

Información de 
avance del 
contratista 

Diario 

 
  

15. PERSPECTIVA LEGAL 

Constitución Política de 1991  
Ley 80 de 1993 “por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública”.  
Ley 1150 de 2007 “por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia 
de la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con recursos 
públicos”.  
Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de 
prevención, investigación y sanción y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de 
la gestión pública”.  
Decreto 1082 de 2015 por el cual el Gobierno Colombiano reglamenta el sistema de compras y 
contratación pública.  
Ley 1882 de 2018 por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer 
la contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones. 

 

16. CONCLUSIONES 

 
De acuerdo al análisis del sector y a los datos registrados en el SECOP se evidencia que la modalidad 
empleada por las entidades a nivel nacional se ha realizado mediante la modalidad de selección de 
mínima cuantía, por lo cual el municipio de Tuta realizará la contratación. 

 
Teniendo en cuenta el análisis del sector se evidencia que con frecuencia los pagos realizados a los 
contratos se han realizado mediante actas parciales de acuerdo al avance de ejecución del contrato y 
del suministro efectivamente prestado, por lo cual el municipio de Tuta considera pertinente cancelar el 
valor del contrato de esta manera. 
 
Con base en el análisis del sector, el municipio de Tuta considera que es proporcional al objeto y 
cuantía a contratar solicitar que se acredite la experiencia mediante la presentación de dos (2) 
contratos ejecutados y liquidados con entidades públicas o privadas en donde su objeto sea 
Prestación de servicios de apoyo logístico para el desarrollo de actividades artísticas y/o 
institucionales, cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial, y que en cada uno de los 
contratos con los cuales se acredita la experiencia se contemple en sus actividades la entrega de 
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desayunos, almuerzos o cenas. 
 
Con fundamento en todo lo anterior y debido a que la contratación que se pretende realizar corresponde 
al proceso de selección de Mínima Cuantía, se hace necesario solicitar el certificado de disponibilidad 
presupuestal (CDP), por un valor de $12.040.000, para seguir con los estudios previos de mínima 
cuantía. 
 

Código del Rubro Descripción Valor 

2.3.2.02.02.006.14.1.2.3.2.06 

Proyecto Alimentación FONSET / 
CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE 

OBRA PUBLICA / GOBIERNO TERRITORIAL / 
Fortalecimientodelac CONTRIBUCION SOBRE 

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA  

$ 12.040.000 
 

Total   

 
 
 

 
 
Cordialmente. 

 
 

 
MARCELA VARGAS DURAN  

Secretaria de Gobierno  
Municipio de Tuta  
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