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ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA

ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA

Fecha: 12 de enero de 2024

El marco Constitucional y legal previsto en el Titulo XlI, Capitulo Il de la Constitucién Politica de Colombia que
consagra la planeacion en los organismos del Estado, en armonia con la Ley 152 de 1994, y los numerales 7 y
12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos a someter la contratacién publica a
requisitos de planificacion que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de otro lado, la satisfaccién de
las necesidades publicas y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la
Administracion Estatal.

En el manejo de los asuntos publicos el contrato estatal constituye el principal instrumento de complejidad
juridica, el cual demanda suprema cuidado y atencion por todos los sujetos que tienen competencia para su
operacion.

De conformidad con lo preceptos, previstos en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y los
Decretos 019 y 1082 de 2015 y deméas normas reglamentarias, toda contratacion que involucre recursos
publicos por parte de una entidad estatal, debe estar respaldada por los estudios previos, el andlisis de la
conveniencia y oportunidad y una disponibilidad presupuestal

Por medio del presente, el suscrito MARCELA VARGAS DURAN - Secretaria de Gobierno, con fundamento
en lo consagrado en el Numeral 5° del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007, articulo 94 de la ley 1474 de Julio 12
de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1, 2.2.1.2.1.5.2y 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto No 1082 de 2015 y Manual de la
modalidad de Seleccién de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente, deja constancia del
Presente Estudio Previo de Minima cuantia, cuyo objeto sera “SUMINISTRO DE RACIONES SERVIDAS
PARA LA FUERZA PUBLICA Y PERSONAL DE APOYO PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS, CULTURALES Y OTRAS ACORDE
A LA NECESIDAD, QUE SE PRESENTEN EN EL MUNICIPIO DE TUTA- BOYACA EN DESARROLLO DE
LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN EL MARCO DE LAS FESTIVIDADES 2024”, segun
caracteristicas técnicas.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRENTENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Tal como informa la Constitucién Politica, el Municipio de Tuta, como entidad territorial, goza de autonomia para
la gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucion y la ley y en tal virtud, ostenta el derecho de
gobernarse por autoridades propias y ejercer las competencias que le corresponden; al amparo de esa
autonomia, al alcalde Municipal, en su calidad de jefe de la administracién local y representante legal de la
entidad territorial, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacibn comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes, dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, entre otras.

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, determina que son fines esenciales del Estado “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la afectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la constitucion.” y de acuerdo a lo preceptuado en el inciso segundo del mismo articulo
superior:” las autoridades de la republica, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades...”.

Que la Constitucion Politica de Colombia define en su articulo 218 lo siguiente: la Policia Nacional como un
cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a cargo de la nacién, cuyo fin primordial es el mantenimiento de
las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades publicas y para asegurar que los
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habitantes de Colombia convivan en paz.

En virtud de las funciones que son propias de la administracion Municipal tanto desde el punto de vista misional
como de gestién, le corresponde velar por la preservacion del orden publico y a su vez, se debe materializar por
conducto del plan de desarrollo “2020-2023".

Que es obligacién de la administracion Municipal garantizar que las diversas actividades y eventos se lleven a
cabo en completa normalidad sin que se lleguen a presentar alteraciones en el orden publico.

Que el Articulo 17 del decreto 399 de 2011, dispone, que en cada Municipio existird un Comité Territorial de
Orden Publico encargado de estudiar, aprobar, hacer seguimiento y definir la destinacion de los recursos
apropiados para los FONSET.

Que en el Comité de Orden Publico se aprobd disponer de los recursos econdmicos necesarios del FONSET
para que se garantice la alimentacion de los miembros de apoyo de la instituciéon de Policia Nacional, ejército
nacional para los diferentes eventos de recreacién, cultura, deporte y otros, acorde a la necesidad que se
desarrolle en el Municipio de Tuta.

Que se requiere contratar el suministro de las raciones servidas necesarias para el personal de la fuerza
publica que prestara el servicio de seguridad en el Municipio, durante la realizacion de las diferentes actividades
gue se programen por la Administracion Municipal en el marco de los diferentes eventos y actividades
deportivas, recreativas, culturales y otro acorde a la necesidad a realizarse en desarrollo de las festividades
2024.

Por lo anterior, es procedente realizar el respectivo proceso de contratacion teniendo en cuenta que es
conveniente y necesario buscar ya sea con una persona natural o juridica que pueda realizar el “SUMINISTRO
DE RACIONES SERVIDAS PARA LA FUERZA PUBLICA Y PERSONAL DE APOYO PARA GARANTIZAR LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS, CULTURALES Y
OTRAS ACORDE A LA NECESIDAD, QUE SE PRESENTEN EN EL MUNICIPIO DE TUTA- BOYACA EN
DESARROLLO DE LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN EL MARCO DE LAS FESTIVIDADES
2024” y de esta manera dar cumplimiento a las politicas en materia de seguridad, convivencia y orden publico
adoptadas en nuestro municipio, ya que la administracion municipal no cuenta con el personal idéneo para la
realizacion y cumplimiento del objeto a contratar, necesaria para la realizacion de los eventos.

La anterior contratacion se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones vigencia 2024

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICACION CON EL CUARTO NIVEL DE
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

Luego de analizado el documento que consagra los Cédigos Estandar de Productos y Servicios de naciones
Unidad —UNSPSC- y el Manual para la Codificacién de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra
eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente proceso de seleccion se identifica asi:

(16)

Planeacién vy
programas de
politicas de

(93) Servicios | (13) Ayuda vy
politcos 'y  se | asistencia

(08) Servicios
de suministros

asuntos civicos humanitaria . L de alimentos
alimentacion y
93131608 nutricién
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. (05) Sopas o
(50) Alimentos, (19) ~ Alimentos (15) Sopas y | sudados
50191505 . preparados y
bebidas y tabaco estofados preparados
conservados
fresco
50202305 (50)' Alimentos, (20) Bebidas (23) B(ajl?ldas (05) Jugo
bebidas y tabaco no alcohdlicas | fresco
(50) Alimentos, (19) Alimentos | (27) . Platos | (01) .Comldas
50192701 : preparados y | combinados y | combinadas
bebidas y tabaco
conservados empaquetados | frescas

2.1 OBJETO: “SUMINISTRO DE RACIONES SERVIDAS PARA LA FUERZA PUBLICA Y PERSONAL DE
APOYO PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
RECREATIVAS, CULTURALES Y OTRAS ACORDE A LA NECESIDAD, QUE SE PRESENTEN EN EL
MUNICIPIO DE TUTA- BOYACA EN DESARROLLO DE LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE
EN EL MARCO DE LAS FESTIVIDADES 2024”

2.2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El objeto del contrato sera: “SUMINISTRO DE RACIONES SERVIDAS PARA LA FUERZA PUBLICA Y
PERSONAL DE APOYO PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DE LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS, CULTURALES Y OTRAS ACORDE A LA NECESIDAD, QUE SE
PRESENTEN EN EL MUNICIPIO DE TUTA- BOYACA EN DESARROLLO DE LOS DIFERENTES EVENTOS
A REALIZARSE EN EL MARCO DE LAS FESTIVIDADES 2024” segun las siguientes caracteristicas técnicas:

En esta perspectiva se debe identificar las condiciones técnicas del bien o servicio a adquirir, incluyendo (i)
las caracteristicas de los productos; (iii) especificaciones de calidad; (iv) condiciones especiales y (v) tiempos
de entrega.

2.2.1. CARACTERISTICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS

El suministro debera ser ejecutado en la jurisdiccion del municipio de Tuta y, serd responsabilidad del
proveedor garantizar la calidad de los insumos requeridos para el total cumplimientos del presente estudio

2.2.2. ESPECIFICACIONES DE CALIDAD

ITEM | DESCRIPCION UND | CANTIDAD
1 | Desayuno, (caldo de costilla, chocolate y pan o jugo, huevos, queso y pan) UND 280
2 [Almuerzo, (sopa; bandeja: arroz, principio, verdura, carne o pollo y jugo o gaseosa) | UND 280
3 | Cena, (sopa; bandeja: arroz, principio, verdura, carne o pollo y jugo 0 gaseosa) UND 280
Total

Nota: Las raciones deben entregarse servidas, frescas y calientes en las cantidades, en el lugar y fecha
establecidos por el supervisor en el perimetro urbano y/o rural del municipio de Tuta durante el plazo de
ejecucion del contrato.

El proponente debera estar en capacidad de atender oportunamente los requerimientos realizados por el
Municipio de Tuta, en condiciones de éptima calidad, higiene y excelente presentacion de los alimentos.

Los pedidos se realizaran con anticipacién y en forma parcial, dependiendo de las cantidades requeridas.

2.3. TIPO DE CONTRATO: SUMINISTRO
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2.4.

2.4.1.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y MUNICIPIO
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Posterior a la radicacion y aprobacién de las pélizas, suscribir acta de inicio con el supervisor
designado y radicar el documento original en la Alcaldia de Tuta dentro de los (3) dias
calendarios siguientes para efectos de publicacion y reporte a entes de control.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las clausulas del
contrato.

Elaborar y entregar de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato. Seguir
las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales
de conformidad a la normatividad vigente.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacién que
sea de propiedad del MUNICIPIO DE TUTA o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando
se trate de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar
todos los documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del
MUNICIPIO DE TUTA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan
informacion confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacion
confidencial que el MUNICIPIO DE TUTA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos
establecidos en el manual de politicas de seguridad de la informacién el cual se encuentra en el
sistema integrado de gestion; 3. No dar a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible,
critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al MUNICIPIO DE TUTA; 4. No dar a
la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa
autorizacion por escrito del MUNICIPIO DE TUTA; 5. Devolver y entregar toda la informacion
archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion documental; 6. Cumplir con el plan de
continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 7. No podra realizar
la interceptacion de la red de transmisién de datos en concordancia con la ley 1273 de 2009. 8.
Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro
cesante que llegare ocasionar la revelacién, divulgacién o utilizacién de la informacién de manera
distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Coordinar directamente con el supervisor del contrato los horarios, cantidades y lugar de entrega de la
alimentacion, conforme el requerimiento de la Fuerza Publica.

2. Contar con el personal idéneo para la preparacién, manipulacién y empaque de los alimentos,
debidamente acreditado.

3. Adquirir los insumos 0 materia primas que se van a utilizar en la elaboracion de los alimentos con
proveedores reconocidos que cuenten con los permisos de las autoridades sanitarias para cada caso:
Carnes, pescados, lacteos, verduras, frutas, legumbres, granos, Aceites, Margarinas, Panaderia,
Carnes frias, entre otros.
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4. Contar con la infraestructura adecuada para la entrega de los alimentos

5. Prestar el suministro de desayuno, almuerzo, cena, con la utilizacién 6ptima de equipos e instalaciones,
utilizando insumos de excelente calidad que garanticen mantener, procesar y servir los alimentos,
dentro de los mayores estandares de calidad, cantidad, presentacién y prestacion del servicio.

6. Llevar registro y control diario del suministro de raciones entregados (desayuno, almuerzo y cena), el
cual deberd ser presentado al supervisor del contrato.

7. Entregar las raciones calientes debidamente empacadas con las especificaciones descritas en el
presupuesto, garantizando que quepan y contengan todos los nutrientes correspondientes.

8. Presentar los documentos necesarios para la suscripcion del contrato.

9. Elaborar y firmar oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente
con el interventor y/o supervisor del mismo.

10. Cumplir con las obligaciones contractuales, teniendo en cuenta lo sefialado en la minuta que para
efectos se suscribira.

11. Presentar un informe sobre las actividades desarrolladas, para efectos de poder certificar el
cumplimiento del suministro a cabalidad.

12. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
del contrato.

13. Las demas que se deriven o sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Suministrar al Contratista la informacion necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando
la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al contratista.

Impartir instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados.

Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del contrato.

Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacién de los servicios contratados; previo
recibo a satisfaccién por parte del supervisor.

Solicitar los informes de ejecucion correspondientes.
Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion.

2.5.CONDICIONES TECNICAS ESPECIALES REQUERIDAS PARA EL OBJETO CONTRACTUAL:

P . NO
CONDICION TECNICA SE
SE POR QUE
ESPECIFICA TIENE] TIENE
AUTORIZACIONES X NO APLICA
ESTUDIOS TECNICOS NO APLICA
DISENOS NO APLICA
PLANOS NO APLICA
AUTORIZACIONES NO APLICA
PERMISOS NO APLICA
SERVIDUMBRES NO APLICA
INCLUSION EN EL
BANCO DE PROGRAMAS X SE REQUIERE PARA LA ETAPA PRE CONTRACTUAL
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Y PROYECTOS

INCLUSION EN EL PLAN

ANUAL

ADQUISICIONES

DE X

SE REQUIERE PARA LA ETAPA PRE CONTRACTUAL

INCLUSION EN EL PLAN

SE REQUIERE PARA LA ETAPA PRE CONTRACTUAL Y

DE DESARROLLO X COINTRACTUAL
CODIGO BPIN X 2024158370015
JUSTICIA Y SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DETUTA
SECTOR X BOYACA
PROGRAMA
PRESUPUESTAL X COMPROMISO CON LAS SEGURIDAD
META DE PRODUCTO X PROTECCION, CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
INDICADOR DE X INICIATIVAS PARA LA PROMOCION DE LA CONVIVENCIA|
PRODUCTO IMPLEMENTADAS
SUMINISTRO DE RACIONES SERVIDAS PARA LA FUERZA
PUBLICA Y PERSONAL DE APOYO PARA GARANTIZAR LA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DE LAS ACTIVIDADES
NOMBRE DEL X DEPORTIVAS, RECREATIVAS, CULTURALES Y OTRAS
PROYECTO ACORDE A LA NECESIDAD, QUE SE PRESENTEN EN EL
MUNICIPIO DE TUTA- BOYACA EN DESARROLLO DE LOS
DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN EL MARCO DE
LAS FESTIVIDADES 2024
APROBACION

VIABILIDAD (DIRECCION X
DE PROSPECTIVA)

BANCO DE PROYECTOS

GEORREFERENCIACION
DE LA
(MENCIONARLO)

INVERSION

-N° COMUNA: __ CORREGIMIENTO: ___ -ZONA URBANA:
| X_ZONARURAL: __ MPIO: __

GRUPO

POBLACIONAL
BENEFICIADO
(SELECCIONAR CON X)

[INFANCIA: __ -ADOLESCENCIA: _X_ -JUVENTUD: X_ -
ADULTOS: __ ADULTOS MAYORES: __ - MUJER VICTIMA
DEL MALTRATO: ___ -DISCAPACIDAD: __ - VICTIMAS: ___ -
INDIGENA: __ -AFRO: ___ -LGTBI: __ - JAC: ___ -JAL: __ -
JUECES DE PAZ: __ -MUJER CABEZA DE HOGAR: -

OTRO: _X_CUAL: PERSONAL DE APOYO FUERZA PUBLICA|

RELACION CON EL / LOS
OBJETIVOS DEL
DESARROLLO
SOSTENIBLE
(MENCIONARLO)

NO APLICA

LEY 762
(CONVENCION
INTERAMERICANA PARA
LA ELIMINACION DE
TODAS LAS FORMAS DE
DISCRIMINACION
CONTRA LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD)

DE 2020

NO APLICA

¢ EL

PROCESO CUMPLE CON
LO ESTABLECIDO EN EL
DECRETO 248 DE 20217

(compras

acuerdo con el Articulo
2.20.1.1.3 del Decreto 248

PRESENTE

locales) De

NO APLICA

de 2021, las Entidades
Estatales que ejecuten
recursos publicos
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independiente de su
orden 'y régimen de
contrataciéon  —inclusive
Sociedades de Economia
Mixta y organizaciones
privadas -si requieren
adquirir el suministro vy
entrega de alimentos -en
cualquiera de sus formas
de atencidn —estaran en la
obligacién de adquirirlos
a productores de la
Agricultura  Campesina,
Familiar o Comunitaria
locales y sus
organizaciones, en un
porcentaje  minimo del
(30%) del valor total de
los recursos de cada
entidad destinados a
estas adquisiciones.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTO JURIDICO

Teniendo en cuenta que el Presupuesto anual del Municipio de Tuta se encuentra en el Ultimo rango
establecido por el LITERAL B) ARTICULO 2 DE LA LEY 1150 DE 2007, es decir, es inferior a 120.000 salarios
minimos legales mensuales los procesos de contratacién que dependen de la cuantia para su estructuracion se
supeditan a los siguientes topes: los proceso cuyos valores sean Mayores a 280 SMMLV se deben realizar por
Licitacion Publica; aquellos superiores a 28 SMMLV y hasta a 280 SMMLV se deben realizar mediante el
procedimiento de seleccién abreviada de menor cuantia; y los procesos cuyos valores sean iguales o inferiores
28 SMMLYV por minima cuantia. Valores estos que en pesos equivalen a los siguientes valores:

CUANTIAS CONTRACTUALES 2024
CUANTIA SMLMV SALARIO 2024 CUANTIA 2024
Minima 28 $ 1.300.000,00 $ 36.400.000,00
Menor 280 Hasta $364.000.000,00
Mayor >280 >$364.000.000,00

Para la adquisicién de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez por ciento de la menor cuantia de
la entidad, es decir hasta la suma de $36.400.000, independiente de su objeto contractual el procedimiento
aplicable sera el de minima cuantia regulado en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del decreto 1082 de
2015.

Cuando el objeto contractual no corresponda a la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes y de comun utilizacién, pero el valor a contratarse sea entre la suma de $36.400.000 hasta
$364.000.000 pesos, la contratacion se deberd adelantar a través del proceso de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015 y demas articulos generales
establecidos que regulen la materia. Finalmente, aquellos procesos contractuales que superen la menor
cuantia, es decir cuyo valor a contratar sea igual o superior a $364.000.000 pesos, se debera realizar por
licitacién publica.

Es fundamental precisar, que no debe confundirse la contratacién directa con los deméas procedimientos
enunciados; en razén a que los casos de contratacién directa se encuentran taxativamente sefialados en la ley
y no admite distinta interpretacion, es decir los casos en que ella proceda estan sefialados en el numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Para mayor claridad, la contratacién directa que puede ser cominmente
utilizada por el Municipio es a través de los contratos interadministrativos, prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion y el arrendamiento o adquisicion de inmuebles.
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Razén por la cual, atendiendo la cuantia y la naturaleza del objeto a adquirir el régimen juridico aplicable a este
proceso de contratacién sera el establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, de
acuerdo a lo establecido por el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 reglamentado por el Decreto No. 1082 del 26
de mayo de 2015.

El procedimiento se llevara de acuerdo a lo preceptuado por el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, con las
particularidades establecidas en el Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015.

La modalidad de seleccion para el presente proceso contractual corresponde a la modalidad de Minima cuantia
de acuerdo al Decreto 1082 de 2015 en el Capitulo 2 “Disposiciones especiales del sistema de compras y
contratacion publica, Seccion 1. Modalidades de seleccion, Subseccidn 5. Minima Cuantia”. Contratacién de
Minima Cuantia.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacidbn de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion a
la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como
hara la verificacién correspondiente.

3. La invitacién se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan observaciones o
comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para
presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.

7. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del
contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

LEY 2069 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2020

ARTICULO 30. MIPYMES y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
el cual quedard asi: 5) Contrataciébn minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de
la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las
siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que
tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Nllipymes o establecimientos que correspondan a la
definicién de "gran almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el
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reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con
las reglas en él contempladas y en su reglamentaciéon. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de
2003.

DECRETO 1860 DEL 24 DE DICIEMBRE DE 2021

Articulo 2. Modificacién de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la siguiente manera: "SUBSECCION 5 MINIMA
CUANTIA.

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de
ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucioén del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contrataciéon de minima cuantia.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su obijeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacién a
la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo
hara la verificacién correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de
su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro
del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el
cual podré expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil
antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin
perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. iii) EI momento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra
un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1)
dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
del informe de evaluacion.
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6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal
antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que
los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4
de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar
el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que
trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el
articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podré participar cualquier Mipyme nacional.

Articulo 8. Vigencia y derogatorias. Las disposiciones contenidas en el presente Decreto se aplicaran a los
procedimientos de seleccién cuya invitacion, aviso de convocatoria 0 documento equivalente se publique a los
tres (3) meses contados a partir de su expedicién. Este Decreto modifica la Subseccion 5 de la Seccién 1 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2, asi como los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3.,
2212424, 2212122 Y 2212428, adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14., 2.2.1.2.4.2.15,
2.2.1.2.4.2.16., 2.2.1.2.4.2.17. Y 2.2.1.2.4.2.18.; adiciona un paragrafo al articulo 2.2.1.2.3.1.9; y deroga el
articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Con fundamento en el anterior estudio del sector, adecuado de conformidad al proceso de seleccion que se
adelanta, se cumple con el desarrollo del estudio del sector aplicado, en observancia a la clase de modalidad
de seleccidn, el presupuesto oficial del proceso, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato.

COTIZACION
COTIZACION 2
ITEM DESCRIPCION | CANTIDAD 1 DISTRITUC LA PROMEDIO| TOTAL
SAS GONDOLA

Desayuno, (caldo de

g [costila, chocolate y) g, $12500|  $13500| $13,000| $3.640.000
pan o juego, huevos,
queso y pan)
Almuerzo, (sopa;
bandeja: arroz,

2 |principio,  verdura, 280 $ 14,500 $ 15,500 $15,000| $4.200.000
carne o pollo y jugo
0 gaseosa)
Cena, (sopa;

3 |bandeja: arroz, 280 $ 14,500 $ 15,500 $15,000| $4.200.000
principio,  verdura,
carne o pollo y jugo
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0 gaseosa)
TOTALES $12.040.000

El presupuesto para la presente contratacion incluido impuestos legales y estampillas municipales vigentes al
momento de la apertura del presente proceso y demas costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato
conlleve, esta proyectado por la suma de DOCE MILLONES CUARENTA MIL PESOS ($12.040.000) M/CTE Incluido la
totalidad de los costos directos e indirectos en que se incurra para la ejecucion del contrato, PRECIO EL CUAL
CONSTITUIRA EL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO DE SELECCION.

LAS VARIABLES Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos,
relacionados con la preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual el MUNICIPIO, no sera
responsable en ningln caso de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccion y
contratacion.

Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
celebracion del contrato, segln la asignacion de costos previstos en la presente Invitacion Publica; el
proponente favorecido debera tener en cuenta los siguientes impuestos:

e ESTAMPILLA PRO CULTURA: 1%

e ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4 %

e ESTAMPILLA PRODEPORTE: 2 %

e RETE ICA: 0,8%

Compras Generales (declarantes) 2.5%

Compras Generales (no declarantes) 3.5%

IVA del valor facturado 15%

Para contratos de Obra RETENCION EN LA FUENTE: 2%
Para contratos de obra RECUROS FONPET: 5%

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos consagrados en el Articulo 23
de laley 1150 de 2007 y Art. 135 de la ley 1753 de 2015

e Pago de Garantias a favor de la entidad contratante

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informaciéon que tengan a bien consultar los proponentes la
asumen bajo su propia responsabilidad e igualmente la interpretacion que hagan de la informacion que
obtenga durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunién.

La Administracién Municipal, no entregara para los fines de presentacion y preparacion de las propuestas
para el presente proceso, material, documentacion o manuales de ninguna naturaleza asociados a las
descripciones y especificaciones técnicas de los servicios a contratar, excepto la informacién suministrada
en los presentes Términos de referencia.

Se recomienda al proponente que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal,
tributaria, técnica, econémica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la presentacion
de la propuesta.

La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la informacion que pueda influir en la
determinacion de su oferta, no lo eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que le
correspondan, ni le dara derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o
reconocimientos adicionales por parte del MUNICIPIO, en el caso que cualquiera de dichas omisiones
deriven en posteriores sobre costos para el oferente.
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5. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

5.1 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera de cinco (5) dias contados a partir de la firma del acta de inicio, termino
dentro del cual el contratista debera cumplir a cabalidad con el objeto del plazo de ejecucién del contrato.

5.2 LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion sera la jurisdiccion del municipio de Tuta — Boyacd, zona urbana.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los Recursos que se
encuentran respaldados con los siguientes Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2024000078 de fecha
15/01/2024, afectando las siguientes cuentas asi:

Codigo del Rubro Descripcién Valor

Proyecto Alimentacién FONSET / CONTRIBUCION

SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA / GOBIERNO | $ 12.040.000

TERRITORIAL / Fortalecimientodelac CONTRIBUCION
SOBRE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA

2.3.2.02.02.006.14.1.2.3.2.06

Total

7. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA

En atencion a lo establecido en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, Articulo 7 de la ley 1150 de 2007,
Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto No 1082 de 2015, (no obligatoriedad de garantias) y Manual de la
modalidad de Seleccién de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente, como consecuencia del
riesgo del proceso de contratacion y del sector econémico al cual pertenecen los posibles oferentes, segun
la matriz elaborada por la entidad, la cual se anexa y hace parte integral de este numeral; el contratista no
debera constituir garantia Unica.

8. FORMA DE PAGO

El Municipio se compromete a pagar el valor del presente contrato a través de actas parciales de acuerdo al
avance de ejecucién del contrato del suministro efectivamente prestado y previa certificacién de cumplimento
expedida por el Supervisor y la acreditacion del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. La retencion del IVA y la retencion en la
fuente a los pagos y abonos en cuentas, se haran de acuerdo a las disposiciones legales sobre la materia.

9. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones .

10. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

REQUISITOS HABILITANTES QUE DEBERA APORTAR EL OFERENTE CON LA OFERTA COMO FORMA
DE VERIFICAR LA EXPERIENCIA

10.1. CAPACIDAD JURIDICA

En el proceso de seleccién podran participar todas las personas naturales o juridicas, consideradas legalmente
capaces.

Los documentos que se relacionan a continuacién seran objeto de verificaciéon y sera de caracter obligatorio
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presentarlos al momento del cierre de la invitacion publica. Por tanto, en el traslado de la evaluacién los
oferentes no podran completar, modificar o mejorar sus ofertas; segin lo establece el numeral 8, del Articulo 30
de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 40
de la Ley 734 de 2002, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 5 de la Ley 828 de 2003; articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la
materia, para lo cual sera presentada Certificacién, diligenciada y suscrita por el Oferente o su Representante
Legal en caso de Personas Juridicas.

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del articulo 50.
de la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: "El no pago de las
multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista
tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999"

En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio
0 unién temporal, deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo
antes sefialado.

10.2. REQUISITOS HABILITANTES

En atencién a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la ley 1474 de
2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto No 1082 de 2015, seran requisitos habilitantes del
presente proceso de seleccidn los siguientes

10.2.1. REQUISITOS HABILITANTES QUE OBTENDRA LA ENTIDAD COMO FORMA DE VERIFICAR LA
CAPACIDAD JURIDICA

En atencidon a lo consagrado en el Decreto 019 de 2012, para la verificacion de requisitos habilitantes, la
entidad procederd a ingresar a la pagina institucional de la respectiva entidad y verificara los siguientes
documentos del proponente

1. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién de la
persona natural y de la persona juridica; en caso de personas juridicas se verificara el de la persona juridica y el
del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios 0 uniones temporales se verificara el
de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién Temporal.

2. Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la
Republica de la persona natural y de la persona juridica; en caso de personas juridicas se verificara el de la
persona juridica y el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios 0 uniones
temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Unién Temporal.

3. Certificado de Antecedentes Penales expedido por la Policia Nacional de la persona natural; En caso
de personas juridicas se verificara el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de consorcios
0 uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio o la Union
Temporal.

4, Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia
Nacional, en los términos y para los efectos del Art. 183 de la ley 1801 de 2016.

10.2.2. REQUISITOS HABILITANTES QUE DEBERA APORTAR EL OFERENTE CON LA OFERTA COMO
FORMA DE VERIFICAR LA CAPACIDAD JURIDICA

CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera incluir en su
propuesta los documentos que se relacionan a continuacién, y la omisién de aquellos necesarios para la
comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su evaluacidn y posterior adjudicacion, de
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conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007.

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la persona Natural, La
persona juridica, deberd suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o
Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Unién Temporal. A
través de la presentacion del Anexo carta de presetancno propuesta.

Cuando se actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En
este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

La carta de presentacion original debera estar debidamente firmada en original por el representante legal del
proponente o el apoderado constituido para el efecto. En caso de presentarse con firma digital, la misma debera
estar debidamente registrada.

b). CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe presentar el Certificado de
Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacién de
su actividad. Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias calendarios, anteriores a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Esta certificacion debera estar renovado 2023.

Con excepcion a las personas que ejercen prestaciéon de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

c). CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta es presentada por una
PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del
original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio social, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha
del cierre de la presente convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad el Representante
Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificard la siguiente informacién:

Esta certificacion deberéa estar renovado 2023.

4+ La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida legalmente
como tal

4+ Esta certificacion debera estar debidamente renovada 2023.

+ Con una antigiiledad minima de un (1) afio de inscripcién

4+ De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y para la suscripcién del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal
tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la
decision del 6rgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacién de
la Propuesta, la suscripcidon del contrato, y para actuar en los demés actos requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

4+ El objeto Social de la sociedad debe corresponder especificamente con el Objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado de existencia y
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representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la
fecha de presentacion de las propuestas.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Uniéon Temporal, en el
cual deberé indicarse al menos:

a. El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

b. Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las
relaciones entre sus integrantes.

c. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el
mismo.

d. Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; asi como las
actividades que desarrollara cada uno de los integrantes del mismo; de lo contrario LA ENTIDAD
considerard que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e. La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas. Lo
anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal
estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del
Contrato.

f. La designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal
ni a terceros, salvo que la Alcaldia de Somondoco asi lo autorice.

d). MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD: El proponente debera aportar certificacion de conformidad con el Anexo, la cual debe
ser diligenciado y suscrito por el oferente o su representante legal en caso de ser persona juridica, con fecha
correspondiente a la del cierre de presentacion de ofertas del presente proceso, donde acredite no encontrarse
incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o
legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses
frente a la Alcaldia de Somondoco.

En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio
0 unién temporal, deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo
antes sefialado.

En el caso de las personas juridicas debera diligenciarse el anexo 03 manifestando que la empresa no se
encuentra en inhabilidad o incompatibilidad al igual que su representante legal.

e). DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR:

Para el caso de los consorcios y las uniones temporales, todas las personas juridicas o naturales que hagan
parte del consorcio 0 union temporal, deberan presentar este certificado debidamente suscrito; asi como el del
Representante Legal del consorcio o unién temporal

f). FOTOCOPIA DE LA CEDULA: EIl oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o
documento legalmente valido que lo identifique. La persona Juridica debera allegar la copia del documento de
identificacién de su Representante Legal.

g). CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. EL PROPONENTE con su propuesta debe presentar
copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de
conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
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presentacion de las propuestas.
En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta como el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segun corresponda.

h). CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. EL PROPONENTE con su propuesta debe
presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacién de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta como el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segun corresponda.

i). REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE debera presentar copia de este
documento, en el cual se sefale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los
integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos. en el cual se
sefiale la actividad relacionada con el objeto a contratar.

j.-) PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su
propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacién a la fecha de cierre
de la contratacién. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de constituciébn. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales deberan presentar Certificacion de afiliacién a seguridad social o planilla de pago del
mes anterior a la contraccion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este
documento, de acuerdo a la naturaleza de cada uno.

k). CERTIFICADO JUDICIAL. El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha del cierre
del presente proceso de seleccién. Si es persona juridica se allegara el de su Representante Legal. Si se trata
de Consorcios o Uniones Temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

l). SITUACION MILITAR: La entidad verificara que se encuentre definida la situacion militar del proponente,
salvo que se acredite tal situacion con la presentacion de la libreta militar.

M). CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: EL PROPONENTE con su propuesta debe presentar copia
Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional, el cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacidon de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el
certificado de ésta como el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el
certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal o el consorcio, seguin corresponda.

N). PAZ Y SALVO DE IMPUESTO MUNICIPALES: en concordancia a lo contemplado en el art 70 ley 617 de
2000 concordante con el paragrafo 3 art. 4 Ley 716 de 2001.

0). CERTIFICADO REDAM: Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la
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persona juridica proponte singular o integrante de proponente plural, debera aportar la certificacion donde
conste que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
- REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones — MINTIC, la cual
puede ser descargada en el Portal Unico del Estado Colombiano | GOV.CO ([http://www.gov.co)]
[http://www.gov.co)]www.gov.co).”

0). COMPRAS LOCALES. El proponente debe aportar carta de compromiso mediante la cual se comprometan
a incentivar la industria / comercio local mediante la adquisicion / compra de alimentos a pequefios productores
agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus
organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por cientos (30%) del valor total de los recursos del
presupuesto para el presente proceso contractual, segun lo establecido en el decreto 248 de 2021 (cuando
aplique)

10.2.3. EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar como experiencia dos (2) contratos ejecutados y liquidados
con entidades publicas o privadas en donde su objeto sea Prestacién de servicios de apoyo logistico para el
desarrollo de actividades artisticas y/o institucionales, cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto
oficial. En cada uno de los contratos con los cuales se acredita la experiencia deberd contemplar en sus
actividades la entrega de desayunos y/o almuerzos y/o cenas.

La experiencia se acreditard mediante la presentacion de la certificacion de los contratos y/o su respectiva acta
de liquidacién para contratos con entidades publicas. Factura de venta que cumpla requisitos DIAN, u orden de
compra firmada por el contratista y contratante, para el caso de contratos con entidades privadas.

Nota: Dichas certificaciones y/o actas de liquidacion deben contener como minimo la siguiente informacién:

a) Nombre o razon social del contratante, direccion y teléfonos.

b) Objeto del contrato

¢) Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato.

d) Valor del contrato en pesos a la fecha de terminacion del contrato.

En caso de que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada, el Proponente debe anexar el
contrato y el acta de liquidacién del mismo y/o factura de venta que cumpla requisitos DIAN, de tal forma, que la
informacion no contenida en la certificacion, se complemente con el contenido de dichos documentos.

e En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o0 consorcios, l0s contratos, igualmente
deben cumplir con la anterior informacion y requisitos para acreditar la experiencia del proponente. Ademas, la
experiencia podra ser refrendada en conjunto por los integrantes del consorcio, unién temporal o por uno de
ellos.

e Cuando el oferente presente contratos, en los cuales conste que participé en la ejecucion bajo la modalidad
de consorcio o union temporal, este debera expresar su porcentaje de participacién, con el fin de verificar el
cumplimiento del requisito de cuantia previsto en este numeral.

e En el evento que el contrato haya sido suscrito con persona de derecho privado, el proponente debera
anexar: copia del contrato y/o factura o sus documentos equivalentes, en donde se puedan verificar su objeto,
plazo y valor.

CRITERIO DIFERENCIAL — CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA MIPYME

En cumplimiento de lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1860 de 2021 que dispone los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de
la Ley 590 de 2000, segun los resultados del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan
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incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1.
Tiempo de experiencia. 2. NUmero de contratos para la acreditacién de la experiencia. 3. Indices de capacidad
financiera. 4. Indices de capacidad organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo
anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a
alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de selecciéon que no sean Mipyme.

CRITERIO DIFERENCIAL POR EXPERIENCIA ACREDITADA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

El Oferente debe acreditar Experiencia Asi:

El oferente debera acreditar como experiencia tres (3) contratos ejecutados y liquidados con entidades publicas
o privadas en donde su objeto sea Prestacidén de servicios de apoyo logistico para el desarrollo de actividades
artisticas y/o institucionales, cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial. En cada uno de los
contratos con los cuales se acredita la experiencia debera contemplar en sus actividades la entrega de
desayunos y/o almuerzos y/o cenas.

e En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, los contratos, igualmente
deben cumplir con la anterior informacion y requisitos para acreditar la experiencia del proponente. Ademas, la
experiencia podra ser refrendada en conjunto por los integrantes del consorcio, unién temporal o por uno de
ellos.

e Cuando el oferente presente contratos, en los cuales conste que particip6 en la ejecucién bajo la modalidad
de consorcio o union temporal, este debera expresar su porcentaje de participacion, con el fin de verificar el
cumplimiento del requisito de cuantia previsto en este numeral.

e En el evento que el contrato haya sido suscrito con persona de derecho privado, el proponente debera
anexar: copia del contrato y/o factura o sus documentos equivalentes, en donde se puedan verificar su objeto,
plazo y valor.

CRITERIO DIFERENCIAL POR EXPERIENCIA ACREDITADA PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS

Con fundamento en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, si el proponente se acredita como
Mipyme el requisito de EXPERIENCIA ACREDITADA SE VALIDARA, asi:

El Oferente debe acreditar Experiencia Asi:

El oferente debera acreditar como experiencia dos (2) contratos ejecutados y liquidados con entidades publicas
o privadas en donde su objeto sea Prestacion de servicios de apoyo logistico para el desarrollo de actividades
artisticas y/o institucionales, cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial. En cada uno de los
contratos con los cuales se acredita la experiencia debera contemplar en sus actividades la entrega de
desayunos, almuerzos o cenas.

e En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, los contratos, igualmente
deben cumplir con la anterior informacion y requisitos para acreditar la experiencia del proponente. Ademas, la
experiencia podra ser refrendada en conjunto por los integrantes del consorcio, unién temporal o por uno de
ellos.

e Cuando el oferente presente contratos, en los cuales conste que participé en la ejecucion bajo la modalidad
de consorcio o unién temporal, este debera expresar su porcentaje de participacién, con el fin de verificar el
cumplimiento del requisito de cuantia previsto en este numeral.

e En el evento que el contrato haya sido suscrito con persona de derecho privado, el proponente debera
anexar: copia del contrato y/o factura o sus documentos equivalentes, en donde se puedan verificar su objeto,
plazo y valor.

Proyecto Revisd Aprobd
Nombre: Marcela Vargas Duran Jhon Jairo Montafiez Oscar Eduardo Espitia
Cargo: Secretaria de Gobierno Asesor Juridico Contratacion Delegado Para Contratar

Palacio Municipal Calle 5 No 6-41 — Teléfono (8)7351368 - Cod. Postal 150401
Sitio Web www.tuta-boyaca.gov.co E-mailcontactenos@tuta-boyaca.gov.co



http://www.tuta-boyaca.gov.co/
mailto:contactenos@tuta-boyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA
Departamento de Boyaca

Gestion de bienes y servicios A-GBS- F-15- Versién: 03
Aprobacién: 23/07/2021 Pagina 19 de 29
Formato: Estudios Previos por Modalidad Administracién 2024-2027 TRD:

10.2.3.1 CARTA DE COMPROMISO

El oferente debera anexar carta de compromiso debidamente suscrita en la que manifieste contar con
establecimiento de comercio ubicado en el Municipio de Tuta, o garantizar la suscripcién de un convenio o
contrato con algun establecimiento para tal fin, atendiendo a que al suministro de la racion se requiere servida.

10.2.4. PERFIL DEL OFERENTE

Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas u
organizadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

* Que tengan la experiencia e idoneidad para la ejecucion del suministro a realizar.

* Que cuenten con la respectiva autorizaciéon de las autoridades competentes para el ejercicio de la actividad
comercial a que se refiere el objeto y relinan los requisitos exigidos en el presente estudio previo.

* Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad indicadas en la
Constitucién Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demds prohibiciones de ley.

*Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracién superior a la del plazo del contrato y
un (1) afio mas, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso

* Que, en caso de ser persona juridica, tenga capacidad para contratar.

* Que cumplan con los demas requisitos de participacién definidos a lo largo de este estudio.

* Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del presente proceso de
contratacion.

» Cuando se trate de personas juridicas deberan estar legalmente constituidas, lo que se acreditara con el
Certificado de existencia y representacion legal; ademas, debera tener una fecha de expedicidon no superior a
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso y que acrediten que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

» Para personas naturales, segun su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El respectivo certificado
debera tener una fecha de expediciébn no mayor a treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha
limite para la entrega de ofertas; ademas, en donde se acredite que ha sido renovado

» Los Consorcios o Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que para estos
eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademds tener en cuenta lo siguiente:

* Presentar documento de constitucién, en los términos sefialados en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y sus
Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todos los miembros que lo conformen, en el cual
indiquen si su participacién es a titulo de consorcio o de union temporal, ademas de indicar las normas basicas
gue regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje de participacion 6 la extension de la participacion en la
ejecucion del contrato (actividades) y la designacion de la persona que para todos los efectos los representara,
los que no podran ser modificados sin autorizacién previa del municipio.

» Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extensién de la participacion en la propuesta y
en la ejecucion del contrato.

10.2.5. ASPECTOS ESPECIFICOS Y TECNICOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Los interesados en presentar la propuesta deberan tener en cuenta que en
caso de ser seleccionados deberan cumplir las especificaciones técnicas y debera presentar junto con su oferta
debidamente diligenciado el Anexo especificaciones tecnicas de la invitacion publica.

10.2.6. OTROS REQUISITOS TECNICOS.

FICHA TECNICA: El proponente debera manifestar el conocimiento y cumplimiento de todas y cada una de las
especificaciones técnicas contenidas en el documento, lo cual seré verificado por el comité evaluador y se
incluird en el informe de evaluacion. (Diligenciar completamente el Anexo). La no presentacién de la ficha
técnica se evaluara como no cumple y la propuesta sera rechazada.

10.2.7. CAPACIDAD FINANCIERA.

Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del decreto 1082 de 2015, la entidad no exigira para la
habilitacion de la oferta, verificacion de la capacidad financiera.
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10.3. VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA.

Las propuestas deberan tener una validez minima de Quince (15) dias, contados a partir de la fecha de
presentacion de la oferta inicial de precio.

10.4. CRITERIOS PONDERABLES.

En la presente contratacion podran participar personas naturales, juridicas, consorcios o uniones temporales
que demuestren la capacidad juridica y técnica con la cual cumplan los requisitos exigidos en el cuerpo de la
invitacién publica, advirtiendo que la seleccién de contratistas bajo la modalidad de minima cuantia el Unico
criterio de seleccion sera el menor valor, no obstante, lo anterior, en el presente proceso se verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes.

NOTA 1: LA PROPUESTA ECONOMICA debe contener los items requeridos, cantidades y valor total de la
propuesta, de conformidad con los anexos, el cual no podra ser modificado. Las ofertas cuyo valor total este por
encima del valor de referencia, no se consideran para LA EVALUACION y por ende seran RECHAZADAS.

NOTA 2: La propuesta econdémica presentada por el oferente no podra superar los valores unitarios del
presupuesto oficial. Las ofertas que cuyo valor unitario este por encima del valor de referencia, no se
consideran para LA EVALUACION y por ende serdn RECHAZADAS.

La evaluacion se realizara, otorgando 100 puntos a la propuesta que oferte el menor precio.
10.5. PRESENTACION DE LA OFERTA.

Los interesados en el proceso de seleccién, podran consultar los documentos relacionados con el mismo, en la
pagina web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.

La entrega de las propuestas se hara Unica y exclusivamente a través de la péagina web,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma establecido
en la invitacion publica.

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP Il se procedera de conformidad con el protocolo indicado
por Colombia compra eficiente.

10.6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
El Municipio de Tuta rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1 Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la descripcién técnica minima
exigida en la presente invitacion.

2 Cuando el proponente no presente la totalidad de los requisitos minimos Habilitantes exigidos en el
presente proceso

3 Cuando la entidad verifiqgue por si misma que el oferente no redne la totalidad de los requisitos minimos
Habilitantes exigidos en el presente proceso.

4 Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las incompatibilidades o inhabilidades
previstas en la Constitucion o en la Ley.

5 Cuando se presente inexactitud en la informacion suministrada por el proponente o en la contenida en los
documentos certificados anexos a la propuesta.

6 Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido en el presente proceso
de contratacion.

7 Cuando se verifique que una persona ha presentado oferta mas de una vez, ya sea en forma individual o
haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones temporales, consorcios, sociedades,
cooperativas etc, en cuyo caso sera causal de rechazo de la propuesta para esta persona natural junto con
la persona juridica, si se presentarle caso, sin importar que con ella quede eliminada otra persona juridica
gue sdlo esté inscrita una vez.
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8 Cuando la oferta sea por un valor superior al presupuesto oficial de la entidad Contratante.

9 Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucion del contrato para la ejecucién del mismo.

10 Cuando se presente confabulacién entre los proponentes que alteren la aplicacion del principio de
Seleccién Obijetiva.

11 Cuando el proponente no oferte la totalidad de los items requeridos por la entidad con la especificacion
exacta de las caracteristicas técnicas (ficha técnica).

12 Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha Limite, conforme a los
términos indicados en el presente proceso de seleccion del contratista. En este caso, seran rechazadas y
devueltas al proponente, en las mismas condiciones en que fueron recibidas.

13 Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados

14 Cuando el proponente no acuda a la citacion de verificacion de precio artificialmente bajo.

15 Cuando el proponente no justifique validamente con documentos u otros medios de prueba fehacientes
gue los precios ofertados no constituyen precio artificialmente bajo.

16 Cuando se presente propuesta con firma escaneada y no se allegue el respectivo documento de
autorizacién para su uso por el érgano competente.

17 Cuando no se presente la muestra con la propuesta (cuando aplique).

18 Cuando se llegare a comprobar falsedad de los documentos aportados dentro del procesos de seleccion.

19 Cuando la propuesta no contenga la oferta econémica. Se aclara que este es un requisito no subsanable,
toda vez que constituye el Unico factor de evaluacion a considerar.

20 Cuando la propuesta por su presentacién o redaccion resulte condicional, indefinida, o induzca al error,
siempre que impida la comparacién objetiva de las propuestas o no cumpla las condiciones de
participacion.

21 Cuando la propuesta no se presente en el formato establecido en la invitacién, de igual manera sera
causal de rechazo cuando el formato no se encuentre debidamente suscrito por el representante legal o
quien esté debidamente facultado, requisito que no sera subsanable.

22 La presentacion de ofertas de dos personas juridicas que tengan el mismo representante legal o cuando
se presente un proponente como persona natural y en representacion de otra persona natural o juridica,
se eliminaran todas las ofertas.

23 Cuando la persona natural presente su propuesta como establecimiento de comercio y su actividad
econdmica no tenga relacion con el objeto contractual o con los bienes o servicios a proveer.

24 Por no considerar las modificaciones a la Invitacion que mediante adendas haya hecho el municipio de
Tuta.

25 Cuando no se allegue junto con la propuesta, la Garantia de Seriedad de la Oferta requerida en los
documentos del proceso (Si aplica).

26 Calcular el valor del Impuesto sobre las Ventas (IVA), de cualquiera de los items de la oferta econémica,
con base en una tarifa distinta a la dispuesta por la legislacién Tributaria Vigente; u omitir su calculo de
ésta, estando obligado a ello.

El presente listado no tiene caracter taxativo y sera responsabilidad del oferente tener en cuenta otras causales
derivadas de la misma Ley, Decretos o normas que rigen la Contratacion Estatal.

PARAGRAFO: Para los efectos de este proceso se entendera por requerido al proponente para subsanar, con
la publicacién en el Portal Unico de Contratacién www.contratos.gov.co, del documento respectivo en el cual se
sefialara el componente subsanable y el término para subsanar.

10.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditara
el origen de los servicios con los documentos sefialados en los pliegos de condiciones. Para el caso de los
proponentes plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de
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mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién. Igualmente, se preferira la
propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, diligenciara el Formato correspondiente, mediante el cual certifica, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
gue el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el
Formato Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccibn o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar
el Formato correspondiente. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina
corresponda a un namero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion
decimal al nimero entero siguiente. Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el
integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndémina esta en condiciéon de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general habilitante. El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato correspondiente», mediante la
cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un
(1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio
se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. EIl tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en
caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el

empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato
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correspondiente», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el «Formato 8 correspondiente»,
mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069
de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato correspondiente» mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su nébmina y el namero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. El
tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal diligenciara el «Formato correspondiente», mediante el cual certifica que por lo menos el
diez por ciento (10 %) del total de la ndbmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la nbmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato
correspondiente» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
gue expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion. En el caso de las personas juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato correspondiente», por medio del
cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion. Tratdndose
de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
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reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato correspondiente», junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. Debido a que para
el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
diligencien el «Formato correspondiente» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato correspondiente,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica est4 constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciéon. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural. (b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta. (c) en relacion con el integrante del literal a) ni
la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando
el «Formato 8 correspondiente». Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
qgue el titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el «Formato correspondiente» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato 8 correspondiente», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de
juramento que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. Asimismo, se preferira la
oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o
medianas. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas
y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma gue lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en
los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del
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tamafio empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 8 correspondiente», mediante el cual bajo la
gravedad de juramento certifica la condiciéon de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. La condicién de
cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara el «Formato correspondiente». Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8; (b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion
mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato
8 correspondiente». En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacién
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: (a) La Entidad Estatal
ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la persona natural, la persona
juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nUmero
total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final. (c)
Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente
con el mayor niumero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate
de los numerales 8, 9, 10y 11

10.8. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA
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El municipio podra declarar desierta la presente invitacién cuando no pueda adelantar una seleccion objetiva.
Entre otras, seran causales para declarar desierto el proceso las siguientes:

1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a la invitacion publica.

2. Cuando se evidencien acuerdos o maniobras por parte de los proponentes durante el proceso, que
impidan o no garanticen la seleccion objetiva de la propuesta.

3. Cuando no se presente oferta alguna.

En caso de ser declarada desierta la invitacion, la entidad realizara un nuevo proceso de contratacion.

11. DESIGNACION DE SUPERVISION

La supervision del contrato producto de la presente invitacion sera realizada por la SECRETARIA DE
GOBIERNO, MARCELA VARGAS DURAN o quien haga sus veces, para que disponga e informe sobre lo
inherente al contrato, ejercera el control y vigilancia de la ejecucién del contrato, quien tendra ademas de las
funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, las siguientes:

1. Conocer a cabalidad la propuesta presentada por el contratista

2. Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto del contrato, dentro de las
condiciones y caracteristicas exigidas.

3. Autorizar y refrendar con su firma las cuentas que el contratista presente al municipio.

4. Levantary firmar las actas respectivas.

5. Informar oportunamente al municipio sobre el desarrollo de las actividades y sobre cualquier
incumplimiento en que incurra el contratista.

6. Informar y solicitar oportunamente a la secretaria general la prérroga al contrato o su adicién o
modificacion o terminacion unilateral, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados.

7. Impartir las 6rdenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente
sobre el desarrollo del contrato.

8. Verificar como requisito para los desembolsos, que el contratista esté al dia en el pago de sus aportes
al Sistema General de Seguridad Social en Pensién y Salud y Riesgos Profesionales y Aportes
Parafiscales, cuando ello hubiera lugar.

12. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién Versién M-MAC-CPC-06, literal C, Inciso primero, Expedido por Colombia Compra Eficiente, las
entidades Estatales no debe hacer el Andlisis de los Acuerdos Comerciales para los procesos de Contratacion
adelantados por la modalidad de seleccién de Minima Cuantia; el cual tiene como sustento legal lo
consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del afio 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Seleccibn de minima Cuantia
Expedido por Colombia Compra Eficiente y con sujecion a los principios del Articulo 209 de la Constitucién
Politica de Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de 2011, segUn caracteristicas técnicas.

13. LIMITACION A MIPYMES

Al tenor del Decreto 1860 de 2021 en sustento a la Ley 2069 de 2020, el presente proceso estara sometido a la
limitacion a MIPYME en los siguientes términos:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacién a
la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
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satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como
hara la verificacidén correspondiente en la invitacion.

3. La invitacidn se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de
su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro
del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecerd: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual
podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes
a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Gltimo plazo de este numeral, sin
perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. iii) EIl momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limit6 a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se
dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual serd de
minimo un (1) dia hébil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a
Mipyme. [...]

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas,
en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones
territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.”

ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4. de la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los
cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que
se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:l. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador puablico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
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fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representaciéon legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

Que el umbral de MIYPMES es el siguiente:

UVIBRAL DE MIPYIVIES

Umbral PYMES USS 125.000

Umbral PYMES COLS 457 .297.264

En este orden de ideas, este proceso es susceptible de ser limitado a MIPYMES si se dan las condiciones
sefialadas en el Decreto 1860 de 2021.

14. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LA ENTIDAD ESTATAL

Se deja constancia que la entidad cumplio con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del
proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tecnica y de analisis
de riesgo.

15. VEEDURIA CIUDADANA:

El CONTRATISTA se obliga a permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo
dispuesto en la ley 850 de 2003, modificada por la ley 1757 de 2015 y a suministrar a éstas la informacion y
documentacién que soliciten en relacién con el presente contrato y su ejecucién. De igual manera se invita a
todas las personas naturales o juridicas y organizaciones para que de conformidad con el articulo 66 de la ley
80 de 1993 se ejerza el control social frente al cumplimiento y ejecucién de las obligaciones acciones derivadas
del presente contrato.

16. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion de los contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion
se realizar4 dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucién del
contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la
disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le
haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 136 del C. C. A.
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17. DOCUMENTOS ANEXOS QUE COMPLEMENTEN LOS ESTUDIOS

NO. De Orden TITULO
Cotizaciones

Estudio del mercado

Certificacion plan anual de adquisiciones
Certificacion banco de programas y proyectos
Certificado disponibilidad presupuestal
Analisis del sector

OB WIN|F

18. CONCLUSIONES

Con el presente estudio queda demostrado que el municipio de Tuta, tiene necesidad de contratar el
“SUMINISTRO DE RACIONES SERVIDAS PARA LA FUERZA PUBLICA Y PERSONAL DE APOYO PARA
GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, RECREATIVAS,
CULTURALES Y OTRAS ACORDE A LA NECESIDAD, QUE SE PRESENTEN EN EL MUNICIPIO DE TUTA-
BOYACA EN DESARROLLO DE LOS DIFERENTES EVENTOS A REALIZARSE EN EL MARCO DE LAS
FESTIVIDADES 2024” bajo la modalidad de seleccién de minima cuantia. La actividad se encuentra
plenamente planificada y por lo tanto, por ser viable técnica y juridicamente, se recomienda llevar a cabo la
aludida contratacion.

Conforme a la continua necesidad de adelantar las actividades relacionadas, en atencién a lo anteriormente
expuesto, y contando el Municipio de Tuta departamento de Boyaca con los recursos econdmicos dispuestos
en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la entidad, de la vigencia fiscal dos mil veinticuatro (2024) es
viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de seleccién y contrato respectivos para satisfacer la
necesidad previamente determinada. Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del
contrato tendiente a cumplir con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de
los cometidos del Municipio de Tuta departamento de Boyaca, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso
contractual respectivo y su perfeccionamiento.

Cordialmente.

MARCELA VARGAS DURAN
Secretaria de Gobierno

Reviso: Jhon Jairo Montafiez
Asesor Juridico Contratacion
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