7] CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL
| unidad ENPLANTA

O GESTEH PERSIONAL Y NRAFECALES

CER

Que mediante los Decretos 5022 de 2009, 0576 y 0577 de 2013, se cred la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP.

Que, una vez revisado el manual, los empleos pertenecientes a la planta global y temporal de la Entidad y de acuerdo
con los perfiles especificos de los cargos de la Unidad Administrativa Especial de Gestién Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social — UGPP, se constata que no existe personal suficiente en planta, que pueda
desarrollar las actividades sefialadas frente a la solicitud elevada por el area requirente de la contratacion.

La anterior certificacion se expide para los efectos del frémite a que haya lugar.

Dada en Bogota D.C., ﬁ 8 aﬁE 2@2@?

FLOR ANGELA
Subdirectora de Gestion Humana (A)

Revisé:  Lina Marfa Fandifio Puerto — Profesional Especializado Stbdireccion de Gestién Humana w4t
Reviso; Liliana Andrea Gonzélez Celis - Profesional Especializado Subdireccion de Gestién Humana wee

Que de acuerdo con la constancia anterior se autorizan la contratacion, en la cantidad sefialada para atender las
necesidades del servicio como quiera que la entidad no cuenta con otros mecanismos para satisfacerias, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, asi:

Namero de )

Objeto del contrato Contratos Area
Prestar los servicios profesionales para atender la defensa judicial y
extrajudicial por pasiva de la Unidad Administrativa Especial de 33 Subdireccion de Defensa
Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Judicial Pensional ~ Grupo
Social - UGPP dentro de los procesos en os que es o sera parte y en Interno de Trabajo de
los trémites que se adelanten ante autoridades judiciales y el Defensa Judicial
Ministerio Publico.

Dada en Bogoté D.C., @ 8 Eﬁ{ 2828

Direétor General

Reviso: Eduardo Franco Solarte — Subdirector Administrativo ,
Revisd: Lizneyde Lorena Ocampo Mosquera - Coordinadora Grupo de Contratos@ﬁq
Elabord: Dora Luz Sanchez Becerra - Profesional Subdireccion Administratia’

Aprobd: Luis Gabriel Femandez Franco -Director de Soporte yéliesarrol!o Organizacional
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