
___________________________________________________________________ 

Carrera 8C No.34 – 05 – Telefax: 8757000 – 8667064 Neiva 
Email: cquizac@gmail.com 

SGC-CP-16309-24 

Neiva, enero 16 de 2024 

Señores 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA – CAM 
Ciudad 

Ref.: Contrato de interventoría No.437 de 2023 
Asunto: Informe de interventoría No.2 

Cordial saludo. 

En cumplimiento a las funciones y obligaciones establecidas en el contrato de la 
referencia, se hace entrega de los documentos correspondientes al periodo del 01 al 
31 de diciembre de 2023, los cuales contiene lo siguiente: 

1. Informe interventoría No.2
2. Informes semanales
3. Actas de comité técnico
4. Correspondencia
5. Seguridad social

Atentamente, 

CARLOS ARTURO QUIZA C. 
Contratista de interventoría. 

c.c. Ingeniero JAVIER CARDOSO GUTIERREZ – Coordinador Proyecto Ceibas - Supervisor

mailto:cquizac@gmail.com
































AÑO

COMPROMISOS PACTADOS RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO

Cambios en predios de convenio CAM - Gobernación Katherine Arenas 15/12/2023

V.  TEMAS TRATADOS

CQ hace la presentación de la reunión como actividad previa al comité que se tendrá el próximo miércoles 13 de diciembre a las 2:30 pm con el contratista

de obra. Considera importante definir situaciones y criterios de la Corporación y la interventoría para presentar al contratista unidad de criterio al tratamiento

de cada situación encontrada en campo. Informa que a la fecha se han realizado visitas iniciales en 47 de 50 predios involucrados en el proyecto, en los 3

faltantes se tuvo comunicación personal con los propietarios de los predios para informar sobre el alcance del mismo, con la aceptación por parte de ellos.

Igualmente señala que se autorizó al contratista iniciar trabajos en los predios y/o municipios que no presentan ninguna observación, para ir avanzando en

la ejecución del proyecto y garantizar el cumplimieto del plazo contractual. Manifiesta que ha sido oportuno el acompañamiento de los profesionales y/o

técnicos de la CAM.

Se confirma la reunión del día miercoles 13 de diciembre de 2023 con contratista de obra, para comunicar decisiones y resolver las inquietudes que

presenten.

JC confirma la disponibilidad de la Corporación y que encuentra conformidad en el avance hasta ahora logrado en visitas. Solicita a la interventoría dar inicio

a la lectura y consideraciones del informe preparado por interventoría. 

DIA MES

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella, de conformidad con las

funciones desempeñadas por cada uno de los mismos y de acuerdo con el orden del día, en el municipio de Neiva, a los once (11) días del mes

de diciembre de 2023. 

VI.  PRÓXIMA REUNIÓN

FECHA POR DEFINIR

   

CQ informa que basicamente se han encontrado las siguientes situaciones a resolver: 1) Modificaciones en el trazado de aislamientos. 2) Decisiones de

propietarios de predios sobre aceptación de las actividades contractuales. 3) Situaciones de áreas disponibles para la reforestación. Procede a dar lectura

predio por predio sobre actividad a realizar y observaciones o conformidad encontradas.

JC considera que los cambios de alineamiento y ubicación de los aislamiento mientras se encuentren dentro del mismo predio y conserven la cantidad

contratada, es posible sin requerir trámites administrativos y/o contractuales. Referente a las decisiones de propietarios sobre aceptación de las actividades

y por tener que respetar la decisión se debe buscar un tratamiento dentro de la misma zona y/o municipio. En el tema de Santa Maria, interviene KA para

señalar que estas son actividades previstas en el convenio marco con la gobernación y que desde allí se deben originar los cambios respectivos, situación

que de manera inmediata comunica al responsable de la gobernación en el proyecto. 

IV. VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS PACTADOS SEGÚN ACTA ANTERIOR

No habían compromisos pendientes.

II.  OBJETO

Aspectos administrativos, técnicos y recomendaciones generales.

MARIA FERNANDA ALVAREZ (MF) - Apoyo Interventoría Firma listado de asistencia adjunto

KATHERINE ARENAS (KA) - Profesional SGA CAM

LINDSAY DAZA SALGADO (LD) - Profesional apoyo Interventoría

ANDERSON SUAREZ M (AS) - Apoyo Interventoría

Firma listado de asistencia adjunto

Firma listado de asistencia adjunto

CARLOS A. QUIZA CAMACHO (CQ) - Contratista de Interventoría Firma listado de asistencia adjunto

III.  LECTURA ACTA ANTERIOR Y POSIBLES OBSERVACIONES A LA MISMA

Se realiza lectura al acta anterior y no se presenta observación alguna.

ACTA COMITÉ TÉCNICO

Versión: 1 06 de Diciembre de 2018 Pág.1/2

Firma listado de asistencia adjunto

Firma listado de asistencia adjunto

JAVIER CARDOSO GUTIERREZ (JC) - Supervisor CAM

ACTA No.2 CONTRATO DE OBRA No.423 DE 2023

PROYECTO: ADELANTAR PROCESOS DE RESTAURACIÓN ACTIVA Y PASIVA PARA CONSOLIDAR LAS ÁREAS DE RECARGA HÍDRICA EN LA ZONA DE RESERVA

FORESTAL DEL RÍO LAS CEIBAS, RESERVAS NATURALES DE LA SOCIEDAD CIVIL, BOSQUE SECO TROPICAL, HUMEDALES Y LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO

"FORTALECIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS EN EL MACIZO COLOMBIANO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

I.  PARTICIPANTES FIRMA DE LOS PARTICIPANTES

XX





Firma listado de asistencia adjunto

No habían compromisos pendientes.

Aspectos administrativos, técnicos y recomendaciones generales.

Firma listado de asistencia adjunto

JAVIER CARDOSO GUTIERREZ (JC) - Supervisor CAM

ACTA No.3 CONTRATO DE OBRA No.423 DE 2023

PROYECTO: ADELANTAR PROCESOS DE RESTAURACIÓN ACTIVA Y PASIVA PARA CONSOLIDAR LAS ÁREAS DE RECARGA HÍDRICA EN LA ZONA DE RESERVA

FORESTAL DEL RÍO LAS CEIBAS, RESERVAS NATURALES DE LA SOCIEDAD CIVIL, BOSQUE SECO TROPICAL, HUMEDALES Y LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO

"FORTALECIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS EN EL MACIZO COLOMBIANO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

I.  PARTICIPANTES FIRMA DE LOS PARTICIPANTES

Firma listado de asistencia adjunto

NICOLÁS CARDOZO BARRETO (NC) - Ingeniero campo Contratista de Obra Firma listado de asistencia adjunto

ARIEL ALBEIRO ARIAS (AA) - Técnico campo Contratista de Obra

CARLOS A. QUIZA CAMACHO (CQ) - Contratista de Interventoría

ACTA COMITÉ TÉCNICO

Versión: 1 06 de Diciembre de 2018 Pág.1/2

Firma listado de asistencia adjunto

III.  LECTURA ACTA ANTERIOR Y POSIBLES OBSERVACIONES A LA MISMA

Se realiza lectura al acta anterior y no se presenta observación alguna.

RAMIRO DEVIA GALINDO (RD) - Ingeniero campo Contratista de Obra Firma listado de asistencia adjunto

KATHERINE ARENAS (KA) - Profesional SGA CAM

LINDSAY DAZA SALGADO (LD) - Profesional apoyo Interventoría

ISABEL CHAVES (IS) - Profesional Contratista de Obra

Firma listado de asistencia adjunto

Firma listado de asistencia adjunto

II.  OBJETO

IV. VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS PACTADOS SEGÚN ACTA ANTERIOR

JC informa que el propósito de la reunión es que con base a las visitas realizadas por personal del contratista, la interventoría y la Corporación, se presente

el diagnóstico de la situación real de las actividades a ejecutar en cada uno de los predios conforme al alcance de los ítems del contrato y así definir o

resolver cada caso, y que pueda el contratista programar y desarrollar la logística para el inicio de las actividades contractuales y de ser necesario

balancear dichas actividades y metas previstas. Invita a la empresa contratista que presente el informe correspondiente, teniendo en cuenta que como

Supervisor tiene conocimiento, a través, de la interventoría de algunas situaciones encontradas.

V.  TEMAS TRATADOS

IS encuentra acertada la agrupación de situaciones presentada por la interventoría y considera que los lineamientos que se den hoy, servirán para resolver

cada situación. En general refleja lo encontrado en las visitas, salvo algunos casos puntuales, especialmente lo referente a cambios de predios por las

razones que se han expuesto. Insiste en la confirmación de la propuesta de instalar postes de madera y pie de amigo en sectores de cambio de dirección y

cada 30 metros para garantizar la vida útil del aislamiento construido, el contratista de la ejecución de la obra renuncia a cualquier reclamo o consideración

adicional a lo contractual. Expone el caso de que en las especificaciones se señala que se deben hacer cortes al alambre cada 60 metros, considera que

no es conveniente técnicamente estos cortes, además que puede generar un mayor desperdicio para el contratista y que con la instalación de postes en

madera estos tendidos pueden y deben ser más largos. Insiste SOFOR sobre la definición de especies para cada zona de acuerdo a la altura o zona de

vida de cada predio.

CQ toma la palabra para informar que con base a las visitas realizadas y al informe que han rendido los inspectores de interventoría, y para buscar

soluciones integrales y generalizadas para la debida programación de la logística de materiales, mano de obra y demás aspectos relevantes. Igualmente

estas definiciones permitirán a futuro, de encontrarse nuevas situaciones, se puedan tomar decisiones en campo conforme a estas definiciones. Considera

que para efecto de buscar soluciones integrales, las situaciones que se han encontrado se pueden agrupar de la siguiente manera: 1) Modificaciones en el

trazado de aislamientos. 2) Decisiones de propietarios de predios sobre aceptación de las actividades contractuales. 3) Situaciones de áreas disponibles

para la reforestación. 



ACTA No.3 CONTRATO DE OBRA No.423 DE 2023

PROYECTO: ADELANTAR PROCESOS DE RESTAURACIÓN ACTIVA Y PASIVA PARA CONSOLIDAR LAS ÁREAS DE RECARGA HÍDRICA EN LA ZONA DE RESERVA

FORESTAL DEL RÍO LAS CEIBAS, RESERVAS NATURALES DE LA SOCIEDAD CIVIL, BOSQUE SECO TROPICAL, HUMEDALES Y LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO

"FORTALECIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS EN EL MACIZO COLOMBIANO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

ACTA COMITÉ TÉCNICO

Versión: 1 06 de Diciembre de 2018 Pág.1/2

AÑO

Programación detallado de inicio coherente con programación

general

Nuevos beneficiarios

SOFOR 18/12/2023

CAM - KA 16/01/2024

JC toma la palabra para precisar la solución para cada una de las situaciones encontradas en los informes de visitas presentados por interventoría y

confirmados por el contratista de obra. Para el primer caso (Modificaciones en el trazado de aislamientos), considera no hay inconvenientes siempre y

cuando los cambios de alineamientos y/o ubicación se den dentro del mismo predio y conserven las cantidades contractuales, y correspondan a razón que

deben quedar reflejadas en los informes de obra e interventoría. Se debe en ese caso volver a hacer la georreferenciación del nuevo trazado. Para el

segundo grupo (Decisiones de propietarios de predios sobre aceptación de las actividades contractuales) señala que siendo voluntad del propietario su

participación en el proyecto, esto debe ser consignado en los informes y proceder a informar a la Entidad para la toma de decisiones de cambios o

sustitución, de ser posible, puesto que deben ser analizados algunos aspectos sobre el alcance del programa que dio origen al proyecto y contrato. Sobre el 

punto o grupo tercero (Situaciones de áreas disponibles para la reforestación) toma la palabra KA para informar que exactamente el tema de Santa María,

corresponde al proyecto que se desarrolla en convenio con la Gobernación, ya se encuentran adelantadas reuniones para las modificaciones

correspondiente las cuales seguramente serán en el mismo municipio en predios que recientemente ha adquirido la Gobernación y que esto será

comunicado posteriormente, como también los cambios que desde un inicio se plantearon.    

JC y KA proponen al contratista que sobre el tema de especies para reforestación según la altitud, envíen un oficio con una propuesta de especies a utilizar

y esta se pondrá a disposición de los técnicos de la entidad para las definiciones correspondientes en el menor tiempo posible. 

COMPROMISOS PACTADOS RESPONSABLES FECHA DE CUMPLIMIENTO

Informes, cronograma de trabajo e inversión, esquemas de

vacunación.
SOFOR 18/12/2023

Se confirma al contratista que realice la programación de ejecución de actividades con los predios que no tienen novedad en el alcance de la actividad a

ejecutar, se ponga en conocimiento de la interventoría la programación para el respectivo seguimiento, control y acompañamiento. 

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella, de conformidad con las

funciones desempeñadas por cada uno de los mismos y de acuerdo con el orden del día, en el municipio de Neiva, a los trece (13) días del

mes de diciembre de 2023. 

VI.  PRÓXIMA REUNIÓN

FECHA POR DEFINIR

LD recuerda al contratista SOFOR sobre la presentación de informes, el informe 1 debe ir hasta el 30 de noviembre y ya debió ser entregado. Igualmente,

SOFOR debe entregar el cronograma de ejecución del total del proyecto, este cronograma debe tener un flujo de inversión. Recuerda que en el clausulado

del contrato está como compromiso contractual presentar el plan de vacunación completado de los integrante del equipo de trabajo con vigencia máxima

de dos años. 

DIA MES
XX





DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

4290

CQUIZA@SINCOLTDA.COM

ACT. ECO

BANCO CAJA SOCIAL
BCSC

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 79142300

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CARLOS ARTURO QUIZA CAMACHO0

CLASE

I

CÓDIGO

01

CRA 8C 34 05

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8757000

ARL

POSITIVA - 14-23

PERÍODO PENSIÓN

2024-01-16

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-12 TODOS LOS CENTROS2023-12

PERÍODO SALUD PLANILLA

28432877

28432877

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

411.300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

SUCURSAL

ESTADO PLANILLA

EMAIL

4.900

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

2024-01-03

TIPO PLANILLA
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CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A
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T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Económica

0 30 0 30 0 0
1.400.000

00 7.400
1.400.000

175.000 0 0 0 0 0 59 0 406.400
SIN CCF-
SINCCF

30
QUIZA CAMACHO
CARLOS ARTURO

224.000
1.400.000 SANITAS-

EPS005
COLPENSION
ES-25-14

0,00522 NCC 791423001
1.400.000

1941201

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

1.400.000 01.400.0001.400.000

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

4290

CQUIZA@SINCOLTDA.COM

ACT. ECO

BANCO CAJA SOCIAL
BCSC

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 79142300

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CARLOS ARTURO QUIZA CAMACHO0

CLASE

I

CÓDIGO

01

CRA 8C 34 05

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8757000

ARL

POSITIVA - 14-23

PERÍODO PENSIÓN

2024-01-16

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-12 TODOS LOS CENTROS2023-12

PERÍODO SALUD PLANILLA

28432877

28432877

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

411.300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

SUCURSAL

ESTADO PLANILLA

EMAIL

4.900

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

I

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

0

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORANIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

1 224.000 0 2.700 226.7000AFP(Administradoras: 1)
900336004  7 224.000 025-14 2.700 0 226.7001    COLPENSIONES

1 175.000 0 2.100 177.1000EPS(Administradoras: 1)
800251440 6 175.000 0EPS005 2.100 0 177.1001    SANITAS

1 7.400 0 100 7.5000ARP(Administradoras: 1)
860011153 6 7.400 014-23 100 0 7.5001    POSITIVA

Gran Total 04.900 411.300406.400 0

Página 1   2024-01-16



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

3

Nº AFILIADOS

4290

CQUIZA@SINCOLTDA.COM

ACT. ECO

BANCO CAJA SOCIAL
BCSC

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 79142300

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CARLOS ARTURO QUIZA CAMACHO0

CLASE

B

CÓDIGO

02

CRA 8C 34 05

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8757000

ARL

SEGUROS COLPATRIA
- 14-4

PERÍODO PENSIÓN

2024-01-16

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-12 TODOS LOS CENTROS2024-01

PERÍODO SALUD PLANILLA

28776096

28776096

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

1.510.200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

SUCURSAL

ESTADO PLANILLA

EMAIL

17.800

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

2024-01-03

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

S

RESUMEN PLANILLA PAGADA
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G

R
E

T Total
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PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Económica

0 30 30 30 0 0
1.160.000

46.400
1.160.000

80.800
1.160.000

46.400 0 0 0 0 0 01 0 359.200

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
GUTIERREZ QUIROGA
DIEGO FERNEY

185.600
1.160.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,06960 SCC 77294131
1.160.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
2.500.000

100.000
2.500.000

174.000
2.500.000

100.000 0 0 0 0 0 01 0 774.000

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
PEREZ CHARRY
FEDERICO

400.000
2.500.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,06960 SCC 121180712
2.500.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
1.160.000

46.400
1.160.000

80.800
1.160.000

46.400 0 0 0 0 0 01 0 359.200

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
TRIVIÑO PEREZ JOSE
LIZARDO

185.600
1.160.000 SANITAS-

EPS005
PROTECCION
-230201

0,06960 SCC 121240633
1.160.000

F 5711001

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

4.820.000 4.820.0004.820.0004.820.000

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

3

Nº AFILIADOS

4290

CQUIZA@SINCOLTDA.COM

ACT. ECO

BANCO CAJA SOCIAL
BCSC

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 79142300

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CARLOS ARTURO QUIZA CAMACHO0

CLASE

B

CÓDIGO

02

CRA 8C 34 05

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8757000

ARL

SEGUROS COLPATRIA
- 14-4

PERÍODO PENSIÓN

2024-01-16

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-12 TODOS LOS CENTROS2024-01

PERÍODO SALUD PLANILLA

28776096

28776096

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

1.510.200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

SUCURSAL

ESTADO PLANILLA

EMAIL

17.800

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

S

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

0

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORANIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

3 771.200 0 9.100 780.3000AFP(Administradoras: 2)
900336004  7 585.600 025-14 6.900 0 592.5002    COLPENSIONES
800229739  0 185.600 0230201 2.200 0 187.8001    PROTECCION

3 192.800 0 2.400 195.2000EPS(Administradoras: 2)
800251440 6 46.400 0EPS005 600 0 47.0001    SANITAS

Página 1   2024-01-16



AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORANIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

900156264 2 146.400 0EPS037 1.800 0 148.2002    NUEVA E.P.S. S.A.

3 335.600 0 4.000 339.6000ARP(Administradoras: 1)
860002183 9 335.600 014-4 4.000 0 339.6003    SEGUROS COLPATRIA

3 192.800 0 2.300 195.1000CCF(Administradoras: 1)
891180008 2 192.800 0CCF32 2.300 0 195.1003    COMFAMILIAR DEL HUILA

Gran Total 017.800 1.510.2001.492.400 0
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DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

12

Nº AFILIADOS

4290

CQUIZA@SINCOLTDA.COM

ACT. ECO

BANCO CAJA SOCIAL
BCSC

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 79142300

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CARLOS ARTURO QUIZA CAMACHO0

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA 8C 34 05

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8757000

ARL

SEGUROS COLPATRIA
- 14-4

PERÍODO PENSIÓN

2024-01-16

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-12 TODOS LOS CENTROS2024-01

PERÍODO SALUD PLANILLA

28567297

28567297

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

6.706.800

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

77.900

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

2024-01-03

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

S

RESUMEN PLANILLA PAGADA

IN
G

R
E

T Total

S
ub

. T
ip

o 
C

ot
.NOVEDADESEMPLEADO

ID EMPLEADON.

T
D

E

T
A

P

V
T

E

LM
A

S
LN

V
S

T

V
S

P

IG
E EPSTIR
L

V
C

T

V
A

C

AFPT

A
V

P

DÍAS

E
P

S

A
F

P

C
C

F

A
R

L

PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Económica

0 30 30 30 0 0
1.500.000

60.000
1.500.000

104.400
1.500.000

60.000 0 0 0 0 0 01 0 464.400

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
MANCHOLA PERDOMO
JORGE HUMBERTO

240.000
1.500.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PROTECCION
-230201

0,06960 SCC 77044821
1.500.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
1.800.000

72.000
1.800.000

125.300
1.800.000

72.000 0 0 0 0 0 01 0 557.300

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
BENITEZ RAMIREZ
JAIBER

288.000
1.800.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,06960 SCC 122770332
1.800.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
1.160.000

46.400
1.160.000

80.800
1.160.000

46.400 0 0 0 0 0 01 1 173.600

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

0
ZAMBRANO SERRATO
HERMENCIA

00
SANITAS-
EPS005

SINAFP-
SINAFP

0,06960 SCC 361528653
1.160.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
1.500.000

60.000
1.500.000

104.400
1.500.000

60.000 0 0 0 0 0 01 0 464.400

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
DAZA SALGADO
LINDSAY VIBED

240.000
1.500.000 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,06960 SCC 496097074
1.500.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
2.000.000

80.000
2.000.000

139.200
2.000.000

80.000 0 0 0 0 0 01 0 619.200

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
URREGO AGUILERA
JUAN STEVEN

320.000
2.000.000 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,06960 SCC 10067946085
2.000.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
1.500.000

60.000
1.500.000

104.400
1.500.000

60.000 0 0 0 0 0 01 0 464.400

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
ALVAREZ RODRIGUEZ
MARIA FERNANDA

240.000
1.500.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PROTECCION
-230201

0,06960 SCC 10752637526
1.500.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
2.500.000

100.000
2.500.000

174.000
2.500.000

100.000 0 0 0 0 0 01 0 774.000

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
PLAZA PINZON ANGIE
DANIELA

400.000
2.500.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

COLPENSION
ES-25-14

0,06960 SCC 10753046917
2.500.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
2.000.000

80.000
2.000.000

139.200
2.000.000

80.000 0 0 0 0 0 01 0 619.200

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
BARRERA PALENCIA
FABIAN LEONARDO

320.000
2.000.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,06960 SCC 10778659508
2.000.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
1.500.000

60.000
1.500.000

104.400
1.500.000

60.000 0 0 0 0 0 01 0 464.400

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
HERNANDEZ
VALENCIA PAOLA
ANDREA

240.000
1.500.000 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,06960 SCC 10778677849
1.500.000

F 5711001

0 9 9 9 0 0 450.000 18.000450.000 31.400450.00018.000 0 0 0 0 0 01 0 139.400

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

9
NARVAEZ RAMIREZ
LAURA DANIELA

72.000450.000
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,06960 SCC 107787386710
1.500.000

F 5711001

0X 21 21 21 0 0 812.001 00 0812.00132.500 0 0 0 0 0 01 0 162.500

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

21
NARVAEZ RAMIREZ
LAURA DANIELA

130.000812.001
NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00000 SCC 107787386711
1.500.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
1.575.000

63.000
1.575.000

109.700
1.575.000

63.000 0 0 0 0 0 01 0 487.700

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
SUAREZ MINU
ANDERSON

252.000
1.575.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PROTECCION
-230201

0,06960 SCC 108029174512
1.575.000

F 5711001

0 30 30 30 0 0
4.000.000

160.000
4.000.000

278.400
4.000.000

160.000 0 0 0 0 0 01 0 1.238.400

COMFAMILI
AR DEL
HUILA-CCF32

30
LUNA PINZON JULIAN
RICARDO

640.000
4.000.000 FAMISANAR-

EPS017
PORVENIR-
230301

0,06960 SCC 112191731513
4.000.000

F 5711001
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IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

22.297.001 21.485.00022.297.00121.137.001

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

12

Nº AFILIADOS

4290

CQUIZA@SINCOLTDA.COM

ACT. ECO

BANCO CAJA SOCIAL
BCSC

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 79142300

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

CARLOS ARTURO QUIZA CAMACHO0

CLASE

B

CÓDIGO

0

CRA 8C 34 05

DIRECCIÓNMUN-DEP

41-1

TELÉFONO

8757000

ARL

SEGUROS COLPATRIA
- 14-4

PERÍODO PENSIÓN

2024-01-16

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-12 TODOS LOS CENTROS2024-01

PERÍODO SALUD PLANILLA

28567297

28567297

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

6.706.800

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

77.900

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

E

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

S

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

0

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORANIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

11 3.382.000 0 39.700 3.421.7000AFP(Administradoras: 3)
800229739  0 732.000 0230201 8.600 0 740.6003    PROTECCION
800224808  8 1.962.000 0230301 23.000 0 1.985.0006    PORVENIR
900336004  7 688.000 025-14 8.100 0 696.1002    COLPENSIONES

12 891.900 0 10.500 902.4000EPS(Administradoras: 3)
830003564 7 160.000 0EPS017 1.900 0 161.9001    FAMISANAR
900156264 2 485.500 0EPS037 5.700 0 491.2007    NUEVA E.P.S. S.A.
800251440 6 246.400 0EPS005 2.900 0 249.3004    SANITAS

12 1.495.600 0 17.600 1.513.2000ARP(Administradoras: 1)
860002183 9 1.495.600 014-4 17.600 0 1.513.20012    SEGUROS COLPATRIA

12 859.400 0 10.100 869.5000CCF(Administradoras: 1)
891180008 2 859.400 0CCF32 10.100 0 869.50012    COMFAMILIAR DEL HUILA

Gran Total 077.900 6.706.8006.628.900 0
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