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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA 
REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN 

CERTIFICA 

Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontró 
que el (la) señor(a) ERWIN GARCIA SANCHEZ , identificado (a) con  C.C.  No. 1026268532, suscribió LA 
AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN, ARN, identificada con NIT. N°. 
900.477.169-8, de conformidad con el Artículo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) 
contrato(s) que a continuación se relaciona (n):  

CONTRATO ARN No: 1648 - 2023 
Objeto: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo 
Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de 
atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales 
de Capacitación y Reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación grupal distantes, contextos 
especiales o de difícil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la 
Entidad. 
Obligaciones Especificas: 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y seguimiento del
acompañamiento integral a la población en el marco de los planes, programas y proyectos que se
lleven a cabo en el Programa de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.
2. Brindar asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de
reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su
adaptación a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.
3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que permitan la vinculación de la
población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la
garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e
intereses de la población, los lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.
4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y participación de la población
en reincorporación en las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompañamiento integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las características
territoriales y las necesidades e intereses de la población.
5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población objeto de atención,
las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamización y cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporación.
6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias de promoción de la
reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y
demás iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido social y la construcción
de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.
7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la
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ejecución oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.  
8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompañamiento a la
población en reincorporación que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.
9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación SIRR o en
el que se defina, toda la información concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.
10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión documental que se
establecen en la ARN, para la adecuada disposición del material producto del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.
11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y
socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo
con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.
12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y análisis
que correspondan con la ejecución del presente contrato.
13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente
contrato.

Fecha de suscripción del contrato: 06/07/2023 
Fecha de Inicio: 07/07/2023 
Valor del contrato: $ 31,772,400.00 
Valor mensual de los honorarios: $ 5,478,000 
Fecha de terminación inicial: 31/12/2023 
MODIFICACIONES: N/A 
FECHA DE MODIFICACIÓN N/A 
PERIODO DE SUSPENSIÓN: N/A 
LIBERACIONES: N/A  
VALOR A LIBERAR: N/A 
TERMINACIÓN ANTICIPADA: N/A 
FECHA DE TERMINACIÓN: N/A 
ADICIONES: N/A 
FECHA DE ADICIÓN: N/A 
FECHA DE PRORROGA: N/A 
CESIONES: N/A 
FECHA CESIÓN: N/A 
Fecha de terminación final: 31/12/2023 
Valor total de ejecución por los servicios prestados:  $ 31,772,400.00 
Estado actual:TEERMINADO 

De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato 
relacionado, y aceptada por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con 
el contratista. 

La presente certificación se expide, en Bogotá, D.C,, 16 de enero de 2024
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JUAN PABLO RENDÓN GARCÍA 

Asesor Grupo de Gestión Contractual 
 
 
 



Celular: 316-4 373 923  

Correo Electrónico: fundacionfsts@gmail.com  
Dirección: Calle 19 C No. 16-18 Barrio Modelo Local 01  

San José del Guaviare- Guaviare  
 

  
FUNDACION SÍNTESIS  
FSTS Nit: 901319979-4  
  

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL  FUNDACION SINTESÍS  FSTS  

Nit: 901.319.979-4  

CERTIFICA:  

  

Que, ERWIN GARCIA SANCHEZ, Identificado con cedula de ciudadanía N°1.026.268.532,prestó 

sus Servicios Profesionales en la Fundación Síntesis FSTS, con Contrato de Prestación de 

Servicios.  

Contrato No. 2023-015: Fecha de inicio 01 De Marzo del 2023 finaliza 30 de Abril del 2023. 

Renovado del 1 de Mayo del 2023 al 31 de Mayo del 2023. Renovado 1 de junio al 15 de Julio 

2023. 

Objeto del contrato: Es brindar acompañamiento, asistencia técnica y capacitación a los 

pequeños productores del Municipio del Retorno.  

Valor total Contrato: $11.100.000 (ONCE MILLONES CIEN MIL  PESOS) –   

Contrato Terminado.  

  

Contrato No. 2023-004 Fecha de inicio 02 De Enero del 2023 finaliza 31 de Enero del 2023. 

Objeto del contrato: Es brindar acompañamiento, asistencia técnica y capacitación a los 

pequeños productores del Municipio del Retorno.  

Valor total Contrato: $3.740.000 (TRES MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS). 

Contrato Terminado.  

  

Contrato No. 2022-007 Fecha de inicio 07 De Junio del 2022 finalizó 07 de Diciembre del 2022. 

Objeto del contrato: Es brindar acompañamiento, asistencia técnica y capacitación a los 

pequeños productores del Municipio del Retorno.  

Valor total Contrato: $18.500.000 (DIESCIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL  PESOS). 

Contrato en Terminado.   

 

Se expide a solicitud del interesado a los (15) quince  días del mes de  Enero del año 2024.  

 

  

  

  

Johana Milena Castro Castro  

Representante Legal  

Fundación Síntesis  



 

CERTIFICACION 

 
SIGI - CDA 

FECHA: 24 de Marzo de 2020 

PROCEDIMIENTO: ADMINISTRACIÓN DOCUMENTAL  DE  
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CODIGO: AGD-CP-07-PR-01-FR-13 
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EL SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACIÓN PARA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE DEL NORTE Y EL ORIENTE AMAZÓNICO C.D.A. 

 
CERTIFICA: 

 

Que el señor ERWIN GARCÍA SÁNCHEZ, mayor de edad, identificado con cédula de 
ciudadanía No 1.026.268.532 expedida en Bogotá, suscribió con la Corporación para el 
Desarrollo Sostenible del Norte y el Oriente Amazónico C.D.A el siguiente contrato. 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL: No 395 de fecha (14) 
de diciembre de 2022.  
 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (1) INGENIERO 
FORESTAL, AGROFORESTAL O AGRÓNOMO COMO DINAMIZADOR DE LOS 
PLANES DE ORDENAMIENTO FORESTAL (POF) EN EL DEPARTAMENTO DEL 
GUAVIARE. 
 

Desarrollando las siguientes actividades, de acuerdo al modificatorio No 1: 
 

N° ACTIVIDAD CANTIDAD PRODUCTO 

1 

Elaborar en coordinación con el Punto Focal de 
Visión Amazonia, Pilar de Gobernanza Forestal el 
Plan de Trabajo para cumplir con las obligaciones 
de su contrato el cual deberá ser aprobado por el 
supervisor que designe la CDA. El Plan debe 
contener un cronograma con descripción de la 
actividad, productos y tiempos establecidos.   

1 Plan de Trabajo   

2 

Participar en la capacitación de inducción  del 
proyecto Dirigida por el Líder del Punto Focal del 
Pilar 1 y los funcionarios de CDA, se presentaran  
los objetivos a lograr, actividades a realizar y 
productos a entregar, se capacitara a los 
contratistas sobre los procesos y procedimientos 
de la Corporación 

1 

Registro fotografico 

Listado de aistencia 

Presentacion power point 

3 

Desarrollar el procedimiento necesario para que 
el POF sea adoptado por la Corporación CDA 
(Gestión para presentarlo ante el Concejo 
Directivo: 2 o 3 encuentros pueden ser virtuales 

1 -Resolucion proyectada  

4 
Apoyo a la Subdirección de NCA para la 
redacción de un Acto Administrativo que adopte 
el POF 

1 
-Resolucion proyectada y 
aprobada 

5 

Socializaciones del Acto Administrativo del POF, 
como determinante ambiental: 2 San José del 
Guaviare/2 en Calamar/2 en El Retorno/1 en 
Gobernación del Guaviare/ 1 Mesa Forestal del 
Guaviare  

7 -Listado de aistencia 
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Nota: las socializaciones, según corresponda, 
deben ser en el marco de los CMDR con 
participación de Concejos/Asamblea Dtal y entes 
territoriales 

-Registro fotografico 
-Acta de reunion 
-Informe ejecutivo 

6 

Formulación participativa de los doce proyectos 
mencionados en el POF, e inscripción en los 
Bancos de Proyectos de: CDA, Gobernación del 
Guaviare, OCAD entre otros 

6 

Informe sobre la formulacion 
participativa de los  12 
proyectos formulados e 
unccritod en el banco de 
proyectos de la CDA, 
Gobernacion del Guaviare, 
OCAD , entre otras 

7 

Acompañamientos/Asesorías a los entes 
territoriales para que incluyan la determinante 
ambiental POF Guaviare dentro de sus 
instrumentos de planeación territorial 

4 

-Actas de Reuniones de 
acompañamiento y adesorias a 
los entes territoriales para que 
incluyan la determinante 
ambiental POF Guaviare dentro 
de sus instrumentos de 
planeación territorial 

-Registro fotografico 

-Listado de aistencia 

8 

Suministro a cada ente territorial que tiene 
jurisdicción del POF, la cartografía de la 
zonificación full color tamaño pliego. (San José 
del Guaviare-Calamar-El Retorno Gobernación 
del Guaviare) 

4 

Suninistro y entrega formal de 
la cartografía de la zonificación 
full color tamaño pliego. (San 
José del Guaviare-Calamar-El 
Retorno Gobernación del 
Guaviare) 

9 

Apoyar la estrategia de control y vigilancia de los 
aprovechamientos forestales legales y no legales 
de la dirección Seccional. 

Global 
Formatos diligenciados y 
plataforma SILA al dia. 

10 

Elaborar artículos para la página Web 
relacionados con las actividades misionales 
ejecutadas por la Corporación CDA. Así mismo 
apoyar la generación de registros audiovisuales 
como insumos para la producción de información 
y notas que apoyen la estrategia de 
comunicaciones y visibilización de Visión 
Amazonía. 

1 

Artículos con visto bueno del 
supervisor. Registros 
audiovisuales y notas para 
Visión Amazonia  

11 

Realizar un informe mensual de actividades 
desarrolladas anexando las evidencias 
pertinentes. Una copia de estos informes será 
para el Punto Focal de Visión Amazonia, Pilar de 
Gobernanza Forestal. 

5 Un informe mensual 

12 
Tener disponibilidad de equipo de cómputo y vehículo de transporte (moto) para el cumplimiento de 
actividades a desarrollar dentro del objeto del contrato. 
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VALOR: Veintidós Millones Quinientos Mil Pesos ($22.500.000) Moneda Legal. 
TIEMPO: Cinco (5) meses  
LUGAR DE EJECUCIÓN: Municipio de San José del Guaviare, departamento del 
Guaviare SUPERVISOR: Luis Orlando Castro Acosta, Director Seccional Guaviare 
FECHA DE INICIO: 21 de diciembre de 2022  
FECHA DE TERMINACIÓN PROGRAMADA: 20 de mayo de 2023 
ESTADO: En ejecución 
 

La presente certificación se expide en Inírida, Guainía, a los veintitrés (23) días del mes 
de mayo de dos mil veintitrés (2023), a solicitud del interesado. 

 
 

 
 
 

FABIÁN OCTAVIO PÉREZ VALENCIA  
Secretario General 

 

Digito: Ofelia Yepes – Secretaria. ABS  
Verificado en carpeta física 



CERTIFICACIÓN LABORAL 

 

 

Yo, JULIO CESAR SOTO ROMERO representante legal del establecimiento 

ARRIVET S.A.S. - ZOMAC identificado con NIT.901112695-8 certifico que 

ERWIN GARCIA SANCHEZ identificado con cedula de ciudadanía 

N°1.026.268.532, laboró para mí en el cargo de INGENIERO AGRONOMO 

desde el 1 de MARZO del 2022 hasta el 15 de JULIO de 2022, siendo una persona 

responsable, honesto y cumplidor de sus deberes. 

Objeto del contrato: Brindar asesoría y acompañamiento a productores 

agrícolas.  

 

Se expide el presente certificado a solicitud de la parte interesada.  

Saravena-Arauca, 10 de diciembre de 2023 

 

Atentamente, 

 

 

_______________________________________________ 

JULIO CESAR SOTO ROMERO  

Representante Legal 

314 722 8178 

ARRIVET S.A.S. - ZOMAC 

 

 














