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-ESTUDIOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION

ENTIDAD O DEPENDENCIA DELEGATARIA

SUBGERENCIA ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE
RIVERA - HUILA,

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER

La seguridad social es un servicio publico de caracter obligatorio el cual se ha de prestar bajo la direccion, coordinacion y
control del Estado, con plena observancia de los principios de eficiencia universalidad y solidaridad, en los términos que
establezca la Ley, garantizandose a todos los habitantes el Derecho irrenunciable a su disfrute, colocandose en manos
del ordenamiento normativo, la manera de lograr que se haga efectivo, a través del Sistema General de Seguridad Social,
desarrollado especialmente en la Ley 100 de 1993.

Por otra parte, las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada,
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las Asambleas o Concejos,
segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en el Capitulo I, Titulo Il del Libro Il de la Ley 100 de 1993 y sus
modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011; conforme al numeral 6 del articulo 195 de la Ley
100 de 1993, por el cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral, en concordancia con el articulo 16 del Decreto
1876 de 1994, en virtud del cual se reglament6 la Ley 100 de 1993, se determiné que las Empresas Sociales del Estado
se rigen en materia de contratacion por el derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las clausulas
excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

De la misma forma y de conformidad con lo establecido en el Articulo 13° de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales
que por disposicién legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los
principios de la Funcion Administrativa y de la Gestion Fiscal de que tratan los Articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, respectivamente segun sea el caso y estarn sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos
legalmente para la contratacion estatal, ademas del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (CPACA), adoptado por la Ley 1437 de 2011, define en su articulo 30, el alcance de tales principios.

Adicionalmente y en relacion con la moralidad, el articulo 30 del Decreto-ley nimero 019 de 2012, determina que “la
actuacion administrativa debe cefiirse a los postulados de la ética y cumplirse con absoluta transparencia en interés comin.
En tal virtud, todas las personas y los servidores publicos estan obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en
las actuaciones administrativas” por su parte, el articulo 50 del mencionado Decreto-ley preceptia que “(...) los
procedimientos se deben adelantar en el menor tiempo posible y con la menor cantidad de gastos de quienes intervienen
en ellos; las autoridades administrativas (...) no deben exigir mas documentos y copias de los estrictamente necesarios,
ni autenticaciones, ni notas de presentacion personal sino cuando la ley lo ordene en forma expresa o tratandose de
poderes especiales. En tal virtud las autoridades deberan proceder con austeridad y eficiencia, y optimizar el uso del
tiempo y de los demas recursos, procurando el mas alto nivel de calidad de sus actuaciones y la proteccion de los derechos
de las personas.

De igual forma, el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 estableci6 que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del
Estado deberan adoptar un estatuto de contratacion de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de la
Proteccion Social, hoy de Salud y Proteccion Social y el Ministerio de Salud y Proteccion Social, expidi6 la Resolucién No.
5185 de diciembre 14 de 2013 " Por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado
adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad contractual" el cual fue aprobado por el Acuerdo No. 008 del
17 junio de 2014, emanado por la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE
RIVERA - HUILA.

CARRERA 11 #4 - 01 TELEFONO: 608-8387410 TELEFAX SIAU: 8386174
Nit; 813.002.933-5 RIVERA - HUILA
E-MAIL: hospitaldivinoninorivera@hotmail.com - administracion@esehospitaldivinoninor.gov.co




c ESE

HOSPITAL
DIVING NINOD

Sorrprarutidn porone Tan e Sreied

Teniendo en cuenta lo anterior, el Decreto 1876 de 1994, reglamentario de la Ley 100 de 1993, consagro como objetivos
de estas entidades, entre otros:

a. Producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de calidad establecidas, de acuerdo con
la reglamentacidn que se expida para tal propésito;

b. Prestar los servicios de salud que la poblacion requiera y que la Empresa Social, de acuerdo con su desarrollo y recursos
disponibles pueda ofrecer,

c. Garantizar mediante un manejo gerencial adecuado, la rentabilidad social y financiera de la Empresa Social;

d. Ofrecer a las Entidades Promotoras de Salud y demas personas naturales o juridicas que los demanden, servicios y
paguetes de servicios a tarifas competitivas en el mercado;

e. Satisfacer los requerimientos del entorno, adecuando continuamente sus servicios y funcionamiento;

f. Garantizar los mecanismos de la participacion ciudadana y comunitaria establecidos por la ley y los reglamentos.

Por otro lado, mediante el Acuerdo N° 028 del 09 de diciembre de 1997 emanado del concejo municipal de Rivera, Huila
fue creada la ESE HOSPITAL DIVINO NINO DEL MUNICIPIO DE RIVERA HUILA, institucién de primer nivel de
complejidad, dado el nivel de atencion sefialado y el volumen de poblacion que por tal condicién le corresponde la
prestacion de los servicios de salud, ademas la entidad requiere para el desarrollo misional la prestacion de los servicios
que por si misma no desarrolla y que son conexos a los de salud como proveerse de los bienes y servicios adecuados
que le permitan cumplir tales cometidos.

Ahora bien, para lo que concierne a este asunto, bajo el marco normativo vigente para la época, el entonces Ministerio de
Salud, hoy Ministerio de Salud y Proteccion Social, expidi6 la Resolucion 1995 de 1999, mediante la que se dictaron
normas para el manejo de la historia clinica.

Que con posterioridad, la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivos, establecié en su articulo 25, la necesidad de
reglamentar lo relativo a los tiempos de retencion documental, organizacion y conservacion de las historias clinicas.

Que, de otro lado, mediante la Ley 1712 de 2014 se adopt6 la norma de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Publica Nacional, cuyo objeto, segun su articulo 1", es regular el derecho de acceso a la informacion publica,
los procedimientos para el ejercicio y garantia del derecho y las excepciones a la publicidad de informacion.

Que conforme con lo establecido en el literal ¢) del articulo 5 ibidem, las disposiciones contenidas en dicha ley se aplican
a las personas naturales y juridicas, publicas o privadas que presten servicios publicos, respecto de la informacion
directamente relacionada con la prestacion de tales servicios, como lo es el servicio pablico de salud.

Queelarticulo 16 de la Ley 1712 de 2014 preveé el deber para los sujetos obligados de asegurar que existan procedimientos
claros para la creacion, gestion, organizacion y conservacion de sus archivos

Que en el Articulo 3 de la Resolucion 839 de 2017, establece la Retencién y tiempos de conservacion documental del
expediente de la historia clinica, los cuales se haran asi: "La historia clinica debe retenerse y conservarse por el
responsable de su custodia, por un periodo minimo de quince (15) afios, contados a partir de la fecha de la Gltima atencion.
Los cinco (5) primeros afios dicha retencién y conservacion se hara en el archivo de gestion y los diez (10) afios siguientes
en el archivo central. Para las historias clinicas de victimas de violaciones de derechos humanos o infracciones graves al
Derecho Internacional Humanitario, los términos de retencién y conservacion documental se duplicaran. Si al momento de
tener en custodia una historia clinica, esta llegare a formar parte de un proceso relacionado con delitos de lesa humanidad,
la conservacion serd permanente, lo cual debera garantizar la entidad a cuyo cargo se encuentre la custodia, utilizando
para tal fin los medios que considere necesarios."

Que el Articulo 2 de Ley 2015 de 2020, define la Historia Clinica Electronica, como "El registro integral y cronolégico de
las condiciones de salud del paciente, que se encuentra contenido en sistemas de informacion y aplicaciones de software
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con capacidad de comunicarse, intercambiar datos y brindar herramientas para la utilizacion de la informacién refrendada
con firma digital del profesional tratante. Su almacenamiento, actualizacion y uso se efectla en estrictas condiciones de
seguridad, integridad, autenticidad, confiabilidad, exactitud, inteligibilidad, conservacion, disponibilidad y acceso, de
conformidad con la normatividad vigente."

De igual manera, el Articulo 5 de Ley 2015 de 2020, establece que "Todos los prestadores de servicios de salud, pablicos
o privados, seguiran teniendo la responsabilidad de la guarda y custodia de las historias clinicas de las personas en sus
propios sistemas tecnolégicos de acuerdo con las leyes vigentes sobre la materia. En todo caso, también seran
responsables de la guarda y custodia los deméas actores de salud involucrados en el marco de interoperabilidad de la
historia clinica electrénica."

Por otro lado, la ESE HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA, tenia instalado el software "SIIGHOS PLUS como software
para la gestion hospitalaria a modo de arrendamiento, con posterioridad adquiri6 el arrendamiento de un nuevo software
para la gestion hospitalaria con mayores funcionalidades y mas integrado.

No obstante, en las bases de datos de dicho software, quedd consignada la informacién de la ESE, durante el tiempo que
estuvo en funcionamiento, ademas, atendiendo a la normatividad vigente en retencién y manejo de informacion
hospitalaria, se requiere tener acceso a la informacion archivada en cualquier momento y de manera diligente: razon por
la cual, se hace necesario el arrendamiento de los mddulos para la consulta y generacion de los datos registrados en las
bases de datos del software "SIGHOS PLUS

Asi mismo, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DEL MUNICIPIO DE RIVERA HUILA, la
tnica I.P.S. de caracter publica encargada de cubrir servicios de salud de bajo nivel de complejidad en la municipalidad
en que funciona y en ese orden y para dar cabal cumplimiento a sus competencias y atribuciones, debe LA E.S.E.
proveerse logisticamente de los bienes y servicios adecuados que le permitan cumplir tales cometidos, esta vez, en cuanto
se refiere a la instalacion, capacitacion, alquiler y organizacion de moddulos asistenciales para el mejoramiento y
sistematizacion del area financiera y de sistemas de la Entidad.

Por otro lado, la ESE HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA (H), no cuenta en sus haberes, con un software operativo
idéneo para el procesamiento de la informacion de produccion de su portafolio de servicios, en su némina, con el personal
capacitado para lo pertinente y ademas se determind que resulta necesario para la E.S.E. el alquiler de un software idéneo
para el efecto ya que la ESE no cuenta en el momento con los recursos necesarios para la adquisicion de un software
requerido o de la licencia de uso que seria la forma opcional. Es de anotar que en la capital més cercana al municipio de
Rivera el Gnico distribuidor autorizado para la distribucion, comercializacion y capacitacion es el Software SIIGHOS PLUS.

De ésta forma documentada y justificada la necesidad que la entidad desea satisfacer con éste proceso de seleccion de
contratistas, lo que arroja la viabilidad y procedencia de éste trdmite, tareas todas estas que exigen el apoyo de Una
persona natural, o0 juridica con capacidad para lo requerido, con experiencia general no inferior a dos (2) afios en la
contratacion objeto, que colabore con las funciones de tal area, no contdndose dentro de la planta de personal de la ESE
HOSPITAL DIVINO NINO DEL MUNICIPIO DE RIVERA HUILA, con personal suficiente que ejecute estas prestaciones,
al tiempo que las relaciones contractuales vigentes en la entidad no permiten atender completamente este tipo de
asistencias.

CONDICIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

Arrendamiento del software SIIGHOS PLUS para consulta y generacion de la informacion
OBJETO registrada en la base de datos de los modulos asistenciales de la ESE Hospital Divino Nifio de
Rivera — Huila
CLASIFICACION SEGMENTOS | FAMILIA CLASE E— N?jMB-RtE : -
UNSPSC : Software de sistemas de manejo de
43000000 43230000 | 43232300 bases de datos.
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CONDICIONES
TECNICAS /
PERFIL DEL
OFERENTE

Una persona natural, o juridica con capacidad para lo requerido, con experiencia general no inferior
a dos (2) afios en la contratacion obijeto.

TIPOLOGIA
CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios

OBLIGACIONES
DE LAS PARTES

Obligaciones del contratista: Al lado de aquellas connaturales al cumplimiento del objeto
contratado, seran obligaciones especiales del CONTRATISTA, las siguientes: 1. Prestar los
servicios y los bienes relacionados en el objeto del contrato, en los términos alli especificados y
ofrecidos, en condiciones éptimas de calidad y dentro del término previsto para ello y de acuerdo
a los siguientes contenidos: 1.1. Arrendamiento de los Modulos asistenciales (Modulo de consulta
externa y promocion y prevencion, Mddulo de urgencias, Modulo de farmacia, Modulo de gestion
hospitalaria, Mddulo laboratorio clinico, Médulo de RIPS, Modulo de estadistica, Modulo de cartera,
Mddulo gestion SISPRO, Mddulo de Facturacion Electronica) del software SIIGHOS PLUS y cada
uno de sus componentes; 1.2. Garantizar el funcionamiento permanente de los mddulos
asistenciales para la consulta de la informacion de las atenciones médicas; 1.3. Garantizar la
calidad de los bienes y servicios, segln la propuesta presentada en los términos establecidos por
la normatividad que en el pais se ocupa de la materia; 1.4. Adjuntar soportes para verificar la
legalidad del software y los derechos de autor, con la respectiva licencia de uso en la que se
demuestre que la ESE tiene permiso para su utilizacion. 2. Suscribir el contrato en la plataforma
destinada para tal fin. Sera deber del Contratista remitir al area de contratacion. 3. Enviar y publicar
en la plataforma del SECOP Il el formulario de Informe de Contratistas y los documentos
requeridos. 4. Enviar mensualmente a través de la plataforma del SECOP I, copia de los
comprobantes de pago de los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales, que seran verificados por el Supervisor del contrato, los cuales deberan liquidarse con
base en los honorarios mensuales pactados. 5. Publicar en la plataforma del SECOP |l el informe
final de las actividades ejecutadas. 6. Acreditar la afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, pension y ARL como trabajador independiente de acuerdo a la normatividad
vigente). La inobservancia de esta prevision seré causal para la imposicion de multas sucesivas
en la forma prevista en este contrato hasta tanto se dé su cumplimiento, previa verificacion de la
mora mediante liquidacion que se efectue; 7. Gestionar la legalizacion del CONTRATO y su
acreditacion ante el Contratante en forma oportuna para la obtencion de la legalizacion; 8. Tramitar
ante las diferentes dependencias el certificado de cumplimiento y paz y salvo previo al Gltimo pago
cuando se retire de la empresa CONTRATANTE; 9. Asistir a las reuniones y/o convocatorias
efectuadas por la contratante; 10. EL CONTRATISTA se obliga a presentar el Paz y salvo Municipal
expedido por la Secretaria Hacienda Municipal con la primera cuenta de cobro; 11.Gestionar la
legalizacion del CONTRATO y su acreditacion ante el Contratante en forma oportuna para la
obtencion de la legalizacion; 12. Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los equipos,
instrumental, bienes e inventarios y elementos entregados por EL CONTRATANTE; 13. Cumplir
con los lineamientos del sistema obligatorio de garantia de la calidad, que incluye la politica
institucional de calidad de la empresa y productividad de los servicios; 14. Portar el carné de
identificacion y el vestuario adecuado de conformidad con su profesion y/o actividad, de acuerdo a
las exigencias y normatividad de seguridad y salud en el trabajo, bioseguridad e imagen
corporativa; 15. Cumplir las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del Contrato;

Obligaciones de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA -
HUILA: Al lado de aquellas connaturales al cumplimiento del objeto contratado, seran obligaciones
especiales de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA -
HUILA, las siguientes: 1. Proveer al CONTRATISTA lo necesario para la debida ejecucion del
objeto del contrato, por lo que le debera suministrar oportunamente la informacién documental y el
apoyo que se requiera para el desarrollo de su prestacion; 2. Realizar los pagos estipulados, en la
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forma y dentro de los términos acordados, sin necesidad de requerimientos y constituciones en
mora; 3. Conferir las autorizaciones que requiera EL CONTRATISTA y que le permita cumplir el
objeto contractual; 4. Coordinar las pautas a partir de las cuales se ejecutard la prestacion
prometida sin que ello implique subordinacion por parte del ejecutor; 5. Las demés establecidas
por la ley, en el contrato 0 que se deduzca de la naturaleza del mismo.

LUGAR DE La realizacion de la prestacion que define el objeto de esta contratacion debera llevarse a cabo en
EJECUCION la E.S.E. del municipio de Rivera, Departamento del Huila.
PLAZO Y El plazo de ejecucion del objeto contractual sera de once (11) meses y quince (15) dias, contados
VIGENCIA DEL a partir de la suscripcion del acta de inicio. La orden mantendra vigencia por el plazo de ejecucion
CONTRATO y cuatro (4) meses mas;

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La anterior necesidad podré ser superada mediante la provision del servicio que define la prestacion y contenido resefiado
en el objeto descrito, conforme las siguientes especificaciones:

LICITACION SELECCION CONCURSO : ‘ CONTRATACION
PUBLICA ABREVIADA DE MERITOS LA BRI DIRECTA
X
FUNDAMENTOS | Constituyen soportes normativos para el adelanto de este proceso de seleccion de contratistas, los
JURIDICOS QUE | siguientes: la presente orden se rige por las disposiciones de derecho privado de acuerdo con lo
JUSTIFICAN LA | expresado en el numeral 6° del articulo 195 de la ley 100 de 1995y el Acuerdo No. 008 de 2014
MODALIDAD DE | (junio 17) “por el cual se ajusta y aprueba el estatuto de contratacion de la EMPRESA SOCIAL
SELECCION DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA — HUILA y se dictan otras disposiciones”;
FACTOR DE
SELECCION DE LA o . - o
OFERTA MAS Ponderacion de las condiciones perfil, calidad y precio exigidos
FAVORABLE

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA — HUILA, ha realizado también, durante la
etapa de planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al contexto propio del objeto que define éste
proceso de seleccion de contratistas y asi justificar la contratacion que se adelanta, considerando entre otras cosas y a tal
fin, los acuerdos anteriores y la vigencia del requerimiento, para determinar con base en ello, las condiciones del oferente
y el tipo de remuneracion recomendada.

Prestacion de servicios

Una persona natural, o juridica con capacidad para lo requerido, con experiencia general no
inferior a dos (2) afios en la contratacion objeto.

Experiencia: Experiencia general de dos (2) afios.

Andlisis historico en la Entidad en contratos similares:

Sector Aplicable:

Perfil del Oferente:

ANO No. DEL CPS/OPS | VALOR MENSUAL VALOR TOTAL DURACION
2022 OPS 163 $ 2.000.000,00 $8.000.000,00 3 meses 22 Dias
2023 CPS 105 $ 2.000.000,00 $14.000.000,00 6 meses 11 Dias

Para ese fin, se consideraron las perspectivas que a continuacion se exponen:

La prestacion a ejecutar es requerida por la E.S.E. del municipio de Rivera entidad territorial del

et Departamento del Huila.
Dada la naturaleza de la entidad contratante, su régimen juridico en la materia, corresponde al
sefialado entre otras, las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de
LEGAL entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia

administrativa, creadas por la ley o por las Asambleas o Concejos, segun el caso, sometidas al
régimen juridico previsto en el Capitulo Ill, Titulo Il del Libro Il de la Ley 100 de 1993 y sus
modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011. Conforme al numeral 6 del
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articulo 195 de la Ley 100 de 1993, por el cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral, en
concordancia con el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, en virtud del cual se reglamento la Ley
100 de 1993, se determind que las Empresas Sociales del Estado se rigen en materia de
contratacion por el derecho privado, pero podran, discrecionalmente, utilizar las clausulas
excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica; en lo
establecido en el Articulo 13° de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales que por disposicion
legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su
régimen legal especial, los principios de la Funcién Administrativa y de la Gestion Fiscal de que
tratan los Articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segin sea el caso y
estaran sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la
contratacion estatal; que el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (CPACA), adoptado por la Ley 1437 de 2011, define en su articulo 30, el alcance de
tales principios. En relacion con la moralidad, el articulo 3o del Decreto-ley nimero 019 de 2012,
determina que “la actuacién administrativa debe cefiirse a los postulados de la ética y cumplirse
con absoluta transparencia en interés comun. En tal virtud, todas las personas y los servidores
pdblicos estan obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las actuaciones
administrativas”. Por su parte, el articulo 50 del mencionado Decreto-ley preceptta que ‘(...) los
procedimientos se deben adelantar en el menor tiempo posible y con la menor cantidad de gastos
de quienes intervienen en ellos; las autoridades administrativas (...) no deben exigir mas
documentos y copias de los estrictamente necesarios, ni autenticaciones, ni notas de presentacion
personal sino cuando la ley lo ordene en forma expresa o tratandose de poderes especiales. En tal
virtud las autoridades deberan proceder con austeridad y eficiencia, y optimizar el uso del tiempo
y de los demas recursos, procurando el méas alto nivel de calidad de sus actuaciones y la proteccion
de los derechos de las personas. El articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 estableci6 que las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado deberan adoptar un estatuto de contratacion de
acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccion Social, hoy de Salud y
Proteccion Social. - La Resolucion No. 5185 de diciembre 14 de 2013 " Por medio de la cual se
fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de
contratacion que regiré su actividad contractual”. Por lo demés y atendiendo la tipologia propuesta
(prestacion de servicios), se trata de proveer servicios de ejecucion transitoria y naturaleza
intelectual, diferentes a los de consultoria, que derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad contratante, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o
asistenciales, los cuales habran de ser ejecutados por una persona natural, dada la prestacion
personal directa que impone la necesidad a satisfacer, sin que se requiera la previa obtencion de
varias ofertas.

COMERCIAL

De acuerdo con la naturaleza de los servicios requeridos y el sector especifico al que corresponde
la dependencia delegataria (Sistema General de Seguridad Social), se constatd previamente, con
los diferentes actores publicos y privados en el contexto local y concretamente en el SECOP los
costos de la remuneracion de éste tipo de servicios para periodos de ejecucion y causacion
similares al que se pretende contratar y teniendo en cuenta que somos la Unica entidad prestadora
de servicios de salud de primer nivel de complejidad en el municipio, por tanto se realiza un analisis
historico de la contratacion similar de la entidad.

FINANCIERA

De acuerdo con las contrataciones anteriores (afios 2022 y 2023), el estimativo del presupuesto
oficial para esta contratacion ha sido establecido de conformidad con el perfil exigido para con el
futuro contratista y la cuantificacion de las obligaciones en que se desagrega su objeto, todo lo cual
se ha hecho constar, en lo pertinente, en acta de estimacion de precios adoptada al interior de la
dependencia, por los funcionarios responsables de cada proceso misional. Tanto el monto de la
remuneracion, como la periodicidad de su causacion y pago ha sido establecido en funcién al
requerimiento a cubrir con esta contratacion.
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Atendiendo la estructura de la planta de personal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA — HUILA, previamente se indagd con area encargada de
ORGANIZACIONAL | administrar el talento humano, sobre la disponibilidad y suficiencia de personal adscritos a la planta
de empleos de la entidad, que permitiera suplir de forma satisfactoriamente el objeto que define
esta contratacion, con resultados negativos.

También en razon al objeto que define esta contratacion, resulta necesario para la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA — HUILA, proveerse de Una
Persona Natural, O Juridica Con Capacidad Para Lo Requerido, Con Experiencia General No
Inferior A Dos (2) Aios En La Contratacion Objeto.

TECNICA

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

Con fundamento en el anterior andlisis del sector econdmico, se determiné el valor estimado del presupuesto oficial para
esta contratacion, teniendo como insumos a tal fin: a. La verificacion de los precios del mercado en el contexto local (Unica
IPS de atencidn de servicios primarios en el Municipio); b. El estandar de los valores estimados para estos proveimientos,
previa fijacion de precios establecida al interior de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE
RIVERA - HUILA para la presente vigencia fiscal (Analisis Reflexivo); y, c. Los antecedentes de este tipo de
contrataciones (Andlisis histérico de la Entidad en contratos similares). El calculo resultante de la informacion obtenida a
tal fin, arrojo el siguiente estimativo:

DESCRIPCION PLAZO PREVISTO | VALORMES | VALOR TOTAL

Arrendamiento, parametrizacion y soporte técnico del
software SIIGHOS PLUS (Modulo de consulta externa
incluidos formatos Res.3280/2018, Mddulo de urgencias
y hospitalizacion, Médulo de farmacia, Modulo de gestion
hospitalaria, Modulo de laboratorio clinico, Modulo de
RIPS, Modulo de estadistica, Modulo de cartera, Modulo
de gestion SISPRO 4505 Y 2175, Modulo de facturacion
electrénica), incluye valor impuesto al valor agregado IVA

Hasta el 31/12/2024 | $1.487.500,00 | $17.850.000,00

El precio propuesto sera fijo, inmodificable durante la vigencia del contrato e incluira todos los costos directos e indirectos
requeridos para tal efecto. En orden a lo anterior, la entidad con los recursos suficientes para su cubrimiento, con cargo al
presupuesto general de rentas y gastos aprobado para ser ejecutado durante la presente vigencia fiscal, asi:

PRAESSIEELA’\ED%TO DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MICTE. ($17.850.000,00)
No. CDP 202400077 FECHA 13/01/2024
DISPONIBILIDAD P
PRESUPUESTAL CONCEPTO DEL GASTO CODIGO CPC
2.1.2.02.02 2.1.2.02.02.008 83132
CONCEPTO DEL L - Servicios prestad'o.s alas Servicios prestados en tecnologia
Adquisicion de servicios empresas y servicios de : o
GASTO iy de la informacion.
produccion.
ANTICIPO Sl » % NO X
El valor del presente contrato se fijo en DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE. ($17.850.000,00) pagaderos al CONTRATISTA pagaderos al CONTRATISTA
de la siguiente forma: a. La suma en monto de UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y
EORMA DE PAGO SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MICTE. ($1.487.500,00) correspondientes al servicio prestado
durante el mes de enero de 2024, desembolsable dentro de los diez (10) dias siguientes a su
causacion, y; b. La suma restante, en monto de DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA
Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 16.362.500,00) en once (11) mensualidades
vencidas, cada una por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
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QUINIENTOS PESOS MI/CTE. ($1.487.500,00) desembolsable dentro de los diez (10) dias
siguientes a su causacion. En todo caso, previo el pago de los valores acordados, debera contarse
con certificado de servicios prestados a satisfaccion expedido por supervisor delegado por el titular
del empleo de Gerente, junto con los demas requisitos normativa y convencionalmente previstos a
tal efecto. PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago EL CONTRATISTA debera acreditar la
actualizacion de su hoja de vida en el SIGEP. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, el pago
final serd efectuado una vez se apruebe y se suscriba la correspondiente acta de liquidacion del
contrato; PARAGRAFO TERCERO: De cualquier forma, los pagos a efectuar a favor del
CONTRATISTA, estaran sujetos al flujo de liquidez de los ingresos del presupuesto de la presente
vigencia;

RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO FINANCIERO DEL CONTRATO

LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA — HUILA es una entidad no sujeta a la
contratacion estatal como tal, sin embargo hace un andlisis reflexivo sobre lo establecido en los articulos 2.2.1.1.1.6.1,
2.2.1.1.16.3,2.21.1.2.1.1 y el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto N° 1082 de 2015, en concordancia con el
articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, por lo cual analiza el sistema de administracion de riesgos en aras de reducir la
exposicion de éste proceso de seleccion de contratistas a los diferentes eventos que de ésta naturaleza se pueden
presentar, en la etapa pre contractual, contractual y pos contractual, igual que aquellos que puedan alterar la eficacia del
proceso contractual y la legitimidad competencial de la entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econémico y politico en el cual se adelanta
el proceso de seleccion de contratistas, identificando los riesgos propios, los comunes a los procesos de contratacion y
los atinentes a éste proceso de seleccion, segun los lineamientos establecidos en el Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion dispuesto por la U.A.E. Agencia Nacional de Contratacion Publica
—-COLOMBIA COMPRA EFICIENTE-, sin perjuicio que somos una entidad que se rige por el derecho privado y por lo cual
se aplica y somete al Acuerdo No. 008 de 2014 (junio 17) “Por el cual se ajusta y aprueba el estatuto de contratacion de
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DIVINO NINO DE RIVERA — HUILA y se dictan otras disposiciones”

Con base en el anterior contexto, se han identificacion los riesgos que pueden afectar este proceso, tomando como
insumos a tal efecto, los aportes del personal misional involucrado en el proceso, las experiencias recientes en la ejecucion
de los programas proyectos y procesos incluidos en el Plan de Desarrollo Institucional, segun la siguiente matriz, la cual
contiene un cuadro inicial de identificacion numérica, descripcion y definicion, para su mejor comprension:

No. DESCRIPCION DEFINICION
Variacion de los precios qu -
€lo de los p eclos que Se trata de aumento que en el mercado local presenten los servicios y sus
L experimente el servicio en el componentes directos e indirectos
mercado P '
Insuficiencia de insumos, Refiere la carencia temporal 0 permanente de los insumos e informacion
2 informacién o capacidad para | con que debe contar el contratista para ejecutar su prestacion, igual que
gjecutar el contrato su imposibilidad de ejecutarlo.
g No. 1 2
ok - -
g %E) Clase Especifico Especifico
= \LLI
L => Fuente Externo Interno
=R
= Etapa Ejecucion Ejecucion
B Tipo Econdmico Operacional
= = Variacion de los precios que L . . o
o = Descripcion experimente el servicio en el Insuficiencia de insumos, informacion
2= 0 capacidad para ejecutar el contrato
0590 mercado
- < Consecuencia Alteracién del equilibrio ) . .
o > . . Afectacion de la necesidad satisfacer
de su ocurrencia econdmico contractual
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Probabilidad Improbable Raro
Impacto Menor Menor
Valoracion 4 3
Categoria Bajo Bajo
RESPONSABLE Contratista Entidad contratante — Contratista
TRATAMIENTO / CONTROLES A Optl_mlza_lr los criterios de Coordlqar interna y externamente las
determinacion del presupuesto condiciones para una adecuada
IMPLEMENTAR " 0
oficial ejecucion contractual
| Probabilidad Improbable Raro
o83
&) o 9<‘ Impacto Menor Menor
O =
% '-éJ é Valoracidn 4 3
Categoria Bajo Bajo
¢ Afecta la ejecucion Si S
contractual?
©)
— Responsable de Dependencia originadora de la Dependencia originadora de la
— implementar su necesidad necesidad
= tratamiento
D . e .
@ Fecha de niclo del Epoca de inicio de ejecucion del contrato
7] tratamiento
Fecha de terminacion del Epoca de liquidacion del contrato
tratamiento
W = . : Revisién permanente de las Seguimiento al flujo de informacion
x 5 Cbémo se realiza ey . .
S, 8 condiciones contractuales entidad contratante - contratista
Z 0=
e Periodicidad Mensual Permanente

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion por parte del proponente, de la distribucion de riesgos previsibles asi
efectuada por la entidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las etapas subsiguientes.

ANALISIS DE GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES

Dadas las condiciones contractuales de pago previo cumplimiento del objeto contratado y/o
obligaciones pactadas por el periodo a pagar, se determina procedente no exigir el amparo de otros
riesgos, de conformidad con lo establecido en el PARAGRAFO 1 del Articulo 20 del Acuerdo N°
08 del 17 de junio de 2014 emanado de la Junta Directiva de la E.S.E. HOSPITAL DIVINO NINO
DE RIVERA, por medio del cual “....La ESE podra prescindir de la exigencia de garantias tanto

CLASE DE o L .
: para la presentacion de la propuesta como para la ejecucion del contrato, siempre y cuando
GARANTIA . ) ) : .
justifique las razones en los estudios previos respectivos. En todo caso, para la contratacion directa
inferior a 20 salarios minimos, no es obligatorio exigirlas.” en concordancia con el Articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N° 1082 de 2015, por el cual se reglamentado el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica. Lo anterior no exime al CONTRATISTA del
cumplimiento de las obligaciones adquiridas en este contrato.
AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA S| NO
Desde el momento de la presentacion de la
Seriedad de la 10% del valor de la oferta, | oferta hasta la aprobacion de la garantia de X

oferta segun corresponda cumplimiento del contrato, sin que en todo

caso sea inferior a 60 dias calendario.

Por el término de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas, contados a partir de X
la fecha de su perfeccionamiento

Buen manejo y
correcta inversion
del anticipo

100% del valor del anticipo
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100% del valor del monto

Por el plazo de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas, o hasta que la
Entidad Estatal verifique el cumplimiento de

Pago anticipado pagado anticipadamente todas_ las achwdadgs ola entrega de todos X
los bienes o servicios asociados al pago
anticipado, contados a partr de la
suscripcion del contrato.
Igual al término de ejecucion del contrato y
Cumplimiento 20% del valor del contrato | cuatro (4) meses mas, contados a partir de X
la fecha de su perfeccionamiento
PAGDIE s_alarlos, 10% del valor total del Por el término de ejecucién del contrato y
prestaciones . , o ; .
. contrato y sus adiciones si | tres (3) aflos mas, contados a partir de su X
sociales legales e : : ,
X LIk a ello hubiere lugar perfeccionamiento
indemnizaciones
. , Cinco (5) afios contados a partir de la fecha
0,
EStab'“dad y 30% del vaI_o rfinal de las de suscripcion del acta de recibo definitivo X
calidad de la obra obras ejecutadas
de las obras
Calidad del 20% del valor total del | 1E/mino de duracion del contrato y un (1)
- afio mas, contados a partir de la suscripcion X
servicio contrato
del contrato.
Término de duracién del contrato y un (1)
0,
Calidad de bienes 20% del valor total del afio méas, contados a partir de la suscripcion X
contrato
del contrato
Responsabilidad | 200 SMLMV para contratos _ o
o e Por el término de ejecucion del, contados a
il cuyo valor sea inferior o artir de la fecha de su perfeccionamiento X
extracontractual | igual a 1.500 SMLMV. P P
CONTRATACION COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO S NO X
COLOMBIANO
CONDICIONES COMPLEMENTARIAS
SEGUIMIETO )
CONTRACTUAL YANETH CASTILLO RAMIREZ VINCULO Laboral
Sl NO
Certificado de disponibilidad presupuestal X
Certificacion de no disponibilidad de Personal (Prestacion de servicios) X

Los documentos adicionales relativos al proceso de seleccion, el oferente y su habilitacion, son los determinados en
normas superiores del orden nacional y local pertinente, asi como a los supuestos establecidos internamente para tal fin,
los cuales se encuentran incorporados al expediente contractual

Dada en Rivera, Huila a los trece (13) dias del mes de enero (01) del afio dos mil veinticuatro (2024).

TANIA PATRICIA TRUJILLO MOSQUERA

Gerente

Proyectd: YANETH CASTILLO RAMIREZ

YANETH CASTILLO RAMIREZ

Funcionario Responsable del Proceso
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Funcionario Responsable del Proceso

Revis6: DIEGO MAURICIO ORTIZ RUJANA
Contratista Externo en Contratacion
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