. j Versidn: ’
W it | REQUERIMIENTO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PARAADICION Y/ [ wmm e L
W it PRORRGGA A p : 24/02/2017
. Cédigo: 04-02-F0-0005
Quisn solicita {coocar carga ¥ /o |;erﬂdd supervisos) . Fecha de la Solicitud ) Dependencia o sede:
Dra. Mirella Pefia Rojas Dia [ . Mes | Ao e
Jefe Oficina Participacién Social y Atencién af Cludadano D [ 12 2019 P”‘RT'c'gﬁ;ig:ﬁ;“‘::ﬂ:&”ON "
Motlve de la solicitud {Marque con una X) | No CONTRATO '

Adicién y Prorroga .
Adiclén X 3764.2019 Formato documentos minlmos para celebrar
Prorroga R contrate : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio .

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacidn presupuestal)

La Cficina de Parlicipacion Social y Serivicio al Ciudadano requiere una AUXILIAR ADMiNISTRATIVO | {ATUS) en el acompafiamiento de las diferentes actividades que se
realizan en la Cficina de Participacién Sccial y Servicio al Ciudadano. En concardancia ¢on fas obigaciones ¥ actividades pactadas.

' Descripeidn del servicio solicitade -

Prestar servicios profesionales como AUXILIAR ADMINISTRATIVO | {ATUS) dantro de los diferentes procesos y procedimientos, la Salud de 'SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUROCCIDENTE £.5.€ de acuerdo 2 las necesidades de la Institiacion

AREA: - ADMINISTRATIVO I:l ASISTENCIAL \_x_'l

. y
PERFIL AUXILIAR ADMINISTRATIVO | (ATUS}) - LEINY ANDREA QUINTERO FIERRO C.C. 1030602028

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1 !

1 ARO EN ACTIVIDADESDE AUXILIAR ADMINISTRATIVO | (ATUS)
EXPERIENCIA: {En aflos) __ L

HABNLIDADES: Capﬁcidad de trabajo en equlpe, comunicacién asertiva, orientacién al usuario, manejo de harramientas Infermaticas.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientas.Demora en el inicio ¢ Ja ejecucién del contratg. Enrores en fa supervisién. No informar
oportunamente al supervisor su designacién.Riesgo rel do al cor iento, experiencia y ¢ en el desempenio de sus actividadesRiesgo por no asi ia alas
actividades programadas.Riesgo refacionado con las conductas que miran fa intencionalidad del individue y su actitvidad valorativa y élica ante las aclividadas y los usuarios.
Riesgo en la planeacidn de las actividades por realizar.Riesge par ne cumplimiente de normas y peliticas institucicnales, enire las que se encuentran misién, visidn,planes de
accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establacidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requarimientos de la entidad

’ M;rqua con una X - $egan- VALOR [«:euou.uh:rl:s. .
. ] conesponda tpo da contrato ﬂ‘m ;cwi'tgr‘; VALCR TOTAL -
TIEMPO DE EJECUCION MONngLg:t i"nﬂl;' p;“)’ debe r:;A X . $22(‘),.687 zt;iil:;vdaac:nes: Se solicita ad)cf.ﬁﬂ‘ por actividades
h ACTIMIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

i

1. Saludar amablemente al usuado . :
2. Reakzar revisidn de kis documentos de identficacidn del usuado a kravés de un adecuado fitro en fila, .

3. Entiega de ficha de digitumo de acuerdo a Is poblacién priofitata (Prioritaria, cilas. del dia, poblaciia general). . . “

4. i dala itn prioritaria @ través da lag gl por la institucion ¢ ificacién del fiesgo y escala del dolor.

5. Reglstro y captura de h lista de espera de acuerdo atos Eneamlentos instilucionales. . .

6. Reafizar a con ided y aduttos mayores que lo requieran gurante el cicla ¢ atencion en salud.

7. Reatizar charlas educativas en salas de espera de acuerda al ineamieals institucienal.

8. Verficacidn del entendimiento del usuario a tfayéa de la eslialegia comunicacion redundante,

9. Orientat al usuario y su famika a los programas de PromeuiSn y Bieleccin Temprena en los casos que sa requiera,

10. Reaizacion de chara de taler fico a kos usuali -

|11, Aplicaciin encusstas de satisfaccién de acuerda a meta previ iday i i !
12, Registro, captura y gestién de les bararas dg scceso.

13. Veifficacitn de didenes médices en ol egreso del usuario para orlentacidn y direcclonamiente.

14, Asislir a H ¥ Les p porlat i

15. Todas I3 demas actividades que I sean designadas por e jefe dala Oficina de Participacion Comuntiaria y Servcio ol Giudadano de la Subred.

CONSTANGIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONALENPLANTA -~ 72 . J A

ra. Mirella Pefia Rejas .
- Jete Oficiffd Pafticipacién Soclal y Atencién al Ciudadano ~




