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La Montañita, 17 de enero de 2024. 
 

CARTA INVITACIÓN A PRESENTAR OFERTA 
   

CONTRATACIÓN DIRECTA  
 CUYO OBJETO:  

 

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 
OPERATIVAS Y OFICIOS VARIOS EN LAS INSTALACIONES DE LA SEDE CENTRAL DE LA ALCALDIA 
DEL MUNICIPIO DE LA MONTAÑITA, DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ. 

 
Señora: 

SANDRA PATRICIA CORDOBA NEIRA 

 
El Municipio de La Montañita, Caquetá, está interesado en recibir su oferta para realizar la prestación de 

servicios de apoyo a la gestión, cuyo objeto es ‘‘PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 
EN LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS Y OFICIOS VARIOS EN LAS INSTALACIONES 
DE LA SEDE CENTRAL DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE LA MONTAÑITA, DEPARTAMENTO DEL 
CAQUETÁ.”, de conformidad con el documento adjunto que contiene las bases de la contratación. 
 
Con la propuesta deberá adjuntar los siguientes documentos como requisito habilitante para la suscripción del 
contrato de prestación de servicios profesionales: 
 

1. Carta de Presentación de la Oferta y /o Propuesta. 
2. Hoja de Vida expedida por el SIGEP, diligenciar si es Persona Natural o Persona Jurídica. 
3. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades. 
4. Fotocopia Legible del Documento de Identificación (PN / RL de la PJ). 
5. Fotocopia legible de la libreta militar (Varón menor de 50 años) 
6. Fotocopia Legible del R.U.T. actualizado. 
7. Consulta de estado de cuenta en el SIMIT- Sistema Integrado de información sobre multas y 

sanciones por infracciones de tránsito (si fuera el caso) (conductores). 
8. Consulta de antecedente en el RUNT – Registro único nacional de Transito (si fuera el caso) 

(conductores).  
9. Fotocopia de licencia de conducción (si fuera el caso) (conductores) 
10. Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal (PN, RL de la PJ y PJ). 
11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (PN, RL de la PJ y PJ). 
12. Certificado de Antecedentes Judiciales (PN). 
13. Certificado de Antecedentes Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas. 
14. Certificado de Antecedentes de Condenas por Delitos Sexuales (Ley 1918 de 2018). 
15. Certificado de antecedente Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM. 
16. Certificado de Aptitud Laboral (Decreto 723 de 2013 y Decreto 1072 de 2015). 
17. Declaración de Bienes y Rentas y Conflicto de Interés (Ley 2013 de 2019). 
18. Certificación de Afiliación al Sistema de Seguridad Social. 
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19. Certificado de Afiliación al Fondo de Pensiones. 
20. Certificación Bancaria del Contratista. 
21. Soportes Documentales de la Formación Académica y/o Profesional. 
22. Soportes Documentales de Experiencia Específica. 
23. Compromiso Anticorrupción (Actualizado). 

 
 

Experiencia: En razón al objeto que define esta contratación, resulta necesario para la Administración 
Municipal proveerse de una Persona Natural que acredite conocimientos específicos en algunas de 
las actividades propias a desarrollar relacionadas con el objeto contractual, con experiencia acreditada 
en el sector público y/o Privado mínimo de un (01) año.  
 
 
La oferta deberá ser entregada en la oficina de Contratación.  
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
FEDERICO ALVIZ TRUJILLO 

Alcalde Municipal  
 
 

 
Adjunto: Estudio Previos. 

 
 
 
 


