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CONTRATO DE PRESTACI6N DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTI6N
PS-063 DE 2024

MUNICIPIO DE EL PENOLCONTRATANTE:
NIT: 890.980.917-1

CONTRATISTA: DANILO GALEANO HERNANDEZ
NITOC.C: 1.041.234.937

PRESTAClON DE SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTI6N EN LA COORDINAClON DE LAS 
DIFERENTES
LOGISTICOS Y PROMOCION DEL EMPRENDIMIENTO 
DEL PARQUE AGROEMPRESARIAL (CENTRO DE 
ACOPIO) Y PARQUE PLAZA EL TOMATERO DEL 
MUNICIPIO DE EL PENOL.

ACTIVIDADES OPERATIVAS c-oOBJETO:
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SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO 
PESOS M/L ($6.435.000).
DOS (02) MESES Y CATORCE (14) DIAS

o
VALOR: Q.<
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■oDURACION: >N

V)
DIECISIETE (17) DE ENERO 2024 (DFECHA: 16c

.9
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Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad publica 
del orden territorial, identificado con el N.l.T. 890.980.917-1 representado legalmente por la 
senora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del 
municipio de El Penol Antioquia para periodo constitucional 2024 - 2027, posesionada 
mediante Acta numero cero dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil vemtitres 
(2023) de la Notaria Unica de El Penol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada 
con cedula de ciudadania numero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien 
en adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL CONTRATANTE” de una parte; y 
DANILO GALEANO HERNANDEZ, identificado con cedula de ciudadania numero 
1.041.234.937 quien obra en nombre propio y que en adelante se denominara EL 
CONTRATISTA, ban convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, previo pronunciamiento del Comite de 
Contratacion segun acta N.04 del 15 enero 2024 la cual se regira por las siguientes 
cteusulas, previas las siguientes: PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO. PRESTAClON 
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA COORDINAClON DE LAS 
DIFERENTES ACTIVIDADES OPERATIVAS LOGISTICOS Y PROMOCi6N DEL 
EMPRENDIMIENTO DEL PARQUE AGROEMPRESARIAL (CENTRO DE ACOPIO) Y 
PARQUE PLAZA EL TOMATERO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.SEGUNDO: ALCANCE

£
£a.
o
o
Ca;
iO
CD

TD
Co
o
CD
CO
£
Q-
o
£
"c
o
O
CD
CD

■a

CDc
CD

9 Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / 890980917-1 / Codigo postal: 05500

(+604) 851 58 51 /(<©) alcaldia(a>eipenol-antioquia.gov.co / www.elpenal-antioquia.gov.co

http://www.elpenal-antioquia.gov.co


CODJGO: F-ABS-BO
SISTEMA DE GESTI6N DE LA CALIDAD 

CONTRATO PRESTACI6N DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTI6N

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

CONTRATO/ESPECIFICACiONES TtrCNICAS O ESENC1ALES El Alcance del 
contrato comprende las siguientes actividades espedficas:1. Disefiar reglamento intemo y 
manual de funciones del Parque Agro-Empresarial (Centro de Acopio). 2.Socializar el 
manual de convivencia y reglamento intemo con todos los arrendatarios y usuarios de las 
instalaciones del Parque Agro-Empresaria! y Parque Plaza el Tomatero. 3.Rea!izar 
control tecnico y administrative para la correcta utilizacidn del Parque Agro-Empresarial y 
Parque Plaza el Tomatero. 4.Promover, acatar y hacer cumplir las normas, manual de 
convivencia y reglamento interne de del Parque Agro-Empresarial y Parque Plaza el 
Tomatero. S.CIasificar y tramitar la documentacion interna y externa que se derive de las 
labores de Coordinacion, Preservacion y Administracion de del Parque Agro-Empresarial y 
Parque Plaza el Tomatero. S.Apoyar la secretaria de Desarrollo Economico y Turismo en e! 
control sobre el espacio publico, en lo referente a las ventas ambulantes involucradas en el 
espacio publico en el Parque Plaza El Tomatero. 7.Realizar jornadas de inspeccion, 
vigilancia y control a los actores involucrados en el espacio publico del Parque Plaza el 
Tomatero. 8-Colaborar con el control de la legalidad de los establecimientos abiertos al 
publico, ventas ambulantes, intervencion en asuntos de invasion, permisos y autorizaciones 
de ocupacion de espacio pubiico en ei Parque Piaza Ei Tomatero. Q.Actualizar ia base de 
datos de la ocupacion del espacio publico en el Parque Plaza el Tomatero, para actividades 
comerciales ambulantes y estacionarias. 10.Velar por el cuidado y conservacion de los 
bienes publicos que se le asignen en el inventario para el cumplimiento de las actividades 
objeto del presente contrato y responder por los mismos en caso de perdida. Igualmente, 
identificar e informar oportunamente a la administracion, las obras de mantenimiento 
necesarias, asi como las reparaciones urgentes que se deban adelantar del Parque Agro- 
Empresarial y Parque Plaza el Tomatero. II.Realizar un diagnostico de necesidades y 
formular un plan de trabajo para realizar actividades operativas y logisticas de mejora del 
Parque Agro-Empresarial. 12.Coordinar los trabajos de mantenimiento, limpieza, cuidado y 
conservacidn del Parque Agro-Empresarial y Parque Plaza el Tomatero. 13.Velar porque 
cada local o establecimiento cumpla con los requisites establecidos para actividades 
comerciales, exigidos segun la actividad economica. 14.0rganizar y llevar un control de las 
cuentas de servicios publicos domiciliaros, asi como reportar oportunamente estas facturas 
a la administracion municipal. 15.Supervisar las labores realizadas por el personal operative 
que labora en el Parque Plaza el Tomatero. 16.Presentar informe del avance de actividades 
desarrolladas de manera mensual. 17.Las demas que disponga el supervisor y que se 
relacionen con el objeto contractual. TERCERO: VALOR DEL CONTRATO. SEIS 
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/L ($6,435,000) 
mcluidos todos los impuestos a que haya lugar. Paragrafo. El presente contrato se podra 
adtcionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demds normas que rigen 
la matena, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y 
favorable para el Contratame. QUARTO: FORMA DE PAGO, en una (01) primera cuota oor 
el valor UN MfLLON DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS M/L ($1,287,000). 
pagadera el 30 de enero del 2024 y dos (02) cuatas mas por el valor de DOS MILLONES 
QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/L ($2,574,000), pagadera los d.as 30
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de los meses comprendidos entre febrero y marzo. 2024. Lo anterior, con previa 
presentacidn de informes de actividades, cuenta de cobro y previo visto bueno del 
Supervisor del contrato de acuerdo a los requerimientos realizados y a los productos 
entregados. Para cada pago, el Contratista debera presentar un informe de actividades 
mensua! y final, describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos entregados en 
el periodo reportado, la constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al 
sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa 
presentacidn de la factura o documento equivalente debidamente legalizada y firmada por 
las partes, y la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. El Municipio 
de EL PENOL pagara el valor del contrato de previa presentacidn de la cuenta de cobro y/o 
factura debidamente legalizada y certificacion de recibo a satisfaccion por parte del 
supervisor del servicio recibido por el supervisor del contrato previamente designado. 
Paragrafo Primero: Los pagos se realizaran a traves de transferencia electronica a la cuenta 
reportada por el Contratista al momento de suscribir el contrato. En caso de cambio del 
numero de la cuenta bancaria, el Contratista informara de tal situacidn al Contratante 
quince (15) dias habiles antes del pago programado, aportando una solicitud formal en la 
que justifique las razones dei cambio de cuenta y un certificado original expedido por ei 
banco. Paragrafo Segundo: La transferencia electronica o consignacion para la cancelacion 
de cuentas, la hara el Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la 
Secretaria de Hacienda del Municipio y respetando el derecho de turno consignado en el 
articulo 19 de la Ley 1150 de 2007. QUINTO: APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El 
pago a cargo de El Municipio de El Penol, en razon a este Contrato se hara con cargo a los 
articulos presupuestales:
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81 CL10/01/2024 2.3.2.02.02.009 04.42 Cuttura del Emprendimiento $6,435,000DISPONIBILIDAD
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CDSEXTO: DU RAC ION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de DOS (02) MESES 

Y catorce (14) DIAS. Para su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, 
previa obtencion dei correspondiente Registro Presupuestai. PARAGRAFO UNiCO: Ei 
contrato se podra ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas 
normas que rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando 
conveniente y favorable para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMO: 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCI6N: El contrato se entendera perfeccionado 
haya sido suscrito entre EL CONTRATISTA y ei ordenador dei gasto, pero su ejecucion 
solo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio. PARAGRAFO: Una vez enviado el 
contrato, el CONTRATISTA, cuenta con un plazo maximo de tres (3) dias habiles, para 
enviar a la entidad firmado
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unicamente a trav§s del SECOP II. El presente Contrato se entendera perfeccionado una 
vez haya sido suscrito por las partes; para su ejecucion se requiere del correspondiente 
certlficado de registro presupuestal y la suscripcion del acta de inicio. OCTAVO: 
OBLIGACiONES DEL CONTRATISTA: 1. Disenar reglamento interno y manual de 
funciones del Parque Agro-Empresarial (Centro de Acopio). 2.Socializar el manual de 
convivencia y reglamento interno con todos los arrendatarios y usuarios de las instalaciones 
del Parque Agro-Empresarial y Parque Plaza el Tomatero. S.Realizar un control tecnico y 
administrative para la correcta utilizacion del Parque Agro-Empresarial y Parque Plaza el 
Tomatero. 4.Promover, acatar y hacer cumplir las normas, manual de convivencia y 
reglamento interno de del Parque Agro-Empresarial y Parque Plaza el Tomatero. 
S.CIasificar y tramitar la documentacion interna y externa que se derive de las labores de 
Coordinacion, Preservacion y Administracion de del Parque Agro-Empresarial y Parque 
Plaza el Tomatero. 6-Apoyar la secretaria de Desarrollo Economico y Turismo en el control 
sobre el espacio publico, en lo referente a las ventas ambulantes involucradas en el espacio 
publico en el Parque Piaza El Tomatero. T.Realizai jornadas de inspeccion, vigilancia y 
control a los actores involucrados en el espacio publico del Parque Plaza el Tomatero. 
S.Colaborar con el control de la legalidad de los establecimientos abiertos al publico, ventas 
ambulantes, intervencion en asuntos de invasion, permisos y autorizaciones de ocupacion 
de espacio publico en el Parque Plaza El Tomatero. Q.Actualizar la base de datos de la 
ocupacion del espacio publico en el Parque Plaza el Tomatero, para actividades 
comerciales ambulantes y estacionarias.10. Velar por el cuidado y conservacion de los 
bienes publicos que se le asignen en el inventario para el cumplimiento de las actividades 
objeto del presente contrato y responder por los mismos en caso de perdida. Igualmente, 
identificar e informar oportunamente a la administracion, las obras de mantenimiento 
necesaiias, asi como las vepaiaciones uiyenies que se deban adelantar del Parque Ayio- 
Empresarial y Parque Plaza el Tomatero. H.Realizar un diagnostico de necesidades y 
formular un plan de trabajo para realizar actividades operativas y logisticas de mejora del 
Parque Agro-Empresarial. 12.Coordinar los trabajos de mantenimiento, limpieza, cuidado y 
conservacion del Parque Agro-Empresarial y Parque Plaza el Tomatero. 13. Velar porque 
cada local o establecimiento cumpla con los requisitos establecidos para actividades 
comerciales, exigidos segun la actividad economica. 14.0rganizar y llevar un control de las 
cuentas de servicios publicos domiciliaros, asi como reportar oportunamente estas facturas 
a la administracion municipal. 15.Supervisar las labores realizadas por el personal operativo 
que labora en el Parque Plaza el Tomatero. 16. Presentar informe del avance de actividades 
desarrolladas de manera mensua!.17. Las demas que disponga el supervisor y que se 
relacionen con el objeto contractual. IS.Prestar el servicio en las oportunidades que 
determine el supervisor del contrato 19. Presentar informe detallado sobre el cumplimiento
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del objeto del contrato. 20.Ejecutar el contrato en las oportunidades senaladas en los 
estudios previos y en la propuesta presentada por este, con dedicacion, responsabilldad y 
celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales 21. 
Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto ai 
cumplimiento del objeto contractual. 22.Atender todos los requerimientos que realice el 
supervisor del Contrato en cumplimiento de sus obligaciones, tanto al inicio como durante 
la ejecucion del mismo. 23.Asistir a las reuniones que sean convocadas por el Supervisor 
del Contrato, periodicidad de las reuniones sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo 
del Contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo. 24.Elaborar todos 
los informes relacionados con la ejecucion del Contrato, solicitados por el supervisor del 
Contrato, garantizando que la redaccion sea clara, precisa y de ser necesario con los 
respectivos anexos. 25.Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para 
el desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motives de la ejecucion del 
mismo, aun despues de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma 
tenga la calidad de reservada. 26.Cumplir con los aportes a los sistemas generates de 
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales en los terminos de la Ley 797 de 
2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas 
concordantes. 27.Presenter la documentacion requerida para el perfeccionamiento del 
contrato. 28.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion 
del contrato al supervisor del mismo. 29.lnformar oportunamente de cualquier peticion, 
amenaza, ofrecimiento o presibn indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda 
obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio 
o de los fondos a su cargo. SO.Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas 
contractuales. 31.El contratista sera responsable de los bienes muebles que le sean 
suministrados por el Municipio de El Pefiol para la ejecucion oportuna del contrato. 
32.Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacion y gestibn del 
empleo publico (SIGEP). 33.El Contratista debera cumplir con el Sistema de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, y con el Sistema Integrado de Gestibn del Municipio. 34.Las demas 
que sean asignadas y tengan relacibn directa con el objeto del contrato. NOVENA: 
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: A) Verificar que el contrato se 
encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion. B) Atender oportunamente y 
de manera eficiente cualquier recomendacibn por parte del contratista durante la ejecucion 
del contrato. C) Suministrar al contratista toda la informacion requerida para cumplir con el 
objeto contractual. D) Programar las reuniones o actividades de seguimiento y 
direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio que se contrata. E) 
Darle tramite eficaz a la ampliacibn de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren, 
previa justificacibn. F) Propiciarel acompanamiento necesario tanto humano como logistico
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en la ejecucion de las actividades objeto del presente contrato. G) Solicitar al 
CONTRATISTA los Informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo 
del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del mismo. H) Realizar 
oportunamente el pago de honorarios al contratista en la oportunidad senalada en este 
contrato, siempre que el contratista acredite la totalkJad de los requisites exigidos para ello. 
I) Liquidar el contrato. J) Ejercer la funcion de supervision, vigilancia y control en el 
cumplimiento cabal de las funciones objeto del contrato. K) Verificar el cumplimiento del 
pago de salaries/ honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sehalado en el Articulo 50 de la Ley 
789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato. L) A traves del 
Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y actualizacion de la informacion en SIGER 
del Contratista, durante la ejecucion del contrato. M) Realizar las actas correspondientes 
para el desembolso de los recursos. N) Autorizar los cambios que se requieran en las 
actividades, cantidades o materiales en beneficio del correcto desarrollo del objeto 
contractual. DECIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 
789 de 2002, El Contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y 
contratistas, a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de 
compensacion familiar, Institute Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de 
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, 
cuando 6ste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, 
requisite indispensable para el pago de cada una de sus facturas. UNDECIMO: GARATtAS. 
Portratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, 
no se exigira ningun tipo de garantia conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 
2015, sin que esto implique la exoneracion de responsabilidad por el incumplimiento de las 
obligaciones contractuales del contratista. No obstante, de acuerdo con las estipulaciones 
de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en concordancia con el Codigo de Comercio, 
el Contratista tiene la obligacion de garantizar la calidad del bien o servicio objeto de la 
contratacidn. DUODECIMO: MULTAS. En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere 
en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas 
en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor total 
del contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL PENOL. PARAGRAFO 1: 
Para la imposicion de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL dara aplicacion al debido 
proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento del Contrato por parte del 
MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomard directamente de cualquier 
suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, 0 de hacer efectiva la clausula 
penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no fuere posible se procedera 
al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.
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PARAGRAFO 3: La imposicion de multas no libera al CONTRAT1STA del cumplimiento de 
sus obligaciones contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento 
sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMO TERCERO: CLAUSULA PENAL. Se 
estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al VEINTE 
POR CIENTO (20%) del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso del 
incumplimiento del contrato del contrato grave y definitive. El valor de la clausula penal se 
tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, 
o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procedera al 
cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. 
DECIMO CUARTO: INDEMNIDAD: Sera obligacion de EL CONTRATISTA mantener libre 
al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dano o perjuicio originado en reclamaciones de 
terceros y que se deriven de sus actuaciones 0 de las de sus subcontratistas o 
dependientes. DECIMO QUINTO REPERCUSIONES LABORALES. EL CONTRATISTA 
se obliga a titulo de contratista independiente. EL MUNICIPIO DE EL PENOL, en 
consecuencia, no adquiere con el, ni con las personas que ocupe, ningun vinculo de 
caracter laboral ni administrative, etc. DECIMO SEXTO SUPERVISION. La supervision sera 
designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con los lineamientos defmidos en el plan 
de Supervision e Interventoria de la entidad. DECIMO SEPTIMO PAZ Y SALVO. EL 
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con 
la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL. 
Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria, en el momento de un pago, 
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente 
entre EL CONTRATISTA y la Administracion Municipal, hagan cruce de cuentas, para 
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. DECIMO OCTAVO 
INHABILIDAPES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo juramento 
que se entiende prestado con la firma de este Contrato, que no se encuentra incurso en 
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley y que seran 
de su responsabilidad las consecuencias que se deriven de los antecedentes o 
sobrevivientes. DECIMIMO NOVENO CQNFIPENCIALIDAD. El Contratista se obliga a no 
divulgar la informacion confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de este contrato, 
incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos 
oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacion de reserva se extiende 
hasta despues de terminado el contrato y subsistira mientras la informacion tenga las 
caracteristicas para ser considerada confidencial en los terminos de la Ley 1712 de 2014 y 
las normas que la modifiquen o sustituyan. VIGESIMO: CESION. Este Contrato se ha 
celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad 
de EL CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o
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juridica sin el consentimlento previo y escrito del Municiplo de El Refiol. ViGESIMO 
PRIMERO PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los derechos
patnmomales sobre los estudios, documentos y en general sobre los productos resultantes 
de la ejecucion del presente contrato, quedara en cabeza del Contratante, de conformidad 
con la normativa vigente. VIGESIMO SEGUNDQ: NATURALEZA JURIDiCA El presente 
acto es un Contrato de prestacion de servidos profesionales, que se rige por la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, artlculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas 
decretos regiamentarios, normas civiles y comerciales aplicables. VIGESIMO TERCERO: 
SOLMCIpN DE CQNTROVERSIAS. En el evento de surgir dlferencias referentes al 
desarrollo y ejecucion se acudira inicialmente al empleo de mecanismos de solucion de 
controversias contractuales, en especial, a la conciliacion, la amigable composicion y/o a la 
transaccibn. VIGESIMO CUARTO CAUSALES DE TERMINACIQN Este Contrato de 
prestacion de servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracibn 
del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o 
fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad 
legal o tecnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las partes. 5) Por 
liquidacibn o intervencibn de alguna de las partes, que afecte gravemente el cumplimiento 
del contrato. 6) Por las demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMO QUINTO: 
U.QM»PAClQN:_La liquidacibn del Contrato se hara de comun acuerdo entre EL 
CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran los ajustes, 
revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta 
de liquidacibn, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la 
Ley 1150 de 2007. Par^grafo: Si es del caso, para la liquidacibn se exigira a EL 
CONTRATISTA la ampliacibn de la vigencia de las garantias establecidas, para avalar las 
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincibn del Contrato. Si EL 
CONTRATISTA no concurre a la liquidacibn del Contrato, o las partes no llegan a un 
acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara 
unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro 
previstos para la liquidacibn bilateral, segun el Articulo 136 del Cbdigo Contencioso 
Administrative. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado la liquidacibn EL 
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos 
ahos siguientes del mutuo acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de 
2007 ViGESIMO SEXTO: CONSTANCIA DE VERIFICACI6N EN EL BOLETIN DE 
RESPQNSABLES FISCALES: Por medio del presente documento se deja constancia que 
revisado el ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de 
la Republica no figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin VIGESIMO 
SEPTIMO: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE AIMTECFnFNTFS
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DISCIPLINARtOS: Por medio del presente documento se deja constancia que, revisado el 
ultimo boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, no 
figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin. VIGESIMO OCTAVO:
PUBLICACldN. El presente Contrato deber& publicarse en la pagina 
https://www.colombiacompra.qov.co/secop-ii. VIGESIMO NOVENO: DOMICILIO. Las
partes fijan como domicilio el Municipio de El Pehol - Antioquia. TRIGESIMO 
DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legates se entienden 
incorporados al contrato: a) Certificados de Disponibilidad, b) Estudios Previos, c) 
Propuesta presentada por EL CONTRATISTA, d) Los informes y demas documentos que 
en el desarrollo del Contrato se deriven.
El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP II. c
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V,Funcionario / 

Contratista
Nombre Firma <D

O
Proyectado por ajBeatriz Elena Marin Atehortua

Auxiliar// admsnistrativa

. (»uM. ~
CD
ORevisado por Carolina Onego Otah/aro

Asesota Juridica o
Q.Revisado por Carlos Andres Zuluaga Rivillas

Secretario General y de Gobieno
<
CD•oAprobado por Sandra Arelis Duque Velasquez

Alcaldesa
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustad</a las normas y dispdsiciCnes
legates. ____________ CDc
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