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LISTA DE CHEQUEO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

NOMBRES Y APELLIDOS YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO
DEL CONTRATISTA
No. CEDULA DE 1.119.217.149 DE LA MONTANITA CAQUETA
CIUDADANIA
REQUISITOS PARA LA ETAPA PRECONTRACTUAL — SECRETARIA, OFICINA O
DEPENDENCIA
DOCUMENTOS S/A N/A

Solicitud y Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP (CDR-PDA)

Certificado Plan Anual de Adqui

sicion

Certificado Banco de Proyectos

(Recursos de Inversion)

Certificado de Insuficiencia de Personal

Estudios Previos

Propuesta de Servicios

Completos)

Salud)

Hoja de Vida SIGEP (Actualizada por el Contratista — Soportes X

Hoja de Vida SIGEP Validada y Aprobada por la Entidad (Secretaria de

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania
Certificado Antecedentes Fiscales — Contraloria General (Actualizado)

Certificado de antecedentes disciplinarios — Procuraduria (Actualizado)

Certificado Pasado Judicial (Act

ualizado

Certificado Medidas Correctivas

Certificado Inhabilidades Sexuales (Actualizado)

(Actualizado)

Certificado Antecedentes Discip

linarios Profesionales

Certificado Registro Deudores Morosos Alimentarios (REDAM)

Registro Unico Tributario — RUT persona natural (Actualizado)

Licencia de Conduccién (Solo para conductor)

Librita Militar (Hombres entre 18-a 50 afios)

XXX XXX XXX

Constancia Libreta Militar cuando se encuentre en tramite para Jovenes X
entre 18 a 28 anos de edad (Actualizada)

Acta de Pregrado

Fotocopia de la Tarjeta o Matricula Profesional X
Diploma de Bachiller X
Acta de Grado de Bachiller X
Diploma de Auxiliar, Técnico o Tecndlogo X
Acta de Auxiliar, Técnico o Tecnologo X
Diploma de Pregrado X

X

Diploma Posgrado

| Acta Posgrado

Otras certificaciones de estudios

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505.
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Certificaciones de Experiencia Docente (Cuando aplique)

Certificaciones de Experiencia de Tipo: Laboral, Profesional,
Profesional Relacionada o Relacionada.

Certificacidon de Examen Médico (Pre-ocupacional)

Certificado de Afiliacion Seguridad Social en Salud - Régimen
contributivo (Actualizado)

Certificado de Afiliacion a Pensiones (Actualizado)

Certificado de Cuenta Bancaria (Actualizado)

Compromiso Anticorrupcion (Actualizado)

Declaracion de Bienes y Rentas y Conflictos de Intereses — Funcién
Publica de conformidad con la Ley 2013 de 2019 (Estado de Formulario
es Finalizado)

XXX X|X| X

Curso Virtual de Integridad, Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcién — Funcién Publica.

Pantallazo de Consulta del Registro Unico de Talento Humano en
Salud — RETHUS (Aplica para Auxiliares, técnicos, tecnélogos y
profesionales en el area de la salud)

Pantallazo Registro Usuario Activo como Proveedor en el Sistema
Electrénico de Compra SECOP Il.

VERIFICO (Firma)

NOMBRES COMPLETOS

SECRETARIA, OFICINA O
PENDENCIA

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505.
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REQUISITOS PARA LA ETAPA CONTRACTUAL — DIRECCION TECNICA DE

CONTRATACION

DOCUMENTOS S/A

N/A

Verificacion de Documentos

Invitacion

Contrato

Registro Presupuestal

Poliza

Aprobacion de Pdlizas

Pago de Estampillas

ARL

Designacién de Supervisor

VERIFICO (Firma)

NOMBRES COMPLETOS

REQUISITOS PARA LA ETAPA CONTRACTUAL — SUPERVISOR

DOCUMENTOS S/A

N/A

Acta de Inicio

Modificaciones

Otr

osi

Prorrogas

Adiciones

Cesiones

Suspensiones

Incumplimientos

Informes

VERIFICO (Firma)

NOMBRES COMPLETOS

REQUISITOS PARA LA ETAPA POSCONTRACTUAL — SUPERVISOR

DOCUMENTOS S/A

N/A

Certificado de Cumplimiento

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505.
‘www.caqueta.gov.co - contactenos@cagueta. - direccioncontratacion@caqueta.gov.co

Clavanria — Canunti




”E
|

GOBERNACION DE

CAQUETA

NIT: 8000.915.94-4
DG-10

VERIFICO (Firma)

NOMBRES COMPLETOS

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Linea Gratuita: 018000965505.
www.caqueta.gov.co - contactenos@caqueta. - direccioncontratacion@caqueta.gov.co
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Florencia, 17 de enero de 2024

Doctor
YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO
Casa 59 Conjunto Residencial Senderos De Baruc

Civudad

Asunto: Invitacidén a presentar propuesta de servicio profesionales, en la
modalidad de Contratacién Directa.

Cordial saludo,

De manera atenta me permito invitarlo, para que presente propuesta con
el fin de desarrollar el siguiente objeto “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO EN MATERIA CONTRACTUAL EN LOS
DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION QUE SE ADELANTAN EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA”.

La propuesta debe ser presentada en sobre cerrado en el despacho del
Director Técnico de Contratacién, ubicado en el segundo piso del edificio
de la Gobernacion del Caquetd, en la carrera 13 con calle 15 esquina o
enviada al correo electréonico direccioncontratacion@caqueta.gov.co.

Cordialmente,

AaaiA
/ ATIANA VARGAS TORO
Direcf/ord{écnico de Contrataciéon

i&%gro:

Angie Catherine Ospina R.
Profesional Universitario

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tels: (60+8) 4366860 Ext. 1004 Linea Gratuita: 018000931008
Florencia — Caqueté Correo: contactenos@caqueta.gov.co
Colombia
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

©)

SEGUNDA CLASE @

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Velasco Guamizo Yeisson Hawer

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

CiC: CE. PAS No. 1119217149 F O M @ COL. R EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE NUMERO 1119217149 D.M. 43

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA DIAGONAL 27 - 24A 109 CONJUNTO RESIDENCIAL SENDEROS DE BARUC
DIA [ 14 |mes | o5 |aRo [ 1996 |
pAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO LA MONTARITA TELEFONO 3105840509 EMAIL yeisson-velasco@hotmail.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 I 2° I 3° | 4 l 5° 6° ] 7° | 8° I g° 10° l o MES I 11 [ ARO l 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARO
PREGRADO 10 X DERECHO 01 2019 | 333560

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB

MB

R

B

MB




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ABOGADO APOYO OFICINA JURIDICA

OFICINA JURIDICA

CALLE 10 15 15 EDIFICIO ALCALDIA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 [ Mes [ o5 [ ano [ 2023 Dia | 290 | Mes [ 12 | 4 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATACION PUBLICA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 13 15 15 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE PUERTO ASIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o6 | Mes| 06 | a0 | 2023 pia | 30 | Mes | 10 ] ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO APOYO OFICINA JURIDICA OFICINA JURIDICA CALLE 10 19 19 EDIFICIO MUNICIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE PUERTO ASIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes| 04 | Ao | 2023 pia | 02 | Mes| s [ Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO APOYO OFICINA JURIDICA OFICINA JURIDICA CALLE 10 19 19 EDIFICIO MUNICIAPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | Mes [ o1 | ado [ 2023 pia [ 30 [ wes [ o4 | An0 [ 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PUERTO ASIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 03 | Mes| o1 | amo | 202 pia | 02 | Mes| o4 [ Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes|[ o9 | amo| 2022 Dia | 30 | Mes| 12 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia [ 05 | Mes| o7 | amo| 2022 pia | 31 | Mes | o8 | Ao 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ;
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia [ 19 | Mes [ o1 [ amo| 2022 pia [ 30 [ Mes| o6 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 28 | mes| o6 | amo | 2021 pia | 31 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE ELIAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ELIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | mes|[ 12 | a0 | 2021 Dia | 31 | Mes [ 12 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO CONTRATACON ESTATAL

ASESOR JURIDICO CONTRATACION

CALLE 2 4 28 EDIFICIO MUNICIPAL




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE ELIAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ELIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 [ mes [ 11 J Afo | 2021 Dia | 08 | wmes | 12 | Ao [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION ASESOR JURIDICO CONTRATACION CALLE 2 4 28 EDIFICIO MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE ELIAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ELIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 [ Mes | 10 | a0 [ 2021 pia [ 05 [ wmes [ 1 | a0 [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO CONTRATACON ESTATAL

ASESOR JURIDICO CONTRATACION

CALLE 2 4 28 EDIFICIO MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE ELIAS

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ELIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o4 [ mes| o1 | ano| 2021 pia | 03 [ Mes| o7 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO CONTRATACON ESTATAL

ASESOR JURIDICO CONTRATACION

CALLE 2 4 28 EDIFICIO MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 12 | Mes [ o1 | aso| 2021 Dia | 30 | Mes | o6 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 07 | Mes [ o9 | Ao [ 2020 Dia | 30 | Mes | 12J Ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO CONTRATATCION

DIRECCION CONTRATACION
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 31 [ mes|[ o7 | ano | 2020 pia | 31 | Mes| 08 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION CARRERA 13 15 15 EDIFICO GOBERNACION DEL CAQUETA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ; PUBLICA | PRIvADA | PAls
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION Y b COLOMBIA
EL DESARROLLO COMUNITARIO CORFOCOM COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | mes | 11 | amo| 2019 Dia | 24 | Mes | o7 [ a0 [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SERV. PROFESIONALES ABOGADO ABOGADO CALLE 14 12 12 EDIFICIO JORGE ELIECER GAITAN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia [ 21 [ mes| 10 | amo | 2019 pia [ 30 | Mes| 10 [ ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA ESPECIAL DE FLORENCIA - CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA NACIONAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION Y . COLOMBIA
EL DESARROLLO COMUNITARIO CORFOCOM _COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia [ 16 | mes| o9 | amo| 2019 pia | 18 | mes| 10 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SERV. PROF. ABOGADO ABOGADO ASESOR JURIDICO CALLE 14 12 12 Edificio Jorge eliecer Gaitan

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 08 | mes| o7 | Ao [ 2019 pia | 17 | mes| o7 [ Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA ESPECIAL DE FLORENCIA - CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA LA MONTARITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes [ o8 | ano [ 2018 pia | 31 | Mes | 08 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO REGISTRADURIA NACIONAL CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA LA MONTARITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | Mes [ o6 | a0 | 2018 pia | 22 [ mes| o6 [ ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA NACIONAL CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA LA MONTARNITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | Mes| o5 | amo| 2018 pia | 30 | Mes| 05 [ 4o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA NACIONAL CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvVADA | PAls
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA LA MONTARITA
T EEONDE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ o7 | Mes | o3 | ano| 2018 pia | 16 [ Mes| o3 [ an0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO REGISTRADURIA NACIONAL CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAls
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 21 | Mes| 10 | amo| 2015 Dia | 20 | Mes| 10 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA ESPECIAL DE FLORENCIA -




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA PUERTO RICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 07J Ao | 2015 pia | 15 | mes| o7 ] Aro | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIOS REGISTRADURIA MUNICIPAL PUERTO RICO -
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIa:J }Mes: I }Mo: l Dia: | l Me.ﬂ I Afo: J
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION :

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA.-.

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 0

s
Vi




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento %&,ﬂ a5 240 p@ Pr e % 1o2¢s

20

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. - Z/
//f/?[%/ /9 ,0//pﬂ_}/ o) / /
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

&

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Velasco Guarnizo Yeisson Hawer
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. Qce O pas O No. 1119217149 FO M |com ® EXTRANJERO  (O)  COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE (R) NUMERO 1119217149 D.M. 43
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
ik DIAGONAL 27 24A 109 CONJUNTO RESIDENCIAL SENDEROS DE BARUC
piA | 14 [mes | o5 |ako | 1996 |
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
— CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO LA MONTARITA TELEFONO 3105840509 EMAIL yeisson-velasco@hotmail.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 [ 2° J 3 | 4° | 5° 6° | 7° ] g° ] 9° 10° I e MES l 11 [ ARO | 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ARIO
PREGRADO 10 X DERECHO 01 2019 333560

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MmB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PUERTO ASIS

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

ABOGADO APOYO OFICINA JURIDICA

OFICINA JURIDICA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

PUTUMAYO PUERTO ASIS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes [ o6 [ amo | 2023 Dia | | wes | [ 4o |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 10 19 19 EDIFICIO MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

ABOGADO CONTRATATCION

DIRECCION CONTRATACION

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 | Mes [ o5 [ amo| 2023 Dia | [ wes | [ Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 08 | Mes [ o5 | am0 | 2023 Dia | 29 | Mes| 12 | Ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATACION PUBLICA ABOGADO CONTRATACION CARRERA 13 15 15 ESQUINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PUERTO ASIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 03 | Mes [ o4 | ano | 2023 pia | 02 | Mes| o6 | Ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO APOYO OFICINA JURIDICA OFICINA JURIDICA CALLE 10 19 19 EDIFICIO MUNICIAPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | mes| o1 | ano [ 2023 pia | 30 | Mes | o4 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PUERTO ASIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes [ o1 | 0| 2023 Dia | 02 | Mes | os | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO APOYO OFICINA JURIDICA OFICINA JURIDICA CALLE 10 15 15 EDIFICIO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 [ mes| oo ] Ano | 2022 pia | 30 [ Mes| 12 | 4o [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 05 [ Mes| o7 | amo | 2022 pia [ 31 | Mes [ o8 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 19 | Mes | o1 ] Ao | 2022 pia | 30 | Mes [ o6 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE ELIAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ELIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 | Mes| 12 | Ao | 2021 Dia [ 31 | Mes [ 12 | 4o [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO CONTRATACON ESTATAL

ASESOR JURIDICO CONTRATACION

CALLE 2 4 28 EDIFICIO MUNICIPAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ELIAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ELIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 | Mes K J Ao | 2021 Dia | 08 | Mes | 12 | Ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO CONTRATATCION

ASESOR JURIDICO CONTRATACION

CALLE 2 4 28 EDIFICIO MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE ELIAS

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ELIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 06 | mes| 10 | aso| 2021 pia | 05 [ mes| 11 | ano [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO CONTRATACON ESTATAL

ASESOR JURIDICO CONTRATACION

CALLE 2 4 28 EDIFICIO MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE CAQUETA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 28 | Mes [ o6 ] Afio | 2021 Dla\| 31 | Mes | 12 | ano [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 12 | Mes| o1 | o[ 2021

Dia [ 30 | Mes| o6 [ Ao |

2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ABOGADO CONTRATATCION

DEPENDENCIA
DIRECCION CONTRATACION

DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ELIAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ELIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | mes| o1 | amo | 2021 pia [ 03 | Mes | o7 | 4o | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADO CONTRATACON ESTATAL

ASESOR JURIDICO CONTRATACION

CALLE 2 4 28 EDIFICIO MUNICIPAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 07 | Mes| 09 | ado [ 2020 Dia | 30 ] Mes [ 12 J Ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 31 | Mes | o7 | am | 2020 Dia | 31 | Mes| 08 | o ] 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATATCION DIRECCION CONTRATACION CARRERA 13 15 15 EDIFICO GOBERNACION DEL CAQUETA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION Y % COLOMBIA
EL DESARROLLO COMUNITARIO CORFOCOM COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 l Mes | 11 1 Afio ] 2019 Dia ] 24 J mes | o7 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SERV. PROFESIONALES ABOGADO ABOGADO CALLE 14 12 12 EDIFICIO JORGE ELIECER GAITAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | mes| 10 [ amo [ 2019 pia [ 30 [ mes| 10 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA ESPECIAL DE FLORENCIA - CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA NACIONAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION Y % COLOMBIA
EL DESARROLLO COMUNITARIO CORFOCOM_COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 16 | Mes[ 09 | Ado [ 2019 pia [ 18 [ mes| 10 J Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SERV. PROF. ABOGADO

ABOGADO ASESOR JURIDICO

CALLE 14 12 12 Edificio Jorge eliecer Gaitan




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | OBJ Mes | 07 l Afio | 2019 Dia ] 17 | Mes | 07J Aro | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA ESPECIAL DE FLORENCIA - CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO_ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA LA MONTANITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | Mes [ o8 [ a0 | 2018 Dia | 31 | mes| os [ a0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO REGISTRADURIA NACIONAL CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA LA MONTARITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 12 [ wes [ o6 | a0 [ 2018 pia | 22 [ wes [ o6 [ 4o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA NACIONAL CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO _ CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA LA MONTANITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | wes [ o5 | Ao [ 2018 pia [ 30 J Mes | 05 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA NACIONAL CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO_ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA LA MONTARITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 07 | Mes| o3 | An0 | 2018 Dia | 16 | Mes [ o3 [ Ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO REGISTRADURIA NACIONAL CALLE 15 15 20 DELEGACION REGISTRADURIA CAQUETA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 21| Mes| 10 | Ado [ 2015 pia | 20 | Mes| 10 | ano ] 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIO - REGISTRADURIA ESPECIAL DE FLORENCIA -
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA PUERTO RICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 06 | mes| o7 | ano| 2015 pia [ 15 [ mes| o7 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SUPERNUMERARIOS REGISTRADURIA MUNICIPAL PUERTO RICO -
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I Wes: l Idﬁo: | Dia: l I Mes: | | Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

1

2

EMPLEADO DEL

SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

10

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
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Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento /ﬂ oNenUu ( ! “qj,c{ | = /lg JA/CJ‘-C/‘-’ L' 202

FIRMA DEL SHRVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
I

V

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



FECHA DE NAGIMIENTO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL A
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 01 de
enero de 2024, a las 21:05:27, el namero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1119217149
Cddigo de Verificacion 1119217149240101210527

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Gener6: WEB

CTGR ==

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
) Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

21:07:38
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO a1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 237804971

Bogota DC, 01 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1119217149:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATARSREAAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisiéon de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



1/1/24, 21:09 Policia Nacional de Colombia

HPBOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:09:25 PM horas del 01/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1119217149
Apellidos y Nombres: VELASCO GUARNIZO YEISSON HAWER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:/antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



1/1/24, 21:13 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:13:28 horas del 01/01/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1119217149,
Apellidos y Nombres VELASCO GUARNIZO YEISSON HAWER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN,
con NIT 800095785-2 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=tn TH8XDb3mQVgArGe0gY T-pSFbAjnZby2¢fQaGo6mTS 1INuPaiCYD!111 5657308

n



1/1/24, 21:11 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

AL Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/01/2024 09:11:27 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1119217149 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 81201597 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J! B Imprimir

515 9000

olombia COLOMBIA
G NO 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
VIDA

& ,GOV.CO

nalde C
Cra. &

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



Republica de Colombia

Rama Judicial
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COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 3942608

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 1119217149 vy la tarjeta de abogado (a) No. 333560

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS DOS (2) DIAS DEL MES DE ENERO DE DOS MIL VEINTICUATRO
(2024)

N U S

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

Page 1 of 1



"4 COLOMBIA
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1119217149 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MORQSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 01/01/2024 09:34 PM

e

Cddigo Verificacion: NFCES4P6WH
Valida hasta: 01/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Formulario del Registro Unico Tributario

FOR LOMEZ A DA MONESTE

2. Conceplo @_ZJ Actualizacion

(TR

4, Nomero de formulario 14742102822

IV

14. Buzon glectranico

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccion seccional

111921714 9l 4 linpueslos y Aduanas de Florencia 2 -8}

IDENTIFICACION

24. Tipe de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomere de |dentificacion E ) - 27, Fecha expodicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cécula de Ciudadania 13 | 1119217149 ' 20140714
L ugar de expedicion 28. Pais 23. Departamenito ’30. ’:‘ru-d:';/r
COLOMEIA 1 6 9 |Caquetd 18 :La Montadita 4 10
31. Primer apellido | 32. Segundo apeliido ';33—Pn7m.e~m:l:m - _b_v—f-__“ 7 3;__5:; nombres
VL’:__LASCO jGUARNIZO ‘ YEISSON ) . iHAWER
35: Razén social N 5 )
35 Nornbre comercial . —h—_’ 3_7.-;i—gi;:“-—. )
A N . 5.
UBICACION
38. Pais 39. Departamento NS e 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta . 1 8 |Florencia 001
41. Direccion principal L
CR9N9ABI AP 101 ED EL PRADO
42, Cotreo eleciénico yeisson-velasco@holmailes -
43. Cadigo postal IM_ TeléraviaTﬁ_—-—_—— 31058405 0 9|45 Teléfonc 2
T CLASIFICACION
Actividad cconémic:— S Ocupacion ) T
Aclividad principal .Ar;;:d:c;:;:;;q;r e Otras actividades 52, Niimero
48. Cédigo 47. Fecha inicio aclividad 48. Codige 4y Fecha inicio salivicad 50. Cogigo 1 2 51. Cédigo eslablecimienlos
o1 o0]l2oreposp3 ]l . JI | | | | | 5 |

R2sponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 d 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

53, Codigo [4 9] I ‘ [
49 - No respensable de IVA

Obligacios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 [} 3 0
} | l | ’ J J I { J i 55, Forma 56. Tipo Servicic 1 2 3
54. Codigo | ] | ! | |57 Mode | { !
L 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ’ ; :
A R R [z ore L
[ I 1 I 1 1 I T | I S |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, |a inscripeidn en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de [a DIAN

59. Anexos s D NO 60. No. de Folios: L 0 61.Fecha |2021-02-17 /17 : 16: 08 J

La informacion suministrada a través del formuiario oficial de Inscripcion, actualizacion, suspensian | Sin verjuicio de las verificaciones que (a CIAN realice.
y cancelacion del Registro Urico Tributario (RUT), debera ser axacla y veraz caso de constatar | riema autorizada:

inexaclitud en aiguno de los catos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
saicionalorios o de suspension, segln e caso.

Rgragrafo del articuls 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma de: solicitante:

984, Nombre VELASCO GUARNIZO YEISSON HAWER
985. Cargo CONTRIBUYENTE

|

Fecha generacion documento PDF: 17-02-2021 05:16:29PM




AR Kama Judical
Y | Consejo Supenor de la JudicaturConsejo Superior de la Judicatura

Republica delinidadide Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 1823386

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracién de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacién de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constaté que el (la) sefior(a) YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 1119217149., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO

Abogado 333560 12/09/2019 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 2 dias del mes de enero de 2024.

ANDRES CONRADO PARRA RiOS
Director

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia. o . . i
2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha

expedicion.
o TR

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracim
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fa Republica de Colombia
Ministernio de Lducacdon Nacional

v en su nombie
LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

{reada por ta tey 60 de 1982

Confiere el Titulo de

1/' :?
{%W

@e&ﬁafn -.%I/&ﬁ &W

Cédula de Ciudadania No. 1119217149 Expedida en La Montanita

Quien cumplio satsfactoriamente con los requisitos académicos, exigidos por el
Programa de Derecho, de la Facultad de Derecho, y en constancia, se firma y se

otorga el presente

DIPLOMA

Dado en Florencia, Caguetd a los 31 dias del mes de mayo de 2019

}‘/
S w—»\ R
“::—'-.-.__lé_‘, : a_.wl(\( f‘
10 Genetal MM slunm Registio y Cotmu Amdtm‘im—

i

Registrade en el libro No. 003
Al Folio No. 98
Fecha: 31 de mayo de 2019

L3 Betdeany A13121




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE GRADO 13108

La Unwersicad de 'a Amazonia, creada mediante Ley 60 de 1982, y con
reconocimiento Institucional segun Resolucidon 6533 de mayo de 1983, emanada
de! Ministerio de Educacion Nacional. teniendo en cuenta que el Consejo de
Facultac de Derecho segun Acuerdo No. 081 del 02 de mayo de 2019, ha
certficado que

YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO

i con Cedula de Ciudadania No 1119217149 expedida en La
Maortanta ha cumpido en forma satisfactoria con los requisitos académicos
esiacieciacs en las normas legales, y las exigencias establecidas en los
reglamentos internos de la Universidad de la Amazonia, en nombre de la
Republica ge Colombia y por autorizacién del Consejo Superior, previo juramento
del Graduanoo le otorgo el titulo de

ABOGADO

En consecuencia el senor Rector, ante el Secretario General y el Decano de la
Facultad le entregé al Graduando el Diploma A13121 que lo acredita para ejercer

la Profesion

Para constancia firman los que intervinieron en el acto, en Florencia,
Departamentc de Cagueta, hoy 31 de mayo de 2019.

ILO
Secretario General

GERAR &6 O CASTRILLON ARTUNDUAGA

—Rector
-
s
ROKCANCIO RODR
)

Fecha: 31 de mayc de 2019

JOSE GUSTAVC

Registrado at ko 002 Foo 98



Fiorencia, 09 de enero de 2024

LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL
CERTIFICA:

SSON HAWER VELASCO GUARNIZO, identificado con cedula de ciudadania Nq
fa n oresta sus servicios a la Gebernacion del Caqueta,
ssionales, que a continuacion se detalia:

mediante ¢} cantrato de presiacion de servicios profe

Que et seror YE!

4 oA4A A 4 A ey PO, S
t1le 247 1488 ¢e omtanita - (“‘-“.‘.Qu‘.s

CONTRATO No: 366 del 05 de mayo de 2023

TIPC DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DAR APOYO

JURIDICO EN LAS DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES,
CRINDANDO SOPCORTE EN MATERIA CONTRACTUAL EN LOS

DEPARTAMENTC

DIFERENTES PROCESOS QUE ADELA
DEL CAQUETA
FECHA DE INICIO 08 de mayo de 2023
FECHA TERMINACION: 31 de octubre de 2023
VALOR DEL CONTRATO: Veintiocho millones trescientos cincuenta mil pesos ($28.350.000)
V/IOTROSI ADICION: Ocho millones de pesos ($8.000.000.00)
VITOTAL CONTRATC: Treinta y trescientos cincuenta mil pesos ($26.350.000,00)

TERMINACION SIOTROSI: 29 de diciembre de 2023

Actividutes o ColigaCiones tel SOntiulise

calizar la revision juridica en las elapas de planeacion precontractual, contractual v
pusconiractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.
2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por

parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.
i ; onente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de

Hado en la

| - Ar
I ,__h; COMmis

| i .
Coult Ordeiniadl ual Jasll, e aCldaidu w0

SIGHACKI put |

Decreto 1082 de 2015, ius nonmas vigentes en la matciia y wianual de Contalacion, referenie aia
gestion contractual.
Apoyar el mangjo y la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

E:N

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a).

1 GO8A3G6K6U Linea Gratiniy
; { pnanospdcayueta, o
Perenue - Caguetd

Colombia




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
ALCALDIA MUNICIPAL

QO RS

EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA'Y TALENTO
HUMANO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS
PUTUMAYO

CERTIFICA:

Que revisada 1a relacion de la actividad contractual, suscrita por el municipio de Puerto Asis,
Putumayo, el expediente contractual y revisado en el secop |1, durante la vigencia correspondiente al
aii0 2023, Se encontro que se suscribio contrato de prestacion de servicios a nombre del sefor
YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO, Identificado con C.C. N° 1.119.217.149 de la Montafiita,
A continuacion se relaciona informacion de los servicios prestados;

CONTRATON® TPRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 00010-2023 |
"CLASE DE CONTRATO _ PRESTACION DE SERIVIOS B |
_PLAZODE CONTRATO  TRES MESES o I
"FECHA DE INICIO 03 DE ENERO DEL ANO 2023 i

| FECHADE TERMINACION | 02DE ABRILDELANO2023
| OBJETO (PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
| | ABOGADO PARA EL APOYO, ASESORIA Y REVISION |
| JURDICA DE LOS PROCESOS JUDICIALES Y
| | CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA PRECONTRACTUAL
| " HASTA LA POST CONTRACTUAL, LLEVADOS A CABO POR EL
| MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO -
"ASIGNACION MENSUAL  DOS MILLONES CUATRQOCIENTOS NOVENTA Y SEIS ML
|  SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($2.496 643) MCTE |

VALOR DEL CONTRATO | SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL |
. _ NOVECIENTOS VEINTINUEVE PESOS (§7.489.929) MCTE
ESTADO DEL CONTRATO | TERMINADO _

OBLIGACIONES " En el presente contrato, el contratista se obliga con el MUNICIpio @ |
ESENCIALES QUE | cumplir con lo descrito en el objeto de acuerdo a las siguientes |
REGIRAN EL CONTRATO | obligaciones: ﬂ
l ' 1. Proyectar las respuestas a los requerimientos presentados por '
| entidades publicas y privadas en forma adecuada y oportuna

atendiendo los procedimientos legales. ‘

2. Generar conceptos y proyeccion de actos administrativos y |
. |uridicos que sean de competencia de la Oficina Juridica y demas !
' dependencias que lo requieran, autorizados por el ordenador del |

gasto. |
' 3. Dar tramite adecuado y oportuno de los derechos de peticion y ';
| acciones de tutela presentadas a la entidad.

Informaciéon de contacto: alcaldia@ puertoasis-putumayo.goy.co
Calle 10 Cra 19 Esquina- Edificio CAM
Nit. 891200461-3
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i " 4. Proyectar las cuentas de cobro que por concepto de cuotas
 partes pensionales adeudan las entidades publicas al Municipio de
Puerto Asis.
5. Apoyar en el desarrollo de las etapas precontractuales,
contractuales y pos contractuales de los procesos que se
adelanten en la oficina juridica y de contratacion.
6. Apoyar en el desarrollo de las etapas precontractuales,
' contractuales y pos contractuales de los procesos que se
adelanten en la oficina juridica y de contratacion.
7. Brindar el acompafiamiento y direccion de las diferentes |
- audiencias virtuales y/o presenciales de los diferentes procesos
' contractuales adelantados por el Municipio de Puerto Asis.
8. Ser parte del flujo de aprobacion en los diferentes procesos de
seleccion adelantados por el Municipio de Puerto Asis.
9. Apoyar en la estructuracion de los documentos de los procesos
contractuales adelantados por el Municipio, lo cual se evidenciara |
con la respectiva firma.
10. Estructurar y hacer seguimiento hasta la suscripcion del
| contrato electronico, en las plataformas administradas por
Colombia Compra Eficiente: Secop 1, Secop Il y Tienda Virtual del
Estado Colombiano de los procesos de seleccion que adelante el
- Municipio de Puerto Asis.
11. Hacer parte del Comité Evaluador de los procesos
contractuales designados por el Alcalde Municipal. ;
12. Asesorar la etapa precontractual y contractual de los procesos |
de seleccion que adelante el Municipio, bajo las diferentes
modalidades de seleccion; licitacion publica, seleccion abreviada,
concurso de méritos, minima cuantia y contratacion directa.
13. Presentar informes de las actividades desarrolladas en
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Seran de
propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados
para cumplir el objeto de este contrato. EI Contratista no podra
hacer uso de estos para fines diferentes a los del trabajo mismo,
sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.
14, Realizar el analisis juridico sobre el estado actual de los
procesos administrativos que sean asignados.
15. Realizar los actos formales que requieran los procesos
administrativos y judiciales asignados por el Supervisor. 16.
' Representar judicial y extrajudicial en los procesos que se asignen, |
; “incluyendo la etapa de la conciliacion administrativa, de acuerdo | [
| | con los requerimientos del Supervisor.

lnformacmn de contacto: alcaldia@puertoasis-putumayvo.gov.co
Calle 10 Cra 19 Esquina- Edificio CAM
Nit. 891200461-3
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' 17. Hacer seguimiento a los diferentes procesos que se adelante
~en contra del Municipio., de acuerdo con el reparto que determine
- el Supervisor.

. 18. Realizar seguimiento detallado que le permita establecer el
estado actual y real de los procesos que le sean encomendados.
REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO PUERTO ASIS ALCALDIA MUNICIPAL OFICINA

. JURIDICA | Direccion: Calle 10 carrera 19 esquina Barrio el Centro

'3 piso Telefono:(+57)8 4221640 Ext. 114 - Nit. 891200461-3 |
oficinajuridica@puertoasis-putumayo.gov.co  19.  Proponer la
estrategia juridica para cada proceso que se le asigne y adelante

- en procura de los intereses del Municipio bien sea como accionada |

| 0 accionante.

1 20. Emitir conceptos juridicos que sean solicitados por el |

‘ Burgomaestre, Supervisor y demas servidores publicos del |

' Municipio.

 21. Realizar acompafiamiento al Comité de Conciliacion y Defensa

| Judicial, cuando se le solicite.

| CONTRATON°® ' PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 00163-2023
' CLASE DE CONTRATO  PRESTACION DE SERIVIOS
| PLAZO DE CONTRATO | DOS MESES
| FECHADEINICIO | 03 DE ABRIL DE 2023
| FECHA DE TERMINACION | 02 DE JUNIO DE 2023 -
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
PARA EL APOYO, ASESORIA Y REVISION JURIDICA DE LOS |
' PROCESOS JUDICIALES Y CONTRACTUALES DESDE LA |
ETAPA PRECONTRACTUAL HASTA LA POST CONTRACTUAL, |
LLEVADOS A CABO POR EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS§
PUTUMAYO
' ASIGNACION MENSUAL ' DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
_ SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($2.496.643) MCTE
VALOR DEL CONTRATO  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
~ DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($4.993.286) MCTE
LESTADO DEL CONTRATO  TERMINADO -
| OBLIGACIONES . Proyectar las respuestas a los requerimientos presentados por
| ESENCIALES QUE | entidades publicas y privadas en forma adecuada y oportuna
REGIRAN EL CONTRATO  atendiendo los procedimientos legales. |
; - 2. Generar conceptos y proyeccion de actos administrativos y
| __ juridicos que sean de competencia de la Oficina Juridica y demas |

SN
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Informacion de contacto: alcaldia puertoasis-putumayg.gov.co
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~ dependencias que lo requieran, autorizados por el ordenador del
gasto. ,
3. Dar tramite adecuado y oportuno de los derechos de peticion y
acciones de tutela presentadas a la entidad. |
' 4. Proyectar las cuentas de cobro que por concepto de cuotas partes |
' pensionales adeudan las entidades publicas al Municipio de Puerto |
| Asis.
5. Apoyar en el desarrollc de las etapas precontractuales,
contractuales y pos contractuales de los procesos que se adelanten
en la oficina juridica y de contratacion. ‘
6. Apoyar en el desarrolio de las etapas precontractuales,
contractuales y pos contractuales de los procesos que se adelanten
- en la oficina juridica y de contratacion.
7. Brindar el acompafiamiento y direccion de las diferentes
audiencias virtuales y/o presenciales de los diferentes procesos |
| contractuales adelantados por el Municipio de Puerto Asis. ;
- 8. Ser parte del flujo de aprobacion en los diferentes procesos de |
seleccion adelantados por el Municipio de Puerto Asis.
9. Apoyar en la estructuracion de los documentos de los procesos
contractuales adelantados por el Municipio, lo cual se evidenciara
- con la respectiva fima.
' 10. Estructurar y hacer seguimiento hasta la suscripcion del contrato
electronico, en las plataformas administradas por Colombia Compra
| Eficiente: Secop 1, Secop Il y Tienda Virtual del Estado Colombiano
| de los procesos de seleccion que adelante el Municipio de Puerto
| Asis.
1 11. Hacer parte del Comité Evaluador de los procesos contractuales
- designados por el Alcalde Municipal.
| 12. Asesorar la etapa precontractual y contractual de los procesos
de seleccion que adelante el Municipio, bajo las diferentes
' modalidades de seleccion; licitacion publica, seleccion abreviada,
' concurso de meéritos, minima cuantia y contratacion directa.
13. Presentar informes de las actividades desarrolladas en
- cumplimiento de las obligaciones contractuales. Seran de propiedad
' de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones
" yen general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto
" de este contrato. El Contratista no podré hacer uso de estos para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa,
expresa y escrita de la Entidad Estatal. |
14. Realizar el analisis juridico sobre el estado actual de los procesos |
administrativos que sean asignados. :}
15. Realizar los actos formales que requieran los procesos |
_administrativos y judiciales asignados por el Supervisor. |

Informacién de contacto: alcaldia@puertoasis-putunavo.gov.co
Calle 10 Cra 19 Esquina- Edificio CAM
Nit. 891200461-3
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. 16. Representar judicial y extrajudicial en los procesos que se
asignen, incluyendo la etapa de la conciliacion administrativa, de
| acuerdo con los requerimientos del Supervisor. |
' 17. Hacer seguimiento a los diferentes procesos que se adelante en |
- contra del Municipio., de acuerdo con el reparto que determine el
- Supervisor. ‘
18. Realizar seguimiento detallado que le permita establecer el
estado actual y real de los procesos que le sean encomendados. | J
REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO |
MUNICIPIO PUERTO ASIS ALCALDIA MUNICIPAL OFICINA
- JURIDICA | Direccién: Calle 10 carrera 19 esquina Barrio el Centro |
3 piso Teléfono:(+57)8 4221640 Ext. 114 - Nit. 891200461-3‘
oficinajuridica@puertoasis-putumayo.gov.co
' 19. Proponer la estrategia juridica para cada proceso que se !e
asigne y adelante en procura de los intereses del Municipio bien sea
como accionada o accionante.
20. Emitir conceptos juridicos que sean solicitados por el
- Burgomaestre, Supervisor y demas servidores publicos del |
Municipio. -
21. Realizar acompanamiento al Comite de Conciliacion y Defensa
i ~Judicial, cuando se le solicite. 1

 CONTRATON® _PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 00325-2023 |
| CLASE DE CONTRATO ' PRESTACION DE SERIVIOS
' PLAZO DE CONTRATO VEINTISEIS DIAS Y CUATRO MESES
FECHADEINICIO | 06 DE JUNIO DEL ANO 2023
FECHA DE TERMINACION L EN EJECUCION TERMINA EL 30 DE OCTUBRE EL ANO 2023
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO |
PARA EL APOYO, ASESORIA Y REVISION JURIDICA DE LOS |
' PROCESQOS JUDICIALES Y CONTRACTUALES DESDE LA |
. ETAPA PRECONTRACTUAL HASTA LA POST CONTRACTUAL,
LLEVADOS A CABO POR EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS |
| PUTUMAYO
ASIGNACION MENSUAL ' DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL |
| SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($2.496.643) MCTE
"VALOR DEL CONTRATO  DOCE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL TRESCIENTOS
. VEINTINUEVE PESOS ($12.150.329) MCTE.
| ESTADO DEL CONTRATO EN EJECUCION
OBLIGACIONES | | Proyectar las respuestas a los requerimientos presentados por
ESENCIALES QUE 1 entidades publicas y privadas en forma adecuada y oportuna

REGIRAN EL CONTRATO | atendiendo los procedimientos legales. |

nformacion de contacto: alcaldia@puertoasis-putumayo.gov.co
Calle 10 Cra 19 Esquina- Edificio CAM
Nit. 891200461-3
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I 2 Generar conceptos y proyeccion de actos administrativos y
! ' juridicos que sean de competencia de la Oficina Juridica y demés
{ ' dependencias que lo requieran, autorizados por el ordenador del
gasto.
| 3. Dar tramite adecuado y oportuno de los derechos de peticion y
acciones de tutela presentadas a la entidad.
4. Proyectar las cuentas de cobro que por concepto de cuotas partes
pensionales adeudan las entidades publicas al Municipio de Puerto
Asis.
5. Apoyar en el desarrollo de las etapas precontractuales, |
. contractuales y pos contractuales de los procesos que se adelanten |
en la oficina juridica y de contratacion.
6. Apoyar en el desarrollo de las etapas precontractuales,
- contractuales y pos contractuales de los procesos que se adelanten |
' en la oficina juridica y de contratacion.
7. Brindar el acompafiamiento y direccion de las diferentes |
audiencias virtuales y/o presenciales de los diferentes procesos
contractuales adelantados por el Municipio de Puerto Asis. '
8. Ser parte del flujo de aprobacion en los diferentes procesos de
- seleccion adelantados por el Municipio de Puerto Asis.
9. Apoyar en la estructuracion de los documentos de los procesos
' contractuales adelantados por el Municipio, lo cual se evidenciara
. con la respectiva firma.
' 10. Estructurar y hacer seguimiento hasta la suscripcion del contrato
| electronico, en las plataformas administradas por Colombia Compra
Eficiente: Secop 1, Secop Il y Tienda Virtual del Estado Colombiano |
de los procesos de seleccion que adelante el Municipio de Puerto |
Asis.
11. Hacer parte del Comite Evaluador de los procesos contractuales
designados por el Alcalde Municipal. |
12. Asesorar la etapa precontractual y contractual de los procesos |
~de seleccion que adelante el Municipio, bajo las diferentes
' modalidades de seleccion; licitacion publica, seleccion abreviada, -
concurso de méritos, minima cuantia y contratacion directa.
13. Presentar informes de las actividades desarrolladas en
cumplimiento de las obligaciones contractuales. Seran de propiedad |
de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones
v en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto
de este contrato. EI Contratista no podréa hacer uso de estos para |
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion prevna
expresa y escrita de la Entidad Estatal.
14, Realizar el analisis juridico sobre el estado actual de los procesos |
| 8  administrativos que sean asignados. |

lnformacxon de contacm alcaldia@puertoasis-putumavo.gov.co
Calle 10 Cra 19 Esquina- Edificio CAM
Nit. 891200461-3
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! ' 15, Realizar los actos formales que requieran los procesos
5 - administrativos y judiciales asignados por el Supervisor. !
‘ 16. Representar judicial y extrajudicial en los procesos que se
| asignen, incluyendo la etapa de la conciliacion administrativa, de | f
i acuerdo con los requerimientos del Supervisor.
17 Hacer seguimiento a los diferentes procesos que se adelante en |
l contra del Municipio., de acuerdo con el reparto que determine el
. Supervisor. =
| - 18. Realizar seguimiento detallado que le permita establecer el |
es tado actual y real de los procesos que le sean encomendados. |
' REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO |
| MUNICIPIO PUERTO ASIS ALCALDIA MUNICIPAL OFICINA |
- JURIDICA | Direccion: Calle 10 carrera 19 esquina Barrio el Centro
| 3 piso Teléfono:(+57)8 4221640 Ext. 114 - Nit. 891200461-3
1 oficinajuridica@puertoasis-putumayo.gov.co
19, Proponer la estrategia juridica para cada proceso que se le
- asigne y adelante en procura de los intereses del Municipio bien sea
| ' como accionada o accionante.
j 20. Emitir conceptos juridicos que sean solicitados por el
| | Burgomaestre, Supervisor y demas servidores publicos del |
Mumc;pm
' 21. Realizar acompaiiamiento al Comité de Conciliacion y Defensa
_ Judicial, cuando se le solicite. |

> ,f._v.' s £ ) i )
"ESTA ENTUS MANOS

Para constancia de lo anterior, se expide a solicitud del interesado y se firma en el Municipio de Puerto
Asis, Putyrhayo, el dia 22 de septiembre del afio 2023.

Jefe Grupo- Gestign istrativa Mpal y Talento Humano
Alcaldla Municipa\ d ugrto Asis.

i
;) LF &:SO VEGA
|

lnformacmn de contacto alcaldia’@’puertoasis-putumayo.gov.co

Calle 10 Cra 19 Esquina- Edificio CAM
Nit. 891200461-3
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Florencia, 19 de septiembre de 2023

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL
CERTIFICA:

Que el sefior YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.119.217.149 de la Montanfita - Caqueta, presto sus servicios a la Gobernacion del Caqueta,
mediante el contrato de prestacion de servicios profesionales, que a continuacion se detalla:

CONTRATO No: 005 del 17 de enero de 2023
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DAR

APOYO JURIDICO EN LAS DIFERENTES  ETAPAS
CONTRACTUALES, BRINDANDO SOPORTE EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE
ADELANTA EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

FECHA DE INICIO: 18 de enero de 2023

FECHA TERMINACION: 30 de abril de 2023
VALOR DEL CONTRATC: Dieciocho millones novecientos mil pesos ($18.900.000,00).

Actividades especificas del contrato:

1. Realizar la revision juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por
parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.

3. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccion, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de acuerdo a lo sefalado en
la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la materiay Manual de Contratacion, referente

a la gestion contractual.
4. Apoyar el manejo y la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a).
/
—
M b

JESUS AUGUSTO OVIEDO PEREZ
Jefe ¢ficina de Recursos Humanosy Bienestar Social

i
. |

! .
Elaboro: Magaly Puentes Horta/Técnico Operativo 314-02 %74

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 6084366860

www.cagueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia — Caqueta - Colombia
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Florencia 16 de enero de 2023

EL JEFE DE LA QFICINA DE RECURSOS HUMANQS Y BIENESTAR SQCIAL
CERTIFICA
Que el senor YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO, dentificado con cedula de ciudadania

No 1119 217 148 de la Montaita - Caqueta. presta sus servicios a la Gobernacion del Caqueta.
mediante el contrato de prestacion de servicios profesionales, que a continuacion se detalla.

CONTRATO No: 652 del 02 de septiembre de 2022
TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales
QBUETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ABOGADO CON EL FIN DE DAR APOYO JURIDICO EN LAS
DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES Y BRINDAR SOFORTE
JURIDICO CONTRACTUAL EN LOS PROCESOS QUE ADELANTE
EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

FECHA DE INICIO 02 de septiembre de 2022

FECHA TERMINACION 3Q de dictembre de 2022

VALOR DEL CONTRATQO  Dieciocho millones de pesos (518 000 000 0O

Actividades especificas del contrato

1 Reahzar la revision juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y
poscontractual al despache del Director Tecnico de Contratacion

Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual
por parte del despacho del Director Tecnico de Contratacién

Integrar el compenente juridico de los conutes de evaluacion de los diferentes prodcesos de
seleccion. previa designacion por parte del ordenador del gasto. de acuerde a {o sefhalado
en la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la matena y Manual de Contratacion,
referente a la gestion contractual

4 Apoyar el maneo y la gestion de la administracion de ia platafarma Secop 2

r

‘ui

La presente }‘emt}mcnon se expide a solicitud de la interesada

S| S

JESU AUuUbTO OVIEDO PEREZ

Jefe offcina de Recurses Humanos y Bienestar Seaial

Elabord Magaly Puent

/ A

1 ¢ Yoet 3l 31 \5‘

5 SRELIE O et atv) 11400 ‘,_\J
/ ]

Carrera 13 Catle 15 Esquina Barrio €] Centro. Tel: 6084366860
vwiw aguelagov.co « recursoshumanos@iagueta gov.co
Florencia - Caquetd - Colomiia
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Florencia, 16 de enero de 2023

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL
CERTIFICA
Que el sefor YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO, identificado con cedula de ciudadania

No 1.119217.148 de la Montafita - Caqueta, presta sus servicios a la Gobernacién del Caqueta.
mediante el contrato de prestacion de servicios profesionales, que a continuacién se detalla

CONTRATO No: 372 del 05 de julio de 2022
TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ABOGADO. CON EL FIN DE DAR APQOYO JURIDICO EN LAS
DIFERENTES ETAPAS CONTRACTUALES Y BRINDAR SOPORTE
JURIDICO CONTRACTUAL EN LOS PROCESOS QUE ADELANTE
EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

FECHA DE INICIO 05 de julio de 2022

FECHA TERMINACION 31 de agosto de 2022

VALOR DEL CONTRATO  Nueve millones de pesos ($9.000 .000,00).

Actividades especificas del contrato:

1. Apoyar en la revision juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Tecnico de Contratacion.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por
parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.

3 Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccion, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de acuerdo a lo sefalado en
la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la materia y Manual de Contratacion, referente
a la gestion contractual.

4. Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del Director
Tecnico de Contratacion.

5. Brindar acompafiamiento en la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado

/
Io
JESUS|AUGUSTO OVIEDO PEREZ
Jefe ofitina de Recursos Humanos y Bienestar Social

Elaboro Magaly Puentes Horta/Tecnico Operativo 314-02 \%,_//

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: €0843668560
www.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia - Caqueta - Colombia
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Florencia, 22 de junio de 2022

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL
CERTIFICA:

Que el sefior YEISSON HAWER VELAZCO GUARNIZO, identificado con cedula de ciudadania No
1119 217 149 de la Montadita - Caqueta presta sus servicios a la Gobernacién del Caaueta
mediante el contrato de prestacion de servicios profesionales que a continuacion se uetdia

CONTRATO No: 018 del 18 de enero de 2022
TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

PARA EL APOYO Y REVISION JURIDICA DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA PRECONTRACTUAL HASTA
LA POST CONTRACTUAL LLEVADOS A CABO POR EL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

FECHA DE INICIO 19 de enero de 2022

FECHA TERMINACION: 30 de abril de 2022

VALOR DEL CONTRATO: Dieciocho millones de pesos ($18.000.000,00).

OTROSI ADICION: Nueve millones de pesos ($9.000.000,00). ‘

VALOR TOTAL CONTRATO: Veintisiete millones de pesos ($27.000 000,00).

TERMINACION S/OTROSI® 30 de junio de 2022

Actividades especificas del contrato

1. Apoyar en la revisidén juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.

2. Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por
parte del despacho del Director Técnico de Contratacion.

3 Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccion, designado por el ordenador del gasto de acuerdo alo senalaco en ia Decretlo 10384 ae
2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual.

4. Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del Director

Técnico de Contratacion.
5. Brindar acomparamiento en la gestion de la administracién de la plataforma Se

r——

B = e T

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a)

Zaunsaan maies ¥

Jefe oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social

A
Elaboré. Magaly Puentes Horta/Tecnico Operativo 314-02 }%/

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel:57(8)4354779.
www.cagueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia — Caquetd - Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ELIAS
NIT 891.180.132-8
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE CONTRATOS

ENTIDAD: MUNICIPIO DE ELIAS

NIT: 891.180.132-8

DIRECCION: Calle 2 # 4-28

TELEFONO: 8305543

LA SUSCRITO: ZAMANDA ELENA SERRATO MENESES

EN CALIDAD DE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
CERTIFICA QUE:

EMPRESA/CONTRATISTA: YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO

ESTABLECIMIENTO

COMERCIAL:

C.C./NIT: 1.119.217.149

CONTRATO No.: No. 118 - CDAG-2021 DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2021

FECHA DEL CONTRATO:

09 dias del mes de Diciembre de 2021

OBJETO:

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN
CONTRATACION ESTATAL, PARA LA REVISION JURIDICA DE LOS
PROCESOS QUE EN ESTA MATERIA ADELANTE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DESDE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL HASTA LA POST CONTRACTUAL, EN EL
MUNICIPIO DE ELIAS - HUILA”

FECHA DE INICIO:

09 dias del mes de Diciembre de 2021

FECHA TERMINACION:

31 dias del mes de Diciembre de 2021

VALOR CONTRATO INICIAL:

CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000) MCTE
INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL EJECUTADO:

CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000) MCTE
INCLUIDO IVA

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO DEL EXCELENTE

CONTRATO:

CALIDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE

SERIEDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE
EMPRESA/CONTRATISTA NO:__X___ Sk
SANCIONADO:

Obligaciones del contratista

1. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con la-propuesta
presentada la cual hace parte integral del contrato.

2. Prestar la asesoria que se requiera para sustanciar, asesorar o
revisar los procesos de seleccion de contratistas, la celebracion,
perfeccionamiento, ejecucion y liquidacién de contratos en el
Municipio de Elias - Huila.

3. Apoyar al Municipio de Elias — Huila en la proyeccion y asesoria
para la contestacion de derechos de peticion, agotamientos de
via gubernativa, acciones de tutela, requerimientos judiciales y
administrativos de naturaleza contractual, cuando se le requiera.

4. Estudiar la viabilidad de los contratos y convenios, asi como las
adiciones y modificaciones a los mismos.

5. Emitir conceptos y absolver las consultas por escrito y/o correo
electronico que le sean formuladas respecto a materias propias
de la contratacion estatal.

Paglna Web: wwwellas hu|la gov co

_Direccion calle 2 #4-28
.Tel 8305543 - 8305596 [n

contactenos@ellas hunla gov cO
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6.

8.

9.

10.

11.

12.

Estudiar y proyectar las observaciones, reclamaciones y/o
derechos de peticion que se presenten ante la entidad y que
deban ser atendidos con ocasion de las actuaciones y actos
generados en la etapa precontractual, contractual y post-
contractual de las |Licitaciones, Seleccién Abreviada,
Contratacion Directa, Concurso de Méritos y Minima Cuantia.
Revisar, visar y efectuar sugerencias, correcciones y las
modificaciones necesarias sobre las minutas y demas
documentos generados en el marco de los procesos de seleccion
de contratistas.

Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las
tareas objeto del contrato y conexas al mismo.

Acatar las ordenes, instrucciones e indicaciones que el
Supervisor del Contrato le imparta.

No ofrecer o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de halago
o prebenda a los funcionarios del Municipio de Elias o
participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier
momento u oportunidad, para la adjudicacién, durante y después
de la suscripcion del presente contrato.

Entregar al Municipio toda la informacion que recopile durante el
desarrollo del presente contrato y en razon de su objeto,
debidamente legajada y clasificada, en la forma que disponga la
oficina, empleado o funcionario encargado o con funciones de
archivo municipal.

Las demas que de conformidad con la naturaleza del objeto
contractual se requieran para el cumplimiento del mismo.

Se expide en Elias (Huila), a los diecisiete (17) dias del mes de Enero del ano Dos mil veintitres

(2023).

ZA@WM@ & TO\ If/l%%N‘gES

Secretaria General y de Gobierno

Direccion calle 2 #4-28
: Tel 8305543 - 8305596 @

Pagma Web: www. ehas hunla gov.co

contactenos@ehas hu:la gov co
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CAQUETA

NIT.800.091.594-4
DGi12 3

Florencia, 22 de junio de 2022

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA

Que el sefior YEISSON HAWER VELAZCO GUARNIZO, identificado con cedula de ciudadania No.
11 19.217149 de la Montafita - Caqueta, presté sus servicios a la Gobernacion del Caquetd,
mediante el contrato de prestacion de servicios profesionales, que a continuacion se detalla:

CONTRATO No: 399 del 26 de junio de 2021
TIPO DE CONTRATO  Prestacion de Servicios Protesionales
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO

PARA EL APOYO Y REVISION JURIDICA DE LOS PROCESOS
CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA PRECONTRACTUAL HASTA LA
POST CONTRACTUAL, LLEVADOS A CABO POR EL
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

FECHA DE INICIO: 28 de junio de 2021.

FECHA TERMINACION 31 de diciembre de 2021

VALOR DEL CONTRATO VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27 000 000 CO;

Actividades especificas del contrato:

1. Apoyar en la revision juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y
poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacion.
2 Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual por
parte del despacho del Director Tecnico de Contratacion
. Integrar parte el componente juridico de los comites de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccion, designado por el ordenador del gasto de acuerdo a lo sefialado en la Decreto 1082 de
2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual.
4 Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del Director
Técnico de Contratacion.

(5]

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) inleresado(a)
' 1
o)\ SN @‘. o~ ?70
z%%ﬁs&g?mou ARTINEZ
Jefe oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social
' |

Llatoro Magayy Puentes Hicnal i ecnico Uperdlve 314 U7 N //L {

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro, Tel: 57 (8) 4354779.

www.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia - Caquetd - Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ELIAS
NIT 891.180.132-8
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE CONTRATOS

ENTIDAD: MUNICIPIO DE ELIAS

NIT: 891.180.132-8

DIRECCION: Calle 2 # 4-28

TELEFONO: 8305543

LA SUSCRITO: ZAMANDA ELENA SERRATO MENESES

EN CALIDAD DE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
CERTIFICA QUE:

EMPRESA/CONTRATISTA: YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO

ESTABLECIMIENTO

COMERCIAL:

C.C./NIT: 1.119.217.149

CONTRATO No.: No. 092 - CDAG-2021 DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 2021

FECHA DEL CONTRATO:

09 dias del mes de Noviembre de 2021

OBJETO:

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN
CONTRATACION ESTATAL, PARA LA REVISION JURIDICA DE LOS
PROCESOS QUE EN ESTA MATERIA ADELANTE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DESDE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL HASTA LA POST CONTRACTUAL, EN EL
MUNICIPIO DE ELIAS — HUILA”

FECHA DE INICIO:

09 dias del mes de Noviembre de 2021

FECHA TERMINACION:

08 dias del mes de Diciembre de 2021

VALOR CONTRATO INICIAL:

CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($4.700.000) MCTE
INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL EJECUTADO:

CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($4.700.000) MCTE
INCLUIDO IVA

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO DEL EXCELENTE

CONTRATO:

CALIDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE

SERIEDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE
EMPRESA/CONTRATISTA NO:_X__ Sk
SANCIONADO:

Obligaciones del contratista

1. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con la propuesta
presentada la cual hace parte integral del contrato.

2. Prestar la asesoria que se requiera para sustanciar, asesorar o
revisar los procesos de seleccidon de contratistas, la celebracion,
perfeccionamiento, ejecucion y liquidacién de contratos en el
Municipio de Elias - Huila.

3. Apoyar al Municipio de Elias — Huila en la proyeccién y asesoria
para la contestacion de derechos de peticion, agotamientos de
via gubernativa, acciones de tutela, requerimientos judiciales y
administrativos de naturaleza contractual, cuando se le requiera.

4. Estudiar la viabilidad de los contratos y convenios, asi como las
adiciones y modificaciones a los mismos.

Pagina Web: www.elias-huila.gov.co]contactenos@elias-huila.gov.co

Direccion calle 2 #4-28
.Tel 8305543 - 8305596 5




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE ELIAS
NIT 891.180.132-8

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO ©

10.

1.

12.

Emitir conceptos y absolver las consultas por escrito y/o correo
electronico que le sean formuladas respecto a materias propias
de la contratacion estatal.

Estudiar y proyectar las observaciones, reclamaciones y/o
derechos de peticién que se presenten ante la entidad y que
deban ser atendidos con ocasiéon de las actuaciones y actos
generados en la etapa precontractual, contractual y post-
contractual de las Licitaciones, Seleccion Abreviada,
Contratacion Directa, Concurso de Méritos y Minima Cuantia.
Revisar, visar y efectuar sugerencias, correcciones y las
modificaciones necesarias sobre las minutas y demas
documentos generados en el marco de los procesos de seleccion
de contratistas.

Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las
tareas objeto del contrato y conexas al mismo.

Acatar las o6rdenes, instrucciones e indicaciones que el
Supervisor del Contrato le imparta.

No ofrecer o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de halago
o prebenda a los funcionarios del Municipio de Elias o
participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier
momento u oportunidad, para la adjudicacion, durante y después
de la suscripcién del presente contrato.

Entregar al Municipio toda la informacién que recopile durante el
desarrollo del presente contrato y en razéon de su objeto,
debidamente legajada y clasificada, en la forma que disponga la
oficina, empleado o funcionario encargado o con funciones de
archivo municipal.

Las demas que de conformidad con la naturaleza del objeto
contractual se requieran para el cumplimiento del mismo.

(2023).

Se expide en Elias (Huila), a los diecisiete (17) dias del mes de Enero del ano Dos mil veintitres

. X b
ZA@MX@R TO IEJCEXNESES

Secretaria General y de Gobierno

Direccion calle 2 #4-28
Tel 8305543 - 8305596 <

Pagina Web: www.elias-huila.gov.co contactens@elias-huila.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE ELIAS
NIT 891.180.132-8

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE CONTRATOS

ENTIDAD: MUNICIPIO DE ELIAS

NIT: 891.180.132-8

DIRECCION: Calle 2 # 4-28

TELEFONO: 8305543

LA SUSCRITO: ZAMANDA ELENA SERRATO MENESES

EN CALIDAD DE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
CERTIFICA QUE:

EMPRESA/CONTRATISTA: YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO

ESTABLECIMIENTO

COMERCIAL:

C.C./NIT: 1.119.217.149

CONTRATO No.: No. 082 - CDAG-2021 DEL 06 DE OCTUBRE DE 2021

FECHA DEL CONTRATO:

06 dias del mes de Octubre de 2021

OBJETO:

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN
CONTRATACION ESTATAL, PARA LA REVISION JURIDICA DE LOS
PROCESOS QUE EN ESTA MATERIA ADELANTE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DESDE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL HASTA LA POST CONTRACTUAL, EN EL
MUNICIPIO DE ELIAS — HUILA”

FECHA DE INICIO:

06 dias del mes de Octubre de 2021

FECHA TERMINACION:

05 dias del mes de Noviembre de 2021

VALOR CONTRATO INICIAL:

CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($4.700.000) MCTE
INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL EJECUTADO:

CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($4.700.000) MCTE
INCLUIDO IVA

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO DEL EXCELENTE

CONTRATO:

CALIDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE

SERIEDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE
EMPRESA/CONTRATISTA NO:_X___ Sk
SANCIONADO:

Obligaciones del contratista

1. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con la propuesta
presentada la cual hace parte integral del contrato.

2. Prestar la asesoria que se requiera para sustanciar, asesorar o
revisar los procesos de seleccion de contratistas, la celebracion,
perfeccionamiento, ejecucién y liquidacion de contratos en el
Municipio de Elias - Huila.

3. Apoyar al Municipio de Elias — Huila en la proyeccion y asesoria
para la contestacion de derechos de peticiéon, agotamientos de
via gubernativa, acciones de tutela, requerimientos judiciales y
administrativos de naturaleza contractual, cuando se le requiera.

4. Estudiar la viabilidad de los contratos y convenios, asi como las
adiciones y modificaciones a los mismos.

Pagina Web WWW. ehas huila. gov.co contactenos@ehas-hu:la gov.co

_Direccion calle 2 #4-28
Tel 8305543, 8305596 g
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10.

1.

12.

Emitir conceptos y absolver las consultas por escrito y/o correo
electrénico que le sean formuladas respecto a materias propias
de la contratacion estatal.

Estudiar y proyectar las observaciones, reclamaciones y/o
derechos de peticién que se presenten ante la entidad y que
deban ser atendidos con ocasion de las actuaciones y actos
generados en la etapa precontractual, contractual y post-
contractual de las Licitaciones, Seleccién Abreviada,
Contratacion Directa, Concurso de Méritos y Minima Cuantia.
Revisar, visar y efectuar sugerencias, correcciones y las
modificaciones necesarias sobre las minutas y demas
documentos generados en el marco de los procesos de seleccion
de contratistas.

Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las
tareas objeto del contrato y conexas al mismo.

Acatar las oérdenes, instrucciones e indicaciones que el
Supervisor del Contrato le imparta.

No ofrecer o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de halago
o prebenda a los funcionarios del Municipio de Elias o
participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier
momento u oportunidad, para la adjudicacion, durante y después
de la suscripcion del presente contrato.

Entregar al Municipio toda la informacién que recopile durante el
desarrollo del presente contrato y en razén de su objeto,
debidamente legajada y clasificada, en la forma que disponga la
oficina, empleado o funcionario encargado o con funciones de
archivo municipal.

Las demas que de conformidad con la naturaleza del objeto
contractual se requieran para el cumplimiento del mismo.

(2023).

Se expide en Elias (Huila), a los diecisiete (17) dias del mes de Enero del ano Dos mil veintitres

. ' ‘\O
ZA@MX@R TO I(W%NESES

Secretaria General y de Gobierno

- Direccion calle 2 #4-28

Tel 8305543 - 8305596 i

Pagina Web: www.elias-huila.gov.co contactenos@elias-huil.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ELIAS
NIT 891.180.132-8
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE CONTRATOS

ENTIDAD: MUNICIPIO DE ELIAS

NIT: 891.180.132-8

DIRECCION: Calle 2 # 4-28

TELEFONO: 8305543

LA SUSCRITO: ZAMANDA ELENA SERRATO MENESES

EN CALIDAD DE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICA QUE:

EMPRESA/CONTRATISTA: YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO

ESTABLECIMIENTO

COMERCIAL:

C.C./NIT: 1.119.217.149

CONTRATO No.: No. 001 - CDAG-2021 DEL 04 DE ENERO DE 2021

FECHA DEL CONTRATO: 04 dias del mes de Enero de 2021

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR EN
CONTRATACION ESTATAL, PARA LA REVISION JURIDICA DE LOS
PROCESOS QUE EN ESTA MATERIA ADELANTE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DESDE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL HASTA LA POST CONTRACTUAL, EN EL
MUNICIPIO DE ELIAS — HUILA”

FECHA DE INICIO: 04 dias del mes de Enero de 2021

FECHA TERMINACION:

03 dias del mes de Julio de 2021

VALOR CONTRATO INICIAL:

VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($28.200.000)
MCTE INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL EJECUTADO:

VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($28.200.000)
MCTE INCLUIDO IVA

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO DEL EXCELENTE

CONTRATO:

CALIDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE

SERIEDAD DEL SERVICIO: EXCELENTE
EMPRESA/CONTRATISTA NO:_X___ Sk
SANCIONADO:

Obligaciones del contratista

Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con la propuesta
presentada la cual hace parte integral del contrato.

Prestar la asesoria que se requiera para sustanciar, asesorar o
revisar los procesos de seleccion de contratistas, la celebracion,
perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion de contratos en el
Municipio de Elias - Huila.

Apoyar al Municipio de Elias — Huila en la proyeccién y asesoria
para la contestacion de derechos de peticion, agotamientos de
via gubernativa, acciones de tutela, requerimientos judiciales y
administrativos de naturaleza contractual, cuando se le requiera.
Estudiar la viabilidad de los contratos y convenios, asi como las
adiciones y modificaciones a los mismos.

Emitir conceptos y absolver las consultas por escrito y/o correo
electronico que le sean formuladas respecto a materias propias
de la contratacién estatal.

PginaWeb: www

Dlreccmn calle 2 #4-28
2Tel 8305543 8305596

elias-huila. gov. co contactenos@ellas -huila.gov.co
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6. Estudiar y proyectar las observaciones, reclamaciones y/o
derechos de peticién que se presenten ante la entidad y que
deban ser atendidos con ocasiéon de las actuaciones y actos
generados en la etapa precontractual, contractual y post-
contractual de las Licitaciones, Seleccion Abreviada,
Contratacion Directa, Concurso de Méritos y Minima Cuantia.

7. Revisar, visar y efectuar sugerencias, correcciones y las
modificaciones necesarias sobre las minutas y demas
documentos generados en el marco de los procesos de seleccidon
de contratistas.

8. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las
tareas objeto del contrato y conexas al mismo.

9. Acatar las ordenes, instrucciones e indicaciones que el
Supervisor del Contrato le imparta.

10. No ofrecer o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de halago
o prebenda a los funcionarios del Municipio de Elias o
participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier
momento u oportunidad, para la adjudicacion, durante y después
de la suscripcién del presente contrato.

11. Entregar al Municipio toda la informacion que recopile durante el
desarrollo del presente contrato y en razon de su objeto,
debidamente legajada y clasificada, en la forma que disponga la
oficina, empleado o funcionario encargado o con funciones de
archivo municipal.

12. Las demas que de conformidad con la naturaleza del objeto
contractual se requieran para el cumplimiento del mismo.

Se expide en Elias (Huila), a los diecisiete (17) dias del mes de Enero del ano Dos mil veintitres
(2023).

ZA@M@R TO‘ IE’I%NESES

Secretaria General y de Gobierno

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

CERTIFICACION DE CONTRATOS
Tel 8305543 - 8305596

Pagina Web: www.elias-huila.gov.co] contactenos@elias-huila.gov.co
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CAQUETA

NIT.800.091.554-4,
DGM2 3

Florencia 28 de junio de 2021

LA JEFE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA

Que el sefor YEISSON HAWER VELAZCO GUARNIZO, identficado con cedula de
ciudadania No 1 119 217.149 de la Montanita - Caqueta. labora para la Gobernacion del
Caqueta. mediante contrato de prestacion de servicios profesionales que a continuacién se
detalla

CONTRATO No: 002 del 08 de enero de 2021

TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales
OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA EL APOYO Y REVISION JURIDICA DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES DESDE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL HASTA LA POST CONTRACTUAL,
LLEVADOS A CABO POR EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

FECHA DE INICIO 12 de enero de 2021

FECHA TERMINACION 20 de junic de 2021

VALOR DEL CONTRATO VEINTISIETE MILLONES DE PESOS (327.000 0CO 0C;)

Actividades especificas del contrate

1 Apoyar en la revision juridica en las etapas de planeacion precontractual, contractual y

poscentractual al despacho del Director Tecnico de Contratacion

Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion centractual

por parte del despacho del Director Tecnico de Contratacion.

3 Integrar el componente uiidico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccion. previa des! gnacion por pate del ordenador del gasto, de acuerdo a lo senalado
en la Decreto :’_ 2 ce 2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual

4 Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del
Directer Técnico de Contratacion
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NIT.800.091.594-4.
DG/2.3

Florencia, 07 de enero de 2020

LA JEFE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

Que el sefior YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO, identificado con la cédulq 'de
ciudadania numero 1.119.217.149 expedida en La Montafiita - Caqueta, p're.sto sus servicios
para la Gobernacién del Caqueta, mediante contrato de prestacion de servicios profesionales,

que a continuacién se detalla:

CONTRATO No: 649 del 07 de septiembre de 2020

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales.
OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Abogado para el apoyo y

revisién juridica de los procesos contractuales desde la etapa
precontractual hasta la poscontractual, llevados a cabo por el
departamento del Caqueta.
FECHA DE INICIO: 07 de septiembre de 2020.

FECHA TERMINACION: 30 de diciembre de 2020
VALOR DEL CONTRATO:Diecisiete millones doscientos mil pesos ($17.200.000,00).

Actividades especificas del contrato:

Apoyar en la revision juridica en las etapas de planeacién precontractual, contractual y

poscontractual al despacho del Director Técnico de Contratacién.

Integrar parte el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos

de seleccién, designado por el ordenador del gasto de acuerdo a lo sefialado en la Decreto

1082 de 2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestién contractual.

Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada al Despacho del

Director Técnico de Contratacion.

4. El contratista debera presentar cuatro (4) informes proporcionales durante el plazo
contractual, los cuales deberan contener las actividades realizadas derivadas de sus

1.

2.

obligaciones.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Corflialmente
w&m@
MARIA CIELO SERRANO PALACIO

Jefe Oficina Recursos Humanos y Bienestar Social.

Elaboré: lﬁﬂt‘@.ucia Soler H/Técnico Operativo 314-02

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 57 (8) 4354779.
www.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia — Caquetd - Colombia
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CAQUETA

REPCAUA 1 OUN ERIA

NIT.800.091.594-4.
DG2.3

Florencia, 12 de enero de 2021

LA JEFE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL.

CERTIFICA:

JILLO RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania
est6 sus servicios a la Gobernacién del Caqueta,

Que la sefiora MARY LORENA TRU
fesionales, que a continuacion se detalla:

30.506.558 expedida en Florencia - Caqueta, pr
mediante contrato de prestacion de servicios pro

CONTRATO No: 005 del 17 de enero de 2020
TIPO DE CONTRATO: Prestacién de Servicios profesionales.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como Abogada para el apoyo Y
actuales desde la etapa

revision juridica de los procesos contr
precontractual hasta la postcontractual, llevados a cabo por el

Departamento del Caqueta.
FECHA DE INICIO: 22 de enero de 2020
to y acta de inicio)

FECHA TERMINACION: 31 de agosto de 2020 (Segun contra
VALOR DEL CONTRATO:Treinta y cuatro millones cuatrocientos mil pesos ($34.400.000,00)

CESION CONTRATO: 31 de julio de 2020
CESIONARIO: YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO

V/IEJECUTADO CESION:Cuatro millones trescientos mil pesos ($4.300.000,00)

Actividades u Obligaciones especificas del contrato:

1. Prestar asistencia juridica a la Gobernacién del Departamento del Caqueta, en las etapas de

planeacién precontractual, contractual y poscontractual.
Elaborar los conceptos juridicos que le sean asignados referentes a la gestion contractual.

2.
3. Integrar parte el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos
de seleccion, designado por el ordenador del gasto de acuerdo a lo sefialado en la Decreto

1082 de 2015 y Manual de Contratacion, referente a la gestiéon contractual.
Prestar sus servicios como abogado en forma directa y personalizada a la Gobernacion del

Departamento del Caqueta, en lo concerniente a |a actividad administrativa contractual.

resente certificacion se expide a solicitud del interesado(a).

RIA CIELO SERRANO PALACIO
Jéfe Oficina Recursos Humanos y Bienestar Social.

Elaboro: Manha%Soler H/Técnico Operativo 314-02

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 57 (8) 4354779.
www.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caqueta.gov.co
Florencia — Caquetd - Colombia




P
) CORPORACION PARA EL FOMENTO
DE LA INVESTIGACION

A Y EL DESARROLLO COMUNITARIO
CORFOCOM COLOMBIA CORFOCOM-COLOMBIA RNT No. 41355
Operacorirefestond NIT: 828.000.986-0 0.P.C

Florencia, octubre 05 del 2020.

En nombre y representacion legal de la empresa denominada, CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA
INVESITGACION Y EL DESARROLLO COMUNITARIO CORFOCOM- COLOMBIA, certifico:

Que el sefior YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO, identificado con documento de identidad 1.119.217.149
de La Montafita Caquetd, abogado con tarjeta profesional 333560; estuvo vinculado como PROFESIONAL-
ABOGADO ASESOR con asignacion de pago por servicios mensual de UN MILLON DE PESOS ($1.000.000) en
los periodos del 16 de septiembre de 2019 al 18 de octubre de 2019 y del 04 de noviembre de 2019 al 24 de julio
de 2020, en las que desarrollo las siguientes funciones:

e Elaborar peticiones en nombre de la CORPORACON cuando a ello hubiere lugar.

Proyectar respuestas a derechos de peticion y reclamaciones judiciales.

Hacer seguimiento, control y vigilancia de las acciones, requerimiento de informacion, observaciones, hallazgos de
los diferentes entes de control.

Emitir conceptos sobre asuntos especificos puestos a su consideracion.

Asistir a todas las diligencias programadas en cada uno de los procesos de su conocimiento.

Interponer los recursos que sean de competencia.

Apoyar la revision de legalidad de los procesos adelantados por la corporacion.

Hacer seguimiento y realizar el cargue de informacion en las plataformas digitales que requiera la Corporacion.
Proyectar respuestas a requerimientos.

Realizar el acompaiamiento juridico como apoyo de los contratos que adelante la Corporacion con las diferentes
entidades.

Qw&lm WA

PAOLA ANDREA WILCHES TRUJILLO
Representante Legal

Calle 14 Carrera 12 Esquina

Edificio Jorge E Gaitan

Movil: 3165679829/3105548927

Email:corfocomcolombia @gmail.com _

Florencia, Caqueta’ museocaqueta.com %%aaacgp—scghosasaa
VIGIAS DEL CAQUETA
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REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

EL COORDINADOR DE LA SECCION DE NOMINA Y TALENTO HUMANO DE LA
CIRCUNSCRIPCION ELECTORAL CAQUETA

HACEN CONSTAR:

Que el sefior YEISON HAWER VELASCO GUARNIZO, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.119.217.149 expedida en La Montafita Caqueta, presté sus servicios
a la Circunscripcién Electoral del Caquetd, con caracter transitorio por la modalidad
de Supernumerario, en virtud de las sigulentes vinculaciones en los periodos y cargos
relacionados a continuacion:

= Mediante Resolucién No. 096 del 23 de junio del 2015, fue vinculado con caracter
transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion Departamental del
Estado Civil Caquetd, a partir del 06 de julio de 2015 y hasta el 15 de julio de 2015,
inclusive, en el cargo de Auxiliar de servicios generales, codigo 5335-01, para
desarrollar funciones de poyo electoral, en la Registraduria de Puerto Rico Caqueta.

= Mediante Resolucion No. 180 del 14 de octubre del 2015, fue vinculado con caracter
transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion Departamental del
Estado Civil Caqueta, a partir del 21 de octubre de 2015 y hasta el 29 de octubre de
2015, inclusive, en el cargo de Auxiliar de servicios generales, codigo 5335-01, para
desarrollar funciones de poyo electoral, en la Registraduria Especial de Florencia
Caqueta.

= Mediante Resolucién No. 034 del 19 de febrero del 2018, fue vinculado con caracter
transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion Departamental del
Estado Civil Caqueta, a partir del 07 de marzo de 2018 y hasta el 16 de marzo de 2018,
inclusive, en el cargo de Auxiliar de servicios generales, cédigo 5335-01, para
desarrollar funciones de poyo electoral, en la Registraduria de La Montarita Caqueta

= Mediante Resolucion No. 104 del 08 de mayo del 2018, fue vinculado con caracter
transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion Departamental del
Estado Civil Caqueta, a partir del 18 de mayo de 2018 y hasta el 30 de mayo de 2018,
inclusive, en el cargo de Auxiliar de servicios generales, codigo 5335-01, para
desarrollar funciones de poyo electoral, en la Registraduria de La Montafita Caqueta

= Mediante Resolucion No. 140 del 06 de junio del 2018, fue vinculado con caracter
transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion Departamental del
Estado Civil Caquetd, a partir del 12 de junio de 2018 y hasta el 22 de junio de 2018,
inclusive, en el cargo de Auxiliar de servicios generales, codigo 5335-01, para
desarrollar actividades de apoyo electoral, en la Registraduria de La Montadita Caqueta

= Mediante Resolucion No. 219 del 06 de agosto del 2018, fue vinculado con caracter
transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion Departamental del
Estado Civil Caqueta, a partir del 21 de agosto de 2018 y hasta el 31 de agosto de 2018,
inclusive, en el cargo de Auxiliar de servicios generales, codigo 5335-01, para
desarrollar actividades de apoyo electoral, en la Registraduria de La Montarita Caqueta.

Delegacion Departamental del Estado Civil Cagueta
Calle 15 No. 15-20 - teléfono (8) 4351645 - Ext. 101 — Florencia Caqueta - www.registraduria.gov.co

LA REGISTRADURIA
DELSIGLO XXI
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REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

Continuacién Certificacion de tiempo de servicios, expedido del sefior Yeison Hawer Velasco Guamizo, de fecha

27/06/2023.

o Mediante Resolucion No. 120 del 17 de junio del 2019, fue vinculado con caracter
transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacion Departamental del
Estado Civil Caquetd, a partir del 08 de julio de 2019 y hasta el 17 de julio de 2019,
inclusive, en el cargo de Auxiliar de servicios generales, cédigo 5335-01, para
desarrollar funciones de poyo electoral, en la Registraduria Especial de Florencia
Caqueta.

= Mediante Resolucién No. 230 del 01 de octubre del 2019, fue vinculado con caracter
transitorio por la modalidad de Supernumerario en la Delegacién Departamental del
Estado Civil Caqueta, a partir del 21 de octubre de 2019 y hasta el 30 de octubre de
2019, inclusive, en el cargo de Auxiliar de servicios generales, codigo 5335-01, para
desarrollar funciones de poyo electoral, en la Registraduria Especial de Florencia
Caqueta.

La presente certificacién de tiempo de servicios se expide a solicitud escrita del interesado,
para adelantar actividades de caracter personal.

Florencia, 27 dias de junio de 2023.

4 (@\L\EH,

NELSON SAMBONI UNI
Coordinador Némina y Talento Humano

Circunscripcion Caqueta
Yessica SR (

Delegacion Departamental del Estado Civil Caqueta
Calle 15 No. 15-20 - teléfono (8) 4351645 — Ext. 101 - Florencia Caqueta - www.registraduria.gov.co

LA REGISTRADURIA
DELSIGLO XXI
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YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO
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Ny E.P.S.Sanitas

Sanitas internacional

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestaciéon del Plan Obligatorio de

Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Yeisson Hawer Velasco Guarnizo identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1119217149,
esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LAAFILIACION

CAUSA ESTADO DE LAAFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 1119217149

Yeisson Hawer Velasco Guarnizo

Titular

Titular

14/05/1996

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/12/2023

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/12/2023

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 1119217149 YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO  Desde

Vigente

Generado por Interfaces

02/01/2024

01/12/2023 -

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condicidén de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

) o
224 SUG-¢

CERTIFICA QUE:

YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.119.217.149, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 1 de Enero del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

/Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

dad Adminisiradors de Fondos de Pensiones y Cesantias SIA, - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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Certificado
Bancario

Martes, 2 de enero de 2024

Sefior(a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO identificado(a)
con CC 1119217149, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 91231854351 2022/01/31 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Sj desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Gl

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia
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CAQUET
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Florencia Caqueta,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito, YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso
contractual con la Gobernacion de Caqueta, manifiesto que me comprometo a desarrollar
todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad vy
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion;
suministrando a la Gobernacion de Caquetd, toda informacién sobre actos de corrupcion,
sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual,
del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia en los
procesos de seleccién y la responsabilidad para lo cual y con la suscripcion del presente se
asume los siguientes compromisos:

1. Apoyo la accion del Estado colombiano y de la Gobernacion de Caqueta, para
fortalecer la transparencia y la rendiciéon de cuentas de la administracién publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la Gobernacién de Caquetd, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero.

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cudl es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia vy
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion o el fraude en su
resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacion de la
adjudicacion de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de YEISSON HAWER VELASCO
GUARNIZO es licito y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma
no provienen de actividades ilicitas contempladas en el Cédigo Penal Colombiano.

9. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

10. La informacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de contratacion y en este documento es veraz y verificable y que YEISSON
HAWER VELASCO GUARNIZO se compromete a actualizarse cuando asi se
requiera.
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GOBERNACION DE

CAQUET

11. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del posible
contrato no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos o actividades
terroristas o a la realizacion de actividades ilicitas.

12. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento el dia 15 del mes de enero del 2024.

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este
proceso contractual la recibo en:

Direccion: Diagonal 27 No. 242-109, casa 59 Senderos de Baruc
Ciudad: Florencia - Caqueta

Teléfono: 3105840509

Email: yeisson-velasco@hotmail.es

Cordialmente,

Nombre{YflSSON HAWER VELASCO GUARNIZO
C.C.:No; 1.119.217.149

Teléfono: 3105840509

Direccién: Diagonal 27 No. 242-109, casa 59 Senderos de Baruc




\!) Funcidén Publica
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacion

2024-01-12 16:45

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA NiUmero 1119217149
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio LA MONTANITA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

GOBERNACION DE CAQUETA

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA
Direccion | ['Cra 13 Cll 15 Esquina Edificio Gobernacion']
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

' 1 DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y. RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactlvamente mi

declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina 1 de 5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$100.476.830,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$100.476.830,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

: ; Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) IndiediStan e At era
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.500.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTOCICLETA COLOMBIA CAQUETA FLORENCIA $16.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
TARJETA DE CREDITO FALABELLA $1.300.000,00
CREDITO CAJA SOCIAL $15.000.000,00
CREDITO DAVIVIENDA $25.000.000,00
TARJETA DE CREDITO TUYA $2.000.000,00
CREDITO ICETEX $2.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacion,

: Shel Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

. 2.CONFLICTOSDEINTERES , <
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ;
) ) - : . < L . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
HAROL MAURICIO LOPEZ VASQUEZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1117539977

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:j oo Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad echtiug

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con Si No | x
animo o sin @nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con @nimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombied fl.delc_orr.nso 2 Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Nombre
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Fecha de Nacimiento
Nombre y apellido YEISSON HAWER VELASCO GUARNIZO
Tipo de documento Cédula de Ciudadania

Numero de

documento 1119217149
Direccion
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Estrato
Ubicacién

Pais COLOMBIA
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