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FECHA

INFORMACIÓN GENEML DEL CONTRATO

CONTMTO-X_
CONVENIO 

-

NUMERO: 1 170-06-07-003-2023

FECHA DE

SUSCRIPCIÓN:
12 01 2023

OBJETO:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PAM EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA

DE LAS PERSONAS MÁS VULNEMBLES DEL MUNICIPIO A TMVÉS DE LA PROMOCÓN,
PREVENCÓN Y PROTECCIÓN DE SUS DERECHOS, PROPENDIENDO POR SU

BIENESTAR Y DISMINUYENOO SUS CONDICIONES DE VULNERABILIDAD.

ORGANISMO

CONTMTANTE:
EL MUNICIPIO DE RIONEGRO

CONTMTIST¡i/
ASOCIADO:

FUNDACIÓN PASTOMT SOCIAL DIOCESIS DE SONSON RIONEGRO

VALoR [$]:
DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTAY UN MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTAY DOS

MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS lvUL ($2.841.842.186)

PLMO: ONCE (11) meses y VEINTIOCHO (28) dias, contados a partir de la suscripción del acta de

inicio sin exceder del 31 de d¡c¡embre de 2023.

FECHA FINAL DE PLAZO
( oTROS| N'02)

'15 de febrero de 2024.

SECRETARIA

RESPONSABLE DE LA

SUPERVISION

SECRETARIA DE FAMILIA, SALUD E INTEGMCIÓN SOCIAL

FUNCIONES

Las Entidades Estatales, los serv¡dores públ¡cos, contratistas e interventores que ¡ntervienen en la celebración, ejecución y

liquidación de los contratos son responsables por sus *tuaciones y omisiones. En consecuencia, responden civil, fiscal, penal

y discipl¡nariamente por las faltas que cometan en el e¡ercicio de sus funciones.

En cumplimienlo del ejercicio de supervisión en la actuacón contractual, es deber y obligación atender las siguientes

funciones:

1. En cumplimiento del eierc¡cio de supervisión en la actuación conradual, es deber y obl§ación atender las siguientes
funciones:

2. Vigilar el estricto cumplimiento del contrato y/o convenio, en los términos paclados en el clausulado del mismo.

3. Recomendar los aiustes y mod¡f¡caciones que requiera el contrato, en térm¡nos de plazos, cumpl¡m¡ento o cualquier otro

aspecto que modifique lo prctado inicialmente, lo cual debe ser por escrito y bajo su propia responsabilidad.

4. Reallzar seguimiento, tecnico, administrativo, financ¡ero, contable y juridico en armonia con lo estipulado en el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011 y mn lo contenido en el Manual de supervisión e interventoria del Municipio de Rionegro.

Fecha: octubre 21 de 2022
Rev¡só: Subsecretar¡a
Fecha: octubre 21 de 2022

de direccionamiento

se encuentra ¡mpreso no se garanti¿a su v¡geocia, po.lo tanlo es
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5. Elaborar y prcsentar peritHicamente informes sobre la ejecución del contrato, en el SECOP ll, numeral 7 ejecución del

contrato (de seguimiento y para pago) suscribir las diferentes actas a que haya lugar, que corespondan a las obligaciones

del supervisor.

6. lmpulsar el trámite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

7. En el SECOP ll, numeral 7 ejecución del contrato, el superuisor tiene la obligación de aprobar o rechazar en el plan de
pagos la factura dentro de los trcs dlas siguientes de generada, en el caso de no realizarse dentro de dicho término el

supervisor debeÉ aceptar la factura, la publicación de los difercntes documentos debe ser en tiempo real y en línea mn
el respectivo usuario y conkaseña del funcionario que haya suscrito el documento.

8. En el SECOP l, el supervisor deberá remitir los documentos para publicar en el SECoP l, dentro de los tres días siguientes

de generado el documento.

9. La información contraclual deberá ser rendida en la plataforma SIA OBSERVA de la Contnloría Municipal y en las fechas

establecidas en la Resolución que se encuentre v¡gente y en los plazos establecidos por el órgano de control, para los

procesos que tengan erogación presupuestal aportada por el Municipio.

10. Es responsabilidad expresa del supervisor legalizar en forma oporluna en el Centro Documental todos los documentos

que formen parte del expediente contractual.

'11. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensión, y los pagos

de parafiscales en caso de ser procedente.

'12. Vigilar pr el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el habalo, seguridad industrial, trabajo en alluras,

bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.
'13. Revisar la evaluación del SG-SST emitida por la ARL respectiva, según la Resolrción 03f 2 de 2019.

14. Vigilar que el contratista cumpla con la obligación del registro ante la Agencia Pública de Empleo - APE- del Municipio

de Rionegm, los empleos nuevos generados con ocasión al cumplimiento del obieto del contrato

15. lnformar por escrito a la Secretaria Genenal del Municipio de Rionegro - Antioquia, sobre los hechos o circunstancias que

puedan constituir actos de corrupción tipificados mmo conductas punibles o que puedan poner o porgan en rieEo el

cumplimiento del conkalo, o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente.

16. Elaborar la certificación de cumplimiento y/o recibo a satisfacción del objeto contractual, con el fin de proceder al pago

conespond iente.

17. lnformar por escrito a la Subsecretaria de Asuntos Legales, en elcaso de identificar un posible incumplimiento y/o siniestro

en la actividad contracfual y postcontractual, con el fin que se inicie los procesos correspondientes de acuerdo con lo

establecido Decreto Municipal 373 de 2020.

f8. Tramitar y realizar las gestiones coÍ€spondientes para la suscripción del Acta de Liquidación del contrato, con todas sus

especificaciones y requerimientos y ciene del expediente del contrato acorde a lo señalado en el mismo y a falta de

estipulación en los téminos contemplados en las Leyes 80 de 1993, '1150 de 2007 y demás normas que modifiquen o

complementen la matefia.

19. Recomendar los ajustes y modificaciones que requiera el mntrato y/o convenio, en términos de plazos, cumplimiento o

cualquier otro aspecto que modifique lo pactado inicialmente, lo cualdebe ser por escrito y bajo su propia responsabilidad.

20. Realizar seguimiento, técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico en armonia mn lo eslipulado en el artículo

83 de la Ley 1474 de 2011 y con lo mntenido en el Manual de supervisión e interventoria del Municipio de Rionegro.

de direccionamiento
oclubre 21 de 2022

se encuenta imprcso no se
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Elaborar y presentar penodicamenle informes sobre la ejecución del contrato y/o convenio, suscnbir las d¡ferentes actas

a que haya lugar.

Tramitar la liquidación y ciene del expediente del contrato acorde a lo señalado en el mismo y a falta de est¡pulación en

los téminos contemplados en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demás normas que mod¡f¡quen o complementen la

maleria.

Todo documento o acto asociado al proceso de supervisión deberá ser publbado en la p¿lgina del SECOP ll teniendo en

cuenta que la forma de publicar se realiza en tiempo real y en línea.

Toda actuación que se requiera realizar en el SECOP ll, debe sercon el respectivo usuario y conlraseña, del responsable

de registrar la novedad.

Rendir la inlormación confactual en la plataforma SIA -OBSERVA de la Contraloria Municipal de Rionegro, de acuerdo

con la Resolución del ente de control y que se encuentre a la fecha vigente.

Es responsabilidad expresa del supervisor legalizar en forma oportuna en el Archivo Central de contratación todos los

documentos que formen parte del expedtente contractual.

lnfomar por escdto a la Secretaria General del Municipio de Rionegro - Antioquia, sobre los hechos o circunstancias que

puedan const¡tu¡r actos de conupción tipificados como conductas punibles o que puedan ponet o pongan en riesgo el

cumpl¡miento del contrato, o cuando efectivamente tal ¡ncumplimiento se presente.

28. lnformar por escrito a la Subsecretaria de Asuntos Legales, en elcaso de identifrcar un posible incumplimiento y/o siniestro

en la actividad contractual y postcontractual, mn el fin que se ¡nic¡e los procesos corespondientes de acuerdo con lo

establecido Decreto Municipal 373 de 2020.

29. 0e conformidad con las obligaciores establecidas en la CLAUSULA DÉCIMA. SUPERVISIÓN del contrato de la

referencia, debeÉ:

Aplicar las normas y procedimientos que en materia contractual se encuenlren defnidos en la Ley y sus decretos

reglamentarios y aquellos que tenga implementados el Municipio de Rionegro.

Apoyar el logro de los obietivos mntractuales, y tener en cuenta dichos ob.jetivos en todas sus actuaciones.

Ejercer mntrol delcumplimiento de todas las obligaciones del contratista en los aspectos técnicos, administrativos,

contables, financieos, presupuestales y juridicos e informar al ordenador del gasto cuando se presente presunto

incumplimiento conlractual, entregando los soportes correspondientes y recomendando las medidas que se deb€n
adoptar
Atender y resolver toda mnsulta relacionada con el contrato.

Fomular por escrito las recomendeiones u observaciones tendientes a la debida ejecución del contrato y realizar
los infomes de supervisión parcial y final.

Elaborar la certificación de cumplimiento y/o recibo a satisfacción del objeto contracfual, con el fin de proceder al
pago corespondiente.
Verificar el cumplimiento por parte del conlraüsta de sus obligmiones con los sistemas de salud y pensión, y los
pagos de parañscales en caso de ser procedente.

Verificar el cumplimiento de la suscripción de pólizas por parte del contratista que se designe para la ejecución y
desanollo del objeto contractual.

lmpulsar el trámite del pago a favor del contratista en los téminos establecidos para tales efectos.
lnformar oportunamente sobre cualquier inegularidad o incumplimiento que se presente en la ejecuc¡ón del contrato.

1.

2.
?

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Fecha: octubre 21 de 2022
Rev¡só: Subsecretar¡a de Contratac¡ón
Fecha: octubre 21 de 2022

Aprobó: Equ¡po de d¡recc¡onamiento
Inst¡tuc¡onal

no se garantiza su vigeocja, por lo
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1 1. Elaborar y presentar periodicamente informes sobre la ejecución del contrato, suscribir las diferenles actas a que

haya lugar y proceder a la liquidación del contrato acorde con lo señalado en el mismo y a falta de estipulaciones,
se acudirá a lo d¡spuesto en Ley 80 de 1993, ley 1f50 de 2007, y demás normas que modifiquen o complementen la

materia.
'12. lnformar por escrito al Municipio de R¡onegro, sobre los hechos o c¡rcunstanc¡as que puedan constituir actos de

corupción, tipiñcados corno mnductas punibles o que pongan en rieEo el cumpl¡miento del contrato o cuando

efectivamente tal incumplim¡ento se presente.

Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea prccedente.

Vigilar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
bioseguridad, uso y manejo adecuado de residuos que le sean aplicables.

Garantizar la publicación oportuna en el SECOP ll de todos los documentos inherentes al conlrato y la rend¡ción de
estos, dentro de la plataforma SIA OBSERVA en los plazos y términos descritos por el decreto 010 del 13 de enero
de 2021 y la normatividad que lo complemente o modifique.

Revisar la evaluación del SG-SST emitida por la ARL respecliva, según la Resolución 0312 de 2019.
Adoptar el protocolo general de bioseguridad para todas las actiüdades económicas, sociales, culturales y sectores
de la administración, Resolucón N' 350 de 2022.
Vigilarque el contratista cumpla con la obligación del registro ante la Agencia Pública de Empleo - APE- del Municipio
de Rionegro, los empleos nuevos generados con ocasión al cumplimiento del obieto del contrato.
Realizar el Acta de Liquidación del contrato, con lodas sus especificaciones y requerimientos

En el ejercicio de sus funciones el (la) Superviso(a) del Contrato o el Apoyo a la Supervis¡ón deberá dar cumplimiento a las

obligaciones mmo supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de Supervisión e lnterventoria de la Entidad, asi
mismo deberá atender las funciones señaladas en la Constitución, la Ley y los reglam€ntos tanlo legales como inlemos del

Municipio de Rionegro.

Esta designación de supervisión se efectúa de mnformidad con el decreto 049 del 09 de enero de 2024, mediante el cual se

designa al señor VACA MARTiNEZ, identificado con cédula 7.333.091 como Subsecretario de Familia

del municipio

ADRIANA CATERINA GONáLEZ

.ry
NELSON AGUSTTNfuCN UMTÍITZ
Subsecretario de Familia

CEDULA: 7.333.091

RECIBE

cÉDULA: 39.443.870
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ASIGNA

Proyectó: Jeñ¡lh Lizeth Giráldo cúadrcdProfesionsl uñ¡veBitari6.-0¡§hp

Aprobó: Equipo de direccionam¡ento
ocluúe 21 de 2022Fecha. oclubre 21 de 2022


