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Asunto: Presentacion de propuesta para el 2024.

Objeto a ejecutar: PRESTACION DE SOFTWARE COMO SERVICIO (SaaS) PARA EL USO
DE UNA PLATAFORMA INFORMATICA QUE PERMITA EL ALMACENAMIENTO,
AUTOMATIZACION Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
MUNICIPIO DE ITAGUI.

Actividades a realizar:

1. Permitir el uso de las distintas aplicaciones que ofrece GMA DIGITAL, con una
disponibilidad del 90% (24/7). |

1.1. Sistema_académico: el servicio para las veinticuatro (24) instituciones
educativas oficiales del municipio, en cuanto a lo netamente académico,
consiste en permitir la gestion de:

1.1.1. Inscripciones por internet

e Lainscripcién se realiza directamente, por internet, en el colegio.

o La Secretaria de educacion distribuye los cupos con posibilidad de
ubicar a los estudiantes en una cualguiera de las instituciones del
municipio. |

1.1.2. Hojas de vida de estudiantes y profesores

1.1.3. Planeaciones.

1.1.4. Diario de campo.

1.1.5. Calificaciones (distintos modelos de evaluacién).

~ GMA Digital S.A.S. ‘
7" Consultores y proveedores de software - Procesamienio de datos

emadieltal.com

.PBX (604) 448 9062 NIT 900388112-7 facturacion@gmadigital.com




]
1

I
1

N
N

N
N
.

6. Planillas que pueden ser llenadas por voz.

.7. Asistenciay puntualidad de los estudiantes con posibilidad de hacer fa

toma desde el celular.

.8. Evaluaciones virtuales (calificacion automatica).
.9. Convivencia Escolar (LEY 1620/Decreto 1965 de 2013).
.10. Botén Anti-bullying. Permite a los estudiantes, padres y acudientes

reportar en forma confidencial algiun caso de acoso, abuso, o que
requiera apoyo emocional.

.11.QOrientacion escolar.

.12, PIAR {Planes individuales de acuerdo a los ajustes razonables).

.13. Democracia estudiantil con votaciones por internet.

.14.Entrega informacion para el DANE.

.1.15.PAE* (con alimentacion manual del sistema) a nivel de institucion y a

nive! del municipio.

.16.RPC* (con alimentacion manual del sistema).
.17.Certificados de estudio con codigo QR que permite a quien lo recibe

verificar su autenticidad por internet.

.18.Presenta mas de 300 informes.
.19.Los padres de familia y estudiantes pueden ver en tiempo real por la

web y en el mévil cdmo va el seguimiento las calificaciones y el
comportamiento de los estudiantes.

.20.En total 10 perfiles de usuario.

* PAE (Programa de alimentacién escolar).

A nivel de institucidn, permite llevar un registro detallado de los
diferentes complementos y de los titulares de derecho o suplentes, con
informe en Excel, generado automaticamente, para ia Secretaria de
Educacion o MEN.

A nivel de municipio, permite la sistematizacion del PAE

a) Se pueden crear usuarios (Administrador PAE y Coordinador PAE)
b) Copiar informacion de un afio a otro.
<) Crear por periodo de tiempo documentaciones que pueden subir

los Coordinadores PAE, para después evaluarlos, aprobandolos o
rechazarlos con la posibilidad de colocar una justificacion.

d) El administrador PAE puede ver la informacion de todos los
colegios del municipio, donde puede consultar la informacién de
un estudiante con relacion a la configuracion de complementos
asignados y entregados.

e) Configuracion del Acta del CAE (Comité de Alimentacién Escolar)
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y recepcion de la misma, con la posibilidad de d:escargar

informacién. El municipio configura la informacién del actay las
instituciones educativas pueden diligencias la informacion y subir
adjuntos

f) Pueden gestionar las PQR (Peticiones, quejas y reclamos, propias
del sistema PAE), que consiste en que cada institucion educativa
diligencia la informacién de la PQR y el municipio puede dar
respuesta a esta informacion en tiempo real. '

g) Generacion de informes a nivel de institucién educativa:
o Informe del PAE (Registro y control).
¢ Listado de estudiante gue pertenecen a un complemento
+ Planilla Registro PAE
» Consolidado PAE
o Estudiantes que estan o no en el PAE
e Informe de suplentes por fecha

h) Generacion de informes a nivel de municipio:

e o Informe del PAE (Registro y control).
Estudiantes que renuncian al PAE
Colegios que cancelan el complemento
Estudiantes que renunciaron al PAE
Colegios que cancelaron complementos
Listados de Coordinadores PAE, entre otros.
Relacion de procedimientos criticos

.
c ¢ O O O O

*RPC {Raciones para preparar en casa).

Se puede hacer la configuracion del RPC (Raciones para Preparar en

Casa) que consiste en:

a) Conformacion de las raciones del RPC por periodos de tiempo.

b) Asignacién de instituciones educativas con sus respectivas Sedes,
cantidades de RPC para cada una y asi mismo las fechas de
entrega a los estudiantes. '

c) Permite visualizar la cantidad de devoluciones que hubo por
cada institucion educativa. la planilla de titulares o suplentes (Si
subieron informacién las instituciones) y los complementos
entregados,
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Instituciones que recibiran el servicio

—_—

Antonio José de Sucre

Avelino Saldarriaga

Benedikta Zur Nieden

Carlos Enrique Cortés

Ciudad Itagui

Concejo Municipal

Diego Echavarria Misas

El Rosario

W0 |~ | Oy || N

Enrique Vélez Escobar

Esteban Ochoa

o

—
J—"

Felipe de Restrepo

tsolda Echavarria

N

st
J

Jhon F. Kennedy

.

Juan Nepomuceno Cadavid

—
v

Loma Linda

Los Gédmez

=3

Luis Carlos Galan Sarmiento

—
~J

co

Marceliana Saldarriaga

w

Maria Jesus Mejia

]
(o]

Maria Josefa Escobar

N

Oreste Sindici

3%}
A8

Pedro Estrada

N
w

San José

(V]
o~

Simon Bolivar

1.2. Auditoria al sistema académico: Permite al personal de la secretaria hacerle
seguimiento a todo lo académico de cada una de las instituciones, obtener
reportes individuales y consolidados y hacerle virtualmente auditoria al SIMAT
y por ende, auditoria de matricula permanente. Entrega comparativos entre la
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informacidn que sobre los estudiantes hay en el SIMAT y la informacion que
hay en el sistema académico.

1.3. Asistente de Bilingiiismo: Herramienta para que el estudiante mejore su

aprendizaje de inglés, trabajando de la manoc de su profesor, no
sustituyéndolo.

*

Utiliza las TIC para facilitar el aprendizaje, por la web o por el mévil.
Accesible desde cualquier lugar las 24 horas del dia.
Cada grado lectivo esta dividido en 4 médulos y cada médulo tiene en

promedio 10 lecciones, cubriendo de esta manera todo el periodo
académico. Cada leccién corresponde a un tema especifico. Ejemplo:
miembros de la familia, juguetes, elementos de una casa, etc., con él se
aprende como se aprende la lengua materna.

Las lecciones contienen expresiones practicas y pertinentes
adecuadamente graduadas que el usuario debe completar para poder
avanzar.

Todas las frases del preescolar y algunas de otros niveles vienen
acompafadas de hermosos dibujos o videos que ayudan en la
comprension del tema.

El sistema esta pensado para que los usuarios, profesores, estudiantes
o padres de familia puedan desarrollar o perfeccionar sus cuatro
habilidades lingilisticas (escuchar, hablar, leer y escribir), ya que los
ejercicios pueden resolverse de diferentes maneras: completar,
arrastrar y soltar, escribir la traduccion, transcribir lo escuchado,
pronunciar la traduccidn, pronunciar lo escuchado.

Retine 2 metodologias: activa y pasiva. El estudiante puede interactuar
con el sistema trabajando como se detalié en el punto anterior o puede
programario para que corra automaticamente. Esto dltimo es lo mas
parecido que un software puede hacer a la inmersién en un sistema de
inglés, puesto que el sistema puede ir presentando y pronunciando
expresiones en forma indefinida, mientras el usuario hace otra
actividad como montar en bicicleta o hacer los oficios de la casa; esto es
como si estuviera en un medio donde oye que hablan inglés a su
alrededor.

Repite algunas palabras en diferentes contextos para ayudar a su
memorizacion, pero repite muy pocas frases, evitando asi la generacién
de emociones negativas.

Es el Unico sistema que hay en el mercado que estda totaimente
adaptado al medio colombiano. El contenido det curso esta de acuerdo
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con la malla curricular sugerida por el MEN y por lo tanto alineado al
marco comuin europeo de referencia.

Esta integrado al software académico de la institucion, facilitando asi el
seguimiento y evaluacién de los estudiantes.

Este sistema garantiza que un estudiante que pueda seguirlo de
preescolar a grado 11, saldrd hablando inglés en un nivel B1 o B2, pues
permite la practica constante, requisito indispensable para el dominio
de una nueva lengua.

Trabaja con el sintetizador de Google para que el estudiante repita
todas las veces que necesite (facilitando de paso la labor del docente
que ya no tendra que invertir tanto tiempo intentado que sus
estudiantes imiten su pronunciacion, que no siempre es la correcta, y
dejandole esta tediosa labor a la maquina, mientras él puede
aprovechar el tiempo en la ampliacién de contenidos.

Si el docente no es experto en el idioma extranjero, el Asistente de
Bilingliismo le facilita a él hacer los dos cursos de inglés para su auto
capacitacion (nivel primaria y nivel secundaria).

Ayudas didacticas que ofrece el Asistente: Ademas del curso descrito

Juegos. Mas de 200 juegos de 10 tipos diferentes (listening and writing)
Rondas infantiles. Hermosos videos con canciones infantiles y karaokes
que invitan a cantar y a practicar [as primeras nociones de inglés.
Lecturas. Mas de 100 lecturas clasificadas por grados {para potenciar las

habilidades de “listening” y “comprehension”)
Pruebas automaticas. 5 tipos de pruebas diferentes que se pueden

generar automaticamente cada que el profesor lo requiera y cuya nota
se genera también automaticamente y asi mismo el sistema pasa la
nota a la planilla.

Pruebas tipo “Pruebas de Estado”. Diferentes tipos de pruebas ya
predisefiadas, clasificadas por grado, cuya nota puede pasarse
automaticamente a la planilla

Vocabularios. Mas de 50 vocabularios ordenados por temas.

Tips gramaticales que son explicaciones gramaticales pequeditas
anexas a las frases que lo requieren, sin obligar a un estudio exhaustivo
de la gramatica.

Pildoritas. “Shorts” con vocabulario esencial de inglés.

GMA Digital 5.A.S,
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Chat tipo Whatsapp. para interactuar con un interlocutor real como es

su profesor o su compafiero, ayudando al desarrollo de su speaking and
listening.

Blog. Contenido gramatical vinculado al curso por medio de “links” en

las expresiones que ameritan alguna explicacion. Este blog se seguird
alimentando periédicamente.

1.3.3.

Videos. Multitud de videos tanto con contenido gramatical propio para
los profesores como didlogos y recreacion de situaciones para facilitar
la comprension del idioma.

Ayudas para Secretaria de Educacién:

Informes. Permiten a la secretaria de educacion hacer seguimiento af
avance logrado por el profesor en sus respectivos cursos.

GMA Digital garantiza acompafiamiento y asesoria presencial, en el
Valle de Aburra, cada que se requiera en un establecimiento.

1.4. Gestor de bibliotecas: Funciona a nivel de colegio para que puedan llevar el

registro de los materiales con que cuenta la biblioteca y el control de los
préstamos.

1.5. Gestor de inventarios: Funciona a nivel de colegio. Permite inventariar todos

los elementos propiedad de la institucién,

1.6. Sistema__de comunicaciones: Comunicacidn online entre docentes,

acudientes y estudiantes y administrativos. El sistema cuenta con:

1.6.1.

1.6.2.

Mensajeria académica

Permite la comunicacién entre todos los integrantes de la comunidad
educativa, permitiendo diferentes permisos de envio o recepcion de
mensajes para cada rol. Enviar talleres y tareas a los estudiantes o
comunicarse con los padres de familia nunca fue tan facil.

Posibilidad de que los mensajes vayan con copia al correo electrénico
de los diferentes usuarios.

Control de lectura (todos los usuarios pueden darse cuenta si los
destinatarios leyeron o no la informacion).

Encuestas

El médulo de encuestas les permitird evaluar cualguier tema y el colegio
podra configurar quienes haran parte de las encuestas, puede ser de
forma masiva o personalizada.

GMA Digital S.AS,
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* Podran analizar el nivel de satisfaccion de la comunidad educativa en
general. ‘

¢ Los administrativos tendran la posibilidad de descargar informes y
consultar los resultados de las diferentes encuestas.

1.6.3. Evaluacion docente: aplicativo que les permite a los estudiantes
evaluar a los docentes de acuerdo a la asignacion académica.

1.7. Integracién WMaster2000 con plataformas de educacion virtual: Para las
clases, tareas y evaluaciones, ofrecemos una integracién con las dos
plataformas de educacion virtual mas modernas y tiles del momento: Google
for Education y Microsoft Teams for Education, en estos espacios los docentes
podran dictar sus clases en directo o grabarlas y compartirlas con sus
estudiantes asi como también implementar tareas y pruebas que podra
calificar dentro de la plataforma y pasarlas automaticamente a las planillas del
sistema académico Master2000, evitando el doble trabajo, equivocaciones y
sobre todo, ahorrando tiempo.

N° institucion Integracién
1 { Diego Echavarria Misas G-Suite
2| Isolda Echavarria G-Suite
3{San José G-Suite

1.8. Aplicaciéon “Becarios” Educacion_superior: (Programa para la educacién
superior) Control de la asignacién de becas que hace el municipio.

1.9. Aplicacién Discapacidad y Talentos Excepcionales — PDT: Programa de
Discapacidad y Talentos Excepcionales (UA!). Funciona a nive! de municipio
para sistematizar la informacion de los estudiantes en esta condicién,
profesionales y empresas que los tratan e histdrico del seguimiento y
tratamiento. Algunos items pueden ser vistos desde la institucion educativa
respectiva por el personal autorizado.

1.10.Aplicacién Inspeccion y vigilancia: Permite a la secretaria ahorrar recursos
fisicos y economicos haciendo muy buena parte del seguimiento a las
actividades que deben realizar las instituciones, quienes pueden subir todas

GMA Digital S.A.S.
Consultores y proveedores de software - Procesamiento de datos

PBX {604) 448 9062 NIT 900388112-7 facturacion@gmadigital.com

gmadigital.com |



(ol

las evidencias, a través de la internet. Funciona para instituciones oficiales,
privadas y de educacidn para el trabajo.

Este médulo permite al encargado del establecimiento educativo subir los
documentos que demuestran que si cumplen con los requisitos para su
funcionamiento, segin las normas establecidas por los organismos estatales.
El personal encargado de Inspeccion y Vigilancia validard que los documentos
y la informacién suministrada por el establecimiento sean correctos,
marcando el item como cumplido. Dado el caso que las evidencias no
cumplan o no demuestren lo requerido, seran rechazadas y se deben subir
nuevamente por parte del establecimiento educativo. Este proceso se puede
realizar varias veces, mientras las fechas de los ciclos estén habilitadas;
después que las fechas estén cerradas y el establecimiento tenga requisitos
pendientes o rechazados, estos pasaran al Plan de mejoramiento, donde
también existira una fecha limite para presentar las evidencias faltantes.

1.11. Aplicacién Proveedores: Control de proveedores de la secretaria y de su

documentacion.

2. Pag

2.1.

inas web institucionales

Administracion de paginas web institucionales: Realizar los cambios en los
sitios web, a solicitud de las instituciones o Secretaria de Educacion. Cada
institucion educativa deberd designhar un responsable para solicitar
oportunamente las publicaciones. Cualquier dificultad se deberd tratar con el
supervisor del contrato.

Habilitar los modulos pertinentes para que fas instituciones puedan realizar los

cambios de manera auténoma.

# | Nombre Dominio _

1 | Antonio José de Sucre https://www.ieantoniojosedesucre.edu.co

2 | Avelino Saldarriaga https://www.ieavelinosaldarriaga.edu.co

3 |Benedikta Zur Nieden https:/ /www.iebenediktazuritagui.edu.co

4 | Carlos Enrique Cortés https:/ /{www.iecarlosenriquecortesherrera.edu.co

5 | Ciudad Itagi https://www ieciudaditaqui.edu.co
Concejo Municipal de '

6 |ltagdi https://www.iecomi.edu.co ‘

7 | Diego Echavarria Misas https://www.iediegoemisas.edu.co

8 | El Rosario https:.//www.ieelrosario.edu.co

9 | Enrique Vélez Escobar https://www.ieeve.edu.co
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https://www.ieestebanochoa.edu.co

10 | Esteban Qchoa
11 |Felipe de Restrepo https://www.iefelipederestrepo.edu.co
12 |lsolda Echavarria https://www.ieisoldaechavarria.edu.co
13 [jhon F. Kennedy https:/ /www.iejfkitagui.edu.co
14 |Juan Nepomuceno Cadavid | https://www.iejuannepomucenocadavid.edu.co
15 [ Loma Linda https://www.ielomalinda.edu.co
16 | Los Gomez https://www.ielosgomez.edu.co
Luis Carlos Galan
17 | Sarmiento https://www.ieluiscarlosqalansarmiento.edu.co
18 | Marceliana Saldarriaga https:/ /www.iemarcelianasaldarriaga.edu.co
19 | Maria Jesus Mejia https:/ /www.iemariajesusmejia.edu.co
20 | Maria Josefa Escobar https://www.iemariajosefa.edu.co
21 jOreste Sindici https:/ /www.ieorestesindici.edu.co
22 | Pedro Estrada https://www.iepedroestrada.edu.co
23 {SanJosé https:/ /www.sanjoseitagui.edu.co
24 | Simdn Bolivar https://www.iesimonbolivar.edu.co

2.2. Administracion de pagina Secretaria de Educacion: Realizar la publicacion

de informacion y los cambios en los sitios web, a solicitud de la Secretaria de
Educacién, la cual debera designar un responsable para solicitar
oportunamente las publicaciones. Cualquier dificultad se debera tratar con el
supervisor del contrato.

Nombre

Pominio

Secretaria de Educacion

htips:/ /www.semitagui.gov.co/

NOTA 1: El contratista ofrece al municipio de Itagiii, como valor agregado: una
mesa de ayuda (7:00 a.m. a 5:00 p.m.) para capacitar y asesorar a los funcionarios
delegados de las instituciones y de la secretaria de educacion. No solo atendemos
telefonicamente o por internet, cuando el caso lo amerita visitamos la institucion.

NOTA 2: Cuando el servicio no esté disponible y teniendo en cuenta la propuesta
del contratista, se aplicaran estos rangos de resarcimiento.

INDICADOR :

Disponibilidad del
software (D)

20%

NIVEL _ "RANGO | (%) PENALIDAD:
88,0 <D <90,0 | 10% del valor mensual del
servicio
86,0 <D < 88,0 | 20% del valor mensual del
servicio
B4,0<D < 86,0 | 30% del valor mensual del
servicio
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D < 84,0 100% del valor mensual del
servicio

RESULTADOS

Presentar informe en los meses de marzo, mayo, julio, septiembre y diciembre de
2024 en medio digital, que contenga:

1. La disponibilidad de la aplicacién durante este periodo.

2. ESTADISTICAS de la utilizacién del sistema por cada actividad que ofrece el mismo
con sus respectivas graficas y porcentajes, tanto de las Instituciones Educativas
como de |la Secretaria de Educacion, asi: '

Aplicacidn sistema académico.

Auditoria al sistema académico

Asistente de bilingiiismo

Gestor de bibliotecas

Gestor de inventarios

Sistema de comunicaciones

Integracion master2000 con plataformas de educacidn virtual .

Aplicacion "becarios” educacidn superior
9. Aplicacidon discapacidad y talentos - PDT.

10. Aplicacion inspeccion y vigilancia
11. Aplicacion proveedores :

3. Las evidencias de las capacitaciones y soportes de la Mesa de Ayuda brindados a

las Instituciones Educativas.

O NN R W

4. Actas de las visitas a las |. E. sobre soporte técnico y capacitaciones.
S. Evidencias y soportes de las solicitudes de publicacién de contenidos en las
paginas web.
6. Al final de cada periodo de pago entregar las bases de datos correspondientes
a la sistematizacién de ese periodo. Estas bases de datos se entregan
desencriptadas en su lenguaje original: SQL SERVER. ‘

NOTAS:

1. GMA Digital no se hace responsable por las alteraciones que p:udieren flegar a
sufrir estas bases después del momento en que sea firmada el acta de recibo
por parte del funcionario de secretaria que haya sido designado para tal fin.

2. La migracion de estas bases a otro sistema no sera responsabilidad de GMA
Digital. '

1
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Soporte y asesoria

1. Tenemos un call center a disposicion de los administrativos, con horario de lunes
aviernes de 7:00 a.m. a 5:00 p.m.

2. Las dudas de los profesores se deben canalizar a través de la secretaria de cada
institucidn. El establecimiento puede autorizar a través de medio escrito a un
docente como lider, el cual puede canalizar ia informacién para sus compaferos.

3. Sobre las capacitaciones: :
a. El niimero de capacitaciones para el personal administrativo es ilimitado

(virtual), para eso existe hoy en dia la tecnologia que permite hacer uso del
teléfono, celular, videollamadas o medios similares. Si el caso lo amerita, la
capacitacion es presencial.

El nimero de capacitaciones presenciales para profesores es maximo de 2,
por afo. Capacitaciones adicionales tendran un costo de $340.000 por
sesidén, mas IVA.

Una sesidn es siempre tipo “clase magistral” y tiene una duracion de 2
horas.

El rector, por medio de un formato especifico, que nosotros
proporcionamos, podra solicitar capacitacion presencial para todo el
personal, con una anticipacién minima de 3 dias.

Se recomienda que el establecimiento designe uno o varios de los
profesores mas avanzados en informdtica, como lideres encargados de
acompafiar a sus compaferos en las practicas y facilite a todos sus
profesores un tiempo de 1 o 2 horas, para que puedan practicar.

En la semana institucional sélo se daran capacitaciones virtuales (cupos
limitados).

4. Sobre asesoriaremota:

a.

Las visitas presenciales no son absolutamente necesarias. Podemos dar las
capacitaciones y demostraciones por internet; en forma de
videoconferencia (que el establecimiento puede amplificar por medio de un
equipo con sonido y un proyector). Este tipo de asesoria tiene tanta
eficiencia como la que logra un asesor personal y no es necesario
desescolarizar para este fin.

Para los profesores hay permanentemente disponible una linea de
WhatsApp vy existen ademas videos que permiten obtener ayuda para
poder trabajar correctamente

La institucion debe permitir la instalacién de un programa que permita el
acceso remoto, para poder dar las orientaciones necesarias. NOTA: El

GMA Digital S.AS.
Consulores v proveedores de software - Protesamiente de datos
PBX (604) 448 9062 NiT 900388112.7 facturacion@gmadigital.com
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personal de nuestra empresa nunca toma el controi de los computadores
de las instituciones.

d. El funcionario encargado del equipo donde haya una sesién de acceso
remoto debe estar presente mientras dura la sesidn, para que sea testigo
de todo lo que alli se hace, y asegurarse de inhabilitar el software utilizado
para tal fin una vez que ésta haya terminado. Ningln funcionario de GMA
Digital S.A.S. esta autorizado para apagar ningiin computador.

e. El soporte y las asesorias se dan sélo con respecto a las aplicaciones
ofrecidas en este documento. El manejo y la asesoria sobre equipos, redes,
antivirus y similares, no forma parte de este ofrecimiento.

f. Para el uso de herramientas necesarias para brindar asesoria virtual
(TeamViewer, AnyDesk, Zoom o similares), se hard la indicacion basica
pertinente sobre su manejo.

Términos de uso y compromisos generales

Muchas utilidades del Master2000 (software académico) son configurables
(Modelo de evaluacidn: cualitativa o cuantitativa, Porcentajes: en los periodos o
en los procesos, Areas y asignaturas, Informes: boletines, planillas, etc.).
Master2000 viene con unas opciones predefinidas pero las configuraciones
finales debe hacerlas el usuario y puede contar para ello con la orientacién de |a
empresa.

Muchos de los reportes que entrega el Master2000 son en buena medida
configurables por el usuario para mostrar o no determinada informacion; GMA
Digital se compromete a dar toda la asesoria que sea necesaria para lograrlo,
siempre y cuando dicha asesoria sea solicitada. La impresion correcta de esos
reportes es responsabilidad del funcionario encargado de ello, pues todos los
informes se pueden revisar por presentacion preliminar antes de ser impresos.

El trafico de datos y el servicio de plataformas web se prestan Unicamente por
intermedio de nuestros servidores y son exclusivos para quienes tengan servicios
vigentes con GMA Digital S.A.S.

Sélo se ofrece servicio de hosting para los archivos, aplicaciones y paginas que
genera o que se suben por medio de plataformas desarrolladas por GMA Digital
S.AS.

Los usuarios son responsables de mantener en secreto sus contrasenas.

Se garantiza la proteccion de sus datos, pues de ellos existen copias en un
servidor web y en un servidor local.

GMA Digital S.A.S.

Consultores y proveedores de software - Procesamients: fe datos
PBX (604) 448 9062 NIT 900388112-7 facturacion®@gn-iia g:tal.com
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Se garantiza el soporte y la asesoria telefonica que la entidad requiera por
diferentes medios (correos electronicos, teléfono, Zoom, Teams, celular,
WhatsApp).

GMA Digital S.A.S. respondera por lo que aqui se ofrece, pero se reserva el
derecho de todo lo que tiene que ver con modificaciones del software o sus bases
de datos.

En caso de que la Ley General de Educacion, las normas o decretos reglamentarios
cambien o exijan modificaciones en el funcionamiento de lo académico, GMA
Digital se adecuara a esas exigencias sin costo adicional, en los plazos previstos
por la misma ley ¢ en un tiempo prudente, si la ley no lo determina.

Todo trabajo por internet tiene riesgos de virus, independientemente de que esté
o no en uso el software que GMA Digital proporciona. La institucion es la
encargada de mantener el adecuado software de proteccién.

Los usuarios son responsables de mantener en secreto sus contrasefas.

No se garantiza que un hacker no intente entrar a las bases de datos que
permanecen en laweb, lo que si se garantiza es la proteccidn de sus datos, pues
de ellos existen copias en servidores web y en servidores locales.

No nos hacemos responsables de que los usuarios después de recibir, por
cualquier medio, algln tipo de mensaje malicioso lo descarguen. Recomendamos
a los establecimientos, crear campafas educativas, ensefiandole a sus usuarios a
no hacer clic en vinculos, ni descargar archivos adjuntos de remitentes
desconocidos.

CMA Digital S.A.S. se compromete a mantener en absoluta reserva los datos que
le sean confiados.

El desarrolio de funcionalidades no contempladas en esta cotizacion, tendra costo.
Disponibilidad del sistema (24/7): 90%

GHA Digital S.AS, ST
Consultores y proveedores de software - Procesamiento de datps. —
PBX (604) 448 9062 NIT 900388112-7 facwiracion®@gmadigital.com
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Propuesta econoémica
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, No. de | Tiempo
Aplicaciones (Actividades) institu- en C.Mensual C. Total
ciones meses
1 - Sistema académico 24 R $15.297.268 $168.269.948
2 - Auditoria al sistema académico 24 11 $2.373.713 $26.110.843
3 - Asistente de bilingliismo 24 11 $8.242.062 $90.662.682
4 - Gestor de bibliotecas (a nivel de
colegio) 24 11 $1.318.730 $14.506.030
5 - Gestor de inventarios (a nivel
de colegio) 24 113 $1.318.730 $ 14.506.030
6 - Sistema de comunicaciones 24 1 $4.623.196 $50.855.156
7 - Integracién con otras
plataformas de educacién virtual 3 1 $667.692 $7.344.612
8 - Becarios (Programa de
Educacion Superior) N/A 11 $2.901.205 $31.913.255
9 - PDT (Programa discapacidad y
talentos) N/A 11 $2.901.205 $31.913.255
10 -Inspeccidn y vigilancia N/A 11 $2.109.967 $23.209.637
11 - Proveedores N/A 11 $1.054.984 $11.604.824
12 - Administracién paginas web
institucionales 24 11 $1.927.200 $21.199.200
13 - Administracion pagina web
Secretaria de Educacion N/A M $ 880.000 $ 9.680.000
TOTAL* Quinientos uno millones setecientos setenta y cinco mil $501.775.472
cuatrocientos setenta y dos pesos m/l.

* Excluido de IVA, (Art. 476 del Estatuto tributario).

FORMA DE PAGO: A convenir

VALIDEZ DE LA OFERTA: Cotizacion valida por 30 dias a partir de la fecha.

GMA Digital S.A.S.
Consultores y proveedores de software - Procesamients de datos
PBX (604) 448 9062 NIT 900388112-7 facturacion@gmad g tal.com
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Inhabilidades o incompatibilidades. Declaro bajo la gravedad de juramento que yo y la
empresa que represento podemos contratar con el estado porque no presentamos en
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con é|.

Atentamente:

"v.§ 7 /
GONZALO ALBERTOSMONTOYA ALZATE
C.C.3.599.017

Representante legal GMA Digital S.A.S.

CONCEPTO DE RETENCION EN LA FUENTE Y PORCENTAJE: Decreto 2521 de 2011 y la Exencién
de Renta. Decreto 2521 de 2011: “Los pagos o abonos en cuenta que se realicen a
contribuyentes con residencia o domicilio en Colombia obligados a presentar declaracion del
Impuesto sobre la renta y complementarios en el pais, por servicios de licenciamiento o
derecho de uso de software, estan sometidos a retencion en la fuente a la tarifa del tres
punto cinco por ciento (3.5%) del respectivo pago o abono en cuenta”.

INFORMACION ADICIONAL A LA PROPUESTA:

Régimen tributario al que pertenece Si NO

Contribuyente de renta X

Auto - retenedor de renta X
Gran contribuyente X
Régimen comiin ' X

Régimen simplificado X
Auto retenedor de IVA X
Régimen tributario especial X
Indicar si es responsable de ICA X

Cddigo Actividad

6201 | Actividades de desarrollo de sistemas informaticos (planificacidn, andlisis, diseno,
programacion, pruebas)
6311 Procesamiento de datos, alojamiento (hosting) y actividades relacionadas

4741 | Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas de
informdtica y equipos de telecomunicaciones en establecimientos especializados

GMA Digital S.AS.
Consultores y proveedores de software - Procesamiento de datos
PBX (604) 448 9062 NIT 900388112-7 facturacion@gmadigital.com
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Garantia de idoneidad

1. Experiencia: Tenemos la experiencia académica y pedagdgica necesaria para orientar a
los profesores, de tal manera que los informes resultantes de la sistematizacién estén
siempre de acuerdo con la Ley. (El representante legal pone a disposicién del proyecto
su experiencia de 30 afos de docencia en secundaria y universidad, grado 14 en el
escalafén y 29 afios orientando y haciendo posible la correcta sistematizacion en
muchas instituciones).

2. Asesoria y soporte: Tenemos en la empresa suficiente personal capacitado, tanto
docente como técnicamente para garantizar el crecimiento, acompafamiento y asesoria
adecuadas.

3. Bases de datos: Son propiedad de la Secretaria de Educacién y estardn a su
disposicidn al momento que las solicite. Las bases de datos se entregan en SQL
Server que es la base de datos nativa del sistema Master2000. (La mlgracaon a otro
sistema no es responsabilidad de GMA Digital)

4, Seguridad de la informacion: Contamos con servidores propios y servidores ubicados
en el exterior, garantizando la sequridad de la informacion. Tenemos servidores espejo
y sistemas automaticos para hacer copias de seguridad. :

|
i

5. Documentacién legal: GMA Digital S.A.S. es una empresa con toda la documentacién

en regla y el aplicativo Master2000 es marca registrada con derechos de autor.

GMA Digital S.A.S. i
Consuitores y proveedores de software - Procesamiento de datos :
PBX (604) 448 9062 NIT 200388112-7 facturacion@gmadigital.com

emadieltal.com
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Otros servicios que podemos ofrecer

1. Control electrénico con unidad biométrica (nuevo modelo de negocio:
comodato y servicio): funciona con reconocimiento facial, reconocimiento de

la palma de la mano, o cédigo QR.

» Control electronico de ingreso y salida de estudiantes tiene notificacion
automatica a los padres de familia, rectores y secretarias de educacién, facilitando
de este modo el control de la desercién escolar y evitando las llamadas telefénicas
(con el correspondiente ahorro de recursos), que tienen que hacer las secretarias
académicas para informar de la inasistencia de los estudiantes.

+ Restaurante escolar (o control del PAE). Registro electronico de las entregas de
los complementos, con control de repeticidn, sustitucion, etc. y con informe en

Excel, generado automaticamente, para el colegio, la secretaria de educacion o el
MEN.

2. Carnetizacién en PVC: con codigo QR.

3. Montaje y administracion de sitios web: conforme a los requerimientos del
usuario.

GMA Digital S.A.S.
Consultores y proveedores de software - Procesamiento de datos
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Cémara de Comercio de Medellin para Antioquia ()
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL NuA
Fecha de expedicién: 03/01/2024 - 8:22:12 AM CAMARADE COMERCIO®

DE MEDELUN PARA ANTIOQLNA

Recibo No.: 0025885596 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: fR1kAbjPPvdapAWl
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cbédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRTCULA’E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn social: GMA DIGITAL S.A.S.
Sigla: No reportd
Nit: 800388112-7
iomicilio principal: BELLO, ANTIOQUIA, COLOMBIA
MATRICULA
Matricula No.: 21-438080-12
Fecha de matricula: 11 de Octubre de 2010
Ultimo afio renovado: 2023
Fecha de renovacién: 17 de Marzo de 2023
Grupo NIIF: GRUPO 1II.
UBICACION
Direccidn del domicilio principal: Calle 28 53 53
Municipio: BELLO, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electrédnico: gerencial@gmadigital.com
gonzalomontoyaa@yahoo.es
Teléfono comercial 1: 6044489062
eléfono comercial 2: 3204834303
feléfono comercial 3: No reportéd
Pagina web: No reportd

Direccidn para notificacién judicial: Calle 28 53 53

Municipio: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA

Correo electrdénico de notificaciédn: facturacion@gmadigital.com
gerencia@gmadigital.com

Teléfono para notificacidn 1: 6044489062

Teléfono para notificacidn 2: 3204834303

Teléfono para notificacidn 3: No reportd

La persona juridica GMA DIGITAL S.A.S. SI autorizd para recibir
notificaciones personales a través de correo electrénico, de conformidad
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Cémara de Comercic de Medellin para Antioquia (}
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicién: 03/01/2024 - 8:22:12 AM CAMARADE COMERCIO®

DE MEDELUN PARA ANTIOQLUHA

Recibo No.: (0025895596 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: fR1kALJPPvdapAWl

Verifique el contenido y configkbilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com vy digite el respectivo «c¢édigo, para que
visualice la imagen generada &l momento de su expedicidn. La
verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

con lo establecido en los articulos 291 del Cddigo General del Proceso y
67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo

CONSTITUCION
CONSTITUCION: Que por documente privado de octubre 11 de 2010, de la
Asamblea de Accionistas, registrado en esta Entidad en octubre 11 de
2010, en el 1libro 9, bajoc el ntmero 16059, se constituyé una Sociedad
Comercial Por Accicones Simplificada denominada:
MASTER2000 S.A.S.
REFORMAS ESPECIALES
Documenta Privado del 6 de diciembre de 2019, del Unico Accionista,
registrado en esta Camara el 17 de diciembre de 2019 bajo el No. 35674
del librc IX del registro mercantil, mediante el cual la sociedad cambio
su razdén social por la de:
GMA DIGITAL S.A.S5.
TERMINO DE DURACION

VIGENCIA: Que 1la sociedad no se halla disuelta y su duracidn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

Actividades de desarrollo de sistemas informaticos (planificacidn,

andlisis, disefio, programacidén, pruebas). - 6201
z. Procesamiento de datos, alojamientec (hosting) vy actividades
relacionadas; portales web. - 6311

3. Comercio al por menor de computadores, equipos periféricos, programas
de informé&tica vy equipos de telecomunicaciones en establecimientos
especializades. - 4741

4, Actividades de impresién. - 1811

CAPITAL
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Cémara de Comercio de Medellin para Antioquia ()
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL |~,4
Fecha de expedicidén: 03/01/2024 - 8:22:12 AM caMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUHA

Recibo No.: 0025895596 vValor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: fR1kAbjPPvdapAWl
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo <cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La
verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

QUE EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD ES: NRO. ACCIONES VALOR NOMINAL
AUTORIZADO $31.600.000,00 31.600 $1.000,00
SUSCRITO $31.600.000,00 31.600 $1.000,00
PAGADO $31.600.000,00 31.600 $1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La compafiia tendrd un (1) Representante Legal. El Representante Legal es
el representante legal de la comparfila y administrador de su patrimonio.
e corresponde el gobierno y la administracidén directa de la misma, como
gestor y ejecutor de los negocios y actividades sociales, y todos los
funcionarios o empleados cuyos nombramientos no correspondan a la
Asamblea General de Accilonistas estarén subordinados a él1, quien tendra
un representante suplente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: En desarrollo de lo estipulado en
los articulos 99 y 196 del Cdédigo de Comercio son funciones y facultades
del representante legal de la comparila. El representante legal suplente
tendra las mismas funciocnes y facultades del representante legal, las
siguientes:

a) Representar Jjudicial y extrajudicialmente a la sociedad y hacer uso
de la razdédn social.

b) Convocar a la Asamblea General de Accionistas de la compafilia a
esiones ordinarias y a las extraordinarias, cada vez que lo juzgue
conveniente o necesario, © cuando se lo solicite por lo menos el veinte

por ciento (20%) de las acciones suscritas.

c) Vincular mediante contrato de trabajo a los empleados requeridos para
la ejecucidn y desarrollo del objeto social.

d) Ejecutar todos los actos y celebrar todos los contratos gque demande
el ejercicio del objeto social de la sociedad

e) Presentar a la Junta Directiva y a la Asamblea General de

Accilonistas cuando esta lo requiera un informe escrito de todas 1las
actividades 1llevadas a cabo y de la adopcidn de medidas que se
recomiendan a la Asamblea.

f) Presentar a la Asamblea General de Accionista, los estados
financieros de cada afio fiscal anexando todos los documentos requeridos
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Camara de Comercioc de Medellin para Antioquia (?.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL <
Fecha de expedicidén: 03/01/2024 - 8:22:12 AM CAMARADE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOGUIA
Recibo No.: 0025895596 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: fR1kAbjPPvdapAWl
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cdédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

por la ley.

g} Mantener informada a la Junta Directiva del curso de los negocios de
la sociedad.

h) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de
Accionistas y Junta Directiva.

1) Otorgar los poderes necesarios para la defensa de los intereses de la
sociedad con o sin las facultades para desistir, recibir, sustituir,
delegar, revocar, reasumir, transigir y limitar los poderes que puedan
ser otorgados.

j) Adoptar las medidas necesarias para la supervisién y preservacidn de
los derechos, los bienes y los intereses de la sociedad.

:} Designar y remover libremente los empleados de la compafiia que no
dependen directamente de la Junta Directiva, y escoger, al personal de
trabajadores y hacer los despidos del caso.

1) Ejercer todas las facultades que directamente delegue en él la Junta
Directiva.

m) Todas aquellas funciones gque le hayan sido conferidas bajo la ley y
bajo estos estatutos, y aquellas que le correspondan por la naturaleza
de su oficio.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por documento privado de octubre 11 de 2010, de 1la Asamblea de

Accionistas, 1nscrito en esta Céamara de Comercio el 11 de octubre de
2010, con el No.16059 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL GONZALO ALBERTO MONTOYA C.C. 3.585.017
PRINCIPAL ALZATE

Por Documento Privado del 27 de septiembre de 2023, de la Accionista
Unico, inscrito en esta Cémara de Comercio el 27 de septiembre de 2023,
con el No.35000 del Libro IX, se designd a:

REPRESENTANTE LEGAL LILIANA MARTA MONTOYA C.C. 1.017.201.296
SUPLENTE CIFUENTES

REFORMAS DE ESTATUTOS
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia ()
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL l\,‘
Fecha de expedicidn: 03/01/2024 - 8:22:12 AM cAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0025895596 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: fR1kAbjPPvdapAWl
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La
verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expediciédn.

Los estatutos de la Sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

Doc.Privado del 06/01/2011 de Accionista 277 del 11/01/2011 del L.IX
Acta No.7 del 03/03/2017 de Accionista 7572 del 03/04/2017 del L.IX
Doc.Privado del 06/12/2019 de Accionista 35674 del 17/12/2019 del L.IX
Doc.privado del 22/03/2022 de Accionista 8617 del 23/03/2022 del L.IX
Doc.privado del 27/09/2023 de Accionista 35002 del 27/09/2023 del L.IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad c¢on 1lo establecido en el Cdébdigo de Procedimiento
Administrativo vy de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Camara de Comercio de Medellin para Antioquia, los sdbados NO son dias
habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal cédigo CIIU: 6201
Actividad secundaria cdédigo CIIU: 6311
tras actividades cédigo CIIU: 4741, 1811
ESTABLECIMIENTO (S} DE COMERCIO

A nombre de 1la persona juridica figura matriculado en esta Camara de
Comercio el siguiente establecimiento de comercio/sucursal o agencia:

Nombre: GMA DIGITAL

Matricula No.: 21-500671-02

Fecha de Matricula: 11 de Octubre de 2010
Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Establecimiento-Principal
Direccidn: Calle 28 53 53
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia ()
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL [N
Fecha de expedicién: 03/01/2024 - 8:22:12 AM CAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0025895596 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: fR1kAbjPPvdapAWl
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com vy digite el respectivo cbédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expediciédn.

Municipio: BELLO, ANTIOQUIZA, COLOMBIA
SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO © DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA

JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVC ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WW.RUES.ORG.CO.

SE RECOMIENDA VERIFICAR EL PORTAL WWW.GARANTIASMOBILIARIAS.COM.CO DONDE
PUEDEN OBRAR INSCRIPCIONES ADICIONALES RELATIVAS A GARANTIAS
MOBILIARIAS, CONTRATOS QUE GARANTICEN OBLIGACIONES O LIMITACIONES DE LA
PROPIEDAD.

TAMANO DE EMPRESA
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 vy 1la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamario de la

empresa es pequeiia.

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinarie $1,789,831,000.00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo -
CIIU: 6311
INFORMACION COMPLEMENTARIA
Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad,

a la fecha y hora de su expediciédn.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segin lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En &l se incorporan tanto la firma mecanica que es

Pagina: 6de 7



Camara de Comercio de Medellin para Antioquia ()
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL '
Fecha de expedicién: 03/01/2024 - 8:22:12 AM CAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0025835596 : Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: fR1kAbjPPvdapAWl
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo coédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacidédn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

una representacidén grafica de la firma del Secretario de la Cémara de
Comercio de Medellin para Antiogquia, como la firma digital vy la
respectiva estampa cronoldgica, las cuales podrd verificar a través de
su aplicativo visor de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo <con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comexcio
de Medellin para Antioquia. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede wverificar su contenido de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir del momento de
su expediciédn, ingresando a www.certificadoscamara.com y digitando el
:6digo de verificacidn que se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido
del certificado creado en el momento en gue se generd en las taquillas o
a través de la plataforma virtual de la Cémara.

. SANDRA MILENA MONTES PALACIO
Vicepresidente de Registros

Pdging: 7de 7
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CARLOS ANDRES CORREDOR BLANCO
JEFE OFICINA DE REGISTRO

MINISTERIO DEL INTERIOR Libro - Tomo - Parlida
DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR 13-35-444
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL )
OFICINA DE REGISTRO Fecha de registro
10-Ene-2013
CERTIFICADO DE REGISTRO DE SOPORTE LOGICO
1. DATOS DE LAS PERSONAS Page 10f 1
AUTOR - -
] GONZALO ALBERTO MONTOYA
Nombres y apelidos ALZATE Noda ldeniificackin ~ CC 3599017
Naci‘l:n.\alder COVLVOMBIA a - ._
Dirsecion CL 28 NO. 5353 Ciudad  BELLO
PROBGUCTOR - -
MASTER2000 5.A.S. ‘ . e o
Rezén soclal No de Identificactén ~ NIT 900388112
Direccién CL2853-53 Ciudad BELLO ’
2. DATOS DE LA OBRA
] MASTER2000
Tliulo original
Fecha de creacion 2010 o -
- Pals de origen COLOMBIA
CLASE DE OBRA INEDITA
CARACTER DE LA OBRA OBRA INDIVIDUAL
CARACTER DE LA OBRA OBRA ORIGINARIA
ELEMENTOS APORTADOS DE SOPORTE LOGICO DESCRIPCION DEL FROGRAMA |
TITULO ANTERIOR DE LA DBRA
3 DESCRIPCION DE LAOBRA e
{SOFTWARE ACADEMICO :
4. OBSERVACIONES GENERALES DE LA OBRA o
5. DATOS DEL SOLICITANTE
Nombres y apellidos GONZALO ALBERTO MONTOYA ALZATE No de identificacion 3598017
Nacionalde COLOMBIA
R - .CL 28 NO 53-53
Direccitn
: Tetéfono 3204290 Civdad BELLO
' Correo slecirénics GERENCIA@MASTER2000.NET Radicacién de entrada 1-2012-58409

Nota: El derecho de autor prolege exclusivamente la forma

mediante la cual las Ideas del autor son descritas, explicadas,

llustradas o incorporadas 8 las obras,
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DIGITAL

CERTIFICADO DE EXCLUSIVID

GMA DIGITAL S.AS., empresa identificada con NIT 900388112-7 y registrada ante la Cadmara de
Comercio de Medellin para Antioquia con matricula mercantil No. 21-438080-12, es el productor y
anico distribuidor autorizado y exclusivo del software académico Master2000, aplicativo con
derechos de autor y marca registrada ante la Superintendencia de Industria y Comercio. Su venta
y comercializacion se hace de forma directa, sin intermediarios, ni puntos de venta diferentes a su
empresa.

Las actualizaciones al software Master2000, y el manejo de bases de datos para este aplicativo,
sélo lo realiza GMA Digital S.A.S.

Asimismo, GMA Digital S.A.S., hace constar que el software Master2000 es, actualmente, el Unico
en el mercado gue en un solo paguete:

1. Entrega una pagina web administrable a través de un gestor propio.

2. Puede sistematizar la informacién académica desde preescolar (pre-jardin, jardin y
transicién) hasta bachilleratos técnicos, educacién para adultos CLElI y ciclo
complementario de las escuelas normales.

3. Permite ser consultado por los padres de familia para tener informacién en tiempo real
sobre el desempefio de sus hijos.

4. Contiene, entre otras, herramientas diferenciadoras tales como:

a. Boton peticion de ayuda

Control de ingreso al establecimiento

Registro del PAE

Registro del PIAR

Comparativos con el SIMAT a través de archivo plano que genera el SIMAT

Completa hoja de vida del estudiante

Multiples modelos de evaluacién

Procesos disciplinarios

Evaluaciones virtuales con registro en la planilla de notas

;T @ e an T

j. Ingreso de notas por voz

GMA Digital S.A.S.
Consultores y proveedores de software - Procesamiento de datos

PBX (604) 448 3062 NIT 900388112-7 gerencia@gmadigital.com emadieital com



k. Facil gestibn para establecimientos con diferentes especialidades o distintos
calendarios
[.  Mdltiples modelos de evaluacién
5. Ademads, y en forma opcional, cuenta con:
Asistente de Bilinguismo
Integracién Master2000 con las herramientas de Google o Microsoft
Sistema de Comunicaciones '
Sistema de Costos Educativos
Gestor de inventarios
Gestor de bibliotecas

ne o oo

Atentamente:

ool Zrritooa 27
ﬁo MZALO ALBERTOSONTOYA ALZATE
C.C.3.599.017

Representante legal GMA Digital S.A.S.

Bello, enero 17 de 2024

GMA Digital S.A.S.

Consultores y proveedores de software - Procesamiento de datos
PBX {604) 448 9062 NIT 900388112-7 gerencia@gmadigital.com

emardisital com



O AMN Formulaﬁ'o Ael R;égiStr;) Unitf:.o:‘;ri"t;mario

POR UMA COLOMEIA M4k HONESTA

2. Concepto [Q [ 2]  Actualizacidn

4, Nomero de formulario 14902062556

5. Numero de Identificacién Trbutara (NIT) 6. bV | 12, Direccldn seccional

Buzén electronlca
9 0038 8 1 1 2|7 |menmienr /\/3\’-%
IDENTIFICACION \ -/ 0\\

24. Tipo da contribuyente 25. Tipo de documenta 26. Numero de [dentlficad) 27. Fecha axpedicion
Parsana juridica 1 Q .

A L
Lugar de axpedicién 28. Pals 29. Departamento @ @fﬁdﬁdmn
34, Primer apellido 32, Segundo apeliida 33. Primer nombra w ( ( :ﬁ‘e‘t{s nombres

35. Razén social

GMA DIGITAL S.A 8. ﬁ/}% %
35. Nombre comercial v‘ b
GMA DIGITAL. ' /}& m

38. Pals 19, Departamento . 40. CludadiMuniciplo
ZOLOMBIA 1 6 9 |Antioquia O‘___ 0 5 |Belo 088
413, Direceidn principal w
CL28 53 53 @/} ».(@
42, Correo electrdnico gerencia@gmadigital.com /) \f’/ / ( S’
43.Codigopasist 0 5 1 0 5 2 [es.Tesond \ J) LN\ 448906 245 Teletono 2 3204834303
S N\ BLASIFICACION 7
Actlv}ﬂ‘-&conémica\w Ocupacién .
Actlvidad principal Ac\'vT"—'l '(a \> Otras actlvidades 52. Namero
46, Cidigo 47, Fecha inicio actividad 48, C4d % %/% 50, Codigo 1 2 51. Cadigo asladlecimientos
ls 20 1|j2010,10,11]|ls RN 11} l4 7 4 1]1 81 1] | | 1

\VZ (\\a}g}:gnsabllldades, Calidades y Atributos

( ) %\q 1 12 13 14 15 146 17 18 19 20 b3l '22 ) 24 .25 26
sacwmlslvlelwhﬂas\s L L Lty

05- Impto. renta y compl. régimen af‘\.jrz.-‘F dmda-r-d tréinico
07- Retencidn en la fuenta a titulo a oxmante de Benef’clanos Finalas
09- Retencidn en [a fuente en el i |mp

14- Informanite de exogena

19- Productor de bienes y/o servicios exen
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las vanlas - | A\

Obli\g&t‘.gs aduaneros Exportadores

55, Forma 56. Tipo Senviclo 1
|57. Modo

1 12 13 14 15 16 17 18 18

La In!ormacldn suministrada a través del furmulnrb oﬁdal de lnscdpcidn actuallzaddn suspensldn Sin perjuldo de las vedrcadones que la DIAN raglice,
y cancelatidn det Registro Unico Tributario {RUT), debard ser exacta y veraz; en caso de constatar | pimg autorizada:

ingxactitud en algune de Jos datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativas
sancionalarios ¢ de suspensidn, segun ef caso.

Pardgrafa del ardeul 1.6.1.2.20 dal Docreto 1625 de 2016

Firms del solicitanta; 984, Nombre MONTOYA ALZATE GONZALO ALBERTO
985, Cerge  Representante legal Certificado

Facha ganeracién documanto POF: 10-03-2023 02:23;13PM

b L

v, s .



1117124, 9:04 AM Direccién de Impuestos y Aduanas Nacicnales de Colombia

:Doénde estoy?: Iniclo | Usuarios registrados

- e

Consulte su estado RUT.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

Por faver suministre los siguientes dates

T T AR TSR TR LT T IR TEOTC M TR TN CANDHL m T T, M TE TR TS SeSLTTITI L S .
77 1 7 7
I label_nii??? 900388112 | label_gv?7? '
|
I ?¥?label_razon_social?7? GMADIGITAL S.AS. :
f
?7?label_fec_actual?7? 17-01-2024 09:04:21 :
277label_estado?7? REGISTRO ACTIVO :
¥
! f
' Registro Active: Corresponde a los NIT que se encuentran vigentes en la base de datos de la DIAN. !

Brsaomt__ Brswomt_

e 5 s it e s s . L e a ¢ 1 % e F P — s T L R e R R

htips:/fmuisca.dian.gov.co/WebRutMuisca/DefConsultaEstadoRUT.faces;jsessionid=5665D05BFA95B6 DBE0SBBE57844B57285 111




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoje 1 4501
GEVERL DE LA NACION No. 238340449

Bogota DG, 09 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona GMA DIGITAL S.A.8. identificado(a) con NIT nimero 9003881127:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedantes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El cerificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anataciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estade, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pdblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/Awww.procuraduria.gov.cof/portalfantecedentes.html

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacienamiente Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOL.O ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Retacionamiento con el Ciudadana.,
Linea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 Na, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Begota D.C.
www . procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PE

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oo 1 6001
GENERAL DE LA NACION No. 238340215

Bogota DC, 09 de enerc del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sisterna de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el(la) seficr{a) GONZALO ALBERTO MONTQOYA ALZATE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimera 3599017:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA; La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sancicnes o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se frate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articule 238 Ley 1952 de 201 9)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documente que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores poblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley ¢ demas dispasiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento ¢ suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm|

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacignamiento Con Ef Ciudadana

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiente con ei Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
www . procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 09 de

enero de 2024, a las 08:29:43, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ndmero de identiﬁcaEinaﬁ*tﬁbutario
No. Identificacion 9003881127 e ""‘*\_
Cdodigo de Verificacion 9003881 1272401 090829431'%.

o e \

Esta Certificacion es valida en todo el Temtono \'acmnal 51empre b cuando el tlpo y numero consignados en el
respeciivo documento de identificacion, coincidan con’ 105 aqu1 reglstrados L

Lk

1D LOZANO PUENTES
.
Contralor Delogado

Genero: WEB

CORm—
Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de ]
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "'SIBOR’, hoy martes 09 de
enero de 2024, a las 08:28:12, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania =
No. Identificacion 3599017 J'
Cadigo de Verificacion 359901724@’1"09082812

f e e l_-;f“g\.,r

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Vamonai saempre y cuando el tipo .y !m ero consignados en el
respective documenio de identificacidn, coincidan con’ los aqm rcglstrados '*_1 "j‘.‘_

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y |a Rcsoluc1on 220 del 5 de octubrc de 2004 la firma mecédnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales O

10 LOZANO PUENTES
rd
Contralar Delegado

Genero: WEB

COR m=
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina i de |
Colombia Contraleria General NC, BOGOTA, D.C.



1/18/24, 9:52 AM Policia Nacional de Colombia

BHPBO G+ f

LR |

,...._._
4
¥

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:52:03 AM horas del 18/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 3599017
Apellidos y Nombres: MONTOYA ALZATE GONZALO ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
sorte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes B:0D am a 12:00 pmy 2.00
pm a 5:00 pm

- Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 0180004910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudiclalformAntecedentes. xhiml 1/2



Consulta RNMC https://srvenpe. policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx

3} Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/01/2024 08:34:11 a. m. el ciudadanc con Cédula de Ciudadania N°, 3599017 .,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 81683836 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H & Imprimir

RS caemsgn | sise |

in 1 Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Dlos ¥y Directién Genaral - Cra, 58 N7 26- POTENGIA DE LA ’

%) 5 Ceniro Administrativo Nacional CAN, Bogats D.C. V'DA
- réa, {7 Lieadaatencion: 016000910112 . . I
6/"”‘.1*'3'“? YN . . . ) _ e
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1de! 09/01/2024, 8:35a. m.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuliada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 3599017 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN ELL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 09/01/2024 08:46 AM

Cadigo Verificacion: 2BTK76V3PJ
Valida hasta; 08/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
UNICO OFERENTE N° SE-CD-047-2023 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI ¥ GMA
DIGITAL S.AS

Entre los suscritos a saber MUNICIPIO DE ITAGU, entidad territorial con NIT. 890.980.093-
8, representada én e! presenie conlrato por JORGE ELIECER ECHEVERRI JARAMILLO,
identificado con cédula de ciudadania No, 70.,783.967, Secretaric Juridico encargado
mediante decreto'N°.012 del 06 de enero de 2023 de esta entidad teritorial, de conformidad
con lo estipulado en el Decreto 400 del 12 de enero de 2020, modificado mediante el Decreto
N° 567 del 03 de septiembre de 2021, mediante el cual se defegan unas funciones y
competencias del alcalde municipal en algunos servidores publicos del nivel Direclivo y las
Leyes BO de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007, 1474 del 2011 y 1882 de Enero del 2018,
ademas del Decreto 1082 de 2015 y los Acuerdos Municipales 003 de 2013, 008 del 11 de
junio 2020 y 12 del 27 de octubre 2022, de una parte, quien para efectos de este contrato se
denominara el MUNICIPIO — CONTRATANTE y de la otra, GMA DIGITAL S.A.S, con Nit.
900388112-7, con domicilic en el Municipio de Bello {Antioquia), en la Calle 28 No. 53-53,
teléfono: 4489062 y.celular 3216424722, correos electrénicos: gerencia@gmadiaital.com,
gonzalomontoyaa@yahoo.es, representada legalmente por GONZALO ALBERTO
MONTOYA ALZATE identificado con la ¢cédula de ciudadania No. 3.599.017 expedida en
Santa Rosa de Osos, v quién en adelante se denominara EL CONTRATISTA, acordamos
celebrar el presente contralo de prestacidn de servicios con dnico oferente, estipulado enla
Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4, literal g y el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082
de 2015, de confarmidad con el contenido de los estudios y documentos previos que hacen
parte integral del presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.
OBJETQ: PRESTACION SOFTWARE COMO SERVICIO (SaaS) PARA LA PLATAFORMA
INFORMATICA, PARA ALMACENAMIENTO, AUTOMATIZACION Y ADMINISTRACION DE
LA INFORMACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES Y LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ITAGUIl. SEGUNDA. ACTIVIDADES
QUE PERMITE DESARROLLAR EL ALCANCE DEL OBJETO: 1. Permitir el uso del
software Master 2000 con una disponibilidad del 90% {24/7), en las aplicaciones: 1.1 -
APLICACION SISTEMA ACADEMICO INTEGRADO MASTER 2000: A) Permitir la
sistematizacién académica, evaluaciones virtuales, acceso al programa, e informacién en la
web, para las vejnticuatro (24) instituciones educativas oficiales del municipio; Antonio José
de Sucre, Avelino Saldarriaga, Benedikta Zur Nieden, Carlos Enrique Cortés, Ciudad Hagiil,
Concejo Municipal, Diege Echavarria Misas, El Rosario, Enrigque Vélez Escobar, Esteban
Ochoa, Felipe de Restrepo, Isolda Echavarria, Jhon F. Kennedy, Juan Nepomuceno
Cadavid, Loma Linda, Los_Gémez, Luis Carlos Galan Sarmiento, Marceliana Saldarriaga.
Maria Jesus Mejia, Maria Josefa Escobar, Oreste Sindici, Pedro Estrada, San José, Simén
Bolivar. B) Descripcitn de la aplicacién: Aplicacion netamente académica: Inscripciones por
internet, hojas de vida de estudiantes y profesores, planeaciones, diario de campo,
calificaciones (distintos modelos de evalvacién y planillas que pueden ser llenadas por voz),
asistencia y puntualidad de los estudianies, con posibilidad de hacer latoma desde el celular,
evaluaciones virtuales (calificacion automitica), Convivencia Escolar (LEY 1620/Decreto
1965 de 2013), orientacién escolar, PIAR, controi de ingreso y salida de estudiantes con
notificacién aulomatica a los padres de familia y a la secretaria de educacion, facilitando de
este modo el control de 1a desercion escolar, democracia estudiantil con votaciones por
internet, control de ingreso y salida de empleados al establecimiento y control del PAE*,
Entrega informacion para el DANE y certificados de estudio con cédigo QR que permite a
quien lo recibe verificar su autenticidad por internel. Presenta mas de 300 informes y los
padres de familia y estudiantes pueden ver en tiempo real por la web y en el mévil, cdmo va
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el seguimiento, las calificaciones y el comportamiento de los estudiantes. En total 10 perfiles
de usuario, * E! contro! del PAE, Funciona a nivel de institucion y a nivel de municipio. A nivel
de institucion, permite llevar un registro detallado de los diferentes complementos y de los
titulares de derecho, con informe en Excel, generado aulomaticamente, para la Secretaria
de Educacién o MEN. A nivel de municipio, permite la sistematizacién del: a. Se pueden
crear usuarios (Administrador PAE y Coordinador PAE). b. Copiar informacién de un afio a
otro. ¢. Crear por periodo de tiempo documentaciones que pueden subir los Coordinadores
PAE, para después evaluarlos, aprobandolos o rechazarlos con la posibilidad de colocar una
justificacion. d. Ei administrador PAE puede ver 2 informacién de todos los colegios del
municipio, donde puede consultar la informacién de un estudiante con relacion a la
configuracién de complementos asignados y entregados. e. Se puede hacer la configuracién
del RPC (Raciones para Preparar en Casa) que consiste en: ¢ Conformacion de las raciones
del RPC por periodos de tiempo. « Asignacién de instituciones educativas con sus
respectivas Sedes, cantidades de RPC para cada una y asi mismo las fechas de entrega a
los estudiantes. « Permite visualizar 1a cantidad de devoluciones que hubo por cada
institucion educativa. La ptanilla de titulares o suplentes (Si subieron informacién las
instituciones) y los complementos entregados. + Cada institucion educativa tiene Ja opcidn
de ver las configuraciones realizadas por el administragor PAE con relacion al RPC y
también configurar los titulares de derecho y suplentes, digitalizar 1a entrega y generar
planillas en Excel con la informacién configurada. f. Generacién de Informes entre los que
estan: « Inferme del PAE, que se pueden generar por cualquier institucién y en tiempo reat.
+ Estudiantes que renunciaron al PAE + Colegios que cancelaron complementos. Listados
de Coordinadores PAE, entre otros. 1.2, AUDITORIA AL SISTEMA ACADENICO: Permite
al personal de fa secretaria hacerle seguimiento a todo lo académico de cada una de las
instituciones, obtener reportes individuales y consolidados y hacerle vitualmente auditoria
al SIMAT. Entrega comparativos entre fa informacion que sobre los estudiantes hay en €l
SIMAT vy la informacion que hay en el sistema académico. 1.3. ASISTENTE_DE
BILINGUISMO: 1.3.1 software interactivo: Permite poner a disposicién de los estudiantes
todo el material tratado en clase y todo el material de apoyo que el docente considere
pertinente, todo esto funcionando por internet, y lo mas importante, para asegurar fa
pronunciacion correcta del idioma, pues todas las frases que el profesor ponga de efemplo,
podran ser subidas a la aplicacion que las leer con el sintetizador de Google todas las veces
que e estudiante necesite (facifitando de paso 1a labor del docente que ya no tendra que
invertir tanto tiempo intentado que sus estudiantes imiten su pronunciacién, que no siempre
es la comecta). Adicionalmente permite al estudiante interacluar con e! sistema realizando
ejercicios que facilitan el aprendizaje y permite a la administracién municipal, si lo desea,
poner pardmetros minimos o fijar estandares. En el trasfondo puede ser tan Otil para los
estudiantes como para los profesores, pues le facilta al profesor el mejorar su nive!
académico al interactuar adecuadamente el aplicativo. 1.3.2 ayudas didacticas para
bilingliismo. Es un paquete de herramientas para mejorar las habilidades linglisticas,
conformado por: 1. Chat tipo Whatsapp. Permite formar grupoes de conversacién (speaking
and listening). 2. Vocabularios, Mas de 50 vocabularios ordenados por temas. 3. Juegos.
Mas de 200 juegos de 10 tipos diferentes (listening and writing). 4. Lecturas. Mas de 100
lecturas clasificadas por grados {listening, comprehension). 5. Pruebas automaticas. 5 tipos
de pruebas diferentes que se pueden generar automaticamente cada que el profesor lo
requiera y cuya nota se genera también automaticamente y asl mismo el sistema pasa la
nota a la planilla. 6. Pruebas tipo "Pruebas de Estade”. Diferentes tipos de pruebas ya
predisefiadas, clasificadas por grado, cuya nota puede pasarse automaticamente a la
planilla. 7. Blog. Contenido gramatical vinculado al curso por medio de “links” en las
expresiones que ameritan alguna explicacion, Este blog se seguird alimentando
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peribdicamente. 8. Videos. Multitud de videos tanto con contenido gramatical propio para los
profesores como didlogos y recreacion de situaciones para facilitar la comprension del
idioma. 1.3.3 otras ayudas. 1. Informes. Permiten a la secretaria de educacion hacer
seguimiento al avance logrado per el profesor en sus respectivos cursos. 1.4. GESTOR DE
BIBLIOTECAS: Funciona a nivel de colegio para que puedan llevar el registro de los
materiales con que cuenta la biblioleca y el control de los préstamos. 1.5. GESTOR DE
INVENTARIOS: Funciona a nivel de colegio. Permite inventariar todos los elementos
propiedad de la institucién. 1.6. SISTEMA DE COMUNICACIONES: Sistema de mensajeria
institucional que permile la comunicacion entre todos [os integrantes de la comunidad
educativa, otorgando diferentes permisos de envio ¢ recepcién de mensajes para cada rol.
1.7. INTEGRACION MASTER2000 CON_PLATAFORMAS DE EDUCACION VIRTUAL:
Para las clases, tareas y evaluaciones, ofrecemos una integracién con las dos plataformas
de educacién vitual mas modernas y dtiles del momento: Google for Education y Microscft
Teams for Education, en estos espacios los docentes poedran dictar sus clases en directo ¢
grabarlas y comparlirlas con sus esfudiantes asi como fambién implementar tareas y
pruebas que podra calificar dentro de ia plataforma y pasarlas autométicamente a las
ptanillas del sistema académico Master2000, evitando el doble trabajo, equivocaciones y
sobre todo, ahorrando tiempo. *Benedikta Zur Nieden-Teams, *Diego Echavarria Misas-G-
Suite, "Esteban Ochoa-Teams, “Isolda Echavarria-G-Suite, *Marceliana Saldarriaga-G-
Suite, *SanJosé-G-Suite. 1.8. APLICACION “BECARIOS" EDUCACION SUPERIOR.
{Programa para la educacién superior) Control de la asignacién de becas que hace el
municipio. 1.9. APLICACION DISCAPACIDAD Y TALENTOS -POT-. Programa de
Discapacidad y Talentos Excepcionales (UAl). Funciona a nivel de municipio para
sistematizar la informacién de los estudiantes en esta condicién, profesionales y empresas
que los tratan e histdrico del seguimiento y tratamiento. Algunos items pueden ser vistos
desde la institucién educativa respectiva por el personal autorizado. 1.10, APLICACION
INSPECCION Y VIGILANCIA. Permite a la secretaria ahorrar recursos fisicos y econdmicos
haciende muy buena parte del seguimiento a las actividades que deben realizar las
instituciones, quienes pueden subir todas las evidencias, a través del internet. Funciona para
instituciones oficiales, privadas y de educacién para el trabajo. 1.11. APLICACION
PROVEEDORES. Control de proveedores de la secretaria y de su documentacién. 2.
PAGINAS WEB INSTITUCIONALES: 2.1. Refactoring a piqinas web institucionales:
Redisedar y adecuar los 25 sitios web de la Secretaria de Educacién y 24 instituciones
educativas durante el primer semestre del afio, de acuerde con la Politica de Gabierno Digital
emitida por el Min TIC htips:/igebiernodiaital mintic gov.cofportal/Politica-de-Gobierno-
Digital/ dando cumplimiento con los lineamientos y estandares contemplados en las
Rescluciones Nos. 1518 del 24 de agosto y 2893 del 30 de diciembre de 2020 del MINTIC.
{Decreto No. 767 del 16 de mayo de 2022). 2.2. Administracion de paginas web
institucionales: Realizar la publicacién de informacién y los cambios en los sitios web, a
salicitud de las instituciones. Cada institucién educativa debera designar un responsable
para solicitar oportunamente las publicaciones. Cualquier dificultad se debera tratar con el
supervisor del contrato. 2.3. Administracién de pagina Secretaria de Educacion; Realizar
la publicacion de informacion y fos cambios en los sitios web, a solicitud de la Secretaria de
Educacion, la cual debera designar un responsable para solicitar oportunamente las
publicaciones, Cualquier dificultad se debera tratar con el supervisor del contrato.

# Nombre Dominia

1 Secretarfa de Educacion hitps:/iwww.semitagui.gov.cof

2 Antanio José de Sucre https:/fwww ieantoniojosedesucre.edu.co
NIT. B30.980.093-8 + PAX:373 7676 « (ra. 51 No. 51 55 S @&
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11 |Esteban Ochoa

hitps:ffwww. ieesiebanochoa.edu co

3 | Avelino Saldarriaga hitps:/iwww.ieavelinosaldamiaga.edu.co |
4 | Benedikta Zur Nieden hitps:/www.iebenediktazuritaqui.edu,co I
5 | Garlos Enrique Cortés htlgs:l!www.iecarlosenriguecortesherrera‘.edu,co'
6 Cludad ltagGl hitps:iiwww.ieciudaditagui. edu co i
7 | Concejo Municipal de Itagil | htips:/iwww.iecomi.edu.co l
8 | Diego Echavarria Misas hitps:{hvaww iedieqoemisas.edu.co [
9 {E!Rosario hitps:/hwwew.ieelrosario.edu,co |
10 | Enrique Veélez Escobar https:ffwww.ieeve edu.co l
i
I

12 |Felipe de Reslrepo

=4

ttps:tiwww iefelipederestrepo,edu.co

13 |isclda Echavarrla

hiips:fiwww ieispldaechavarria.edu.co |

14 | Jhon F. Kennedy

htips: fiwww iejfkitagui edu.co [

15 {Juan Nepomuceno Cadavid

hitps.fiwww igjuannepomucenocadavid. edu.co
[}

16 |Loma Linda

https:fiwww.ielomalinda.edu.co |

17 |Los Gomez

hitps:www ielosgomez. edu.co I

18 [Luis Cartos Galadn Sarmmiento

hitps:iiwww.ieluiscarlosgalansarmiento.edu.co
1 .

19 | Marceliana Saldarriaga

hitps:#iwww.iemarcelianasaldarriaga.edu.co
]

Marlza Jesas Mejia

htips:Hfwww iemariajesusmejia.edu.co

21 | Marla Josefa Escobar

hitps:fwww iemariajosefa.edu.co

|
|
hitps:/iwww.ieorestesindici.edu.co ]
|
|

22 |Oreste Sindici

23 | Pedro Estrada hitps:#fwww.tepedroestrada, edu.co
24 |San Jose hitps:fiwww, sanjoseitagui.edu.co
25 | Simon Bolivar

hitps:/herww.lesimonbolivar,edu.co I

Alcaldia de

Itagiii

PARAGRAFO 1. El contratista ofrece al municipio de ltagli las siguientes aclmdades como

valor agregado: 1. Capacitaciones: Mesa de ayuda {7 am. 2 § p.m} para capacitar y
asesorar los funcionarios delegados de las instituciones y de las secretarlas de educacion.
PARAGRAFO 2. Cuando el servicio no esté disponible y teniendo en cuenta la propuesta
del contralista, se aplicaran estos rangos de resarcimiento:

INDICADOR NIVEL RANGO {%) PENALIDAD
88,05 D<90,0 10% del valor mensual del
servicio
86,05 D <880 20% del valor mensual del
Disponibilidad de! 90% servicio | .
software (D} 84,0<D< 85,0 30% del valor mensual de!
servicio
D<84,0 100% de! valor mensual det
servicto

NIT. 892.980.093-8 - PBX: 3737676 » Cra. 51 No. 51 - 55
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TERCERA. RESULTADOS: 1. Presentar informe en los meses de marzo, mayo, julio,
sepliembre y diciembre de 2023 en medio digital, que contenga: 1.1.  La disponibilidad
de |a aplicacién durante este periodo. 1.2, Estadisticas de la utilizacidn del sistema Master
2000 por cada actividad que ofrece el mismo ¢on sus respectivas graficas y porcentajes,
tanto de las Instituciones Educativas como de la Secretaria de Educacién, asi: 1.2.1.
Estadisticas Apticacion Sistema Académico Integrado MASTER 2000. 1.2.2. Estadisticas
Auditoria al Sistema Académico. 1.2.3. Estadisticas Asistente de Bilingbismo. 1.2.4.
Estadisticas Gestor de Bibliotecas.1.2.5. Estadisticas Gestor de Inventarios. 1.2.6.
Estadisticas Sistema de Comunicaciones. 1.2.7. Estadisticas Integracién MASTER 2000 con
plataformas de educacién virtual. 1.2.8. Estadisticas Aplicacién “Becarios” Educacién
Superior. 1.2.9. Estadisticas Aplicacion Discapacidad y Talentos ~PDT. 1.2.10. Estadisticas
Aplicacién Inspeccién y Vigilancia, 1.2.11. Estadisticas Aplicacidon Proveedores. 1.2.12. Las
evidencias de las capacitaciones y soportes de |a Mesa de. Ayuda brindados a las
Instituciones Educativas. 1.2.13. Aclas de las visitas a las IE sobre soporte técnico y
capacitaciones. 1.2.14. Al final de cada periode de pago entregar las bases de datos
correspondientes a la sistematizacién de ese periodo. Estas bases de datos se entregan
desencriptadas en su lenguaje original: SQL SERVER. 1.2.15. Cronograma de refactoring
de las paginas web de las instiluciones educativas. 1.2.16. Avance de refacloring de las
paginas web de las instituciones educativas. 1.2.17. Evidencias y soportes de las solicitudes
de publicacién de contenidos en las paginas web. PARAGRAFOQ 3. GMA Digital no se hace
responsable por las alteraciones que pudieren llegar a sufrir estas bases después del
momento en que sea firmada el acta de recibo por parte del funcionario de secretaria que
haya sido designado para tal fin. 2) La migracién de estas bases a olro sistema no seré
responsabilidad de GMA Digital. CUARTA. PLAZO: Once (11) meses contados a partir de
la fecha gque se establezca en el acta de inicio del contrato y/o establecido en la plataforma
SECOP 1l y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2023. QUINTA. VALOR: EI
valor total det presente contrato es por la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO
PESOS M/L ($496.436.418) Excluido de IVA, (Art. 476 del Estatuto tributario). SEXTA.
FORMA DE PAGQ: E! Municipio de ltagili pagara al contratista e! valor de! contrato a través
de cinco (05) pagos distribuidos en los meses de marzo, mayo, julio, septiembre y diciembre
de 2023 por los servicios efectivamente prestados, previa presentacion del informe de
actividades ejecutadas o el documento que se haya pactado para el pago, acompafada del
informe de supervision elaborado por el supervisor del contrato (Formato SIGI FO-AD-31),
el comprobante de pago de aportes al sistema de seguridad social del mes inmediatamente
anterior, si es persona natural o la certificaciéon de estar al dia con el pago de los aportes al
sistema de seguridad social y para fiscales, si es persona juridica y que la cuenta de cobro
o factura, segin sea el caso, sea aceptada por el Municipio de Iltaghi — Secretaria de
Hacienda. El Municipio de ltagii, deducira de dicho valor los tributos de ley o las normas que
los regulen a que haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista queda sujeta a la
situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC. SEPTIMA.
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA. E! Contratista se obliga ademas
de las actividades relacionadas en la cldusula segunda de este contrato, a las enunciadas a
conlinuacion; 1. Prestar con la mayer diligencia y cuidado os servicios establecidos a entera
satisfaccién y en las condiciones de calidad exigidas por el Municipio. 2. Cumplir cabalmente
con el objeto del contrato, dentro del plazo y de conformidad con las disposiciones legales
vigentes y en especial a las actividades, condiciones, especificaciones y obligaciones
descritas en los estudios previos y en la propuesta presentada, los cuales hacen parte
integrat del contrato. 3. Presentar cuenta de cobro o factura segin aplique cumpliendo con
los requisitas que exige e! Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de aclividades

NIT. 890.980.093-8 + PBX: 37376 76 - C1a.51 Na. 51 - 55
Centro Administrativo Municipal de lagii (CAMI}
Cadigo postat: 055412 + Haglé - Colombia

wyvw.ltagul.pov.co @ @ @

Padgina 5110




Alcaldia de

Itagiii

Ciubno D OPORTUNIDADES

ejecutadas o el documento que se haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el
informe de supervision (Formato SIGI FO-AD-31) por parte de supervisor del contrato y el
contratista. Es de anotar, gue el contratista no podra acumular cuentas de cobro o factura,
segun aplique, de servicios prestados en diferentes meses. 4. De conformidad con el
articulo 5° de la Ley 80 de 1993, no acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por
fuera de fa Ley con el fin de obfigarles a hacer u omitir algiin acto o hecho. 5. No ofrecer
pagos ¢ prebendas a los servidores publicos del Municipio de [tagui. 6. Cumplir las
exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato realice con ocasion
de las funciones que le corresponden. 7. Responder en los plazos que el Municipio de
ltagll eslablezca en cada caso, los requerimigntos de aclaracién o de informacioén que le
formule. B. Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento
de las aclividades de! contrato. 9. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema General
de Seguridad Social Integral, y cumplir con las obligaciones de! Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del Municipio de ltagli contratante, de
conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y los estandares minimos que le corresponden, si
aplica. 10. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato, evitando dilaciones
injustificadas o entrabamientos. 11. Suscribir el acta de terminacién del contrato. 12.
Subsanar dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacién de [a garantia,
en caso de que haya sido exigidz, el documento, anexo o consecutivo que sea emitida por
parte de la compania aseguradora, lo anterior con ocasion de las observaciones que sean
dispuestas en la verificacian det cumplimiento de la garantia por parte de secretaria Juridica.
13. Suscribir el Acta de Liguidacién del Contrato conforme lo establece el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. 14. Pagar los tributos municipales y todas aquelias obligaciones que se
deriven de fa celebracion del contrato, 15. Diligenciar el médulo 7 EJECUCION DEL
CONTRATO en e! SECOP I, en lo que le corresponda.16. Las deméas obligaciones
inherentes al objelo det contrato, que tengan por finalidad ejecutarlo y cumplirio a cabalidad.
OCTAVA. IMPUTACION DE GASTOS. El pago de los gaslos que demande el
perfeccionamiento del contrato correra a cargo del CONTRATISTA y los que impliquen para
el municipio el cumplimiento del mismo se hacen con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal N° 146 del diez (10) de enero de 2023 expedido por la Secretaria de Hacienda
Municipal y que se anexa al presente documento y hace parte integral del contrato.
NOVENA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se compromele a desamallar las aclividades
necesarias para la ejecucion del objeto contractual, bajo su Unica responsabilidad y riesgo.
El municipio contratante, en ningin caso respondera por el pago de seguros, salarios y
prestaciones sociales y de los dafios y perjuicics de cualquier naturaleza que puedan
derivarse de la ejecucién del contrato o a propdsito del mismo. El contratista mantendra
indemne al municipio contratante contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que
pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante
la ejecucién del objeto contractual, y terminados estos, hasta la liquidacién definitiva del
conlrato (si hubiere lugar a ella). Se consideran como hechos imputables al contratista, todas
las acciones u omisiones y en general cualquier incumplimiento de sus aclividades y
obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal
conlra municipio contratante, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad def
contratista, éste sera nolificado lo mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad.
DECIMA GARANTIAS: De conformidad con lo estipulado dentro de la Seccién 3 Garantias
- Subsecciéon 1 Generalidades, del Decreto 1082 de 2015 y previo analisis de los riesgos a
que puede estar expuesto el Municipio, en razon del objeto, la naturaleza y las caracteristicas
del contrate a ejecutar, se considera con el fin de mantener indemne al Municipio frente a
eveniuales darios, que el CONTRATISTA debe otorgar como mecanismo de cobertura del
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riesgo la constitucion de una pdéliza de seguros a favor del Municipio de Itagli que garantice
el cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento
de las obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos,
cumpla con lo siguiente: 1. Cumplimiento del contrato: Por una cuantia equivalente al diez
(10%) por ciento del valor total del contrato y sus adiciones, y con una vigencia igual a su
plazo y cuatro (4) meses mas. 2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales; Por una cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
del contrato, por el plazo del contrato y tres {3) anos mas. 3. Calidad del servicio: Por una
cuantia equivalente al 20% del valor del contrato y sus adiciones, y con una vigencia igual a
su plazo y cuatro {(4) meses mas. DECIMA PRIMERA. SUSPENSION: El plazo aqui
estipulado podra suspenderse por fuerza mayor, caso fortuito o por cualquier otra situacion
que la genere, sucesos por los cuales se podra de comdn acuerdo entre las partes suspender
temporalmente la ejecucién, mediante Ia elaboracién de un acta donde consten tales hechos,
la cual debe ser suscrita par el municipio contratante y el contratista. El plazo de suspension
no se computara para los efectos del plazo pactado. Cuando se reanuden las actividades,
se elaborara un acta de reanudacidn del contrato suscrita por quienes firmaron la
suspension, DECIMA SEGUNDA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: El presente contrato
se regird por las cldusulas excepcionales de caducidad, interpretacién, modificacién vy
terminacion unilateral, conforme lo consagra el numeral 2° del Articulo 14 de fa ley 80 de
1994, y de conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 1B de Ya misma ley. Asi como las
normas vigentes aplicables. DECIMA TERCERA. MULTAS: EI Municipic impondra al
contratista en ¢aso de mora o incumplimiento de las actividades y obligaciones derivadas de
este contrato, sin perjuicio de |a declaratoria de la caducidad, multas las cuales deberan ser
directamente proporcionales ai valor del contrato y al incumplimiento que sufra el municipio
contratante sin exceder del uno por ciento (1%) del valor del contrato, cada vez que se
impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento de las actividades y obligaciones por parte del contratista,
la auvtoridad competente impondra y hard efectiva una pena pecuniaria, establecida en los
articulos 1592 y s.s. del Cédigo Civil Colombiano, equivalente en dinero al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, que se imputara al valor de los perjuicios causados. Suma
que se tomard directamente de los saldos a favor del municipio contratista o de la garantia
tnica, si la hubiere para lo cual se entiende expresamente aulorizado con ia suscripcién del
contrato; si esto no fuere posible, se cobrard por via judicial. La aplicacién de la cldusula
penal no excluye la indemnizacién de perjuicios tal come lo permiten los articulos 870 del
Cadigo del Comercio y 1546 del Cadigo Civil. DECIMA QUINTA. PROCEDIMIENTO PARA
LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y DECLARATCRIA DE
INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD: Para la aplicacidn de las multas por mora,
declaratoria de incumplimiento o de caducidad, se dara aplicacién at procedimiento
consagrado en e! articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen o
complementen. Sélo una vez en firme 1a resolucién que imponga la multa por mora, declare
el incumplimiento o fa caducidad, el municipio contratante podra descontar el valor de las
sumas adeudadas al contratista, en las actas de recibo parcial, final y liquidacion; si ello no
fuera posible, se procederd al cobro respeclivo a la companila de seguros garante del
conirato, si la hubiere, o al cobro por jurisdiccidn caactiva, tal como lo indica el paragrafo del
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo podra declarar la entidad estatal el
incumplimiento con el proposito de hacer efecliva la cldusula penal pecuniaria incluida en el
presente contrato. Todo fo anterior con observancia del principio rector del debido proceso
en materia sancionatoria de tas actuaciones contractuales, conceptuado en el articulo 17 de
fa ley 1150 de 2007. DECIMA SEXTA. SUPERVISION: Conforme a lo dispuesto en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, El MUNICIPIQ ejercerd la vigilancia del
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presente contrato, a través de la Secretaria de Educacién o del (los) servidor (es) publico {s),
que sea (n) designado (s) por el secretario de la dependencia solicitante o area ejecutora
para tai fin, en razén a las funciones propias de su cargo, quien verificara el cumplimiento
del objeto contractual conforme lo establece la Ley 1474 de 2011 “por la cual se diclan
normas orientadas a forlalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de
actos de comupcién y la efectividad del control de la gestion pablica”, y el Manual de
Supervisién e Interventoria el cual ejercera la vigilancia mediante el seguimiento técnico,
administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento del objeto, quien ademas cumplird
con todas las funciones inherentes a su cargo. Es responsabilidad del supervisor verificar
que EL CONTRATISTA haya reafizado los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social
integral, conforme a lo establecido en el contrato y verificar el cumplimiento de los estandares
minimos exigidos al contratista del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST) de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFOQ:
Corresponde al (los) supervisor (es) de! contrato alimentar periddicamente la carpeta fisica
del contrato con tos documentos originales que se vayan generando en la ejecucion del
mismo, como los relacionados con los comprobantes de egreso y sus respectivos anexos,
elc. Ademas, debe velar porque sean publicados oportunamente en los diferentes sistemas
de informacién requeridos, los documentos y actos administrativos inherentes al proceso.
En el evento de presentarse una hueva designacion por ausencia temporal o definitiva de
supervision, desde la dependencia se elaborara el formate FO-AD-36 cambio en la
designacién de supervisién, allegandolo al expediente del contrato. La persona designada
inicialmente para la supervisién efecluard e! debido empalme dejando constancia de las
aclividades ejecutadas y los pagos realizados desde el inicio del contrato a fa fecha del
empalme, con las evidencias necesarias para tal fin, En caso de que no se realice el cambio
de supervisién la misma serd asumida por el secretario de despacho o director, sin
necesidad de diligenciar el citado formato. DECIMA SEPTIMA: AFILIACION Y PAGO A LA
SEGURIDAD SOCIAL: El contratista debera acreditar para la celebracién del contrato, la
certificacion de estar al dia con el pago de los aportes a! sistema de seguridad social y
parafiscales, si es persona juridica o certificado de afiliacion a la seguridad social si es
persona natural y durante {a ejecucién det contrato acreditar el pago de la misma, conforme
articulo 50 Ley 789 de 2002 y ariculo 23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como contratista para todos los efectos de
este contrato, deciaré expresamente que no estoy incurso dentro de las causales de
inhabilidad e incampatibilidad para contratar, previstas en la Constitucién Politica ARTICULO
122. Modificado por el articulo. 4°, Acto Legisfativo 01 de 2009, ARTICULO 126. Modificado
por el articulo 2°, Acto Legislativo 02 de 2015, Ley B0 de 1993 Articulo 8° modificado y
complementado por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo 183, y en las demas
normas que consagran éstas, asi mismo declaré en calidad de suscriptor de este contrato
que no tengo parentesco hasta ef cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad,
primere civil, matrimonio © unidn permanente con quien suscribe este contrato por parte del
municipio contratante, en constancia firmo el formato FO-AD-46. DECIMA NOVENA,
CESION Y SUBCONTRATACION: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta las
calidades y condiciones del contratista, por lo tanto, éste no podra ceder total ¢ parciaimente
a ofra persona o enlidad alguna, ni realizar subcontratos, sin previa autorizacién escrita de
la entidad contratante. VIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidacién del
contrato, se hara de conformidad con lo preceptuado en el articulo 11 de ia Ley 1150 de
2007. Dentro del plazo, el CONTRATISTA y el municipio CONTRATANTE acordaran los
ajustes y revisiones a que haya fugar. £n el acta de liquidacién constaran tos acuerdos y
transacciones a que se llegaren para pener fin a divergencias presentadas. Si el contralista
no se presentare a la liquidacidon o no se llegare a un acuerdo sobre la misma, se practicard
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por el municipio unilateralmente mediante resolucion motivada. VIGESIMA PRIMERA. PAZ
Y SALVOS: El contratista declara bajo la gravedad del juramento que esta a paz y salvo con
el Municipio contratante y autoriza para que en el evento de adeudar alguna suma de dinero
por cualquier concepto le sean deducidos del valor a pagarsele por este contrato. VIGESIMA
SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista debera pagar tos tributos, tales
como: Impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales o nacionales a que
hubiere lugar, asi como las estampillas que se causen por fa celebracién del presente
contralo, conforme a las normas que las establezcan, modifiquen y regulen. Correspondera
a la Secretaria Hacienda su aplicacidon, administracién, fiscalizacion, determinacién,
. diseusién, control, recaudo y devolucién: VIGESIMA TERCERA. SITUACION JURIDICA
DEL CONTRATISTA: El presente contrato sera ejecutado por el contratista con absoluta
autonomia e independencia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y demas
normas que rigen la materia, el contratista se considera para efectos de este contrato como
independiente, razdn por la cual el municipio contratante no adquiere ningun vinculo de
caracter laboral con él, ni con las personas que dependan de él 0 que contrate para el
desarrollo de éste contrato; por lo tanto, el pago de salarios y prestaciones de este personal
estara a cargo exclusivamente del contratista. En consecuencia, las partes deberan cumplir
estrictamente las siguientes condicicnes: a- El contratista y el supervisor coordinaran la
forma de ejecutar el conlrato, para el desarrallio eficiente del objeto contractual y observando
la autonomia del contratista. b- El contralista no estd somelido a condiciones de
subordinacién o dependencia. c- El supervisor del contrato no podra exigir al contratisia el
cumplimiento de érdenes perentonias y de obligaloria observancia. d- El contratista no podra
portar o vestir elementos distintivos de la entidad contratante para el cumplimiento de las
actividades contratadas. e- El contratista no esta obligado a cumplir jornada laboral u horario,
razon por la cual el supervisor del contrato no podra exigirsela. f- El contratista sole se obliga
a cumplir la actividades vy resultados contratados, en consecuencia, el supervisor no podra
exigife el cumplimiento de actividades y resultados diferentes. g- El contratista no esta
sometido a cumplir u obedecer los protocalos o reglamentos internos del trabajo de la entidad
contratante. h- El contratista no esta sometido al poder disciplinario de la entidad contratante.
i- La entidad contratante no facilitara sitio 0 espacio fisico para que el contratista lleve a cabo
sus actividades, corresponde al contratista dentro de su independencia y autonomia tenerio.
j- El contratista, debera garantizar que los programas informaticos (software), instalados en
los equipos de codmputo empleados para el desarrollo del objeto contractual, cuenten con el
respectivo licenciamiento vigente. VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y
" EJECUCION: E! presente contrato, se enlendera perfeccionado cuando se encuentre en
estado firmado por las partes en la piataforma SECOP I, para la ejecucién del mismo se
requerird por parte del municipio contratante el Registro Presupuestal y por pare del
contratista la(s) garantia(s) y que 1a(s) misma(s) sea(n) aprobada(s), VIGESIMA QUINTA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para los efectos legales de este contrato se entienden
incorporados al mismo los enunciados en 1a lista de chequeo Formato FO-AD-15. VIGESIMA
'SEXTA. NOTIFICACIONES POR CORREO ELECTRONICO: Con la suscripcién del
presenle contrato, el contratista acepta que el Municipio contratante le realice notificaciones
con efectos administratives y judiciales al correo electrdnico que se ha suministrado en la
documentacién aportada para la elaboracion del presente contrato, lo anterior conforme a lo
dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, VIGESIMA SEPTIMA. PROPIEDAD
INTELECTUAL: En los casos que aplique, la propiedad intelectual sobre los estudios,
documentos y en general los productos resultantes de la ejecucidn del presente contrato,
quedard a favor del MUNICIPIO. PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales sobre los
productos resultantes de la ejecucion del presente contrato seran propiedad del MUNICIFIO,
de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011. VIGESIMA OCTAVA.
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CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA: £l contralisia se compromete a guardaﬁr absoluta
confidencialidad y reserva sobre toda fa informacién y los documentos de propiedad de!
municipio contratante que tenga o maneje en e! desarrollo del presente cc?nlrato. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacién o documentos a
ningun tercero sin la previa autorizacién escrita $o pena de incurrir en conductas tipificadas
por la ley penal colombiana. VIGESIMA NOVENA. DOMICILIO: Para todos los efectos las
partes fijan como domicilio el Municipio de Iagii. (EL CONTRATO SE ENTIENDE
PERFECCIONADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP H EN LA FECHA QUE SE
ENCUENTRE EN ESTADO FIRMADO POR LAS PARTES)

i
|

POR ENTIDAD CONTRATANTE | JORGE EUIECER ECHEVERRI JARAMILLO ~ Seactaro Jurfdico (E}

SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONMNTE
ENEL SECOP T -

SE ENTIENDE FIRMADO ELEC?‘RONIWENTH

SE ENTIENDE FIRMA.DO ELECTRONWENTE

POR EL CONTRATISTA GONZALO ALEERTO MONTOYA ALZATE - Reprasemtants Legel EH £\ SEGOP N

AEVISE ELID FARIO SUAREZ ACOSTA - Profesions Univershario Secrvirrtn hrca | “eur) cecap

PROYECTO ALEX SALVADOR PALACK)S MORENO - Pratesions! Universiinrto € EL SECOP
Juridicn

Secretarie

SE ENTIENDE me\no Eu:cmwlwsnm
i
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CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS CON UNICO
OFERENTE N° SE-036-2022 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ITAGUI Y GMA DIGITAL S.A.S.

ClUDAD'BE OPORTUNIDADES

Entre los suscritos MUNICIPIO DE ITAGUi, entidad territorial con NIT, 890.980.093-8, representada en
el presente contrato por OSCAR DARIO MUNOZ VASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania No
98.563.564, secretario Juridico, de esta entidad territorial, de conformidad con lo estipulado en el Decreto
400 del 12 de marzo de 2020, modificade por el Decreto 567 del 3 de septiembre de 2021, mediante los
cuales se delegan unas funciones y competencias del alcalde municipal en algunos servidores publicos
del nivel Direclivo y [as Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007, 1474 del 2011 y 1882 de Enero
del 2018, ademas del Decreto 1082 de 2015 y los Acuerdos Municipales 003 de 2013, 008 del 11 de
junio 2020y 16 del 2021, de una parte, quien para efectos de este contrato se denominara el MUNICIPIO
- CONTRATANTE y de la otra, GMA DIGITAL S.A.S. con NIT. 800.388.112-7, con domicilic en el
Municipio de Bello (Antioquia), en ia Calle 28 No, 53-53, teléfono; 4488062 y celular 3216424722, correos
electrénicos; . gerencia@gmadigital.com, gonzaiomontoyaa@yahoo.es, represenlada legalmente por
GONZALO ALBERTO MONTOYA ALZATE identificado con la cédula de ciudadania No. 3.589.017
expedida en Santa Rosa de Osos, y quién en adelanle se denominara EL CONTRATISTA, acordamos
celebrar el presente contrato de prestacién de servicios con unico, estipulado en |a Ley 1150 de 2007,
articulo 2°, numeral 4, literal g y el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con
el contenido de fos estudios y documentas previos que hacen parte integral del presente contrato, el cual
se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTAC]gN SOFTWARE COMO
SERVICIO (SaaS) PARA LA PLATAFORMA INFORMATICA, PARA ALMACENAMIENTO,
AUTOMATIZACION Y ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES Y LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIC DE ITAGUI.
SEGUNDA. ACTIVIDADES QUE PERMITEN DESARROLLAR EL ALCANCE DEL OBIETO: 1. Permitir
el uso del software Master 2000 con una disponibilidad del 0% (24/7), en las aplicaciones: 1.1 —
APLICACION SISTEMA ACADEMICO INTEGRADO MASTER 2000; a. Permitir la sistematizacién
académica, evaluaciones virtuales, acceso al programa, e informacién en la web, para veintitrés (23)
instituciones educativas oficiales del municipio: * Antonio José de Sucre, * Avelino Saldarriaga,” Benedikta
Z0r Nieden,* Carlos Enrique Cortés,” Ciudad ltagii, * Concejo Municipal de Itaglli, * Diego Echavarria
Misas, *El Rosario, * Enrique Vélez Escobar, *Esteban Ochoa, * Felipe de Restrepe, * Isolda Echavarria,
* John F. Kennedy, * Juan Nepomuceno Cadavid, * Loma Linda, * Los Gomez, * Marceliana Saldarriaga,
* Maria JesUs Mejia, * Marla Joseta Escobar, * Orestes Sindice, * Pedro Estrada, * San José, * Simén
Bolivar. NOTA: Como valor agregado GMA DIGITAL $.A.S. permitira el acceso y uso de la plataforma
{bien sea de manera completa o algunas de sus utilidades) a la LE. Luis Carlos Galan que acordo usarlo
y recibio la capacitacién, pero ain no usan el programa académico, pero pueden usarlo al momento que
decidan sin que esto constituya un incremento en el costo a pagar. b. Descripcién de la aplicacién:
Aplicacién netamente académica: Inscripciones por internet, hojas de vida de estudiantes y profesores,
planeaciones, diario de campo, calificaciones (distintos modelos de evaluacién y planillas que pueden ser
llenadas por voz), asistencia y puniualidad de los estudiantes, con posibilidad de hacer |a toma desde el
celular, evaluaciones virtuales (calificacién automatica), Convivencia Escolar {LEY 1620/Decreto 1965
de 2013), orientacion escolar, PIAR, control de ingreso y salida de estudiantes con notificacion automatica
a los padres de familia y a la secretaria de educacion, facilitando de este modo el control de la desercién
escolar, democracia estudiantil con votaciones por internet, control de ingreso y salida de empleados
al establecimiento y control del PAE. Entrega informacién para el DANE -y certificados de estudio con
cédigo QR que permite a quien lo recibe verificar su autenticidad por internet. Presenta mas de 300
informes y los padres de familia y estudiantes pueden ver en tiempe real por la web y en el mévil, como
va el seguimiento, las calificaciones y el comportamiento de los estudiantes. En total 10 perfiles de
usuario. * Ei control del PAE, Funciona a nivel de institucién y a nivel de municipio. A nivel de inslitucion,
permite llevar un registro detaliado de los diferentes complementos y de los titulares de derecho, con
informe en Excel, generado automdticamente, para la Secretaria de Educaciéon o MEN. A nivel de
municipio, permite 1a sistematizacién a) Se pueden crear usuarios (Administrador PAE y Coardinador
PAE) b) Copiar informacion de un afio a otro, ¢) Crear por periodo de tiempo documentaciones que
pueden subir los Coordinadares PAE, para después evaluarlos, aprobandolos o rechazarlos con la
posibilidad de colocar una justificacion. d) El administrador PAE puede ver la informacion de tedos los
colegios del municipio, donde puede consultar la informacién de un estudiante con relacidn a la
configuracién de complementos asignados y entregados. e) Se puede hacer la configuracidn del RPC
{(Raciones para Preparar en Casa) que consiste en: « Conformacion de las raciones del RPC por periodos
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de liempo. « Asignacién de instituciones educativas con sus respectivas Sedes, cantidades de RPC para
cada una y asi mismo las fechas de entrega a los estudianies. « permite visualizar la cantidad de
devoluciones que hubo por cada institucion educativa. la planilla de titulares o suplentes (Si subleron
informacién las instituciones) y los complementos entregados, « Cada institucion educativa tiene fa opcién
de ver las configuraciones realizadas por el administrador PAE con relacion al RPC y también configurar
los titulares de derecho y suplentes, digitalizar la entrega y generar planiilas en Excel con la infermacion
configurada. f) Generacion de Informes entre los que estan: « Informe del PAE, que se pueden generar
por cualquier institucién y en tiempo real. « Estudiantes que renunciaron al PAE Colegios que cancelaron
complementos + Listados de Coordinadores PAE, entre otros. 1.2-2. AUDITORIA __ AL _ SISTEMA
ACADEMICO: Permite al personal de la secretaria hacerle seguimiento a todo 16 académico de cada una
de las instituciones, obtener reportes individuales y consolidados y hacerle vifuaimente auditoria al
SIMAT. Entrega comparativos entre la informacion que sobre los estudiantes hay en el SIMAT y la
informacién que hay en el sistema académico. 1.3. ASISTENTE DE BILINGUISMO: Pemite poner a
disposicidn de los estudiantes todo el material tralado en clase y todo el material de apoyo que el docente
considere pertinente, todo esto funcionando por internet, y lo mas importante, para asegurar la
pronunciacién correcta de! idioma, pues todas las frases que el profesor ponga de ejemplo, podréan ser
subidas a la aplicacidn que las leers con el sintetizador de Google todas las veces que el estudiante
necesite ({acilitando de paso la labor del docente que ya no tendré que invertir tanto tiempo intentado que
sus estudiantes imiten su pronunciacién, que no siempre es la correcta). Adicionalmente permite al
estudiante interactuar con el sistemna realizando ejercicios que facilitan el aprendizaje y permite  la
administracién municipal, si lo desea, poner parametres minimos o fijar estandares. En el trasfondo puede
ser tan (il para los estudiantes como para los profesores, pues le facilita al profesor ¢l mejorar su nivel
académico al interactuar adecuadamente el aplicativo. Permite a la secretaria de educacién hacer
seguimiento al avance logrado por el profesor en sus respectivos cursos. 1.4. GESTOR DE
BIBLIOTECAS: Funciona a nivel de colegio para que puedan llevar ef registro de los materiales con que
cuenta la biblicteca y ef control de los préstamos. 1.5. GESTOR DE INVENTARIOS: Funciona a nivel de
colegio. Permite inventariar todos los elementos propiedad de la inslitucion. 1.6. SISTEMA DE
COMUNICACIONES: Sisterna de mensajeria institucional que permite la comunicacion entre todos [os
integrantes de la comunidad educativa, otorgando diferentes pesmisos de envio o recepcién de mensajes
para cada rol. * 1. E. ANTONIO JOSE DE SUCRE, * I. E. AVELINO SALDARRIAGA, " |. E. BENEDIKTA
ZUR NIEDEN, * |. E. CARLOS ENRIQUE CORTES HERRERA, * |. E. CIUDAD ITAGUI, * 1. E. CONCEJO
MUNICIPAL DE ITAGUI, * I. E. DIEGO ECHAVARRIA MISAS, *I. E. EL ROSARIGQ, * |. E. ENRIQUE
VELEZ ESCOBAR, * |. E. FELIPE DE RESTREPO, *I. E. ISOLDA ECHAVARRIA, * [, E. JUAN
NEPOMUCENO CADAVID, * I. E. MARCELIANA SALDARRIAGA, * I. E. MARIA JESUS MEJIA, * I E.
MARIA JOSEFA ESCOBAR, * |. E. ORESTE SINDICI, * 1. E. PEDRO ESTRADA, * I. E. SAN JOSE, I E.
SIMON BOLIVAR. 1.7. __ INTEGRACION MASTER2000 CON PLATAFORMAS DE EDUCACION
VIRTUAL: Para las clases, lareas y evaluaciones, ofrecemos una integracién con las dos plataformas de
educacién virtual mas modernas y UOtiles del momento: Google for Education y Microsoft Teams for
Educalion, en estos espacios los docentes podran dictar sus clases en directo o grabarlas y compartirlas
con sus estudiantes asi como también implementar tareas y pruebas que podra calificar dentro de la
plataforma y pasarlas automaticamente a las planillas del sistema académico Master2000, evilando el
doble trabajo, equivocaciones y sobre todo, ahorrando tiempo. * 1. E. AVELINO SALDARRIAGA - Teams,
* |. E. BENEDIKTA ZUR NIEDEN- Teams, * |. E. ESTEBAN OCHOA - Teams, * I. E. FELIPE DE
RESTREPO- Teams, * |. E. JUAN NEPOMUCENQO CADAVID - Teams, * I. £. MARIA JESUS MEJIA-
Teams, * |. E. ORESTE SINDICI - Teams, * 1. €. SIMON BOLIVAR —~ Teams, * I. E. SAN JOSE - G- suite,
E. DIEGO ECHAVARRIA MISAS— G- suite,” |. E. PEDRQ ESTRADA — G- suite, * ). E. MARCELIANA
SALDARRIAGA ~ G- suite, * L.E CIUDAD DE ITAGUI —~ G- suite, *I. E. ISOLDA ECHAVARRIA —~ G-
suite,1.8. — APLICACION “BECARIOS” EDUCACION SUPERIOR. (Programa para la educacién
superior) Control de la asignacion de becas que hace el municipio. 1.9 = APLICACION DISCAPACIDAD
Y TALENTOS -PDT-. Programa de Discapacidad y Talentos Excepcionales (UAI). Funciona a nivel de
municipio para sistematizar la informacion de los estudiantes en esta condicidn, profesionales y empresas
que los tratan e histérico del seguimiento y tratamiento. Algunos items pueden ser vistos desde la
institucidén educativa respectiva por el personal autorizado. 1.10 — APLICACION INSPECCION Y
VIGILANCIA. Permite a la secretaria ahorrar recursos fisicos y econdmicos haciendo muy buena parte
del seguimiento a las actividades que deben realizar las instituciones, quienes pueden subir todas las
evidencias, a traves de la Internet. Funciona para instituciones oficiales, privadas y de educacion para el
trabajo. 1.11 — APLICACION PROVEEDORES. Control de proveedores de la secretaria y de su
documentacién. NOTA 1; Ei contratista ofrece al municipio de Itagll [as siguientes actividades como valor
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agregado 1. Capacitaciones: Mesa de ayuda (7 a.m. a 5 p.m.} para capacitar y asesorar los funcionarios
delegados de las instiluciones y de las secretarias de educacion, 2. Paginas web institucionales.
Suministro {no administracion) de una pagina web "semi-administrable” para cada una de las 24
instituciones educativas, que permite a los colegios publicar toda la informacién que consideren pertinente
(Ley 1712 de 2014, Ley de transparencia). 3. Sitio web Secretaria de Educacién: Administracidn del
sitio web semitagui.gov.co, conforme a los requerimientos. NOTA 2: Cuando el servicio no eslé disponible
y teniendo en cuenta la propuesta del contratista, se aplicaran estos rangos de resarcimiento.
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TERCERA. RESULTADOS: 1. Presentar informe en los meses de marzo, mayo, julio, sepliembre y
diciembre de 2022 en medio digital, que contenga: « La disponibilidad de la aplicacion durante este
periodo. * Estadisticas de la utilizacidén del sistema Master 2000 por cada actividad que ofrece el mismo
con sus respectivas gréficas y porcentajes, tanto fas |E que hacen parte del contrato como las demas que
son por valar agregado. * Las evidencias de las ¢apacitaciones y soportes de la Mesa de Ayuda brindados
a las Instituciones Educativas. » Actas de las visitas a las IE sobre soporte técnico y capacitaciones. + Al
final de cada periodo de pago entregar las bases de datos correspondientes a la sistematizacidn de ese
periodo. Estas bases de dalos se entregan desencriptadas en su lenguaje original: SQL SERVER.
NOTAS: 1) GMA Digital no se hace responsable por las alteraciones que pudieren llegar a sufrir estas
bases después del momento en que sea firmada e! acta de recibo por parte del funcicnario de secretaria
que haya sido designado para tal fin. 2) La migracién de estas bases a otro sistema no sera
responsabilidad de GMA Digital. CUARTA. PLAZO: Once {11) meses contados a partir de la fecha
establecida en el acta de inicio del contrato y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2022
QUINTA. VALOR: El valor total del presente contrato es por la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y UN
MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MiL NOVECIENTOS UN PESOS M/L ($371.128.901) valor excluido
de VA conforme concepto unificado del numeral 24 del articule 187 de la Ley 1819 de 2016 expedido por
la DIAN el 25 de agosto de 2017. SEXTA. FORMA DE PAGO: El Municipio de itaglii pagara al contratista
el valor del contrato de la siguiente manera: a través de cinco (05) pagos distribuidos en los meses de
marzo, mayo, julio, septiembre y diciembre de 2022 por los servicios efectivamente prestados,previa
presentacidn del informe de actividades ejecutadas o el documento que se haya pactado para el pago,
acompanada del informe de supervision elaborado por el supervisor del contrato (Formato SIGH FO-AD-
31), el comprobante de pago de aportes al sistema de seguridad socia!l del mes inmediatamente anterior,
si es persona natural o (a certificacién de estar al dia con el pago de los aportes al sistema de seguridad
sociat y para fiscales, si es persona juridica y que la cuenta de cobro o factura, segun sea el caso, sea
aceptada por el Municipio de ltagii — Secretaria de Hacienda. EI Municipio de Itagli, deducird de dicho
valor los tributos de ley o las normas que los regulen a que haya lugar. No obstante, la forma de pago
prevista, queda sujeta a la situacién de tos recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC. SEPTIMA,
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA. E! Contratista se obliga ademas de las
actividades relacionadas en la cldusula segunda de este contrato a las enunciadas a continuacidn, dentro
de las cuales se incluyen los deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 a: 1. Prestar con
la mayor diligencia y cuidado los servicios establecidos a entera satisfaccién y en las condiciones de
calidad exigidas por el Municipio. 2. Cumplir cabalmente con el objeta de! contrato, dentro del plazo y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes y en especial a las aclividades, condiciones,
especificaciones y obligaciones descritas en los estudios previos y en la propuesta presentada, los cuales
hacen parte integral de! contrato. 3. Presentar cuenta de cobro o factura segun aplique cumpliendo con
los requisitos que exige el Estatuto Tributario, previa presentacion del informe de actividades ejecutadas
o el documento que se haya pactado para el pago, y que se haya suscrito el informe de supervision
(Formato SIG! FO-AD-31) por parte de supervisor del contrato y el contratista. Es de anotar, que el
contratista no podrd acumular cuentas de cobro o factura, segun aplique, de servicios prestados en
diferentes meses. A estos efectos y mientras dure la emergencia sanitaria declarada se dara aplicacion
al articulo 9 del Decreto 537 del 12 de abri} de 2020 que establece: "Durante la vigencia de la Emergencia
Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con ocasion de la pandemia derivada

NIT.890.980.093-8 - PAX; 3737676 + (ra. 51 No.51- 55
Centro Adminisiiativa Municipal de aphi [CAMI)
{Adigo postal: 055412 -« Itan(i - Calombia

| =y
www.ltagui.gov.ca @ @ @ @ ACLERIYN

Paglna 3|7




Alcaldia de
a8

Itagiii

del Coronavirus COVID-18, las entidades estatales deberén implementar para fa recepcidn, lrémite y pago
de facturas y cuentas de cobro de sus coniralistas, mecanismos electrénicos, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 616.1 del Estatuto Tributario’. 4. En el evento que el contrato o contratos
suscritos por el contratista supere (n) el tope establecido o cumpla con la o las condiciones establecidas
por el Estatuto Tributario, para que el contratista sea responsable del impuesto sobre las ventas —IVA,
debera inscribirse como tal ante la entidad competente. 5. De conformidad con el artfculo 5° de la Ley 80
de 1993, no acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligaries
a hacer u omitir algin acto o hecho. 6. No ofrecer pagos o preberdas a los servidores publicos def
Municipio de Itagll. 7. Cumplir las exigencias, requerimientos y solicitudes que el supervisor del contrato
realice con ocasién de las funciones que le corresponden. 8. Responder en los plazos que el Meunicipio
de ltagli establezca en cada caso, tos requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule. 9.
Proveer a su costo, todos los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de las actividades del
contrato. 10. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y
cumplir con las obligaciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) del
Municipio de ltagli contratante, de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y los estandares minimos
que le comesponden, si aplica. 11. Obrar con tealtad y buena fe en la ejecucién del contrato, evitando
dilaciones injustificadas o entrabamientos. 12. Suscribir el acta de terminacién del contrato. 13. Subsanar
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacion de la garantia, en caso de que haya sido
exigida, el documento, anexo o conseculivo que sea emitido por parte de la compafifa aseguradora, lo
anterior con ocasion de ias observaciones gue sean dispuestas en la verificacion del cumplimiento de la
garantia por parte de secretaria Juridica. 14. Suscribir el Acta de Liquidacién del Contrato conforme lo
establece el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 .15. Pagar los tributos municipales y todas aquellas
obligaciones que se deriven de la celebracion del contrato. 16. Dar cumplimiento a las normas por medio
de la cuales se adoptan los protocolos generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19. 17. En la realizacién de eventos, cumplir
con lo preceptuado en el Decreto 140 del 17 de enero de 2020 “por medio del cual se prohibe el plastico
de un solo uso no biodegradable y el poliestireno expandido en los procesos de contratacién de la
administracién municipal de ltagli*(SE SUGIERE EXCLUIR NO APLICA). 18, Las demas obligaciones
inherentes al objeto del contrato, gue tengan por finalidad ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad. DEL
CONTRATANTE: 1. Proporcionar la informacién requerida para la oportuna y debida ejecucion de las
actividades que permiten darle alcance al objeto del contrato. 2. Cumpiir con la obligacién de pagos en
los plazos estipulados, para la debida ejecucidn y desarrollo del objeto contractual. No obstante, la forma
de pago prevista, queda sujeta a fa situacion de los recursos del Plan Anual mensualizado de Caja PAC.
3. Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de 1a prestacién del servicio definido en el contrato. 4.
Informar cualquier necesidad o reclamacion al confralista por escrito. 5. Las demas obligaciones
inherentes al objeto del contrato, que tengan por finalidad ejecutario y cumplilo a cabalidad. OCTAVA.
IMPUTACION DE GASTOS. Ei pago de los gastos que demande el perfeccionamiento del presente
contrato correrd a cargo del CONTRATISTA vy los que impliquen para el Municipio el cumplimiento del
mismo durante la presente vigencia fiscal, se hacen con cargo al Cerlificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 61 del 01 de enero de 2022, expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal y que se
anexa al presente documento y hace parte integral del contrato. NOVENA, INDEMNIDAD: El
CONTRATISTA se compromete a desarrollar las actividades necesarias para {a ejecucién del objeto
contractual, bajo su Gnica responsabilidad y riesgo. E! municipio contratante, en ningun caso respondera
por ! pago de seguros, salarios y prestaciones seciales y de los dafios y perjuicios de cualquier naturaleza
que puedan derivarse de la ejecucién del contrato o a propésite del mismo. El contratista mantendra
indemne af municipio contratante contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse
o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto
contractual, y terminados estos, hasta la liguidacidn definitiva del contrato (si hubiere lugar a elia). Se
consideran como hechos imputables al contratista, todas las acciones u omisiones y en general cualquier
incumplimiento de sus actividades y obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o accidn legal contra municipio contratante, por asuntos que segin el contrato sean de
responsabilidad del contratista, éste sera notificado lo més pronto posible de ellos, para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la Entidad. DECIMA
GARANTIAS: De conformidad con lo estipulado dentro de la Seccidn 3 Garantias - Subseccion 1
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Generalidades, del Decreto 1082 de 2015 y previo analisis de los riesgas a que puede estar expuesto el
Municipio, en razdn del objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con
el fin de mantener indemne al Municipio frente a eventuales dafios, que el CONTRATISTA debe otorgar
como mecanismo de cobertura del riesga la constitucidon de una péliza de seguros a favor del Municipio
de Hagii que garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones !egales o contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y
amparos, cumpla con to siguiente: 1. Cumplimiento. Por una cuantia equivalente at diez (10%) por ciento
del valor total del contrato vy sus adiciones, y con una vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses mas. 2.
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por una cuantia
equivalente al cinco par ciento (5%) del valor del contrato, por el plazo del contrato y tres (3) anos mas.
3. Calidad de servicio: Por una cuantia equivalente al veinte (20%) por ciento de! valor total del contrato
y sus adiciones, y con una vigencia igual a su plazo y cuatro (4) meses mas. DECIMA PRIMERA.
SUSPENSION: El plazo aqul estipulado podra suspenderse por fuerza mayor, caso fortuito o por cualquier
otra situacién que la genere, sucesos por los cuales se podrd de coman acuerdo entre las pares
suspender temporalmente la ejecucion, mediante la elaboracién de un acta donde consten tales hechos,
la cual debe ser suscrita por e municipio contratante y el contratista. El plaze de suspensién no se
computara para los efeclos del plazo pactado. Cuando se reanuden las aclividades, se elaborara un acta
de reanudacién del contralo suscrita por quienes firmaron la suspensién, DECIMA SEGUNDA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: E| presente contrato se regird por las clausulas excepcionales de
caducidad, interpretacion, modificacion y terminacidn unilateral, conforme lo consagra €l numeral 2° del
Articulo 14 de la ley 80 de 1894, y de conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la misma ley. Asi
como las normas vigentes aplicables. DECIMA TERCERA. MULTAS: El Municipio impondra al contratista
en caso de mora o incumplimiento de las actividades y obligaciones derivadas de este contrato, sin
perjuicio de la declaraloria de la caducidad, multas las cuales deberan ser directamente proporcionales al
valor det contrato v al incumplimiento que sufra el municipio contratante sin exceder del uno por ciento
(1%) del valor del contrato, cada vez que se impongan. DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las actividades y
obligaciones por parte del contratista, la autoridad competente impondra y hara efectiva una pena
pecuniaria, establecida en los articulos 1582 y s.s. del Cadigoe Civil Colombiano, equivalente en dinero al
diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que se imputara af valor de los perjuicios causados.
Suma que se tomari directamente de los saldos a favor del municipio contratista o de la garantia Unica,
si la hubiere para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esta no
fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de fa clausula penal no excluye la indemnizacion
de perjuicios tai como o permiten los articulos 870 del Codigo del Comercio y 1546 del Cédigo Civil.
DECIMA QUINTA. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO O DE CADUCIDAD: Para la aplicacion de las
multas por mora, declaratoria de incumplimiento ¢ de caducidad, se dara aplicacion al procedimiento
consagrado en el arliculo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas normas gue lo modifiquen o complementen,
Solo una vez en firme la resolucion que imponga la multa por mora, declare el incumplimiento ¢ la
caducidad, e! municipio contratante podra descontar el valor de las sumas adeudadas al contratista, en
las actas de recibo parcial, final y liquidacion; si ello no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a
la compafia de seguros garante del contrato, si la hubiere, o al cobro por jurisdiccién coactiva, tal como
io indica el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. Asi mismo podra declarar la entidad estatal
ef incumplimiento con el propésito de hacer efectiva la ctausula penal pecuniaria incluida en el presente
contrato. Todo lo anterior con observancia de! principio rector del debido proceso en materia sancionatoria
de las actuaciones contractuates, conceptuado en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, DECIMA SEXTA.
SUPERVISION: Conforme a lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, El
MUNICIPIO ejercera la vigilancia de! presente contrato, a través del secretario de Educacion o del (los)
servidor (es) publico {s), que sea (n) designado (s) por el secretario de la dependencia solicitante o area
ejecutora para tal fin, en razén a las funciones propias de su cargo, quien verificara el cumplimiento de!
objeto contraciual conforme lo establece la Ley 1474 de 2011 “por fa cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcién y la efectividad
del control de la gestién publica”, y el Manual de Supervisién e Interventorfa el cual ejercera la vigilancia
mediante el seguimiento técnico, administrativo, financiero y jurfdico sobre el cumplimiento del obieto,
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quien ademas cumplira con todas las funciones inherentes a su cargo. Es responsabilidad del supervisor
verificar que EL CONTRATISTA haya realizado los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social integral,

conforme a lo establecido en el contrato y verificar el cumplimiento de los estandares minimos exigidos al
contratista del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (8GSST) de canformidad con el
Decreto 1072 de 2015, si aplica. PARAGRAFO: Corresponde al (los) supervisor (es) del contrato
atimentar peribdicamente la carpeta fisica del contrato con los documentos originales que se vayan
generando en la ejecucién del mismo, como los relacionados con los comprobantes de egreso y sus
respectivos anexos, etc. Ademas, debe velar porque sean publicados oportunamente en los diferentes
sistemas de informacién requeridos, los documentos y actos administrativos inherentes al proceso. En el
evento de presentarse una nueva designacién por ausencia temporal o definitiva de supervision, desde
la dependencia se elaborara el formato FO-AD-36 cambio en la designacién de supervision, allegandolo
al expediente del contrato. La persona designada inicialmente para la supervision efectuara el debido
empalme dejando constancia de las actividades ejecutadas y los pagos realizados desde el inicio del
conirato a la fecha del empalme, con las evidencias necesarias para tal fin. En caso de gue no se realice
el cambio de supervision la misma sera asumida por el secretario de despacho o director, sin necesidad
de diligenciar el citado formato. DECIMA SEPTIMA: AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD SOCIAL:
El contratista debera acreditar para la celebracién del contrato, la certificacién de estar al dia con el pago
de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, si es persona juridica o cerlificado de
afiliacién a la seguridad social si es persona natural y durante Ia ejecucion del contrato acreditar el pago
de la misma, conforme articulo 50 Ley 789 de 2002 y articulo 23 ley 1150 de 2007. DECIMA OCTAVA.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como contratista para todos los efectos de este contrato,

declaré expresamente que no esloy incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar, previstas en la Constitucién Politica ARTICULO 122. Modificado por el articulo. 4°, Acto
Legislativo 01 de 2009, ARTICULO 126. Modificado por el articulo 2°, Acto Legisfativo 02 de 2015, Ley
80 de 1993 Artfculo 8° modificado y complementado por la Ley 1474 de 2011, Ley 1801 de 2016 articulo
183, y en las demas normas que consagran éstas, asi mismo declard en calidad de suscriptor de este
contrato que no tengo parentesco hasta e! cuarte grade de consanguinidad, segundo de afinidad, primero
civil, matrimonio o unidn permanente con quien suscribe este contrato por parte def municipio contratante,

en constancia firmo el formato FO-AD-46. DECIMA NOVENA. CESION Y SUBCONTRATACION: E!
presente contrato se celebra teniendo en cuenta las calidades y condiciones det contratista, por lo tanto,
ésie no podra ceder total o parcialmente a oftra persona o entidad alguna, ni realizar subcontralos, sin
previa autorizacién escrita de la entidad conlratante. VIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. La
liquidacién del contralo se realizard conforme lo establece el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
VIGESIMA PRIMERA. PAZ Y SALVOS: El contratista declara bajo la gravedad de! juramento gue esta a
paz y salvo con el Municiplo contratante y autoriza para que en el evento de adeudar alguna suma de
dinero por cualquier concepto fe sean deducidos del valor a pagdrsele por este contrato. VIGESIMA
SEGUNDA. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: El contratista debera pagar los tributos, tales como:

Impuestos, tasas, contribuciones municipales, departamentales ¢ nacionales a que hubiere fugar, asi
como las estampillas que se causen por la ¢celebracidn del presenle contrato, conforme a las normas que
las establezcan, maodifiquen y regulen. Corresponderd a la Secretaria Hacienda su aplicacion,
administracion, fiscalizacion, determinacion, discusién, conirol, recaudo y devolucion. VIGESIMA
TERCERA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA: El prasente contrato serd ejecutado por el
contratista con absoluta autonomia e independencia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de
1993 y demds normas que nigen la materia, el contratista se considera para efectos de este contrato como
independiente, razén por la cual el municipio contratante no adquiere ninglin vinculo de caracter laboral
con él, ni con las personas que dependan de &! ¢ que confrate para el desarrollo de éste contrato; por lo
tanto, el pago de salarios y prestaciones de este personal estarad a cargo exclusivamente del contratista.
En consecuencia, las partes deberan cumplir estrictamente las siguientes condiciones: a- El contratista y
el supervisor coordinaran 1a forma de ejecutar el contrale, para el desarroflo eficiente del objeto contractual
y observando la autonomia del contratista. b- El contratista no estd sometido a condiciones de
subordinacién o dependencia. c- El supervisor del contrato no podré exigir al contratista el cumplimiento
de érdenes perentorias y de obligaloria observancia. d- Ei contratista no podré portar o vestir elementos
distintivos de la entidad contratante para el cumplimiento de las actividades contratadas. e- El contratista
no esta obligado a cumplir jornada laboral u horario, razén por la cual el supervisor del contrato no podra

CivoAD DE OPORTUNIDADES

1Y, 890.980.093-8 - PEX: 3737576 + (.51 No. 51 - 55
Centro Adminlstrativo Munitipal de ltagii {CAMI)
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exigirsela. f- El contratista solo se obliga a cumplir la actividades y resultados contratados, en
consecuencia, e! supervisor no podra exigirle el cumplimientc de actividades y resultados diferentes. g-
El contratisia no est4 sometido a cumplir u obedecer los protocolos o reglamentos internos del trabajo de
la entidad contratante. h- El contratista no esta sometido al peder disciplinario de la entidad contratante.
I- La entidad contratante no facilitara sitio o espacio fisico para que el contratista lleve a cabo sus
actividades, corresponde al contratista dentro de su independencia y autonomia tenerlo. VIGESIMA
CUARTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato, se entendera perfeccionado
cuando se encuentre en estado firmado por las partes en la plataforma SECOP 1, para la ejecucion del
mismo se requerira por parte def municipio contratante: £1 Registro Presupuestal, Por parte del contratista:
la garanlia y que la misma sea aprobada par el municipic. VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Para los efectos legales de este contrato se entienden incorporados al mismo los
enunciados en la lista de chequeo Formato FO-AD-15 VIGESIMA SEXTA. NOTIFICACIONES POR
CORREO ELECTRONICO: Con la suscripcion del presente contraio, el contratista acepta que el
Municipio contratante ie realice notificaciones con efectos administrativos y judiciates al correo electrénico
que se ha suministrado en la documentacion aporiada para la elaboracién del presente contrato, lo
anterior conforme a lo dispuesto en el arliculo 56 de la Ley 1437 de 2011. VIGESIMA SEPTIMA.
PROPIEDAD INTELECTUAL: En los casos que aplique, la propiedad intelectual sobre los estudies,
documentos y en general los productos resultantes de la ejecucidn del presente contrato, quedara a favor
del MUNICIPIO. PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales sobre los productos resultantes de la
ejecucion del presente contrato seran propiedad del MUNICIPIO, de conformidad con el articulo 28 de la
Ley 1450 de 2011. VIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. El contratista se
compromete a guardar absoluta confidencialidad y reserva scbre toda la informacién y los documentos
de propiedad del municipio contratante que tenga o maneje en el desarrollo del presente contrato. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningn medio dicha informacién o documentos a ningun tercero
sin la previa autorizacion escrita so pena de Incurrir en conductas tipificadas por la ley penal colombiana.
VIGESIMA NOVENA. Para todos los efectos, las partes fijan como domicilio el Municipio de Itagli. (EL
CONTRATO SE ENTIENDE PERFECCIONADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP | EN LA FECHA
QUE SE ENCUENTRE EN ESTADO FIRMADO POR LAS PARTES)

Ciunpao Dt ODPORTUNIDADES

FOR ENTIDAD CONTRATANTE DSCAR DARID MUNOZ VASOUEZ SE ENTIENDE FIRMADO ELECTRONICAMENTE EN EL SECOP fi
SECRETARIO JURIDICC ORDENADOR DEL GASTO
POR EL CONTRATISTA GONZALG ALBERTO MOHTOYA ALZATE- REPRESENTANTE | SE EMTIENDE FIRMADC ELECTRUNICAMENTE EN EE SECOPfI
LEGAL
REVISO HESTOR JAIME COLORADO PALACID - Pro‘esiona Urhvers.une 5E ENTIENDE FIRMADO ELEC TRONICAMENTE EN EL SECOR 11
Secreinrin Jurlgcn
PROYECTO LORENA MEJIA HENAD SE ENTIENDE FiRMADO ELECTROMGAMENTE EN €L SECOP II
Profesionat Universiano Setreio-in hr'dica

NIT. 890.980.093-8 + PRX: 373 7 76 + Cra. 51 Na.51 - 55
Centra Administrativo Municipa!l de tagii {CAMI}
Cadign postal: U55412 - [tagiii - Colombia
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999 - _ '
LRLDTE Nl EVCAG O N S el e e s g e v

Razdn sociar 0 penominacion: GMA DIGITAL S.A.S.

SiLA [ o, 900388112-7
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD © SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE -
ORDEN TIPO :
[ ] [peri] bst | [wei] foreo] ccua | | lvsau. RESPALDO) CLASE EElmnu.aespml
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA |PA|S Colombia |oeparTamenTo Antioquia
uuNnicPio: Bello pireccion: Calle 28 No. 53-53
TELEFONOS: 604 - 448 80 62 FAX

i éfpﬁﬂﬁ'}&ﬁ e e e S

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD © SOCIEDAD

1 Actividades de desarrollo de sistemas informaticos 2 Procesamiento de datos
1 Actividades de impresion + Comercio al por menor de libros y textos
5 §

R a|

P e e e oe i R I E X E R

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO

T R R ENTIDAD CONTRATANT E e R e | 2 pUTY RRRIV | TELERONO TR | YFECHATERMINACION 5| TSI VALOR S L)
Coleqlo Maria Auxiliadara ‘ X [3208840 Octubre 2023 7.524.000
Colegio Marymount x__ 2661555 Agosto 2023 8.839.000
Coleqgio Bethlemitas - Bello x [P739355 Diciembre 2023 7.915.000
San Juan Bautista de la Salle x  [5225237 Enero 2023 9.207.000
|.E. Josefina Muiioz Gonzalez X 5618637 Diciembre 2023 17.909.000

: Wﬁﬁgﬁaﬁﬁﬁ%@%ﬁ

SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA) Alzate |NOM8RES Gonzaln Aberto

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO: ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION

¢e. EI ce [ easworte [] Represeniante Legal EIAP“’%“D [ s1.053.333.000

3.599.017

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADQ, MANIFIESTQ BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE! St D NOE ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS
SAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIC KOS (ART. 10, LEY 130 DE 1995},

OBSERVACIONES :

PARA TQDOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE J,0S DATOS POR MWTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART, 50. LEY 80 DE 1995).

FIRMA Cperrap el m}@fﬂ é/’ IFecria oe DiuGencmiEsTo: Enero 09 de 2024

T

CERTIFICO QUE LA NFORM.ACIﬁN AQUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUVEI\ITOS QUE LA ENTIDAD C SOCEEDAD HA PRESENTADC COMO SOPORTE (ART. 40, LEY 190 DE 1995).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE RRAD Y FECHA S ﬁn Q; EVESD. é\g 0T

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001



Certificado
Bancario

Martes, 2 de enero de 2024

Sefor{a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que GMA DIGITAL S.A.S. identificado{a) con NIT 900388112, ala
fecha de expedicidén de esta certificacidn, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 00664206668 201011112 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancotombia los
siguientes numeros: Medelliin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: {60-1) 343 GO0 00 - Barranqullla - Local:
{60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais; 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

(G

| Catalina Cortés Uribe.
P Gerente Serviclos Contact Center & BPO.
L]

| &= Bancolombia



El Suscrito Representante Legal de GMA DIGITAL S.AS.,

GONZALO ALBERTO MONTOYA ALZATE identificado con cédula de ciudadania No.
3.599.017 expedida en Santa Rosa de Osos (Antioquia)

CERTIFICA

Que la Empresa GMA DIGITAL S.A.S., con Nit. 900.388.112-7 a |a fecha, se encuentra a
PAZ Y SALVO, por concepto de seguridad social, parafiscales y todas las obligaciones
laborales que ha contraido en los Ultimos seis (6} meses, con sus empleados y
contratistas.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dado en Bello (Antioquia) el 09 de enero de 2024

Atte.:

rd
ONZCO ALBERTO Mﬁ)w\ ALZATE

C.C.3.599.017
Representante legal GMA DIGITAL S.A.S.

GMA Digital 5.A.S.
Consultores y proveedores de software - Procesamiento de datos
PBYX (604) 448 9062 NIT 900388112-7 gerencia@gmadigital.com

gmadigital.com



Nit 9003881127 - .. .
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' Esténdares rnlmrnos lEmpresas cje.‘[‘i a SU.lribéja]:_iore's'y. . S S U r a ™

Fecha de Generacion del documento: 11 de enero de 2024

Empresa: GMA DIGITALS.AS. Identificacion de la empresa: 900388112

Contrato ARL: 094433739 Municipio donde se prestd el servicio:

Sede: PRINCIPAL ANTIOQUIA Fecha de Elaboracion: 11/01/2024

Fech.a de prestacion del servicio: 11/01/2024 Persena que modificd: VALENTINA AGUIAR RESTREPQ
3

_Fecha de Oltima modificacién:  11/01/2024 Estado del Informe:  Terminado

Asesorado por

Tipo ldentificacion Namero Identificacian Nombre Prestador
Cédula 1020484341 VALENTINA AGUIAR RESTREPOD
+
Introducelén

La autoevaluacién de los Estandares Minimos es realizada por el empleador, segun el articulo 28 de la Resotucion 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen tnica y exclusivamente a tu criterio como Compafia. ARL SURA no suministra o diligencia informacion, ni somos
responsables por los resultados que de ella se generen, Una vez la completes, te eniregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o
mejorar el nivel evaluado.

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documente, en cumplimiento de la nermatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando el Sisterna de Gestidn de la Sequridad y Salud en el Trabajo [SG-SST] y para ello, la empresa
aplicd la herramienta diagnastica de L2 Resolucion 0312 de 2019, cuye resultado estd plasmado en este informe.

Objetivos

Evaluar la efectividad y cumplimiento de las politicas, procedimientos y practicas relacionadas con la sequridad y salud laboral, identificando
areas de mejora y proporcionando recomendaciones para fortalecer el sistema y garantizar un entorne laboral seguro y saludable.

Marco Legal

Ley 9 de 1979: Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Resalucidn 2013 de 1984; Por la cual se reglamenta la organizacidn y funcionamiento de los Comités Paritarios de Sequridad y Salud en el
Trabaje en los fugares de trabajo.

Resolucidn 1401 de 2007: Por la cual se reglamenta la investigacién de incidentes y accidentes de trabajo,
Ley 1562 de 2012: por 1a cual se madifica el Sistema de Riesges Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

Resolucion 652 de 2012: Por la cual se establece a confarmacién y funcionamiente del Comité de Convivencia Laboral en entidades piblicas
y empresas privadas y se dictan otras disposiciones.

Resolucidn 1354 de 2012: Por la cual se modifica parcialmente Resolucion 652 de 2012

Decreto 1072 de 2015: Decreto Unico Reglamentario del sector trabajo.

& 2024, SURA. Tados los derechos Pigina 1
Ei presonte informa hiene el cardcter de un concepio téenica. Laz conclusiones yfe recornendaciones en £l entenidas se ermiten en razdn de |a especialidad
de tas prolesmnales que Inaran@aeon 40 U FeSUZRGAN ¥ N6 ionen cardclaer v ncolanta mabligaiorio,



‘Esténdares minimos (Empresas de 11 a 50 i{:a-l;ajaﬂores y

Nit 900388112 . : _ : , SU ra “"-‘“-——.;,‘:
GMA DIGITAL S.AS. ' Z

Fecha de Generacidn del documente; 11 de enero de 2024

Resolucién 0312 de 2019: Por la cual se definen los Estdndares Minimos de! Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SGSST.

Metadalogfa

Conversacidn con la emprasa para realizar el diagndstico del sistema de gestién de sequridad y salud en el trabajo en donde se evalla la
efectividad y cumplimiento de las politicas, procedimientos y practicas relacionadas con 1a seguridad y salud laboral en una organizacidn. A
continuacidn, se presenta el enfoque paso a paso de esta metodelagia:

1. Recopilacion de informacion: Se recopila toda la documentacion relacionada con el sistema de gestidn de seguridad y salud en el trabajo,
como manuales, politicas, procedimientos, registros de incidentes y accidentes, entre otros.

2. Andlisis: Se realiza un analisis de la informacién recopilada para identificar posibles oportunidades de mejoras en el sistemna de gestidn.

4. Evaluacion documental: Se revisaran minuciosamente los documentos det sistema de gestién para verificar su cumplimienta con los
requisitos legales y normatives apticablies.

&. Identificacion de hallazgos: Se identificardn los hallazgos relevantes que indiquen areas donde se requiere mejorar o fortalecer el sistema
de gestidn.

7. Elaboracién del informe: Se redactard un informe detatlade que inctuya los hallazges encontrados, recomendaciones especificas y un
plan de accidn para abordar las areas de mejora identificadas.

8. Presentacién y seguimiento: Se presentard el informe a la alta direccidn y se realizara un seguimiento para asegurar que las
recarmendaciones se implementen correctamente y se realicen las mejoras necesarias.

© 2024, SURA. Todoes los derechos Pégina 2
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‘Eslténda‘_res mfnlmos[Empre;

Nit 900388112

a5 de 11°a 50 trabajadoresy

" GMA DIGITAL 5.A'S.

Fecha de Generacién del documento: i1 de enero de 2024

Reéumgn derﬁesa'.lltadc':s '

Actupr (10%)

Plancar (25%)

Veriicar (53%)

11/01/2024 Est:éndareg minimoes [Empresas de 11 a 50 trabajadares y riesgo Lily s,

B Estandares minimos (Empresas de 11 a 50 trabajadores y riesgo |11 y HI).

suras

De acuerdo a su porcentaje de implementacidn del 97.75 su resultado es ACEPTABLE,

.. _item évaluado * % Calificacién Real ~ Valor Ponderado (%) % Implementacién =
Planear (25%) 100 25 25
Hacer (60%] 98.33 40 59
Verificar [5%) 75 -5 3.75
Actuar [10%) 100 10 10

& 2024, SURA. Todos los dereches

Péginn 3
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Estdndares minimos (Empresas de 11 a 50 trabajadoresy - ' - _ S U r G N

Nit 900388112 =
GMA DIGITALS.AS. J/

Fecha de Generacion del docurmento: 11 de enere de 2024

Detalle gréfico

A continuacidn podré encontrar el detatle grafico de cada uno de los aspectos evalvados y podra comparar el resuttado obtenido respecto at

referente maximo z obtener

Estdndares minimos (Empresas de 11 a 50 trabajadores y riesge 1,11 y ll1).
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© 2024. SURA. Todos los derechos Péglina 4
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Fecha de Generacién del documento: 11 de energ de 2024
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Fecha de Generacidn del documenta: 11 de enerc de 2024
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[ _a'mcil‘ares _mt'ni-n;ﬁ's.
- Nit 900388112 . . .
. GMA DIGITALS.AS. : -

Fecha de Generacion del documenta: 11 de enero de 2024
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Fecha de Generacidn del documento: 11 de enaro de 2024

Acciones prevenlivas y
correctivas con base en los

S

Ganzalo Alberto Montoya Alzate
C€C 3.599.017
Representante legal
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VIGILADD  RITENTENDENCIA

sura>=
SEGURQOS DE VIDA SURAMERICANA S.A. — ARL SURA s

=

Informa que la empresa GMA DIGITAL S.A'S, con Nit 900388112, se encuentra aliliada’a ARL SURA,

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementantdo el Sistema de Gestidn de Sequridad y Selud en el
Trabajo [SG-SST] y para ella, GMA DIGITAL S.AS. aplicd ta herramienta diagndslica de la Resolucidn 0312 de 2019 el 11/01/2024 cuyo
resuliado se presanta en este informe,

La autoevaluacidn de los Estandares Minimos es realizada por el empleader segun el articulo 28 de la Resolucidn 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacidn, ni es
responsable de los resultados que de ella se generen,

El resultado obtenido es:

T Memevaado % _ . ValorPonderado (%) ~ - %Implementacién
Planear (25%] 100 25 25
Hacer [60%] 98.33 40 59
Verificar (5%] 75 5 375
Actuar (10%) | , 100 10 10

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del $7.75 su resultado es ACEPTABLE,

La empresa es responsable en el desarrotlo de las actividades para dar cumplimiento a las requisitos normatives legates vigentes, al
monitoreo, disminucidn y control de los riesgos como también a la implementacidn total del Sisiema de Gestidn de Seguridad y Satud en el
Trabaje, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacidn se expide a solicitud de la empresa el 11/01/2024,

Atentamente

Gerancia Técnica Art Sura
Codigo transaccién: 39346631



