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Responaable dol Area sollcltante: Nancy Clomencla Puerto Tobar
I

ObJeto: Prestar servicos profesionales para apoyar la adminlstracion, andlsla, gostion y soporto a las raglonales, centros 20nales
entldades administradoras del servicio, para ol correcta diigenclamiento do la Informacion en los sarviclos de primera Infancia.
==
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‘L 6118 an "contratacion  dof 4102040-02 I’"f‘“";""g"i°5["“f’°¥° ol dosarolo ntegral do 2 PriTe"
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1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1 Justificaclén: X ¥V
El ICBF es un establecimiento publico descentrallzado, c'bn.:_bersaneria jurldlca,n'aﬁfonornia administrativa y patlrimopio propio,

rlo 2368 de 1978 adscrito al Departamerxo Administrativo para la
: integracion Y desarrollo

creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamenta
tlene por. objeto propender y fortalecer la in

Prosperidad Social, mediante Decrato 4156 de 2011, que
armonico de la familia, proteger a los nifios, niflas y adolescantes y garantizarles sus derechos.

e la resolicién No 2859 de 2013

derar la adecuacion y aplicacion de |
la famllia, desarollar el Sistema

eral de este instituto, la

emanada de la Direccion Gen .
| de la primera infancia,

a politica de proteccion integra
de Responsabilidad Penal para Adolescentes en el

mo de fortalecer el funcionamiento y coordinar el Sistema Nacional de Bienestar Familiar como

q respectivo departamento, asl ¢o :
7 estructura fundamental para Iogra[' la proteccion Int_egral de nifios, nifias y adolescentes en el ambito departamental y anlcuquse
con la Direccidn General para coordinar.y promover; !ar'cooperacléro técnica y financiera que reciba y otorgue la Entidad en la region,

De conformidad con el articuld oveno
Direccion Regional es la encargada de i
la nifiez la adolescencla, el bienestar de

tanto nacional qomq,lntemacio?'al. A W
e la Direccion General, son funciones de la Direccion Regional las contempladas en el
el Articulo 33 del Decreto No. 1137 del

del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
to No 987 del 14 de mayo de 2012 y las demas que las adicionen, modifiquen 0

Conforme con las politcas & ipstrucciones d
Decreto No. 2388 de 1979, en los Estatutos
29 de junio de 1999 y el articulo 42 del Decre

sustituyan. Y

S
v

Ademas de las anteriores, la Direccion Reglonal tendra las siguientes funciones

1. Adelantar fas actividades estratégicas, misionales, técnicas, administrativas y juridicas de Ia Regional, de conformidad con las
instrucciones impartidas por la Direccion General y cada una de sus Dependencias.

2. Implementar en coordinacion con la Direccion General, a Polltica Piblica para la ion | ' i
: : , A . proteccion integral de | '
nifiez, la adolescencia, el bienestar de la familia desarrollar el Sistema de Responsabilidad Penaelg para A:of:elr:::l:?elsnf: n(;:;;élaz

asuntos de naturaleza misional en el respectivo departamento en lo que sea competencia del ICBF

3. Ejercer la coordinacion y funcionamiento efectivo del Sist i i
. ema Nacional de Bienestar Familiar j
ol . ) con i
departamental y brindar asistencia técnica para su operacion, en coordinacion con la Direccién Nacional dlglssfs?tgtri:: ilsa: . nl“c’19|
ional de

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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Bienestar Famﬁiar.

4.
colér?l;::;algs lineamientos técnicos de proteccién integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades

5. Ser el eje de difusion, implementacion, supervision y retroalimentacion de los lineamientos técnicos de proteccidn integral de 2

primera infancia, nifiez, adolescencia, familias
il gs del nivel
pies b y comunidades colombianas en los centros zonales y entidad

6. Coordinar, controlar y monitorear la operacién de los Centros Zonales ¥ Sus puntos de aiencnbn

"\

7 Aplicar los lineamientos juridicos y de representacin judicial del ICBF. A W,

’a. y “"wn.
8. Ejecutar y hacer seguimiento de los recursos financieros para la operacion de Io§"'r6gramas de pmteccibn mlegra' dela P"mem]L’
infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas & "

Y ,-Jf

9 Supervisar los programas de proteccion integral de la primera infancia mﬁez(adolescenma famﬁ“as y oomumdades colombianas.

11. Prestar asistencia técnica a los Gobiemos Departamentales y Muntmpates en’ maten-akdheil servicio plblico de bienestar familiar,

en coordinacion con la Direccion Nacional del Sistema Nacmeal de Bienestar Famtl’;t"i}

12 Articular y coordinar en los Departamentos. Dlstntos' Mumcspms? Resguardjegndlgenas el cumplimiento de lo establecido en la
nomatividad vigente, en lo atinente ala compelencaa del ‘IGBF w\fé

-.;a( _,‘;

A 4
13 Acompaiiar y coordinar las acmdacfas del sect\b? dg la mc!usnbyymal en el nivel departamental

~

14 Implementar en la ReglonaLy coordinar en' Iq\Cent?ﬁ?Z%gi@ic r;s politicas de servicio y atencion.
\?,}\

15 Promover la mejora. conhnua \(Ja innovacion ¢

Departamento y sus Municins

f r"
16 Aplicar los |ﬁ£struchvos yli eamlentos Ju d‘ cos contractua1es del ICBF.
17 Adelantar los proeésos dg contratacion que estén a cargo de la regional en todas las etapas del proceso de contratacion.
.x
18. Adelantar las actividades cqn_t;actuales que estén a su cargo como unidades ejecutoras de recursos financieros
il

19. Definir y hacer seguimiento a sus metas, planes de accidn, Indicadores, y plan de compras y contratacion, en coordinacion con

las dependencias competentes de la Direccion General.

20. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestién, en coordinacion con la Direccion de

Planeacion y Control de Gestion.

21. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia.

22. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo.

23. Adelantar las funciones de la Direccion Regional dentro del marca de las normas vigentes y de los lineamientos del Sector de la

o}‘el fin de fortalecer la calidad de los servidos y la gestion del Instituto en er

)

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento 8 considens come
LOS DATDS PROPORCIONADOS SERAN MO
TRATADOHEmmaumumtmmmtwmumuumm
1 DE 2012
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Inclusion Soclal y la Raconcillacion.

24. Supervisar los contratos a cargo de la Dependencia.

gs Las demas funclones asignadas que correspondan a la naturaleza de Ia Dependencia o que sean delegadas por 13 Direccin
eneral

En consecuencla, teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida por el (Ia) Director (a) de Gestién Humana del ICBF s2
deja constancla que no existe en planta un funcionario que adelante las tareas aqui plasmadas. Por ello, el ICBF requiere contratar
una persona, que preste a la Direccion Regional, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administratva, Sus
servicios profesionales para apoyar el cumplimiento de las funciones del 4rea.

. Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, s requiere entonces Gu2 12
‘persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo establecido en I2
normativa vigente, se podré contratar directamente, para lo cual el candidato demostraré que esté en
capacidad de ejecufar el objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia profesional, mediante Ja
acreditacion de las condiciones de formacién académica y.experiencia sefialadas a confinuacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucion 10715 de noviembre 20 de 2019 y las demas que la
compifen, actualicen o modifiquen. '

Categoria* Nivel* Requisifos® * .. Contenido del Requisito
P y Profe.?rongf_ ol i3 ’ .'ngemem (a) de sistemas
e N Experiencia.. | * 4 Omeses

"La calegoria, el nivel y los requisitos, se, tormaran feniendo en cuenta la fabla de honorarios del ICBF
establecida mediante Resolucion 10715 de noviembre 20 de 2019 y las demas que la compilen, actualicen
0 modifiquen. Vb %ih 7F

5,

q ** Tener en cuénfa;' fas EOUfVALEﬁGAS et 3, studio y experiencia establecidas mediante Resolucion
10715 de noviembre 20 de 2019 y las demas que la compilen, actualicen o modifiquen.

Para fales efectos, se realizaré,la évaluacion de la hoja de vida con los soportes documentales que

presente el candidato a considerar, en todo caso el candidato no podra estar incurso en casuales de

inhabilidad o lncom;J atibilidad para la celebracion del contrato.

1.2 Descripcién de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Direccion Regional Boyaca se brinde
apoyo en las actividades que tiene a su cargo, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, facilitando el
cumplimiento de las responsabilidades de la citada, proyectadas para el cumplimiento de la mision institucional.

1.3, ltems en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio qQue se solicita: PACCO Nro. 6118

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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2.1 Descripclén del objeto:

Prestar servicios profesionales para apoyar la administracion, anlisis, gestion y soporte a las regionales, centros zonales
entidades administradoras del servicio, para el comecto diigenciamiento de la informacién en los servicios de primera infancia.

2.2 Plazo de ejecucién:

El Plazo de ejecucién del contrato, sera de once (1) meses y quince (15) dias, contados a partir del perfeccionamiento de los

requisitos
e
2.3 Lugar de ejecucién: S .
'J‘\i" . :':...T.\h"'-\.
El lugar de ejecucion del contrato sera la cludad de Tunja p— \‘1* y -
A ciudad de Tunja. ‘%

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como dorniciligj1

o L
““‘j‘ﬁ‘ 2

’3 -

N
3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en |

contrato resultado del proceso que aqui se afglg_rjté"?%"ﬁ&homi
é.&"- -‘E:-:i;\"

32 Modalidad de seleccion;4 . <)

|2 N

L
nte para contratar “Prestar servicios profesionales para apoyar la

De conformidad con lo anterior, la modalidad:q%sel 26 19% ; n
administracion, analisis, gestion y soporte é”ngs:ggiohal “centros zonales y entidades administradoras del servicio, para el
correcto diligenciamiento de lé‘inf@gnacién en los‘%i_amcios?%rimera infancia” coresponde a: ‘D

25 &

=

d{e.:;'"-')"' .
a) Licitacion Pdblica s

b) Seleccion Abreviada?’

3 a}:;‘jﬁ-ﬁ(t”*

Parala Adqui'sicfdnfde Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____
Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la

celebracion de acue‘r"dds ‘marco de precios____
Il Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___

IV.  Parala Seleccidn Abreviada de Menor cuantia
V.  Prestacion de servicio de salud ____
VI.  Declaratoria de desierta de la licitacién,

VIl Productos de origen o destinacién agropecuarios____
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM

IX.  Para la ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencién a poblacion
desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusion
X. Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional____

c) Concurso de méritos:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Gummmm::umw-mmoumwmm PIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE mrmm%one D’gos PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 pe
1 DE 2012
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. Abieto___
. Con precalificacion___

Il Escogencia de intermediarios de Seguros____
d) Contratacion Directa:

. Urgencia manifiesta.
Il Contratacion de emprést:los
lll.  Contratos interadministrativos ____
IV.  Contratos para el desamolio de act actividades cientificas y tecnologicas
V. Encargo fiduciario ___ P
VI Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VI Amendamiento o adqmsmu‘)n de bienes inmuebles.
- VIl Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a alag gestion. _X_

e) Minima cuantia

"“."-

by
3.3. Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra reglstradb én SECOP II; BOﬁ‘iBO
»\ \\ ,}‘»\ §}
D O ,(.»-; 7
4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL d

_f" “,(-_ %,

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha ;Fspuesto para los efeclo}y el perfil requerido para esta contratacion, el
valor del contrato es por la suma de treinta, y*se:s mlIlones ochocientos veintiséls mil ciento cinco pesos MICTE
($36.826.105), presupuesto estimado en atencmn a dlspuesto por Ta. resolucmn 10715 de noviembre 20 de 2019 y las demas que la
compilen, actualicen o mod:ﬁquen & ) T ;

=
L}

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

h W

™~ .
El valor del contrato resultado del presente proceso se encuenﬁa respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal y/o vigencia

—
)
futura queserelacmnaaconhnuaclén ! _;
A YU '?-\._ 49
Nro. de], Fecha de |9 iV Valor en
CDPo|-CDPo |/ Dependencia| , . .. . " Fuente lstras V'alor en
Vigenci{ V’fgencla o Pasicién Catalogo de Gasto NGimeros.
e i is |$36.826.105
16120 | 2020-01%04ag1 Soporte a 1 C4102-1500-18-0-4102040-02 el s
gesbon de Adquisicion de bienes y servicios :
: : ochocientos
proyecto - Apoyd - Documentos metodoldgicos - Propios velntisdls il
en contratacion dq Apoyo al desa_rrolln integrallde |2 cheaiti ekt
servicios primera infancia a nivel nacional pesos MICTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

No aplica

7. OBLIGACIONES.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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7.1 Obligaciones del Contratista.

7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:
por lo tanto, no

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad,
existe nl existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo labaral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF.

2. Constiuir y allegar a EL ICBF las garantlas requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes ala suscripcidn del contrato.
3. Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacwn\objeto del presente contrato.

5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarollo def _Contrah e Impaﬂa EL ICBF a
través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obﬁgaclones \ V ( ')

6. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cuaiqwer aspecto y/o resultados obtenidos cuando asl se
\

requiera. \ \ W
"‘\ \‘ L I kg

7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago eshpulada en el contrato junto con el informe de las

actividades realizadas para cada pago \ -

wih, el

\

8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y doaxnenlos que lenga aomo maneje en desarrollo de su actividad o que
llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carﬁ:ter de piblica. En consewenc:a se obliga a no divulgar por ningin
medio dicha informacién o documentos a lercerus. sinla pre'aa mnm escmadel ICBF.

9, Mantener comectamente actuahzados cada uno de los s!s%ems deihnmﬁn que maneje en desarrolio de su actividad.
10, Participar en la induccién y antrenamiento organlzado pOf el ICBF

11. Asumir un buen trato para con los demés eolaboradores i'bmos y extemos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
ICBF, y actuar con responsabllfdad eficiencia yh'ansparenda. 5

12, Devolver al ICBF; {ina vez ﬁnaﬁzado la ejecucabn del contrato el Camet de identificacion y los documentos que en desarrolio del
contrato se hayan PI'OdUCIdO e Igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a fa
Direccion Admlnlstrahva Ios blenes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia.

13, Colaborar con el PCBF en el suministro y respuesta de la informacion comespondiente, a los requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarmollo o implementacion del contrato objeto del
presente documento. \ b

.

14, Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las
partes ningun funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra
indole.

15. Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborafes), aportando los soportes de pago ie ;
comrespondientes, cada
caso, y de acuerdo con la normatividad vigente. e

18. Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas intemas sobre el uso de los recursos

ambientales y plblicos, como el agua y la energia, racionamiento de .
ey Papel, nommas sobre parqueaderos y maneio de desechos
Antes de Imprimir este documento. . piense en of medio ambierste!
mummmmm:uns:;:umme = Pu 0
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17. Legalizar los gaslos de desplazamiento y fransporte que se autoricen a su favor dentro de los términos y tiempos establ

en la reglamentacion intema expedida por el ICBF para tal fin,
18. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Précticas en la Gestion Contractual” del Manual de

Contratacion vigente.

19, Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto contractual, previa autorizacion del supervisor el
contrato y presentar informe y legalizacion de los gastos de desplazamiento y transporte conforme al acto administrativo que regule
la materia.

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Realizar el registro permanente de la informacién de los médulos de Representante IeQéI,f‘(_)ontralos’,‘”unidades de servicio,
realizando las acciones necesarias para garantizar la veracidad y actualizacién_permanente.de los datos en-el sistema de
informacién Cuéntame. o L 7 4 '

£y "

2. Realizar soporte y acompafiamiento técnico de la informacion del sistema de informacion Cuéntame en los modulos de los

beneficiarios con sus respectivas atenciones y Talento Humano de confo'rm‘}dad con las especificaciones técnicas, manuales
operativos y los estandares de calidad del ICBF. ? e

Wk, 'v;'a\-;_\ ; I . 4 Ak
3. Apoyar a la supervision de los contratos de aporte y convenios en primera infancia generando el registro, anélisis, seguimiento y
control de la informacion relacionada a las unidades de servicio, dotacioneis.\;;_'afento humano, beneficiarios, registro de atencion
mensual y atenciones de la ruta integral en cumplimiento de la informacion de las entidades administradoras de servicios.
L% ik,

':ﬁ‘. ‘( ) .
4. Realizar el anélisis de la informacion que repoftarizlas entidades administradoras de servicios, unidad de servicio y centros
zonales, respecto a la gestion de la calidad ufilizando las hesramientas y procedimientos que indique el ICBF.

5. Apoyar en la orientacion y acompariamiento @ las entidades administradoras de servicios, centros zonales y regionales, para la
implementacion de las nuevas’-tupcion‘ali;jadgs del sistema de informacion como para el registro y uso de los modulos del mismo.
b N g Ak

stemas en el manejo y andlisis de la informacién del sistema de seguimiento al
Y A 4
o

6. Apoyar a los coordinadores de planeaciol

S
desarolo integral de a priméralinfancia. -

Ly

o
%
N b

— ., o . , . :
7. Apoyar a los coordinadores de planeacion y cenyo,i zonales en el reporte de la ejecucion mensual basada en fa informacién del

sistema Cuéntame? =~ % V-

&

L

8. Elaborar mensualmente lo$ jnformes de avance, cumplimiento, calidad y gestion de los datos registrados por los usuarios del
sistema de informacién; que permita tomar decisiones a los equipos de supervision y supervisores de contratos de primera infancia.

e

T : o e . ;
9. Realizar el anélisis de [a informacion de la atencion a la primera infancia que permita generar las acciones necesarias y la toma
de decisiones en pro del cumplifhiento contractual de las entidades administradoras del servicio y la supervision del contrato,

10. Apoyar la elaboracion y seguimiento de las respuestas dirigidas a entes de control y que estén relacionados con los registros del
sistema de informacion “cuéntame”, segin el procedimiento institucional.

11. Apoyar la revision de las respuestas de las peticiones que realicen los actores involucrados en la recoleccién de datos para la
atencién de los beneficiarios de primera infancia.

12. Revisar, verificar y vafidar los datos registrados en el sistema de informacion Cuéntame. by consistenci i
; : : ; , buscando
los datos, apoyando la integracion con el sistema de informacion de Supervision, nsistencia y veracidad de

13. Generar las acciones necesarias para garantizar fa comecta administracion de los usuarios del sistema de informacion, d
, de

acuerdo con las directrices establecidas por la direccion de Primera Infancia y velar por 1a veracidad de los datos

Antes de imprimir este documento. . piense en el medio ambientel
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14. Apoyar la revisién, verificacion y calidad de la informacién registrada en el sistema de Cuéntame de acuerdo con las visitas
realizadas por los diferentes equipos de Supervision a las UDS y EAS y generar las acciones necesarias para la actualizacion €
integridad del dato.

15. Generar reportes mensuales e informar las alertas, novedades y casos especificos a la supervision de los contratos de aporte
de primera infancia de acuerdo con la informacion que reposa en las bases de datos de los sistemas del ICBF.

16. Atender los requerimientos que sean abiertos a través de la linea de soporte del sistema de informacién Cuéntame.

17. Apoyar la gestion y tramite que correspondan con las etapas de planeacién, seleccion, contratacion, ejecucion y liquidacion de
los procesos contractuales que se adelanten para la prestacion de los servicios de atencién a Ia anera Infanma

18. Apoyar la consolidacién de manera oportuna de insumos y proyeccion de respuestas para atender Ias solicnudes relacionadas
con el objeto contractual, formuladas por dependencias del ICBF, particulares, érganos cle control ydemas autoridades. (

19. Asistir y participar en las reuniones y comités tanto intemos como extemos relacmnados conel obje{o contractual e informar a la
Direccidn de Primera Infancia sobre los compromisos adquiridos, para l‘eahzar el segmmnento corresponduenle para su
cumplimiento. &, xﬁ_,,\a ;‘H!

\ ]

D,

S,

20. Cumplir con calidad, oportunidad y pertinencia las instrucciones y obhgacnones que sean requendas por el supervisor del
contrato que estén relacionadas con el objeto del mismo. :

PARAGRAFO. EI CONTRATISTA manifiesta conocer la n;l@\;aleza de las actlwdades contractuales por desamollar, las normas
legales que le son propias, los plazos y costoss requendos para ejecutar e{léobjeto contractual; todo lo cual queda bajo su

responsabilidad. yV & > @@%‘

7.1.3 Obligaciones r.ontractuales asocladas :"I\os Ejé; 3el S%E* a Intégrado de Gestlén:

tividad vigente. L
norma g Py \

7.1.3.2. Gestién Amblé“ tal:* 4}

1. Cumplir con- Ia polmca ambiental del ICBF”lranementando buenas préacticas ambientales relacionadas con el ahorro y usd
eficiente de agua, energla ypapel y manejo de residuos.

7.2 Obligaciones del ICBF,e

b
7.2.1 Obligaciones Generale! s del ICBF

ol Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente contrato.
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presenta contrato.
3 Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato.

4, Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATIST

A requiera
para su traslado dentro y fuera del pals, en cumplimiento del objeto contractual, de con i
regula la materia. formidad con el acto administrativo que

7.2.2 _ Obligaciones Especificas del ICBF.

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cualqul of copia impresa de este documento sa Considi
P— . o ers tomo COPLA NO CONTR
ERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES pg|. ICBF
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*No Aplica®

8 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor Tres millones dosclentos dos
mil dosclentos setenta pesos MICTE (§ 3.202.270). Dichos desembolsos se realizarsn previa presentacion del formato
Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de servicios-honorarios”, cuenta de cobro registrada en el |
SIGEPCYP o factura y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, de
acuerdg t?on lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobiemo Nacional. Para la prestacion
del serwcng Y su respectivo pago, las mensualidades deben entenderse como periodos de treinta (30) dias calendario comprendidos
ij entr‘e gr primero (1) y el Fﬂa treinta (30) de cada mes. Para el periodo de pago comrespondiente aI_rhes de_‘dicie'rﬁhra se realizara de
la S'QUIBHFG forma: un primer pago por el periodo comprendido entre el primero (1) el Veinte (20) de diciembre, y un segundo pago
por el periodo comprendido entre el veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre. PARAGRAFO PRIMERO: Para los periodos que no
correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalenfe a los servicios- préété’dos durante el periodo a
cancelar, proporcional al valor mensual pactado. PARAGRAFQ SEGUNDO: Para efectos del primer bago, el CONTRATISTA se
compromete a entregar al Grupo o Area Financiera del ICBF, sequn coﬁiespondal el formato de autorizacion para abono directo en
cuenta de ahorros o corriente, debidamente diigenciado y firnado, anexando certificacion bancaria de la fitularidad de la cuenta. Asi
mismo, el contratista podra adjuntar el soporte de pago de aportes al Sistema de S_ggun’dad Social Integral def mes inmediatamente

B 9

anterior al periodo que se pagara. LN . Y

9 SUPERVISIONEINTERVENTORIA -~ ) " 7
Gk Sam Qb

9.1 Supervision. a4 A V. 2 YU

La supervision del contrato estara a cargo del(la) D‘lregiot (a) de la'/R’egionaI Boyac4 del ICBF. En todo caso, el ordenador de! gasto
podré variar unilateralmente la designacion del ~sgperv!s_‘c_')r._cd‘municando por escrito al designado, con copia a la Direccion de

’.“) Contratacion.

%

9.1 Interventoria,
V. .4

“No Aplica” < <
W 47

T 4
10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

"E;:f_\‘
De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia cor
lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia

Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente! |
|
|
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El conlratista debara constiulra favor del ICBF Garantla do quo tralan Ia Loy 80 do 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de

2016, considerando el objeto a contratar, lag obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantla debarh consitirse
ton los sigulenles amparos!;

*CUMPLIMIENTO: En cuantla equivalente al diez por clanto (10%) del valor del contralo, por el término de gjecucién del mismo Y
sals (6) meses mas,

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha do de , 6l Comilé de Conlratacion de la Direcclbn'gaafﬁna[;aoyaca se emitié concepto
favorable para adelantar el procesa de contratacion que aqul se relaclona. D e
's;rl;“\_' ')I.,f’ ;_I‘;al‘y.:_g .
13 ANEXO0S, {,.fﬁf-:,‘-;; B‘ gy v D
& o
13.1Tabla Matriz Eslimacion de Riesgos . R

14 APROBACIONES,

Cargo

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
00407 O Qf

5 e ;4_-,:.,, .‘:J:L‘ ‘
Reviso, N Clemencla Puerto Tobér, Coordinadora Grupo Administrativo
Elaboré: Nancy Clemancla Puerto Tobér, Coerdinadora Grupo Adminlsirativo

" W LAOTAROMETAQ YLD « Grils pare of maneio de garenile an procecs de contrstecdn,

Antes de Imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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JOSE ARMANDO CHAPARRO Gl
ICBF DIRECCION REGIONAL BOYACA

MHjachapar
41-06-00-015

2020-01-10-1142a m

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

%

E! suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe aprop p P | disponible y libre de en los sigulentes “items de de gastos™
Numero: 18120 Fecha Registro: 2020-01-10 1un|dl¢l dej 41-06-00-015 ICBF DIRECCION REGIONALBOYACA — —
/Vigencia Presupuestal Actal Estado: | Generado Tipo: Gasto B Uso Caja Menor  |Nirgun
Valor inicial: 36 828 105,00 Valor Total Operaciones: | 0.00|Valor Actual.: 36 B28 105.00 c * 38 828 105 00| vr Ml o)
* SOUCTUD DE CERTFICADO DE DISPONBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORZACION DE ADQUISICION DE BENES Y SERVCIDS
A — e
Numero: 18120 Fecha Registro: Izmm- 10 | Namero: odalidad de ‘ |le de contrato:
- . 1
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCWA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE “zﬁm"s"" SITUAC.
991 SOPORTEA LA C4102-1500-18-0-4102040-02 ADQUISICION DE FECHA VALOR NICAL | VALOR OPERACION | VALORACTUAL SALDOX VALOR BLOGUEADOD
COMPROMETER
GESTION DEL PROYECTO | BIENES Y SERVICIOS - DOCUMENTOS OPERACION
- APOYO EN METODOLOGICOS - APOYO AL DESARROLLO Propios 21 CSF
CONTRATACION DE INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL
SERVICIOS NACIONAL -

Firma Responsable
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EL DIRECTOR DE GESTION HUMANA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, y
el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998,
hace constar que no existe personal PROFESIONAL suficiente en la planta global del Instituto
con funciones especificas relacionadas con:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA ADMINISTRACION,
ANALISIS, GESTION Y SOPORTE A LAS REGIONALES, CENTROS ZONALES Y
ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO, PARA EL CORRECTO
DILIGENCIAMIENTO DE LA INFORMACION EN LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA.”

Se expide la presente certificacion a los tres (03) dias del mes de enero de 2020, de acuerdo con
solicitud realizada por la Regional Boyaca.

‘L -
DORA ALICIA QUIJANO CAMARGO
Directora de Gestién Humana (E)
Consecutivo CC 2508 (880)

Antes de Imprimir este documento... plense en e| medio amblentel

LOS DATOS PROPORCIONADOS SER A:}f"'w"r e D reta de esle documento se considers coma COPIA NO CONTR

RATADOS DE ACUERDO A
LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATQS PER?&AN%ES DEL ICRF
Y ALA LEY 1581 pg
2012
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

“6‘) Ct'aalia de la Fuerte d.e Lleras - A Elfuturo Pty
Direccién de Abastecimiento es de todos de Colombia

F!iMﬂ!m'”A&IRl Grupo de Plan de Compras y Contratacién

En el Sistema de Informacién del Plan Anual de Compras y Contratacién PACCO, se proyect¢ la

contratacién que a continuacién se describe:
Certificacién No.: 13CBF7C8-0302-4677-8CB8-3572818B4EEQ
2020: Fecha y hora de certificacién: 07/01/2020 8:26a. m.

Vigencia: r
' REGIONAL BOYACA

Consecutivo: 6118 Reglional:

CONTRATO DE

Modalidad: o CONTRATACION Tipo de contrato:
DIRECTA PRESTACION DE
_ | SERVICIOS
Fecha pubhcamén SECOP | 02/01/2020 PACCO PAA

Objeto parametrlzado PACCO‘
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, SOPORTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y DE ASISTENCIA
TECNICA A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DEL {CBF

Objeto contractual:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA ADMINISTRACION, ANALISIS, GESTION Y SOPORTE A LAS
REGIONALES, CENTROS ZONALES Y ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO, PARA EL CORRECTO

DILIGENCIAMIENTO DE LA iNFOBMACION EN LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA,

Valor programado a contratar*: 53;6.826.165,0{1

Valor contratado: $0,00

Deducciones aplicadas al contrato
| 535 aza 105,00

Valor vigencias futuras | $0,00

* EI “Valor Programado a Contratar’ corresponde unlcarﬁéﬁfe‘éfa—cifr; q_ua afecta el | pmsupuesto dela wgenc;a  actual,

TR e e e~ g T e e T

Saldo programado a contratar

R — e Ty e

Rubros iﬁ;}lﬁaﬁélaﬁ el consecutivo ~ ‘Recurso Valor Valor contratado Saldn a contratar
; (e s 7 S programado 7 .
C-4102-1500-18-0- |SOPORTE A LA GESTION DEL

1[ $36.826.105,00| $0,00| sae.azé.ios,_dd'
| |
| |
P | |

4102040-02-991 |PROYECTO - APOYO EN

| CONTRATACION DE SERVICIOS |
Esta certificacién fue generada a través del Sistema de Informacidn del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dfa: martes, 07 de enero de 2020

Generada por; ana.sanchezp

Cuaﬁquler copla Impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

Lo B . wwwlcbtgovico'
n lCBFColurnbll u @ICBFColombla @iﬁbedOmbiaoﬂch]
Sede de la Direcclén General Lin .
Avenida carrera 68 No.64c — 75 eag;aéggg gafia%"sal ICBF
0

PBX:. 437 7630
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