Empresa Social del Estado
CENTRO DE SALUD SAN JOSE
de NIMAIMA

NIT. £32.005.187:8

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 13-2024

INFORMACION B._ASICA.DEL CONTRATISTA

NOMBRE BLANCA AIDE PEREZ RAMIREZ
NIT O C.C No. 20.767.868

DIRECCION Urb. Las Palmas

MUNICIPIO NIMAIMA CUNDINAMARCA
CELULAR 3132587164 CORREO

~ INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DE LA

OBIETO ESE CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAMA.
VALOR $ 5.160.000
PLAZO 31 DE MARZO DE 2024

Entre los suscritos a saber: La doctora XIMENA BUSTOS CORREDOR identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.071.868.174 de Nimaima, en calidad de Gerente y actuando en nombre y representacion
legal de la E.S.E. CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA, nombrada en el cargo mediante
Decreto No. 00! del 01 de Enero 2024, encontrandose debidamente posesionada, segiin consta en ¢l Acta de
Posesién No. 001 del 01 de Enero de 2024 v debidamente facultada para celebrar coniratos v convenios,
quien para todos los efectos se denominard LA E.S.E. y por otra parte BLANCA AIDE PEREZ RAMIREZ
mayor de edad, identificado(a) con cedula de ciudadania No. 20,767.868, obrande en nombre propio quien
en 1o sucesivo se designard el CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente coniraio de
prestacion de servicios de cardcter independiente, el cual se regird por las disposiciones del régimen de
contratacion adoptado por la ESE y demés disposiciones concordantes, previas las siguientes
consideraciones: 1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 48 de la Constitucion Politica, la seguridad
social es un servicio pablico de cardcter obligatorio que debe prestarse bajo la direccién, coordinacion y
control del Estado, con sujecién a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos
que establezca la ley. Se garantiza a todes los habitantes el derecho irrenunciable a la seguridad social. El
estado con la Participacidn de los Particulares, ampliard progresivamente la cobertura de la seguridad social
que comprenderd 1a prestacion de los servicios en la forma que determine la ley. 2. De otro lado la Ley 100
de 1993, amplié las coberturas del sistema de seguridad social y estableci6 como principios bisicos de las
instituciones prestadoras de servicios la calidad y la eficiencia. 3. La Empresa Social del Estado Centro de
Salud San José de Nimaima, es una categoria especial de entidad piblica, de primer (1) nivel de atencidn,
descentralizada, del orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa,
cuyo objeto es la prestaciton de los servicios de salud, entendidos comeo un servicio pliblico a cargo del Estado
y como parte integrante del Sistema Social de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, adelanta acciones
de promocidn, prevencion, tratarniento y rehabilitacién de la salud a todos los usuarios que los demanden,
acciones dirigidas prioritariamente a la poblacidn pobre y vulnerable. 4. Que se ha evidenciado la necesidad
de 1a contratacién de personal externo que no genere vinculo laboral, ya que no existe personal suficiente e
idéneo en la planta de personal que apoye el desarrollo de proceses administrativos. 5. Que Ios contratos de
prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Para la prestacion de servicios profesionales la entidad podra contratar directamente con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado 1a idoneidad
y experiencia directamente relacionada con el drea de que se irate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Los servicios

"Trabajamos unidos por la Salud, con Calidad y humanizacién”
www. inimaima,gov.co - saludnimaima@yakioo.com
Carrera 4 No. 5-15 — Barrio Chico Bajo
Tel:-313 4 31 29 56

v o ET
e

Pagina1de 8



Empresa Social del Estado
CENTRO DE SALUD SAN JOSE
de NIMAIMA

Ly

NIT, 832.009,1874

profesionales corresponden a aguellos de naturaleza intelectual diferentes alos de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de la entidad. Los servicios de apoyo a la gestion serén aquellos en los
que la persona contratada realiza labores predominantemente materiales y no calificadas, para la atencion de
necesidades de la entidad, sin que sea posibie entender comprendida dentro de los mismos, 1a contratacion
de actividades que supongan la intermediacién de la relacion laboral, ni 1a contratacion de empresas de
scrvicios temporales. 6. Que la ESE cuenta con los recursos necesarios para ¢l respaldo de los compromisos
econdmicos resultantes de la celebracion del presente contrato conforme lo acredita el certificado de
disponibilidad presupuestal con cargo al rubro 2.4.5.02.09 servicios para la comunidad, sociales y
personales para la vigencia 2024. 7. Que LA ESE efectud <l ¢studio de conveniencia y oportunidad como
requisito previe para proceder a la Contratacion. 8. Que BLANCA AIDE PEREZ RAMIREZ presento
propuesta a LA ESE para la prestacion de servicios. 9. Que la propuesta presentada se ajusta a los términos
establecidos por LA E.S.E. en el estudio previo. Por las consideracicnes anteriores, las partes hemos
canvenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de carécter independiente, el cual se
regiré por lo dispuesto en el Estatuto de Contratacién adoptado por la ESE y por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. — OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA DE LA ESE CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA y de acuerdo a la propuesta
presentada por EL CONTRATISTA, la cual para todos los efectos hace parte integral def presente contrato,

CLAUSULA SEGUNDA, - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: El CONTRATISTA se obliga para
con la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN JOSE DE NIMAIMA a:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto contractual dentro de las condiciones contractuales pactadas. (La ESE se
reserva el derecho de no aceptar el ohjeto del contrato que no cumplan con dichas especificaciones).

2. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme lo establece
el Art, 50 de la Ley 789 de 2002 y Decreto 1273 de 2018.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

4. Desarrollar el contrato con idoneidad y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud y
oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del
Estado, en este caso la E.S.E. Centro de Salud San Jos¢ de Nimaima.

5. Responder civil y penalmente tanto por €l incumplimiento de las obligaciones derivadas de este
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen dafio o perjuicio a la
entidad de acuerdo con el articulo 52 de laley 80 de 1993.

6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre el manejo de informacién de los pacientes y de
la entidad, que conozca por causa o con ocasion de la ejecucion del contrato,

7. Atender de manera oportuna y con el debido respeto las recomendaciones efectuadas por el
Contratante y el Supervisor del contrato quien velaré por el cumplimiento de las obligaciones aqui
establecidas.

8. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la entidad
a través del Supervisor, Directiva y/o Coordinador respectivo.

9. Cumplir con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo implementado por 1a entidad.

10, Entregar mensualmente al Contratante el informe de actividades desarrolladas acorde al objeto
contractual con el Vo Bo del Supervisor del contrato.

11. Asistir y participar activamente en los procesos de induccion, reinduccion, capacitacion,
actualizacién y en todas aquellas actividades organizadas por la institucidén y a las cuales sea

convocado.
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Participar en la organizacion y realizacién de simulacros, evaluacion y mejoramiento de la capacidad
de respuesta ante emergencias y desastres internos y externos, conel fin de garantizar la proteccion
a los usuarios v al personal de la institucidn, segiin las actividades prograrnacas.

Proyectar respuesta a requerimientos hechos por parte de los diferentes entes de control sobre
informacion del 4rea de su competencia, cirando correspenda

Devalver en buen estado de conservacion al finalizar el plazo de ejecucion del presente contrato de
prestacion de servicios, los bienes y/o elementos que le hayan sido entregados par la ESE como
apoyo logistico, en caso contrario, asumir el valor de los mismos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de hacer u
omitir atgiin hecho.

OBLIGACTIONES ESPECIFICAS:

1. Acompafiar como auxiliar de enfermeria los pacientes que desde el Centro de Salud se remita o
contra remita a su red de referencia.

2. guardar la mas absoluta reserva y confidencialidad de la informacidn de historia clinica de los
pacientes.

3. Presentar un informe mensual al supervisor de la orden, que contenga un resumen de las actividades
adelantadas.

4. Atender Ias solicitudes del médico y resolver los problemas que estén a su alcance e informar a la
enfermera jefe del drea cualquier eventualidad en los servicios de consuita extema y Ambulancia,

5. Colaborar y realizar procedimientos y protocolos establecidos parael servicio

6. Brindar educacién en salud personalizada al paciente y a su familia segin necesidades.

7. Promocionar los subprogramas de Control Prenatal, Mujer embarazada, crecimiento v desarrollo,
planificacion familiar, PAL, ETS, SSR v riesgos cardiacos a los usuarios y comunidad.

8. Participar activamente de la educacién continuada programada por el drea de consulta externa, de
enfermeria, o de la institucidn.

9, . Realizar los cuidados de higiene a los pacientes a su cargo teniendo en cuenta los procedimientos ¥
protocolos establecidos para €l servicio.

10, Fomentar el mantenimiento estricto de las normas de asepsia y antisepsia de la sala de
Procedimientos v ambulancia.

11. Realizar el control diario del inventario de los elementos, equipos y materiales existentes en el
servicio del centro medico y Ambulancia, velando por el mantenimiento y dotacidn de elementos,
medicamentos y equipos para la atencién oportuna y eficaz.

12. Realizar Revisidn segin corresponda el cronograma por el coordinador, la revision de fechas de
vencimiento y semaforizacion de los insumos y medicamentos que tienen a carge en el servicio.

13. Coordinar la dotacion de ambulancias con materiales, elementos v equipos necesarios para el
traslado de pacientes.

14. Asistir a las capacitaciones v entrenamientos que sean delegadas por las directivas de la ESE y/o
supervisor del contrato.

15. Prestar primeros auxilios en caso de ser necesario bajo cualquier modalidad de situacion existente
en los servicios de la sede donde realiza las actividades.

16, Atender los servicios de pre consulta, telemedicina, sala de procedimientos, TAB.

17. Realizar acompafiamiento en los vehiculos ambulancia cuando se requiera.

18. Realizar el apoyo presencial a las consultas de telemedicina que se programen

) ""Trabajamos unidos por la Salod, con Calidad y humanizacién"
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19. Las demnds que por ley o por [a naturaleza del contrato, se requieran para el buen funcionamiento de
la entidad.

OBLIGACIONES A CARGO DELAE.S.E.:
La E.S.E. Centro de Salud San José de Nimaima se obliga a:

- Realizar el correspondiente registrd presupuestal y suscribir el acta de inicio

- Suministrarle, i es necesario, a titulo de tenencia al contratista los elementos y equipos de su
propiedad que usara el contratista en desarrollo de la labor contrateda y exclusivamente por e
tiempo de duracién del contrato y para la realizacién exclusiva de las labores propias del mismo.

- Suministrar la informacién necesaria y que requiera el contratista para el buen desarrollo de las
tareas encomendada e impartit instrucciones y brindar apoyo, para la gjecucién de los servicios
contratados

- Hacer el seguimiento y supervisién del contrato para garantizar su adecuada y oporfuna ejecucion

- Cancelar oportunamente al coatratista el valor establecido por los servicios prestados.

- Realizar los descuentos de ley originados en virtud de la ejecucion del presente contrato

- Recibir a satisfaccion el 100% del objeto.

CLAUSULA TERCERA, — VALOR Y FORMA DE PAGQ: Para todos los efectos fiscales el valor del
presente contrato de prestacién de servicios se establece en CINCO MILLONES CIENTO SESENTA
MIL PESOS ($5.160.000) MCTE, valor que incluye retenciones, impuestos, tasas, contribuciones y
descuentos de ley, y todo costo directo e indirecto que Ja gjecucidn contractual conlleve; Sin embargo, los
desembolsos de dinero que realice la ESE a favor del CONTRATISTA corresponderén a la suma de valores
designados para cada actividad, debidamente ejecutada, soportada y recibida a satisfaccion por la Supervisora
del contrato. La ESE pagara al CONTRATISTA, en cumplimiento a lo anterior e valor fijado serd en tres
(03) pagos, cada uno por valor de UN MILLON SETECIENTOS VEINTE MIL PESOS (51.720.000)
MCTE. las cuéles serdn avaladas por Ia Supervisora del presente contrato. Serd requisito para el pago la
presentacion de: 1. Informe expedido por el Supervisor del contrato, que certifique que se ha cumplimiento
a las actividades contratadas. 2. Informe de actividades ejecutadas por el contratista. 3. Presentacidn de cuenta
ylo factura de cobro. Parfgrafe Primero: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el
impuesto al valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido
contemplado en el valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste deberd asumir dicha obligacion
con cargo al valor del contrato y en consecuencia estard obligado a presentar la respectiva factura o su
documento equivalente discriminando los valores a pagar y el [VA. Pardgrafe Segundo: En el evento que
el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente para el pago, estando obligado a ello
de conformidad con el régimen tributario aplicable, la E.S.E. no lo tramitard mientras no se cumpla la
obligacion per parte del CONTRATISTA y en consecuencia ¢l retraso en el pago que se produzea por esta
circunstancia, no generaré interés moratorio alguno a cargo de [a E.S.E. Pardgrafo Tercero: En el evento de
que algiin pago llegare a tener la condicion de Pasivo Exigible, no se ocasionari responsabilidad ni intereses
a cargo de la E.S.E. y se tramitaréd con base en el marco normative vigente.

CLAUSULA CUARTA. - PLAZO PE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo de ejecucion del presente
contrato HASTA EL 31 DE MARZO 2024, v su vigencia cubrird el antetior plazo de ejecucion.
CLAUSULA QUINTA. - AUSENCIA DE VINCULO LABORAL: EL CONTRATISTA desarrollard el
objeto del presente contrato con total autonomia técnica y administrativa, sin relacidn de subordinacidn o
dependencia, por lo tanto, el contrato no genera relacion laboral ni prestaciones sociales por parte de la
entidad contratante, de conformidad con lo estipulado por el Estatuto General de Contratacitn.
CLAUSULA SEXTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
DE PRESUPUESTOQ: EI pago a que EL. HOSPITAL se obliga en virtud del presente contrato s¢ subordina
a las apropiaciones que con tal fin se efectiien en el presupuesto de la vigencia fiscal correspondiente al afio
dos mil veinticuatro (2024}, el valor de presente contrato s pagara con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal que hace parte integral del presente contrato y que contiene la siguiente descripcion:

"Trahajamos unidos por Ia Salud, con Calidad y humanizacién"
www.knimaima.gov.ce - saludnimaima@yahoo.com
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CLAUSULA SEPTIMA. - SUPERVISION: La Supervision del presente contrato serd ejercida por el
Gerente de la ESE. Esta supervisoria se establece para efectos de asegurar la obtencion de la calidad y el
cumplimiento de las obligaciones y los estandares requeridos en fa gjecucion del objeto de este contrato.
CLAUSULA OCTAVA.-. GARANTIAS: Teniendo en cuenta la cuantia a contratar y la naturaleza del
contrato no se exigira garantias de acuerdo a lo normado en el articulo 42 del Acuerdo No. (03 de enero 28
de 2019.

CLAUSULA NOVENA. - CONSERVACION Y USO DE 1L.OS ELEMENTOS ENTREGADQS AL
CONTRATISTA: El CONTRATISTA debe responder por la custodia y cuidado de los bienes y/o
elementos ptiblicos que sean entregados para ia ejecucion del objeto contractual. Sélo podrd usarlos
en el desarrollo de las obligaciones y actividades relacionadas con la ejecucion del contrato y
restituirlos al Area de Almacén de Iz institucidn, quien hard entrega del respectivo Paz y Salvo, al
término de finalizacion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, con
la suscripeién del presente contrato, manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurso en
ninguna de las inhabilidades ¢ incompatibilidades y demds prohibiciones previstas enla Ley 80 de 1993, 821
de 2003 y demas disposiciones vigentes sobre la materia y, que, si llegare a sobrevenir alguna, actuara
conforme lo prevé el articulo 9° de la citada ley. PARAGRAFOQ: Sin perjuicio de lo dispuesto por el inciso
5 articulo 122 de la Constitucidn Politica, de comprobarse que el contratista ha incurrido en violacidn del
régimen de incompatibitidades o inhabilidades, en sanci6n disciplinaria, o recae sobre ¢l sentencia judicial,
renunciard a la ejecucion del presente contrato, por lo cual se terminard autométicamente en este evento,
asumiende la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido de la ESE, sin derecho a reclamar
indemnizacién ni reconocimiento alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando asi cumplimiento al
principio de responsabilidad contenido en ¢l art. 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA en
cumplimiento al objeto del contrato, se compromete a mantener indemne a la E.S.E. Centro de Salud San
José de Nimaima y en consecuencia responder por todo dafio, e indemnizacién que se cause a bienes, al
personal que se utilice y a terceros en la gjecucion del Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - SEGURIDAD SOCIAL: En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo del Articulo 1°. Dela Ley 828 de 2003, el Art.24 del decreto 1703 del 2 de agosto de 2002 y la Ley
789 de 2002 el CONTRATISTA debera efectuar el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, con base en €l 40% del valor mensualizado del presente contrato dentro de los plazos
establecidos para tal fin, de acuerdo can el Art.23 del decreto 1703 del 2 de agosto de 2002. Asf mismo, de
conformidad con el literal b del articulo 13 del decreto 12935 de 1994, reglamentado parcialmente por el
Decreto Nacional 2800 de 2003 y la Ley 1562 de 2012 sobre Riesgos Laborales, &l contratista pagaré con sus
propios recursos, la afiliacién al sisiema de riesgos laborales. Todo lo anterior, en concordancia con lo
establecido en el articulo 26 del Decreto Nacional 0723 de 2013, compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 1072 de 2015 del Sector Trabajo. Para demostrar el cumplimiento de estas obligaciones, ¢l
contratista deberd anexar a la cuenta de cobro para efecto del pago derivado del presente contrato, la fotocopia
del documento que acredite el pago de los apoites, cotrespondiente al periedo inmediatamente anterior al de

la prestacion del servicio.

"Trabajamos unides por la Salud, con Calidad y humanizacién"
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CLAUSULA DECIMA TERCERA. - COMPROMISO ANTICORRUPCION: EI CONTRATISTA
manifiesta con fa firma del presente contrato su apoyo irrestricta a los esfuerzos del Estado colombiane contra
la corrupeién. Si se comprueba el incumplimiento del contratista, empleados, representantes, asesores, o de
cualquier otra persona que en el proceso de contratacion actué en su nombre, serd causal suficiente para la
terminacion anficipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - RESPONSABILIDA AMBIENTAL: El CONTRATISTA se
compromete a dar cumplimiento a las normas legales de proteccién ambiental vigentes en Colombia, asi
como a las politicas internas de la Fnstitucién, relacionadas con el deber de proteger ¢l ambiente y los recursos

naturales.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SUSPENSION TEMPORAL: Por razones de fuerza mayor o caso

fortuito, se podra, de comin acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del contrato
mediante acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute ef tiempo

de suspension.

PARAGRAFO: El contratista prorragaré la vigencia de la garantia por el tismpo que dure la suspension, de
haber lugar a efla.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CESION: EL CONTRATISTA no pedri ceder total o parcialmente el
presente contrato, ni subcontratar los servicios objeto del mismo a persona alguna, salvo previa autorizacion
expresa v escrita por parte de LA E.S.E.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Previo requerimiento por escrito
al CONTRATISTA, la ESE declarara la caducidad del contrato mediante acto administrativo debidamente
motivado, la cual dard por terminada y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuenire si se presenta
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera
grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, por la ocurrencia
de alguna de las causales establecidas en el articulo 90 de la Ley 418 de 1997 modificado por el articulo 31 de
la Ley 782 de 2002, o las circunstancias previstas en el inciso dltimo del Art. 5° de la Ley 80 de 1993,. En
caso de que la ESE decida abstenerse de declarar 1a caducidad, adoptard las medidas de control ¢ intervencién
necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaracién de la caducidad no dard lugar a
favor del CONTRATISTA, quien se hard acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica. La declaratoria de caducidad serd constitutiva del
siniestro de incumplimiento

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - TERMINACION ANTICIPADA: La terminacion anticipada de este
contrato procede: 1) Por mutuo acuerdo entre las partes; 2) Por la Declaratoria de Caducidad del contrato,
por el incumplimiento grave de las obligaciones del contratista que permitan entrever la paralisis del objeto
contratado. 3) §i EL CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecucion del contrato dentro de los
tres (3) dias héabiles signientes a su suscripcion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - INTERPRETACION, MODIFICACION_ Y TERMINACION
UNILATERALES Y BILATERALES: Cuando sutjan motivos posteriores al perfeccionamiento del
contrato que hicieren necesaria la interpretacion, modificacién, terminacidn unilaterales y bilaterales de éste,
se dar4 aplicacién a lo dispuesto en el Acuerdo No. 003 de enero 28 de 2019, y ariiculos 15, 16 y 17 de la
Ley 80 de 1993,

PARAGRAFO: Para la TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO PROCEDE: 1) Por mutuo
acuerdo entre las partes. 2) Por incumplimiento en las obligaciones pactadas en el presente contrafo. El
incumplimiento del objeto por parte del CONTRATISTA, se hard constar mediante la certificacion
sustentada por parte del Supervisor del presente contrato. 3) Por incumplimiento de las obligaciones del
contratista relativas a mantener la suficiencia de la garantia, cuando haya lugar aesta. 4) Cuando se presenten
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inhabilidades o incompatibilidades sobrevivientes. 5) El HOSPITAL sereserva el derecho dar por terminado
el contrato de forma unilateral cuando lo ameriten.

CLAUSULA VIGESIMA, - CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total de las obligaciones contraidas con ocasion de este contrato. LA E.S8.E. podra imponer
directamente al CONTRATISTA atitulo de Sancion Penal pecuniaria, una sumaequivalente al 20% del valor
del contrato, valor que se imputarid al de indemnizacién de perjuicios que reciba LA E.S.E. por el
incumplimiento y podra ser exigible directamente en la misma Resolucién motivada, que declare [a caducidad

o en forma independiente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - MULTAS: En caso de incumplimiente parcial de las obligaciones,
EL CONTRATISTA autoriza expresamente la tasacion y cobro de multas diarias sucesivas de hasta por el
uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que estas sobrepasen el veinte por ciento (20%) del valor
total del mismo, contadas a partir del momento en que la entidad tenga conocimiento de la ocurrencia del
hecho, de acuerdo con el informe presentado por el supervisor. De las multas impuestas se informard a la

Camara de Cometrcio.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De acuerdo con los

establecido en el Articulo 48° del Acuerdo 003 del 28 de enero de 2019 -Estatuto de Contratacion de la ESE-
, los contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién no requieren liquidacion,
con excepeion de los casos establecidos en el citado articulo.

' CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - LIQUIDACION UNILATERAL: 8i EL CONTRATISTA no se
presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, ésta sera practicada
directa y unilateralmente por LA E.S.E., la cual se adoptara mediante acto administrativo motivado,
susceptible del recurso de reposicidn.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - LUGAR DE EJECUCIQN_ Y DOMICILIO: EL
CONTRATISTA cumplird con las obligaciones resultantes del presente conirato prestando el servicio
contratado en la jurisdiccién del Municipio de Nimaima o el lugar sefialado por el silpervisor. Para todos los
efectos, las partes declaran como domicilio contractual, el Municipio de Nimaima.

PARAGRAFO, NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar porescrito y se entenderan debidamente
efectuadas s6lo si son entregadas personalmente, por correo electrénico 0 mensaje instantanea via teléfono
celular, a 1a persona y a las direcciones indicadas a continuacién:

_ " CONTRATANTE |- . CONTRATISTA
Direccidn: Carrera4 No. 5 — 15 Barrio Chicé Direccion: Urb. Las Palmas
Ciudad: Nimaima - Cundinamarca Ciudad: Nimaima Cundinamarca
Teléfono: 3142612824 - 3146412882 Teléfono: 3132587164
Correo electronico: gerencia@hnimaima.gov.co | Correo electrénico;

CLAUSULA VIGESIMO QUINTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se
sucedan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionardn preferiblemente mediante los

mecanismos de arreglo directo y conciliacion.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATQ: Forman parte integral de éste

contrato, y como tal obligan juridicamente a las partes, los siguientes documentos: a) Estudio de oportunidad
y conveniencia. b) Certificado de disponibilidad presupuestal. ¢) Los presentados por EL CONTRATISTA
en su propuesta; d) Registro presupuestal. €) Los demas que se produzean durante el desarrollo del mismo y

gue legalmente se requieran.
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CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato se perfecciona con ¢l acuerdo de voluntades y la firma de
las partes. Para su legal ejecucidn se requiere la existencia del registro presupuestal correspondiente,
conforme al articulo 71 del decreto 111 de 1996.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a
todo lo ordenado y manifestado, bajo el principio de la libre autonomia de la libertad.

Para constancia de lo anterior se firma por las partes, a los (09) nueve dias del mes de Enero de dos mil
veinticuatro (2024).

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

4
%LA BUSTO%?R’]?]%)(()!R

Gerente BEANCA AID?PEREZ RAMIREZ

.C 20.767.868
Contratista

Revisé XIMENA BUSTOS CORREDICR - Gerente
Digite JUAN MANUEL HERRERA G. - Asesor de Contratacidn
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