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PROCESO COMPETITIVO N° 03 DE 2023

C.B.A. SAN PEDRO CLAVER

CONDENSADO EVALUACION TECNICA

PROPONENTE: FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR

2.4.2. Documentos técnicos: .
CONDICION CUMPLE / RECHAZO
Documento de experiencia, documentos donde el proponente acredite una experiencia minima
de DIEZ (10) afios en la prestacion de servicios sociales de proteccion institucionalizados a
poblacion adulta mayor con o sin discapacidad mental. El proponente que no cumpla con éste NO HABILITA RECHAZO
requisito, la propuesta no le sera evaluada por cuanto no cumple con éste requisito habilitante.
Presentar Habilitacion de servicios de salud: Si el proponente es una institucion prestadora de
servicios con objeto social diferente a la salud o una Institucién prestadora de servicios de Salud
(IPS), debera presentar el Registro Especial de Prestadores de Salud (REPS) en el NO HABILITA RECHAZO
Departamento de Cundinamarca y/o Bogota D.C el que se evidencie que los servicios de
consulta externa prestados se encuentran habilitados..
No presentar Certificados de experiencia, expedidos por la Entidad contrataﬁfe, para certificar
experiencia de la firma proponente. CUMPLE CUMPLE
Cuando la Beneficencia evidencia documento alguno que induzca a error al Comité Evaluador o
se evidencia falsedad en la informacion contenida en los documentos. CUMPLE CUMPLE
EVALUACION TECNICA :
FACTOR DE CALIFICACION PUNTAJE MAXIMO PUNTAJE OBTENIDO
PERSONAL ADICIONAL 60 0
PUNTAJE TOTAL 60 0
PERSONAL ADICIONAL Tiempo Puntos
COORDINADOR DE MANTENIMIENTO 0
AUXILIAR DE ENFERMERIA APOYO AL STOCK DE MEDICAMENTOS 0
PUNTAJE OBTENIDO 0
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