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ACTA No. 003 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Selección y verificación de instructores del programa de Articulación con la media del 
Centro Agropecuario de Buga para la vigencia 2024. 

CIUDAD Y FECHA: 
Guadalajara de Buga, 10 de enero de 2024 

HORA INICIO: 
8:00 Am 

HORA FIN: 
10:00 Am 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de Juntas Subdirección 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
Centro Agropecuario de Buga 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Selección de instructores del programa de Articulación con la media del Centro 
Agropecuario de Buga para la vigencia 2024. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Seleccionar del Banco de instructores del centro el personal requerido para desarrollar 
procesos formativos para la vigencia 2024 del programa de Articulación con la Educación 
Media, de acuerdo con la planeación indicativa, Plan operativo anual, plan de acción, 
análisis del sector, lineamientos institucionales vigentes, circular 3-2023000212 del 03 de 
noviembre del 2023, y otros lineamientos para el cumplimiento de las metas proyectadas 
para la Vigencia 2024. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El comité de selección y verificación del centro, compuesto por los abajo firmante, en 
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de contratación estatal en Colombia 
y la circular 3-2023000212 del 03 de noviembre del 2023 con asunto: “Contratación de 
servicios personales 2024”, se reunieron el día 10 de enero para seleccionar los instructores 
requeridos para la formación, de los programas especiales; Articulación con la Educación 
Media, del Centro Agropecuario de Buga para la vigencia 2024. 
 
De acuerdo con las renuncias presentadas y para cumplimiento de metas de acuerdo con 
la necesidad del Centro se requieren, 70 instructores, distribuidos de la siguiente manera: 
 

Programa Cantidad 

Articulación 67 

 
1. Articulación con la Educación Media: 
Con el fin de cumplir las metas estipuladas de los programas de Articulación con la media 
técnica, estipuladas en la planeación indicativa del centro en las diferentes áreas se 
requieren los siguientes perfiles de instructores: 
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ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

1 MONITOREO AMBIENTAL Alternativa 1: Título de 
Técnico Profesional en 
núcleos básicos de 
conocimiento de: Ingeniería 
Ambiental, Sanitaria y 
afines.  Alternativa 2: Título 
de Tecnólogo en núcleos 
básicos de conocimiento 
de: Ingeniería Ambiental, 
Sanitaria y Afines; o 
Química y Afines.  
Alternativa 3: Título de 
profesional universitario en 
núcleos básicos de 
conocimiento de: Ingeniería 
Ambiental, Sanitaria y 
Afines; o Ingeniería Química 
y afines; o Química y afines.  
Experiencia Laboral: 
Cuarenta y dos (42) meses 
de experiencia relacionada 
distribuida así: treinta (30) 
meses de Experiencia 
relacionada con el ejercicio 
de gestión ambiental 
sectorial y urbana y doce 
(12) Meses en docencia o 
instrucción certificada por 
entidad legalmente 
reconocida. 

 
Se seleccionan 2 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

29286731 PAULA ANDREA VALENCIA PONCE 

31642926 ANGELICA MARIA GIL VILLEGAS 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 



     

GOR-F-084 V01 
 

 
 

 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

2 CONTABILIZACION DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS. 

Alternativa 1: título 
profesional universitario en 
el núcleo básico de 
conocimiento de: A) 
Contaduría Pública,  
preferiblemente con 
especialización en 
tributaria, finanzas, costos, 
auditoria, tesorería y 
estándares internacionales 
(niif-nic) o diplomado en 
estándares internacionales 
(niif-nic) y manejo de 
paquete ofimática, excel, 
software contable, 
financiero y de nómina o 
certificación de 
competencias laborales en 
normas técnicas y 
pedagógicas o tarjeta 
profesional en los casos 
exigidos por la ley. B). 
Economista y 
Administrador de 
Empresas: preferiblemente 
con actualización en niif y 
nic, (normas internaciones 
de información financiera y 
de contabilidad), o 
diplomado en estándares 
internacionales (niif-nic) y 
manejo de excel, software 
contable, financiero y de 
nómina o tarjeta 
profesional en los casos 
exigidos por la ley. 
Experiencia Laboral: 
veinticuatro (24) meses de 
experiencia después de 
obtener título profesional: 
de los cuales doce (12) 
meses estarán relacionados 
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con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de 
la formación. Profesional y 
doce (12) meses en labores 
de docencia y con el 
programa de formación. 
Alternativa 2: título de 
tecnólogo en el núcleo 
básico de conocimiento de 
Contaduría Pública; 
Tecnólogo en Contabilidad 
y Finanzas o cuatro años de 
estudio aprobados en 
contaduría pública o 
preferiblemente con 
actualización en niif y nic, 
(normas internaciones de 
información financiera y de 
contabilidad), o diplomado 
en estándares 
internacionales (niif-nic) y 
manejo de excel, software 
contable, financiero y de 
nómina. Experiencia 
Laboral: treinta (30) meses 
de experiencia después de 
obtener el título o 
certificación de estudios: de 
los cuales dieciocho (18) 
meses, estarán 
relacionados con el 
ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la 
formación profesional y 
doce (12) meses en labores 
de docencia y con el 
programa de formación 

 
Se seleccionan 8 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

31658032 DIANA CAROLINA TRUJILLO MOLINA 

94479021 CESAR TULIO OSPINA CUARTAS 

94308369 ISRAEL RUBIANO RODRIGUEZ 
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14889880 JOSE FERNANDO TRIANA PEREZ 

1094885732 KELLY JULIANA ZAPATA MARIN 

31658251 LUZ CARIME QUINTERO  

38874949 LUZ HELENA GOMEZ VELEZ 

1115066506 PAOLA ANDREA VILLA CASAÑAS 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

3 EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS Tecnólogo en 
Entrenamiento Deportivo o 
afines. Profesional 
Licenciado en Educación 
Física o Profesional en 
Cultura Física, Deporte y 
Recreación o Profesional en 
Ciencias del Deporte o 
afines. Experiencia laboral: 
experiencia laboral 
tecnólogo veinticuatro (24) 
meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio 
de la profesión u oficio 
objeto de la formación 
profesional ó licenciado 
doce (12) meses de 
experiencia relacionadas 
con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de 
la formación profesional 
experiencia docente: 
tecnólogo mínimo doce (12) 
meses en labores de 
docencia profesional o 
licenciado mínimo seis (6) 
meses en labores de 
docencia. 

 
 
Se selecciona 4 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 
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80249849 JAVIER EDUARDO VALDERRAMA ROJAS 

1115082823 DANIEL HERNÁNDEZ GUTIÉRREZ 

14887316 JOHN FERNANDO CARDONA 

1115088662 JUAN CAMILO DIAZ CORREA 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

4 INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES 

Licenciatura en Electricidad 
y Electrónica, Ingeniería 
Electromecánica, Ingeniería 
en Distribución y Redes 
Eléctricas, Ingeniería 
Eléctrica, Licenciatura en 
Electrotecnia, Licenciatura 
en Electrónica, Licenciatura 
en Electromecánica, 
Ingeniería Electrónica 
.Alternativa de Estudio: 
Tecnología Eléctrica, 
Tecnología en 
Electromecánica, 
Tecnología 
Electromecánica, 
Tecnología en Gestión 
Eficiente de la Energía 
Eléctrica, Tecnología en 
Distribución de la Energía 
Eléctrica, Tecnología En 
Electricidad Industrial y de 
Potencia. Experiencia 
Laboral: veinticuatro (24) 
meses de experiencia 
relacionada distribuida así: 
doce (12) meses de 
experiencia relacionada con 
uso final de la energía 
eléctrica y doce (12) meses 
en docencia. 

 
Se selecciona 1 instructor:  
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Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

66854507 MARIA FERNANDA ABADIA VARGAS 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

5 INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES Profesional o Tecnólogo en 
Producción de Multimedia, 
Animación Digital, 
Animación 3d, Artes 
Visuales, Desarrollo 
Multimedia y Web, Diseño 
Gráfico, Diseño Visual, 
Comunicación Visual, 
Publicidad, Artes Plásticas 
Con Énfasis en Medios, 
Ingenieros Multimedia, 
Ingenieros de Sistemas, 
Animación Y/O Áreas 
Afines, Preferiblemente 
Con Certificación 
Internacional en Desarrollo 
de Productos Sobre 
Plataformas de Diseño. 
Experiencia Laboral: 
Veinticuatro (24) meses de 
experiencia: de los cuales 
dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la 
formación profesional y seis 
(6) meses en labores de 
docencia. 

 
Se seleccionan 4 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

31641086 ALBA ALEXANDRA LOPEZ LOSADA 

1115082928 ANDRES FELIPE GARCIA QUIQUE 

14893623 RODRIGO BORDA CAICEDO 
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66803689 SANDRA MILENA MONTAÑO SIERRA 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

6 PROGRAMACION DE SOFTWARE Tecnólogo o Profesional en 
Sistemas y afines, con 
conocimientos en: Sistemas 
de Gestión de bases de 
datos relacionales y no 
relacionales, Plataformas 
de desarrollo web (.net, 
java, php, python y 
javascript),Paradigma de 
programación orientado a 
objetos Conocimiento 
aplicado al ciclo de vida del 
software Conocimiento de 
modelos y disciplinas de 
calidad de software 
Conocimiento de 
metodologías tradicionales 
y ágiles aplicadas en el 
desarrollo de Software 
Pruebas de Software  
preferiblemente con 
certificaciones 
internacionales en 
tecnologías aplicadas al 
desarrollo de software. 
Experiencia Laboral: 
Veinticuatro (24) meses de 
experiencia: de los cuales 
dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la 
formación profesional y seis 
(6) meses en labores de 
docencia. 
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Se seleccionan 3 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

14894090 ANWAR SUDKY ABDALLAH MILLAN 

14886383 FRANCISCO GOMEZ VIERA 

5821122 WILLIAM FERNANDO BERNAL LOPEZ 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

7 TECNICO EN SISTEMAS  
Tecnólogo o Profesional En 
Sistemas, Electrónica o 
Profesiones Relacionadas 
con la especialidad objeto 
de formación. 
preferiblemente con 
Certificación Internacional 
en: Ensamble y 
Mantenimiento De Equipos 
De Cómputo Y Servidores 
Comptia, A+ O Server+ 
Microsoft Office Specialist 
(Mos).Experiencia Laboral: 
Dieciocho (18) meses de 
experiencia: doce (12) 
meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de 
la formación profesional 
seis (6) meses en labores de 
docencia. 

 
Se seleccionan 8 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1114060771 CRISTHIAN DAVID VIVEROS LUFAN 

31956971 ANGELICA MARIA DUQUE RECIO 

94477536 CARLOS ALBERTO TRIANA VERA 

1110490658 DIEGO ANDRES BUCURU MARTINEZ 

94481654 JHON JAIRO FERNADEZ CALERO 
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16289787 JHON LORENZO QUIÑONES BENITEZ 

94481925 JOSE PAUL ISAZIGA GARRIDO 

79570765 HENRY ALBERTO SUAREZ VARGAS 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

8 SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS Profesional Universitario En 
Administración De 
Empresas, Economía, 
tecnólogo en áreas afines 
y/o con Especialización en 
Mercadeo. Experiencia 
Laboral: demostrar 
vinculación laboral de dos 
años en el desarrollo de 
actividades relacionadas 
con la administración, 
costos y presupuesto, 
asesorías empresariales. 
Experiencia docente 
mínima de 12 meses. 

 
Se seleccionan 2 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

14801705 JULIAN ADOLFO ALCALDE LOZANO 

14891548 EDGAR BOCANEGRA DOMINGUEZ 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

9 SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS PROFESIONAL EN CIENCIAS 
AGRARIAS: ZOOTECNISTA, 
MÉDICO VETERINARIO Y/O 
ZOOTECNISTA, 
TECNÓLOGO EN ÁREAS 
AFINES. 
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Se seleccionan 2 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

11794658 CARLOS FRANKLIN FIGUEROA RENTERIA 

1143860914 MIGUEL ÁNGEL MARTÍNEZ NIÑO 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

10 SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS Profesional en Ciencias 
Agrarias: Ingeniero 
Agrónomo, Ingeniero 
Agrícola, Ingeniero Forestal, 
Ingeniero Agroecólogo, 
Ingeniero en Agroecología, 
Tecnólogos en areas afines. 
Experiencia Laboral: 
demostrar experiencia 
laboral de 2 años en 
actividades relacionadas 
con la competencia, 
experiencia docente 
mínima de 12 meses 

 
Se seleccionan 3 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

16640500 DIEGO FERNANDO OREJUELA SANDOVAL 

66660491 MARIA ISABEL VARELA QUINTERO 

94476110 CRISTIAN RODRIGO ORTEGON CASTAÑO 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

11 CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES Profesional En Ciencias 
Naturales: Ingeniero 
Agrónomo, Ingeniero 
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Agrícola, Ingeniero Forestal, 
Ingeniero Agroecólogo, 
Ingeniero en Agroecología, 
Ingeniero Químico, 
Profesionales y/o 
Tecnólogos En Áreas Afines. 
Demostrar experiencia 
laboral de 2 años en 
actividades relacionadas 
con la competencia, 
experiencia y/o formación 
docente mínima de 12 
meses. 

 
Se seleccionan 6 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

16858410 MAURICIO ACOSTA TENORIO 

31643916 MARIA EUGENIA SERNA BUSTOS 

94393743 LUIS FERNANDO GARCIA VERA 

31790103 GRACE SANCHEZ JIMENEZ 

66872132 FRANCIA ELENA CLAVIJO ALFONSO 

29121710 SANDRA YESENIA PATIÑO TORRES 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

12 COCINA Opción 1: profesional en las 
áreas de GASTRONOMÍA, 
COCINA, ALTA COCINA, 
CULINARIA O GESTIÓN 
HOTELERA. Opción 2: 
TECNÓLOGO EN LAS ÁREAS 
DE COCINA, 
GASTRONOMÍA, 
CULINARIA, GESTIÓN 
HOTELERA O GESTIÓN DE 
ALIMENTOS Y BEBIDAS. 
Opción 4: TÉCNICO EN LAS 
ÁREAS DE COCINA, 
GASTRONOMÍA O 
CULINARIA. Mínimo 
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veinticuatro (24) meses en 
la preparación de alimentos 
para establecimientos 
Gastronómicos. 
Adicionalmente, para todas 
las opciones, certificar 
cursos de formación en 
pedagogía de Mínimo 40 
horas o certificación de 
competencia laboral 
vigente en orientación de 
procesos formativos 
presenciales. 

 
Se seleccionan 1 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1022375456 CAMILO ANDRES ESLAVA CORTES 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

13 Elaboración de Productos Alimenticios ALTERNATIVA 1.TÍTULO DE 
TÉCNICO PROFESIONAL EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y 
AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA), 
EXPERIENCIA:TREINTA (36) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO 
(24) MESES RELACIONADOS CON 
EL EJERCICIO DE PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS; Y DOCE (12) 
MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA  2. 
TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
AGROINDUSTRIAL,ALIMENTOS Y 
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AFINES; INGENIERÍA QUÍMICA Y 
AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA),EXPERIENCIA: 
TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO 
(18) MESES RELACIONADOS CON 
EL EJERCICIO DE PROCESAMIENTO 
DE ALIMENTOS; Y DOCE (12) 
MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA3.TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: INGENIERÍA 
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y 
AFINES; INGENIERÍA QUÍMICA Y 
AFINES. VER ANEXOS:(N.B.C.), 
(TITULOS SENA), EXPERIENCIA: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE 
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS; 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 

 
Se seleccionan 3 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

66717341 SANDRA INES BARCO LOPEZ 

29285323 DIANA CAROLINA PALACIOS ZUELTA 

1113639173 JORGE ANDRES POTES GOMEZ 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

14 COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS MASIVOS Profesionales en: 
Administración de 
empresas, Ingeniería 
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industrial y de Alimentos, 
Economía, Contaduría 
Publica, profesionales 
relacionados con Ciencias 
Humanas, profesionales 
relacionados con las TICS, 
Profesionales en Mercadeo 
y Ventas de Servicios.  
Experiencia laboral: 
veinticuatro (24) meses 
laborando en procesos de 
consultoría, gestión, 
administración, servicio al 
cliente, mercadeo, 
emprendimiento y 
presupuestos y seis meses 
como docente orientando 
procesos de formación 
profesional o académica" 

 
Se selecciona 1 instructor:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

16547809 DIEGO JAVIER AGUILAR ZAPATA 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 
 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

15 INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS Alternativa 1: Título de 
Tecnólogo en el núcleo 
básico de conocimiento, 
Ingeniería Industrial y 
afines; o Administración. 
Treinta (30) meses de 
experiencia relacionada 
distribuida así: dieciocho 
(18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio 
de gestión logística y doce 
(12) meses en docencia. 
Alternativa 2: título 
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profesional universitario en 
el núcleo básico de 
conocimiento de: Ingeniería 
Industrial y afines; o 
Administración. 
Veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada 
distribuida así: doce (12) 
meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio 
de gestión logística y doce 
(12)meses en docencia. 

 
Se selecciona 1 instructor:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1115066261 JULIÁN ALBERTO DUMANCELI YANTEN 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

16 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Alternativa, 1) 
Administrador de 
Empresas, profesional en 
gestión empresarial. 
Comunicador social 
periodista. Formación 
profesional en ciencias 
administrativas, humanas, 
sociales o afines, 
preferiblemente 
especialista y/o 
actualización en servicio al 
cliente. Certificado de 
competencias laborales 
enorientar los procesos 
formativos presenciales con 
base en los planes de 
formación concertados. 
Integrar las tic en los 
procesos de enseñanza 
aprendizaje de acuerdo con 
las competencias a orientar, 



     

GOR-F-084 V01 
 

 
 

 

experiencia laboral: 
requisitos de experiencia 
laboral alternativa 
1veinticuatro (24) meses de 
experienciade los cuales 
dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la 
formación profesional y seis 
(6) meses en labores de 
docencia. Alternativa 2) 
Tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o 
cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias 
económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas 
afines. (esta alternativa 
aplica para zonas y 
provincias del país). 
Experiencia Laboral: Treinta 
y seis (36) meses de 
experienciade los cuales 
veinticuatro (24) meses 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la 
formación profesional y 
doce (12) meses en labores 
de docencia 

 
Se seleccionan 13 instructores:  
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1115081734 ALAIN MARINO MUÑOZ MOLINA 

31655508 ANA ZULMEIRA LATORRE CALVO 

31656799 ANGELA LONDONO CASTRO 

29785763 AURA MARIA AGUADO TASCON 

38867404 BEATRIZ MARIETH HERRERA QUINTERO 

1115069134 CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN 

31644931 DIANA PAOLA CASTAÑO RAMIREZ 

1115076765 DIANA YURANI GONZALEZ CACERES 
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14886355 JOSE WILLIAM CASTRILLON CANO 

66726751 LINA MARCELA MENDOZA VICTORIA 

1079174974 LUIS CARLOS SANCHEZ OROZCO 

66719085 MARTHA CECILIA VELASQUEZ LOPEZ 

31657309 SANDRA BIBIANA ACOSTA CIFUENTES 

94471947 OSCAR ANDRES MARMOLEJO ARANGO  

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

17 OPERACION TURISTICA LOCAL Requisitos académicos: 
opción 1 Profesional en las 
áreas de administración 
turística o en turismo. 
Opción 2: tecnólogo en el 
área de la administración de 
aerolíneas y agencias de 
viaje. Opción 3: tecnólogo 
en guianza turística con 
tarjeta profesional.  
Experiencia laboral: mínimo 
dos (2) años de experiencia 
en la coordinación de 
servicios turísticos en 
empresas relacionadas con 
el sector y seis (6) meses de 
experiencia en pedagogía 
adicionalmente, para todas 
las opciones, certificar 
mínimo 80 horas en cursos 
de formación pedagógica o 
presentar certificación de 
competencia laboral 
vigente en la orientación de 
procesos formativos 
presenciales.Mínimo dos 
(2) años de experiencia en 
la coordinación de servicios 
turísticos en empresas 
relacionadas con el sector y 
seis (6) meses de 
experiencia en pedagogía. 
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Adicionalmente, para todas 
las opciones, certificar 
mínimo 80 horas en cursos 
de formación pedagógica o 
presentar certificación de 
competencia laboral 
vigente en la orientación de 
procesos formativos 
presenciales. 

 
Se seleccionan 5 instructores:  
 
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

31657004 MARIBEL CEBALLOS MUÑOZ 

1115077597 STEPHANIA ROJAS MARIN 

67011628 WENDY TASCON CALDERON 

1106891253 DANIA YORLADY SUAREZ ORJUELA 

66962958 CLAUDIA PATRICIA  ARAQUE ARDILA 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 
2024. 
 

CONCLUSIONES 

 
De acuerdo con lo anterior, una vez realizada la revisión de las necesidades se concluye que 
se procederá a realizar el alistamiento, revisión y los ajustes necesarios de los estudios 
previos para la contratación, teniendo en cuenta los lineamientos desde la Dirección 
General y Regional, atendiendo las necesidades antes mencionadas del Centro de 
Formación, para la ejecución y cumplimiento de metas de formación Articulación con la 
Educación Media para la vigencia 2024 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Elaboración documentos 
necesarios para el proceso de 
contratación y tramitar 
autorización ante la dirección 
regional. 
 
Contratación 

 
11 de enero 

de 2024 

Coordinación 
Administrativa  
 
 
Kery Paola Torres 
 

 
 
 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
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NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Abdul Shekt Garcia  Coordinador 
Administrativo   

Albeth Martinez Valencia  Subdirector ( e)  

 
   



     

GOR-F-084 V01 
 

 
 

 

 


