Cédigo: GD-P1-F21

Gestion e
Documental Version: 8
Fecha: 14 de Octubre de 2022 0°0
Y 1) Pagina: Pagina 1 de 2 .0 0.
QEE‘? . Santiago Anzola o Ve
et/ Elaborado por: Contratista DGC ()
ALCALDIA MAYOR Acta de Bibiana Guerrero Peiarete |
___DEsocorAne Comité Revisado por: Subdirectora Administrativa y BAJO ESTANDAR
Financiera MIPG
Aprobado por-: Gloria Edith Martinez Sierra
P por: Directora Gestion Corporativa
Fecha: 14/11/2023
Hora: 08:30 a.m.
Lugar: Virtual TEAMS

Convocada por: Adela Vélez, Alfredo Contreras

Tema: Comité técnico. Convenio de CTel No. 747 de 2023.
Seguimiento y avances.
Asistentes:
1. Adela Vélez Equipo - CESA
2. Andrés Camilo Infante Correa Comité técnico — SDDE
3. Alfredo Contreras Eitner Coordinador de proyecto — CES
4. Diana Paola Guevara Apoyo a la supervision — SDDE
5. Edgardo Cayon Director del convenio — CESA
6. Laura Alfaro Supervisora SDDE
ORDEN DEL DIA:
1. Segundo entregable
2. Avances del cronograma
3. Revision de informes
4. Varios

DESARROLLO DE LA SESION
Se inicia la sesion con la aprobacién del orden del dia.
Segundo entregable
Desde el CESA se manifiesta que ya las 85 empresas asignadas al programa fueron

diagnosticadas, incluyendo a las 4 empresas que fueron reintegradas el 7 de noviembre de
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2023. Esto permite avanzar con la agenda, sin embargo, se esta realizando un plan de
contingencia para abordar el trabajo con las empresas rezagadas, se espera entregar los
resultados el dia jueves 16 de noviembre.

Avance de cronograma

Se explica de parte del CESA la preocupacion existente por la asignacion de gran cantidad de
actividades durante la misma semana, debido a que el cronograma fue condensado en menor
tiempo para cumplir con la metodologia propuesta, teniendo en cuenta la entrega tardia de las
empresas para el desarrollo de todo el proceso. Las actividades que se realizan son webinars,
mentorias grupales y mentorias individuales. En este sentido, se plantea como posibles
soluciones: para seguir trabajando sin modificar la intensidad de actividades pactada el envio
de las sesiones a través de webinar para que puedan ser consultadas de forma asincrénica;
0, modificar el cronograma de actividades a los tiempos iniciales propuestos. Desde la SDDE
se avala la primera opcion.

Revision de informes

Se hace claridad del pago de parafiscales sobre mes vencido, desde la SDDE se resalta la
importancia de generar rapidamente la entrega de informes y documentacioén del proceso.
El formato financiero esta ok

Varios

Se aclara que el operador del Vaucher recibira la caracterizacion de las empresas con los
planes de gestion de la innovacion para el proceso de financiacion. Para ello, la SDDE enviara
al asociado la estructura a presentar.

Por otra parte, se enviara desde la SDDE el formato de informaciéon necesaria para subir al
SIUM. Se plantea recopilar la informacion durante las mentorias para lograr garantizar la
calidad de la misma.

Adicionalmente, desde el equipo de comunicaciones de la direccion del SDDE se estara
realizando piezas de comunicacion para evidenciar logros y resultados del programa, en este
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sentido, se solicita al CESA que proponga cinco (5) beneficiarios para ser entrevistados. Para
ello la SDDE realizara una ficha técnica para recopilar informacién, resaltando los logros en el
marco de la Ruta.

Se espera realizar una encuesta de satisfaccion por parte del asociado, para lo cual desde el
CESA se pregunta cuales serian estos temas importantes para ser contrastados, la SDDE
solicita un formato de encuesta borrador.

Se revisa el clausulado y las condiciones del pago bajo la necesidad de un concepto respecto
a la forma en que debe realizarse el pago para el CESA teniendo en cuenta el convenio
realizado basado en empresas activas y no sobre la totalidad enunciada inicialmente en el
convenio.

Se analizan los resultados y entregables a la luz del clausulado y se aclara que el entregable
4 esta atado al resultado final por lo que no se podra pasar cuenta de cobro solo con los
diagnodsticos, debera esperarse a la entrega de documentos finales proyectados en diciembre.

También se debe completar informacién con una herramienta que permite la trazabilidad de la
informacion de cada empresa “Matriz de plan de gestion de la innovacion”.

Siendo las 9:30 a.m. horas se levanta la sesién con los siguientes compromisos:

COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA
CUMPLIMIENTO

Se debe enviar la informacién y CESA 16-11-2023
documentacion

Se realizara la consulta sobre los SDDE 16-11-2023
valores del pago

Se enviara la herramienta de SDDE 16-11-2023
trazabilidad

En constancia de lo anterior firman:
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. Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos g P Dependencia Firma
vinculacién
Adela Vélez Equipo proyecto CESA Aol Velizg
. rdin r
Alfredo Contreras Eitner Coordinado CESA
proyecto X
Andrés Camilo Infante e !
Comité técnico SIP - SDDE %ﬁ‘:
Correa _
Diana Paola Guevara Apoyo a la SIP - SDDE 1%
supervision th
Laura Lorena Alfaro g o icora SDDE SIP - SDDE e
Medina AL L \
. Director del . '
E r n : ESA
dgardo Cayo convenio - CESA CES @
NOMBRE Y FIRMA

Adela Vélez Coordinador de proyecto - CESA
Secretario (a) Técnico (a) o coordinador de la reunién
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