Informe de Supervisidn

if @ PROSPERIDAD SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cudigo: F-GC-4

1 Version: 4

Pagma 1de6

INFORME DE SUPERVISION

Fecha: 28/12/2023

COMNVENIO DE COLABORACION No.498 DE 2023

1.

Nimero de convenio: 498

CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos & los benefi iciarios del PROGRAMA COLOMBIA
MAYOR a través de la ESAL, con |a enfrega del subsidio ecandmico indirecto

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 5 de j

junio 2023

Fecha de terminacion del Contrato o Convenio (incluidos los Otrosi): diciembre 31 de 2023
Nombre del Contratista o Asociado(s): Asilo San Pedro Claver
Supervisor previo, Martha Yolima Gonzélez (marzo 18 al 20 julio de 2023)
Supervisar que presenta el informe: Rayan El Barkachi Abou Trabi
Supervision: Julio 21 de 2023 hasta diciembre 31 de 2023, mediante Memorando de delegacion de supervision M2023-

2100-043472.

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

'~ FUERON “_'-'"1"

__EL'EEEMI&E} DE - ’RECIBIIJAS A
:EJEﬂuciahtnEL
i Jnvertlr los recursos asugnadns por El centro mwmﬁ Ics recurscrs
| PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente asignados de manera exclusiva
en el beneficio objeto del presents a los beneficiarios del convenio,
convenio, si se llegaren a generar, por lo de acuerdo con lo soportado
que esta prohibido que dichos recursos se g mediante  las legalizaciones 3|
destinen a otras actividades diferentes a las presentadas:
aqui convenidas, En caso de evidenciarse 30 de octubre de 2023; Meses
destinacion diferente de estos recursos, se | de junio v julic. f
adelantaran las acciones legales 11 de diciembre: Meses de
comespondientes agosto, septiembre y octubre
2. Dar cumplimiento a lo establecido De acuerdo con la visita de
en la normatividad vigente, en la ejecucion seguimiento realizada el 05 de
del presente Convenio, asi como acatar lo diciembre de 2023 por parte de
dispuesto en el Manual Operativo del FROSPERIDAD SOCIAL, &l
programa Colombia Mayor adoptado sl centro cumplié lo establecido en sl |
mediante resolucion namero 01370 dg 2013 la normatividad y el manual
del Ministerio de Trabajo, en todos aquellos operativo de Colombia Mayor,
aspectos, relacionados con el subsidio en lo relacionado con el subsidio
indirecto indirecto.
El centro dispuso de sus
conacimientos,  experiencia,
|capacidades  técnicas v
3. Poner a disposician, las capacidades administrativas para la entrega
tecnicas y administrativas de la ESAL para del subsidio indirecto a través
el adecuado desarrollo y ejecucion de la gl de los servicios soclales de 3|
entrega del subsidio indirecio a los glimentacion y elementos de
| beneficiarios, asl como también, |as higiene y salubridad con el
| gestiones administrativas y contracluales personal dispuesto que prepara
con PROSPERIDAD SOCIAL los alimentos y realizo las
labores de aseo personal y de la
_ : infragstructura. _
4. Entregar el subsidio proveniente de Se realizéd la verificacion de los
PROSPERIDAD SOCIAL, dnica y 8l listados de  beneficiarios s
| directamente segin se establece en el validados por la subdireccion de |
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'Manual Operativo, a sus beneficiarios, a
guienes se les debe verificar |a identidad
previo a la entrega o prestacion

"TMNC del orden nacional de

PROSPERIDAD SCCIAL segin
se establece para Celembia
Mayor en el Manual Operativo,
Unica y directamente a sus
beneficiarios.

5. Prastar a los beneficianios que le
comesponden, los servicios sociales del
subsidin indirecto del programa Colombia
Mayor, de conformidad con lo establecido

De acuerdo con la wisita de
seguimiento realizada el 05 de
diciembre de 2023 por parte de
PROSPERIDAD SOCIAL el
centro, prestd a los beneficiarios
que lg c¢omesponden, los

al momento de la liquidacidn de la
transferencia ya que no $& incluirdn en el
beneficiario en razon & su muerte.

en el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 sl SErVICIOS sociales de g
de 2016, |as normas que lo modifiquen o | alimentacian, elementos  de
sustituyan y en &l Manual Operativo, higiene y salubridad del subsidio
atendiendo la naturaleza del subsidio, que indirects del programa
no es para asuntos suntuosos Colombia Mayar, de
conformidad con lo soportado
en cada legalizacion,
et i Gan o spore e
manejo de los recursos girados  por CHeniE bancﬂ."a ;n i Banpolde
PROSPERIDAD SOCIAL para entregarlos | Bogota, destinada especial y
. , . ; exclusivamente para el manegjo ;
en servicios sociales basicos a los Sl . Sl
beneficiarios que les comesponde en el de los recursos girados por
: PROSPERIDAD SOCIAL en el
marco del programa Colombia Mayor y su :
. L marco del programa Colombia
subsidic  indirecto,  excepluada  de o
. Mayor y su subsidio indirecto
gravamenes financieros )
El centro gjecuta totalmente los
recursos  de los  subsidios
indirectos que le son asignados
en forma mensual, para la
prestacién los servicios sociales
segin ¢l Manual Operativo, Lo
anterior  soportado  en el
| documento  Codigo  F-IP-278:
7. Ejecutar totalmente los recursos de los Formato  Auxiliar  Contable
subsidios indirectos que la son asignados en Modalidad Indirecta CSPSAM
forma mensual, para la prestacion los sl Programa Colombia Mayor, en Si
servicios sociales basicos, segin el Manual el cual se describe mes & mes
Operativo \los servicios sociales bésicos
prestados a los beneficiarios del |
convenio y entregados en el
marca de las legalizaciones
presentadas asi:
{30 de octubre de 2023 Meses
de junio v julio.
11 de diciembre: Meses de
agosto, septiembre y octubre.
El centro realizo los reportes
. _ dentro  de los  tiempos
| 8. Rep«_:urt_ar a F’rusp_endad Sacial sobre los | establecidos de acuerdo con la |
o e s cn o
propdsita de tener en cuenta la informacidén gl soportadas en el marco de las sl

legalizaciones presentadas asi:
a0 de octubre de 2023 Meses
de junio y julic.

11 de diciembre: Meses de
agosto, septiembra ¥ oclubre.
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{ [Informaciones descritas en Ia | .I
tabila: lista mensual de
‘ beneficiaos programa Colombia
mayor, relacionada en el itemn 3
| observaciones a las actividades
gjecutadas  ylo  a  las
| | obligaciones.
' El centro entregd y ejecutd el
subsidio indirecto por valor de
F80.000 mil pesos por cada
5. Entregar el subsidio indirecto y ejecutar beneficiario, de acuerdo con los
|los recursos, sin que estén sujetos a| soportes entregados en cada
tramites, pagos, condiciones, procesos o legalizacin, asi:
procedimientos distintos o adicionales a los L U
establecidos en el presente CONVENIO, el : i:{!fdﬂfge;gfgégnos PN
Eanual_operahm y la regulacion sobre S Jullo: 24 beneficlarios, por Un sl
olombia  Mayor,  garantizando la
oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por valor de 31 'BED'GD[,}' :
gjecutar, dado que los subsidios estan Agosto: 24 beneficiarios, por un
destinados a la subsistencia de los valor de $1.920.000 |
| beneficiarios | Septiembre: 24  heneficiarios,
por un valor de $1.920.000
Octubre: 23 beneficiarios, por
¢ un valor de §1.840.000. B
10, Asistir a las capacitaciones que, para la oo RO N
gjecucisn  del CONVENIO  programe sl Iiagﬁ::c?i[;snrzzjii:;aﬁer[m:: 3: sl
PROSPERIDAD SOCIAL. 9z
: noviembre de 2023
7 | De acuerdo con la visita de !
| seguimiento realizada el 18 da _
11. Informar a los beneficiarios del programa octubre de 2023 por parte de
| Colombia Mayor sobre la ejecucion del PROSPERIDAD SOCIAL el
| CONVENIO y facilitar el acceso a la Si centro  informé &  los s
informacién  que pemmita conocer el beneficiarics del programa
cumplimignto y dasarrollo de este Colombia Mayor sobre |a
gjecucidn  del  CONVENID
| __ durante los pagos de cada ciclo e
12, Informar inmediatamente a
FROSPERIDAD SOCIAL y a las demas
autoridades compefentes, cuando se El centro no realizé reporte de
;presepten hechos, peticiones o amenazas | si algin hecho amenazante de g
de quienes actien por fuera de la ley con el | = g Ay .
fin de obligarlo a hacer u omitir algan acto o | e ol GO, 8 Y.
hecho
13. Efectuar la legalizacién de los recursos El centro aportd los respectivos
transferidos  del correspondiente  ciclo, soportes de gastos efectuados
guardando copia, archivando y entreganda mediante la legalizacion de los
los  respectives socportes de pgastos gl recursos asi: 5|
efectuados de la forma y con los requisitos 30 de octubre de 2023 Meses
que establezcan los procedimientos de de junio y julio,
PROSPERIDAD SOCIAL en el Manual 11 de diciembre: Meses de
| Operativo. agosto, septiembre y octubre
| 14. Enviar en un término no superior a diez ; i
. e . El centro efectio la legalizacion
{10} dias con posterioridad a la transferencia | 4 :
: - ; | de los recursos cumpliendo con
|de los recursos los informes, soportes y | ] . A gl . Sl
. e : lel termine indicado en la
| legalizaciones, de forma que se permita s |
. e L obligacidn.
| continuar con la verificacion del subsidio, sin

-AB-6: Informe de Supervisidn

Prosperidad Social




@ PROSPERIDAD SOCIAL

Informe de Supervision

Cédigo: F-GC-4

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Warsion: 4

Pégina_ﬁ_ﬁﬂ_

N . I
afectar nuevos ciclos de transferencias para
la entrega de este.

15. Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL yal
supervisor con cada legalizacion, cuando
aplique, los extractos de la cuenta bancaria
destinada especial y exclusivamente para el
mangjo de los recursos del subsidio indirecto
objeto de este CONVEMIO, asi como
tambign copias de los soportes y cualquier
otra informacién o documento relacionado al |
programa, para verificar los subsidios, los
saldos y las fechas de los giros y de los
retiros de los recursos que deben invertirse
en los servicios sociales que le presta la|
ESAL a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor.

sl

El centro presentd los extractos
bancarios y soportes de la
inversion del recurso que dan
cuenta de los servicios sociales
que presta la ESAL a los
beneficiarios  del  programa
Colombia Mayor, en cada
legalizacion,

sl

16. Documentar las pruebas quae llagase a
indicar PROSPERIDAD SOCIAL wio el
| supervisor que le sean requeridas, cuando y
como se le indigue,

Si

Mo se requirid la documentacién

{de pruebas adicionales a Io

establecido en el marco
normativo para la legalizacion
de los recursos

MNIA

17. Infomar de forma inmediata a
PROSPERIDAD S0CIAL, sobre los cambios
‘de representante legal, modificacion del
nombre de la ESAL, cambios en el NIT o
cualquier otra informacion relacionada con el
CONVENIO o la permanencia y existencia
de la ESAL

Si

| Mo se recibit de parte del centro

informacién sobre modificacion
de representante legal.

s

18, Entregar al supervisor la informacion
requenida sobre los beneficlarios, en el
tiempo que se solicite, entre |05 aspectos
relacionados a la operacion del programa o
sus novedades, sobre los  subsidios
indirectos en la prestacion de los servicios
sociales, sobre el mangjo de estos ¥ sobre
cualquier  situacion  relacionada  a
Prosperidad  Social yio al  supervisor,
mensualmente o cuando cualquiera de éstos |
& lo requiera, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes.

]

Mo se presentaron novedades
par parte del Centro ni
requerimientos por parte de
Prosperidad Social durante el

| periodo legalizado,

19. Utilizar la informacion transferida Gnica y
exclusivamente para el cumplimiento del
objeto vy misionalidad del  convenio,
garantizando que ésta no podra ser ulilizada
para fines comerciales, de explotacion
econdmica, use de contratistas u otros fines
diferentes al citado y autorizade por la
normatividad  vigente.  Esta  aclividad
perdurard aun cuando haya terminado el
presente CONVEMIO.,

Si

Teniendo en cuenta el acuerdo
de confidencialidad de la
informacién el CP3AM  se
camprometio a cumplir esta
obligacion a cabalidad. No sg

tiene informacion de utilizacién |

inadecuada de la informacgion

sl

sl

20, Dar cumplimiento a la normatividad
aplicable y a las condiciones pactadas en

Manual Cperativo para el Intercambio y
tratamiento de la Informacidn -

sl

El centro da cumplimiento a la |

normatividad  aplicable  de
acuerdo con lo suschto en el
acuerdo de confidencialidad.

si

21 Las demas que de forma directa o|
indirecta _incidan y se requieran para la |

]

El CPSAM cumpli® con los

requerimientos establecidos por

Sl
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| correcta ejecucion del objeto del presents |

| CONVENIO.

la entidad para el cumplimiento
del presente convenio

‘22_ La ESAL se compromete a prestar su
capacidad lécnica, administrativa y de

| perscnal como aporte en especie, los cuales ]

| contribuyen & la ejecucion del objety del
presente convenio |

El centro cuenta con la
capacidad tacnica,
administrativa y de personal
como aporte en especie, los
cuales contbuyen a la
gjecucion del
canvenio, No hay evidencias de

presente |

lo contrario.

3

3. OBSERVACIOMES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES.

De acuerdo con la resolucién 00184 de 24 enero de 2023, el convenio se firmo por un cupo de 38 beneficiarios. Sin
embargo, el inicio del convenio contd con 24 beneficiarios.

De acuerdo con la clausula No. 5. Determinacion de los subsidios indirectos del Convenio 498 de 2023 donde
se determina que "La canfidad de recursos que se dispondran para efectos del subsidio indirecto, son
indeterminados pero deferminables, fo cual requiere decir que corresponde al valor fijado del subsidio indirecto
pro el nimero de baneficiarios del programa Colombia Mayor, por ef termino v duracion del convenio”.

Nimero de
Beneficiarios
st | et | ety | Vor
00184 de P
2023 ] n
Mensual durante la vigencia del subsidio,
38 Valar Fijo cada beneficiario y el Programa Colombia | COP $80.000
Mayor

“Nota. El valor del recurso se podra modificar solo en caso de disminucion de ndmera de beneficiarios y/o por
modificacién en ef valor mensual del subsidio por beneficiario, soportado en acto administrativo”™

LISTA MENSUAL BENEFICIARIOS PROGRAMA COLOMBIA MAYOR |
MES BENEFICIARIOS | INGRESADOS | FALLECIDOS | VALOR PAGADO

| JUNIO 24 0 0 | $1.920000
[ Julo 24 0 0 $1.920.000
AGOSTO 24 0 0 $1.820.000
SEPTIEMBRE | 24 0 1 $1.520.000
OCTUBRE | 23 0 0 $1.840.000
TOTAL, PAGADO $8.520.000

En el mes de octubre, cierre del ciclo 2, el total de beneficiarios liquidadoes para pago equivale a 23, uno (1) menos que los
liquidados en el mes de septiembre, esto teniendo en cuenta que en el mes de septiembre el CPSAM registra novedad de

un {1) fallecimiento,

For ofra parte, &l 05 de diciembre se realizé visita de seguimiento, con el fin de evidenciar el acceso efectivo de los
heneficiarios a los servicios sociales basicos de que trata el convenio.
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4. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO — — — = = = [ YALOR — |

|

Valor Inicial del Contrato o Convenio: 0
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° 0
Walor adicionado yo reducido mediante Otrosi N* 0
Valor Total del Contrate o Convenio 0
Tetal, Ejecutado $9.520.000
| Valor Pagado ylo desembolsado $9.520.000

Descripeitn detallada de los valoras girados.

| MESES BENEF | VALOR GIRADO |
JUNIO 24 $1.920.000
JULIO 24 $1.920.000
Page Ciclo 1 _ $3.840.000
| AGDSTO 24 51.920.000
SEPTIEMBRE 24 $1.920.000
GCTUBRE 23 $1.840.000
Pago Ciclo 2 $5.680.000
Total Pagado $9.520.000

5. ANEXOS.

»  Certificade de aportes parafiscales, de facha 23 de noviembre de 2023

« |nforme de la visita de seguimiento realizada el 05 de diciembre de 2023, por parte del apoyo a la supenvisién
contratista Martha Lucia Becermra Lopez.
Memarando de radicacion de legalizacion DELTA: M-2023-1733-075646 de fecha 22 de noviembre de 2023
Memarando de radicacion de la legalizacién M-2023-1733-083210, de fecha 19 diciembre de 2023

’. En micalidad de supervisor del confrato me permito avalar el contenida debinforme y certifico expresaments el cumplintiento
|del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los aportes a Seguridad Social Integral y Aportes
Parafiscales, de conformidad-con-las certificados expedidas por el reviser fiscal o representante legal del conlratista.

Supervisor.

g

_. =~
f f-’rtf_fi_nf? IS
RAYAN EL BARKACHI ABOU TRABI
CC: 1.114.886.565

Director de la Regional del Valle del Cauca.

Aprobd: Rayan El Barkachi Abou Trabi
Reviso: Javier Alberta Solis Collazos
Proyectd: Martha Luca Becera
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MARIA LORENA TABORDA VASQUEZ
Carrera 51 No. 54-52 Teléfono 2196908
Sevilla Valle

Sevilla Valle del Cauca 23 de Noviembre de 2023

CERTIFICA

Quela ASILO SAN PEDRO CLAVER DE SEVILLA, identificado con el Nit Niumero
891.903.236-1, se encuentra a paz y salvo con su obligacion en el pago de
parafiscales correspondientes a las néminas de los ultimos seis (6) meses. (caja de
compensacion familiar, instituto de bienestar familiar y Sena), sistema de salud,
riesgos profesionales y pensiones.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado

AoV

MARIA LORENA TABORDA V.
C.C.1.113.308.606 de Sevilla
CPT 267160-T



VISITA DE APOYO A LA SUPERVISION CONVENIOS CPSAM

e'; PROSPERIDAD SOCIAL

CONVENIO No__498

FECHA DE VISITA

DD_05_ MM_12_AA_2023

NOMBRE DEL CPSAM

ASILO SAN PEDRO CLAVER

REPRESENTANTE Damaris Porras NIT: __891903236_
LEGAL
SUPERVISOR Rayan El Barkachi Abou Trabi
CONVENIO
DIRECCION Cra 46 No. 32-30 TELEFONO

321 8301195
PERSONA QUE Hna Damaris Porras CARGO

ATIENDE LA VISITA

Administradora

Cupo de beneficiarios | 39

Beneficiarios actual | 24

Verificacidn de las obligaciones por parte de la ESAL

Verificacion de las obligaciones por parte de la ESAL

Observacion

1. Invertir los recursos  asignados  por
PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente en el
beneficio objeto del presente convenio, si se
llegaren a generar, por lo que estd prohibido que
dichos recursos se destinen a otras actividades
diferentes a las aqui convenidas. En caso de
evidenciarse destinacion diferente de estos
recursos, se adelantaran las acciones legales
correspondientes.

El centro presenta los soportes que dan
cuenta del uso adecuado de los recursos con
los beneficiarios del convenio.

Archivo digital de seguimiento a los
beneficiarios, Listados y carpetas por
beneficiarios.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en la
normatividad vigente, en la ejecucion del
presente Convenio, asi como acatar lo
dispuesto en el Manual Operativo del programa
Colombia Mayor adoptado mediante resolucion
nimero 01370 de 2013 del Ministerio de
Trabajo, en todos aquellos aspectos, relacionados
con el subsidio indirecto..

Se evidencia cumplimiento de lo establecido
en el manual operativo.

Se hace revisidn de espacios como zonas
comunes, alojamientos, cocina, zona de
restaurante, zona de terapia., zona de terapia.
El centro dispone de mucha higiene, los
adultos mayores se evidencian muy bien
cuidados.

3. Poner a disposicion, las capacidades técnicas y
administrativas de la ESAL para el adecuado
desarrollo y ejecucion de la entrega del subsidio
indirecto a los beneficiarios,asi como también,
las gestiones administrativas y contractuales
con PROSPERIDAD SOCIAL.

El centro, cuenta con un equipo
administrativo, financiero y personal de salud
gue permite evidenciar las capacidades
técnicas y administrativas. Ademas de un
equipo de servicios generales.




VISITA DE APOYO A LA SUPERVISION CONVENIOS CPSAM

Entregar el subsidio proveniente de PROSPERIDAD
SOCIAL, Unica y directamente segun se establece
en el Manual Operativo, a sus beneficiarios, a
quienes se les debe verificar la identidad previo a
la entrega o prestacion.

El subsidio en modalidad indirecta se dispone
para los cuidados de los adultos mayores
beneficiarios del programa.

Prestar a los beneficiarios que le corresponden, los
servicios sociales del subsidio indirecto del
programa Colombia Mayor, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.14.1.32 del Decreto
1833 de 2016, las normas que lo modifiquen o
sustituyan y en el Manual Operativo, atendiendo
la naturaleza del subsidio, que no es para asuntos
suntuosos.

Se establecié contacto con 12 beneficiarios
durante el desayuno, quienes argumentar las
buenas condiciones de parte de sus
cuidadores y de condiciones de alimentaciéony
alojamiento. Los beneficiarios refieren su
satisfaccién con el personal que esta a su
cuidado

Disponer de una cuenta bancaria destinada
especial y exclusivamente para el manejo delos
recursos girados por PROSPERIDAD SOCIAL
para entregarlos en servicios sociales basicos a
los beneficiarios que les corresponde en el marco
del programa Colombia Mayor y su subsidio
indirecto, exceptuada de gravamenes financieros

La cuenta es la que se presenta para el
proceso de las legalizaciones

Ejecutar totalmente los recursos de los subsidios
indirectos que le son asignados en forma mensual,
para la prestacion los servicios sociales basicos,
segun el Manual Operativo.

De acuerdo a la legalizacién de los giros de
acuerdo al ciclo, se evidencia el 100% de la
ejecucién del recurso.

Reportar a Prosperidad Social sobre los
beneficiarios fallecidos dentro de los primeros
nueve (9) dias del mes; con el propdsito de tener
en cuenta la informacion al momento dela
liquidacion de la transferencia ya que no se
incluiran en el beneficiario en razén a su
muerte.

A la fecha el centro ha presentado las
novedades acorde a los lineamientos

Entregar el subsidio indirecto y ejecutar los
recursos, sin que estén sujetos a tramites,
pagos, condiciones, procesos o procedimientos
distintos o adicionales a los establecidos en el
presente CONVENIO, el Manual Operativo y la
regulacion sobre Colombia Mayor, garantizando
la oportunidad de su gasto, sin dejar saldos por
ejecutar, dado que los subsidios estan destinados
a la subsistencia de los beneficiarios.

Se evidencia la ejecucion del convenio de
acuerdo a los lineamientos del manual
operativo.

10.

Asistir a las capacitaciones que, para la
ejecucion del CONVENIO  programe

En la vigencia se evidencid la participacion del
personal administrativo en la capacitacion




VISITA DE APOYO A LA SUPERVISION CONVENIOS CPSAM

PROSPERIDAD SOCIAL.

sobre el proceso de legalizacion realizada el 8
de noviembre.

11.

Informar a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor sobre la ejecucion del
CONVENIO vy facilitar el acceso a la informacidn
que permita conocer el cumplimiento vy
desarrollo de este.

Con 12 beneficiarios, se generd un
conversatorio sobre el programa Colombia
mayor y la destinacién de los recursos para su
cuidado. Los beneficiarios, resaltaron
aspectos como el amor y cuidado de parte de
las hermanas y personas del centro.

12.

Informar inmediatamente a PROSPERIDAD
SOCIAL y a las demads autoridades competentes,
cuando se presenten hechos, peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la ley.
con el fin, de obligarlo a hacer u omitir algtn acto
o hecho

No se han presentado amenazas que afecten
el cumplimiento del convenio

13.

Efectuar la legalizacion de los recursos transferidos
del correspondiente ciclo, guardando copia,
archivando y entregando los respectivos soportes
de gastos efectuados de la formay con los
requisitos que establezcan los procedimientos de
PROSPERIDAD SOCIAL en el Manual Operativo.

La legalizacién del ciclo fue presentada por el
centro y remitida para el respectivo
procedimiento mediante memorando n:M-
2023-1733-075646de fecha noviembre 22 de
2023

14.

Enviar en un término no superior a diez (10) dias
con posterioridad a la transferenciade los
recursos los informes, soportes y legalizaciones, de
forma que se permita continuar con la verificacion
del subsidio, sin afectar nuevos ciclos de
transferencias para la entrega de este.

Se evidencia legalizacion sin embargo se
excede los tiempos de respuesta

15.

Entregar a PROSPERIDAD SOCIALYy al supervisor
con cada legalizacion, cuando aplique, los
extractos de la cuenta bancaria destinada
especial y exclusivamente para elmanejo de los
recursos del subsidio indirecto objeto de este
CONVENIO, asi como también copias de los
soportes y cualquier otra informacion o
documento relacionado al programa, para
verificar los subsidios, los saldos y las fechas de
los giros y de los retiros de los recursos que
deben invertirse en los servicios sociales que le
presta la ESAL a los beneficiarios del programa
Colombia Mayor.

Se evidencia legalizacion sin embargo se
excede los tiempos de respuesta

16.

Documentar las pruebas que llegase a indicar
PROSPERIDAD SOCIAL y/o el supervisorque le
sean requeridas, cuando y como se le indique.

En desarrollo

17.

Informar de forma inmediata a PROSPERIDAD
SOCIAL, sobre los cambios de representante

En desarrollo
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legal, modificacion del nombre de la ESAL,
cambios en el NIT o cualquierotra informacion
relacionada con el CONVENIO o la permanencia y
existencia de la ESAL.

18. Entregar al supervisor la informacion requerida
sobre los beneficiarios, en el tiempo que se
solicite, entre los aspectos relacionados a la
operacion del programa o sus novedades,sobre
los subsidios indirectos en la prestacion de los
servicios sociales, sobre el manejo de estos y
sobre cualquier situacidn relacionada a
Prosperidad Social y/o al supervisor,
mensualmente o cuando cualquiera de éstos se
lo requiera, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes

El centro es muy receptivo ante las solicitudes
realizadas

19. Utilizar la informacion transferida Unica y
exclusivamente para el cumplimiento del objeto y
misionalidad del convenio, garantizando que
ésta no podrd ser utilizada para fines
comerciales, de explotacion econdmica, uso de
contratistas u otros fines diferentes al citado y
autorizado por la normatividad vigente. Esta
actividad perdurard aun cuando haya
terminado el presente CONVENIO.

La transferencia es utilizada para el
cumplimiento del objeto del convenio

20. Dar cumplimiento a la normatividad aplicable y
a las condiciones pactadas en Manual Operativo
para el Intercambio y tratamiento de la
Informacion.

El centro cumple con el desarrollo del Manual
Operativo

21. Lasdemés que de forma directa o indirecta incidan
y se requieran para la correcta ejecucion del
objeto del presente CONVENIO.

En desarrollo

22. LaESAL se compromete a prestar su capacidad
técnica, administrativa y de personal como aporte
en especie, los cuales contribuyen a la ejecucién
del objeto del presente convenio

En desarrollo

De acuerdo a Manual Operativo

Verificacion de condiciones de alojamiento
despensa de alimentos.

El centro cuenta con muy buenas
instalaciones, tanto en alojamientos, los cuales
estan diferenciados para hombre y mujeres,
zonas diferenciadas de actividades, zona de




VISITA DE APOYO A LA SUPERVISION CONVENIOS CPSAM

parques, zona de juegos y zona de terapias
fisicas.

Verificacion despensa de alimentos.

Se verifica la despensa con excelentes
condiciones de conservacion, reserva de
alimentos y en un espacio aparte despensa de
articulos como pafiales.

Verificacion de actividades lUdicas, recreativas,
deportivas y/o culturales

El centro cuenta con comedores muy amplios,
espacios diferenciados para actividades, zona
de juegos, costurero entre otras, asi como
capilla para orar

Verificacion de condiciones de archivo

El archivo reposa en la parte administrativa
con buenas condiciones de conservacion

ANEXO: REGISTRO FOTOGRAFICO

Alojamiento de mujeres

Cocina
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Zona de cuidados especiales Despensa de pafiales y aseo

Informe realizado por:

*pcyl-b\o kucuo Q’)eca ¥
Martha Lucia Becerra
Contratista DR Valle del Cauca
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POTENGADEA ey Progperidad Social

v I DA No. de radicacién M-2023-1733-075646

Fecha 2023-11-22 08:31.20 AM
radicacion:

MEMORANDO

PARA: Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Subdirector Técnico

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
DE: DIRECCION REGIONAL VALLE DEL CAUCA

ASUNTO: LEGALIZACIONES DE CONVENIOS CPSAM - 2023 VALLE DEL CAUCA, ABONOS REALIZADOS 06 Y
21 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Respetada doctora Goyeneche,
Cordial saludo,

Para los fines pertinentes, adjunto a la presente trece (13) legalizaciones de los convenios CPSAM 2023 de la
Regional Valle, como se detalla en la siguiente relacién.

Municipios del Fecha Legalizaciones
Convenio Nombre del Convenio CPSAM-2023 P Convenio 9
Valle SECOP II Meses

213 Asilo San Pecliro Claver - Centro de Bienestar del Adulto Sevilla 05/06/2023 Mayo-Junio-Julio
Mayor de Sevilla Valle del Cauca

Fundacién Hogar del Anciano San Vicente de Paul Centro
336  de Proteccion Social del Adulto Mayor Centro Dia San El Aguila 23/03/2023 Mayo-Junio-Julio
Vicente de Paul

337  Fundacion Albergue el Buen Samaritano Guacari 22/03/2023 Mayo-Junio-Julio
338  Hogar del Anciano San Lazaro Bolivar 02/03/2023 Mayo-Junio-Julio
340  Voluntariado Vicentino de Truijillo Trujillo 21/03/2023 Mayo-Junio-Julio

g7 Sociedad San Vicente de Paul Conferencia Nuestra i noien 270312023 Mayo-Junio-Julio
Sefiora del Perpetuo Socorro de Calima Darién

370  Fundacién Vicentina Luisa de Marillac Cali 27/03/2023 Mayo-Junio-Julio
371 Centro de Bienestar del Anciano Hogar del Buen Consuelo Yumbo 27/03/2023  Marzo-Abril

Fundacién Casa del Adulto Mayor de Ginebra-Centro de

493 Bienestar del Anciano

Ginebra 05/06/2023 Junio-Julio

495 Fundacioén Plenitud de Vida Jamundi 21/03/2023 Junio-Julio

= WLk ELFHESA CERTIFICADA,
Certilicale Mo, Certificabe No. Se——
LAT-1004 LAT-1003 CEMATRRIR
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vl DA No. de radicacion M-2023-1733-075646

Fecha 2023-11-22 08:31.20 AM
radicacion:

Fundacion Centro de Vida y de Bienestar del Anciano San

496 Vicente de Paul Roldanillo 05/06/2023 Junio-Julio

497  Asilo de Ancianos de Palmira Palmira 07/06/2023 Junio-Julio

498 Casa del Pobre San Vicente de Paul Sevilla 05/06/2023 Junio-Julio
Atentamente,

Rayan El Barkachi Abou Trabi

Director Regional

Anexos: LEGALIZACIONES CONVENIOS CPSAM-2023 VALLE
Nombre Anexo: 213-2023 Hogar del Anciano San Lazaro.pdf

336-2023 Fundacion Hogar del Anciano San Vicente de Paul.pdf
337-2023-Fundacion Albergue el Buen Samaritano.pdf
338-2023 Fundacion Plenitud de Vida.pdf
340-2023 Voluntariado Vicentino de Trujillo.pdf
367-2023 Sociedad San Vicente de Paul Calima Darien .pdf
370-2023 Fundacién Vicentina Luisa de Marilac.pdf

371-2023 Centro de Bienestar del Anciano Hogar del Buen
Consuelo.pdf

493-2023 Fundacion Casa del Adulto Mayor de Ginebra.pdf
495-2023 Asilo de Ancianos de Palmira.pdf

496-2023 Centro de Vida y de Bienestar del Anciano San Vicente de
Paul .pdf

497-2023 Casa del Pobre San Vicente de Paul Palmira.pdf

498-2023 Asilo San Pedro Claver Sevilla.pdf

Copia: Martha Yolima Gonzalez Gallego - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Maria Alejandra Chacén Cardona - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Rosana Ramirez Lopez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS
Copia: Martha Lucia Becerra Lopez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

cnn.rulc Ma, Certificate No.
LAT-1004 LAT-1003
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No. de radicacion M-2023-1733-075646

Fecha 2023-11-22 08:31.20 AM
radicacion:

Elaboré: Javier Alberto Solis Collazos

Reviso: Rayan El Barkachi Abou Trabi

Certilicale Mo,
LAT-1004

CEMATH5I8
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POTENCIA DE LA "Prosperidad Social

v I DA No. de radicaciéon M-2023-1733-083210

Fecha 2023-12-19 06:54:29 PM
radicacion:

.

MEMORANDO

PARA: Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Subdirector Técnico

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
DE: DIRECCION REGIONAL VALLE DEL CAUCA

ASUNTO: LEGALIZACIONES DE CONVENIOS CPSAM - 2023 VALLE DEL CAUCA PAGOS REALIZADOS 5,6y 7
DICIEMBRE 2023.

Respetada doctora Goyeneche,
Cordial saludo,

En mi condicién de supervisor de los convenios de pago indirecto del programa de transferencias
monetarias no condicionada (CPSAM afio 2023) de la regional Valle, adjunto a la presente quince (15)
legalizaciones como se detalla en la siguiente relacién correspondientes a los pagos del 05, 06y 07 de
diciembre de 2023:

. No. Nombre del Municipios Fecha. meses
item Convenio Centro del Valle Convenio Legalizacion
secopn %9

Centro de agosto

1 211 Bienestar del Guadalajara 24/02/2023septiemb
Anciano de deBuga septiembre
Buga octubre
Hogar del agosto

2 213 Anciano San  Bolivar 02/03/2023septiembre
Lazaro octubre
;Lljgdamén | agosto

ergue e , .

3 B/ D 9 Guacari  22/03/2023septiembre
Samaritano octubre
Fundacién agosto

4 338 Plenitud de Jamundi 21/03/2023septiembre
Vida octubre
Sociedad
San Vicente
de Paul

AR MO ELFRESA CERTIFICADA
Cerilicale Mo, Certificate No. T
LAT-1004 LAT-1002 CENATHAIR
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11

12

13

LAT-1004

ELFRESA CERTIFICADA,
Certificabe No.
LAT-1003

Certilicale Mo,

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

367

368

369

371

403

463

494

495

496

=

Conferencia
Nuestra
Sefora del
Perpetuo
Socorro de
Calima

Darién
Fundacion
Casa de los
Ancianos
Espiritu

Santo

Fundacién el
Cottolengo
del Padre
Ocampo

Centro de
Bienestar del
Anciano
Hogar del
Buen
Consuelo

Ancianato
Municipal de
Caicedonia

Fundacion
Casa Hogar
Refugio de
los Abuelos

Fundacién
Gerontologica
y Centro Dia
Experiencias
Maravillosas

Asilo de
Ancianos de
Palmira
Fundacion
Centro de
Vida y de
Bienestar del
Anciano San
Vicente de
Paul

Prosperidad Social

Calima
Darién

Jamundi

Jamundi

Yumbo

Caicedonia

Cali

Jamundi

Palmira

Roldanillo

No. de radicacion M-2023-1733-083210

Fecha

radicacion:

agosto
27/03/2023septiembre
octubre

agosto
24/03/2023septiembre
octubre

agosto
24/03/2023septiembre
octubre

mayo junio
julio agosto
27/03/2023'"'° 28

septiembre

octubre

agosto
26/03/2023septiembre
octubre

05/06/2023junio julio

agosto
07/06/2023septiembre
octubre

07/06/2023Junio-Julio

agosto
05/06/2023septiembre
octubre

2023-12-19 06:54:29 PM

CENATRRIR



COLOMBIA

POTENCIA DE LA R 277 ' '
) Prosperdad Socil L
vl DA \<_$..::
No. de radicacion M-2023-1733-083210
Fecha 2023-12-19 06:54:29 PM
radicacion:
S abs a g el agosto
obre San , .
14 497 Vicente de Sevilla 05/06/2023septiembre
Paul octubre
Asilo San
Pedro Claver
IBICenttro :el agosto
ienestar de , .
15 498 Adulto Mayor Sevilla 05/06/2023septiembre
de Sevilla octubre
Valle del
Cauca
Atentamente,
J
, L (X egFcy £
Rayan El Barkachi Abou Trabi
Director Regional
Anexos: LEGALIZACIONES CONVENIOS CPSAM-2023 VALLE
Nombre Anexo: 211 agosto septiembre octubre.pdf

494 agosto septiembre octubre.pdf

213.pdf

337.pdf

338.pdf

367.pdf

368.pdf

371 Legalizacion desde mayo hasta octubre 2023.pdf
403 Lgalizacidon agosto septiembre octubre .pdf

463 Legalizacion Junio - Julio 2023 CONV 463 (1).pdf

495 LEGALIZACION AGOS,SEPT, Y OCT-23 ASILO DE ANCIANOS
PALMIRA.pdf

496 Legalizaciones agosto septiembre octubre.pdf
497 pdf
498.pdf

369 Legalizacion (1).pdf

Certilicale Mo, Certificabe No. —
LAT-1004 LAT-1003 CERBIE638
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vl DA No. de radicaciéon M-2023-1733-083210

Fecha 2023-12-19 06:54:29 PM
radicacion:

Copia: Martha Yolima Gonzalez Gallego - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Rosana Ramirez Lopez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Copia: Maria Alejandra Chacén Cardona - GIT COLOMBIA MAYOR

Copia: Martha Lucia Becerra Lopez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Elaboré: Javier Alberto Solis Collazos

Reviso: Rayan El Barkachi Abou Trabi

Certilicale Mo,
LAT-1004




