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Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

El Area de Consulta Externa Punto de Atencion Primaria en Salud CARBONELL requiere garantizar el Apoyo en la elaboracién y suscripcién de los procesos Contractuales como
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA_en el acompaiiamiento de las diferentes actividades que se realizan en la Subred integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE En
concordancia con las obligacil y actividades ¥

Descripcion del servicio solicitado
ALKILIAR DF ODONT iA

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL E

PERFIL AUXILIAR DE ODONTOLOGIA - LUZ MILA QUEVEDO TAFUR CC 65739423
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENCIA: (En afios) 1 EN: EL EJERCICIO DE SU PROFESION
HABILIDADES: i6n de practi g en salud, diligencia en la i6n a pacis imi de pi d d laci interper: I

lucién de pr pacidad de isis, toma de d i

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e i patibilidades sobrevini Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las d que miran la i i i del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién, vision,planes de
accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas
No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

VALOR TANTIDAD oS ETATET U8 CONSUN EXTErNaPUNTS 0
Marque con una X segin (moses ,horas, | Atencion Primaria en Salud CARBONELL requlere
" UNITARIO(mes, N " VALOR TOTAL
corresponda tipo de contrato | - " ciiidad) mM:’ﬂf’es‘ﬂ | garantizar el Apoya en la elaboracién y suscripcion de
MONTO TOTAL (valor no debe los [ como IAR DE
TIEMP EJECUCION N " MES e
0 DE ucio registrarse en lapiz) 8070 163 1315410 | 6DONTOLOGIA enel A de las
HORA 0 actividades que se realizan en la Subred integrada de
ACTIVIDAD 0 serviclos de salud Sur Occidente ESE En concordancia
con la; Y2 nactada:

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Prestar la atencién odontolégica definida para el primer nivel de atencién acorde con los servicios, planes de beneficios y proyectos o lineas de intervencion del modelo de
atencion de salud. 2. Participar en el disefio, ejecucién o evaluacion de los proyectos integrales de salud, en el componente de salud oral, que se establezcan para la institucion, la
localidad o en el area de influencia. 3. Participar en la elaboracién y actualizacién del diagnéstico de salud oral de la poblacién del area de influencia de la institucion. 4. Propiciar las
relaciones de coordinacién necesarias para lograr una eficaz prestacion de los servicios de salud y realizar la supervisién de las actividades del equipo humano de odontologia. 5.
Desarrollar o apoyar la realizacién de actividades de deteccién temprana, proteccion especifica, y vigilancia en salud publica a nivel inter y extramural del POS, el PIC y otros
programas o proyectos establecidos por la institucion. 6. Realizar las actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes y/o proyectos
formulados, en el area asignada. 7. Promover el cuidado y custodia del patrimonio institucional y responder por los dados a su resp ilidad. 8. Desarrollar y apoyar
la ejecucion de actividades de promocion en salud, prevencion de la enfermedad y vigilancia en salud publica a nivel intra y extramural, necesarias en los diferentes grupos del
ciclo evolutivo de acuerdo con la normatividad vigente. 9. Elaborar las historias clinicas completas (atencion primera vez, plan de tratamiento, procedimientos, urgencias, deteccién
temprana y proteccion especifica) de acuerdo con la normatividad vigente, de acuerdo a lo establecido a nivel institucional dando cumplimiento a los tiempos de atencién y
programaciones asistenciales. 10. Realizar el ejercicio de autocontrol, autorregulacion y autogestién en las actividades desarrolladas, formular y ejecutar las acciones preventivas
ylo correctivas y/o plan de mejoramiento a que haya lugar. 11. Realizar las actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas contractuales ylo de planes y/o
proyectos formulados, en el 4rea asignada. 12, Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion social con los diferentes actores locales con el fin de garantizar la pertinencia y
efectividad de las intervenciones en salud. 13. Participar en la elaboracién y actualizacién del diagnéstico de salud de la localidad y el area de influencia de la Empresa Social del
Estado. 14. Evaluar junto con el equipo de salud, la eficiencia y el impacto de los programas ofrecidos a la comunidad. 15. Realizar |a referencia y la contrarreferencia cuando se
requiera, dentro de la estrategia de redes de servicios de salud de acuerdo con la normatividad vigente. 16. Participar en las acciones en vigilancia epidemiolégica para situaciones
que sean factor de riesgo para la poblacion, 17. Identificar necesidades y participar en estudios tendientes a solucionar los problemas de la salud de la comunidad. 18. Participar
en el andlisis de la informacién de oferta y demanda de servicios de salud del area de i ia que permita prop alternativas de solucion. 19. Aplicar lineamientos, normas,
guias y protocolos que garanticen la adecuada prestacion del servicio dando cumplimiento a los esténdares institucionales. 20. Reportar oportunamente las anomalias que ser
presenten durante la prestacién del servicio. 21. Presentar informes periddicos y completos sobre el desarrollo de sus obligaciones contractuales, a las instancias pertinentes de
acuerdo a las actividades encomendadas y seguin lineamientos y programacién establecidos por la institucion. 22. Participar en la actualizacion de los procesos y procedimientos
inherentes a su perfil. 23. Participar activamente en las reuniones designadas por el supervisor, relacionadas con las actividades u obligaciones contractuales, segun programacion.
24. Garantizar la custodia de la informacién y la gestion documental de los soportes que se generen durante la ejecucion de sus actividades.27. Revisar y notificar al lider el estado
de las agendas de los servicios programados. 1) Apoyar al profesional del servicio en las actividades del area.

2) Apoyar a los pacientes en sus necesidades basicas.

3) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad e integralidad. 4)
Realizar a cada paciente los procedimientos ordenados por el profesional tratante segun competencia. 5)
Apoyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segun requerimientos de la Subred.

6) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas al supervisor del contrato para la certificacion de cumplimiento.

7) Responder por los elementos entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacién del contrato.

8) Participar en las jornadas de cap i6n, reuni y eventos a los cuales sea convocado.
9) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio.
10) Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyar la impl ion de los

11) Apoyar a la Subred en las actividades que demande segtin requerimientos institucionales

12) Registrar las actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacion de la Subred.
13) Entregar la constancia de afiliacién y el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente
14) Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato.
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Lider Asistencial Directora Técnica de Servicios Ambulatorios®,




