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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

La oficina Proceso Gestion Clinica Ambulatoria requiere la contratacién de un medico para la realizacion de actividades en la sede PAPS BOMBEROS

Descripcion del servicio solicitado

MEDICO
AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL
PERFIL  MEDICO MILLER ANDRIW SANTAMARIA CALDERON CC 80763490
NUMERO DE PERSONAS REd1
EXPERIENCIA: (En afos) EN:
HABILIDADES: Generacién de practicas seguras en salud, diligencia en la atencién a paci , seguimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales,

resolucién de problemas, capacidad de analisis, toma de decisiones, empatia.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
Riesgo enla planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, visién,planes de accién,
objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad
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Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., Unidad de Servicios de Salud Bomberos y/o donde el supervisor del contrato lo requiera.

b. Realizar la referencia y contrarreferencia cuando se requiera dentro de los lineamientos de redes de servicios de salud y de acuerdo a las normas que la regulan.

c. Diligenciar la historia clinica sistematizada respetando lo normado en la Resolucion 1995 de 1999 y demés normatividad vigente , y/o los formatos que haya implementado la
institucién en forma legible, sin tachones, enmendaduras, registro de fecha y hora de la atencién, nombre y registro medico.

d. Uso adecuado del bata y came seguin lineamiento institucional.

e. Entregar diariamente los registros individuales de prestacion de los servicios  (RIPS), completamente diligenciados de acuerdo a la resolucion 3374 de 2002 y-a la resoluciéon
0951 del 2003 del Ministerio de salud, al drea de estadistica o quien defina el coordinador del centro .

f. Aplicar las guias de manejo clinico aprobadas por el hospital y el contratista para la especialidad y colaborar en la actualizacion de las mismas, teniendo en cuenta la medicina
basada en la evidencia.g. En caso de presentar dificultades para asistir a la consulta programada deber4 informar oportunamente al Supervisor del Contrato y garantizar la
reprogramacion de la Agenda.h. Cumplir oportunamente el inicio y finalizacion de las jornadas segtin lo establecido en la programacién  del servicio.i. Participar activamente en el
cumplimiento de los planes de mejoramiento producto de la Auditorias internas y externas.

j. Cumplir y hacer cumplir las normas establecidas por la instituciéon en materia de bioseguridad, seguridad del paciente, referencia y contrareferencia , manejo integral de residuos
» entre otros k. Dar un trato humanizado a nuestro s usuarios en términos de calidez , seguridad, vocacién de servicios , equidad, respeto por la dignidad humana, transparencia ,
integralidad, solidaridad, oportunidad y suministro adecuado y correcto de informacion en salud al usuario y la familia.

Participar en los procesos de habilitacion y/o acreditacion implementados en la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., Unidad de Servicios de Salud
Bomberos. Reportar en forma oportuna al lider del proceso ambulatorio intramural y Subgerencia de Servicios de Salud, los eventos adversos que se presenten en la prestacion de

los lineamientos establecidos para la Contrarreferencia de usuarios.

p. Presentacion de cuenta de cobro acompariada de informe de actividades (No. Consultas realizadas, procedimientos realizados y procedimientos cancelados) copia de RIPS,
factura de pago de la consulta externa y soportes de pagos de parafiscales.q. Realizar seguimiento al contrato junto con el supervisor del contrato para revisar la ejecucion del
mismo y presentar dentro de los 10 dias siguientes el plan de mejoramiento que sea requerido.

r. Colaborar con la Unidad de Servicios de Salud Bomberos en el desarrollo de los convenios docencia-servicio, que se tengan suscritos y que se relacionen con la especialidad, sin
delegar las responsabilidades en los estudiantes e internos que se asignen en el servicio de cirugia.

s. Velar por el adecuado funcionamiento de los equipos de su especialidad, asi como de su custodia y reportar oportunamente cualquier dafio que se presente en ellos,

t. Participar en la capacitacién del personal técnico y auxiliar sobre los procedimientos propios de su especialidad, tendiente a establecer las causas y soluciones a los problemas de
salud. u. Alimentar permanentemente los sistemas de informacién que estén a su cargo y mantenerlos al dia.

v. Cumplir con los estandares de Acreditacion que le apliquen de tal manera que permitan el desarrollo del objeto contractual y favorezca el proceso de acreditacion al interior de la

institucién.w. Uso adecuado del bata y carne segun lineamiento institucional.incluye el cumplimiento de la estrategi a "quitate la bata" en el contexto de seguridad del paciente x.
Asumir el 100% de la alnsa aenerada nar la firma interventara al determinar incansistencias en anartes v o acciones de calidad_onartunidad a de atra indole en la aue tenaa

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada la planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prestadora de Servicios de
Salud se encontré que: el presente requerimiento se tramita por 1. __ no existencia del perfil requerido; 2. ___por
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Nombre Directora Sgrvicios Ambulatorios

Norhbre Supervisor




