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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
OBJETO

Prestacion de servicios profesionales para apoyar la formulacion e integracion del disefio, implementacian y mejora del
Sistema de Gestion de Calidad en las misiones de Colombia en el Exterior; asi como verificar la aplicacion del Modelo
integrado de Planeacicn y Gestion articulado con los Sistemas de Gestidn adoptados por el Ministerio de Relaciones

Exteriores y su Fonde Rotatorio, permitiendo la mejora continua institucional.

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE: Oficina Asescra de Planeacion y Desarrollo Organizacional.
2. COMPETENTE CONTRACTUAL: Secretaria General

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL. PROCESO DE
CONTRATACION:;

El Gobierno Nacional a través del Decreto 1499 de 2017, actualiz6 el Modelo integrado de Planeacién y Gestion definido
en |a vigencia 2012 con el propésito de fortalecer la gestion publica de las Entidades del Estade. Este modeio es ef marco
de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestién de las entidades y
organismos plblices, con el fin de garantizar el cumplimiento de las metas definidas en el marco de los planes ds
desarrolio basados en la integridad y calidad.

De acuerdo con lo definido en el Decrefo 1499 de 2017, el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion debe ser adoptado
por ios organismos y entidades de los ordenes nacional y territorial de la Rama Ejecutiva dei Poder Publico, por lo cual
se hace necesario sU implementacion y seguimiento.

El Ministerio y su Fondo realizara seguimiento a los certificados def Sistema de Gestion de Calidad y extendera este
certificado a las misiones de Colombia en el Exterior para la vigencia 2024 que logren culminar el proceso y sean avaladas
per el ente certificador, siendo necesaric contar con los servicios profesionales que permitan asegurar el cumplimiento def
Sistema de Gestion y/o establecer acciones adicionaies si hay lugar a ello para obtener dichas certificaciones.

Asimismo, se requiere orientacion y  acompafiamiento  mefodologico para  dar  continuidad @
la implementacién del Sistema de Gestion de Calidad en las misiones de Colombia en el exterior definidas por el
Ministerio, asi como, el acompafiamiento a las mismas para el desarrollo de las fases de mplementamon del Sistema de
Gestion de Calidad, seguimignto y medicion, y certificacion.,

Igualmente, se requiere contar con la orientacion y acompafiamiento metodologico para la aplicacion del Modelo Infegrade
de Planeacion y Gestién articulado cen los Sistemas de Gestion adoptados por el Ministerio de Relaciones Exteriores y
su Fondo Rotatorio.

Elaboré Carotina Cruz M. :f ’ FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada,
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Conscientes de estas necesidades, se requiere contar con un profesional en el mantenimiento, sostenibilidad y mejora de
Sistemas Integrados de Gestion, incluyendo el Modelo integrade de Planeacion y Gestion, que oriente y apoye ala Oficina
Asesora de Plansacién y Desarrolic Organizacional en el cumplimienta de las obligaciones institucicnales antes descritas.

De conformidad con la certificacion expedida por la Direccidn de Talente Humane del Ministerio de Relaciones Exteriares,
en la gue se manifiesta que no existe recursc humano suficiente para atender las actividades antes sefialadas, es
indispensable adelantar la contratacion descrita en el presente estudio previo para apoyar a la Oficing Asesora de
Planeacion y Desarrollo Otganizacional.

El profesional per contratar para la prestacion de los servicios requeridos deber cumplir con el siguiente perfil en caso
de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion que ejecuten parsonas naturales se deben
dafinir las siguientes competencias:

REQUISITOS
Nivel académico requerido Profesional en ecenomia, administracion, contaduria y
afines; o ingenierla y afines; ¢ ciencias sociales y
humanas.
Formacion Adicional Especializacion en Sistemas Integrados de Gestién y/o

Especializacion en Sistemas de Calidad

Diplomado en Sistemas de Gestion en el Sector Piblico
Auditor Lider en Sistemas Integrades de Gestidn
Experiencia relacionada Quince (15) aftos de experiencia profesional;

Quince {15) afios de experiencia en asesoria de Sistemas de
Gestion. '

Cinco (5) afios de experiencia en asesoria a entidades

del sector publico.

Habilidades requeridas para la *Crientacidn a resultados
ejecucion del contrato

{competencias comportamentales
basicas) *Compromise con la organizacion.

*Liderazgo

*Crientacion ai usuario y servicic al ciudadano.

*Trabajo en equipo.

Elabord Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
B
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Por (itimo, es pertinente sefialar que, mientras se surten los estudios y aprobaciones correspondientes, y se adelantan las
apropiaciones presupuestales respectivas, esta cartera ministerial requiere que se continle formulando, planeando,
coordinando, ejecutande y evaluando fa contratacién de la entidad.

Por lo tanto y aunado a fa Sentencia de Unificacion def Consejo de Estado del § de septiembre de 2021- Radicade 05001-23-
33-000-2013-01143-01 (1317-2016) que sefiala que los contratos de prestacion de servicios se deben celebrar por un término
estrictamente indispensable, se hace necesario celebrar el presente contrato de prestacion de servicios con base en la
experticia e idoneidad argumentada v la certificacién de insuficiencia de personal de planta en la presente vigencia expedida
par la Direccién de Talento Humano.

Se hace necesario celebrar el presente contrato de " Prestacion de servicios profesionales para apoyar la formulacion e
integracion del disefio, implementacion y mejora del Sistema de Gestion de Calidad en las misiones de Colombia en el Exterior;
asi como verificar la aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion articulado con los Sistemas de Gestion adoptados
por el Ministeric de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, permitiendo la mejora confinua institucional’; con base en la
idoneidad argumentada y la certificacion de |a falta de inexistencia de personal de plana en |a presente vigencia expedida por
la Direccién del Talento Humano.

4. OBJETO A CONTRATAR: Prestacion de servicios profesionales para apoyar la formulacion e integracién del disefio,
implementacion y mejora del Sistema de Gestion de Calidad en las misiones de Colombia en el Exterior; asi como
verificar la aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion articulade con los Sistemas de Gestién adoptados
por el Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, permitiendo la mejora continua institucional.

4.1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO Y AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION:

El objeto se desarrella con la articulacion del Medelo Integrado de Planeacion y Gestion af Sistema Integrado de Gestion
del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, y ia-integracion, disefio, implementacion y mejora

del Sistema de Gestion de Calidad en las misiones de Colombia en el Exterior definidas por el Ministerio, permitiendo el
fortalecimiente institucional para la mejorar de la eficiencia, eficacia y efectividad de los procesos.

4.2. IDENTIFICACION DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

El mencionado objete comprende las siguientes actividades que se encuentran en la clasificacion UNSPSC:

CLASIFICACION ~ | SEGMENTO . | FAMILIA CLASE - " PRODUCTO
80101506 80 L 15 06
Elabord Carolina Cruz M. | FV: 26/12/201%9

Una vez impreso este documento se censidera copia no controlada.
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5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacian Directa de confermidad con la Ley 1150 de 2007

(Indicar con una X la Causal de la solicitud de contratacion.)

) Contrato inferadministrativo

) Contratacién de emprestltos

) Contratos para el desarrollo de actividades cientfficas y tecnologicas.
)

)

)

Contratos cuando nc exista pluralidad de oferentes
Contrato de prestacién de servicios profes;onaies y de ay apoyo a la gestion _X__

1
2
3
4
5
6) Contratos para el desarrolfo de trabajos artisticos que stlo pueden encomendarse a determinadas personas naturales

7} Arrendamiento ¢ adquisicion de inmuebles____
8} Contrato de Comodato o Préstamo de Uso ____

5.1. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS:
DECRETO 1082 DE 2015 (VIGENTE)

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestién, o para la ejecucion de
frabajos artisticos que sclo pueden encomendarse a deferminadas personas nafurales. Las Fntidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de coniratacidn directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del confrate, siemore y cuando fa Enlidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que ia
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consuiforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi come los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la confratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas

naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.

6. CONDICIONES GENERALES:

6.1 PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 31 de diciembre de 2024, contadgs a partir de la suscripcion del contrate, previa
expedicion del Registro Presupuestal. y la aprebacidn de la Garantia Unica de Cumplimiento.

6.1. VALOR DEL CONTRATO: Hasta la suma de CIENTO SESENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
{$160.200.000) incluido IVA

Elaboré Carolina Cruz M. Fv: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.
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La presente contratacion se encuentra soportada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.13324 expedido per
e! funcionario encargado de las operaciones presupuestales de la ENTIDAD.,

6.2. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO: El valor del presente contrato se pagara al CONTRATISTA, una vez se encuentre
aprobado el P.A.C. (Programa Anual Mensual de Caja), asi;

e Un{1) primer pago por las actividades realizadas en Ia fraccion del primer mes de ejecucion, calculada con base
en el valor mensual hasta por la suma de TRECE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($13.350.000), pagaderos dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la presentacion del informe de
actividades del contrato. La cuenta debera presentarse una vez aprobado el informe de actividades del contrato,
junto con el certificado de cumplimiento a satisfaccion suscrito por el supervisor y demas tramites administrativos

a los que haya lugar.

» Once (11) pagos mensuales vencidos, cada uno por la suma de TRECE MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($13.350.000), pagaderos dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la
presentacicn del informe mensual sobre Ia ejecucién del contrato, el cual debera presentarse e! (itime dia habil
de cada mes y demés tramites administrativos a los que haya lugar.

Nota: Unicamente para efectos del pago, los meses se entenderan de treinta (30) dias, es decir, que la sumatoria de las

fracciones debera completar treinta {30) dias.

El pago se realizara dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la presentacién de la factura con el lleno de los
requisitos legales, certificado de cumplimiento a satisfaccion del Supervisor del Contrato designado para el efecto y demas

tramites administrativos a que haya lugar.

Con cada una de los informes o las facturas, EL CONTRATISTA debera adjuntar la certificacion expedida por el revisor
fiscal o por el representante legal, segun corresponda, en la gue conste que el confratista o sus integrantes si es un
consorcio o unin temporal, durante el periodo de ejecucion contractual respective, han efectuado el pago de aportes al
Sistema General de Seguridad Social {salud, pensiones, riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA), de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002y en el articulo 23 de la Ley

1150 de 2007.

Sifos informes o las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para
el pagoe y/o se presentan de manera incorrecta, el término para éste séio empezard a contarse desde la fecha en que se
aporte el (iltimo de los documentos y/o se presenten en debida forma, Las demoras ocasionadas por estos conceptos seran
responsabilidad de EL CONTRATISTA y ne tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna

naturaleza.

Todos los pagos serdn consignados en la cuenta bancaria que EL. CONTRATISTA acredite como propia. Con la primera
factura, EL CONTRATISTA debera aportar certificacion expedida por la entidad bancaria donde conste el nimero de fa
cuenta en la cual se le pueden consignar los valores correspondientes a nombre de EL CONTRATISTA. La certificacion de

Elabord Carolina Cruz M.

FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controiada,
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la entidad bancaria debera haber sido expedida dentro de los treinta {30) dias calendario anteriores a ia presentacion de la

factura,

6.3. ADE(}UACION ALOSPLANESDE INVERSION, DE ADQUISICION, PRESUPUESTO Y LEY DE APROPIACIONES,
SEGUN EL CASO, PLAN DE ACCION: Este contrato se encuentra contempiado en el plan de adquisiciones de Ia
Oficina Asesora de Planeacion y Desarrolio Crganizacional,

8.4. LUGAR DE EJECUCION: Bogota y Misiones de Colombia en el exter_ior de acuerdo con lo asignado.

6.5. SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervision en la ejecucion del confrato sera ejercida por la Coordinadora del
Grupo Interno de Trabajo de Gestién y Desempefio Institucicnal del Ministerio de Relaciones Exteriores o quien haga
sus veces, guien sera notificado mediante correo electronico y se denominarar el Supervisor del Contrato.

7. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO - ANALISIS DEL MERCADO Y DEL SECTOR:

Anélisis de mercado y sector.

%ﬁ
vl
HSLV-CD-263-2023 - Actualizacion del s

istema de
informacién de calidad que permita cumplir con los Yalor Total
Hospital nueves requerimientos del sistema de gesticn de $70.000.000
1 12023 |Susana Lopez |calidad procesos evaluacidn y planes de| 80 dias
de Valencia | mejoramiento, mapas de riesgos, gestion Valor Mensual
ambiental y gestion de documentos, para el $26.250.000
hospital Susana Lopez de Valencia,
Direccion  de C.MA-QO-_OOLZOZ'Z._ . Coalsultoria para el Valor Total
Impuestos diagnostico, planificacion e implemeniacién del $169.473.826
2 | 2022 Aduanas Sistema de Gestion de Calidad bajo los requisiios | 6 meses
Nacionales de la norma NTC-ISOAEC 17025:2017 para la Valor Mensual
Subdireccién del Laboraterio Aduanero $28.245.637
OD 289-2022 - Senvicio de auditoria de Valor Total §
Caja de Retiro | seguimiento -infegral al sistema integrado de 11.490.400
3 1 2022 |de las Fuerzas | gestién de la caja de retiro de las FFMM en las| 1 mes Valor Mensual
Mititares | normas  NTC ISO 90012015, NTC ISO
14001:2015 y NTC 1SO 45001:2018 $11.480.400
Elabord Carolina Cruz M. Fv: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controlada.



{Lihertad y Ordan

Ministerio de Relaciones Exteriores
Repiblica de Colombia

TIPC DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO: GC-FO-30
NOMBRE:! ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATACION BIRECTA VERSION: 8
RESPONSARILIDAD POR APLICACION: TODOS LOS PROCESOS Pégina 7 de 13

Histérico de contrataciones con el Ministerio de Relaciones Exteriores y el Fondo Rotatorio.

2023

Fondo
Rotatorio del
Ministerio de

Relaciones
Exteriores

Prestacion de servicios profesionales para apoyar

la formulacion e integracién del disefio,
implementacion y mejora del Sistema de Gestion
de Calidad en las misiones de Colombia en el
Exterior; asi coma verificar la aplicacion del
Modelo Integrado de Planeacién vy Gestion
articulado con ios Sistemas de Gestion adeptados
por el Ministeric de Relaciones Exteriores y su
Fendo Rotatorio, permitiendo la mejora continua
institucional. :

5 meses

Valor Total
$72.000.000

Valor Mensual
$12.000.000

2022

Ministerio de
Relaciones
Exteriores

Prestacion de sarvicios profesionales para apoyar
la  formulacién e integracion del disefio,
impiementacion y mejora del Sistema de Gestion
de Calidad en fas misiones de Colombia en &l
Exterior; asi como asesorar ia aplicacion del
Modelo integrade de Planeacion y Gestion
articulado con los Sistemas de Gestidn adoptados
por el Ministerio de Relaciones Exteriores vy su
Fonde Rotatorio, permitiendo la mejora continua
institucional

6 meses

Valor Total
$47.176.500

Valor Mensual
$7.862.750

2021

Ministerio de
Relaciones
Exteriores

Prestacitn de servicios profesionales para apoyar
la formulacion e integracidon del disefio,
implementacién y mejora del Sistema de Gestion
de Calidad en las Misiones de Colombia en el
Exterior, Asi como asesorar la aplicacion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
articuladae con los Sistemas de Gestion adoptados
por el Ministerio de Relaciones Exteriores y su
Fondo Rotatorio, permitiendo la mejora continua
institucional.

10 meses

Valor Total
$74.883.330

Valor Mensual
$7.488.333

De acuerdo con el analisis del sector se evidencia que en confratos de diferentes enfidades estatales con objefos
contractuales similares y el histérico de contratacién del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, se
concluye que el valor designado para el presente contrato se encuentra alineado con los precios del sector, presentando
un incremento del IPC respectoe a las anteriores vigencias.

8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Elabors

Carolina Cruz M.

FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no contrelada,
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Desarrollar las siguientes obligacicnes para el totai de Misiones de Colombia en el exterior sobre las cuales se
desarrollara el proyectc en la primera vigencia:

1. Dirigir, coordinar v asegurar la implementacion del proyscio de inversién para la impiementacidn del Sistema
Integrado de Gestién en las misiones de Colombia en el Exterior,

2. Coordinar las actividades a desarrcllar por los asesores asignades al proyecto de inversion para la
impiementacion del Sistema Integrado de Gestion en las misicnes.

3. Definir las estrategias necesarias para la definicicn, implementacion y articulacion del Sistema Integrado de
Gestion en las misiones de Colembia en el Exterior.

4, Definir e implementar los instrumentos necesarios para realizar el diagnostice e implementacion del Sistema
Integrado de Gestion en las misicnes de Colombia en el Exterior.

5. Definir los diferentes planes de trabajo en el marco del proyecto de inversion para la implementacion def
SISTEMA INTEGRADG DE GESTION en las misicnes de Colombia en el Exterior.

6. Planeary realizar los entrenamientos necesarios a los asesores asignades al proyecto de inversion en los temas
especifices para la integracion, disefio, implemeniacion y mejora del Sistema de Gestion de Calidad en ias
misiones de Cclombia en el exterior definidas por el Ministerio de Relacicnes Exteriores.

7. Liderar la articulacion del Modeio Integrade de Planeacion y Gestion (MIPG) con el Sistema Integrado de Gestion,
en las misiones de Colombia en el exterior definidas por el Ministerio de Relacicnes Exteriores.

8. Realizar seguimiento en el procese de integracion, disefio, implementacién y mejora de! Sistema de Gestidn de
Calidad en las misicnes de Colombia en el exterior definidas por el Ministerio de Relacicnes Exteriores,
asignadas a cada uno de los asesores del proyecto.

9. Planificar, coordinar, asesorar y ejecutar las auditorias internas a las misiones en el marco del proyecto de
inversion para la implementacion del SISTEMA INTEGRADO DE GESTION y/o cuando se requiera a las areas
internas del Ministerio de Relaciones Extericres seglin sean definidas en el programa de auditorias internas.

10. Dirigir la definicion e implementacion de los planes de mejoramiento en el marco del proyecto de inversion para
la implementacidn del SISTEMA INTEGRADO DE GESTION en las misicnes.

11. Definir conjuntamente con las misiones las acciones para ia sostenibilidad del SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION en las misiones. o '

12. Presentar los informes de avances sobre |a infegracion, disefic, implementacion y mejora del Sistema de Gestién
de Calidad en ias misiones de Colombia en el exterior definidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores, para
ser prasentados en el Comité Institucional de Gestion y Desempefio.

Elabord Carolina Cruz M., . FV: 26/12/2019

Una vez impreso este documento se considera copia no controtada.
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13. Liderar y apoyar los entrenamientos que requiera la Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizacional
para asegurar la sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn, y el Sistema Integrado de Gestion,
en las misiones de Colombia en el exterior qus le sean asignadas.

14. Realizar la gestion del riesgo para el desarrollo del proyecto de inversién, definiendo los controles para mitigar
la materializacion de los riesgos y haciendo el seguimiento periodico presentando los resultados de este gjercicio
a la supervision del contrato.

15. Realizar la articulacion de fa gestién de las misiones de Colombia en e exterior con Ia gestion realizada desde
la sede central del Ministerio de Relaciones Exteriores ¥ su Fondo Rotatorio.

16. Asesorar la documentacion de procesos y procedimientos especiales que involucren responsabilidades
compartidas con las areas de la sede centraf de la Cancilleria y sus misiones de Colombia en el exterior, para
fortalecer fa arficulacién del Sistema de Gestion de Calidad del Ministerio de Relaciones Exteriores.

17, Liderar la gestion del riesgo institucional mediante la actualizacion y apiicacion de la metodofogia de riesgos que
garantice la reduccion del riesgo en los diferentes procesos de fa Entidad articulando con las misiones de
Colombia en el exterior. _ :

18. Crientar la formulacién de acciones de correccion, correctivas y de mejora necesarias para el forialecimiento del
Modelo Integrado de Planeacian y Gestion (MIPG) y el Sistema Integrade de Gestion, que involucren
responsabilidades compartidas con ias dreas de la sede central de la Cancilleria y sus misiones de Celombia en
el exterior,

19. Asesorar y apoyar al Grupo Interno de Trabajo de Gestion y Desempeiio Institucional de manera técnica en lo
referente al Sistema Integrado de Gestion y/o al Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

20. Liderar fa sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion en las misicnes de Colombia en el exterior gue le sean
asignadas,

21, Desplazarse, en desarolio del objeto del contrato, a nivel nacional e internacional cuando asi io requiera el
supervisor. Los viticos y demas gastos de dicho desplazamiento correran con cargo del Fondo Rotatorio del
Ministerio de Relaciones Exteriores.

22, Una vez establecida la necesidad de desplazamiento, en el evento en que sea en el exterior, deber4 adjuntar,
dentro de los dos (2) dias siguientes, copia del seguro medico vigente, en donde se especifique el cubrimiento
total en el exterior.

23. Legalizar los gastos de viaje, manutencion y alojamiento dentro de los tres (3) dias siguientes al regreso de los
desplazamientos reatizados a lugar distinto de su sede habitual de prestacion de servicios, en desarrollo dei
objeto contractual,

Elabora Carolina Cruz M, FV. 26/12/201%
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24. Presentar los informes mensuales requeridos por el superviser del confrato, y un informe de toda la ejecucién
del contrato en el mes de diciembre de 2024 y el Ulimo pago de los aportes al Sistema dée Seguridad Social
Integral del presente afio. = :

25. Debera cumplir con todas las obligacicnes y deberes le asisten acorde con el Régimen General de Proteccion
de Datos Personales, consagrados en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, Decreto No. 1377 de 2013, Decreto
Unico Reglamentaric No. 1074 de 2015 y demés normas vigentes en esta materia,

26.E! contratista realizara el tratamiento de la informacion baje la calidad de Encargado del Tratamiento, para lo
cual debera tener en cuenta los deberes que le asisten, contenidos en el articulo 18 de la Ley Estatutaria 1581
de 2012, Previendo que el responsable de la Informacicn confenida en la base de datos transmitida sera el Fondo
Rotatorio del Ministeric de Relaciones Exteriores, razon por la cual, seré tratada por &l contratista Gnicamente
para los fines previstos por el responsable y bajo las instruccicnes que este imparta o delimite.

GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES:

SE SOLICITAN GARANTiAS:_ SI_X NO_
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la suscripcion del contrato el Contratista se obliga a constituir a favor del
Eonde Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores, NIT. 860.511.071-8, una garantia (nica de cumplimiento que
ampare lo siguiente:

o o oo GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO -
APLICA AMPAROS ' PORCENTAJE VIGENCIA
Con una vigencia igual al plazo de
3| CUMPLIMIENTO DE LAS 10% del valor total del gjecucion del contrato y cuatrc (4}
OBLIGACIONES confrato meses mas y sus prorrogas si a eflo
hubiere lugar
CALIDAD Y CORRECTO Con una vigencia igual al plazo de
S| FUNCIONAMIENTO DE LOS 10% del valor total del gjecucion del contrato y cuatro (4)
BIENES Y SERVICIOS contrato meses mas y sus prorrogas si a eilo
SUMINISTRADOS hubiere lugar
SALARIOS, PRESTACIONES - .
NO | SOCIALES E INDEMNIZACIONES No Aplica No Aplica
Elabeoro Carolina Cruz M. FV: 26/12/2019
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10. DOCUMENTOS PREVIOS REQUERIDOS:
»  Solicitud de la dependencia competente {memorando)
¢  Certificado de Dispenibilidad Presupuestal
e (Certificado de Talento Mumano

11. DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA:

Fotocopia de la Cedula

Formato Hoja de Vida de la Funcién Piblica {con la (ltima experlenma)

Documentos soporte académica y experiencia

Fotocopia dal Rut

Documentos que demuestren situacion militar definida (Hombres menores de 50 afios)
Documentos de Seguridad Social Integral o aportes parafiscales

Certificadc de examen pre ocupacional

Copia tarjeta profesional (si aplica) -

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo profesmnal {si aplica)
Certificados antecedentes disciptinarios

Certificados antecedentes fiscales

Certificado de antecedentes penales

Certificacion RNMC

» Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

e Certificacion bancaria

Facha; 15/01/2023
b\) 2 Pokn and M aus

LUZ ADRIANA NAVA VILLAMIL
Jefe (E} Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Organizaciona

Elabord y Revisé: JENNY ANDREA HERNANDEZ ALFONSQ, Coordinadora del GIT Gestion y Desempefio Instiucional
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ANEXO 1

ANALISIS DE LOS RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

En desarrclio del articulo, que estabiece que la entidad debe evaluar el riesgo que el proceso de centratacion representa
para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia
Compra Eficiente, se realiza el siguiente analisis de riesgo, a partir del Manual para la ldentificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion (Version 1) publicado en la pagina www.cclombiacompra.gov.co

TABLA 1: Matriz de Riesgos

Refraso en la Seguimiento  y fimprob [Men| Balo o 8

presentacion de e ontrol  a  las fable [or g |E = o|8
s N s 2 . L B8 o
.| Incumplimiento  informes  por W B8 Acciones 2 |2 1T 3E &
@ - = _L;'n & S 8l B
Hwielsls de fas [ parte del 3l led| 3 % ﬁ programadas a w |2 18 g g3 g 8

&) . . et : : i = =
E1 51 3| §| obligaciones del | Ministerio  ante o | 85 |E peviar en Elg |§ 183« 3
= [ o . 50 _ = B = =

@ = ur| g contrato entidades = 5 |3 pumplimiento a las s =5 |5 12 E §3
(=] . = = . B k=] = = B =
soficitantes 5 3 chligaciones 5 |8 o § s g2
w P ]

2 ontractualss. Ela |E |8 38

2 8 @

o5 o]
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' ANEXO 2
ANALISIS DE SELECCION DEL CONTRATISTA
Requisitos Establecidos* Nombre: WILSON ERNEY BUITRAGO
CASTELLANOS
Cumple
Si No

Profesicnal en economia, administracien, contaguria y afines; o
ingenieria y afines; o ciencias sociales y humanas. X
Especiaiizacion en Sistemas Integrados de Gestion y/o
Especializacion en Sistemas de Cafidad

Diplomado en Sistemas de Gestion en ef Sector Piblico X
Auditor Lider en Sistemas integrados de Gestion

Quince (15) afios de experiencia profesional

Quince (15) afios de experiencia en asesoria de Sistemas de

Gestion. X
Cinco (5) afios de experiencia en asesoria a entidades del sector

pubiico.

Habilidades requeridas: Crientacion a resuitados, liderazgo,

compromiso con la organizacién, orientacion al usuario y servicio al X

ciudadano, trabajc en equipo.

Por lo anterior, se recomienda la contratacion de WILSON ERNEY BUITRAGO CASTELLANOS {Ingeniero Industrial)
toda vez gue cumple con fa idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto del contrato.

¥

"5e debe relacionar cada uno de los requisitos exigidos en los estudios previos v evaluar si son cumplides por ios aspiranies.
" En ¢as0 de no contar con varios candidatos sclo debe incluir fa persana y/o posible proveedor evaluado.

Elaboré Carolina Cruz M, - .. FvV: 26/12/2019
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