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CONTRATO No. 4704498 del 01 de marzo del año 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jorge Eider Caicedo Pastrana

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadanía No. 1.053.812.262

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios profesionales para la orientación de usuarios de los 
Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento 
y empresarismo del SENA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. Apoyar la gestión e implementación de lineamientos estratégicos establecidos por el SENA
2. Contribuir en el seguimiento en la puesta en marcha de las empresas creadas en el Fondo 
Emprender o de otras fuentes de financiación, realizando las atenciones y asesorías 
correspondiente.
3. Participar en los eventos, reuniones, jornadas de orientación y divulgación conforme al 
procedimiento de emprendimiento y fortalecimiento empresarial y los lineamientos establecidos.
4. Registrar la información confiable, oportuna y con calidad de los servicios gestionados en la 
plataforma tecnológica establecida por la Entidad.
5. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creación de empresas.
6. Realizar el acompañamiento e interacción virtual y/o presencial de manera oportuna y de acuerdo 
con los tiempos establecidos en el procedimiento de emprendimiento y fortalecimiento 
empresarial.
7. Atender y asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en 
sus procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generación de impacto económico, 
sostenibilidad y escalabilidad empresarial en las modalidades presencial y virtual.
8. Gestionar y hacer seguimiento al Plan de Acción Individua formulado con base en los 
Lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la planeación 
regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de Emprendimiento.
9. Apoyar con la gestión de las metas del programa de emprendimiento en la regional.
10. Apoyar en la ejecución de los indicadores establecidos por la Dirección Regional de manera 
proporcional a lo indicado por los lineamientos del SENA.

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Municipio de Pitalito, Huila.

PLAZO DE EJECUCIÓN: 31 de diciembre de 2023

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         01 de marzo de 2023
                                                                                         
FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            31 de diciembre de 2023
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VIGENCIA DEL CONTRATO: Del 01 de marzo de 2023 al 31 de diciembre de 2023, fecha de 
liquidación hasta el 30 de abril del 2024.

VALOR DEL CONTRATO: Valor total del presente contrato es máximo de $45.236.780 COP incluido 
IVA. (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista).

SUPERVISOR: JAMES ANTONIO RAMIREZ LÓPEZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. No.11.186.244 de Bogotá D.C.

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_x__

     ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor  total del contrato $45.236.780

Valor Ejecutado $45.236.780

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0

Saldo a liberar $ 0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

16 planes de negocio formulados para otras Fuentes de Financiación. El indicador se cumplió en 

un 100%.

16 empresas creadas por otras fuentes de financiación. El indicador se cumplió en un 100%.

16 empresas creadas por otras fuentes de financiación. El indicador se cumplió en un 100%.

13 empleos generados por empresas de otras fuentes de financiación. El indicador se cumplió 

en un 118%

12 planes de negocio formulados Fondo Emprender. El indicador se cumplió en un 167%.

11 planes de negocio viabilizados Fondo Emprender. El indicador se cumplió en un 225%.

1 empresas creadas por Fondo Emprender. El indicador se cumplió (a la espera del informe

oficial y asignación de recursos de FE).
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2 empresas puesta en marcha Fondo Emprender. El indicador se cumplió (a la espera del informe 

oficial y asignación de recursos de FE).

4 empleos generados Fondo Emprender. El indicador se cumplió (a la espera del informe oficial 

y asignación de recursos de FE).

11 empresas con planes de acción formulados. El indicador se cumplió en un 100%.

11 empresas en Fortalecimiento. El indicador se cumplió en un 100%.

10 empleos generados por el programa Fortalecimiento Empresarial. El indicador se cumplió en 

un 111%.

1.109 personas orientadas en la cultura del Emprendimiento. El indicador se cumplió en un 

101%.

242 personas entrenadas en aspectos empresariales. El indicador se cumplió en un 121%.

$ 93.000.000 recursos obtenidos Fondo Emprender con corte al 30 de noviembre, se esperan 

los informes de asignación de recursos de las convocatorias nacionales.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecutó satisfactoriamente las obligaciones contractuales a cargo, demostrando 

responsabilidad, compromiso institucional, trabajo en equipo y cumpliendo con las obligaciones 

que le fueron encomendadas. Los productos entregados cumplen con los lineamientos de la 

Entidad. Las evidencias de la ejecución contractual y las actividades ejecutadas están soportadas 

en los informes mensuales cargados en el Secop II.

SANCIONES:       SI___    NO_x__

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_  NO__

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_   BUENO__   REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

James Antonio Ramírez López
Supervisor Contrato

Vo.Bo. Hernán Darío Rodríguez Burgos Profesional Grado 02s PPPPPPProroooroor fefffff sisisisisisionallalalal Gra

Firmado digitalmente por 
JAMES ANTONIO RAMIREZ 
LOPEZ



Regional Huila - Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano
Carrera 8 No. 7-53 Pitalito -Huila - PBX (060) 8365636

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DELOBJETO DEL
CONTRATO

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO

CERTIFICA

Que el señor JORGE EIDER CAICEDO PASTRANA, identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.053.812.262 expedida en Manizales (Caldas), realizó actividades relacionadas con el objeto del 
contrato de prestación de Servicios No. CO1.PCCNTR. 4704498 del28 de febrero de 2023, durante 
el periodo comprendido entre el 01 de marzo y el 31 de diciembre de 2023 y que los pagos de 
seguridad social (Salud, Pensión y ARL) se encuentran al día.

Se expide en Pitalito, en el mes diciembre de 2023.

JAMES ANTONIO RAMIREZ LOPEZ
Supervisor del contrato

Vo. Bo. Hernán Dario Rodriguez Burgos
Profesional Grado 2.
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Firmado digitalmente por 
JAMES ANTONIO RAMIREZ 
LOPEZ



CIUDAD FECHA REGIONAL 

DIRECCIÓN U OFICINA DONDE SE EJECUTÓ EL CONTRATO: 

CO1.PCCNTR.4704498 del de  de 2023
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ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

Versión: 05 

Código:
GTH- F- 074

NÚMERO Y FECHA DE CONTRATO: 

CAUSAL DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:  Jorge Eicer Caicedo Pastrana

 Formato  Entrega de Bienes e Información de Ejecución Contractual por el Contratista

Proceso Gestión de Talento Humano

Diciembre de 2023 HUILAPITALITO

ÁREA EMPRENDIMIENTO.

IDENTIFICACIÓN

1.053.812.262

DEPENDENCIA SENA

NOMBRES Y APELLIDOS 

GESTIÓN DE TIC 

CESIÓN LIQUIDACIÓN ANTICIPADA POR MUTUO 
ACUERDO 

Alexander Chaux Nieto

XLIQUIDACIÓN POR MUTUO ACUERDO 

SERVICIOS GENERALES, 
ADQUISICIONES   (Administración de 
edificio; Contratación)

Ana Mercedes Peña Atahualpa

Hernán Darío Rodriguez Burgos

CONTABILIDAD Hernán Humberto Buitrago

TESORERIA

BIBLIOTECA

OTRO 

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO James Antonio Ramírez López

COORDINACIÓN DE: ÁREA/GRUPO/ 
ACADEMICA

RESPONSABLES

FIRMA

James Antonio Rámirez López

Sandra Milena Beltrán Serrano

Nykolas Peña Ramos

TERMINACIÓN 
UNILATERAL

Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.

ADMINISTRACIÓN DE DOCUMENTOS Yolima Méndez Perdomo

ENTREGA CARNÉ  (A Supervisor del 
Contrato en las Regionales y  Centros 
de Formación)
SECRETARÍA GENERAL

ALMACÉN E INVENTARIOS 

ma dedddddd l Contra

FIRRRRRRRRRMA

Firmado digitalmente 
por Hernán Humberto 
Buitrago Botero

Firmado digitalmente por Sandra Milena Beltran Serrano

Firmado digitalmente por 
YOLIMA MENDEZ PERDOMO

Firmado digitalmente por Hernán Darío 
Rodríguez 
Nombre de reconocimiento (DN): cn=Hernán 
Darío Rodríguez, o=Servicio Nacional de 
Aprendizaje , ou=SENA, 
email=hdrodriguezb@sena.edu.co, c=CO 
Fecha: 2023.12.15 15:48:35 -05'00'

Firmado digitalmente 
por JAMES ANTONIO 
RAMIREZ LOPEZ

Firmado digitalmente por JAMES 
ANTONIO RAMIREZ LOPEZ



Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el Sr(a) CAICEDO
PASTRANA JORGE EIDER identificado(a) con CC. 1053812262 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisión del reporte: 13 de Diciembre de 2023 a las 14:02:54

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.
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Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General




