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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

10:11:15
PR@CURAWRIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 237347032

Bogota DC, 21 de diciembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) DIEGO LEON VALENCIA OSORIO identificado(a) con Cédula de ciudadanfa niimero 15904995:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabifidades que se encuentren vigentes,

Cuando se trate de nombramiento o posesiGn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un dacumento que contiene las anotaciches e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funclones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documenta tiene efectos para der al publico, en los términos que
establezca la lay o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/fwww._procuraduria.gov.co/portalfantecedentes, htmi

SATARSANAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadana.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera & No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWW,procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 21 de
diciembre de 2023, a las 10:12:47, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadama
No. Identificacion 15904995 i
Cddigo de Verificacicn 15904995231221101 247

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, slcmprc. y cuando el tlpu ymlmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqut r&glstrados L

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resniﬁbiﬁiz E}!ﬂdsl 35 de octubre d 004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Fav

—5=2

1D L O PUENTES
Contralor Delogado

Generd: WEB

coRm
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina | de |
: Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion CC 15904995 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacidn, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/01/2024 10:34 AM

Cadigo Verificacion: D2ZAMUHSRXS
Valida hasta: 09/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo Actualizacion de oficio

4. Numero de fermulario

14569638121

5. NGimero de |dentificacién Tributaria (NIT) 6.DV

1590409095|8

12. Direccion seccional
|Impuestos y Aduanas de Manizales

| 14. Buzoén electrénico

IDENTIFICACION Pt

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento

26. Numero de Identificacion ™. 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 15904 995 el 19820930
Lugar de expedicién 28, Pals 29. Departamenta j 7 lat, ClutacMuicipia
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas | Chinthina 17 4
31. Primer apeliido 32. Sequndo apellido 33. Primer nombre 134 Otrss nombres
VALENCIA OSORIO DIEGO LEON
35. Razdn social /
36. Nombre comaercial
 AIBICACION .
38. Pais 38. Departamento ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 1 7 | Chinchina 17 4
41, Direccion principal
CR8 11 020F 207
42, Correo elactronico dileva1964@hotmail.com 7
43. Cedigo postal 44 Teretorio 1
Ocupacion
Actividad principal etividad r Otras actividades 52, Ndmero
46. Godigo 47, Fecha Inicio aclividad 48. Codign \‘.‘ 4{ Fecha fnicio actividad 50, Cédigo 1 2 §1. Codigo establecimientos
|69 10J][200501,01]||lo 090|190 64 1] | | |3 4 1 2| | ]
C 5/ / (- Respénsabliidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 : 11 42 48 14 45 46 17 18 18 =20 24 22 23 24 25 2%
ss.000g0[5 _[4 8] | Y U Y I A Y A I O O N
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar-
Pl
49 - No responsable de IVA
Exportadores
1 2 9 10
l I I [ | I 55.Forma 56 Tipo Senvicio 1 2 3
54, Godigo |57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N S O I A I T O O e |
IMPORTANTE: Sin perjulcia de hnactulludbﬂnaﬁuth:yﬂugar,Ial‘m:ﬂpdén’ennlhglmﬁnlm'mhuhﬂﬁ—ﬂ'ﬂ?-, tendra vigencia Ind yen {a o se exigira su renavacion
2 : Pird uso exclusivoe de la DIAN : ?
5. Anexos  §i D NO 60. No. de Fallas: E! 61.Facha  [2018-06- 01 |

La infotmacicn suministrada a través del formulario oficial de inscripgidn, actualizacicn, suspensidn
y cancelacidn de! Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta ¥ veraz; en cgso de conslatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarsn los procedimientos administrativos
sahcionatorios o de suspsnsion, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1,2.20 def Decrelo 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin pefjuicic de las verificaciones que la DIAN realica,
Fima autorizada:

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
885. Cargo

Fecha generacion documento POF: 06-10-2021 11:33:20AM



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ASESOR JURIDICO

ALCALDIA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS LA DORADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dr’al 02 J MesJ 08 [ Ar‘:”ol 2019 Dfa] 30 | Mes[ 06 [ Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE DEFENSORIA PUBLICA - PALACIO DE JUSTICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 1 | Mes | o1 | Afio [ 2022 Dia [ 30 ] Mes] 06 ] Afio ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 27 | Mes | 09 I Afio | 2021 Dia I 20 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE CHINGHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 12 | mes| o1 I Ao | 2021 Dia [ 30 ] Mesl 06 _[ Afio I 2021
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Valencia Osorio Diego Leon
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. XDce O epas (O No. 15004905 FO M ® | cou (R) EXTRANJERO (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 662269 D.M. 31
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FEGHA 1 CARRERA 8 N 11 02 OFICINA 2007 CALLE 9 NO. 8-17 APTO 301 CENTRO
oA |22 |mes [os]ano | 1sed ]
PAIS COLOMBIA PAls COLOMBIA DEPTO CALDAS
DEPTO CALDAS MUNICIPIO CHINCHINA
MUNICIPIO CHINCHINA TELEFGNO 8506811 EMAIL dileva1964@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2 | 3° [ e I 5° 6" | 7° I g° I o° 10° e MES I 12 | ARO | 1982

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
Si NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X ESTATAL 10 2011 108631
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO 10 2010 108631
ESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL
POSTGRADO 2 X Y CRIMINALISTICA 1 2002 108631
PREGRADO 10 % DERECHO 03 2001 108631
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 05 1996
PREGRADQ 10 X ECONOMIA 12 1992

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

TERMINACION
MES ARO

MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE GHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o.fa] 2 l Mes] 10 | Aﬁol 2020 Dia[ 21 ] MesI 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8405639 Dia | 21 [ Mes | o7 | Ao | 2020 Dia | 20 ] Mes | 10 | Ao [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dr'al 17 T Mssl o1 J Aﬁol 2020 Dial 17 I Meﬂ o7 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA CARRERA 8 - ENTRE CALLES 12 Y 13 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS GHINGHINA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8405369 Dia | 03 | Mes I 01 l Afio | 2019 Dr’a—l 31 | Mes ] 10 ] Afio l 20189
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA CARRERA 8 - ENTRE GALLES 11 'Y 12 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 02 | Mes | o1 l afo | 2018 Dia ] 31 ] Mes | 08 l Ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS LA DORADA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 02 ] Mes | 08 ’ Afo | 2017 Dfa] 31 I Mes | 12 | AﬁoJ 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA PENAL DEFENSOR PUBLICO - PARQUE PRINCIPAL PALACIO DE JUSTICIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Drel 02 [ Mesl o1 LAﬁu[ 2017 Dfal 31 I Mes] 08 ] Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
% COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia[ 17 [ Mes] 04 [ Aﬁnl 2006 Dr’al 12 | MssJ o7 | Aﬁo] 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 ] M’esl o7 | Aﬂol 2016 Dial 31 ] Mesl 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PLBLICA PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIaI 20 l Mesl 01 | Aﬁo’ 2015 D.fal 31 | Mesl 12 [ Afio I 2015
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALGALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiaJ 24 | Masl a7 ] Aﬁol 2014 Dfal 31 | Mes] 12 I Aﬁo] 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 I Mesl o1 | Aﬂal 2014 Dia | 30 ] Masl 06 I Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
GALDAS CHINGHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
DfaI 20 | Mes| o1 ' Aﬁa] 2014 Dfal 30 | Mssl o6 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINGHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dr’a_l 02 | Mes| o7 ] Afo| 2013 Dia | 31 | Mes ] 2 | A [ 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfal 17 | Mes[ 01 l Aﬁol 2013 Dfs] 30 | Mesl 06 | Ao | 2013

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ASESOR JURIDICO

DEPENDENCGCIA
ALCALDIA

DIRECCION




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
Dial 03 | Mesl 9 ] Aﬁo] 2012 Dlal 31 | Mesj 12 ] Afio [ 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE CHINGHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfal 02 | Mes] 05 [ Aﬁol 2012 Dfa] 31 | Mesl 08 | Afio I 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE GHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINGHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dlal 24 ’ Masl o1 | Aﬁol 2012 D.v'al 30 ] MesJ 04 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA DE CHINCHINA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS EECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dial 06 [ Mssl 05 | Aﬁol 2011 Dial 31 | Mesl 12 | Afio I 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
ALCALDIA DE CHINGRINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO EECHA DE RETIRO
ma] 06 | M’esl o1 | Aﬁol 2011 wﬁ| 30 ] Mes] 04 | Aﬂcl 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 l Mes | 01 ] Afio I 2010 Dia I 31 | Mes ] 12 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mesl 02 ] Ado | 2009 Dlal 31 ] Mes] 12 [ Afio ] 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
ALGALDIA DE CHINCHINA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS CHINCHINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dial 01 | Mes’ 03 | Afio | 2008 Dia [ 31 ] Masl 12 | Ao | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO ALCALDIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS VITERBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia| o1 | Mes| 12 | amo| 2007 Dra] [ Mes[ 12 [ Afio [ 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS VITERBO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
Dia ] 02 | Mes | 02 LAﬂa | 2002 Dia | 30 ] Mes | 1 | Afio | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS VITERBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
DIaI 26 | Mes] 03 | Aﬁol 2006 Dial 31 ] Mes, 01 ] Aﬁol 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
DEFENSORIA DEL PUEBLO % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS ANSERMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dfal 11 ' Mesl 07 | Aﬂo[ 2005 Dr’el 25 | Mes[ 03 r Aho | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: L |Mss: | llmo: [ Dia: | I Mes: I l Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 11 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 18 7
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO (X) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES,
(ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

ciudad y fecha de diligenciamiento C HIN C H I N A CALDAS, 10 DE ENERO DE 2024

I piEG0 LEON VALENCIA OSORIO

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL Q DE CONTRATOS

TIRERGRATUITA DE ATERCION AL CLIENTE No. DTB000ST7770 PACTNE WED: Werw.lunclonpublica gov.co




El servicio publico i PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
es de todos RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
] ) {Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
DIEGO LEGN VALENCIA OSORIO

Documento de identificacion
C.C. IX ‘C.E.I IT.I I IN!T. I | Numero I 15504995

Lugar de Nacimiento
Pais I COLOMBIA IDepartamento | CALDAS |Municipio I CHINCHINA

Lugar de domicilio
Pais | COLOMBIA |Departamento [ CALDAS |Municipio | CHINCHINA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona juridica publica o privada que presten funcién pablica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/

Curadurfas/ u otra donde trabaje.

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHINCHINA

Cargo o funcién que cumple

ASESOR JURIDICO EXTERNO

Lugar de sede
Pais |  COLOMBIA |Departamento | CALDAS |Municipio | CHINCHINA

Direccion | CARRERA 8 ESQUINA PARQUE PRINCIPAL

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y
EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA, EN FORMA

PERSONAL O PER INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
A T T, DE :

"

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "dltimo" afio gravable fueron:

: CONCEPTO i T VAIOR

Salarios y demds ingresos laborales =
Cesantias e intereses de cesantias -
Gastos de representacion *
Arriendos 20.000.000
Hanorarios 120.000.000
Otros ingresos y rentas 5.000.000

TOTAL 145.000.000

b) Las cuentas bancarias que poseo en Colambia y en el exterior son:



TR ' i SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL AﬂB
TIPO DE CUEN.TA : SEDE DE LA CUEH-‘I“A: (_PAfS}_ ANTERI oR
AHOROS CHINCHINA S 51.5[)0.0[}0
AHORROS CHINCHINA S 20.000.000
AHORROS MANIZALES S 52.000.000
coT CHINCHINA 3 120,000.000
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN : -- 'DEPARTAMENTO DE | MUNICIPIO DE
PAlS qg uchc:éN N ichcitN  UBICACION VALOR
VEHICULO COLOMBIA CALDAS CHINCHINA 5000000
INMUEBLE COLOMBIA CALDAS CHINCHINA 550000000
INMUEBLE COLOMBIA CALDAS CHINCHINA 150000000
INMUEBLE COLOMBIA CALDAS CHINCHINA 30000000

d) Las acreencaas y obligaciones vigentes a la fecha son:
CDNCEPTO - i SALDO

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO PAlS

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sotiedades y/o asociaciones

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | | CAUDADDESOCIO . PAls

a) Las actnndades economlcas de caréder pnvado, ad[c:onales alas dedaradas anteruormente, que he vemdo desarrollando de

form i r! nt; iguientes: o ‘ y
QETAU.E DE LAS ACTIVIDADES 2 _ FORMA DE PARTIC!PA’CI&N .

2. CONFLICTOS DE INTERES



LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO
SENALADO EN EL ARTfCULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS,
TAMBIEN SE DA CUMPUMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019

INFORMACION DEL CONYUGE Y/O COMPAEIERG(A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente Sl I X I NO | I
OB roELID TIPO DE SOCIEDAD | pocumenTo DE IDENTIDAD
{nombres y apellidos) e = e
MARTI-IA LUCIA RI\IERA CORREA CONYUGAL 24624951

A contmuac?on se reg|stra mformacmn de Ios panentes hasta el cuarto grado de cansanguimdad segundo de afinldad y
primera civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempena

De conformidad con el literal d} del articulo 2° de la ley 2003 de 2018, los congresistas deberdn relacionar la informacién de los
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL

NOMBRE COMPLETO :
: . {nombresy apzllidos) : DOCUMENTO DE
PARENTESCO ;
Primer Segundo { IDENTIDAD

fre Nomben Primer ape]l.hq_u_ | a-Segundo apeliido

DIEGO LEON VALENCIA RIVERA 1.053.836.751

‘a] Participacion en gremios, sindicatos, grupos sociales o econémicoes u organizaciones con animo o sin animo de lucro

{nacional o extranjera):
GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIALO
ECONOMICO U ORGANIZACION

CALIDAD DEMIEMBRO =

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el
exterior son:

NOMBRE DEL FIDEICOMISO O e e B R o 4
ENCARGO FIDUCIARIO Il i e L




L I | |

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

TIPO DE INVERSION VALOR PAIS

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta en el (ltimo afio y los nombres de las
instituciones a las cuales hice donaciones son:

NOMBRE ; . VALOR DE LA DONACION

[ 26POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

a) Escriba otros intereses personales que podrian constituir una posible situacidn de conflicto de intereses, por ejemplo:

- Actividades que desempefio, negocios, establecimientos que poaseo etc.

- Actividades o negocios de mi conyuge o compafiero{a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1y 2.2

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho

DESCRIPCION DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES

NINGUNO

Version 3 - Enero 30 de 2020



Bancode Bogota 3
iy O REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que DIEGO VALENCIA,
identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 15.904.995 esta vinculado(a) con el
BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 266154483, abierta/o desde el 22/3/2012.

Se expide en Bogoté el dia 3 del mes de Enero del afio 2024 con destino a: Alcaldia de
Chinchina

)

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO



nuevag

eps

CERTIFICA QUE:

El(La) sefior(a) DIEGO LEON VALENCIA OSORIO identificado con CC 15904995 cabeza de familia se
encuentra afiliado(a) a nuestra EPS.

Los siguientes son los datos basicos de dicha afiliacion:

Fecha de Activacion de Servicios: 01/11/2017
IPS Cotizante: |.P.S. CLINICA ROQUE ARMANDO LOPEZ ALVAREZ E.U. SEDE SAN
MARCOS
Categoria: B
Estado: ACTIVO
Beneficiarios Identificacion iPS Tipo Afiliado il Vig: Estado
TF.S. CLINICA ROQUE
MARTHA LUCIA RIVERA CORREA CC 24624951 ARMANDO LOPEZ ALVAREZ 2% COTIZANTE 0111/2017 ACTIVO

E.U. SEDE SAN MARCOS

La presente solicitud se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota QUIEN INTERESE, a los
21 dias del mes de diciembre del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

« /}
iz
Ge ren’éi;a):‘f Aﬂli;clones

Nueva EPS S.A



(?COlpensiones @ GOBIERNO DE COLOMBIA

10 anos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |a base de datos de afiliados, el/la sefior/a DIEGO LEON VALENCIA OSORIO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 15904895, se encuentra afiliado/a desde 18/08/1994 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dfa 21 de diciembre de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 08 09
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Repiblica de Colombia

Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETAR]@ JUDICIAL
DELA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 3921584

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios: de la Comisién, asi como los del
Tribunal Disciplinario y 1los de la Sala Jurisdiccional Dlsc:ipimana no apa.r'é.c}en registradas
sanciones contra el (la) «doctor (a) DIEGO LEON VALENCIA OSORIO identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 15004995 y la tarjeta de abogado (a) No. 108631 -

Este Certificado no acredita la calidad de Aboaado "

Nota:  Si el No. de la Cedula, el de la Tarjeta Profesional ¢ los niombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados:

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en gl link
https://www.ramajudicial.gov.co/weh/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogotd, D.C, DADO A LOS VEINTIUNO (21) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTITRES (2023)

SR ey HOME . Y

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

Page 1 of 1



Alcsldia Municipal de
- y 4

d CONSTRUYENDO
Chinchina

- REALIDADES
OFICINA DE TALENTO HUMANO

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO
DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA
NIT: 890.801.133-8

CERTIFICA:

Que el Profesional DIEGO LEON VALENCIA OSORIO, identificado con la C.C.
15.904.995 de Chinchind, laboré al servicio de la  Administracion Municipal del
MUNICIPIO DE CHINCHINA, mediante contratos de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion y profesionales, en los periodos que a continuacion se relacionan:

CONTRATO: No. 107 DEL 03 DE ENERO DE 2019
PERIODO: DEL 03 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2019.
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS .

PROFESIONALES EN EL ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
JURIDICA A LOS PROCESOS POLICIVOS ADELANTADOS EN
LAS INSPECCIONES DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

CONTRATO: No. 076 DEL 17 DE ENERO DEL 2020.

PERIODO: DEL 17 DE ENERO DE 2020 AL 17 DE JULIO DE 2020..

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

CONTRATO: No. 298 DEL 21 DE JULIO DE 2020

PERIODO: DEL 21 DE JULIO AL 20 DE OCTUBRE DE 2020 .

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO
EXTERNO EN LA DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE

CHINCHINA,
CONTRATO: No. 438 DEL 22 DE OCTUBRE DE 2020
PERIODO: DEL 22 DE OCTUBRE AL 21 DE DICIEMBRE DE 2020
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

CONTRATO: No. 079 DEL 12 DE ENERO DE 2021
PERIODO: DEL 12 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2021 .
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

Oficina Talento Humano:_Centro Administrativo Municipal [CAM] Piso 4 - Oficina 407.

Email: Talentohumano@chinchina-caldas.gov.co Teléfono: +(57) 606 840-2380 ext. 209.

Q Centro Administrativo Municipal {(CAM} Cra 8 Calle 1 Esq. §% contactenos@chinchina-caldas.gov.co
%, +(57) 6 840 2380 Fax +{57) 6 850 6809 & www.chinchina-caldas.gov.co
Codigo Postal: 176020




i = Alcaldia Muricipal de CONSTRUYENDO
€ Chinchina ~, REALIDADES
OFICINA DE TALENTO HUMANO
CONTRATO: No. 196 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021
PERIODO: DEL 27 DE SEPTIEMBRE AL 20 DE DICIEMBRE DE 2021 .
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO PARA
ACOMPANAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

CONTRATO: No. CD - 047-2022
PERIODO: DEL 11 DE ENERO DE 2022 AL 30 DE JUNIO DE 2022 .
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO PARA
ACOMPANAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

CONTRATO: No. CD - 297-2022
PERIODO: DEL 05 DE JULIO DE 2022 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2022 .
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO PARA
ACOMPANAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

CONTRATO: No. CD-005-2023
PERIODO: DEL 11 DE ENERO DE 2023 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2023 .
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO PARA
ACOMPANAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

Lo anterior se expide a solicitud de la interesada a los veintiocho (28) dias del mes
de diciembre de 2023.

Atentamente,

EZ QUINTERO
nto Humano

Proyecto: Gloria Esperanza Ortiz Toro/ Auxiliar Administfativdf{{

Oﬂciné Talento Humano:_ Centro Administrativo Municipal [CAM] Piso 4 - Oficina 407.

Email: Talentohumano@chinchina-caldas.gov.co Teléfono: +(57) 606 840-2380 ext. 209.
Q Centro Administrativo Municipal {CAM) Cra 8 Calle 11 Esq. 54 contactenos(@chinchina-caldas.gov.co
%, +(57) 6 840 2380 Fax +(57) 6 850 6809 @&\ www.chinchina-caldas.gov.co

Caodigo Postal: 176020



| Alesldia Muricipal de CONSTRUYENDO
: ‘,,%  Chinchina @% REALIDADES

TALENTO HUMANO
- A r~ h ' P
NIT. 890.801.133-8 Viene Mavtes Cev? ‘{teacion
THU-GER-043
EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO
DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA, CALDAS ‘
Lo} %
HAGE CONSTAR: // ﬁﬂ e

Que el Profesional DIEGO LEON VALENCIA OSORIO, identificado con la C.C.
15.904.995 de Chinchina, laboré al servicic de la  Administracién Municipal del
MUNICIPIO DE CHINCHINA, mediante contratos de prestacién de servicios de apoyo a la
gestion y profesionales, en los periodos que a contmuacnon se relacionan:

CONTRATO: No. 107 DEL 03 DE ENERO DE 2019
PERIODO: DEL 03 DE ENERO AL 31 DE OCTUBRE DE 2019.
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

EN EL ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA JURIDICA A LOS
PROCESOS POLICIVOS ADELANTADOS - EN LAS
INSPECCIONES DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

CONTRATO: No. 076 DEL 17 DE ENERO DEL 2020.

PERIODO: DEL 17 DE ENERO DE 2020 AL 17 DE JULIO DE 2020.

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO
DE CHINCHINA.

CONTRATO:  No. 298 DEL 21 DE JULIO DE 2020

PERIODO: DEL 21 DE JULIO AL 20 DE OCTUBRE DE 2020 .

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

CONTRATO: No. 438 DEL 22 DE OCTUBRE DE 2020
PERIODO: DEL 22 DE OCTUBRE AL 21 DE DICIEMBRE DE 2020
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXT! ERNO EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

Q Centro Administrativo Municipal {CAM} Cra 8 Calle 11 Esq. 8 contactenos@chinchina-caldas.gav.co

¢, +(57) 6 8B40 2380 Fax +(57) 6 850 6809 & www chinchina-caldas.gov.co )
Codigo Postal: 176020 ' Centificats da

Calldad Turiste
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Chinchina REALIDADES
TALENTO HUMANO
CONTRATO: No. 079 DEL 12 DE ENERO DE 2021
PERIODO: DEL 12 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2021 .
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA.

CONTRATO: No. 196 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2021

PERIODO: DEL 27 DE SEPTIEMBRE AL 20 DE DICIEMBRE DE 2021 .
OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

"ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO PARA
'ACOMPANAR A LA OFICINA ASESORA: JURIDICA EN LA
DEFENSA JUDICIAL DEL MUNIGIP%B DE CHINCHINA

Lo anterior se expide a solicitud de la interesada en el mes de Enero de 2022.
Atentamente, '

9 Centro Administzative Municipal {CAM) Cra B Calle 11 Esg. §# contactenos@chinchina-caldas.gov.co

8, +{57) 6 840 2380 Fax +(57) 6 B50 6809 & www.chinchina-caldas.gov.co
Codigo Postal: 176020

“hinchina Destino Turistico Sestenible



R N W 5 Y
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EL JEFE DE]. AREA DE TALENTO HUMANO
MUNICIPIO DE CRINCHINE

CERTIFICA:

Que el sefior IEGQ LEON VALENCIA OSCRIO identificado con c.c. 15, 904 985,
prestc sus servicios p wem vazf s en el sgompaiamiento y asesoria _;urrdzca a iOS
Procesos policivaos adelzantados sn las ' Inspeccicries del Municipio de Chinchin

e

[ No.CONTRATC | VIBEANCIA VALCR B
| 287 | 01766/2016 -~ 30/05/2675 | §8.000.000.00 :
[ 457 __ D7/10/2016 - 31/12/2016 | $6.000.000.00 ]
| Ors E cz G2/2017 - 831712/2017 | $24.000.000.00 s
; 077 J 12/02/2018 ~ 3171272018 | $76.000.000.60 j
| 07RO SI0T-017 | 0082018 - 317105018 | § 4.000 00008 1

OTRO S 502011 “ 171172018 - 3171272072 5 | $4.000.000.00

Para constancia se finme en Chinchina Caldas, en el mes da diciembre de  Dos Mil
Diez y Ocho (2018).
g

™ .

Afsntamen e

?‘Ll”lﬁ,«,é

VAN FEUGENIQ RAMIREZ CARDONA
Jefe Area de Tafento ndﬂgafm
i f

‘..,’
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Ghinching - Caldas.

OFICINA DE TALENTO HUMANO
NIT 890.801.133-8

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO
' DE CHINCHINA-CALDAS

CERTIFICA

Que el sefior DIEGO LEON VALENCIA OSORIO, identificado con la C.C No.
15.804.995 de Chinchina - Caldas, suscribié con el MUNICIPIO DE CHINCHINA
CALDAS, NIT 890801133-8, los siguientes CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 032

G- OBJETO: ASESORIA JURIDICA RELACIONADA CON LA DEFENSA DE
LOS INTERESES PROCESALES DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA ANTE LOS
DIFERENTES JUZGADOS Y DESPACHOS JUDICIALES EN EL
DEPARTAMAENTO.

PERIODO: 17 DE ENERO DE 2013 HASTA 30 DE JUNIO DE 2013

OBLIGACIONES:

1) Representar Judicial y extrajudicialmente al Municipio de Chinching; 2)
Contestar las diferentes demanda que instauren en contra del Municipio de
Chinchina; 3) Interponer las demandas que el Municipio considere necesario; 4)
Contestar las diferentes tutelas en donde esté vinculado el Municipio de Chinchina
en cabeza de] Alcalde Municipal; 5) Brindar asesoria en asuntos administrativos
que requiera el Municipio de Chinching; 6) Adelantar las acciones policivas de
competencia del Alcalde Municipal; 7) Adelantar en segunda instancia dentro de
las acciones policivas; 8) Resolver los recursos de apelacién que se interpongan
con ocasion a las normas de transito.

La presente se expide por solicitud de la interesada para sus conocimientos vy fines
legales pertinentes.

-

n\ ; e
IVAN EUGENIO RAMIREZ f\lRDONA
Jefe Oficina-Talento Human'o

ia se firma a los 10 dias del mes de Julio del afio de 2018.
g

Para con
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Chinchind - Caldas,

OFICINA DE TALENTO HUMANQ
NIT 890.801.133-8

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO
: DE CHINCHINA- CALDAS

/’
'

CERTIFICA
| %

Que el sefior DIEGO LEON VALENCIA OSORIO, identificado Q&B/Ia/ C.C No.
15.904.995 de Chinchina - Caldas, suscribié con el MUNICiPIO/DE CHINCHINA
CALDAS, NIT 890801183-8, los siguientes CONTRATOS DE/PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIO

CONTRATO DE PRESTACION RE SERVICIOS PROFESIONALES N° 032

G- OBJETO: ASESORIA JURIRICA RELACIONADA CON LA DEFENSA DE
LOS INTERESES PROCESALES L MUNICIPIO DE CHINCHINA ANTE LOS
DIFERENTES JUZGADOS Y ESPACHOS JUDICIALES EN EL
DEPARTAMAENTO.

PERIODO: 17 DE ENERO DE 2013 HASTA 30 DE JUNIO DE 2013

OBLIGACIONES:

1) Representar Judicial y e I Municipio de Chinching; 2)
Contestar las diferentes demanda que instaureR en contra del Municipio de
Chinchina; 3) Interponer las demandas que el Munjcipio considere necesario; 4)
Contestar las diferentes tutglas en donde esté vinculado el Municipio de Chinchina
en cabeza del Alcalde Municipal; 5) Brindar asesoria en asuntos administrativos
que requiera el Municipio de Chinchina; 6) Adelantak las acciones policivas de
competencia de] Alcgide Municipal; 7) Adelantar en ségunda instancia dentro de
las acciones policivgs; 8) Resolver los recursos de apelgcién que se interpongan
con ocasion a las normas de transito.

La presente s¢ expide por solicitud de la interesada para sus \conocimientos vy fines
legales pertinentes.

Para con

ia se firma a los 10 dias del mes de Julio del afio de 2018.

IVAN EUGENIO RAMIREZ ¢ ARDONA
Jefe Oficina-Talento Humapo

+



Ghinghind » Galdas.

OFICINA DE TALENTO HUMANQ
NIT 890.801.133-8

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO
~ DE CHINCHINA-CALDAS :

~ CERTIFICA

Que el sefior DIEGO LEON VALENCIA OSORIO, identificado con la C.C No.
15.904.995 de Chinchina - Caldas, suscribié con el MUNICIPIO DE CHINCHINA
CALDAS, NIT 890801133-8, los siguientes CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 045

E- OBJETO: ASESORIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA ANTE
LOS DIFERENTES JUZGADOS Y DESPACHOS JUDICIALES Y
EXTRAJUDICIALES.

PERIODO: 20 DE ENERO DE 2014 HASTA 30 DE JUNIO DE 2014

OBLIGACIONES

1) Representar Judicial y. extrajudicialmente - al Municipio de Chinching; 2)
Contestar las diferentes demanda que instauren en contra del Municipio de
Chinchina; 3) Interponer las demandas que el Municipio considere necesario: 4)
Contestar las diferentes tutelas en donde esté vinculado el Municipio de Chinchina
en cabeza de la Alcalde Municipal; 5) Brindar asesoria en asuntos administrativos
que requiera el Municipio de Chinchind; 8) Adelantar las acciones policivas de
competencia del Alcalde Municipal; 7) Adelantar en segunda instancia dentro de
las acciones policivas; 8) Resolver los recursos de apelacién que se interpongan
con ocasién a las normas de fransito.

La presente se expide por solicitud de la interesada para sus conocimientos y fines
legales pertinentes. :

Para co cia se firma a los 10 dias del mes de Julio del afio de 2018.

IVAN EUGENIO RAMIR GARDONA
Jefe Oficina Talento Hur;n no
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Chinghind - Galdas.

OFICINA DE TALENTO HUMANO
NIT 890.801,133-8

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO
- DE CHINCHINA-CALDAS

CERTIFICA

Que el sefior DIEGO LEON VALENCIA OSORIO, identificado con la C.C No.
16.904.995 de Chinchina - Caldas, suscribié con el MUNICIPIO DE CHINCHINA
CALDAS, NIT 890801133-8, los siguientes CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 143

H- OBJETO: ASESORIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA ANTE
LOS DIFERENTES JUZGADOS Y DESPACHOS JUDICIALES EN EL
DEPARTAMAENTO.

PERIODO: 02 DE JULIO DE 2013 HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2013

OBLIGACIONES

1) Representar Judicial y extrajudicialmente al Municipio de Chinchina; 2)
Contestar las diferentes demanda que instauren en contra del Municipio de
Chinching; 3) Interponer las demandas que el Municipio considere necesario: 4)
Contestar las diferentes tutelas en donde esté vinculado el Municipio de Chinchina
en cabeza del Alcalde Municipal; 5) Brindar asesoria en asuntos administrativos
que requiera el Municipio de Chinching; 6) Adelantar las acciones policivas de
competencia del Alcalde Municipal; 7) Adelantar en segunda instancia dentro de
las acciones policivas; 8) Resolver los recursos de apelacion que se interpongan
con ocasion a las normas de transito,

La presente se expide por solicitud de la interesada para sus conocimientos y fines
legales pertinentes..

Para con ia se firma a los 10 dias del mes de Julio del afio de 2018.

IVAN EUGENIO RAMIREZ CARDONA
Jefe Oficina/Talento Human
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Chinching - Galdas.

OFICINA DE TALENTO HUMANQ
NIT §90.801.133-8

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO
T BE CHlNCHINA-—CALDAS

' CERTIFICA

Que el sefior DIEGO LEON ' VALENCIA OSORIO, identificado con la C.C No.
15.904.995 de Chinchina - Caldas, suscribié con el MUNICIPIO DE CHINCHINA
CALDAS, NIT 890801133-8, los s:gunentes CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 047

D- OBJETO: ASESORIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA ANTE
LOS DIFERENTES JUZGADOS 'Y DESPACHOS JUDICIALES Y
EXTRAJUDICIALES.

PERIODO: 20 DE ENERQ DE 2015 HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2015

OBLIGACIONES

1) Representar Judicial y extrajudicialmente al Municipio de Chinchina: 2)
Contestar las diferentes demandas que instauren en contra del Municipio de
Chinchina; 3) Interponer las demandas que el Municipio considere necesario; 4)
Contestar las diferentes tutelas en donde esté vinculado el Municipio de Chinchina
en cabeza del Alcalde Municipal, 5) Brindar asesoria en asuntos administrativos
que requiera el Municipio de Chinchind; 6) Adelantar las acciones policivas de
competencia del Alcalde Municipal, 7) Adelantar en segunda instancia dentro de
las acciones policivas; 8) Resolver los recursos de apelacién que se interpongan
con ocasion a las normas de transito; 9) Todos los fallos de demanda en contra de
la administracion Municipal de Chinchina deberan ser apelados.

La presente se expide por solicitud de la interesada para sus conocimientos vy fines
legales pertinentes.

Para con cia se firma a los 10 dias del mes de Julio del afio de 2018.

IVAN EUGE \ 10 RAMIREZ ARt)ONA
Jefe Oficina Yalento Humano
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OFICINA DE TALENTO HUMANQO
NIT 890.801.133-8

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO
" DE CHINCHINA-CALDAS

CERTIFICA

Que el sefor DIEGO LEON VALENCIA OSORIO, identificado con la C.C No.
15.904.995 de Chinchina - Caldas, suscribié con el MUNICIPIO DE CHINCHINA
CALDAS, NIT 890801133-8, los siguientes CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 176

F- OBJETO: ASESORIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA ANTE
LOS DIFERENTES JUZGADOS Y DESPACHOS JUDICIALES Y
EXTRAJUDICIALES.

PERIODO: 24 DE JULIO DE 2014 HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2014

OBLIGACIONES

1) Representar Judicial y extrajudicialmente al Municipio de Chinchina; 2)
Contestar las diferentes demanda que instauren en contra del Municipio de
Chinching; 3) Interponer las demandas que el Municipio considere necesario; 4)
Contestar las diferentes tutelas en donde esté vinculado el Municipio de Chinchina
en cabeza de la Alcalde Municipal, 5) Brindar asesoria en asuntos administrativos
que requiera el Municipio de Chinchina; 6) Adelantar las acciones policivas de
competencia del Alcalde Municipal; 7) Adelantar en segunda instancia dentro de
las acciones policivas; 8) Resolver los recursos de apelacién que se interpongan
con ocasion a las normas de transito; 9) Todos los fallos de demanda en contra de
la administracién Municipal de Chinchina deberan ser apelados.

La presente se expide por solicitud de la interesada para sus conocimientos y fines
legales pertinentes.

Para cons se firma a los 10 dias del mes de Julio del afio de 2018.

o

IVAN EUGENIO RAMIREZ AZ)ONA

Jefe Oficina Talento Huma é
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OFICINA DE TALENTO HUMANO
NIT 890.801.133-8

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO
DE CHINCHINA-CALDAS

CERTIFICA

Que el sefior DIEGO LEON VALENCIA OSORIO, identificado con la C.C No.
15.904.995 de Chinchina - Caldas, suscribié con el MUNICIPIO DE CHINCHINA
CALDAS, NIT 890801133-8, los siguientes CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 030

N- OBJETO: PRESTAR ASESORIA A LA ALCALDIA DE CHINCHINA CALDAS
EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS, PENALES, LABORALES Y CIVILES, AL
IGUAL QUE REPRESENTAR JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE AL
MUNICIPIO DE CHINCHINA.

PERIODO: 05 DE FEBRERO DE 2009 HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2009

OBLIGACIONES

1) Representar judicial y extrajudicialmente al municipio de Chinchina; 2)
Contestar las diferentes demandas en que resulte el municipio demandado; 3)
interponer las demandas que el municipio considere necesario; 4) Contestar las
diferentes tutelas en donde esté vinculada la sefiora alcaldesa municipal en
representacion del ente territorial; 5) Colaborar juridicamente con la contratacién
del municipio; 6) Brindar asesoria en asuntos administrativos que requiera el
municipio de Chinchina.

La presente se expide por solicitud de la interesada para sus conocimientos y fines
legales pertinentes.

Para constandia se firma a los 10 dias del mes de Julio del afio de 2018.

IVAN EUGENIO RAMIREZ CARDONA
Jefe Oficina Talénto Humano r/
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Ghinching - Galdas.

OFICINA DE TALENTO HUMANO
NIT §90.801.133-8

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO
DE CHINCHINA-CALDAS ‘

CERTIFICA

Que el sefor DIEGO LEON VALENCIA OSORIO, identificado con la C.C No.
15.904.995 de Chinchina - Caldas, suscribié con el MUNICIPIO DE CHINCHINA
CALDAS, NIT 890801133-8, los siguientes CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 052

N- OBJETO: PRESTAR ASESORIA JURIDICA EXTERNA A LA ALCALDIA
MUNICIPAL EN TODOS LOS PROCESOS EN QUE ESTE INMERSO EL
MUNICIPIO DE CHINCHINA.

PERIODO: 21 DE ENERO DE 2010 HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2010

OBLIGACIONES

1) Representar Judicial y extrajudicialmente al Municipio de Chinching; 2)
Contestar las diferentes demanda que instauren en contra del Municipio de
Chinching; 3) Interponer las demandas que el Municipio considere necesario; 4)
Contestar las diferentes tutelas en donde esté vinculado el Municipio de Chinchina
en cabeza de la Alcaldesa Municipal; 5) Brindar asesoria en asuntos
administrativos que requiera el Municipio de Chinchina; 8) Adelantar las acciones
policivas de competencia de la Alcaldesa Municipal; 7) Adelantar la segunda
instancia dentro de las acciones policivas; 8) Resolver los recursos de apelacion
que se interpongan con ocasién a las normas de transito.

La presente se expide por solicitud de la interesada para sus conocimientos y fines
legales pertinentes.

se firma a los 10 dias del mes de Julio del afio de 2018.

it

Para consta

IVAN EUGENIO/RAMIREZ C
Jefe Oficina

alento Human /
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