. » |Versin:
REQUERIMIENTO DE PRESTACION Dt SERVICIOS PARA ADICION Y/o E‘ .

PRORROGA fecha d

e aprobacion:

04-02-F0-0005

{Quien solicita {colotar cargo y /o perfil del supsrvisor) Fochy do la Soliciud Dependencia o sede:

LUDDY ORIETA MARTIN BACC! - Lidsr Oparativo Area de Pawlogia 3 m prove Afio USSRENNEDYS

Miotivo de Ia solicltud (Wiarqus con una X) No CONTRATO PIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTANIAS
Adicion v Prorroga L

Adicion

X | Formato documentos minimos para colobrar
Prorroga “ 25282018 &

contrato : Lista do Chequeo Persenn Natural
Relnlclo

JUSTIEICACION O NECES!DAQ DELA PREST&C@N DE SERVICIO REQUERIDG
{Previa verificacion presupusstal)

o

servicio de patologia requicre la contratacion de un MEDICO PATOLOGO, para 1a réalizanion de ai:ﬂvidades en la USE Kennedy

Descripcion del servisio solicitads

Ebservicio de patologia tequiere a contratatidn de un PATOLOGO para fareshizacion de attividades af 1a USS iemedy

. AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL E‘]

PERFIL MEDICO PATOLOGO

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: Uno (1

EXPERIENCIA: (En afos) umi) EN: MEDICO ESPECIALISTA EN PATOLOGIA

| islones v en mantener magnificas relacio es interpersonale

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incornpatibilidades sobrevinientes Demora en ol inicio e 1a ejecucion del contrato Errores en s Superyision. No
informar oportunamente al Supervisor su designation Riesgo relacionado af conocmiento, experlencia v destreza en ol desempefio de sus aclividadesRiesao porno
asistencia a las actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa ¥ élica ante [as
actividades y los usuarios.

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Riesgo por o cumplimiento de normas v politicas institucionales, entre las que se encuentran mis
de accion, objelivos, metas & indicadores Riesgo de rio cumplimiento de los parametros de calidad establ
No entrega de soportes | registros de |

e

160, vision planes |
ame ecidos por el supervisor para las actividades asignadas ]
as actividades de acuerdo con los procadimisntos Y requerimientos de 13 entidad

L Cbearvaciones:
VALOR
TOTAL

actividad)  [actividadas o
L.
| 68306 | e U a%oies |

ACTIVIDADES T OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Realizar las actividades y procedimientos diagnosticos v terapeuticos sefalados para e
paciente, Cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado mangjo de |
aclividades e intervenciones. asi como mantener actualizados los |

UNITARIO(m!  (meses
s, hora, hotas,

Marque con una X
. segun corresponda tipo
de contrato

TIEMPO DE EJECUGION: MONTO TOTAL

mangjo de patologias establecidos dentro del plan integral de cuidado del
a historia clinica de los pacientes Lisvar registro de |a atencion de los procedimientos,

nformes estadisticos definidos por la Subred v todos aquelios reqistros necesarios para s cumplimianto
de los procesos de cosios y facturacion, Cumplir con las exigencias legales y éticas para el mansjo adecuado de la historly clinica Participar en la programacion de

actividades del area Reporiar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidag establecida en la Subred Notificar las fallas de calidad que se presenten en el , |
servicio, participar en Jos analisis a los que sea convocado e implementar Ias acciones de mejora definidas para ef servicio impartir instriceiones al €quipo de salud sobre !
los procedimientos ardenados al paciente Diligenciar en forma adecuada los formatos o Instrumentos propios de su actuar con eriterios de legibilidad. oportunidad & !
integralidad, Diligenciar &l consentimiento informado acorde al procedimiento Practicar el seguimiento Y control & pacientes en los que s requiera su participacion,informar |
al paciente vy su familia sobre sy candicion, plan de manejoy atencion, Emitir conceptos médicos que se le requieran Apoyar ef eumplimiento de las normas a8l Sistema
}Obligatorio de Garantia de la Calidad Segun requerimientos de la Subred Diligenciar el consentimisnio informado acords al procedimiento Elaborar informe mensual

sobre eldesarrolloy avance de sus actividades y entregarlas al supervisor del contrato para que este cerlifique el cumplimiento, Responder por los slementos
entregados para el desempeno de Jas actividades asignadas v entregarios & la persona encargada en caso de terminacion del contrato, Parlicipar en las jornadas de
capacitacion, induceidn, equipos de mejoramiento de acreditacion. reuniones ¥ eventos a los cuales sea convocado Conocer ¥ dar eumplimiento a los procedimienios

establecidos por ja Subred. ademas de apoyar la implementacion de los mismos, Apovar a la Subred en las actividades que demande sequn requerimientos
interinstitucionales v extra institucionales, Registrar 1as activ

ldades realizadas relacionadas con fa prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informaciondela ¢
Subred Realizar supervision de jos contratos para los gue sea designado Entregar la constancia de afiliacion v el pago 4l sisterna de seguridad social en salug, pansiones
y riesgos profesionales mensualmente Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato. |

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada Ia planta actual de 1a Subred Infegrada de Servicios de Salud Sur Occidente, Unidad Prastadora de
Servicios de Sajud se encontro que: el presente requerimiento se framita por 1. .. o existencia del perfil requerido;

e e ¥ )
2. ____por insuficiencia del mismo; 3. —..Por existencia de lista de elegibles para provision de cargo o por la necesidad de contratar a un profesional con conocimientos
especificos.
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