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meete iy A0 anoeales

Propuesta econémica del contratlsta

Fotocopia del documento de identidad

Documento que acredite tener definida su situaciéon militar

(Hombres hasta los 50 afios de edad) NB-
Formato Unico de hoja de vida de la Funcién Publica diligenciado

en la plataforma del SIGEP

Certificados de educacion formal M-
Certificados de educacién informal NA
Fotocopia de la tarjeta profesional o licencia vigente cuando

aplique (Ingeniero, profesional de seguridad social y en el trabajo, NA-
enfermeria, entre otros.)

Certificado de no tener antecedentes disciplinarios expedido por

la Procuraduria General de la Nacién

Certificado de no tener antecedentes fiscales expedido por la

Contraloria General de la Nacién

Certificado de no tener antecedentes penales expedido por la

Policia Nacional

Certificado sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas

RNMC (Cédigo de Policia)

Fotocopia del RUT debidamente actualizado (tener el cédigo ClIU

a contratar)

Licencia de Conduccién y Certificado SIMIT (Aplica solo para A

conduccion de vehiculos automotores)

Copia de certificados laborales y/o certificaciones de contratos
ejecutados para acreditar experiencia

Certificacién de afiliacién en seguridad social y riesgos laborales
conforme a la ley

Examen médico de aptitud ocupacional

Formato de declaracion de no estar incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas por la ley

Inscripcién en el directorio de proveedores y contratistas del
municipio

Paz y salvo municipal original

Certificacién de cuenta bancaria
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Declaraciéon de bienes y rentas y conflictos de interés
(Diligenciada a través de la plataforma de Funcién Publica)

Certificado de categorizacién tributaria

Encuesta perfil sociodemografico (Salud Ocupacional)

Inscripcion como proveedor en SECOP ||

Encuesta Talento Institucional

Plan Anual de Adquisiciones (PAA)

Certificado BPIN

CDP

Certificado de REDAM

Visto bueno del asesor juridico

Visto bueno de la Alcaldesa




OFERTA ECONOMICA

| NOMBRE DEL OFERENTE | MARTA NELLY CIRO MORALES |
| NIT o CEDULA | 42.843.509 ]
| FECHA DE LA OFERTA | Enero 12 de 2024 |

En mi calidad de persona natural presento propuesta econémica por la suma de diez millones
ochocientos setenta y seis mil ochocientos pesos ($10.876.800) por un termino de seis (06)

meses.

| OBJETO

Il

Prestar servicios de apoyo operativo y logistico en actividades de recoleccién de material vegetal,
proveniente o resultante de las actividades de guadafado, poda y jardineria, ademas de la
clasificacion de residuos sélidos en el Municipio de El Pefiol- Antioquia.

| ACTIVIDADES A CARGO

o

o

Recolectar el material vegetal proveniente de las actividades de poda y jardineria.
Desembolsar o retirar material contaminante de la ruta de residuos sélidos.

Apoyar las actividades operativas y logisticas que requiera la Administracion.
Clasificar los residuos sélidos segun las instrucciones dadas por la Secretaria de
Desarrollo Rural y Medio Ambiente.

Apoyar los procesos educativos en materia ambiental y de residuos sélidos.

Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato.
Apoyar y fortalecer el proceso de la asociaciéon de recicladores del Municipio de El
Pefiol.

~ 8. Presentar un informe mensual de sus actividades.
9.

Prestar el servicio en las oportunidades que determine el supervisor del
contrato

10. Presentar informe detallado sobre el cumplimiento del objeto del contrato.
11.Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y

en la propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y
celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales

12.Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto

al cumplimiento del objeto contractual.




13. Atender todos los requerimientos que realice el supervisor del Contrato en
cumplimiento de sus obligaciones, tanto al inicio como durante la ejecucion del
mismo.

14. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el Supervisor del Contrato,
periodicidad de las reuniones sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo
del Contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo.

15.Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucién del Contrato,
solicitados por el supervisor del Contrato, garantizando que la redaccién sea
clara, precisa y de ser necesario con los respectivos anexos.

16.Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el

desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la
ejecucion del mismo, aun después de terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

17.Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley
789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas
concordantes.

18. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato.

19.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion
del contrato al supervisor del mismo.

20.Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza, ofrecimiento o
presion indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a
hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su cargo.

21.0Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

22.El contratista sera responsable de los bienes muebles que le sean
suministrados por el Municipio de El Pefiol para la ejecucion oportuna del
contrato.

23.Registrar la informacién de su hoja de vida en el sistema de informacién y
gestion del empleo publico (SIGEP).

24.E| Contratista debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y con el Sistema Integrado de Gestién del Municipio.

25.Las demas que sean asignadas y tengan relacién directa con el objeto del
contrato

Mddm NellY Civo M.
MARTA NELLY CIRO MORALES
C.C 42.843.509



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ciro Morales Martha Nelly
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc CE. o No. 42843509 F ® M QO | cou (R) EXTRANJERO (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA SN 7 9 -16
EECHA DIA 17 | MES 08 | ANO | 1981 |
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO PENOL
MUNICIPIO PERNOL TELEFONO 3113423723 - EMAIL agroambiental @elpenol-antioquia.gov.col

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA PRIMARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1o I 2° | 30 l v | = e | » | & | o w0 | o MES I 12 | ARO I 1998

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA . LIOIEE " LOESCRIBE
IDIOMA

R B | MB R B MB R 8 | MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE EL PEROL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEROL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8515851 ia| 13 | mes| o8 [aro] 2023 | o] 30 | mes| 12 | ano ] 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AAMBIENTAL CARRERA 18 2 91

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE EL PEROL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8515851 Dia | 23 [Mes| ot [ aro] 202 | pia| o7 | Mes| 06 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AAMBIENTAL CARRERA 18 2 91

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE EL PEROL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEROL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8505855 Dia | 26 | Mos| o7 | o] 202 | Da]| 25 | Mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AAMBIENTAL CARRERA 18 02 91

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRvADA [ Pals
ALCALDIA DE EL PEROL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PEROL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8515865 Dia | o5 | mes| or Tamo] 2022 | on | | wes | | a0 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y MEDIO | Carrera 18 No 02 - 91

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA EL PENOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8515855 oia | o4 | Mes| ot Jano] 2021 | Dia| 30 | Mes| 03 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 18N 02 91




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls

ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE LE PENOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PENOL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3113423733 Dia | 01 | Mes| o6 | aso| 2020 | pia | 30 | mes| 12 | 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA AMBIENTAL CARRERA 18N ° 02 -91

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA EL PENOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
8515855 Dia| 19 | mes| o1 | ano| 2018 Dia | | wes | | amo |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE CARRERA 18N * 02 -91
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA EL PENOL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8515855 pia | 13 | mes| 10 | Ao 2007 | pia| 20 | mes| 12 | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE CARRERA 18N ° 02 -91
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [|PAlS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: I IMes: I Iﬂno: l Dia: I I Mes: I I Afio: I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

i - TIEMPO DE EXPERIENCIA

‘OCUPACION

P AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 1
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 2

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ey ala petl eNo A

cl P‘(’_Xm' , t?,\egm)hdw.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:16:11

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 238769987

Bogota DC, 12 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARTA NELLY CIRO MORALES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 42843509:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

/ G OTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATARNNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

== _ ——
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 12 de

enero de 2024, a las 15:18:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanie
M
" |No. Identificaciéon 42843509 :

Codigo de Verificacion 4284350 2

e

40112151824

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, s y nlimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reg

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Ry

04, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales:

D L" NO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

— > = e ——————— - . COGR ==




12/1/24, 15:19 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:19:35 PM horas del 12/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 42843509
Apellidos y Nombres: CIRO MORALES MARTA NELLY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
f\ Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida £l Dorado #
75 - 25 barrio Modeha.
Bogota DC

Alencion administrativa
Lunes 8 Viernes 8.00 am &
12:00 pm y 200 pm 3 5:00 pm
Linea de atencidn al
ciudadano: 5159700 ext
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
nz

Email: djin.araic-

slc@pohcagov.co
Presidencia de Ministerio de . Portal Unico de -GO\.'.CO
la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechas reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

| e

HOODEGV f
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12/1/24, 15:21 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/01/2024 03:21:20 p. m. el ciudadano con Cédula de Cludadania N°. 42843509 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 82081665 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo, Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda ” B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

i
(https://www.policia.gov.co/) Q

17




Persona natural o sucesion lliquida 2 |Cédula de Cludadania 13 4 2000,03.01
gar de expedicion 28. Pals 29, Departamenio
x"‘**'JLOMBIA 1 6 9 |Antioquia \‘7(? (] Esﬁﬁ ’ 541
31. Primer apellido 32, Segundo apelido 33, Primer nombre U @mm
éﬁlRO MORALES MARTA ﬁ yFLLY
5. Razén social @7% N
O
36, Nombre comarcial 0\\w @
Z
L RAcit
38, Pais 39, Departamento N N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia /-Ob @ Paiiol 541
41. Direccitn principal NS '
CROCLY 16 (&?A‘/ﬁ_\\\
42, Comeo slectronico __ SUuempresaldia@gmail.com [ NS AN
43, Codigo postal [44. Teldtode, /) /L ™S323 28094 1445 Telslono2 r
S, TeLASIFICACION
Actiyidad gcondmica N, Ocupacién
Actlvidad principal Wm&mmﬁn‘hm/ Otras actividades ——
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad \43 Fech& g 50. Cadigo 1 2 51, Cédigo esiablacimienios
|8 1 10[|2013,01,156] Ia 1~a i‘,.aro(@;s'lzl | | l4 2 2 2| | ]
L (Q} /  { \Raspinsabllidades, Calldades y Atributos .
B 1 2 ﬂ\}\\/\ﬂ)‘li12111415?8171!19202122232‘2525
RN NS T T T B
- No responsable de NA

D IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |1 |3 | Actualizacion de oficlo

4. Numero de formulario

14632340048

12. Direccitn seccional
Impuasios da Medalin

5. Nimero de [dentificacidn Tributaria (NIT) 6. bV
4284350097

(6) /AKEV““"““’“‘“’

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuysnts 25. Tipo de documento

) G

27. Fecha expediciton

SN
©

'/ ¢ Obligados aduaneros Exportadores
1 2 N\\/// 5 ] 7 8 9 10
I T T I B
11 12 13 14 5 1% 1w 18 18 20 | =
[ I I I O O I e |

* IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a qus haya lugar, la Inscripclén en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencla Indefinida y en consecusncla no se sxigird su ranovacién’;

59, Anexos 60. Ne. de Follos:

sl D NO m

Para usc exclusivo de la DIAN

[
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[

81. Fecha |2D19 -06-21

"

LamﬂxmaddnwnhbﬁadaaMddfomulmoowdde
Unico Ti

y lacidn del Regi (RUT)dcbuiwom;vmz;anmdnmmr

Hmndm:dmalg\modahldalmnmrdmdmu los p tos administrativos
cionatorios o de id el caso.

Paragrafo del articulo 1. 5.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Fima del solicitanta:

984, Nombra
885. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN reallce,
Firma autorizada:

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documanto PDF: 05-01-2023 08:23:00AM




I‘UH!GIP'D’DE_EI. PEROL
Départamanto da Antioquia

LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que la Sefiora MARTA NELLY CIRO MORALES, identificada con cedula de ciudadania
Nro.42.843.509 expedida en el Municipio de El Pefiol - Antioquia, presto los servicios a esta
administracion municipal a través de la suscripcién del siguiente contrato:

Contrato de prestacion de servicios N° PS-284-2022, cuyo objeto era PRESTAR SERVICIOS

O DE APOYO OPERATIVO Y LOGISTICO EN ACTIVIDADES DE RECOLECCION DE
MATERIAL VEGETAL, PROVENIENTE O RESULTANTE DE LAS ACTIVIDADES DE
GUADANADO, PODA Y JARDINERIA, ADEMAS DE LA CLASIFICACION DE RESIDUOS
SOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA. Por un valor de siete millones
cuatrocientos noventa mil pesos m/l ($7.490.000), con una duracién de cinco (05) meses,
contados desde el 26 de julio hasta el 25 de diciembre del afio 2022.

Esta solicitud se expide a solicitud de ia interesada, en el municipio de El Pefiol, a los dieciocho
(18) dias del mes de enero de 2023, cualquier informacién adicional puede ser suministrada
en el teléfono 8515855.

Secretaria Geheral y de Gobierno

Proyectg! Dalana Garcla Agudelo
Asistente Administrativa

- @"ﬁ_;_@_@ li:;‘:\rn‘& :g‘ _U_q_u, el :,'r'-.-q;j‘g,;'_: bt
851 58 51. Email: alcaldla@elpenol-

A .4; Co qs L:'n‘uUtL___J-_',JLL. HICICIOTIONSES




LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL
" ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que la Sefiora MARTA NELLY CIRO MORALES, identificada con cedula de ciudadania
Nro.42.843.509 expedida en el Municipio de El Pefiol - Antioquia, presto los servicios a esta
administracion municipal a través de la suscripcion del siguiente contrato:

Contrato de prestaclén de servicios N° PS—D1 1-2022,.cuyo objeto es “Prestaci6n de servicios

de apoyo operativo y logistico en la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente, para
realizar actividades de limpieza y conservacién de las casetas de reciclaje y clasificacién de
residuos sélidos en E! Municipio de EI Pefiol Antioquia”. Por -un valor de ocho millones
novecientos setenta y seis mil pesos m/] ($8.976.000), con una duracién de cinco (05) meses
y veintiséis (26) dias, contados desde el 05 de enero hasta el 30 de junio del afio 2022.

Esta s;olicltud se expide a solicitud de la interesada, en el municipio de El Pefiol, a los
veinticuatro (24) dias del mes de junio de 2022, cualquier informacion adicional puede ser
suministrada en el teléfono 8515855.

Asistente Administrativa

i¢ BolivarJEFPefof? : igo'Postal 3
,-‘-'".-E"'“T b s \ > -&-..:iﬂh‘k-r,. _O e ey '“‘#-‘"H“' o Yhoellpry o ot
alr_ald}a@elnPnnl-anl'lnuula gov.ed Web: www.elnanal:antinmia oov rh

MUNICIFIO DE a.nﬂroc.

DB*Felefono'85¢ 58 S‘r-Ema:l'?u;
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LA SECRETARIA DE GOBIERNOC Y APOYO CIUDADANO DEL MUNICIPIO DE
5 EL PEROL - ANTIOQUIA

. CERTIFICA

Que |a Sefiora MARTA NELLY CIRO MORALES, identificada con cadula de
cludadania Nro.42.843.508 expedida en el Municipio de El Pefiol - Antioqula, presto
los servicios a utaadmlﬁstmelbnmunlﬁpal a través de la suscripcién del sigulente
conirato.

Conirato de prestacién de saMcbs N° PS-010-2021, cuyo objeio es “Prestacién de
servicios de apoyo operativo y logistico an la Coordinacién de Medio Amblanta Agua
Potable y Saneamienio Bésico, para reallzar actividades de limpleza y conservacion
ds las caselas de reciclaje y clasificacidn de residuos séiidos en El Municipio de El
Pafiol Antiogula®. Por un valor de cuatro miiones dosclantos sesenta mil pasos ml
($4.280.000), con una duracién de dos (02) meses veinte siete (27) dias, contados
desde 8l 04 de enero hasta el 30 de marzo dal afio 2021.

Esta solicitud se expida a soliciiud de) intsresado, en el municipio de El Pefio), a los
veintiséis (28) dias da! mas de marzo 2021, cualquier informacién adiclonal puede
ser suministrada en el teléfono 8515855.

ANNGY MILENA URIBE QRO
Secrelaria de Gobleyho y Apoyo dano.

Blabors: Dovis Ermnady Marin Rivere

851 58 51,
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y APOYO CIUDADANO DEL MUNICIPIO DE
. EL PEROL ~ ANTIOQUIA

' CERTIFICA

Contrato de prestaciin de sarvicios N° P8-178 DE 2020, cuyo objeto as "prestacién
de servicios de apdyo opesativo y logletico en Is coordinacisn de medio ambients,
agua polabls y saneamlento bdsico, pera reelizar actividades de limpieza y
consarvacidn de las casetas de reciclaje y claaificacin da residuos séidos del
Municipio de E) Pefiol", Por un valor de nusve millones quinientos noventa y sists
mi doscisntos cincusnta y nueve pesos M.L ($9.507.259) con una duracidn de seis
(8) meses y veintidés (22) dias y con unos honorarios mensuales de $1.371.037.

Esta solichud se expide a solicitud de, ia inlaresads, en o] municipio de El Paficl, a
los cuatro (6) dias del mas de enero del 2021, cualquiar Informacisn adicions] pusd
sor suministrada en ) teléfono 85158585, .

Blaboro: Mwe Olve Manitys Ciro,
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CERTIFICADO DE
APTITUD LABORAL

N CONSULTORIO MEDICO

Q.‘Z DOCTOR FRANCISCO DUQUE GONZALEZ
] ! N ESP SST 2 e

Focha de examen  \VW .01 1 2V L4 ] Hora . | Y% U{) AT

Empresz (Ve \ &l \Wm iy Y YIRv/ /

.~ /] IDENTIRIQACIObhDEE TRABAJADOR

\ —
nomsre (W 0 NY(y Vjodk s (1N Documento ¥ J )7 = \UQT'—

lugar de Nacimiento. Vol T y Profesion 4., /

F.Nacimiento | ) Mﬁ/‘\lq?ﬂ Tooo QUOWVATWS | Toieccion (WY YO

Edad S| Q 4 Grupo Sanguingo () o 21V, telefono A IHY2L24 729

Estado Civil O | YWW Nohios () “) / Municipio 2, o0 | .
Escolaridad Py yAme \ P ! EPS Wuxve) ¥ ¥/
Cargo a Desempehar O N/ VYo 2 ARL il
Fecha de ingreso B ﬁ Antigiiedad _ AFP #p’rv-{y])/
Mision en ! W/ . i ' i

’ [ REPULTADO DEJEXAMENES w e o
VSIOWETRIR T T U, A0 TIRetey
AUDIOMETRIA I llal F U bvolwe e YA D]
ESPIROMETRIA > ' i
LABORATORIO
LABORATORIO

VALORACION PSICOLOGICA

CONCEPTO MEDICO
Apto sin patologia aparente SO
Apto para el cargo con patologia que no limita su iabor
Apto para el cargo a desempefar con restricciones
Motivo:

No apto para el cargo
Motivo:

Proxima valoracion ocupacional

SVE: Auditivo __ Visual __ Ergonomico/~JPsicosocial. __ Cardiovasc __ R.Biologico__ Quimico__ Respiratoria __ Voz__
RECOMENDACIONES

Completar el esquema de vacunacion acorde a los faclores de riesgo presentes en la empresa, adjuntar carne de vacunas

Habitos saludables: dieta adecuada, ejercicio Fisico 150 minutos semanales, no menos de 30 min por sesion

Reporiar las condiciones de trabajo que pueden ser generadoras de accidenies de trabajo o enfermedades laborales

utilizar adecuadamente los elementos de proteccion personal

Capacitacion en Higiene postural, pausas activas

Cumplir con el reglamento de Higiene y seguridad y salud en el trabajo

Reportar todos los incidentes y accidentes de trabajo que ocurran

REMISION A EPS: SI__ NO—™ %

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Previamenle a este examen he sido informada {o) por la empresa y el médico examinador las exigencias de
ley para su relacion, por consigulente certifico que he auforizado para que se me efectie, incluyendo los. examenes de laboralorio y ayudas
paraclinicas establecidas para el cargo dentro del profesiograma de la empresa. igualmente autorizo para que su contenido sirva para los
diferentes sistemas de vigilancia Epidemiologic e esien establecidos (Resolucion 2346/07)

El examinado autoriza para que através del méyico de la empresa, esia conozca el certificado medico de ingreso ocupacional e
igualmente la exposigion anterior a riesg/gs ocupacionales

EXAMINADO: Bajo laﬂ?ravedad deljurfmento irmo que he contestado todas las preguntas realizadas sin omitir informacion
sobre mi historia de salud. Asi mismo lpe recibigo las recomendaciones y restricciones sobre mi puesto de trabajo para que pueda
curnplir la labor que se g-ne ha asignadp nhdo asi lo dispuesto por la resolucion 2346 de 2007

eahndgeo VL '
M. 5 Y2 l;uﬂj// Co?

Profesional TFRANCISGO JAVIER DUQUE GONZALEZ Examinado

RM 5-0694-97 RESOL. 2020060109447 CC {/72.CA 3SOY
\ - = M 7
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CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) MARTA NELLY CIRO MORALES identificado(a) con CC 42843509 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/02/2013

( ! Estado de la Afiliacion: Vigente
IPS: E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PE?OL
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 17 dias

del mes 1 del afio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

-

Gerencia de Afiliaciones ,

?*n < on
'i;f\rt \) NS




CERTIFICADO

NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo MARTA NELLY CIRO MORALES, identificada con cédula de ciudadania N°
42.843.509, de El Pefiol, domiciliada en El Pefol, Antioguia, manifiesto bajo la
gravedad del juramento que no tengo vinculo alguno con grupos al margen de la
ley, asi como tampoco estoy incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Constitucion y la ley para ejercer cargos
publicos, ni para celebrar contratos con el estado, especificamente con el municipio
de El Pefol.

En constancia de lo anterior, se firma el dia 15 de junio de 2024, en el Municipio de
El Pefiol (Antioquia).

May ks Ner// oo M.
Nombre: Marta Nelly Ciro Morales

Cédula de ciudadania: 42.843.509




MUNICIPIO DE EL PENOL : SAIMYR - Médulo de CLIENTES V. 6.0 (ROCHOA)
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MUNICIPIO DE EL PENOL

PAZ Y SALVO MUNICIPAL (#: 76)
Documento #: 202400000279, por Valor de: $0.00
Destino del Documento: CONTRATOS - Vigencia Hasta: 15/Feb/2024

Pag. 1de1
16-Jan-2024 14:07:22
User:JOCAMPO

LOS FUNCIONARIOS QUE EXPIDEN ESTE DOCUMENTO CERTIFICAN QUE LA PERSONA ESTA A PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO.

EL MUNICIPIO DEL PENOL NO COBRA GRAVAMEN DE VALORIZACION.

Cédula - NIT: 42843509 Nombre: CIRO MORALES MARTA NELLY

CATASTRO, PREDIAL UNIFIC., CONCEPTOS Y OTROS CPTOS

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE PREDIOS EN CATASTRO

INDUSTRIA'YY COMERCIO, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.

EL NUMERQ DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ESTABLECIMIENTOS EN | Y C.

ACUERDOS DE PAGO

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE ACUERDOS DE PAGO VIGENTES

CREDITOS DE VIVIENDA, CONCEPTOS Y OTROS CPTOS.

f{L NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE SALDOS PENDIENTES POR CREDITOS DE VIVIENDA

NERTIF. Y PAZ Y SALVOS - RESTRICC. DE LOS CLIENTES

EL NUMERO DE DOCUMENTO REGISTRADO NO POSEE RESTRICCIONES

R

(415)7709998016613(8020)202400000279(3900)0000000000(86)20240215

NOTA: Los funcionarios que expiden este documento, son responsables de las sumas que adeudan los respectivos
contribuyentes interesados en el mismo, sin perjuicio de la sancién penal por delito en que incurren de conformidad
con las disposiciones-le

DIRECLINM Fin
HAELLIDY Pl

TODO POR MI GENTE

A.T: Area de Terreno

A.T.C: Area de Terreno - Comtin
A.T.P: Area de Terreno - Privada
A.C: Area Construida

A.C.C:Area Construida - Comun
V.T: Valor Terreno

V.T.C:Valor Terreno - Comun

V.C: Valor Construccion

P/.C.C: Valor Construccidén - Comun

| - B
lAreas en Metros Cuadrados.
ID.E: Destinos Econémicos

Nit: 890980917-1 Direccién; CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 E-Mail: alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co



ggr}tcl;gﬁgc ion Z Bancolombia

El Pefiol, 16 de Enero de 2023.

Seiior

A quien pueda Interesar

,ﬁ BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MARTA NELLY CIRO MORALES identificado(a)
con CC No. 42843509 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los
siguientes productos:

O Nombre Producto Nimero Producto | ' Fecha Apertura ' ‘Estado
{aaaa/mm/dd)

CUENTA AHORROS Pi.AN 33489003304 2018/02/09 AACTIVA
BASICO

\
]

™

VIGILADQ WA URmiCa it b&OMu... ). Etale seaverto Blcana

'
* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.
*S| desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolonibia los siguientes
ntimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogot4 - Local: (57-1) 343 00 00 - Bamanquilla - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Local:
(67-2).554.05 05 ~ Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos
4y~1'866 379 97 14, -~
e ~

- \-\ -
. @CuipoBancolombia
o . \\ !




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2024-01-18 15:05

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARTA NELLY CIRO MORALES

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 428435097

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE EL PENOL
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio PENOL

Direccion | ['Carrera 18 No 02 -91"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

e

Los ingresos y rentas que obtuve en el Gltimo afio gravable fueron:

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Pagina1de5



CONCERTO!IH & i VALORGH i

Salarios y demas ingresos laborales $18.040.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $18.040.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
. ~ inmediatamente anterior

' Tipode cue'nia'f V Sédq de la cuenta (Pais) o

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

~ Tipo de bien 4Pa1is : Wl ?;_Departér;r"lenjo"  Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

- Saldo

Concepto

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina2de5



Nombreentidadoinstiucien | Ogano | Coldeddemiembo | pas
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

¥ i

~ Nombre corporacién,
~sociedad o asociacién

 Calidaddesocio |

B

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

__ Detalledelasactividades

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Namero

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Pagina3de5




Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempeian.

T s
Al oy brs Spey oY)
conflicto de interé
e S

Sl
SRR ST e L e NS S

.

“;}J'e§¢ripc§? del potencial

n
e ;
Fa
A

Parentesco |  Pariente

S
ey 2oy

L s

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin @nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

LT

 Nombre del fideicomis
encargo fiduciaric

S

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina4de5



Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntarlo y otras que tengo en Colombla y en el exterior son:

Tipo de inversion Rl -.5_3 SNt

Realicé donaciones: Si No | X

Las donamones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

=
i

fak
i

~ Nombre entldad. i

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina5de 5




El Pefiol, Enero 12 de 2023

Sefores
Secretaria de Hacienda
Municipio de El Pefiol

Referencia: Certificacion para efectos de retencidn en la fuente.

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo MARTA NELLY CIRO MORALES identificado(a) con C.C # 42.843.509 expedida
en El Pefol, Antioquia manifiesto bajo gravedad de juramento: Que para efectos
de la aplicacion de la tabla de retencion en la fuente establecida en el articulo 383
del Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos en cuenta por
concepto de ingresos por honorarios y por compensacién por servicios personales,
no he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a mi
actividad. (Paragrafo 2 art.383 E.T.).

Que las personas que a continuacién relaciono dependen de mi econémicamente,
situaciéon que me otorga el derecho a tomar la deduccién mencionada hasta un
maximo de 32 UVT mensuales. (E.T. Art. 387 Paragrafo 2).

APELLIDOS Y NOMBRES:
INDENTIFICACION:
PARENTESCO:

EDAD:

De igual manera, en el momento en que contrate o vincule mas de un trabajador
asociado a mi actividad econémica o que cambie la situacién de mis dependientes
econdmicos me comprometo a informar la novedad.

Cordialmente,

Firma: %r‘/u ler/y e yo Y
Nombre: MARTA NELLY CIRO MORALES

Nota: Este certifica solo aplica con firma del Trabajador o Contratista En
caso de Dependientes econdmicos hijos menores 18 afios y/o hasta los 23 afios
que estén estudiando. Los demds casos como Cényuge o compafiero permanente,
Padres o Hermanos, que se encuentren en calidad de dependencia econémica, se
anexara el respectivo certificado firmado por Contador Piblico.
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Informa la expedicion de la Circular Externa No. 005
de Obligatorledad del SECOP Il para la vigencia 2023.

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/
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Ultima Actualizacion

El Servicio de o
proveedor ya se
encuentra disponible.
Haga clic aqui para
activario. Después de la
activacion la disponibilidad
del servicio podra tardar
hasta 10 minutos.

El Servicio de -]
proveedor ya se
encuentra disponible.
Haga clic aqui para
activarlo. Después de la
activacion la disponibilidad
del servicio podré tardar
hasta 10 minutos.

Ya estd asociadoa @
una empresa

Si es necesario, para
solicitar acceso a otra
empresa, puede ira
‘Configuracicnes del
Usuario » Mis registros'.

MensajeTodos |

Sin mensajes. ..
Mas informacion .

OporturiRacibidab

Sin oportunidades
Mas informacién

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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Adquisiciones planeadas ¥
lsqueda de adquisiciones
B
Codigo UNSPSC:  agregar codigos UNSPSC
Modalidad de seleccion:  agreqar
dquisiciones planeadas
Admmm plnadas (3)

s

80111600 Mﬁmd&mwﬁwy@sﬁmeﬂ Febrero Febrero 300 Dials) Contt
~ las diferentes actividades requeridas en el proceso de ; ¢ directa.
ejecucion de fos Proyectos de Zonas Verdes.
mvmamm

20102301 Prestar el Servicio de Transporte de material vegetal Febrero Febrero 330 Dia(s) Minima cuantia ~ Recursos 36.400.000 COP 36.400.000 COP No NA
producto del mantenimiento de las zonas verdes del drea propios
urbana del municipio de El Pefiol, hasta (.

70111703 Prestacion de servicios operativos y logisticos de las zonas  Enero Enero 11 Mes (s) Contratacion Recursos 32.000.000 COP 32.000.000 COP No NA Secre
verdes de la infraestructura turistica del municipio de EI directa. propios Desar

Peiiol Econt

: Turisn

[0

ez

Necesidades adicionales
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M‘}JNICIPIO DE EL PENOL

epartamento de Antioquia

Mecncegpir do G Psiod

El Periol, 15 de enero de 2024

ALCALDIA MUNICIPAL

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,

ANTIOQUIA
CERTIFICA
o
Que el contrato con objeto “Prestar servicios de apoyo operativo y logistico en actividades
de recoleccion de material vegetal y desembolse en la ruta de residuos organicos,
proveniente o resultante de las actividades de guadafiado, poda y jardineria, ademas de la
clasificacion de residuos sélidos en el Municipio de El Pefiol- Antioquia.” se articula de la
siguiente manera con el plan de desarrollo
Linea estratégica 3: EL PENOL, UN MODELO DE
DESARROLLO AMBIENTAL
Componente 31 EL PENOL BIODIVERSO Y
SOSTENIBLE
Programa 3.1.1 - MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS, SUBPROGRAMA
Subprograma 3.1.14 - ACOMPANAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO DE LOS
= PROCESOS DE  SEPARACION
‘ ADECUADA DE RESIDUOS EN LA
FUENTE.

Y se encuentra en concordancia con el cédigo BPIN: Contribucién al mejoramiento
de los recursos de manejo integral de los residuos sélidos de El Pefiol

2022055410011.
A+ nT
MARIA ELIJfA ETH MONTES SALAZAR S?’EEEJTE}J:I;EA
Secretaria de Planeacion S INICIBDE .
Municipio de El Pefiol ANTIOQUiA

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 8909809171 / ;=) Cadigo postal: 05500
@ (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.govvo




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 42843509 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/01/2024 08:30 AM

Cadigo Verificacion: 1WSGCALMUS
Valida hasta: 15/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




