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o
Subred irtegrada
de Servicios ¢e Salud

SurES.E,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-12-01 Hasta: 2023-12-31
Negplire del | [VONNE ALEYDA ALGARRA ARGUELLO Ntimero de Documento: 1010203909
Contratista:
Corrco Electrénico: IVONNEALEY @GMAIL.COM Nimero Telefénico: 3243445320
Nombre del JEISSON RODRIGO Clasivg: PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 Codigo -
Supervisor: PARRA TRIANA 20 (LIDER DE PROCESQ) Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4760-2023 Afio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direccidn a 1a que Pertencee: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
——————— S
LIQUIDACION DE SERVICIOS
- Niimero Procetaje(%)
Centro de . .. . Nimero Valor
Direccidn Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas a5 Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE
- GESTION  DEL | SALUD J .
K30P1 RIESGO EN PUBLICA 184 0 21729 $3998136 100%
SALUD
VALOR
SERVICIO " « 5 - ST -
PRESTADO $ 3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
MES:

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Tnfclo del Contrato 2023-04-01 f‘:‘:j] e Termaaaasiin da Conthin’ | s ey
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP
1 2023-05-01 2023-07-31 1 $ 3998136 1551
2 2023-07-01 2023-08-31 2 $3998268 2123
3 2023-08-01 2023-09-30 3 $ 3998136 2454




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

4 2023-09-01 2023-10-31 4 $ 3998136 2827
3 2023-10-01 2023-11-30 5 $ 3998136 3089
6 2023-11-01 2023-12-31 6 $ 7996272 3518
No. Cuenta Segin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ABRIL $ 3998136
2 MAYO $ 3998136
3 JUNIO $ 3976407
4 JULIO 54019865
5 AGQSTO 53998136
6 SEPTIEMERE $ 3998136
7 OCTUERE $ 3998136
8 NOVIEMBRE $ 3998136
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
IZAD
CONTRATO CONTRATO RACOE R CONTRATO
$ 7996140 $ 35983224 $ 31985088 $ 3998136
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN L
PRODUCTOQ O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION
- Sc realizd un énfasis cn un proceso de salud
sexual y reproductiva los cuales estin compuestos
por 3 grupos, de cuatro sesiones cada uno de 5
horas (alistamiento, cjecucion y
sistematizacion),se realizd proceso de
articulaciones sectoriales, elaboracién cursos de
1. orientar con charlas educativas para ¢l | platatorma de la seeretaria, se abordaron diversos
cuidado, mitigacion y prevencion del temas relacionados en la promocion prevencion de | - Fichus téenicus, actus, listudos de

contagio de covid-19 en poblacion general
y difecencial.

la salud y garantia derechos; aportando al logro de
las metas propucstas en ¢l plan de accion, asf
mismo realizando un proceso interdisciplinar. Se
realizaron en conjunto para un total de 12 sesiones
interdiciplinares. se foctulecicron sesiones entorno
u lu importuncia de ucciones en fortalecimeinto
la salud. Sc socializo temas ¢ importancia de
prevencion del uso de polvora.

asistencia y sesiones colectivas.

2. realizar seguimiento y acompafiamiento
2 en forma permanente a casos de vih -
reactivo y sifilis con resultado positivo.

- Se realizd un proceso de socializacion de los
derechos sexuales y reproductivos, asi mismo se
realizé entrega de material informativo, referente a
la prevencion de embarazos a temprana edad ¥
entrega de preservativos masculinos.

- Actas, Fichas, registro
listado de asistencia.

fotografico,

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cadigo postal: 110611
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

3. implementar espacios comunitarios para

- Se realiza un abordaje en la prevencién de
consumo de sustancias psicoactivas en los jovenes
¥ adolescentes, reconociendo la importancia del

- ¢l abordaje del consumo sustancias | auwtocuidado y  socio cuidado entrono a la | - Actas y fichas téenicas, listados de
- psicoactivas, movilizacion de red de | responsablidad personal desde un enfoque de | asistencia.
recursos institucionales y comunitarios. proyecto de vida, reconocimiento de las diferentes
redes de atencién, socializacion de los riesgos del
consumo de alcohol.
— . " - Sc realiza un azbordaje en la prevencién de
4. identficar el riesgo por medio de la . A ol 1
+ . y g consumo de alcohol, realizando un énfusis en lus i P
4 herramicnta assist, audit. (ligado a una . s - Actas y fichas tecnicas,
. . " ‘s ocho C, en los grupos de fortalecimicato
intervencion breve, entrevisty motivacional. Pppad”
comunitano.
5. canalizar a servicios de prestadores
primarios y complementarios en ¢l marco | - Se realiza un proceso de canalizacién en las rutas
5 de la implementacion del modelo integral | de atencién integral., donde se realizaron | - Formato de canalizaciones.
de atencion en salud (mias), en ofertas | canalizacién segun requerimiento de la comunidad.
sociales, educativas, laborales entre otros.
6. aplicar las herramientas de captacion de | - Se da cumplimicnto 2 las diversas herramientas
6. apl P pne
P informacion de acuerdo a los lineamientos | de captacién de informacién promocion de los | - Actas, fichas, registro
estublecidos en el muarco del convenio pic, | derechos sexuules y reproductivos, acciones entre fotografico,listado de usistenciu
k p : Yy rep i
¥ propios de la institucion. pares, acciones desde un proceso interdiciplinar,
7. generar escucha activa en espacios
comunitarios para la promocion de habitos | - Se fomentan pricticas de auto cuidado y socio
9 saludables, con cuidadoras y lideres, para | cuidado, realizando actividades de articulacién A
generar procesos para la autogestion, la | sectorial con el equipo de fortalecimiento crsy :
autonomiy, ¢l empoderamiento  en | comunitario, acciones interdiciplinares.
practicas de cuidado y auto cuidado.
- Se realiza un abordaje integral en la importancia
8. buscar acciones de rehabilitacion | de las redes apoyo familiares v sociales, desde
intcgral ¢ inclusion (social, familiar, | diversos niveles de apoyo en caso de dificultades,
3 laboral/ocupacional, ecducativa, religiosa, | as{ mismo se socializa la importancia de las lineas Actas v fich
b 4 i : - Actas y fichas
politica, cultural), de las persomas con | de atencién psicosocial, derechos sexuales y Fany Hehy
trastornos  mentales, sus  fumilias  y | derechos  reproductives, promocionando  la
cuidadores. dimensi6n placentera de la sexualidad libre de
violencias en los diversos ciclos de vida
9. realizar el seguimiento presencial ¥y no i lmieiale s b sesabororseadndant
presenciul a cadu persona con discapacidud s 2o 2 a(.,::uxnucu 9 )
2 rbleancial arocisda-x xstarmo mennl v presencial y no presencial a cada persona con - No aplica.
ie X S discupacidud.
a un familiar o cuidador de esta.
10, fortalecer habilidades psicosociales 5
A - s sesiones de los g ] salud sexua
adaptativas para un buen trato buscando la En ix Heso 05 FIUpos ‘,jc - sexpal
i s b bt reproductiva se  realiza un énfasis en T
prevencion de violencia intrafamiliar, e 3 s : .
violencia por rozones de gemero dentificacién de los diferentes tipos de violencia
10 Yl de género, habilidades para la vida, uso del | - Actasy fichas.

prevencion de otros eventos como la
conducta suicida y la violencia entre barras
futboleras, a fin de promover la
convivencia social y la salud mental.

violento metro y limecas de atencién en salud
mental como la linea purpura. entre otras lineas
que permiten acciones psicosociales.

11. socializar la linea 106 “linea de ayuda,
intervencion psicosocial y/o soporte en
situacion de crisis™ y sus canales de
atencion.

- Se realiza un abordaje en cada uno de los grupos
de salud sexual y reproductiva promoviendo un
énlusis en lus limeus de salud mentul siendo una
ayuda de intervencién y promocién de la cuoltura
de la Salud. en los diversos ciclos de vida.

- Actus y Fichus.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur —- Cédigo postal: 110611
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

12. adherirse al proceso de gestion
12 documental, en la organizacion y custodia
de los documentos generados.

- Se realizo proceso de gestién correspondicote al
mes establecido para entrega de soportes con los
parametros cstablecidos.

- Archivo Fisico (Actas, listados de
asistencia)

13. cumplir con la disponibilidud usignadis,
13 acuerdo al portafolio de servicios de la
c.s.c.

- Actuulizacion de portufolio de las acciones
establecidad y ocumentos requeridos en el drive
con ¢l fin de brindar cumplimientos a los tiempos

- Drive.

14. Tas demas acciones que se reguicren de
14 acuerdo a las necesidades de la institucion
y del pic.

- Asistencia oportuna a las asistencias téenicas.
reuniones del entorno y grupales.

- Listado de asistencia

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cadigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teldfono 7300000 Ex: 26017
© Siasur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Feringo sl qt;:ﬂ;&;rrcspondt: o Fecha de Pago Nimero de Planilla
- Valor de Honorarios Certilicados $ 3998135
ANO MES ANO MES DiA ¢l Mes Anterior :
7904804813
2023 NOVIEMERE 2023 12 15
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras IRES JOLLONES HOVECIENTOS NOVENTA. ¥ OCHO ML
? N ’ CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
Entidades Aportantes Ingreso Base de V f{lor Valor
Ttem 2 s Minimo de
a Scguridad Social Cotizacién Aportado
los Aportes
Pensionado NO PROTECCION § 255881 $ 259800
Salud SALUD TOTAL $1599254 5199907 $ 203000
ARL 3 SURA § 38958 $ 39600
Caja de Compensacién SI CAFAM Total $464136 $ 502400
INFORMACION DE PAGO
Nimero de
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cucnta AHORROS Cuenta 550007100867840

uonee Mg

IV

1010203909

ALEYDA ALGARRA ARGUELLO

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA

PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESOQ)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cadigo postal: 110611

www.sibredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Fxr 26017

© Sigsur- 2023
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XA COMTRA U MNTL

irun

Escrlorio = Menl — Administracon de contratos = V€T contrato

Informacion general
Condicicnes
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal

7 Ejecucidn del Contrato
Maodificaciones del Contrato

incumplimientes

©VORTAL 2019 Tarminos de Uso

Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucion del Contrato

< | Eval

UTC -5 21:08:29 ||
Ivoring Aleyda Alg...

Ivonne Aleyda Algarra

Arguollo
GATO: 0261584

18 Dic, 2023(UTC -5) 21:08:20

Porcentaje

Recepcién de articulos

Plan de Pagos

¢ Se requicren emisiones de

i N
cddigos de autorizacién? g e
identificacion de pago numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de bisquedy especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archive Cargado por
() CUENTAAERIL 2023 CTO 4760-2023.pdfl CUENTAABRIL 2023 CTO 4760-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
0O CUENTA MAYOQ 2023 CTO 4760-2023.pdf.pdf CUENTA MAYO 2023 CTO 4760- Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf.pcf
d CUENTA JUNIO 2023 CTO 4750-2023.pat CUENTA JUNIO 2023 CTO 4760-2023.pdt Proveedor Descargar Detalle
0 CUENTA JULIO 2023 CTO 4760-2023.pdf.pdf CUENTA JULIO 2023 CTO 4760- Proveedor Descargar Detalle
2023.pdi.pdl
] CUENTAAGOSTO 2023 CTO 4760-2023.pdf CUENTA AGOSTO 2023 CTQ 4760- Proveedor Detalle
2023.pdf
a CUENTA SEPTIEMBRE 2023 CTQO 4760~ CUENTA SEPTIEMBRE 2023 CTO 4760- Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf 2023.pdf
| CUENTA OCTUERE 2023 CTO 4760-2023.pdf CUENTA OCTUBRE 2023 CTO 4750~ Provecdor Descargar Detalle
2023.pdf
CUENTA 2023 NOVIEMBRE CTOQ 4760- CUENTA 2023 NCVIEMBRE CTO 4780- Proveador Daotall
2023.pdf (Archivado) 2023.pdf
O CUENTA NOVIEMBRE 2023 CTO 4760- CUENTA NOVIEMBRE 2023 CTO 4760- Proveodor Descargar Datalle
2023,pdfl 2023.pdf
Eliminar seleccionado Sublir nueve
Cancelar < | Evaluacién de la Entidad Estatal >
Normativa  Soparte Remoto  Ayuda | Espariol (Colombla) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soperte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.< /span>







