» comfaboy

® unidos paracrecer
EL SUSCRITO JEFE DEL DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO DE LA
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA - COMFABOY
NIT 891800213 - 8
CERTIFICA

1. Que los aportes recibidos por la Caja de Compensacién Familiar de Boyaca - COMFABOY, se originaron de una relacién
laboral, por tanto, todo pago de aportes parafiscales que aqui se certifican, se tomaron unicamente de la autoliquidacién
que efectud la empresa aportante a través de Planilla PILA.

2. Que los aportes recibidos correspondieron a la autoliquidacién de la empresa aportante, quien es la que relaciona
trabajadores en la planilla PILA de acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 la entidad contratante es quien tiene la
obligacién de validar y certificar que todos los trabajadores vinculados en la ejecucién de la obra debieron estar
afiliados a la seguridad social y pago de parafiscales.

3. Que 1la Caja de compensacién al no poder establecer que todos 1los trabajadores que ejecutaron el contrato estan
relacionados en esta autoliquidacién, se reserva el derecho a realizar las auditorias que correspondan, tanto a la
entidad contratante como al contratista sobre los pagos que se debieron cancelar a la seguridad social y parafiscales.

4. Que esta certificaciédn expedida por COMFABOY no tiene efectos de paz y salvo sobre los valores que deberia cancelar
el contratista respecto de la ejecucién del contrato, ni tiene efectos para la afiliacién a otra Caja de Compensacién
Familiar.

5. Que los pagos de aportes mensuales efectuados por la empresa INGECOM S&D S.A.S.

con nit 901366179 en la vigencia solicitada, se relacionan a continuacién:

Fecha Planilla # Trab Val Tot Consig Mes Pago Valor 4% Pagado Valor Nomina Valor Nomina
Con Subs. Transp.
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— paplceap --------
15/02/2023 849446906206 23 898,500 202301 898,500 $22,456,001 $22,456,001
28/03/2023 849449041229 28 1,022,800 202302 1,022,800 $25,558,670 $25,558,670
24/05/2023 849451148030 29 874,400 202303 874,400 $21,846,671 $21,846,671
14/06/2023 849452257433 29 816,100 202304 816,100 $20,377,342 $20,377,342
22/06/2023 849452503897 25 1,055,700 202305 1,055,700 $26,384,002 $26,384,002
26/07/2023 849454156430 25 1,156,500 202306 1,156,500 $28,909,334 $28,909,334
18/08/2023 849455005141 26 1,243,200 202307 1,243,200 $31,074,670 $31,074,670
27/09/2023 849456566531 24 619,500 202308 619,500 $15,472,673 $15,472,673
27/11/2023 849459538504 1 43,400 202308 43,400 $1,082,667 $1,082,667
27/10/2023 849458227836 24 756,700 202309 756,700 $18,902,673 $18,902,673
27/11/2023 849459538606 1 46,400 202309 46,400 $1,160,000 $1,160,000
21/11/2023 849459122510 30 1,165,700 202310 1,165,700 $29,116,009 $29,116,009
27/11/2023 849459538636 1 46,400 202310 46,400 $1,160,000 $1,160,000
18/12/2023 849460462957 30 1,031,000 202311 1,031,000 $25,752,007 $25,752,007
TOTALES: $10,776,300 $10,776,300 $269,252,719 $269,252,719

FECHA DE EXPEDICION: 27/12/2023

Cordialmente;

LUIS VICENTE AVENDANO ALBA

JEFE DEPARTAMENTO DE APORTES Y SUBSIDIO

VALIDO: LUIS ARIEL RODRIGUEZ - subapol5
DPTO. APORTES Y SUBSIDIO
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