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CONTRATO DE INTERÉS PUBLICO Y SOCIAL
Nº ENV-12-25-0638-19

ENTRE EL MUNICIPIO DE ENVIGADO - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y
CULTURA Y LA FUNDACIÓN EL ÁGORA – NIT. 900.193.182-4

INFORME DE AVANCE No 6
Marzo 14 al 6 de diciembre de 2019

Fecha del Informe: 9 de diciembre de 2019

1. INFORMACIÓN GENERAL

CONTRATO N° ENV-12-25-0638-19

MODALIDAD DE SELECCIÓN
CONTRACTUAL

Contrato de interés público

CAUSAL Contrato de interés público – Convocado a
través del SECOP 2

TIPO DE CONTRATO: Régimen especial Decreto 092 de 2017 –
Artículo 355 Constitución Política de
Colombia

CONTRATANTE Municipio de Envigado

NIT 890.907.106-5

CONTRATISTA Fundación El Ágora

NIT 900.193.182-4

REPRESENTANTE LEGAL Ana Lucía Restrepo Carmona

CC 42.820.428

VALOR CONTRACTUAL MIL CUATROSCIENTOS SESENTA
MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL
SEISCIENTOS SEIS PESOS
($1.460.305.606)

VALOR ADICIÓN: TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO PESOS ($377.542.424).

IVA: No gravado

VALOR TOTAL MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MIL TREINTA PESOS ($
1.837,848.030,00).

CDP N° 20190359

RDP Inicial N° 20180339 expedido el 13 de marzo de 2019

FECHA FIRMA DEL CONTRATO Marzo 14 de 2019

FECHA INICIO DEL CONTRATO Marzo 14 de 2019

FECHA TERMINACIÓN  Diciembre 6 de 2019
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DURACIÓN DEL CONTRATO: 268 días 

SUPERVISORES 
Lenis Zapata Yepes, Diana Marcela Álvarez 
Montoya, Mabel Bolaños Duarte 

SUPERVISOR DE APOYO Luis Fernando Vásquez 

MANEJO DE DEPÓSITOS.  
Cuenta Corriente No: 019-391289-75 

Entidad Financiera: BANCOLOMBIA 
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2.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL CONTRATO 

ORGANIGRAMA DE LA FUNDACIÓN EL ÁGORA 

 
a. Relación recurso humano contratado. 

Las Funciones desempeñadas por cada uno de los profesionales 

vinculados al programa son las inherentes a su cargo: 

Coordinadoras  

Margarita María Cardona: Licenciada en Dificultades de Aprendizaje-

Fonoaudióloga. 

Clara Inés Giraldo: Educadora Especial-Fonoaudióloga- Magister en 

Educación y Desarrollo Humano. 
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Profesionales responsables del programa  

A la fecha tenemos el siguiente personal contratado: 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

IDENTIFICACIÓN

CC N°

    43.730.179 CLARA INÉS GIRALDO N. (HONORARIOS) Coordinación

    43.670.030 MARGARITA MARIA CARDONA TAMAYO Coordinación

NOMBRE DEL PROFESIONAL PROFESIÓN

IDENTIFICACIÓN

CC N°

    21.527.224 SANDRA MILENA VILLADA SANTAMARIA Psicóloga

    32.295.341 PAULA ANDREA CARDONA LONDOÑO  Psicóloga

    32.299.445 ALEJANDRA MARIA RODRIGUEZ LOPEZ Psicóloga

    43.187.976 JULIANA CALLE ECHAVARRIA      Psicóloga

    43.540.356 MARIA DE LOS ANGELES PANESSO Psicóloga

    43.726.304 CLAUDIA ELENA ARBELAEZ CASTRIL Psicóloga

    57.431.587 CARMEN ALICIA MARTINEZ JAIME  Psicóloga

    71.372.069 DIEGO ALEXANDER TORRES MEJIA  Psicóloga

 1.036.637.306 LAURA FRANCO GOMEZ            Psicóloga

 1.037.571.900 DIANA MARCELA MONTOYA TAMAYO  Psicóloga

 1.037.576.543 CATALINA CORREA MADRID        Psicóloga

 1.037.580.730 TATIANA GOMEZ MAZO            Psicóloga

 1.037.595.805 DEISY JANETH GARZON METAUTE   Psicóloga

 1.037.598.315 NATALY PEREZ VERA             Psicóloga

 1.037.598.915 CAROLINA MEDINA DIAZ          Psicóloga

 1.037.599.484 ESTEFANY CARDONA MURIEL       Psicóloga

 1.037.608.996 LEIDY DAYANA PALACIO RESTREPO Psicóloga

 1.037.610.938 ALEJANDRO PIEDRAHITA YEPES    Psicólogo

 1.037.616.812 MARTA ISABEL GIRALDO GALLO    Psicóloga

 1.037.630.967 SARA MANJARRES MEDINA         Psicóloga

 1.037.633.154 LEIDY VANESSA VARGAS PEREZ    Psicóloga

 1.037.639.825 SARA MARIA GOMEZ MESA         Psicóloga

 1.039.456.141 ALEJANDRA HERRERA SANCHEZ     Psicóloga

NOMBRE DEL PROFESIONAL PROFESIÓN
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IDENTIFICACIÓN

CC N°

    43.744.405 SANDRA MILENA GARCIA GARCIA   Pedagoga

    43.758.015 ELIZABETH CRISTINA VASCO VELEZ Pedagoga

 1.037.044.675 YULI ALEJANDRA RODRIGUEZ CHAVA Pedagoga

 1.037.575.402 MAYRA ALEJANDRA CESPEDES LOAIZ Pedagoga

 1.037.585.145 JENIFFER SANCHEZ DIOSSA       Pedagoga

 1.128.430.045 JENNIFER VASCO JIMENEZ        Pedagoga

    43.057.219 MARIA LUZ TABORDA HOYOS       Pedagoga

    24.373.402 YURY USUGA OCAMPO             Pedagoga

    43.203.491 LYDA MARCELA TOBON ROJAS      Pedagoga

    43.405.449 DORA EMILCEN AGUDELO RESTREPO Pedagoga

43.250.728 LEIDY BIBIANA ZAPATA ZAPATA Pedagoga

NOMBRE DEL PROFESIONAL PROFESIÓN

IDENTIFICACIÓN

CC N°

    43.872.359 MARIA EUGENIA GOMEZ JIMENEZ   T. Social

 1.028.006.288 LAURA CAROLINA GALEANO MURIEL T. Social

 1.037.571.992 SARA CAROLINA ROMAN BEDOYA    T. Social

    32.244.691 BETSY JULIETH MURIEL MUNERA   T. Social

    33.816.549 ISABEL CRISTINA PEREZ PEREZ   T. Social

    39.190.438 YORLEIDA NUBIOLA VALENCIA ARIA T. Social

42.890.197 JULIA ISABEL ZAPATA MORALES T. Social

NOMBRE DEL PROFESIONAL PROFESIÓN

IDENTIFICACIÓN

CC N°

    43.605.042 PAULA ANDREA POSADA MESA      Fisioterapeuta

    43.917.127 FALCONERY LEON DORIA          Fisioterapeuta

NOMBRE DEL PROFESIONAL PROFESIÓN

IDENTIFICACIÓN

CC N°

 1.039.458.404 LUISA FERNANDA SALDARRIAGA RON Fonoaudióloga

    43.191.545 JULIANA BEDOYA LONDOÑO        Fonoaudióloga

1.045.514.967 FRANCY TATIANA CHAVERRA GALINDO Fonoaudióloga

NOMBRE DEL PROFESIONAL PROFESIÓN
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3.- ASPECTOS TÉCNICOS

En el siguiente informe se da cuenta del avance en las obligaciones contractuales

en el periodo comprendido entre: marzo 14 a diciembre 6 de 2019.

A continuación, se presenta el plan operativo y los respectivos anexos que

evidencian el avance en cada una de las obligaciones contractuales:

IDENTIFICACIÓN

CC N°

43.636.227 MARY SOL PATIÑO MORA          Neuropsicóloga

1.130.608.716 DIANA MARCELA TRUJILLO MONTAÑO Neuropsicóloga

1.065.575.891 ROMMEL AUGUSTO ANDRADE CARRILLO Psiquiatra

43.977.732 PAULINA POSADA NICHOLLS Psiquiatra

1.037.581.873 MARÍA PAULA HINCAPIE RESTREPO Pediatra

1.152.435.124 CAROLINA ESTRADA PEREZ Neuróloga

NOMBRE DEL PROFESIONAL PROFESIÓN

IDENTIFICACIÓN

CC N°

98.659.571 RICARDO LEON RESTREPO GONZALEZ Auxiliar

1.000.644.140 VALENTINA LOAIZA GIL Auxiliar

NOMBRE DEL PROFESIONAL PROFESIÓN
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PLAN OPERATIVO 

 OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES 

ESTADO DE 

CUMPLIMIENTO 

EVIDENCIAS REGISTRO FOTOGRÁFICO 

1.Realizar acciones de apoyo 

pedagógico y terapéutico que 

busquen la inclusión de toda la 

población en edad escolar 

(niños y jóvenes), los apoyos 

serán brindados de acuerdo a 

las necesidades identificadas 

por el personal profesional, 

estableciendo los diagnósticos, 

las terapias y las acciones 

requeridas (Realización de 

adecuaciones ambientales, 

flexibilizaciones curriculares, 

planes Individuales de ajustes 

razonables, apoyos 

individualizados, atenciones en 

crisis, círculos de apoyo, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

Entre los apoyos 

psicopedagógicos 

implementados 

institucionalmente 

sobresalen: 

 

-Diseño de 1.293 

adecuaciones 

ambientales. 

 

-Diseño de 1.158   

flexibilizaciones 

curriculares. 

 

-Seguimiento a 51  Planes 

Individuales de Ajustes 
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talleres de aula, evaluaciones 

del entorno de aula y 

modelamiento de clase. 

Razonables realizados 

desde el 2018. 

 

-Diseño de 56 nuevos 

planes individuales de 

Ajustes Razonables. 

 

-Estudiantes con PIAR 

promovidos: 65. 

 

-Estudiantes con PIAR no 

promovidos:33 

 

-Estudiantes con PIAR 

con cambio de oferta 

educativa: 8. 

 

-Estudiantes con PIAR 

retirado de la institución 

educativa:1 
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-Realización de 9.817 

Apoyos personalizados. 

 

-Realización de 941 

círculos de apoyo. 

 

-Evaluaciones Entorno de 

Aula: 158. 

 

-Realización de 114 

modelamientos de clase. 

 

-Atención a 570 

estudiantes en crisis. 

 

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE APOYOS 

PSICOPEDAGOGICOS. 
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2. Participar en el desarrollo de 

actividades centradas en la 

sensibilización y cualificación 

de los directivos y los docentes 

frente a las nuevas políticas 

Nacionales y Municipales que 

sustentan el enfoque de 

inclusión. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

Las profesionales del 

equipo de apoyo y las 

coordinadoras han 

generado 

institucionalmente 

espacios de 

sensibilización y 

cualificación con los 

miembros de la 

comunidad educativa 

centrados en el 

reconocimiento de los 

retos que plantean las 

nuevas políticas de 

inclusión y se centran en la 

transformación de las 

prácticas y culturas 

institucionales partiendo 

de criterios de atención a 

la diversidad.  
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A este nivel se plantean 

los siguientes resultados:  

  

-Se han realizado 561 

encuentros de 

sensibilización y 

cualificación con los 

directivos y los docentes. 

 

-Se han realizado 306 

encuentros con la 

comunidad educativa. 

  

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE 

SENSIBILIZACIÓN DE 

LA COMUNIDAD 

EDUCATIVA FRENTE A 

mailto:proyectos@elagora.org
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LAS NUEVAS 

POLÍTICAS DE 

INCLUSIÓN. 

3. Participar en el desarrollo de 

actividades que se lleven a 

cabo en el establecimiento 

educativo relacionadas con la 

caracterización de los 

estudiantes que presentan 

discapacidad, capacidades y/o 

talentos excepcionales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los equipos de apoyo de 

las diferentes instituciones 

educativas vienen 

avanzando en la 

identificación y 

caracterización oportuna 

de los estudiantes que 

presentan una condición 

de discapacidad en el 

Simat.  

  

Esta acción brinda 

claridades frente a los 

apoyos que se requieren 

institucionalmente para 

dar respuesta a las 

características, fortalezas 
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100% 

y oportunidades de 

mejoramiento de los 

estudiantes.  

  

A partir del reporte 

oportuno en el Simat se 

tienen las siguientes 

claridades: 

 

Total de estudiantes 

reportados en el Simat: 

1.387 

 

Total estudiantes 

reportados en el Simat por 

categorías:  

  

Discapacidad psicosocial: 

897 
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Discapacidad intelectual: 

261 

  

Trastorno del espectro 

autista: 37 

  

Discapacidad sistémica: 

115 

  

Múltiple Discapacidad: 3 

  

Limitación física: 19 

  

Trastorno Permanente 

Voz y habla: 24 

  

Sensorial Visual: 15 

  

Sensorial Auditiva Usuario 

Castellano: 16 
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ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE 

ACTUALIZACIÓN DEL 

SIMAT. 

4. Gestionar la conformación 

de redes de apoyo sociofamiliar 

y cultural para promover las 

condiciones necesarias para el 

desarrollo de los procesos 

formativos y pedagógicos 

adelantados en los 

establecimientos educativos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Los equipos de apoyo de 

las Instituciones 

Educativas vienen 

avanzando en el 

Acompañamiento a las 

familias.  

  

Se alcanzaron logros en la 

implementación de las 

siguientes estrategias:  

  

-Asesoría a padres de 

familia: 6.356 
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100% 

-Realización de círculos 

de apoyo con padres de 

familia: 127 

  

-Participación en escuelas 

familiares: 98 

  

-Activación de rutas con 

comisaria de familia: 98 

 

-Activación de rutas 

secretaria de Bienestar 

Social-Programa de 

familias: 56 

 

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE 

ARTICULACIÓN DEL 
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TRABAJO CON 

FAMILIAS. 

5.Elaborar en compañía de los 

docentes de grado y de área los 

protocolos correspondientes a 

las flexibilizaciones 

curriculares, las adecuaciones 

ambientales y los Planes 

Individuales de Ajustes 

Razonables para los 

estudiantes que presentan 

discapacidad y acompañar la 

apropiación e implementación 

de las estrategias 

(comportamentales, 

pedagógicas, comunicativas y 

motrices). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

Se vienen generando 

espacios con los docentes 

para realizar los 

respectivos seguimientos 

de las adecuaciones 

ambientales, las 

flexibilizaciones 

curriculares y los PIAR. 

 

Los resultados a este nivel 

son los siguientes: 

 

-Se han realizado 2.466   

encuentros con los 

docentes para hacerle 

seguimiento a los 

instrumentos que apoyan 

la transformación de las 
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prácticas pedagógicas 

partiendo de criterios de 

atención a la diversidad. 

 

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE: 

IMPLEMENTACIÓN DE 

ESTRATEGIAS 

DIFERENCIALES POR 

PARTE DE LOS 

DOCENTES. 

 

6. Generación de espacios de 

articulación con otros 

programas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actualmente se han 

generado los siguientes 

espacios de articulación 

con los programas que 

apoyan la transformación 

de los contextos 

institucionales: 
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100% -Encuentros con los 

profesionales de la ZOE: 

172 

 

-Encuentros con docentes 

orientadores:386 

 

-Encuentros con los 

profesionales del 

Programa de salud sexual 

y reproductiva: 57 

 

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE 

ARTICULACIÓN CON 

OTROS PROGRAMAS. 

 

 

 

7. Activación de rutas   por 

parte del equipo de apoyo: 

 

 

 

A la fecha se han activado 

las siguientes rutas: 
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Contra remisión salud, remisión 

especialistas del Ágora. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

-Ruta de atención con 

especialistas de el ágora:  

  

-Psiquiatría: 238 

-Neuropsicología: 204 

-Neurología: 48 

 

-Ruta de atención salud: 

 

-Psiquiatría: 160 

-Neuropsicologia:133 

-Neurología:25 

-Fonoaudiología: 52 

-Psicología: 90 

 

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE 

ACTIVACIÓN DE 

RUTAS. 
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8. Actualización de las 

evaluaciones 

psicopedagógicas de los 

estudiantes que presentan una 

condición de discapacidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

100%. 

 

El equipo de apoyo finalizó 

la aplicación de 42 

evaluaciones 

psicopedagógicas en las 

diferentes instituciones 

educativas y realizó la 

respectiva devolución de 

los resultados con los 

docentes y los padres de 

familia.  

 

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

REALIZACIÓN DE 

EVALUCIONES 

PSICOPEDAGÓGICAS. 
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9. Participar en los diferentes 

comités, tales como: comité de 

inclusión, comité de evaluación 

y promoción, comité de 

convivencia escolar y comité de 

áreas académicas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

A la fecha se ha 

participado en los 

siguientes comités: 

 

-Comité de inclusión:74 

 

-Comité de convivencia: 

70 

 

-Comisiones de 

evaluación y promoción: 

311 

 

-Consejo académico: 15 

 

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE 

PARTICIPACIÓN EN 

COMITÉS. 
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10. Realizar actas donde se 

evidencie la participación y 

orientaciones dadas en los 

diferentes comités y/o 

asesorías brindadas a la 

comunidad educativa en 

general. 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

ANEXO POR 

INSTITUCIÓN- ACTAS 

ESCANEADAS 

 

 

 

 

 

 

11. Acompañar la aplicación 

del índice de inclusión, el 

establecimiento y el 

seguimiento de los planes de 

mejoramiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actualmente se han 

socializado los planes de 

mejoramiento que surgen 

a partir de la aplicación del 

índice de inclusión y 

apoyan la transformación 
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100% de la gestión institucional 

partiendo de criterios de 

atención a la diversidad en 

12 Instituciones 

Educativas. 

 

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE 

APLICACIÓN DEL 

ÍNDICE DE INCLUSIÓN Y 

ESTABLECIMIENTO 

DEL PLAN DE 

MEJORAMIENTO. 

 

 

12. Brindar apoyos para 

disminuir la tasa de repitencia 

escolar, el impacto institucional 

de esta acción parte del apoyo 

permanente de los 

coordinadores académicos. 

 

 

 

 

 

 

  

A la fecha se han brindado 

los siguientes apoyos para 

disminuir la tasa de 

repitencia escolar: 
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100% 

-Apoyos personalizados a 

los estudiantes:1.667 

 

-Realización de círculos 

de apoyo: 252 

 

ANEXO INFORME POR 

INSTITUCIÓN-

COMPONENTE 

IMPLEMENTACIÓN DE 

ESTRATEGIAS 

DIFERENCIALES CON 

LOS ESTUDIANTES QUE 

PRESENTAN 

REPITENCIA ESCOLAR. 
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13. Reportar oportunamente a 

los supervisores las diferentes 

anomalías que se presenten en 

el desarrollo de las actividades 

y que afecten el cumplimiento 

del objeto contractual. 

 

 

 

 

Se han generado 

encuentros con la 

interventora de Secretaria 

de Educación según 

requerimientos con el fin 

de monitorear la ruta de 

atención que implementan 

las profesionales del 

equipo de apoyo 

institucionalmente. 
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4.- ASPECTOS FINANCIEROS Y CONTABLES 

 
El valor de la hora especialista incluye los costos directos de la consulta, como sin los 
honorarios pagados a los especialistas y además, se incluyen los costos indirectos: 
costos de recepción, alquiler consultorio, aseo, uso de equipos médicos y pruebas 
neuropsicológicas, entre otros. 
 
El valor de las prestaciones sociales a los demás profesionales y colaboradores del 
programa de se calculó en un 58,78%, teniendo en cuenta la seguridad social, los 
parafiscales, el pago de la cuota de aprendices regulada por el Sena que es porcentual 
al número de empleados del proyecto. De igual forma se ha calculado la provisión para 
el pago de las prestaciones sociales ordenadas por la ley: cesantías, intereses a las 
cesantías, vacaciones y prima anual, proporcional al salario devengado durante el 
contrato laboral. 
 
El valor de las prestaciones sociales de los auxiliares incluye subsidio de transporte. 
 

 
 
De acuerdo a lo anterior se presenta el siguiente informe de avance a diciembre 6 de 
2019, con la nómina pagada a noviembre 30 y proyectado el pago de seguridad social 
de noviembre y diciembre. 
 
Al interventor del contrato de interés público se han hecho llegar los soportes de cada 
uno de los pagos realizados, cada mes al personal, a la seguridad social y parafiscales. 

PORCENTAJE

8,500%

12,000%

2,436%

9,000%

5,010%

36,9460%

PORCENTAJE

4,170%

8,330%

8,330%

1,000%

21,8300%

58,78%

Parafiscales aporte monetarización

TOTAL

PRESTACIONES SOCIALES

Prima anual

Cesantias

Intereses a las cesantías

TOTAL

TOTAL APORTES

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Seguridad Social Salud

Seguridad Social Pensiones

Seguridad Social ARL - RIESGO III

Parafiscales 

Vacaciones 
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Análisis: 
1) El tiempo de firma del contrato de interés público entre el Municipio de Envigado y 

La Fundación El Ágora es diferente al tiempo de firma de los contratos con el 
personal que deben cumplir con los requisitos mínimos de ley: Examen médico 
laboral de ingreso, documentación requerida para la inscripción a la seguridad 
social del trabajador y sus beneficiarios, al igual que la inscripción en la Caja de 
Compensación Familiar para que reciba los beneficios de la misma. 

2) El personal nuevo debe ser, entrevistado y pasar por una evaluación 
neuropsicológica que evalúa sus aptitudes personales, su actitud, y su relación con 
el perfil requerido. 

3) Las citas con los especialistas clínicos requieren de la remisión de los 
profesionales, y éstas se van aumentando en la medida que trascurre el año 
escolar. 

4) Las diferencias entre los meses de mayo y agosto obedecen a variaciones en la 
nómina por incapacidades, licencias o renuncias. Al Municipio se reportan los 
valores de nómina, no los proyectados. 

5) La diferencia negativa entre la proyección y la ejecución, en los meses de 
septiembre y octubre, obedece a una compensación en las diferencias iniciales, por 
el mayor tiempo de uso de los especialistas clínicos en esta época del año. 

6) Al final se debe, además proyectar el tiempo de maternidad y lactancia de dos de 
las profesionales del programa y el valor del mismo, de acuerdo a la ley. 
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PROFESIONAL DEDICACIÓN NÚMERO
SALARIO 

MENSUAL

PRESTACIONES 

SOCIALES, SEGURIDAD 

SOCIAL Y 

PARAFISCALES

VALOR TOTAL 

INCLUIDAS 

PRESTACIONES 

SOCIALES Y 

SEGURIDAD 

SOCIAL/MES

EJECUCIÓN A 30 

DE NOVIEMBRE  

(Proyectado el pago 

de la seguridad 

social y 

parafiscales)

Coordinadora pedagoga Tiempo completo 1  $        4.000.000,00  $                    2.351.200,00  $          6.351.200,00  $         56.102.287,30 

Asesora pedagoga Tiempo Completo 1  $        6.351.200,00  Prestación de Servicios  $          6.351.200,00  $         56.102.266,67 

Auxiliar 1 Medio tiempo 1  $           828.116,00  $                       556.730,50  $          1.384.846,50  $         11.123.393,70 

Auxiliar 2 Medio Tiempo 1  $        1.260.407,00  $                       862.415,00  $          2.122.822,00  $         14.764.558,40 

Psicólogos
Tiempo completo (2 

son de medio tiempo)
23  $        2.162.000,00  $                    1.270.823,60  $          3.432.823,60  $      640.694.843,69 

Pedagogos Tiempo Completo 11  $        2.058.894,00  $                    1.210.217,89  $          3.269.111,89  $      317.856.690,28 

Trabajador social Tiempo Completo 7  $        2.058.894,00  $                    1.210.217,89  $          3.269.111,89  $      199.843.791,89 

Fonoaudiólogo Tiempo Completo 3  $        2.058.894,00  $                    1.210.217,89  $          3.269.111,89  $         70.105.890,47 

Fisioterapeuta Tiempo Completo 2  $        2.058.894,00  $                    1.210.217,89  $          3.269.111,89  $         69.786.563,25 

TOTAL MES 50  $       32.719.339,67  $   1.436.380.285,64 

PROFESIONAL
DEDICACIÓN POR 

MES
NÚMERO VALOR HORA TOTAL PROYECCIÓN  

HORAS 

LABORADAS A 30 

DE NOVIEMBRE

EJECUCIÓN

Neurólogo 16 horas/mes 1  $           112.350,00  $                  16.178.400,00 68  $           6.741.000,00 

Neuropsicólogo 140 horas/mes 1  $           112.350,00  $               141.561.000,00 985  $         94.711.050,00 

Psiquiatra 70 horas/mes 1  $           112.350,00  $                  70.780.500,00 402  $         42.018.900,00 

TOTAL MES 3  $               228.519.900,00 1455  $      143.470.950,00 

EJECUTADO

 $   1.579.851.235,64 

 $           7.368.539,00 

 $   1.587.219.774,64 

 $         12.500.000,00 

 $         45.000.000,00 

 $         20.000.000,00 

 $      183.784.803,00 

 $   1.848.504.577,64 

EN EL 100% DEL TIEMPO (268 DÍAS). SE HA EJECUTADO EL  100,58% DEL PRESUPUESTO TOTAL DEL CONTRATO.

EJECUCIÓN DEL 14 DE MARZO AL 6 DE DICIEMBRE 2019 - CONTRATO POR 268 DÍAS

ESPECIALISTAS VINCULADOS POR HORA

PROYECCIÓN VALORES TOTALES: ADMINISTRACIÓN Y COSTO DE INGRESO DEL PERSONAL

VALOR PROMEDIO MENSUAL PERSONAL

GASTOS DE LEGALIZACIÓN - POLIZAS ETC. 

GASTOS PERSONAL + LEGALIZACIÓN

GASTOS DE ADMINISTRACIÓN  

PROFESIONALES Y PERSONAL DEDICADO AL PROGRAMA

EJECUCIÓN TOTAL 268 DÍAS (100% DE EJECUCCIÓN EN TIEMPO)

GASTOS DE TRANSPORTE Y PAPELERÍA (Fotocopias)

GASTOS FINANCIEROS FUNDACIÓN EL ÁGORA

GASTOS DE ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS PÚBLICOS 
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5.- ASPECTOS JURÍDICOS 

MONITOREO DE PÓLIZAS 

PÓLIZA ÚNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES 

ESTATALES 

PÓLIZA Nº  2322372-4 

ASEGURADORA  SURAMERICANA 

TIPO 
VALOR 

ASEGURADO 

INICIA 

DD/MM/AA 

TERMINA 

DD/MM/AA 

TOTAL 

DIAS 

CUMPLIMIENTO $146.030.561,00 14-03-2019 05-04-2020 389 

PRESTACIONES SOCIALES $146.030.561,00 01-02-2018 04-10-2022 1299 

FECHA DE APROBACIÓN DE LA GARANTÍA 14-03-2019 

 
POLIZA ADICIÓN 

PÓLIZA ÚNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES 

ESTATALES 

PÓLIZA Nº  2322372-4 

ASEGURADORA  SURAMERICANA 

TIPO 
VALOR 

ASEGURADO 

INICIA 

DD/MM/AA 

TERMINA 

DD/MM/AA 

TOTAL 

DIAS 

CUMPLIMIENTO 183.784.803,00 14-03-2019 07-06-2020 452 

PRESTACIONES SOCIALES 183.784.803,00 14-03-2019 06-12-2022 1368 

FECHA DE APROBACIÓN DE LA GARANTÍA 26-09-2019 

 
 

PÓLIZA ÚNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES 

ESTATALES 

PÓLIZA Nº  0617351-1 

ASEGURADORA  SURAMERICANA 

TIPO 
VALOR 

ASEGURADO 

INICIA 

DD/MM/AA 

TERMINA 

DD/MM/AA 

TOTAL 

DIAS 

RESPONSABILIDAD CIVIL 

EXTRACONTACTUAL $428.434.800 14-03-2019 04-10-2019 205 

FECHA DE APROBACIÓN DE LA GARANTÍA 14-03-2019 

 

 

 

mailto:proyectos@elagora.org


Página 32 de 33 
 

FUNDACIÓN EL ÁGORA 
PERSONERÍA JURÍDICA 27608 DE DICIEMBRE 28 DE 2007 EXPEDIDA POR LA DSSA 
900.193.182-4. Nueva dirección Calle 35 sur 43 - 42   Envigado   Antioquia   Colombia 

PBX :   444 04 45 - Email : proyectos@elagora.org 
www.elagora.org 

PÓLIZA ADICIÓN 

PÓLIZA ÚNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES 

ESTATALES 

PÓLIZA Nº  0617351-1 

ASEGURADORA  SURAMERICANA 

TIPO 
VALOR 

ASEGURADO 

INICIA 

DD/MM/AA 

TERMINA 

DD/MM/AA 

TOTAL 

DIAS 

RESPONSABILIDAD CIVIL 

EXTRACONTACTUAL $248.434.800,00 30-09-2019 06-12-2019 67 

FECHA DE APROBACIÓN DE LA GARANTÍA 26-09-2019 

 

 

Fortalezas del Programa 

• La evaluación de ingreso del personal posibilita que el perfil de cada uno de los 
profesionales cumpla y que una vez seleccionados se desempeñen adecuadamente en cada 
una de las Instituciones Educativas. 
• Contamos con un grupo de trabajo multidisciplinario excelente, con gran dedicación y 
compromiso con los niños y la comunidad educativa. 
• La Experiencia institucional de la Fundación El Ágora al frente de programas de 
inclusión educativa por más de diez años. 
• Las dos (2) coordinadoras son proactivas y tienen buenas relaciones con las directivas 
de las Instituciones Educativas, son muy buenas resolviendo conflictos y tienen buen manejo 
de grupo. Son conciliadoras y tienen formación en el tema. 
• La capacidad organizacional de la Fundación El Ágora. 
• La buena disposición de la supervisión y del personal de la Secretaría de Educación. 
• La aceptación del programa por parte de la comunidad educativa. 
• Contar con especialistas idóneos. Es de anotar que a partir de abril iniciamos el 
proceso de atención en el área de neuropsicología a la IE Las Palmas y en Martín Eduardo 
Ríos, este trabajo se realizó hasta el mes de julio, porque se copó toda la demanda. 
El área de psiquiatría cuenta con 2 especialistas. 
El área de neuropsicología contamos durante el año con 2 especialistas. 
El área de neurología cuenta con 1 especialista 
• Desde el mes de septiembre contamos con la Dra María Paula Hincapié. Ella está 
visitando las Instituciones educativas y fortaleciendo el trabajo Institucional, asesorando 
padres y maestros. 
 
Dificultades 
• Iniciar con todo el personal es muy difícil porque hay perfiles específicos que son 
complicados de conseguir en el mercado laboral, como las licenciadas en educación 
especial. 
• El inicio, mes y medio posterior al ingreso de la comunidad educativa a clases hace 
más complejo el trabajo. Lo ideal iniciar el primer día hábil de febrero. 
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Sugerencias 
• El cronograma debe contener durante el primer mes, para próximos procesos: 
1. Contratación de personal y vinculación a la Seguridad social integral: este proceso 
puede tardar al menos 1 semana, si se tiene el personal seleccionado. 
2. Selección de personal: Este se realiza, primero con una entrevista entre el candidato 
al cargo y la coordinación del programa, las hojas de vidas han sido previamente aprobadas 
por el Municipio de Envigado. Posteriormente se pasa a una evaluación neuropsicológica 
que evalúa el perfil y la capacidad del candidato para ejercer el cargo.  
3. Proceso de ingreso: Luego, si la persona es aceptada, se inicia el proceso de 
vinculación laboral con el examen de salud ocupacional. 
 
Anotación: 
El informe técnico es un avance de las actividades diarias del proyecto con porcentaje de 
ejecución de cada una de las metas establecidas. El informe económico está cerrado a 6 de 
diciembre de 2019, está con proyección a los costos de seguridad social que se pagan en el 
mes de diciembre y enero, la provisión de las prestaciones sociales, sobre el IBC pagado 
realmente y la proyección del pago de nómina del 6 de diciembre que se realizará con el 
pago de la prima de diciembre y la liquidación del cada contrato laboral. 
En el 86,5% del tiempo (232 días).  
 
A 6 de diciembre hay ejecución del 100% de las metas y de los recursos. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ana Lucía Restrepo Carmona 
Representante legal 

 
 
 
 
 
 
 

Se adjuntan Anexos 
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