Bogota D. C., (26 Diciembre 2023)

Doctor(a)
Cristina Venegas Fajardo
Subdirectora de Infancia - Supervisora

Ciudad

Respetado(a) Supervisor(a), reciba un cordial saludo.
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Me permito hacer entrega de las evidencias asociadas al informe de actividades correspondientes al mes de
Diciembre del afio 2023 correspondientes al contrato numero (1068), los cuales se encuentran publicados en
la plataforma SECOP II. A continuacion, se relacionan los soportes por cada obligacidn contractual los cuales
se encuentran en el siguiente enlace sharepoint 11. Diciembre

Objeto contrato nimero 1068 de 2023: Prestar servicios profesionales como educador-a para la prevencion y
erradicacion del trabajo infantil ampliado y la mendicidad en Bogota desde la estrategia movil para reducir las
condiciones de vulnerabilidad de la infancia y adolescencia, en el marco del enfoque de atencién integral,

diferencial y el sistema distrital de cuidado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

SOPORTES

1. Elaborar e implementar el plan de trabajo semanal de
acuerdo al seguimiento de los equipos territoriales y las
dindmicas del trabajo Infantil ampliado en el Distrito, en
coherencia con el Proyecto de Inversion 7744
“Generacién de Oportunidades para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia de Bogotad”, lineamientos
conceptuales, metodoldgicos y operativos de la SDIS
vigentes.

Anexo 1.1:Planes de Trabajo Semanales del
01 al 30 de Diciembre

2. Llevar a cabo busquedas activas, recorridos territoriales
e identificacion de nifias, nifios y adolescentes en riesgo o
situacion de Trabajo Infantil para el cumplimiento de

Anexo 2.1:

Diario de Campo recorrido

Territorial 15 de Diciembre sector comercial
barrio las Ferias, localidad de Engativa.



https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/Dp.Sub.Infancia/Documentos%20compartidos/EVIDENCIAS%20CONTRATISTAS%20SUB%20INFANCIA/EQUIPO%20INFANCIA%20Y%20ADOLESCENCIA/ESTRATEGIA%20MOVIL/ESTRATEGIA%20MOVIL%20-%20LILIANA%20BENAVIDES/1068%20-%202023%20Jhonattan%20Steven%20Ramos%20Beltr%C3%A1n/11.%20Diciembre?csf=1&web=1&e=ZpbfYc
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metas y actividades establecidas por la Subdireccién para
la Infancia.
3. Elaborar, implementar y sistematizar acciones de
fortalecimiento de habilidades, exploracién artistica y
desarrollo ludico pedagdgico en propuestas de atencidn Anexo 34: Propuesta de  Atencin
integral a partir de las realidades de los territorios, las Inter disciplir.la.r temporada  Noviembre &

dindmicas temporales de la problematica y las
caracteristicas de las nifias, nifios y adolescentes
participantes en la Estrategia, en concordancia con los
Lineamientos Técnicos definidos por la SDIS.

Diciembre "lluminando Entornos"

4. Apoyar la implementacion y seguimiento de las
acciones pedagdgicas y comunitarias en el marco del
modelo de atencién y documentos técnicos para la
atencién de las nifias, nifios y adolescentes en riesgo o
situacion de trabajo infantil.

Anexo 4.1: Acta de reunion de unidad 01 de
Diciembre de 2023
Anexo 4.2 Acta de reunion de unidad 05 de
Diciembre de 2023
Anexo 4.3. Acta de reunién de unidad 19 de
Diciembre de 2023

5. Desarrollar los espacios pedagégicos grupales que
potencialicen las habilidades pedagogicas, sociales,
afectivas y comunicativas de las nifias, nifios y
adolescentes en situacion y riesgo de Trabajo Infantil
conforme al Modelo de Atencién.

Anexo 5.1. Diario Campo Encuentro
Pedagogico "Pictoria Navidefia" 06-12-2023
Plaza Quirigua
Anexo 5.2. Diario Campo Encuentro
Pedagogico "Pictoria Navidefia" 07-12-2023
Plaza Fontibdn

6. Desarrollar los informes y requerimientos que sean
solicitados por la Subdireccion a Subdireccion para la
Infancia.

Anexo 6.1:Informe Cualitativo unidad
Engativa - Fontibon Diciembre

Anexo 6.2: Informe Cuantitativo unidad
Engativa - Fontibon Diciembre

7. Acompafiar activamente las reuniones, comités, mesas
de trabajo, mesas de articulacion, y demas instancias que
le sean delegadas, aportando al desarrollo de los
compromisos, productos y el avance tematico de los
propositos que alli se definan.

Anexo 7.1: Listado de Asistencia Reunion
12-12-2023 Coordinacion Actividad
Comunidad de Cuidado San Pedro

8. Diligenciar, actualizar y realizar desde el componente
pedagogico la gestién documental requerida del proceso
de atencién y desarrollo Integral de las nifas, nifios y
adolescentes y sus familias vinculados a la Estrategia
Mévil para la prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil

Anexo 8.1:
(13-12-2023)
Anexo 8.2: Soporte cargue de documentos en
Sharepoint

Oficio de Entrega SIRBES
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segun los lineamientos técnicos definidos por la SDIS y la
implementacion del Sistema Integrado de Gestion.

9. Desarrollar espacios semanales para la programacion
de actividades pedagdgicas, artisticas y deportivas que
den cuenta de la implementacion del Modelo de Atenci6n
de nifias, nifios y adolescentes en riesgo o situacion de
trabajo infantil.

Anexo 9.1: Acta de reunion de unidad 15 de
diciembre 2023

10. Realizar y hacer seguimiento a los procesos
pedagogicos individuales que potencien el aprendizaje,
coherentes con las necesidades particulares de las nifias,
nifios y adolescentes conforme los Lineamientos Técnicos
definidos por la SDIS.

No se adjuntan evidencias dado que NO
se han ejecutado actividades
relacionadas con la Obligacion.

11. Apoyar la implementacion y seguimiento de acciones y
estrategias de territorializacion y movilizacion social, para
la prevencion y atencién del trabajo infantil ampliado en el
marco del Sistema Distrital del Cuidado.

Anexo 11.1. Lista de Asistencia COLIA
ampliado con sus respectivas mesas PETIA,
RIAPI, PRUUNA (12-12-2023)

12. Realizar las acciones propias de atencion de las
nifias, nifios y adolescentes en riesgo o situacion de
Trabajo Infantil en el marco de la atencién a la denuncia
ciudadana.

Anexo 12.1 Informe final semana ADC #40

13. Apoyar las acciones propias del proceso de activacién
y seguimiento de la Ruta Administrativa de
Restablecimiento de Derechos ante las autoridades
competentes, frente a cualquier situacion de
inobservancia, amenaza o vulneracion de derechos; asi
como el seguimiento a los procesos de vinculacion
efectiva a los servicios sociales de acuerdo con las
orientaciones enviadas por la SDIS.

No se adjuntan evidencias dado que NO
se han ejecutado actividades
relacionadas con la Obligacién.

14. Apoyar la gestion y articulacion intra e
interinstitucional para referenciar o remitir a las nifias,
nifios y adolescentes y sus familias a las entidades e
instituciones en las que puedan participar o verse
beneficiados de los servicios ofertados en la localidad o el
Distrito segun las necesidades evidenciadas.

Anexo 14. 1. Lista de asistencia recorrido
inter institucional PETIA (05-12-2023)
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15. Acompanar las acciones correspondientes, asi como
ortar los documentos actualizados y formatos requeridos . . .
P y q No se adjuntan evidencias dado que NO se

para la activacién de la péliza de accidentes personales, han ejecutado actividades relacionadas con la
una vez ocurrido el siniestro, de conformidad con la Obligacion

normatividad vigente en la entidad.

16. Cumplir con las actividades que sean solicitadas por

el supervisor en el marco del cumplimiento del objeto del | Anexo 16.1: Lista de asistencia socializacion
contrato. de resultados estrategia mévil (05-12-2023)

De igual manera, me permito informarle que el porcentaje de ejecucion fisica es del 85% y el porcentaje de
ejecucion financiera es del 77%

Firma

Nombre Contratista:

JHONATTAN STEVEN RAMOS BELTRAN
CC: 1016012856 Bogota
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Pago 001 Pago 001 3/02/2023 9:54:00 AM 1/03/2023 12:00:00 AM 3.739.587 COP Pagado Detalle
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, JHONATTAN
STEVEN RAMOS BELTRAN identificado con CC No. 1016012856, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de afiliacién: 29/01/2014
Fecha de inicio de cobertura: 31/01/2023
Estado Afiliacion: ACTIVO

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - Fecha de inicio de Contrato: 31/01/2023

NI. 899999061 Fecha fin de Contrato: 09/03/2024
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1
Cargo : CONTRATISTA

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301022456431.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 27 dias del mes de diciembre de 2023.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

