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OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA ‘
PARA AMPARAR LAS INSTALACIONES Y LOS BIENES DEL MUNICIPIO DE SOPO Y DE
LOS QUE LEGALMEI\ETE SEA RESPONSABLE ",

En cumollmrenfo de.lo-dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Lev 80 de 1993 con ef
Decreto 1082 de 2015, el Municipio invita a todas las personas y organizaciohes interesadas en
hacer veeduria v que se encuentren conformadas de acuerdg a la Ley 850 de 2003, para gue
. realicen el control social a los procesos de contratacién en cyalquiera de sus etapas; para que-
presenten las recomendaciones gue consideren convenientes; jntervengan en las audiencias v a
que consu!ten los documentos del proceso en el SECOP. en los procesos de contrataaon para ef
. ‘ aflo 2023 que adefante ef Mumcm:o de SQPO

ENERO DE 2024
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RECOMENDACIONES GENERAL PARA LOS PROPONENTES

El proponente deberd tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la

informacién requerida en el presente pliego de condiciones:

. Leer cu;dadosamente el presente pliego de condmones y:sus adendas antes de eiaborar

. la propuesta.

* Seguir las instrucciones que en el pliego de condiciones se imparten en Ea elaboracion
: de su Oferta.

» Queda entendido que con la presentacién de la propuesta se acogen y aceptan todas las

condiciones estipuladas en el presente pliego de condiciones, en los anexos, formularios -
y en la ley. ' _

e . La propuesta debe ser presentada en el orden establecido en el pllego de condiciones
para facilitar su estudio. ‘

e Las propuestas que se presenten deberdn referirse y suijetarse a todos y cada uno de’
jos puntos contenidos en el presente pliego de condiciones,

e Cercidrese de que. cumple las condiciones y reline los requs5|tos aqu1 senalados vy

" proceda a reunir la informacion y documentacién exigida. _

s La presentacién de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudié el
pliego de condiciones, los estudios y documentos previos, los formularios y demas
documentos; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o
dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo compatible y

, ‘adecuado para identificar bienes o servicios que se contrataran.

+ La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente estd enterado a
satisfaccion en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo
lo anterior, para defmar las obligaciones que se adquieren en V|rtud del contrato que se

~ celebrard.

¢ ' Identifique su Oferta y e! resumen en la forma indicada en este documento.

» Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de ia presente Oferta. En nlngun
caso se recibirdn Ofertas fuera del tiempo previsto.

* De la misma manera, la fecha y demas condiciones de celebracién de! cierre del proceso
deberan verificarse de conformldad con lo establecido en el presente pliego de
condiciones. ‘

Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este documento.
Toda observacidon debera formularse como se indica en el presente proceso. No se
atenderan consultas personales, ni telefénicas, ni por otro medio diferente al sefialado.

+ Sdlo mediante ADENDA se podrd modificar el pliego de condiciones.

»  Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las |mpi|caC|ones para
un ofrecimiento del objeto del presente proceso de seleccién, y realizar todas las
evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un
examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

*« Se recomienda- al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia
financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econémica y de. cualquier otra naturaleza,
que considere necesaria para la presentacion de la propuesta
*» Tenga en cuenta todo 1o relacionado sobre conflictos de interés para evrtar incurrir en
infracciones legales por esta razén, i

Alcaldia Municlpat, Carrera 3 N° 2-45 Pargue Principal, Sopd Cundinamarca
. Teléfano; 5876644 ~ Fax. extensién 624
WWW.50po-cundinamarca.qdv.co
Codigo postal 251001
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Ih’troducciéﬁ_

La Alcaldia Municipal de SOPO pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones para la
seleccién del contratista encargado de ejecutar el contrato para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA AMPARAR LAS INSTALACIONES Y LOS BIENES DEL
MUNICIPIO DE SOPO Y DE LOS QUE LEGALMENTE SEA RESPONSABLE.".. ' -

~ Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones
y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como Cualquiera de sus anexos estan a disposicién del publico en-
el Sistema Electrénico de - Contratacion " Plblica " ~-SECOP2-
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index. S

. La seleccién del contratista se realiza de acuerdo al objeto a contratar, su cuantia y-lo establecido en el
numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Capitulo II del Decreto 1082 de 2015 el proceso de

' selectidn  para-. la - adjudicacion el contrato serd adelantado bajo la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. : S :

- I1. Aspectos Generales .
A. Invitacién a Ias_: veeduria_s ciudadanas

En cumplimlento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 dé 1993 Ia Alcaldia Municipal de
S0PO invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer contro! social al presente proceso
de Contratacién, en cualquiera de sus fases 0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y .a que consulten los Documentos del Proceso Proceso a
través del Sistema  Electrénico de Contratacion Pdblica © ~SECOPII~ -
htt;as://communitv.secop.qov.co/STS/Users/Loqin/Index'o pagina o sistema electrénico gue haga sus
veces. De acuerdo con la ley 850 de 2003, las veedurias . pueden conformar los diferentes comités
(técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conformada la

veeduria con los pardmetros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con la interventoria del
proyectd, . . : S . _

B. Compromiso anticorrupcién.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 2 e‘ri el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién, Si se .
comprueha el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causal suficlente para el rechazo de la
Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con .posterioridad a la
adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales, '

C. ._Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacién.

Los costos Y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacidn de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la presentacién de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias pUblicas y cualquier otro costo o gasto relacionado

con. la participacidn en el Procéso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y
Propenentes. : . : . ' :

D. Comunicaciones.

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contr'a_tacién deben hacerse (nica y exclusivamente a
través del  Sistema Electronico de Contratacion ~  Pudblica -SECOP II-
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx 0 pagina o sistema electrénico que haga sus veces.:

La comunicacién debe contener:

(a) el ndmero del presente Proceso de Contratacion; '
(b} los datos del remitente que incluyen nombre, direccién fisica, direccidn electrénica y teléfono;

{c) identificacién de los anexos presentados con la comunicacidn.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccién VII. A del presente documento.
~-Las comunicaciones y solicitudes enviadas a nombre del Municipio por canales distintos a los mencionados

no seran tenidas en cuenta hasta que sean remitidas por uno de los medios descritos en la presente
seccidn. . . ' : . : : o

El Municipio de Sopé dard respuesta .a las obéerva‘cjones a través de un documento publicado a través del

_ Sistema Electronico de Contratacién Publica ~SECOP II- http://community.secop.gov_.co/sts/cce/login.as’px
0 pagina o sistema electrénico que haga sus veces. - ' : '

Alcaldfa Muriicipal, Cérrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca - _
’ Teléfona: 5876644 — Fax. extension 624

www.sopo-cundinamarca.qov.co
Cddigo postal 251001
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oder dar uesta a las observaciones por s Ia_entidad. se debe_pro I
ubscribir. or parte de interesados en roceso y de este [] le habilite por parte
el sistema cion _de o rvaciones, las. o rvaciones que no_se_realicen n_dich

dimiento, an enviadas co mensajes o de ot no seran tenidas en cuenta, lo
anterior de acuerdo_a lo sefialade en la Guia rdpida para Presenta rvaciones a través del
SECOP. 1 21 de agost 2019 publicada por Colombia Compra eficiente.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por:
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con
los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccidn VI gue estén en una
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en
lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la
traduccién oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero,. la cual
deberé ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de
Apostilla o consularizacion, de acuerdo con la Resolucion No. 3269 del 14 de junio de 2016, “Por la cual se
_adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos y se deroga la Resolucién 7144 del 24 de
octubre de 2014”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia,

F. Legal:zacmn de documentos otorgados en el Exterlor.

Los Proponentes deben entregar con'su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion, Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar

" los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del
Codigo General del Proceso. . '

E. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

5i estad expresado “originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de Norte
América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente
procedimiento de conversién: se deberd utilizar el valor correspondiente a la tasas de cambio vigentes
entre el ddlar y dicha moneda a ta fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto.la pagina web
http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, Conversor de-Divisas. Hecho esto se procedera
en la forma que sefiala el numeral 5|gusente

Una vez que se tengan las cifras en doiares de los Estados Unidos de América o si la informacién se
 presenta originalmente en dicha moneda, para la conversién a pesos colombianos se debe tener en

cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
- para la fecha de apertura del proceso.

F. Reglas de subsanabilidad

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
5 de la ley 1882 de 2018 "(...) la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacién de las propuestas no serVirén de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquelios requisitos de fa
‘propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, podran ser solicitados por las entidades estatales y
deberan. ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que
corresponda a cada modalidad de seleccion, salve lo dispuesto para el proceso de minirma cuantia y para el
proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Serdn rechazadas las ofertas de agquellos

proponentes que no suministren la informacién y la documentacién solicitada por la ent:dad estatal hasta el
plazo anteriormente senaiado ”

Durante ef término otorgado para subsanar las ofertas !os proponentes no podran acred:tar circunstancias
 ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

{..)
Paragrafo 3. La no entrega de garantia de seriedad junto con Ia propuesta no serd subsanable y serd
causal de rechazo de la misma.

Pardgrafo 4°. En aquelfos procesos de seleccidn en los que se utilice el mecanismo de subasta, los
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas, deberan ser solicitados hasta e! momento previo a su realizacién.”

)"

Alcaidia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extensidn 624
Www.50po-cundinamarca.gov.co
Cédigo postal 251001




'OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE - ' Republica de Colompbia

. CONTRATACION o ' ‘Departamente de Cundinamarca

PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVOQ ~ ‘ Alcaldia Municipal de Sopé
SELECCION ABREVIADA DE MENOR Documento Controlado

: CUANTIA = _ © Verslfn: 01

Vigencia: 12-01-2023

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a
todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)" - '
Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato,
en los pliegos de condiciones se sefialard el ptazo razonable dentro del cual la entidad deber elaborar los
estudios técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas. y para solicitar a
los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.”. '

Bajo las previsiones contenidas en los numeraleg 6°© y 7¢ del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
5° de la Ley 1150 de 2007, articulo 5 de la ley 1882 de 2018 y acogiendo lo sefialado en los
“pronunciamientos del Consejo de Estadol indicados en los documentos y estudios previos, el MUNICIPIO,
durante el término de evaluacion de-las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario,
las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los 'propdnentes deberan allegar dentro d-el término- preciusivo y’ perentoric que al efecto !_és fije el
MUNICIPIQ las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.

~ Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no pocfrén ser objeto de
subsanabilidad, por lo que.los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo.
de la presentacion de la oferta, ' '

El oferente tiene la c'arg;a de presentar su oferta en forma integra, esto es, re‘spondiendo todos los puntos
~ del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de Soporte o prueba de las condiciones que
pretenda hacer valer en el proceso. ' ‘ .

NOTA: Los documentos exigidos’ en el presente pliego bara acreditar los factores de de'sempate tampoco

podran.ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la presentacién de la
oferta. o : ' - .

[

G. Potestad verifidadofa_

Ef Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la totalidad de la informacién aportada por el
proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos
medios que considere necesarias para el cumplimiento de dicha verificacién. -

III.  Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y-eén plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidas dé acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los
términos.no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

. Sw " DEFINICIONES ' i = :

ADJUDICACION | Es la decisidn final de La Alcaldia de SOPO, expedida por medic de un acto

. : administrativo, que . determina el adjudicatario del presente Proceso de

_ . | Contratacién._ : ‘ . ' o

"~ CONTRATISTA - | Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto del

‘ Presente Proceso de Contratacién. '
CONTRATO | Es el negocio juridico que se suscribird entre la Alcaldia Municipal de SOPO y el
. adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas-y

se conceden derechos correlativos que instrumenten la relacién contractual que se

busca establecer a través del presente proceso de contratacién.

OFERTA Es la propuesta presentada a La Alcaldia de SOPO por los interesados en ser el
_ __| contratista. del Proceso de Contratacién objeto del presente Pliego de Condiclones.
PLIEGO DE Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro Contrato,

CONDICIONES | en los que se sefialan las condiciones-objetivas, plazos y procedimientos dentro de
’ los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso
de Contratacién del contratista y tener fa posibilidad de obtener la calidad de
- _ adjudicataric del presente Proceso de Contratacion. ‘ o ' :
PRIMER ORDEN ! Es la posicién que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje
. DE mas alto liego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de
ELEGIBILIDAD | Condiciones. = = . . .
" PROPONENTE Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacignales o extranjeras, asociadas entre si mediante: las figuras de consorcio,

. 'CONSEIO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera, Subseccion A, Consejero Ponente: Carlos Alberto Zambrano -
Barrera, 12 de Noviembre de 2014; Radicavién 250002326000200201606-01 :
CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Centenciose Administrativo, Section Tercera, Subseccisn C.. Consejero Ponente: Entique Gil Botero, 26 de -
Febrero de 2014, Numero de Radicado: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804). _
i . Alcaldia Municipal, Carrera 3 N® 2-45 Pargue Principal, Sop6 Cundinamarca
' Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624, :
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unidn temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
. participar en el Proceso de Contratacién.

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los Estados Unidos
de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una
fecha determinada publicada en la pagina web www.superfinanciera.gov.co

1v. Descn pcion dei servicio

El servicio a desarrollar es la "PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
PARA AMPARAR LAS INSTALACIONES Y LOS BIENES DEL MUNICIPIO DE SOPO Y DE LOS QUE
LEGALMENTE SEA RESPONSABLE."™. '

Los demas detalles del presente Proceso de Contratacion también se encuentran incluidos en los
Documentos del Proceso. A fin de satisfacer la necesidad se debe sumlmstrar y prestar los servicios que se
descrlben a continuacion; :

Para Ia. ejecucién del contrato el futuro contratista debera garantizar al municipio que se comprometera a

~garantizar las descripciones solicitadas por el Municipio, asi: b
ITEM = PUESTG DE SERVICIO - o - DESCRIPCION Y MODALIDAD e
PALACIO MUNICIPAL Y CASA DE E_A CUE_‘FURA SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS
1 . PERMANENTE, SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO.,
CENTRO ADMTIVO, SIMON BOLIVARY | SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS ‘
2 COLICEO MUNICIPAL, CENTRO DE PERMANENTE, SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO
MONITOREQ. - MONITOREO .
CONCHA ACUSTICA Y CENTRO DE PRIMERA SERIVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS
3 INFANCIA NOCTURNAS , SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO.
COMPLEIO DEPORTIVO LA TRINIDAD, SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS
4" | CENTRO DE INTEGRACION CULTURAL - PERMANENTE, SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO.
CENTRO DIA- . a
ANTIGUA ESCUELA POLICARPA . | SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS :
5 SALAVARRIETA . | PERMANENTE, SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO.
CERRO PIONONO " SERVICIO DE VIGILANCIA SIN ARMA (Lunes y
: ‘ martes habiles 24 horas) (Miercoles a Domingos
6 . incluido festivos 17:00 Hrs a 08:00 Hrs)
LA PETAR . ‘ SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS ,
7 ’ . PERMANENTE, SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO.
COLEGIO LA VIOLETA ‘ SERIVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS
8 . | NOCTURNAS PERMANENTE, SIN ARMA DE LUNES
~ 1A DOMINGO.
COLEGIO PABLO SEXTO SERVICIO PE VIGILANCIA 24 HORAS‘
9 _ PERMANENTE, SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO.
COLEGIO PABLO SEXTO [NUEVA SEDE] SERVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS DIURNO,
10 : SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO.
LUDOTECA BRICENO SERIVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS
11 ' ‘ ~ | NOCTURNAS PERMANENTE, SIN ARMA DE LUNES
: _ : A DOMINGO.
SERVICIO DE VIGILANCIA MOVIL PARA | SERIVICIO DE VIGILANCIA 12 HORAS DIURNAS
12 | PREDIOS. _ PERMANENTES, SIN ARMA DE LUNES A
7 DOMINGOCS.
- | SERVICIO DE VIGILANCIA MOVIL PARA EL I SERVICIO DE VIGILANCIA 24 HORAS
13 | MUNICIPIO - [SUPERVISION] 7 PERMANENTE, SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO.
CENTRO ADMTIVO, SIMON BOLIVAR Y COORDINADOR DE CAMARAS SERVICIO 12
14 | COLICEO MUNICIPAL, CENTRO DE HORAS DIURNO CON RISPONIBILIDAD DE
'MONITOREQ. . ' LUNES A DOMINGO )

A. Clasificacion UNSPSC

. Alcaldia- Municipal, Carrera 3 N® 2-45 Parque Principal, Sopd Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extensidn 624
www.sopo-cundinamarca.qov.co
Codigo postal 251001
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El servicio obJeto del presente Proceso de Contratacion. esta codlfscada en el Clasificador de Bienes ¥
Serwcnos de Nacignes Unidas (UNSPSC) con el nivef como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacion del servicio en el sistema UNSPS_C

92121 50(w)m _ - Ser\nc:'o's de Guardias _
92121700 ' ___Servicios de Sistemas de Seguridad
46171600 Equipo de Vigilancia y Deteccion

B.- Valor estimado del Contrato

£l va!or estimado de la presente contratacién serd hasta por la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS CON .
TREINTA Y OCHO CENTAVOS ($356.245.133,38) M/CTE IVA INCLUIDO, Este valor incluye todos los
gastos en los: cuales incurre el contratlsta para presentar la oferta y los descuentos que por Ley
corresponda,

La Entidad contratante adelanta este proceso CON recursos de la wgenc;a 202)( con base en los .
'5|gu|entes cemftcados de disponibilidad presupue\stal

NUMERO DE CDP 4 FECHA VALOR
202400047 10/01/2024 $360 000.000

y Que de acuerdo a Eo anterior se cuenta con ios recursos necesarios para la e;ecucnon del contrato.
Descuentos, retenciones y contrabucnones ' \

El propanente deberi tener encuenta los siguiente al momento pde formular fa ” propuesta economlca
Detalle Base Tarifa

Industria y comercio  100% Acuerdo Mumcnpal No. 022 de 2020.

Estampilla Procultura : 2% _

. Estampilla Prodeporte 2.5% S i’

15% RetelVA ' _ ‘ : o

Retencion en la fuente. De acuerdo a la calidad del contribuyente y al tipo de servicio que vaya a
‘realizar. Consultar tabla de retencnon : o - '

C. Forma de pago '

" Alcaldla Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopd Cundinamarca - '
Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624

www,sgpo-cundinamarca.gov.ca
Cddigo postal 251001 -
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La Alcaldia Municipal de Sop6 cancelard al contratista el vaior de! presente contrato en pagos parmales
mensuales, de acuerdo con la cantidad de personal prestado.

Para realizar los respectivos pagos, el contratista debera presentar
~-Cuenta de cobro o Factura

-Informe de los servicios prestados.

-Acreditacion de estar al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral (salud, pensiones y riesgos profesionales).

El supervisor del contrato deberé:

. Presentar informe de supervision
« Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfaccién respecto al objeto aqui contratado.

» Verificar el cumplimiento de la obllgaqon al sistema de seguridad en sa!ud pensiones y Riesgos
Profesionales. ‘

*+ Entrada almacén
Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

* Presentacion de mforme de actividades y/o de ejecucién del contrato.

+ Acreditacidn de pagos de seguridad social integral y parafiscales de cada uno del personal a cargo

s Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato.

s Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

+ Copia del RUT. .

. Pago del FIC en cada corte. -

A los pagos se les efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de Iey y las contnbucuones
Mummpaies que se encuentren vigentes al momento de realizar el pago '

NOTA 1: Para el pago final se debe adjuntar lo siguiente: Paz y salve de los trabajadores vinculados a la -
ejecucion del proyecto.

Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato debera certificar y emitir acta de cumplimiento y
recibido a satisfaccidon del servicio prestado previa aprobacion del informe que al respecto presente el
CONTRATISTA y verificacién del cumplimiento de las obligaciones. :

Todos los pagos estan sujetos al PAC del Municipio.
D. Plazo de ejecucion del Contrato

E! plazo de ejecucién del Contrato que se suscriba, sera de cincuenta y seis (56) dias, contados a partir de

la fecha de suscripcidn, previa expedicién del registro presupuestal, aprobacidén de las garantias y
suscripcion del acta de inicio .

E. Lugar de ejecucién del Contrato.
El Iugar de ejecucidn dei Contrato es en el Municipio de SOPO
V. Convocatorla limitada a Mipymes

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modn‘“cado por
el articulo 5 del decreto 1860 de 2022 "Por el cual se modifica y adiciona el Décreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30,
31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020 en lo relative al sistema de compras publlcas y se dictan otras

dISDOSICIOI'les el presente proceso se limitara a Mipymes Colomb:anas con mm:mo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los sugulentes requ:sﬁos .

1. El valor del Proceso de Contratac:on sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria v Turismo.

2. Se hayan recabldo solicitudes de por lo menos dos (2) Mlpyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos . constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a tada Proceso

7 de Contratacién. Tratdndose de personas juridicas, -las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo.. Las cooperativas v demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calsdad de

Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopd Cundmamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extensidn 624
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A su‘ \?’éZ el Articulo-2.2.1.2.4.2,2., 2.2.1.2.4.23.y 2.2.1.2.4.2.4. modificado por el articuio_S del Décreto'
1860 de 2022 indica; ' R , . ; . :
()

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2, Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientermente
de su régimen de contratacidn, los patrimonios autdnormos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
‘que ejecuten recursos pdblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contrataci.én con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1} afio de existencia, cuando concurran los sigulentes
requisitos: : P : n : :

1. £l valor del Proceso de Contratacién sea mehoxﬁ a clento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de

América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio:que para el efecto determina cada dos afiog el Ministerio
de Comereio, Industria y Turismo. - : s

2. Se hayan reclbido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme celombianas para. limitar la convocatoria a
* Mipyme colombianas. Las' Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejécuten recursos plblicos,
deben recibir estas solicltudes por lo menos un (1) dia habll antes de la expedicién del acto administrativo de’
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo ¢on |a normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.. -

Tratandose de perscnas juridicas; |as solicitudes solo lag podrén realizar Mipyme, cuyo objeto sociat les permita
ejecutar el contrato. relacionado con el proceso contractual. ‘ ' :

Mipyme, podran sollcitar y participar en las convocatorias iimitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

PARA'\GR}\FO. las cooperativas y demas entidades de economiz’ solidaria, siempre que tengan la calidad de -

‘Articulo 2.2,1.2.4.2.3. Limitaciones Territoriales. De conformidad. con el pardgrafo 1 del articulo 12 de la Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autdénomos constituidos por Entidades Estatales v los particulares gue ejecuten rectirsos plblicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilic en los departamentos o municipios en donde -

-5€ va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere
el siguiente articulo. : o

Articulo 2,2,1.2.4.2.4, Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar. que tiene el tamafio empresarial establecido por-la ley de-la siguiente manera: 1.
lLas personas naturales mediante certificacion expedida por ellos ¥ un contador piiblico, -adjuntande copia del
registro mercantil. 2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal,  si estan obligados & tenerlo, -adjuntando copia’ del certificado de’ existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion. Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con fa Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que [0 modifiquen, sustituyan o
complementen. Pardgrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidn con fa copia del
certificado del Registro Unico. de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Paragrafo 2. Para efectos de |3 limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o 'del Registro Unico de Proponentss; segln
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores

- a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar Ia convocatoria

- limitada. Pardgrafo 3. En las convocatorias limitadas, 1as Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patririonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecliten

recursos plblicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Gnicamente
por Mipyme. o ‘ : : '

(.)"

La manifestacion de interés de limitar la convocatoria a Mipyme debera radicarse a través del Sistema
-Electrénico de Contratacion Pdblica ~SECOP 1I- http://community.-secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o
pagina o sistema electrénico que haga sus veces, en el horario lunes a Jjueves de 7:30 am a las 12:30 y de
- 1:30 pm a 5:30 pm ¥ ef dia viernes 7:30 am a las 12:00 y 1:00 pm a 4:30 pm de segun el cronograma de
la presente seleccién.y deberd cumplir lo sefialado en. el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015,

Modiﬁcadc_) por-el Decreto 1860 de 2021. NO seran aceptadas manifestaciones de interés enviada por otro
medio distinto al aqui sefialado. ' : ' '

' De conformidad con el articulo 43 de Ia Ley 1450 de 2011, la Ley 590 de 2000 vy la ley 905 de 2004 v las
normas que lo reglamente, se seguirdn los criterios alli establecidos para determinar las micro, pequefias y

medianas empresas, con el fin de poder acceder a los beneficios o condiciones preferenciales de cada una
de ellas, o o ‘ e ' ' :

La manifestacion de interés de limitar la convocatoria a Mipyme Departamentat o municipa! deberd
contener ademas de la expresién clara del interés en participar, el sefialamiento de formas de contacto y

VI. . Requisitos Habilitantes _ .
: ' -Alcaldfa Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopd Cundinamarca
: ~ Teléfona: 5876644 — Fax. extension 624

Www.sopo-cundinamarca.gov.co
Cédigo postal 251003
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La Alcaldia de SOPO debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos

" habilitantes. Esta verificacién se hard de acuerdo con el articulo 2.2,1.1,1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de .
Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente. |

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que
por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacién de requisitos del Proponente
ad;cmnaies a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacidén en forma directa.

De acuerdo al numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores seran objeto de
verificaciéon de cumplimiento como requisitos habilitantes para la p'articipacién en el proceso de seleccidn y
no otorgaran puntaje alguno a los proponentes La verlﬁcacson sera CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria correspondrente consistente
en verificar si- contienen los documentos esenciales y la informacién necesaria para demostrar el
cumplimiento de [as normas legales vy los correspondaentes requisitos previstog en la invitacién, para lo
cual no solamente sé requiere, comprobar la existencia del documento respectivo, sino que éste contenga
la informacién para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dard lugar a asignacién de
puntaje, sino que HABILITARA 1a oferta para continuar participando én el proceso de seleccian.

El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes reqU|s1tos:

a) Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad, conformada cuyo objeto social
debe comprender a la ejecucion del objeto contractual.

CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi como aquellas que
conforman Consorcios o Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legaimente capaces de
conformidad con las disposiciones legales colembianas. :
OBIETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, segun su registro mercantll como
actividad comercial, actividades con relacién directa con el objeto del proceso de seleccion

DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracion no sera mfersor al plazo
del contrato y un (1) afie mas . _ :

b) No encontrarse iricurso en alguna de las causales de mhabllldaci e :ncompatlbslldaci de gue tratan
los articulos 8 v 9 de [a ley 80 de 1993y demas Normas legales pertinentes. ' _
c) Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefiala el Numeral

22.4 articulo 22 de la Ley 80 de 1993.
A. Capacidad Juridica’

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas juridicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, uniories temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el
objeto del contrato. a celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por lo menos por la vngencna del
Contrato y un afio més, .

. El Municipio de SOPO también revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de Inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificade de antecedentes dlSCEpllE‘laﬂOS el certificado de antecedentes judiciales
y el RUP para verificar gue no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio ne anterior a tres {3} meses desde
la fecha .de presentacién de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto,
duracion, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
jurtdicamente, y sus facultades; sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para

contraer obiigaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacidén o documento correspondiente
del 6rgano directo que lo faculta

.

Para acreqlitar la capacidad jurEdica habilitante, se debe presentar los siguientés requisitos:

1. Certificado de existencia y representacion Iegai expedido por la camara de comercio del domicilio
del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de Eos 30 dias anteriores al cierre del proceso.
En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus mtegrantes deberéd cumplar esta
condicion. :
Vigencia: el término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucién y
liquidacién del contrato y un (1) afio méas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de
sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas.

Alcaldna Municipal, Carrera 3 N® 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624 -

www,sopo-cundinamarca.0ov.co
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Objeto social: El Objeto Social de la p_erscina juridica y/o actividad comercial de'ia persona natural
PROPONENTE, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben

permitir ejecutar el objeto del presente proceso de seleccién,

2. Certificado del Registro Unico de Proponentes del Proponente singular ¢ de cada uno de los
miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura sl el Proponente es plural, vigente y

en firme expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del presente proceso. _ -
3. Documento de conformacién de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, si e
Proponente es plural, en el cual debe constar la participacién de cada uno de los miembros del Proponente
plural, la representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos
en nombre del Proponente plural. | ‘ : '

En el documento de constitucion deberd constar la siguiente informacion:

. @) Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal. . g

* b) Sefialar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD. ' ‘

¢) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o Unidn Temporal v sefialaran
las reglas bésicas que regulen las relaciones entre ellos ¥y su responsabilidad. ] :

d) La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal debers ser por el término de ejecucion del contrato v .
un (1) afio mas. : L _ - « ' : -
NOTA 1: Para la presentacién de los documentos que se enuncian comeo requisitos habilitantes, cada uno
de’los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan acompafiarlos y/o acreditarlos en forma
individual. ‘ o R . ‘

NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura
dében presentar-A LA ENTIDAD, uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con
el lleno de los requisitos establecidos en el articulo '115 del Cddigo de Comercio, en la cual debe

consignarse, entre otros, lo sigujente:

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley

colombiana, una sociedad colombiana dentro. de los siete (7) dias hdbiles posteriores a la fecha de’

notificacidn del acto de Adjudicacién; g o - : : N

b) Que se trata de una sociedad constituida con el Gnico objeto de celebrar, ejecutar y liguidar el Contrato

obieto del presente proceso de seleccién. ' ‘ o .

¢) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o
- accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo

dispone el pardgrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993; :

d) Las estipulaciones minimas legales-del contrato de sociedad que se promete constituir; _ '

e) La manifestacién expresa.de cada uno de los promitentes®de que responderd solidariamente con los

demas promitentes y con .la socledad (i) por los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD, derivados del
_incumplimiento de la obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos
" consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las.

Propuestas y del Contrato que se suscriba; - ‘ o ' . "

f) La'inclusién en los estatutos de una cldusula del contrato de sociedad que se promete celebrar segln la -

cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de

los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los

requisitos técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida
- sino Unicamente mediante autorizacién previa y expresa de la Entidad, en los términos del Contrato que

se suscriba; . ‘

h} La duracién debe ser igual al plazo del contrato a adelantary un (1) afio mas contados a p'artir de su
constitucion; ' = : :

1) Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad prometida es la
Adjudicacion; o , . ‘ g ;
j) La participacién que cada uno de los promitentes tendrd en el capitai suscrito de la sociedad prometida v
el monto del mismo; y ‘ o : '

k) La declaracién de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades
.para contratar con la entidad. ) : : ' ‘ ‘ g o

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura
piblica de constitucién de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante e registro mercantit,
en los mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias hébiles
siguientes a la notificacidn del acto de Adjudicacién. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y

.registrado la escritura, se considerard gue no existé interés para suscribir el correspondiente contrato y se
hara efectiva la Garantia de Serieda . o : A

4. Fotocopia del documento de identidad del 'representantele_ga[ o del'apoderado o del proponente
singular. L ' g o o
5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, debe -
anexarse las respectivas -autorizaciones para desarrollar el -presente proceso de seleccién, el contrato y
todas las actividades relacienadas directa o indirectamente. Este documento debera ser presentado, sin
- excepcion, por todos .los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios ¢ uniones
temporales y |os integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran. -
6. Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad
e incompatibilidad establecidas en los Articylos 8 de Ia Ley 80 de 1993, el articulo 113 de la Ley 489 de
11998, el articulo 18 de Ia Ley 1150 de 2007, el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, la Ley 842
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dé 2003, la Ley 1474 de 2011 vy demas normas concordantes, suscrito por la Persona Natural o el
Representante Legai de la Persona Juridica, 0 del Consorcio y/o Umon Temporal.

Otros requisitos juridicos que se deben aportar:
1.1. Carta de Presentacién de la Propuesta

Carta de presentacion de [a Propuesta firmada por el Proponente si es Persona Natural, por el
Representante Legal de la Persona’Juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio o
Unién Temporal, cuando de ello se trate, o por poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno de
los requisitos de Ley, segln sea el caso, de acuerdo con el anexo contenido en el pliego, el cual deberd ser
diligenciado de manera obligatoria.

Mediante la carta de presentacién de la oferta, el proponente de forma expresa hace entrega de una
" propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y se compromete a suscribir el contrato y a
ejecutario en el evento que |le sea adjudicado.

En la carta de presentacién el oferente deberd indicar cudl informacién de la suministrada en su propuesta
es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal carécter.

Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica o si la oferta se
presenta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, por el representante legal indicando su nombre
y documento  de :dentldad ' :

1.2, Cuando el proponente sea persona natural, deberd presentar Registro Mercantil, en el cual acredlte
que la actividad comercial permita desarrollar el objeto del proceso.

1.3. Garantia de Seriedad de la Propuesta

Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos; que cubrlra los perjuicios
derivados del mcumpllmlento del ofrecimiento en los siguientes eventos: .

a) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta cuando el término previsto en
el pliego para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto en el pliego para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando estas prorrogas no excedan un termmo de tres (3)
meses.

¢) La falta de otorgamiento por parte del. proponente seleccionado de la garant;a de cumplimiento exnglda
por la entidad para amparar el incumplimiente de las obligaciones del contrato.

d) El retiro de la propuesta después de vencido el término fijado para la presentacién de las Propuestas.

A la propuesta deberd anexarse el original de ia correspondiente péliza debldamente firmada por el
proponente con la siguiente informacién:

a. BenefICIarlo Municipio de SOPO NIT: 899999468-2;

b. Afianzado: Nombre del Oferente.

¢. Vigencia: 90 dias calendario : ' T
d. Valor asegurado: 10% del presupuesto oficiai del presente procese

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de unidén temporal,
consorcio o contrato de ‘asociacidn futura, la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, e Indicar el porcentaje de participacion de cada uno.

De conformidad ‘con el Decreto 1082 de 2015, Ios oferentes podran otorgar como mecanismos de
cobertura del riesgd cualquiera de las siguientes garantias: Contrato de seguro contenido en una Poliza,
patnmonlo auténomo y garantia bancaria. En todo caso, tratandose de pélizas, las mismas no expiraran
por falta de pago de |la misma o por revocatoria unilateral. En caso de pdliza de seguro, ésta debe
adjuntarse acompafiada de las condiciones generales. En caso que la fecha de cierre de la seleccion se
amphe debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la wgencaa de la garantla

Ademas, debera‘ allegar el recibo de pago de la poliza ola constancia de no expirar por falta de 'pago.

. La Alcaldia Municipal podrd hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta dentro del

periodo de validez de la misma o cuando el Proponente favorecido no suscnba el. Contrato 0 no constituya
las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solacatar la devolucion de la Garantia de Ser[edad

de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacién del Contrato que se llegare a

celebrar, como resultado de este proceso. Si la seieccton se declara desierta, se devolvera el original de la
_ péliza, previa solicitud por escrito del Proponente
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REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (los requisitos para acreditar dichas:
condiciones son los establecidos en el Decreto 1860 de 2021 y las normas concordantes)

De acuerdo a ‘lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que: adiciona .los articulos
2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial habilitante para
emprendimientos y empresas de mujeres y mipymies en el sistema de compras publicas, la entidad
considera pertinente adoptar el aspecto relacionado con el valor dé la garantia de la seriedad de fa oferta,
es por ello que, las’ ofertas presentadas por empresas de mujeres, emprendimientos y mipymes,
con domicilio en el territorio nacional deberdn acreditar el valor del amparo de la garantia de seriedad de la
oferta asi: ' ' S : : :

- “Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta, Para garantizar la
seriedad de |a Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente adjuntard una Garantia de
* Seriedad de la Propuesta equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.”

¢ Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales, solo se
~. aplicardn si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa de
mujeres, bajo los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, v
que tienen una participacion igual o superior del 10% en el consorcio o la Unidn Temporal. :
¢ Tratdndose de proponentes- plurales, las criterios diferenc,iéles v los puntajes adicionales solo se
‘ aplicarén si por.lo menos uno de los integrantés acredita la calidad de Mipyme y tiene una
. participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidn temporal.

1.4. Certificacién sobre el cumplimiéﬁto de las obligaciones de sequridad social Y pago de
aportes parafiscales y las respectivas fotocopias de las planillas de pago unificad_o. .

De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el
proponente deberd anexar la respectiva certificacién en' la cual se indigue que se encuentra a paz y salvo |
en el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social -EPS, Pensiones y ARP, asi como
de los Aportes Parafiscales -SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar- y Subsidio Familiar a que haya
lugar de sus empleados. = - ' ' : : : .

La certificacién deberd ser suscrita. por el Revisor Fiscal cuando éste exista- de acuerdo con los-
requerimientos de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se encuentra al dia en sus pagos
a la fecha de presentacién de la propuesta. En el evento en que la sociedad no exceda el término de
seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién,

- Cada una de las personas juridicas miembros de un Consorcio o Unién Temporal en forma independiente
debera anexar esta certificacion. S _ : ' _

‘Esta certificacién igualmente deberd anexarse al momento de suscribir el confrato y en forma mensual,
_durante la ejecucién del contrato y hasta su liquidacién. . R ‘ '

St es persona natural debe anexar los Soportes de pago y respectivas planillas de los Gltimos 2 meses para
acreditar que se encuentra a paz y salvo por estos conceptos.

1.5. Registro ﬂhicq Tributario. El PROPONENTE, o cada uno de sus integrantes si se trata ‘de un
consorcio o . unién temporal, deberdn’ présentar anexar este documento, que los acredita. como
contribuyentes inscritos ante |la administracién tributaria nacional. : s

1.6. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante Legal de
la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcic y Unidn Temporal) deberan allegar con su
propuesta la Libreta Militar. .

1.7. Compromiso anticorrupcién. FEl proponente deberd diligenciar y suscribir compromiso -
anticorrupcion. : 7 o S T
1.8. Certificacion Mipyme. Este requisito es aplicable para las causales de desempate y se verificard con
la presentacion de la manifestacién suscrita por el oferente en la que deberd indicar el origen de .los

~.bienes ofrecidos. : : - :

OTROS DOCUMENTOS QUE SERAN CONSULTADOS POR EL MUNICIPIO

" BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES. La Entidad verificard que el ‘proponente no se encuentre
reportado en el boletin de responsables Fiscales expedide por la Contraloria General de‘la Repiblica. De-

‘ -e_nco_ntrar's'e reportado generard el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entEda& consultard en la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacidn,. los antecedentes disciplinarios del proponénte. De encontrarse

reportado generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.
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ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con Jo sefialado en el decreto 019 de 2012, el Mumc;pso
podra consultar el certificado de antecedentes judiciales expedido por ta Policia Nacional.

CERTIFICADO DE MED'I_DAS CORRECTIVAS RNMC. La entidad verificard. que el proponente y
representante legal (persona juridica) no se encuentre vinculado en el sistema Registro Nacional de
. Medidas Correctivas RNMC expedido por la policia nacional con vigencia al cierre del presente'proceso

CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS.
LEY 1918 DE 2018.

De conformidad con lo sefalado en la Ley 1918 de 2018 y su decreto reglamentario 753 de 2019, el
Municipio verificara que el proponente no se encuentre inhabilitado en registro de inhabilidades de quienes
hayan. sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, expedido por la Policia
Nacional de Colombia. De encontrarse registro de inhabilidad generara el RECHAZO DE LA PROPUESTA.

B. Capacidad técnica
1. Experiencia

La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con conocimiento derivado de su
participacidén previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, asi mismo
se considera proporcional por cuanto tiene relacién con el alcance, la cuantia y COanlEJldad del contrato a
celebrar, en este sentido se considera viable fuar los siguientes criterios:

El proponente debera acreditar su experiencia en la celebracién, ejecucién, terminacién y liquidacion de
DOS (2) contratos celebrados con entidades publicas y/o privados cuyo objeto corresponda a la prestacion
de servicios de vigilancia, cuyo valor sea mayor o igual al presupuesto oficial del presente proceso. El
contrato que soporta la experiencia acreditada debe estar registrado o inscrito en el RUP. Esta expenenaa
debera identificarse en los siguientes cddigos de clasificacion:

92121500 -

Servicios de Guardias
52121700 Servicios de Sistemas de Seqguridad
46171600 Equipo de Vigilancia y Deteccidn

Nota 1: Sélo se tendrd en cuenta para acreditar la experiencia. habilitante del proponente DOS (2)
contratos celebrados relacionados en el anexo de experiencia, si el oferente. presenta y/o relaciona mas
contratos de los solicitados no serdn tenidos en cuenta para la evaluacién.

Nota 2: El valor de cada contrato serd expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes SMMLV
del afio en que fueron terminados

Nota 3: En caso de presentar contratos eJecutados en la modalidad de consorcio o union. temporal, se
tendra en cuenta el porcentaje de participacion del mismo. '
Nota 5: la experiencia adquirida en figuras asociativas, consorcios o unién temporal, promesa de sociedad,
para su validacidn, se debe poseer al menos un 50% de partlupacmn en esta, de lo contrario no serd
validad.

Nota 6: En caso de formas asociativas, cada uno deberd acreditar al menos un contrato con el lleno de Ios
requisitos aca sefialados.

Cuadro No. 1 EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

Vigencia: 12-01-2023

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496,900, 00
Enero 1 de 2010 a bic. 31 de 2010 515.000,00
Enerc 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00
Enera 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589,500 00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 de 2015 a'Dic. 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242 00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116,00|
Enero 1 de 2020 a Dic, 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526,00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022. 1.160.000,00
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Acreditacién de experiencia;

firme,

La experiencia serd verificada con la informacion que repose en el RUP, el cual debe estar vigente y en

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el sesenta
{60%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea aceptable,
dicho integrante debera tener una participacién minima en la Estructura Plural que se presenta para este
proceso de seleccién, del cincuenta por ciento (50%). ' o |

Nombre de la entidad contratante S o
Nimero de contrato y fecha de suscripcién ‘ -
- Objeto B : ' : _
Fecha de inicio y fecha de terminacion, indicando las fechas de suspension si las hubiere.
. Firma del funcionario o persona que la expiden, '
Nombre del contratista, . ‘
Alcance y o Actividades ejecutadas

* & & » & & »

s

En caso de presentar certificaciones o ‘contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, la experiencia
acreditada sera tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion. .

"Para efectos de'hatlaiiitar un_proponente, la experiencia de los socios de una-persona juridica se podrd

acumular a la de ésta, cuando eila no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

- No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se

.asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la
ley 80 de 1993, o ‘ ‘ o '

En caso de que en el Registro L’Jnico de 'Proponentes no contenga toda la informacion el oferente debe
presentar certificados-de experiencia, o acta de liquidacién expedidos por el contratante, en los cuales se
indique como minimo la siguiente informacién: ' ' :

Nombre de la entidad -contratante
" Numero de contrato y fecha de suscripcién

Objeto : B _ ‘
Fecha de inicio'y fecha de terminacién, indicando las fechas de suspensién si las hubiere.
Firma del funcionario o persona que la expiden,. '
Nombre del contratista. . :
Alcance y o Actividades ejecutadas

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, la experiencia
acreditada sera tenida en cuenta de acuerdo ai percentaje de participacién. .

i

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se' podra
acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres {3) afios de constituida.. :

No -pddré acumularse a la vez, la experiencia 'de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se

asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modaiidades previstas en el articulo 7 de la
ley 80 de 1993." : C ' . A .

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podré trastadar a cada uno de los
50cios escindidos, y se contabilizard de acuerdo al porcentaje de partEcipaci,én_en la sociedad escindida.

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una .misma informacién y ésta presente
inconsistencias,. se solicitard a la Entidad contratante aclarar la informacion real - del contrato, v al
- proponente que difiera en la informacién no se le’aceptard como acreditacién de experiencia.

Para efectos de la acreditacién de experiencia aceptable de contratos que haya sido obijjeto de cesidn antes
de la ejecucién del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitirdn como experiencia para el cesionario
Y no se reconocerd experiencia alguna por ellos al cedente. ' Ce

En caso de que la cesidn se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucion del valor
se admitird como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario. ' . ' ‘

En caso que la‘ Entidad requiera verificar la veracidad de la informacién aportada para acreditar la
experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente estd en la obligacién de altlegarla, de lo contrario los

_contratos no serén tenidos en cuenta para la evaluacién., .

Cuando para acreditar la experiencia, esta sea parte del objeto contractual, solo se tendra en cuenta el
valor que corresponda a esta. ‘ S :
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El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de Ila
informacion y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pud;endo
acudir para ello a las personas, empreasas o entidades contratantes.

El contrato deberd estar terminado en fa fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con Ios contratos celebrados para cada una de los servicios

" solicitadas como experiencia por la Alcaldia de SOPG identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
en el tercer nivel y expresando su valor en salarios minimos mensuales Iegales vigentes.

Si el proponente no cumple con la experiencia sol;atada y los Soportes de acreditacion seran evaluados
como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser evaluada

2. Aspecto Capacidad de Organizacién o Condiciones Técnicas

FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL DE TRABAJO

1. FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL DE TRABAJO

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran objeto
de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccion y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacion sera CUMPL_E/ NO CUMPLE,

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el presente numeral
cuya dedicacién deberd ser la minima establecida para cada uno mientras se desarrollen actividades de su
competencia. En todo caso, el contratista deberd contar con todo el personal que se requiera para el
desarrollo del contrato dentro del cronograma establecido, y deberd aumentar los turnos o la cantidad de
personal con el fin de garantizar el cumphmlento del objeto en el plazo propuesto, todo sin que ello genere
costo alguno para el municipio.

Teniendo en cuenta que el alcance técnico del objeto a contratar, el proponente deberd ofertar uh equipo
minimo de trabajo con los s1gmentes perfiles:

1. GERENTE UNO (01)'

Quien ofrezca a través de una carta de 'cbmpromiso bajo la gravedad de juramento, un Gerente de forma
permanente para que ejerza las labores de Administracién del Servicio, seglin la distribucién de la entidad,
para lo cual debera acreditar en |a oferta el siguiente perfil;

s Profesional en Ciencias Administrativas

e Maestria en Ciencias Administrativas o Sociales

« Debera estar Acreditado como Consultor en Seguridad Privada como se establece en sus artlculos
62 y 80 del Decreto Ley 356 de 1994. o

» FEspecializacion Vigilancia en Entidades Oficiales.

« Experiencia de minimo 10 afies en cargos de Gerencia.

» Certificado de formacidén en Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo con

‘intensidad horaria de 50 horas o actualizacion de 20 horas.

+ Curso Auditor interno en sistemas integrados de Gestién. ( ISO 14.001 - 2015 ISO 9001 - 2015
IS0 45.001 - 2018 ISO 19011 - 2018)..

2. SUPERVISOR. UNO (01)

Quien ofrezca a través de una cartz de compromiso bajo la gravedad de juramento, un supewlsor de
forma permanente para que ejerza las labores de super\nsaon seglin la distribucion de la entidad, para lo
cual deberd acreditar en la oferta el siguiente perfil;

Tecnoiogo en procedimientos Judiciales
Técnico Profesional en Policia Judicial

. Profesional en Criminalistica

~ Profesional en Derecho

Presentar documento idéneo que demuestre la vinculacidén con [a empresa de “vigilancia proponente

por un término minimo de un (1) afio, para ello debe aportar contrato y planillas de pago se
seguridad social.

+ El proponente deberd presentar constancia de que el supervisor se encuentra debidamente
registrado en la pagina de RENOVA de la Superintendencia de vigilancia.
s Haber 'adeEantado el curso de reentrenamiento de supervisor de acuerdo a lo establecido en la

8 & & & @
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Resolucién 4973 del 27 de Julio de 2011,
+ ‘Especializacién en Entidades Oficiales Vigentes

El Proponente deberd anexar jurito con su Propuesta fa siguiente documentacion para efectos de demostrar

las condiciones requeridas del personal. - ‘

a) Fotocopia de la cedula, fotocopia de la libreta militar, Certificado de -antecedentes judiciales vigente,
Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, Certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, Certificado de antecedentes fiscales

- expedido por la Contraloria General de la Republica. _ : o '

b) Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia y se
refieran los demas aspectos exigidos del equipo de trabajo; copia del documento de identidad.

¢) Certificacion o (es) de experiencia que contengan como minimo la siguiente informacion:

- Nombre del Contratante;

- Objeto del Contrato;

- Cargo desermpefiado; o : :

- Fechas de inicio y terminacion del Contrato;
-* Firma del personal competente.

" d) Certificaciones de los estudios solicitados. _ _
3.. PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Quien ofrezca a través de una carta de compromiso bajo la gravedad de juramento, un profesional de

forma permanente para que ejerza las labores de profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo
cual debera acreditar en {a oferta el siguiente perfil; : ' . : '

Profesional en algun area del conoci'rhiento, por Institucién de Educacién Superior.
« Especialista en Salud Ocupacional o Seguridad y Salud en el Trabajo, por Institucidn de Educacién
Superior. o . : _ : L
* Licencia vigente para la prestacion de servicios en Seguridad Y Salud en el Trabajo. : .
* Experiencia como profesional en SST minima de 3 afios verificada con la licencia de salud ocupacional
© vigente. o _ o _ ' .
*  Vinculacién laboral con el proponente minima de 3 afios, con certificado laboral. - - A
* Certificado de formacion en Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo con intensidad -
horaria de 50 horas y_actualizacién_ de 20 horas. . : .
.Curso Auditor interno en sistemas integrados de Gestidn. ( ISO 14.001 - 2015 ISO 9001 - 2015 IS0
45.001 - 2018 ISO 19011-- 2018) R : : ' o

El Proponente deberd anexar junto con su Propuesta la siguiente documentacidn para efectos de demostrar-
las condiciones requeridas del personal. ' o '

- e) Fotocopia de la cedula, fotocopla de la libreta militar, Certificado de antecedentes judiciales vigente,
Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, Certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la. Procuraduria General de la Nacién, Certificado de antecedentes fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica. o

f) Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia y se
refieran los.demas aspectos exigidos del equipo de trabajo; copia del documento de identidad. o

g) Copia del contrato y Certificacién o {(es) de experiencia que contengan como. minimo la siguiente
informacion: o : ‘ B ‘

- Nombre del Contratante;

- Objeto del Contrato;

- Cargo desempefiado; , o

- _Fechas de Inicio y terminacién del Contrato;
- Firma del personal competente. o

h) CertificaCiones de los estudios solicitados. _
- OPERADOR DE _MEDIOS TECNOL_(')GICOS. DOS (2)

~ Se requiéren Dos (2) PERSONAS para la operacién de medios téénolégjicc&s Y que cada uno cumplan con los -
_ slguientes requisitos: o : - :

- Acreditar titulo de profesional en ingenieria de sistemas o ingeniero electrénico

‘Deben tener curso de reentrenamiento como operador de medios tecnolégicos de la Supervigilancia.

- Deben presentar titulo de especializacién como operador de medios tecnoldgicos.

- Demostrar una vinculacién con la empresa de vigilancia proponente por un término minimo de dos (2).

Alcaldia Muhicipai, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, $opé Cundinamarca -
Tekéfono: 5876644 — Fax. extension 624

- www.sopo-cundinamarca, gay.co
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afios, para ello debe aportar contrato y planillas de pago se seguridad social.
- Deben tener como minimo Dos (2) afios de experiencia como operador de medios, para ello debe
presentar certificaciones que acrediten la experlenma .

El Proponente debera anexar junto con su Propuesta la siguiente ciocumentacmn para efectos de demostrar
.las condiciones requeridas del personal. :

a) Fotocopia de la cedula, fotocopia de la libreta militar, Certificado de antecedentes judiciales vigente,
Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correttivas RNMC, Certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacidn, Certlﬁcado de antecedentes fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica:

b} Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se reiacmne la experlenCIa y se
refieran los demas aspectos exagldos del equlpo de trabaJo
¢) Certificacién o {es) de experiencia que contengan como minima la siguiente informacién:

-, Nombre del Contratante;

- Objeto del Contrato;

- (Cargo desempefiado; -

- Fechas de inicio y terminacion del Contrato;
- Firma de! personal competente.

5. CONSULTOR EN SEGURIDAD

Quien ofrezca a través de una carta de compromiso-bajo la gravedad de juramento, un Consultor en
Seguridad de forma permanente para que ejerza las labores de Consultor en Seguridad, para lo cual
deberd acreditar en |la oferta el siguiente perfil

¢ Demostrar una vinculacién con Ea empresa de vigilancia proponente por un termlno minimo de dos

~ (35) afios, para ello debe aportar contrato y certificacién laboral

« Deberd estar Acreditado como Consultor en Seguridad Privada como se establece en sus articuios
62 y 80 del Decreto Ley 356 de 1994,

N

PERFIL MINIMO PARA EL PERSONAL DE VIGILANCIA. VEINTICINCO (25)

Se requieren VEINTICINCO (25) PERSONAS para el persona! de vsgllanua y que cada uno cumplan con Ios

siguientes requisitos: : ’

<. Bachiiler :

- Acreditar capacitacion de manera individual, dehidamente certificada por la autoridad competente en
reantrenamiento de vigilancia, -

- Presentar certificacion del contratista en la que conste que el personal presentado cuenta con la aptitud
requerlda para eI perfil de vigilante.

NOTA. El proponente debera presentar manifestacion escrita en la que mdsque que de serle adJucilcado el
contrato, cumplird con lo indicado en el presente item.

Los cursos de vigilancia, medios tecnoldgicos y/o especializaciones requeridas,- deben estar vigentes a la
fecha de la iniciacidn de la ejecucidén del contrato v seran aportados por el proponente seleccionado.

NOTA ACLARATORIA: Los costos del personal minimo disponible se encuentran inmersos dentro de los

valores presupuestados para la ejecucién del contrato, razén por la cual no se ven refEeJados y/o
discriminados mdlwduaEmente dentro del presupuesto oficial,

VERIFICACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para efectos de la verificacidn de los requisitos del equipo de trabajo, el proponente deberd presentar,
junto con su oferta, una carta de compromiso suscrita por el representante Legal en que se comprometa a
que una vez adjudicado aportard los documentos soportes de los requisitos exigidos. En caso de que se

requiera reemplazar cualquiera de las personas ofrecidas debera hacerlo por otros con igual o mejor perfil
del requerido en este phego .

La valoracion de la documentacidn aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas de

experiencia y para el equipo de trabajo basico y adicional requerldo se sujetara a las siguientes reglas
especiales:

. Se podré presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia y
-se refieran los demas aspectos exugsdos respecto del propenente vy del equipo de trabajo.

Para la acreditacion de la experiencia y la formacién académica deberan presentar copia de la matricula o

Alcaldia Municipal, Carrera 3 N® 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca
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tarjeta profesional o certificacion vigente y certificaciones de los contratos ejecutados debidamente’
firmadas por el contratante que contenga como minimo la siguiente informacién: : '

» Nombre del contratante

¢ Objeto del contrato

» Cargo desempefiado y/o labores cumplidas

= Fechas de. inicio y terminacién del contrato

» Firma de la persona o funcionario competente

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafiarse de la traduccidn
oficial correspondiente. : ' . :

- Para el caso de los profesionales, deberan aportar cuando sea el caso ademas de la tarjeta profesional y/o
matricula profésional el tit_ulo correspondiente, . : .

Los estudios de educacién superior (pregrado y- postg?ad_o),. asi como los estudios técnicos se acreditaran
. mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencidn del titulo correspondiente.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de esta
certificacion, se deberd presentar fotocopia del contrato suscrito entre &l y el profesional, a través del cual
se realizaron los trabajos certificados. o ' ’ .
’ ' - ! ’ R . . i c
Las certificaciones que acrediten ia experiencia del personal propuesto, se consideraran ‘expedidas bajo
gravedad de juramento. . : - ' ' :

Si- el propon'ente noc cumple con los profesionales solicitada serd evaiuadb come NO  CUMPLE
TECNICAMENTE. S : . : :

[

REQUISITOS TECNICOS

a.Resolucion que otorga iicenc_ia de funcionamiento expedida por Ié‘ Superintendencia de Vigilancia Yy
Seguridad Privada o : ‘ ‘ : ‘

El proponente en forma individual o cada.uno de sus integrantes, deberd anexar copia de la Licencia de
funcionamiento vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad. Privada, en la que
conste la autorizacién para ejercer la actividad, para tal efecto deberd anexar fotocopia de la Resoclucion
que oterga licencia de funcionamiento, para prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada en las
modaiidades de vigilancia fija y movil, con la utilizacién de sin y con armas de fuego, medios tecnoldgicos
¥ Servicio conexo de asesoria, consultoria e investigacion,. ' . -

En todo caso ia empresa contratada deberd mantener vigente la Licencia de Funcionamiento durante el
‘plazo de ejecucién del contrato. o : : ‘

Ay

"A. LICENCIA DE TELECOMUNICACIONES Y PERMISO PARA EL USO DEL ESPECTRO RADIOELECTRICQ.

El' proponente deberd anexar -copia de la Resolucién expedida por el Ministeric de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, Y/O Licencia de comunicaciones con el permiso del uso de espectro
radioeiéctrico con af menos UNA 1 RED Y 1 FRECUENCIA para operar en la jurisdiccién de Cundinamarca
v/o Red nacional, mediante la cual se otorga el permiso para la utilizacion de frecuencias radioeléctricas, la

cual deberad estar vigente a la fecha de presentacion de los documentos' y durante la-ejecucién del
contrato. ' . : i ' E

Cuando se trate de consorcio 0 unién temporal, todos sus miembros deben dar cumplimiento y allegar

dicha licencia de telecomunicaciones y permiso para el uso del espectro radiceléctrico. Asi mismo, el _

cuadro de caracteristicas técnicas de la Red y frecuencias autorizadas, donde al menos una red cuente con

una o mas frecuencias autorizadas para operar en la jurisdiccién de Cundinamarca y/o Red nacional.

- En caso de que el permiso se encuentre en tramite de renovacién al- momento de presentar los
documentos, el comitente vendedor debera presentar el documento soporte expedido por la autoridad -

competente en los términads establecidos en el Decreto Ley 019 de 2012, .~ S '

B. Certificado de sanciones )

El proponente dehe anexar copia de la certificacién donde c0nst'e. tener o no tener sanciones vigentes,
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual debe estar vigente a la fecha
de clerre del presente proceso. En el caso de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales,

“ta certificacion de que trata el presente numeral debers ser expedida a favor de todos los miembros que lo
conforman, ST : o S o i .

- Alcaldia Mimic’ipai, Carrera. 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopd Cundinamarca
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C. Seguros de respoﬁSabilldad civil contractual y extracontractual

Se deberé allegar copia legible de la pdliza de seguro de responsabilidad civil extracontractual, que deben
tener las empresas de vigilancia 'y seguridad privada conforme lo establece el Decreto Ley 356 de 1994,
que ampare los rlesgos de uso indebido de las armas de fuego u otros elementos de vigilancia, expedida
.por una compafia de seguros Eegalmente constituida la cual debe ser por un vator igual o superior a 2.000
SMMLV oo

En el caso de consorcios o uniones temporales, la poliza de responsabilidad civil extracontractua1 debe ser
acredatada por todos de sus miembros.

D. Licencia para operacion de medios tecnoldgicos y certificado registro TIC.

Los proponentes que ofrezcan equipos gue sean cons;cierados por la Superintendencia  de Vigilancia y
Seguridad Privada como “Medios Tecnolbgicos”, dé conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 97
del Decreto 356 de 1994, deberan contar con -la respectiva licencia para la operacién de medios
tecnoldgicos expedida por la mencionada Supemntendencna y ademas deberdn aportar el certificado de
registro tic..

. En caso de presentacidén de propuesta bajo la modalidad de consorcic o unidn temporal, cada uno de los
integrantes debera cumplir de manera independiente con dichos requisitos.

E. | REPOSICION DE BIENES

El oferente debe manifestar en su propuesta, en forma expresa y clara como atenderla y pagara las
reclamaciones que se formulen, derivadas de hurto y/o pérdida de equipos, elementos v demas blenes qué
se encuentren en las instalaciones objeto de la prestacion del servicio de vigilancia, es decir ei
procedimiento a seguir conforme a la circular 001 de 2012 de la Superintendencia de-Vigilancia.

Si el proponente no cumple con estos requer:m:entos sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo
que inhabilitara la propuesta para seguir siendo evaluada y sera causal de rechazo.

€. Capacidad Financiera
El Proponente debe cumplir con fos éig_ﬂientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente con corte a
diciembre 31 de 2022 el cual debe estar en firme. Si este certificado contiene los indicadores de capacidad
financfera solicitados en el cuadro de Indicadores para verificar la capacidad financiera y esta informacién

debe estar en firme, bastara con su presentacmn La cual se evaluara teniendo en cuenta los siguientes
tndfcadores

1. Indicadores de capacidad financiera

] Indicador | Indice requerido
Indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente)- Mayor o igual a 4.7,
Indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) *100 | Menor o igual a 41%
Razédn de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacmnai / Mayor o igual a 16 _
Gastos de Intereses) :

Capital de trabajo (activo corriente - pasivo corriente) 100% del P.O

NOTA: LOS OFERENTES CUYOS GASTOS DE INTERESES SEAN CERO (0), NO PODRAN CALCULAR
EL INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES. EN ESTE CASO EL OFERENTI‘:‘ CUMPLE
EL INDICADOR, SALVO QUE SU UTILIDAD OPERACIONAL SEA NEGATIVA

Si el Proponente es un consorcio, unién tempora! o promesa de sociedad futura su capacidad financiera se
calculard afectada por el porcentaje de participacién de cada uno de fos miembros, factores que una vez

ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad
: futura de acuerdo a las siguientes formulas:

Indice de Ilqmdez:-

¥ = (AC M=%Dp)+ (AC M=2%Dp}+{AC nM=%p)
(PC M*%p)+ (PC M*%p)+(PC nM0hp)

Donde:

‘AC: Activo Corriente

PC: Pasivo Corriente

=2XXX
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" %P: Poréentaje de participacién del miembro
‘M: Miembro.
Nivel de endeudami_ent_é: o

_ (PTM=*%p) + (PT M %p) + (PT nM + %p)

X = ATV %p) + (AT W+ %hp) + (AT M S6p)

. x 100 =< XXXX
Dénde: .

AT: Activo Total
PT: Pasivo Total o

%P: Porcentaje de participacién del miembro -
M: Miembro ‘ :

Razén de cobertura de intereses: : . T :

- _ (U0 M+%p)+ (U0 Me¥%p)+(UO nMs%p)’
- (GEM=«%p)+ (Gi M=#%p)+(GI nM=%p) -
Donde: .
UO: Utilidad Operacional
- GI: Gastos de Iritereses: :
%P: Porcentaje de participacién del miembro :
M: Miembro ' '

=2XXXXX

 Capital de trabajo

Es el resultanite de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la liquidez
operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes
(convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el
desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad
Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculard asi: o

KW = AC - PC = 100% PO ' ' : o o ‘

Donde: . . _

KW = Capital de Trabajo

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente
PO = Presupuesto Oficial : ‘ o :

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:
- KW = (AC1 - PC1) + (AC2 - PC2) +...+ (ACn -'PCn} 2 100% PO~

Donde: ' ‘ _ :

KW = Capital de trabajo
ACn = Activo Corriente de los participes

PCn = Pasivo Corriente de los participes

‘PO = Presupuesto Oficial '

2. Capacida'd Organizacional

" E Proponente_debe‘_‘cumplir los sEguEentes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP,
' _ Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional o

Indicador =~ ' ‘ Indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Operacionat / Mayor o igual a 23% -
Patrimonio) . : ' ’ - o
Rentabilidad sobre activos (Utilidad Operacional / Activo | Mayor o igual a 15%
Total) L - o .

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su capacidad de
organizacion se calculard afectada por el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros,
factores que una vez ponderados, se sumaran Para obtener el indicador del consorcio, unién temporal o
‘promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas: :

Rentabilidad sobre patrimonio: ' B . )
' 5 = WOM#%p) + (UO M «%p) + (UO nM x %p)

= —
~(PM«%p) + (P M=9%p) + (PuMxgp) 00 == XAXX

Dénde: .

UO: Utilidad Operacional

P: Patrimonio ' ' : :
Y%P: Porcentaje de participacidn del miembro
M: Miembro ' . o N
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Rentab:hdad sobre activos:

o 0 M0 l
(U0 M+ %6p) + (U0 M » %p) + (U0 nM « %p) 100 =2 XXXX

X = AWM %p) & (AM~%p) + (AnM= %p)
Donde:
UO: Utilidad Operacional
A: Activos
%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacién, de
conformidad con la legislacion propia. del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacién de hacerto de acuerdo con la normativa vigente- del pais de origen: (i) Balance general (ii}
Estado de resultados Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC)

En todo caso la entidad le dara apllcacmn al Decreto 399 de 2021 sustltmdo por el Decreto 579
de 2021,

VII. ) Evaluaciéri de la Oferta

La Alcaldia de SOPO debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos .
habi!itantes de que trata la seccién V1.

| En la evaluacién de las Ofertas el Municipio de SOPO reahzara ponderacion del factor econdmico vy calidad
de acuerdo con los porcentajes indicados en {a Tabla 4.

Tab!a 4 - Puntaje. por criterios de evaluacion

CRITERIOS DE EVALUACION ' ‘ PUNTAIJE

FACTOR ECONOMICO , ‘ 50

FACTOR CALIDAD 39

INCENTIVO APOYQC A LA INDUSTRIA NACIONAL . - 10

TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD . - 1

INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES - 2.5 . .
EMPRESAS MIPYMES ‘ 2.5

FACTORES DE DESEMPATE

De conformldad con el Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
UnlCO Reglamentarlo del Sector Administrativo de Planeacmn Nacuonal con el fin reglamentar los

- dictan otras dtsposmlones en su articulo 2. Estabiecm la Modificacidon de la Subseccion 5 de la Seccién
1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de 1a Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; donde dispuso en el
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. "En caso de empate en el puntaje total
de dos 0 mds ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los
Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacién, asi como. los celebrados por los Procesos de Contratacidn de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma-.sucesiva

'y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
-en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

Que en concordancia con lo anterior se establece como medios de desempate para el presente proceso los
siguientes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate sé tendrdn en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Naclonal, que trata del puntaje para .la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard
el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje prevnsto en el inciso 1 del articulo 2.de la Ley
816 de 2003, el requlisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterlor Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca
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~ todo caso, deberan cumplir con los elementos de la hocién de Servicio Naclonal establecida en el articulo
. 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaci6n
- Nacional y-observando los mismos lineamientos prescritos en el artfculo 2.2.1,2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje. o o :
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidn se realizard en los términos del
pardgrafo del articulo 2 de'la’ Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento v se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos - establecidos. en el articulo 2 de ia
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. : : o ‘
Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto. es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccidn la debe impartir el comisaric de familia del lugar donde- ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. : } :
En el caso de las personas juridicas se. preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para-lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, presentarsd un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
~ juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia. y/o mujeres victimas de violencia
~ intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de fos
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anterjores de este numeral.
De acuerdo con el articulo 5 de Ia Ley 1581 de 2012, el titular de la informaci6n de estos datos sensibles,
como ‘es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa ¥
expresa el tratamiento de-esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
‘como requisito para el otorgamiento dél criterio de desempate. ) . :
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de $u ndmina estd en condicién de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la'Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio. del. Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por o menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
Cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucidn del contrato. . : ‘ o
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina estd en condicién de discapacidad, ‘en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de' por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar. como
" minimo el -veinticinco por ciento (25%}) de la experiencia acreditada en la oferta.
El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gitimo afio o del tiempo de su’ constitucion cyando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de

personas mayores que no sean. beneficiaFas de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia Yy qué
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregard un certificado,
- en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el ndmero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia Y que
Cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en:cuenta la vinculacién de aquellas. personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn
“inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquelios que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. : . - : ' ‘

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o dél tiempo de constitucién de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador, ' S o N o . . ‘

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de trabajadores.
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia,
Y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente, Las personas enunciadas’ anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. . : : : . .

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, famijliar o

sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se deberd allegar el documento de identificacién del

trabajador que lo firma. ' ' :
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La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de

personal, por lo que se preferiré al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el casoc de proponentes

plurales, la mayor proporcidn se definird con.la sumatoria de trabaJadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentata por el oferente que acredite que por lo menos el diez por -ciento {10%)

de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,

para lo cual, la persona natural, e! representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la

gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su ndomina, y el nimero de identificacion v

nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,

Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas

con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para

los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el

certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio’ o del tlempo de su constitucidn cuando su

conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademés, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual

acredite que el trabajador pertenece a la peblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,

~ Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que o modifigue, sustituya o
. complemente.

" En el caso de los proponentes pluraEes, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por.lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird
de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. ‘Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular-de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa .y expresa el tratamiento de
la informacidn, en los términos del literai a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de relntegracmn -0 reincorporacién, para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida ia Oficina de Alto. Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Cperativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificade que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademds, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,

. entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacidn de cada una de las personas que estd en
proceso de reincorporacion o reintegracion
Tratédndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacidén aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacién
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen:
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5.de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de -esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente phiral siempre que se cumplan tas condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza. de familia y/0 pna persona en proceso de
remcorporacmn o remtegracron para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en
la cual part|C|pe o participen mayoritariamente madres cabeza de famllaa y/0 persohas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién.

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
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que sean mujeres cabeza de familia y/0 personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, aportando

los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe

tener una participacién de por lo menos &! veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco.

por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. '

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
- de reincorporaciéon o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o représentantes
legales podrén ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un certificado suscrito por-la persona
- natural o el representante legal de la persona juridica. : o
Debido ‘a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos "sensibles, de acuerdo el articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la

informacion de estos, como es él caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién
autoricen de manera previa y-expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6. de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Prefetir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13,2.4 del Decreto

1074 de 2015.. _ , . o o - '

Asimismag, se preferird la oferta presentada por-una cooperativa o asociacicnes mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio-o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asocigciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.
Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes astén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
‘que los integrantes tehgan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales-en los cuales al ‘menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas. _ . : :
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
-empresas, cooperativas o.asociaciones mutuales. , : ) Co
La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con- el certificado. de existencia v
representacion legal expédido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se. presente entre proponentes’ plurales cuyos integrantes estén conformados (inicamente por
. Cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
- que los integrantes téngan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos

proponentes plurales. en los cudies al Menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los critérios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas. S C L '

- 10. Preferir al oferente persona natural o juridica. que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o

informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por -

ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 3 Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por

concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente-

persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las

' personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segdn
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que porlo

menos el veinticinco por ciento (25%) del total de ‘pages fueron realizados a Mipyme, cooperativas o

asociaciones mutuales. C ' '

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una

participacién de por {o menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se

presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademads, esé integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo ‘el veinticinco por ciente (25 %) de la
_experiencia acreditada en la oferta; y ' o : ) - ] :
"10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o ‘asociacion mutlal ni sus accionistas, socios 0 representantes legales

sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el

integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito -por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica. ‘ ' :

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y ‘asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras.en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativy o asociactén mutual que cumpla con los

Alcaldfa Municipal, Carrera 3'N°® 2-45 Parque Princlpal, Sopé Cundinamarca
 Teléfono: 5876644 — Fax, extensidn 624
WwWW.sopo-cundinamarca.qov.co S
Cédigo postal 251001

25



OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE Repliblica de Colombia

, CONTRATACION Departamento de Cundinamarca
*  PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVO Alcaldia Municipal de Sopd
SELECCION ABREVIADA DE MENOR Documento Controlado

CUANTIA ‘ Versién: 01
: Vigencia; 12-01-2023

criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconoczdas Y establec:ldas como Sociedad de Beneficio e Interes Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia vy
representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o'la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme ‘en los
términos del numeral 8 del presente articuto.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
“condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeratl. B
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces, {para el presente proceso se.

establece el método de balota)

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan apltcarse en armonia con los Acuerdos ComerczaEes
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Corhercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionades Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacidn anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacmnal
de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no vinculante los’
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2.5 el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad
o con ocasién de la normativa comunitaria, se daré aplicacidén a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral,

PARAGRAFO 3. Conforme con el artn:ulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5.y 6.de Ia Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamitiar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién vy iii) la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacidn o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Para evaluar los factores de desempate y acreditacion, se aplicarén los siguientes:

FACTOR DE DESEMPATE Tipo de persona Forma de acreditacion del factor de desempate
1. Preferir la oferta de bienes o | Todos v Para acreditar este factor de desempate se tendran
- servicios nacionales frente a la “en cuenta las definiciones de que trata el articulo
oferta de bienes o servicios _ 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
extranjeros. _ ' 2212429, del Decreto 1082 de 2015, Unico

Reglamentaric del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso
se aplicard el inciso tercero de la. definicidn de
Servicios Nacionales establecida ‘en el articulo
2.2.1.1.1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los gue aplique el
puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley |
816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto; este factor de desempate
se acreditard con los mismos documenios que se
presenten para obtener dicho puntaje,

Para los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal definira, fas condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen.
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este’
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con
los elementos de la nocidn de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.42.9, solo que el efecto de-acreditar dichas
circunstancias consistird en beneficiarse de este
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crlterto de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta’ de | Persona Mujer Su acreditacion se realizara en los términos -del
mujer cabeza de familia y la | Natural . | cabeza de | paragrafo del ariculo 2 de Ia Ley 82 de 1993,
mujer victima . de violencia ‘ familia modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
intrafamiliar. . : - o Para tal efecto debera presentar la declaracion ante

notario que contenga comeo minimo la manifestacién
de su estado civil, si tiene a su cargo de forma
permanente, ya sea economica o socialmente, hijos
" | menores propios u de otras personas incapaces o
incapacitadas para trabajar, indicando la ausencia del
coényuge ¢ compafierc permanente o deficiencia

f' ' : 4 sustancial de ayuda de los demas miembros del
I o | nGcleo familiar,

1 Mujer Debera allegar el certificado o soporte de |la medida
victimade | de proteccion expedida por la autoridad competente
violencia en la que se acredite dicha condicion de conformldad

L con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008.
Persona Juridica 1. Debera allegar el certificado en el que se

manifieste bajo la gravedad de juramento, que mas
i o del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
: accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, |
2. Debera allegar los soportes documentales gue
acrediten la condicion de cada una de las’ mujeres,
‘como se indica para el caso de proponente persona
natural.

Proponentes Plurales .Cada uno'de los integrantes debe acredltar alguna de
: las condiciones serialadas para persona natural o]

‘ , juridica, segln corresponda.
Todos. : | De acuerdo con el articulo 5 de ia Ley 1581 de 2012
- - el fitular.de la mformacmn de estos datos sensibles,
, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
' : . intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa 'y
: expresa el fratamiento de esta mformamén en los
términos’ del literal a) dei articulo 6 de la precitada
‘Ley, como requisito para el otorgam;ento del criterio

_ . de desempate.

3. Preferir la  propuesta | Persona Natural y Juridica - | 1. Debera presentar el certificado con el porcentaje

presentada por el proponente | ‘ o de personal en la. condicién indicada en la causal,
.Que  acredite en las - manifestande que han sido vinculados con minimo un -
condiciones establecidas en la o (1) afio -de. anterioridad a la fecha de cierre del
ley que por lo menos el diez : - Proceso de Contratacién, o desde su constitucion si
por ciento (10%) de su némina s - : es inferior ‘a un ‘(1) afio, ¥y que mantendra dicho
festa en - condicibn de : - : personal por un: lapso igual al término de sjecucion
discapacidad. =~ _ , : del contrato,

2. Debera presentar la certificacion del porcentaje de
| personal en la ‘condicion indicada en la causal
3. Debera presentar el cerifficado. de aportes a
seguridad social del Gltimo afo o del tiempo de su
| constitucion cuando su conformacion es inferior a un
(1) afic, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador
Proponente Plural Deberan acreditar los - -mismos soportes relacionados

: ' en el cuadro anterior, y solamente se tendra otorgara
el criterio si el integrante que cumple con los
requisitos tiene por lo menos el vemtlcmco por ciento
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(25%) en la estructura plurai y aporta como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia.

4. Preferir la propuesta
presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas
mayores que no  sean
beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o sobreviviente
y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension
establecido en la ley.

Persona Natural y Juridica

‘de vejez,
cumplieron e} requisitc de edad .de pensién, con la

1. Deberan allegar un certificado bajo la gravedad de
juramento en el que se indique el nimero de
personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension
familiar o de sobrevivencia y que

indicacidn que han sido vinculados con minimo un (1)
afic de anterioridad a la fecha de cietre del Proceso
de Contratacion, o desde su constitucion si es inferior
a un M . afo.
2. Deberd presentar el cerificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuesiren los pagos
realizados - por -l empleador.
3. Deberé presentar el certificado bajo la gravedad de
juramento en el que se indique que la persona no es
beneficiaria de pensién de vejez, familiar o

sobrevivencia, y cumple la edad de pensién, junto

con el documento de identificacion.

Proponente Plural

Debera presentar los mismos requisitos qué en el
literal anterior, y en el certificado del numeral 1 se
tendrd en cuenta la sumatoria de la vinculacién de
personas de todos los integrantes del proponente,

5. Preferir. Ia
presentada por el oferente que
acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su

némina a “poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana, - raizal,

- palanquera, Rrom o gitana”

propuiesta .

Persona Natural y Juridica

1 2. . Debera presentar

1. Debera presentar certificado bajo la gravedad de
juramento en el que se sefialen. las "personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion
y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana, con la indicacién que han
sido vinculados con minime un (1) afio de

anterioridad a la fecha de ciemre del Proceso de !

Condratacion, o desde su constitucién si es inferior a
un : ) afio.
certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su

constitucion cuando su conformacion es inferior a un -

(1) afo, en el gque se demuestren los pagos
realizados por - el empleador.
3. Debera presentar copia de la certificacién en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Proponente Plurat

Debera presentar los mismos requisitos. que en el
cuadro anterior, y en el certificado del numeral 1 se
tendra en cuenta la sumatoria de la vinculacion de
personas de todos los integrantes del proponente, y
el 10% deberd ser acreditado sobre el {otal de la
nonmina de sus integrantes.

6. Preferir la propuesta de
personas naturales en proceso
de reintegracion

Persona Natural

Debera allegar copia del documento de identificacion
y @algunc de los siguientes documentos:
- Certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de . Alto Comisionado para la
Paz, .
- Certificado individual respecto -de las personas
desmovilizadas en forma individual.
- Cerfificado que acredite que .la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o
reinfegracion : :

- Cualquier otro - certificado que para el efecto
determine la Ley.

Persona Juridica

1.Presentar el cerlificado’ bajo la gravedad de
juramento en el que conste que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion.
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2. Allegar aiguno de los siguientes certificados, ;unto
. con log documentos ‘de identificacion de cada una de
las persdnas que esta en proceso de relncorporacmn
. ' ' . o reintegracion:

- : - -Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que |.
expida la Oficina de Alto Comisiohado para la Paz,
- Certificado individual - respecto de las personas
desmovilizadas en ’ forma individual,
- Certificado 'que acredite que fa persona se
encuentra. en proceso de reincorporacién o
. reintegracion '

-Cualquier otro certificado que para el efecto
. . determine la Ley. .
Proponente Piural 1.5i esta conformado por personas naturales y todos
' los integrantes se encuentran en proceso de
reincorporacion o reintegracién, deberan aportar
copia del documento de identificacion y alguno de los
siguientes . : documentos:

- Certificacion en las desmowlfzacmnes colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la

Paz,
- Cert:ﬂcado individual respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

- Certificado. que acredite gque la persona se
encugntra en ~ proceso - de reincorporacion o
reintegracién '
-~ Gualquier otro certificado que para &l efecto
determine la Ley. y aporten los documentos indicados
R , en’ el cuadro pefsonas naturales. -
) 2. Si estd conformado por personas juridicas, y mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracién
o reincorporacion deberan aportar los documentos
sefialados para las personas Jundacas .
3. 8i estd conformado por personas naturales y
juridicas, aplicaran las anteriores reglas segun

. : . comresponda,

7. Preferir |a oferta presentada | Proponente Plural - | 1.Si-al menos uno de los integrantes es una madre
por un’ proponente - plural S cabeza de familia y/o una persona en proceso de
siempre que se cumplan las | : ' : reincorporacion o reintegracion debera. presentar la

siguientes condiciones: declaracién ante notario que contenga como minimo |
‘ ’ la manifestacion de su estado civil, si tiene a su cargo
de forma permanente, ya. sea econdmica o
socialmente, hijos menores propios u. de ofras
personas -incapaces o incapacitadas para trabajar,
indicando la ausencia del conyuge o compariero
permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los
demas miembros del niicleo familiar y/o el certificado .
. 0 soporte de la medida de proteccién expedida por ia

: autoridad competente en la que se acredite dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley
1257 de 2008

Si se trata de una una persena juridica en la cual
paricipe o© participen mayaritariamente  madres
cabeza de familia y/o personas en proceso. de
reincorporacién ‘o reintegracién, . el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
deberd presentar un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
" del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia yfo
-personas  en  proceso  de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen
. | enla sociedad que sean mujeres ‘cabeza de familia

| ylo- personas en ‘proceso de reincorporacién o
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reintegracién, aportando los documentos de acuerdo
con lo solicitado para cada uno de elios. ‘
El integrante debe tener una participacién de por io
menos el 25 % en el proponente plural y aportar el
25% de la experiencia.

2. Respecto del integrante madre cabeza de familia
y/fo persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion se debera aporiar cerfificado suscrito |
por la persona natural o el representante legal de la
persona jurfdica, en el que se manifieste que ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o represeniantes legales
son empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes- del proponente plural. '

Persona Natural-

1. Deberédn allegar la certificacién en la que se
| indique el tamafio empresarial.
2. Deberan allegar copia del registro mercantil o RUP
(vigente y en firme al momento de su presentacién).

8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme, lo cual se
verificard en los términos del
articulo 2212424 del
presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo

del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Se preferiré la  oferta
preseniada por una

cooperativa o© asociaciones
mutuales

Persona Juridica

1. Deberd allegar la cerdificacion de tamafio
empresarial.

2. Debera pfesentar copia del certificado de
existencia y representacion legal o RUP (vigente y en
firme al momento de su presentacion)

Propbnente Plural

Se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones
seflaladas en - este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integranies estén
conformados Unicamente por. cooperativas . y
asociaciones mutuales se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual clasificada como micro, pequefias
o medianas empresas.

9. Preferir 1a oferta presentada

por el proponente plural

constituide en su totalidad por

micro y/o pequefias empresas,

cooperativas o asociaciones
| mutuales.

Proponente Plural

La condicion de micro 0 pequefia empresa se
verificara con los mismos reguisitos sefalados en el
numerai anterior, segun corresponda a persona
natural o juridica. '

-

10.. Preferir al oferente
persona natural o juridica que
acredite, de acuerdo con sus
estados financieros 0
informacion contable con corte
al 31 de diciembre del afio
anterior, que .por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %)
del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones
mutuales por
proveeduria’ del oferente,
efectuados durante el afio
anterior

concepto de

Persona Natural y Juridica

Debera presentar certificado expedido bajo Ia
gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados ‘a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de
diClembre del afio anterior.

-Proponente Plural

Se preferira siempre que esté conformado por al
“menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural y
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que aparte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de-|
la experiencia en . la oferta.

1. El integrante correspondiente debe acreditar dicha

‘condicién de conformidad con los documentos dé!
factor = : : : . 8.
2. Debiera presentar certificado en el que manifieste
que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales son
empleados, .socios. ¢ accionistas de los otros
integrantes el proponenie plural.
En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
mencionados, .cuyos integrantes estén conformados
| unicamente por cooperativas , Y asociaciones
mutuales, se preferira al proponente plural, en que
por lo menos uno de sus integrantes cumpla. con la
condicion de micro, pequefias o medianas.

| 11. Preferir -las empresas | Persona Juridica _ 1. Deberd presentar el certificado de existencia y
.| reconocidas y establecidas : o representacion legal en el que conste el cumplimiento
como- Socledad de Beneficio & ' ‘ a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
Interés Colectivo o Sociedad : ‘ ) | @si como la condicion: de Mipyme. (Esta difima
BIC, del segmento Mipymes S ' " | condicion también se puede acreditar con el RUP

vigente v en firme al momento de su presentacion)
2. Deberd presentar certificacion. del famafio
. . | empresarial. o T ‘
Proponente Plural - : Se preferira . la oferta cuando cada uno de los

' infegrantes acredite las condiciones sefialadas para
personas.juridicas,

12.  Utilizar un  método | Todos k -1 Se hara por medio de balotas en audiencia
aleatorio para seleccionar al . independiente la cual se _comunicard a los
ofererite. . ‘ o : " proponentes. : )

NOTA 1: Para que haya empate debera haber igualdad en los niimeros enteros y en los decimales. En todo
€aso se tendran en cuenta hasta DOS decimales. ' : _ : .

NOTA 2: Para acreditar la calidad de Mipyme, se podra confrontar la informacién con los requisitos
sefialados anteriormente o con el registro Gnico de proponentes. ' ‘ :

NOTA 3: De acuerdo con el articule 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de datos
sensibles, aportados al proceso, deberd autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate (anexo 13). ' :

-

REDUCCION DE PUNTAJE.

En aplicacién del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se procedera a reducir durante ta evaluacidn de las
ofertas el dos por ciento' (2%) det total de ios puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se
les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el ditimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentacidén de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de.las demds -
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los CORSOrcios y uniones
temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior. -

: , ,
Paragrafo primero. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
havan impuesto . las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las -acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Paragrafo
segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. B : o '

A._ Factoer Econémi'co
1. 'OFERTA ECONOMICA
1. FACTOR ECONGMICO (50 puntos)

El Municipio de SOPO a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo cincuenta puntos acumulables
 de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta econdmica: :

La evaluacién econdmica de las propuestas se realizara.sobre ef “Presupuesto” diligenciado por cada uno
de los proponentes y debera acompafiarse de-una copia en medio magnético. En el evento en que no se
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presente el “Presupuesto” en medlo magnético, el municipio de SOPG podra solicitarlo y el proponente
debera allegarlo. .

-La omisién en medio fisico del "Presupuesto” generard que la propuesta econdmica se califigue con cero
(0) y no sera tenida en cuenta para el célculo de la férmula con la que se califique el factor econdmico.

" Se debe prese'ntar el analisis de precios unitarids de cada uno de los items propuestos en el “Presupuesto”,
al igual que la discriminacién det IVA, la no presentacmn sera causal de rechazo vy no sera tenida en ‘cuenta
para el célculo de la férmula con la que se cahfaque el factor econdémico.

El proponente debera cotizar todos y cada uno de los xtems establecidos en el "Presupuesto”. La no
cotizacién de la totalidad de los items generara que la propuesta econémica se cai:ﬁque con (0) cero. Y no
sera tenida en cuenta para el calculo de Ia formula con la que se califique el factor econémico.

El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos. El proponente debera contemplar e
incluir en sus costos todo, el personal profesional, auxiliar y técnico, incluyendo el personal adEcional al
‘grupo minimo de apoyo, que considere necesario para el desarrollo del objeto del contrato.

Igualmente, deberd contemplar fodos los costos de transporte de materiales, maquinaria, equipos vy
herramientas necesarios para la correcta y éptima ejecucién de las obras, asi como todos los impuestos,
tasas y contribuciones de orden nacional y local.

Las sumas cotizadas por el proponente, no estaran sujetas a ajustes igualmente se entendera que dichas
sumas contemplan la totalidad de los costos en que |ncurnra el contratista. para la ejecucion y
cumplimiento del contrato, razon por la cual el mumcuplo de SOPO no reconocera costo adlcmnal alguno
por este concepto.

Ninguno de los precios ofertados podré ser superior a los fijados en el presupuesto of|c1al fos a!ll mdlcados_
son los méaximos a reconocer por el Municipio. | . (

UN UNICO PROPONENTE.

En el evento que solo un proponente haya cumplléo con la verificacion y ponderacion, el Municipio realizara
la verificacion aritmética.

Ei valor total de ia propuesta no puede exceder el del presupuesto oficial establecido en el proceso; de lo
contrario, a ;Jropuesta se considerard RECHAZADA, es decir, no se tendra en cuenta para la acEJud:cacmn
“del contrato.

El'valor total de la propuesta se determmara con base en Ios prec:os unitarios consignados en el respectivo
formato.

En este evento se le asignara el maximo puntaje.

VARIOS PROPONENTES.

Para el (los) proponente(s) que haya (n) cumphdo con los requisitos habliltantes se verificard que el precio
de su oferta no sea superior al 100% del Presupuesto Oficial, en caso que no se cumpla con esta condicién
la propuesta sera rechazada y luego se procederd a la asignacion de puntaje.

Tabla 5 - Métodos de evaluacién de la oferta econdmica

METODO
Media Aritmética Alta
Media Geomeétrica con presupuesto oficial

Para la determinacion del método se tomardn Ios prlmeros dos digitos decimales de fa TRM que rija el dia
del cierre del proceso de acuerdo al cronograma de actividades,

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion.

Tabla 6 - Asignacién de método de evaluacion ségt’m TRM

RANGO -INCLUSIVE- METODC
De 00 a 50 | Media Aritmética Alta
De 50 a 99 Media Geométrica con presupuesto Oficlal

{}) Media aritmética alta

Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopd Cundlnamarca
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Consiste en la determinacién de la media aritmética ent_re el valor total sin decimales de IaOfer?a valida
mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién c_ie puntos en t:‘uncron de la
proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

. ¥, :,: Vm;?%f 1.

Diongle, o

X, = Modia adtmiciica alta .
Yo = Velor lolid sin decinales s ja oferta mis sty -

X = Promedio antmstion ve a8 oftrbss vaiides

Obtenida la. media afimsticn alia se proceders & ponderar s Oferias de acmrde son is siguienta
Kermsia . . : : ) . :

Puntajet =

Loowicies,

Ky = Medle arlpeilica alfa :
Y = Valor tobsl sin deciviaies de codi ana de las Oferlas §
.{ = P o aferia. : o E

- En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor ‘

"absoluto de Ia diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion. ' : A ,

(i  Media geométricar con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas vélidas y el presupuesto oficial un nimero '
determinado. de veces y la asignacién de puntos en funcidn de Ia proximidad de las Ofertas a dicha media
~ geomeétrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo dela media geometrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el nimero de Ofertas

validas y se incluird el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el calculo tantas veces como se
indica en el siguiente cuadro. ' ' ‘

Niamero - . de | Nomero de Veces

Ofertas (n) que incluye el
presupuesto oficial

- [ (nv). .

1-3 1

4-6 2

7-9 ‘3

10-12 4

13-15 5

. Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del. presente
- Proceso de Contratacién. : o C -

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a
lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

: | Gy = "PE R PO PR MY ey
Dronds, . : oo

g ® Matlls geoméitica son presepuseto oficial _ ,

| EY NG de Vedes que se iciuye of presupuesto ofipl (PO,
- = Nmern de Oferfas validas, S _ ‘

P = Presupuestfo oficial vel Proveso de Cortratecion,

¥ = Valor de fa oferta econtimica sin decimates del Proponsaie |
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Eslatiecida kb media grondirics se provederd & delerminer o puntale pare cada Progornente mediarde ¢
siguients pooedimiente; .

fon{l - ‘??“ V‘}} parn VEIOTESs IMEnoreEs o 55&3!&3 & fipy
Trens
@ KT - w%’*’;«;«iw‘} para vEHOTRS MAYOres & f,

Dot

. f;m = Media genmdtica con presupussin oficlal
= Vaior total sin decimales e oata una e s O!erfa& {
: Mimern de oferia.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomaré el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de Ea
oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

(iv) Menor Valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor vy la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de
fas Ofertas a dicha Oferta de merior valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en
seguida, Para la aplicacién de este método la Entidad procedera a determinar el menor valor de las Ofertas
validas y se procederd a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

Punigiei = _‘[" Thrcdily aF veler 4 manlne BuRtRlE %1 Ve g h
Puniajgi & » L o :

Dhorde,

VipeThanar vakor ge fas Ofedlas validas.

¥ = Valor {oted sin decimates de cada una de fas Gfeﬂas i
= Minero de oferda,

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como
se observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendré. en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor obtenido
como punta;e

2. FACTOR DE CALIDAD (39 PUNTOS) ‘

El factor de calidad tiene un puntaje de hasta de treinta y nueve punto (39) puntos, y se calculara de
acuerdo con los siguientes cnterlos

CRITERIO - . PUNTAIJE
CAPACITACIONES. 7 PUNTOS
PLAZO DE RESTITUCION DE LOS | 10 PUNTOS
BIENES ' ' :
CAPACIDAD OPERATIVA 7 PUNTOS
SANCIONES - ' 5 PUNTOS
APOYO MARCADORES | 10 PUNTOS
ELECTRONICOS O GPS

TOTAL 39 PUNTOS

1. CAPACITACIONES. SIETE (7) PUNTOS

-

Sele otorgaré SIETE (07) puntos a quien oferte para el item de "PROGRAMAS DE CAPACITACION AL

PERSON E VIGILANCI, daximo 5 PUNTOS) El oferen erd presen na carta firmada
por el representante legal, en la que se compromete en caso de resultar adjudicatario del
resen oceso, a proporcionar el entrenamiento del cicl vigilant e se brindz en
Escuelas y Departamentos de Capacitacién y entrenamiento en gigilancig v Seguridad Privada
debi ente autorizadas a la h'dad del sonal que v. oner sicion de la entidad

:
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Se asignardn 7 puntos al proponente que ofrezca TRES capacitaciones a los vigilantes que presgen el

servicio para el Municipio, durante la ejecucion-del contrato, en temas relacionados con la prestacion del
* servicio de vigilancia.y Seguridad Privada, para lo cual deberd presentar el programa de capacitaciones con

las tematicas a tratar, el cronograma vy las fichas técnicas Y. una carta bajo la gravedad de juramento en la

que .conste este compromiso, el cual ademds serd incluido como obligacién del futuro contratista en el
© respectivo contrato. C T o :

Se asignaran 4.5 puntos al proponente que ofrezca DOS capacitaciones a los vigilantes que presten el
servicio para el Municipio, durante la ejecucién ‘del contrato, en temas relacionados con. la prestacidn del
servicio de vigilancia y Seguridad Privada, para lo cual deberd presentar el programa de capacitaciones con
las tematicas a tratar y una carta bajo la gravedad de juramento en la que conste este compromisg, el cual
ademas serd incluido como obligacién del futuro contratista en el respectivo contrato. :
Se asignaran 1 punto al proponente que ofrezca UNA capacitacién a los vigilantes que presten el servicio
para-el Municipio, durante la ejecucion del contrato, en temas relacionados con la prestacidn del servicio de
vigilancia y Seguridad Privada, para lo cual deberd presentar el programa de capacitaciones con las
tematicas a tratar Yy una carta bajo la gravedad de juramento en la que conste este compromiso, el cual
‘ademas serd incluido como obligacién del futuroe : :

contratista en el respectivo contrato. '

No se asignara puntaj'e a quien NO ofrezca capacitaciones al personal vinculado durante la ejecucidn del

contrato, o a quien NO aporte con la propuesta la manifestacién expresa sobre su ofrecimiento.,

Para acreditar lo anterior, el proponente debe aportar el programa de capacitaciones y la manifestacion
suscrita por el Representante Legal, donde bajo la gravedad de juramento acredite que realizard las
‘capacitaciones al'personal asignado a la prestacion del servicio durante la ejecucién del contrato.

El representante legal del proponente deberd manifestar por escrité el numero de capacitaciones
- adicionales que oferta. Quien no oferte no se le otorgaran puntoes. : :

B. PLAZO DE RESTITUCION DE LOS BIENES SUSTRAIDOS DE PROPIEDAD DE LA ENTIDAD
- 10 PUNTOS . ‘ _ o - .

El proponente que ofrezca restituir los bienes hurtados de las dependencias de la entidad en el menor.
tiempo posible, obtendréd el maximo puntaje, de acuerdo con la tabla que'se establece en este numeral.

 El plazo se conta_ré a partir de la fecha de ta comunicacion suscrita por el supervisor del contrat'o, en la que
se informa a la compafiia de vigilancia el hurto del-bien. '

La reposicion def bien se debe efectuar por uno de iguales o superiores caracteristicas del hurtado.
Se asignaran 10 puntos al proponente que ofrezca la reposicion del bien en un plazo de ocho.{08),
a quince (15) dias calendario. ‘ . : -

Se asignaran 5 puntos al p'roponente que ofrezca la reposicién del bien‘_en un plazo de dieciséis
(16) a treinta (30) dias calendario. : . - : ‘

Se asignarén 1.5 puntos al proponente que ofrezca la reposicién del bien en un plazo de treinta y un (31) a
- cuarenta y cinco {45) dias calendario. . o o ; :

No se asignara 'pu_nt_ajé a quien ofrezca la reposicién del bien en un plazo mayor a 45 dias calendario, o0 a
- quien NO aporte con la propuesta la manifestacion expresa sobre el tiempo de reposicién.

NOTA: No se aceptardn expresiones como: inmediata, horas o minutos. La unidad inferior serd 15 dias
{proponente que ofrezca 46 o méas dias calendario obtendra cero (0) puntos en la calificacion. _ ST
Cada proponente deberd anexar en la propuesta un documento que exprese de forma detallada el
procedimiento que deberd seguir el Municipio de SOPO en caso de requerir la presentacion de

-reclamaciones por restitucidn de bienes. ‘

C. CAPACIDAD OPERATIVA DE LA PROPUESTA (SIETE (7) PUNTOS) .

SUPERVISOR OPERATIVO ADICIONAL (SIETE (7) PUNTOS)

Quien ofrezca a través de una carta de compromiso bajo la gravédad de juramento, un Supervisor adicional-
de forma permanente para que ejerza las labores de supervisién en los puestos de trabajo, segun la

distribucién de la entidad, para lo cual debera acreditar en la oferta
el siguiente perfil: :

"+ Tecnologo en procedimientos Judiciales

. \ : ) ’ '
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Técnico Profesional en Pojicia Judicial -
Profesional en Criminalistica
Profesional en Derecho
Presentar documento idd
por un término minimo
sequridad social. ‘ ‘ .
Bl proponente deberd presentar constancia de que el supervisor se encuentra debidamente
registrado en la pagina d RENQVA de la Supermtendenc;a de vigilancia.

Haber adelantado el curso de reentrenamiento de supervisor de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion 4973 del 27 de Julic de 2011. :

Especializacion en- Entidades Oficiales Vigentes

eo que demuestre la vinculacidn con la empresa de vigilancia proponente
F:te un (1) afio, para ello debe aportar contrato y planillas de pago se

" Con la propuesta se deberdn anexar las certificaciones y documentos que acrediten el perfil solicitado. Por
acreditar el requisito se asignaran 3.5 puntos por cada supervisor.

D. SANCIONES (5 PUNTOS)

donde conste tener o no tener sanciones vigentes, expedida por la.
Seguridad Privada, se procederd a la puntuacién de la sigulente manera;

Una vez verificada la certificacidn
Superintendengia de Vigilancia y

Si no tiene ninguna sancién vigente se le otorgard 5 puntos.

Si presenta entre 1 a 3 sanciones vigentes se le otorgara 2.5 puntos

Si presenta 4 0 mas sanciones se le otorgara 0 puntos

.E. APOYO DE VIGILANCI

A MARCADORES DE RONDAS ELECTRONICOS FiSICO O GPS (10
PUNTOS) . | -

bl

El proponente debera aportar
compromiso en donde certifique
de rondas electrénicos fisico 0 G
a su responsabilidad, se le otorg

bajo la gravedad de juramento firmada por representante legal el
que durante la ejecucién del contrato del Personal de cuatro marcadores
PS en el cual garantice la rondas y la custodias de los bienes muebles van
ara cinco (5) puntos. No se asignara puntaje a quien NO ofrezca apoyo de

marcadores de rondas electrénicos fisico o GPS, o a quien no aporte con la propuesta ta manifestacidn
expresa scbre su ofrecimiento.

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos .
De conformidad con id estableci

do en el Decreto 680 de 2021, se dara aplicacién a lo establecido en el
articulo 2 de la Ley 816 de 2003.

las propuestas se seguiran los criterios contemnplados en los Pliegos de
as reglas previstas en el presente numeral se aplicaran a los proponentes
orcios 6 uniones temporales, que presenten propuesta en el proceso. Para
cimiento se corroboraré con la C.C. del personal ofrecido, para lo cual
cion el nombre de las personas indicando el ntimero del documento de
da persona.

En la evaluacién y calificacion de
condiciones sobre reciprocidad. L
individuales 8 miembros de cons
las personas nacionales el ofrel
debera relacionar en la certifica
identidad 'y la nacionalidad de ca
Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con
trato nacional o por ii) la incorporacién de servicios colombianos. La entidad en ningln caso otorgard
simultdneamente el puntaje por |} servicio nacional o con trato nacional y por i) mcorporamon de servicios

colombianos. El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no asignarad puntaje por
bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la

ndustria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros } '

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta diez (1
i)
i)

0} puntos a la oferta de: '
servicios nacionales o
¢on Trato nacional.
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Para que el proponente .obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe prese'ntaif:

A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del proponente. _
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: Ia visa de residencia que le permita la
ejecucién del objeto contractual de conformidad con Ia ley. . : : .
C. Persona. juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal
- emitido por las Camaras de Comercio. B .
Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la- seccion de acuerdos comerciales -aplicables al presente
proceso de contratacién, informacién que se ‘acreditard con los documentos que aporte el proponente
extranjero para acreditar su domicilio. L B ) R :

Para’ asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente nacional o extranjero
- con trato nacional debe presentar los documentos sefialados en esta seccidn. - :

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de -
existencia'y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante,
no podra-subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato

- Nacional. . o . ' :

La entidad ‘asignara’ diez (10) puntos a un 'pr'opon'ent_:e plural tuando todos sus integrantes cumplan con las

' - anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no
. obtendrd puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional. ‘ '

-INCOR.PORACIéN DE COMPONENTE NACtONAL

" La entidad asignard cinco (5) puntos a los prqponehtes’extrahjems sin derecho. a Trato Nacional qué
incorporen a.la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano. _
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una

institucién__dé educacién superior, conforme a fa Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por i_ntorporacic’)n de componente colombiano, el representante legal o apoderado
.del proponente debe allegar manifestacion bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal
ofrecido vy su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso. I

La entidad Gnicamente otorgard el puntaje. por promocién de la incorporacién de componente nacional
cuando el proponente no haya recibido puntaje alguno por promocidn de:Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. ‘ : - ' '

Los proponentes plurales -conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato -
nacienal e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacién de |
componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningtin ofre’cimientd, el puntaje por este facfor serd de cero (0').,_

NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de apoyo a {a industria nacional deberd ser

anexado por el oferente cumpliendo con’los requisitos que el pliego de condiciones determine y no serd

. admitide con posterioridad a la -fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de
ponderacién de las ofertas, asi mismo tampoco es objeto de subsanabilidad. ' ;

De. no presentar carta destinada al proceso especifico que contenga el ofrecimiento aqui

establecido o ef mismo no cumpla las condiciones previstas no se otorgara puntaje por este
factor. : ' : - _ - S .

'PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1
PUNTO): _ ' : ‘ _ _ : B . :

-De acuerdo a lo establecido por el decreto 392 de 2018 y la ley 1618 de 2003’y con el fin de incentivar ia
contratacion de personas con discapacidad se -otorgard el uno por ciento {1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten en debida forma la vinculacién de
trabajadores con discapacidad al interior de su planta de personal y de acuerdo a los siguientes requisitos:

1. La persona natural, ef representante legal de 1a persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda,
certificard -el ndmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente © sus

integrant'es a la fecha de cierre del proceso de seleccién..

2. Acreditar el ntjmer_o minimo de personas con discapacidad en su planta de peréonal, de conformic_lad con
" lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
- de cierre del proceso de seleccién. o : : ' :

Al'caldl'a Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Pri_ncibal, Sopé Cundinamarca
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" Verificados los anteriores requisitos, se asignard el 1% (1 punto), a quienes acrediten el nimero minimo
de trabajadores con discapacidad, seflalados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la plana Numero minimo de traba;adores con -
de personal del proponente discapacidad eXlgidO
Entre 1.y 30
Entre 31 y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

[, B RS RS R

NOTA: Para efectos de lo sefialado anteriormente, si la oferta es presentada por un consarcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal deil integrante del.
proponente plural que aporte como minimo el sesenta por clento (60%) de la experiencia requerida para la
“respectiva contratacion. En caso que el proponente no oferte o no acredite este criterio, obtendra cero (0)
puntos.

INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2.5 puntos)

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 32 de La Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se adiciona la Subseccién 2 de la Seccidon 4 del Capitulo 2 dei
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2, los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4,2.15 del Decreto 1082 de 2015,
se asignara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento {0.25%) del valor total de los
puntos establecidos, al proponente que acredite como emprendimiento y empresas de mujeres que

'cumplan con alguna de las condiciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
asi: .

Se asignaran 0.25 puntos a los proponentés que acred_ite‘r) emprendimientos y empresas de mujeres que’
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interds o cuotas de participacién
de la persona juridica pertenezcan a mujeres vy los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el liltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de fey, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en ia
sociedad vy el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean. ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al

menos el dltimo afto anterior a la fecha de clerre del Proceso de Seleccidn en el mtsmo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la_direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisionés a nivel estratégico. En este sentido, seran
cargos de nivel directivo los gue dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un

nivel de mando o-los que por su jerarguia desempefian cargos encammados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer vy haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gitimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de:
seleccidn. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de c1udadama la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha

de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedlda por ef -
representante legal.

Forma de Acreditacién:

" Esta circunstancia se -acreditard ‘mediante certificacion expedida por el representante legal v el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera

detallada todas las personas que cenforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero dé
mUJeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relac;onar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
"de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las

funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gitimo afio en el que se demuestren los
pagos reallzados por el empleador '

Alcaldfa Munmlpal Carrera 3 N° 2-45 Pargue Pnncnpal Sopo Cundinamarca
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Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las

- certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de Juramen_to_coq una facha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion. _ . ' ‘ o :

_CﬁIT-ERIO DIFERENCIAL_MIPYMES {Hasta 2.5 puntos)

Se asignaran maximo 2-,5“puntos al oferente que acredite ser Mipyme de acuerdo con los criterios de
clasificacion empresarial establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico.

Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo’ menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal. - C

Para acreditar esté requiéito deberan apor‘tér:

1. Personas naturales: certiﬁcaciéh expedida por elflos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil. o ' : : )

2. Personas jur.r’dfca_s: certiﬁcacién expedida por el représentante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerio, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedia[o
por fa Camara de Comercio o ,qof la autoridad competente para expedir dicha certiﬁqacién, :

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que o modifiquen,
sustituyan o complementen. " ' - .

En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esté condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debers encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

VIII. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTEA

El Articulo 2 de Ia. Ley 1150 de 2007 ha establecido que “...Ia"escogencia del contratista se efectuard con

arreglo a las modalidades de seleccién de licitacidn publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, con
base en'las siguientes reglas: ’ : '

- A) Seleccién abreviada. La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de selecciéh objetiva
prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias
de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién. contractual. .El Gobierno Nacional
reglamentara la materia. o : S : ' -

Seran causales de seleccién abreviada las siguientes:

A) La adquisicién o suministro de blenes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y . de comun
utilizacién por parte de las entidades, - que -corresponden a aquellos que- poseen las mismas
especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de 'sus caracteristicas descriptivas,. y
comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos. o

Para la adquisicién de estos biehes y servicios las entidades deberdn, siempre que el reglamento asi lo
. sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos. de compra por catalogo

derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicién en bolsas de
- productos; . ‘ :

b) La contratacién de menor cuantia. Se ‘entendera por menor cuantia los valores que a continuacién se

relacionan, determinados en funcién de los presuplestos anuales de las.entidades publicas expresados en '
salarios minimos legales mensuales, - ' : : S -

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales. K ‘

* Las gue tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e

Jinferiores a 1.200:000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia seré hasta 850 salarios
minimos legales mensuales. g : '

Las que tengan un presupu’eé;to anual superior o igual a 400.000 salarios ‘minimos legales mensuales e
_inferior a 850.000 salarios minimos legales’ mensuales, la menor cuantia ser& hasta 650 salarios minimos
‘legales mensuales. - :
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Las gue tengan un presupuesto anual superlor o igual a 120.000 salanos minimos legales mensuales e
inferior a 400,000 salarics minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 450 salarios minimos
legales mensuales. -

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales,

( )”

Por lo anterior, temendd en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el numeral 2° del
articdlo 2° de la Ley 1150 de 2007, Capitulo II del Decreto 1082 de 2015 el proceso de seleccion para la
ad;udtcacuon del contrato sera adelantado ba}o la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA.

IX. MANIFESTACIONES DE INTERES

La manifestacion deberd ser presentada a través del Sistema Electrénico de Contratacion Piblica ~SECOP
1I- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electrénico que haga sus veces,
es preciso sefialar que se debe realizar en el horario comprendido de lunes a jueves de 7:30 a.m. a 12:30
m. y de 1:30 p.m. a 5:30 p.m. y los viernes de 7:30 a.m. a 12:00 m y de 1:00 p.m. a 4:30 p.m.

Las manifestaciones que se reciban por fuera de los plazos establecidos serén consideradas extemporéneas
y en consecuencia no seran inscritas, por lo tanto se recomienda que las mismas sean presentadas con la
debida antelacidn teniendo en cuenta los factores gue pueden generar cuaiquier retraso en su entrega.

La manifestacidon de interés es requisito habilitante para la presentac:on de la oferta y por lo
tanto su omlsmn no es subsanable..

SORTEO DE CONSOLIDACION DE POSIBLES OFERENTES.

be conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, el municiplo de
Sopd realizard el sorteo de consolidacion de oferentes, en el evento que se reciban mas de diez (10)
manifestaciones de interés para participar en el presente proceso de seleccidn.

El sorteo se llevard a cabo en audiencia plblica que se celebrara en la hora y fecha sefialada en el
cronograma de actividades, previa citacion de todos los interesados por el medio més eficaz disponible.

El procedimiento para la seleccion de la lista de los posibles oferentes se llevara a cabo como se eﬂunma a
contlnuacmn

1. Vencido el plazo para presentar la manifestacidn de interés de participar en el proceso, se procedera a
consolidar en un listado  dichas manifestaciones, conformando asi el listado de postulados y asignando. un
nimero desde 1 al n, el cual sera la identificacién de cada interesado para el respectivo sorteo.

2. Se efectuara la seleccion de los diez (10) oferentes, a través de una matriz disefiada en formato Excel,

la cual seleccionara aleatoriamente quienes podran presentar oferta en el presente proceso.

3. Se levantard un acta en la que conste lo acontecido en dicha audiencia de sorteo, la cual serd suscrita
por los que en ela intervinieron y se publicara en el SECOP I1

El sorteo se efectuara Unicamente, con las personas naturales o juridicas o consorcios o uniones

temporales gque. se hayan postulado para part1c1par en el mismo, antes de la fecha sefalada para la

realizacién de este.

Los postulantes, podrén participar directamente o a titulo de consorcio o union temporal en el proceso para

el gque se postularon y no podrdn ceder su derecho de participacién bajo ninguna circunstancia,

En caso que alguno de los posibles oferentes no asista al sorteo de consolidacion, se solicitara a cualquiera
- de los asistentes, que proceda a sacar una papeleta en su nombré, en el evento que ninguno de los
interesados asista a la audiencia publica, se solicitara la asistencia del Jefe de la Oficina de Control Interno,

Todo lo actuado quedard consignado en un acta que sera publicada en el Portal Unico de Contratacién.

X. Oferta.

A. Presentacion.

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas, con los formatos contenidos en los Anexos, en la fecha
establecida en el Cronograma .al: que se refiere la seccidh XIV, y acompaniadas de los documentos
solicitados en esta seccidn; asi como de la garantia de seriedad de la Oferta a la que se refiere la seccién
XII A'del presente Pliego de Condiciones, a través del Sistema Electrénico de Contratacién Piblica ~SECOP
II- http://community. Secop.gov. co/sts/cce/logln aspx o pagina o sistema electrénico que haga sus veces.

Las Ofertas estarén vigentes por el término de noventa (90) dias calendarlo contados desde la fecha de
presentacmn de Ofertas eStabIecnda en el Cronograma.
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|

Los documentos de la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeracién debe iniciar con el
nimero uno (1). ‘ o : :

.

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos _indicac_los {contenidos en los

.anexos, en formatos pdf que permita reconocimiento de texto y Excell).

La presentacién de la Oferta implica la aceptacién por parte del Proponente de la distribucién de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas, ' '

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el Municipio de SOPO publicara un informe

~con la lista de las Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas en el formato contenido en el

Apéndice 1. :
B. Entrega de propuestasy traslado al comité evaluador

Las propuestas se entregarén en la fecha y hora seflalada en el “Cronograma de Actividades del Proceso” a
través del Sistema ..  Electrénico de . Contratacion Pdblica -SECOP 1I-

_ httD://communirtv‘.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx. o pégina o sistema electrénico que haga sus veces, de

lo cual se levantara un acta donde se dejard constancia del nombre del proponente vy recibido de la
propuesta técnica. o . : ‘

Las: propuestas serdn trasladadas al Comité Evaluador para la respectiva valoracién del meérito de cada una.

de las propuestas técnicas, de acuerdo a lo establecido en el presente pliego. -

‘.La hora oficial para el cierre ser4 la que registre la pagina electrénica de la HORA LEGAL PARA COLOMBIA,

~

pagina web www.horalega'i.sic.gov.co, a través del Sistema Electrénico de Contratacién Piblica —SECOP II-

: http://com’munitv..secop,gov.co/sts/tce/login.aspx 0 pagina o sistema electrénico que haga sus veces.

NOTA: Por efectos de gestién'documental, se solicita a los oferentes que preferiblemente las propuestas

.$€an presentadas en papel tamafio oficio, sin que este sea'un requisito habilitante o factor de escogencia 0.

evaluacion.

N

C. Término para devolucién de propuestas

Los propanentes podr_én solicitar el retiro de sus propuestas antes de {a fecha y hora previstas para el
cierre del proceso de seleccién; en este caso se les devolverd sin abrir v se dejara constancia de, esta

devolucién en el acta de cierre del presente proceso y recibo de propuestas.

D. Consulta del pliégo de condicignes

El presente documento se podrd consultar a través del Sistema Electrénico de Contratacién Publica -
SECOP IT- http:zzcommun_ity.sec_op.gov.co/Sts/cce/login.aspx 0 pagina o sistema eiectrénigo que haga sus

veces y en medio impreso y retirar en la Oficina Asesora Juridica del MUNICIPIO DE SOPOQ, ubicada en Ia’
Carrera 3 No, 2-45 Segundo Piso, desde el momento de apertura del proceso de seleccidn'y hasta el dia-
programado para el cierre del proceso. " - o

- E. Fechas de apertura y cierre del pfdceso de seleccién

El presente proceso de seleccién se abrird Y se cerrara en la fecha y hora sefialados en el “Cronograma de
Actividades del Proceso” antes mencionado : : '

F. Precision del contenido y alcance de los pliegos de condiciones

. EL MUNICIPIO dard respuesta a las observaciones realizadas al Proyecto de Pliego. de Condiciones con el

objeto de precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones definitivo. Lo anterior se realizara segiin-
lo indicado en el "Cronograma de Actividades del Proceso” a través dei Sistema Electrénico de Contratacion
Pdblica ~SECOP 1I- http:[{comm‘unity.se._c'op_.g.ov.co/sts/cce/logEn.aspx o pagina o sistema electrénico que

haga sus veces.

G. Aclaraciones a los documentos del presente proceso
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Los interesados podran solicitar por escrito aclaraciones del presente documento dentro del plazo
establecido en el “Cronograma de Actividades del Proceso” a través 'del Sistema Electronico de
Contrataciéon Piblica -SECOP II- http://community.secop.gov. co/sts/cce/logm aspx o pagina o sistema
electronico que haga Sus veces.,

Concluido dicho término, LA ENTIDAD no -aceptard ‘en las etapas subsiguientes del proceso,
cuestionamientos sobre el contenide y alcance de las estnpulacmnes y exigencias establecidas en el
presente documento.

La Informacién sobre preguntas y respuestas y las modificaciones que llegaren a hacerse a los documentos
del proceso se publicardn a través del Sistema Electrdnico  de Conirataciéon Pilblica -SECOP [I-
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx 0 pagina o sistemna electrdnico que haga sus veces, con
ta suficiente antelacion a la fecha de cierre del proceso y deberan tenerse en cuenta para la elaboracion de
la propuesta.

Igualmente se podran consultar en la de‘pendencia encargada del proceso, esto es, en la Oficina Asesora
Juridica de la Alcaldia Municipal de Sopé.

Para poder dar respuesta a las observaciones por parte _de la_entidad, se debe proceder a

7] ibir: d los interesados en el proces de este mo le habijlite por parte
del sistema la opcién_de_observaciones, Jas_observaciones gue no_se realicen con dicho
procedimiento, o sean enviadas como mensajes o de otro modo, no serdn tenidas en cuenta, lo

anterior de acuerdo a lo sefialado en: Ia Gura rdpida Qara Presentar Observacmnes a través del

H. Adendas

Cualquier modificacién o adicién al pliego- de condiciones se hard mediante adenda, que serd publicada
previo el cierre del presente proceso de seleccién a través del Sistema Electrdnico de Contratacién Publica
-SECOP II- hitp://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx ¢ pagina o sistema electronico que haga
sus veces. El proponente debera tener en cuenta las adendas para la elaboracidn de la propuesta.

I. Acreditacion de requisitos habilitantes i .
1. Capacidad juridica

En el proceso de seleccion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
consorcios 0 uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto'social les permita ejecutar la

obra en el Municipio. La figura 3und|ca que utilice el Oferente debe tener una duracnon por lo menos igual a
la vigencia del contrato y un afio mas.

2n Experiencia

El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad
futura, si el Proponente es plural debe adjuntar con la oferta el RUP y los demés documentos sefialados
en el numeral VI de este pliego de condiciones. :

2. Profesionales

El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad
futura, si el Proponente es plural deberd adjuntar con la oferta los documentos sefialados en el numeral VI
de este pliego de condiciones. {Si aplica)

4. Magquinaria

El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promésa de sociedad -
futura, si el Proponente es plural. Debe adjuntar con la oferta los documentos sefialados en el numeroal VI
de este pliege de condiciones. {Si aplica)

5. "Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional

Para verificar este aspecto, el proponente smgular o cada uno de los miembros del CORSOrcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es pluraE deben adjuntar el Certificado del RUP
y el balance general y estado de resultados certificado.con corte a 31 de diciembre de 2021. En todo
caso la entidad le dara apl:cacmn al Decreto 399 de 2021 sustituido por el Decreto 579 de 2021.

6. Oferta econémica-

i

Ef Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo correspondiente.
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La oferta econdmica debera presentarse junto con los requisitos habiiitantes. En el evento que la propuesta
econdimica supere el valor del presupuesto oficial o no cumpla con los demds requisitos establecidos en e’l.

- presente numeral, sera-evaluada come NO ADMITIDA ECONOMICAMENTE. La Alcaldia Municipal de Sopé
estd facultada para realizar las correcciones aritméticas necesarias para determinar el valor de |a ofen_'ta.

La evaluacion econdmica se realizara con base en el siguiente procedimiento:
Se verificardn aritméticamente las propuestas. Se corregirén los errores aritméticos que se presenten en.
los productos y en la sumatoria del valor propuesto indicado(s) en la- OFERTA ECONOMICA. E! valor total

verificade (valor unitario incluido IVA), se ajustard al peso y serd el utilizado para ia comparacion con. los
correspondientes items de las otras propuestas, o

EN LAS CASILLAS DEL VALOR, DEBEN INCLUIRSE LOS VALORES CON IVA SI APLICA. EL PROPONENTE

DEBERA LLENAR CADA UNO DE LOS ITEMS EN ESTE ANEXO, SO PENA DE RECHAZO.

EL OFERENTE DEBE TENER EN CUENTA QUE PARA LOS ITEMS QUE SE REPITAN LOS PRECIOS DEBEN SER
IGUALES. - _A | _ e

NOTA: El valor total de la oferta econémica se presentara en pesos colombianos (sin incluir centavos), Para
todos los efectos la Entidad ajustard Jos valores a la.unidad siguiente, cuando el valor sea igual o superior
a 51 centavos y a la unidad inferior cuando sea igual o inferior a los cincuenta centavos.

7. bferta técnica

El Proponente debe incluir en su.Oferta el formato diligenciado del Anexo sefialado en el pliego de
condiciones, , ‘ , ; T

8. Ofertas élterhativas

'De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del articulo 30 de la- Ley' 80 de 1993, Las propuestaé
deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. Para
este proceso no se admiten propuestas alternativas o parciales.

9. A_pbyq a la industria nacional

- En seguimiehto a lo establecido en el articulo 2 de ia Ley 816 de 2003 para apoyar la industria nacional, a
través del sistema de compras y contratacion piblica en la evaluacion de las Ofertas. °

J. Revisién de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara' el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccidén VI dél presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los reguisitos habilitantes en
- cualquier momento antes de 1a adjudicacion. . ' '

El Municipio de SOPO debe bub-!itar el informe de cumplimiento de requisitos habiiitahtc—;s de que trata la
seccion VI en el formato contenido en el Apéndice 2. : -

" K. Evaluacién de las Ofert_as

Se proced_er.é a evaluar las 'propuestas que hayan cumptido.todo's los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones, es decir las que hayan sido declaradas héb_i‘!es y que cumplan-con la ficha técnica. :

LA ENTIDAD efectuars la evaluacion de las propuestas técnicas, para valorar el mérito de cada una de
elias, dentro del plazo sefialado en el Cronograma de Actividades del Proceso.

- LA ENTIDAD una vez efectuada la evaluacién juridica, financiera, técnica y econémica realizard la
adjudicacion del contrato respectivo, :

4

LA ENTIDAD no podrd rechazar hinguna prdp&esta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos
que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan
‘_'Ios factores de escogencia establecidos eh el pliego de condiciones, de conformidad con los términos

previstos en los numerales 2, 3 y 4 del articulo 5 de |a Ley 1150 de 2007 v lo establecido en el la Ley 1882
de 2018. S ‘ : - ‘

En ninglin caso LA ENTIDAD podra sefialar taxativamerite los requisitos o documentos subsanables o no
subsanables en el pliege de condiciones, ni permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta de
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- capacidad para presentar la oferta ni que se acredtten c:rcunstanmas ocurridas con posterlondad al cierre
del proceso.

En e]en:ICIo de esta facultad, los proponentes no podran modificar o me;|orar sus propuestas.

Cuando el plazo para la evaluacién no garantice el deber de seleccion obJetava LA ENTIDAD podra ampliar
lo hasta por el tiempo que resulte razgnable para superar los obstaculos que hayan impedido culmmar fa
evaluacion en el plazo imicialmente establecido.

En todo caso, en los eventos excepcionales en gue ello ocurra, el alcalde o el servidor plblico en quien se
hubiere delegado la competencia para la adjudicacidn del Seleccidn abreviada deberd motivar el acto de
tramite contentivo de la modificacién. Esta facultad no podra ser utilizada con desviacién de poder ni con
violacién de las reglas establecidas en Ios numeraies 1° y 4° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,

L. Declarator;a de Desierta -
El Municipio declarard desierto el presente proceso de seleccién cuando:

{a) No se presenten Ofertas; :
{b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores Juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

€ Existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

(d} El representante legal del Municipio o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador ¥
opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el-cual debera motivar su decision;

€ Se presenten los demds casos contemplados en la ley.

M. Retiro de 1a Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion,
podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada medtante escrito, sea recibida por el Municipio
antes de la facha y hora de cierre del presente proceso.

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abnr pre\na exped;caoﬂ
de un recibo firmado por el solicitante.

N. Devolucién de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccién los Proponentes no favorecidos con la adjudicacién del contrato,
podrén acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad de la Oferta y los demas documentos,
dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se expida el acto de adjudicacién, previsto en el

Cronograma; de lo* contrario, el Mun1c1pto procederd al archivo de la Oferta original v Ia destruccidn de su
copia.

0. Caus‘.ales De Rechazo De Las Propuestas

En adicién a otras causas previstas por ia !ey, el MunIClpiO de SOPO rechazara fas Ofertas presentadas por
los Proponentes que: :

1) Sean presentadas despues de venc;do el plazo establecido para el efecto en el Cronograma.

2) No hayan suscrito el compromiso anticorrupcién contenide en el ‘Anexo 2 o que no lo hayan
cumplido durante el Proceso de Contratacion. ,

3) Cuando se presenten dos o més propuestas por un ‘mismo oferente y sea d;rectamente o por
intermedio de otra perscona.

4) Cuando no se presenten las aciarac&ones y/o documentos habilitantes requeridos por la entidad,
dentro del plazo establecido por el MUNICIPIO. No subsanar la ausencia de requisitos o la falta de
documentos, segtn lo establece el articule 5 de la ley 1150 de 2007. Cuando no cumpla con las
condiciones para participar, no logre subsanar o aclarar los documentos que le indigue la entidad, 6

~ cuande habiéndose presentado o aclarado no cumplan con los requerimientos exigidos.

5) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante tegal del proponente o
apoderado carezca de facultades suficientes para présentar la propuesta y el interesado no
presente los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de
las facultades necesarias.

6) Presentacion de los precios de la propuesta en moneda distinta a pesos colombianos.

7) El mayor plazo ofrecido para la ejecucién.

8) No cumplir con los indicadores financieros sefialados en el Pliego.

9) : Cuando la carta de presentacion de la propuesta no esté firmada.-

10)La presentacidn de ofertas parciales.

11)Cuando no esté acompafiada la propuesta, de la garantia de seriedad de Ia oferta o cuando a
pesar de haberse presentado y acompafiado con la propuesta, no logre subsanarse la correcta
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presentacién de la misma. La no preésentacién de garantfa de seriedad de forma simultanea con la ‘
- oferta serd causal de rechazo. _ . i . '
-12)Si el (los) proponente (s) expresa (n) algln tipo de ajuste o incremento a los valores de
la  oferta. a S S ; L
13)Cuando el valor de la propuesta supere ‘el presupuesto oficial para el presente proceso de
contratacién, o cuando efectuadas las correcciones aritméticas la propuesta se encuentre en la
situacion anterior. _ : o _ L
14)Cuando la oferta se presente en forma extempordnea. En ningin caso-el MUNICIPIO se hard
responsable del retraso en la entrada de algln. ‘proponente, por lo que es de dnica y exclusiva
responsabilidad de este, disponer del tiempo necesario para la asistencia oportuna a la diligencia
del cierre del presente proceso. . .
15)Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones técnicas habilitantes establecidas
en el pliego de condiciones. ' o _ ‘ S : l
16)Cuando se encuentre que el proponente se halla incurso en algunas de las causales de inhabilidad"
e incompatibilidad establecidas en la Constitucién y la Ley. _ '

17)Cuando el proponente influya o presione sobre el estudio de la propuesta. ’ _
18)Cuando la duracion de las personas juridicas proponentes no sea superior a un {1) afio, contado a
- partir de la fecha en que debe cumplirse el plazo de ejecucion del futuro contrato, . .

19)Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo por concepto de parafiscales y no tenga
suscrito acuerdo de pago vigente de los aportes a cajas de compensacidn y sistemas de seguridad
social en pensiones y salud.Cuando el oferente, o el representante legal no tenga la autorizacién
para proponer, contratar, conformar consorcios o uniones temporales; cuando la cuantia para
contratar sea inferior al valor de su propuesta Y No posea la correspondiente autorizacién.

20)Cuando el proponente se encuentre en causales de disolucién o liquidacién. T
21)Cuando el proponente aparezca registrado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria

General de la Reptblica. ' : ,

'22)Cuando el objeto social’incluido en el certificado’ de existencia Yy representacién legal no le permita
. _cumplir o desarrollar la actividad materia de la futura contratacién. : '
23)Cuando una persona natural o juridica, por si o por interpuesta persona, forme parte de mas de un

consorcio. o unidn termporal que presenten propuesta para este proceso; asi mismo, cuando una
persona presente mas de una oferta para este proceso. B
24)Cuando fas propuestas nd cumplan con la totalidad de las generalidades, especificaciones técnicas,
~ cantidades minimas y condiciones minimas solicitadas en estos pliegos de condiciones. .
25}Cuando no se encuentren debidarmente inscritos, v clasificades en el Registro Unico de Proponentes
de la Cdmara de Comercio de su jurisdiccién. : : : , _
26)Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién a que se refieren
los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio. . '

27)Cuando el Proponente no cumpla con las condiciones juridicas, financieras, técnicas, de experiencia

y econdémicas exigidas por el Pliego. - ' o
28)Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo. .
'29)Cuando el Proponente presente precios artificialmente bajos. . _
30)Cuando los documentos necesarios para la comparacién de |la propuesta, presenten enmendaduras.
. 0 correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas con la firma del proponente o la de
quien suscriba el documento. . - S ' o '
31)Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos falsos, tergiversados, -
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error. ' .

32)Cuando ofrezca ejecutar el contrato, en un plazo diferente al plazo Gnico establecido,

33)Cuando se modifiquen las especificaciones técnicas requeridas por la entidad.

XI. Acuerdos Comerciales. ' :

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2:1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
las entidades estatales deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y
Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la
respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos. ' ' ' :

Valor a partir
de cual el .
Acuerdo
Comercial es

Proceso de
| Contratacién
cubierto por
el Acuerdo
Comercial ‘

Excepcién Aplicable

Acuerdo Comercial . al Proceso de Contratacién
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XII. Orden de Elegibilidad y Adjudicacion

El Contrato se adjudicard en audiencia plblica, segin el orden de elegibilidad establecido en el
informe de evaluacion. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicard
el proceso al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, v que cumpla con
todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera ala deciaratona de
desierta del proceso, sl a ello hubiere lugar.

La audfenua publica se celebrard en la fecha y hora establecida en' el Cronograma de ue trata la
seccién XIV. De las cwcunstanuas ocurridas en su desarrollo se dejara constanc1a en acta.

En el évento que el jefe del Municipio de SOPO o su deiegado no aceja la recomendacién del comité
evaiuador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.

XIIT. RIESGOS:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 la entidad estatal debe evaluar
el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumpilmrento de sus metas y ob]etlvos .

El riesgo contractual en general es entendido como todas aqueflas circunstancias que pueden
presentarse durante el desarrollo o ejecucién de un contrato y que pueden alterar el equilibrio
financiero del mismo y ha tenido una regulacién desde cinco, optscas, asociadas con el proceso de
gestién gue se requiere en cada caso.’

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto
de Pliego de Condiciones. !

El dia y la hora establemdas en el Cronograma del Proceso se llevara a cabo la audiencia a la que se

refieren el articulo 30 de la ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del

Decreto Ley 019 de 2012, y el Decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las observacaones
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realizadas por los mteresados el Munjcipio, se pronuncsara sobre la pertmenc&a o no de las mismas

'y establecerd la estimacion, tlplflcacmn ¥ amgnac;on deﬁnltlva de los Rlesgos involucrados en el
Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar.los Riesgos |dentn‘“cados, si se presenta alguna observacion
“adicional, la misma solo serd estudiada y tenida en cuenta por parte del MUNICIPIO umcamente si
dlere Iugar a modificar el Pllego de Condiciones mediante Adenda,

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eﬂcnente, en concordanc:a con el documento -

Conpes 3714, a continuacién, se identifican los Riesgos del Proceso de Contratauon desde su
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XIV. Garantias

A. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de la
Entidad Contratante por un valor del diez por ciento (10%) del presupuesto oficial y con vigencia desde la
presentacién de la Oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

B. Garantia de Cumplimiento

El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las oblzgac:ones derivadas del Contrato, a
favor del municipio de Sopo, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato. La
garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: .

Tabla 10- Sulﬁciencia y vigencia de los amparos de la garantia de tumbiimiento

AMPARO _

SUFICIENCIA

VIGENCIA
Cumplimiento del contrato En cuantia equivalente al diez por | Con vigencia igual al plazo - de
ciento (10%) del valor total del | ejecucidn contractual y cuatro {4)
contrato. | meses mas. ‘
Pago de Salarios y { En cuantia equivalente al cinco | Con- vigencia igual al "plaze de
Prestaciones Sociales e | por ciento (5%) del valor total | ejecucion y Tres (3) afios mas.

-indemnizaciones laborales

del contrato

Calidad de los bienes

En cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del
contrato.

Con vigencia igual al plazo de
ejecucion contractual y seis (6) meses
mas.

Calidad del servicio -~

En cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del
contrato. .

Con vigencia igual -al plazo de
ejecucién contractual y seis (6) meses
mas.

Responsabilidad
Extracontractual

Civil

En cuantia equivalente mmlma de
200 SMMLV

Con vigencia igual al plazog de

Responsabilidad civil extracontractual

ejecucion contractual

El contratista debe presentar una garantia de responsahilidad civil extracontractual, a favor del municipio,
por un valor no inferior a doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes al momento de ia

expedicidon de la podliza.

xV.

- Supervision
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Con él fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir' la ocurrengia _de actos de corrupcién y de .
tutelar la transparencia de la actividad contractual, el MUNICIPIO vigilaré permanentemente la correcta
ejecucidn del objeto contratado a través-de un supervisor. ' ~

La supervisién consistird en &l seguimiento téc_nic'o, administrativo,- financiero, contable, y juridico que, -
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal,

El Municipio de SOPO ejercera el control y la vigilancia de la ejecucién de los trabajos a través de la-
secretaria de educacion y/fo quien haga sus veces. : :

El Supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de ia
ejecucion contractual, y seré responsable por mantener informada a ta entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o gque
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

El Contratista debe acatar las ordenes gue le imparta por escrito, Y con copia a'la Entidad, el supervisor.
No obstante, si el Contratista no estd de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al
supervisor, con copia a Alcaldia Municipal de SOPO, antes de proceder a ejecutar .las, érdenes. En caso
contrario, responderd solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas drdenes se derivan

N

perjuicios para el Municipio de SOPO. '

Si el Contratista reh(sa o descuiida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por
escrito sobre el incumplimiente de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones. y
- exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no. surte ningln efecto dentro de un plazo de cinco dias

habiles, el supervisor comunicara dicha situacion al Municipio de SOPO para que este tome las medidas
que considere necesarias. ' - :

El supervisor debe documentar las causas o motivos del-incumplimiento que llegue a presentarse, como es
el caso de atencidn de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcién del tfansito, entre
otros, incumpliendo asi el desarrollo normat de las actividades programadas.

XVI. . Obligaciones dei contratista -

' Obligaciones especificas, -

Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulds 4 y. 5 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se
obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, que por
su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucién. Ademéas de elio, son
obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes: : '

1. Obligaciones especificas relacionadas con crohograma_s, estudios de seguridad, informes operativos, -
planes de mejora, recomendaciones de seguridad y programas de prevencion. Ce

a. Tomar contacto con las autoridades de Policia local dentro de los treinta (30) primeros dias
‘calendario de ejecucion del contrato, para adélantar actividades interinstitucionales (Actas de
reunién, convenios, afiliaciones a redes de apoyo) que consoliden -el apoyo e integraciéon ante la
posible écurrencia de hechos que afecten la tranquilidad y seguridad del funcionamiento misional
de la Alcaldia de SOPO, asi como poseer los medios tecnoldgicos que permitan la.comunicacion en

- tiempo real, para efectos de difusion de emergencia y labores de -apoyo. : _ '

b. Elaborar v presentar de. forma mensual los cinco (5) primeros dias de cada mes o cuando el

Supervisor del Contrato asi lo solicite, recomendaciones e iniciativas - orientadas a mejorar. la
- prestacién del servicio junto con observaciones a la deficiencia de infraestructura de la Alcaldia
‘Municipal. s ' ' ‘ , -

¢. Entregar mensualmente dentro- de los cinco (5) primeros dias, al Supervisor del Contrato de la
Alcaldia Municipal de SOPO, copia del archivo correspondiente al registro de visitantes en medio
‘magnético para efectos de supervision .y control (en las cantidades existentes); asi como el
Soportes documental a requerimientos previamente justificados. : : . '

d. Realizar como minimo una (1) visita de control diaria de supervision y control a los. diferentes
lugares gque cuentan con. el servicio de Seguridad y Vigilancia privada, incluidos los sitios en los que
se preste el servicio de monitoreo, en desarrollo del plan de trabajo de supervisién del contratista.

e.. Entregar durante los cinco (5) primeros dias de cada mes al Supervisor del Contrato -de 1a Alcaldia
Municipal de SOPQ, copia de la Programacion Mensual de Servicios Interna, debidamente firmada
por el Representante Legal de la Empresa o U.T. para adelantar las actividades de seguimiento y
control a los servicios de seguridad v vigilancia privada contratados por la Alcaldia Municipal de
SOPO, ‘ C ‘ . - ‘

f. Presentar al Supervisor del Contrato de la Alcaldia municipal de SOPO, el informe mensual de

-~ actividades de prestacion de servicios de seguridad y vigilancia privada. - ' . )

. §. Entregar mensualmente dentro de los cinco (5) primeros dias al Supervisor del Contrato copia del
*archivo correspondiente al registro de visitantes en medio magnético para efectos de supervision y
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control (en las cantidades . emstentes), asl como el soporte documental a requerimientos -
o prewamente Justlf‘cados
h. Realizatr como minimo una (1) visita de control diaria de supervisién y control a los diferentes
lugares que cuentan con el servicio de Seguridad y Vigilancia privada, incluidos los sitios en los que
se preste el servicio de monitoreo. :
i. Entregar durante los cinco (5) primeros dias de cada mes al Supervisor del Contrato copia de la
' Programacion Mensual de los Servicios, debidamente firmada por el Représentante Legal de la
Empresa o U.T. para adelantar las actividades de seguimiento y control a los servicios de seguridad
y vigilancia privada contratados por la Atcaldla esta programacion serd utilizada por la sala de
radio y comunicaciones,
j. Presentar al Supervisor del contrato el informe mensual de actividades de prestacion de servicios
de seguridad y vigilancia privada
k. Rendir oportunc informe de las novedades presentadas en desarrollo de las actlwdades y en
' cumpilmiento de las obligaciones del contrate debiendo estar en permanente y completa
- comunicacidon con el Supervisor del Contrato, a fin de garantizar.un servicio adecuado.
- I Reportar inmediatamente, en forma verbal y/o por escrito, en un lapso no mayor a velntzcuatro
i (24) horas las novedades o afectaciones que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucidn
del contrato y que a su vez, puedan poner en peligro los intereses humanos y materiales
‘responsabilidad de la Alcaldfa.
m. Presentar dentro de los treinta (30) dias habiles del inicio del contrato, el programa de capacitacion
a desarrollar con el personal de vigilantes. Estas capacitaciones deberan incluir temas y aspectos
' con miras al fortalecimiento de los conocimientos del personal en servicio y en beneficio de la
prestacién del mismo a la “Alcaldia. Los programas de capac:tacsones deben ser presentados al
Supervisor del Contrato con una frecuenc1a semestral,

2. Obligaciones especificas relacionadas con el personal de seguridad.

a. Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades descritas y las
. especificaciones técnicas definidas “ESPECIFICACIONES MINIMAS DEL PERSONAL DE SEGURIDAD”
de la Ficha de Condictones Técnicas -FCT.

b. Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con los perfiles y funcnones minimos
requeridos para la prestacion del servicio, contenido en”Perfiles minimos requerides para la
Prestacion del Servicio" de la FCT.

c. Garantizar que el servicio se prestard con personal idéneo, debidamente capacitado, con aptltud
psicoldgica, mental y condiciones fisicas certificadas y apropiadas para el ejercicio de la funcién
contratada y el debido registro en la Sdper Intendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

d. Garantizar la presencia de vigilantes sin interrupcién para la prestacion del servicio durante los
horarios y modalidades estipuladas en los lugares asignados; conforme a lo descrito en la FCT,
ante renuncias, incapacidades laborales, . ausencias injustificadas por parte del personal cie
seguridad el contratista, contara con un maximo de 02 horas para el relevo, reemplazo y
normalizacién de. la actnwdad de seguridad. Su inobservancia, se entenderd como un
incumplimiento al contrato por parte del contratista de seguridad y vigilancia pr:vada

e. Ejercer ininterrumpidamente en cada puesto de vigilancia actividades de coordinacidn, supervision
y control; tanto administrativa como operativamente debiendo realizar seguimiento y evaluacidn
permanente de las fortalezas y debilidades sobrevinientes dentro de la prestacién del servicio
contratado.

f.  Disminuir ¢ aumentar la cantzdad de puestos de servicio y vigilantes, junto con los elementos de
medios tecnoldgicos ante la solicitud expresa por necesidades propias del servicio requeridas por el
Supervisor del Contrato

g. Proceder previo requerimiento del Supervisor de_I Contrato, a reubicar o retirar del esquema de
seguridad de la Alcaldia al personal que por su buen desempefio laboral se destague o por su
deficiente desempefio laboral lo amerite. En todo caso cualquier reubicacién o retiro deberd ser
informado de forma antlupada al supervisor del contrato. -

h. Proveer el reemplazo del Personal con un plazo maximo de 02 horas para el reemplazo del
personal que sufra imprevistos que le impidan cumplir con la correcta ejecucidn del contrato. EI
Personal de reemplazo deberd cumplir con el mismo perfil del que reemplaza y deberd contar con
los mismos equipos, uniformes y demds elementos. El reemplazo del personal deberd estar
autorizado previamente por la Supervisién del Contrato. La Alcaldia requiere para sus servicios 24
‘horas vigilantes en tripletas (3 Vigilantes); en aquellos casos donde previa verificacién se
compruebe la existencia de otra modalidad de seguridad diferente por espacio superior a los cinco
(5) dias calendario, se entenderd como un mcumphm;ento al contrato por parte de la Empresa
Contratista.

~ 1. Proveer el cambio del Personal. El contratista contard con un méximo de 12 horas, para que se
atienda las solicitudes de cambio de personal que por conveniencia Institucional o por deficiencia,
solicite el Superv&sor del Contrato. El personal que sea cambiado por estas causas, no podra ser
ubicado en ningdn otro puesto al servicio de la Entidad y el Personal por el cual se remplazara los
anteriores, debera cumplir con iguales o superiores condiciones a las exigidas

i. Abstenerse en forma unilateral de retirar o trasladar al personal que se encuentra prestando el
servicio, sin que medie para ello previo informe y posterior autorizacién escrita del Supervisor del
Contrato Cuando por razones de seguridad o directa afectacién de la imagen Institucional se
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requiera el traslado o retiro del personal, se podré realizar de inmediato. El contratista se obliga a
‘comunicar a la Supervisién del Contrato,. dentro de los Dos (2) dias habiles siguientes a la
novedad, las razones debidamente motivadas del traslado o retirc. :

k. Liderar los planes y estrategias orientados a garantizar la capacitacién del personal con que preste
el servicio objeto del contrato, bajo los pardmetros de calidad e idoneidad asi mismo estard en la -
obligacién de respetar y acatar la ley laboral vigente, no excediende el acumulado de horas de
trabajo legalmente establecidas, reconociendo el pago de las horas extras al personal, debiendo
diligenciar los registros correspondientes y entregando copia a sus trabajadores previa solicitud

como lo establece {a Leéy, ' - I ) S :
I Mantener, para la: ejecucién del contrato el personal y la infraestructura tecnoldgica vy logistica

: ofrecida en la propuesta. Asi mismo deberd solicitar 1a autorizacion det Supervisor del Contrato en

. caso de requerir cambio parcial o total del talento humano presentado en [a propuesta.

-m. Suministrar ante requerimiento del Supervisor del Contrato el servicio de personal femenino para .
la prestacion del mismo en algunas areas especificas. puestos de vigilancia, contemplados en el
proceso, con el fin de que el personal tenga los periodos de descanso reglamentarios, y asi ofrecer

. un servicio de excelente calidad. . o o .

n. ‘Ejercer el control sobre la_calidad Humana y Profesional del personal técnico, .operative y
administrativo relacionados directamente ton los sistemas de seleccion, control, capacitacion y
entrenamiento del personal que disponga para la prestacién del servicio. Asi mismo debera
garantizar durante toda la ejecucidén def contrato el'nimero-de vigilantes y supervisores relevantes

. hecesarios para el cubrimiento total de los servicios. :

0. - Prestar el servicio de seqguridad a través de los vigilantes y de los supervisores de la empresa de

~ vigilancia, a todas las personas, instalaciones fisicas y los elementos que se encuentren dentro de
ellas. El contratista debera responder por los elementos que se extravien de las oficinas por causas
imputables de afectacién o intrusién al servicio de seguridad. Todos los bienes que se encuentren
en las instalaciones de la Alcaldia con demostrada :existencia, quedan bajo ‘la custodia de la
Empresa de vigilancia, (El registro documental de equipos tecnolégicos no es condicién Gnica para
garantizar la integridad del bien, esta se entenderd iniclailmente como un control de ingreso,
entendiéndose de esta manera, que la responsabilidad total y permanente del bien, serd Unica y
exclusivamente del funcionario que registra el equipo, -salvo comprobada negligencia del esquema

_ de seguridad). _ . C - .

p. ' Garantizar en caso de tratarse de Unidn Temporal, la igualdad al cuerpo de vigilantes en referencia’
a condiciones-laborales, pagos salariales y. prestacionales a que. tengan derecho por ley, dentro de -
la ejecucion del contrato de vigilancia y Seguridad Privada ' o ' o

g. (Garantizar que el personal perteneciente a la empresa de vigilancia y Seguridad Privada, dentro de
las actividades de seguridad, porte adecuadamente su uniforme de servicio haciendo uso para su
identificacion del carnet expedido por el titular. de la licencia de funcionamiento, especificando la
modalidad del servicio que.desempefia (vigilante, guia canino, rmotorizado, conductor, supervisor
etc.) y el carnet de la EPS a | caula se encuentra afiliado. En caso de no cumplir con lo dispuesto
en esta obligacidn, el Supervisor del Contrato, no. permitirdn el desarrollo dé la actividad laboral

- por parte del personal. . o : S o i ‘

F.  Verificar que el -personal que preste sus servicios para la ejecucién del contrato, no se encuentre

' bajo la influencia de licor o sustancias alucinégenas, ni se encuentre bajo sus efectos en ‘el
ejercicio de sus funciones, evitando as! se realicen actos que puedan mehoscabar la confianza que
la Alcaldia ha depositado en ellos. . ‘ B ‘

$. - Garantizar en todo momento el transporte del personal de vigilantes que se requiera para el
desarrollo del contrato de Vigilancia y Seguridad Privada en referencia al personal destinade a
cubrir servicios adicionales o que atiendan las novedades propias de la operacién como son:

_ ‘ausencias, renuncias, abandono del puesto, caso fortuito.o fuerza mayor. '

t. .- Ejecutar cada cuatro (4) meses y hasta la finalizacién del contrato una (1) actividad pedagdgica
dirigida a los funcionarios y comunidad en general de la Alcaldia, orientada a la socializacién de
estrategias de seguridad Institucional y de autocuidado, con el objetivo de reducir los indices
-internos de hurto, perdida de elementos y prevencidn de incidentes gue puedan poner en riesgo la
integridad personal de huestros funcionarios por factores externos de riesgo. : '

3. Obligaciones especificas relacionadas con los bienes, elementos a custodiar y personas a proteger

a. Prestar el servicio de Seguridad"y vigilancia en la modalidad requerida en las personas e
instalaciones de la Alcaldia de SOPO en las Sedes e Inmuebles propios, arrendados, en comodato,
o desocupados, de acuerdo con los turnos y requerimientos establecidos en la Ficha de
Condiciones Técnicas.~ FCT. Los sitios relacionados pueden aumentar o disminuir de acuerdo con
las necesidades del servicio, al igual que el tipo de las modalidades requeridas. ‘

'b. Ejercer la salvaguarda y custodia de los bienes propiedad de la Alcaidia, que reposan en todos y
cada uno de los sitios en que se preste ‘el servicio de vigilancia que se contrata. Para el
cumplimiento de- esta obligacién la Alcaldia, pondré a disposicién del_contratista para que sea
revisado cuando asi lo requiera, copia del inventario general v la relacién de activos fijos, desde el
momento en que se dé inicio a la ejecucion del contrato. )

€. Verificar dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a la firma de acta de inicio del
‘contrato, la existencia de los bienes a custodiar y presentar asi las observacienes que considere
pertinentes. Si transcurrido este lapso de tiempo el contratista no presenta ninguna observacion se
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entendera su aceptacion incondicional de responsabilidad de custodia sobre los bienes propiedad
de la Alcaldia. No obstante lo anterior el contratista durante los primeros treinta {(30) dias de
ejecucién del contrato, serd responsable de adelantar las acciones necesarias para minimizar
posibles hechos que afecten la integridad de los bienes propiedad de la Alcaldia.

d. Pagar los deducibles a que haya lugar por siniéstros o hurtos que se reclamen a la compafiia de
seguros; igualmente, cuando el valor de la reclamacién no sea posible por el deducible, la Empresa

" de vigilancia responderd por el bien con uno. de iguales o mejores caracteristicas al extraviado, en
el término méaximo de un (1) mes ¢ el tiempo acordado con el Supervisor del Contrato, slempre v
cuando haya responsabilidad de la Empresa que presta el servicio de vigilancia; lo anterior sin
perjuicio de las acciones legales que lleve a cabo la compafila de seguros frente al contratista. En
todo caso este procedimiento se llevard a cabo previo desarrollo de la investigacion que para el
hecho se efectle y en donde se demuestre 1a responsabilidad det contratista y del personal a su
cargo. _ o

e. Reponer, arreglar o pagar el valor comercial de los bienes o elementos que se encuentren dentro
de las instalaciones de la Alcaldia que sean objeto de sustraccién, hurto, perdida y/o dafio previa
investigacion adelantada por el supervisor del contrato, en la cual se compruebe negligencia y
culpabilidad del contratista o del personal a su servicioc y donde se tipifique cualquiera de las
circunstancias antes enunciadas. En caso de sustraccidén, deberan ser sustituidos, - salve fuerza
mayor o caso fortuito, en un término de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha de
‘comunicacién que en tal sentido le haga el Supervisor def Contrato. ' .

f.  Restituir los elementos de cardcter personal (a excepcidn de vehiculos y motocicietas) propiedad
de funcionarios, contratistas y visitantes de la Alcaldia, siempre y cuando estos hayan sidg
previamente registrados y puéstos en custodia en cualquiera de los documentos de apoyo para la
buena prestacion del servicio propiedad del contratista - (minutas de servicio, libros de
anotaciones). Los elementos de dotacién para oficina como cosedoras, saca ganchos, perforadoras
y otros elementos de menor tamafio con caracteristicas similares, entregados mediante inventario:
a cada uno de los funcionarios y contratistas, y custodia serd de exclusiva responsabilidad del
poseedor y los mismos no serén objeto de restitucion salvo que se compruebe fa sustraccién, hurto
o pérdida por conducta de terceros por parte del Supervisién del Contrato o por parte del
contratista de vigilancia y seguridad privada. ' ‘ S

g. Cumplir de forma estricta y permanente con el funcionamiento del sistema de control de ingreso
salida de funcionarios y visitantes sin importar las condiciones técnicas del lugar de servicio, ‘asi
como &l ingreso y salida de elementos varios y de cédmputo, dejando constancia escrita de la salida
de estos ultimos en libro o sistema de datos . : o ‘

h. Garantizar las revisiones e inspecciones parciales o totales a paquetes, maletines, bolsos vy
similares propiedad de funcionarios, contratistas y visitantes tanto al ingreso y salida de las
instalaciones de la Entidad; el porte de armas de fuego dentro de las instalaciones de 1a Alcaldia es
prohibido. '

i. Delimitar y controlar, de forma temporal o permanente, el acceso a zonas especiales. La entidad a

: través del supervisor del Contrato, requerira las cantidades necesarias y suficientes que indique el
Supervisor del Contrato de elementos de sefializacién tales como sellos de seguridad, cinta de
cerramiento en color amariflo con franjas negras, sefializadores plasticos de base cénica para
zonas de riesgo sin costo alguno para la Alcaldia. : ’

j.  Dotar a todo el personal con los implementos de bioseguridad que permita la proteccién y no

" prolongacién del SARS COVID-19, de igual forma realizar capacitacionés al personal sobre el uso
de los implementos de bioseguridad- C .

. 4. Obligaciones especificas relacionadas con medios tecnoldgicos y equipos.

a. Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades descritas y las
- especificaciones técnicas definidas “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DE LOS MEDIOS
TECNOIL.OGICOS” de la Ficha de Condiciones Técnicas -FCT.

‘b.  Cumplir con la presentacién de los medios tecnolégicos y de apoyo a la labor de seguridad fija en
las condiciones, cantidades y calidades técnicas enunciados en la FCT, debiendo cumplir con todas
las obligaciones contempladas en el pliego definitivo de ‘condiciones, en la propuesta, en el

‘contrato y sus anexos, asumiendo los costos, riesgos, y respondiendo contractual ¥
‘extracontractualmente a la Alcandia por la ejecucién eficiente y oportuna del objeto contractual
suscrito. El Contratista deberd cumplir con todas las obligaciones que se deriven de la naturaleza
del contrato, asi como el cumplimientod de todas las normas, leyes y reglamentos vigentes, o que
se expidan posteriormente y que contemplen aspectos relativos a la ejecucién del servicio -
contratado, en especial el Decreto 4590 del 27 de diciembre de 2007, la circular externa 025 de .
2014 y demds normas legales vigentes expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. ' ‘ ' :

c. Disponer de los equipos de comunicacién mévil, radio, avantel y celular necesarios y en
funcionamiento permanente, que permitan la comunicacidn inmediata entre el personal de
vigilantes, supervisores, coordinador del contrato, Supervisor del contrato y viceversa, de manera
que se puedan atender las contingencias eh tiempo real dando atencién oportuna vy direccionando
su pronta solucién dando cumpliendo a lo establecido en el Decreto 3222 de diciembre 27 de 2002

v el articulo 18 de la Resolucién 0510 de marzo 16 de 2004 expedida por {a Superintendencia de
Vigilancia.y Seguridad Privada o ‘ :
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d. Dotar al personal en cada uno de los puestos de vigilancia con radios en banda electromagnética

.. VHF, debidamente programados. . o

e. Garantizar que los equipos y elementos requeridos para la operacion del contrato, sean ubicades
en los sitios sefialados por el Supervisor del Contrato. Debiendo ser operados por personal idéneo

. del contratista, los costos de instalacién, traslado, mantenimientos preventivos, correctivos y de
actualizacién correrdn por cuenta del Contratista en su totalidad, La Alcaldia podra variar previa
verificacidn y justificacién el ndmero de elementos requeridos en la FCT, ya que la Alcaldia
reconocera el ‘pago por prestacién de servicios. La Alcaldia a través del contrato que se derive del
proceso de seleccién no adquiere equipds _ o o '

f. Garantizar la custodia e integridad de las grabaciones de I6s circuitos cerrados de .televisidn
durante el tiempo de ejecucién del contrato, caso contrario se entendera como un incumplimiento’
al misme. Con el fin de mantener los registros y no perder la informacién el Supervisor del
Contrato en cualquier momento y ante solicitud escrita podran requerir las grabaciones totales o
parciales ante la ocurrencia de hechos de importante verificacion o simple control. El contratista
debera garantizar las condiciones minimas necesarias para la seguridad y conservacién de la
informacién recopilada, las grabaciones deben conservarse en medios tecnologicos seguros
durante la ejecucién del contrato. Las cadmaras del CCTV deben grabar las 24 horas del dia, los
equipos de almacenamiento para este fin deberan garantizar minimo treinta (30) dias consecutivos
de memoria y los costos que se pudiesen generar por este tipo de copia y/o almacenamientos
seradn asumidos por-el Contratista. : S ‘ ’

'g. Garantizar el correcto funcionamiento de cédmaras, circuitos cerrados de televisidn, alarmas

- monitoreadas de vigilancia y demds equipos -disponibles para el apoyo de la seguridad ' del
Contrato. S ' ' ‘ ' ‘

h. Controlar el acceso de visitantes para la totalidad de las Instalaciones de la Alcaldia, con servicio
de atencion al publico, llevando un registro mediante uso de ficheros y libros de control de

_ visitantes y funcionarios. b _ _ . ‘

i. - Proporcionar cuando se presenten fallas técnicas y dafios en alguno de los equipos del compaonente

© de medios tecnolégicos y/o elementos de valor agregado por mal funcionamiento, mala instalacién
¢ mala operacién del mismo, en forma rapida el mantenimiento oportuno sobre este equipo; en
caso contrario deberd remplazario dentro de un tiempo maximo concertado .siguiente -al
requerimiento para evitar que pueda alterarse el normal desarrolio de las actividades de seguridad
de la Alcaldia. El contratista contara con un maximo de 24 horas a partir de la comunicacion que
en tal sentido realice la Alcaldia, para gue reemplace, los equipos o elementos qué sufran averias o

. que no estén en condiciones para prestar el servicio, por otros iguales o superiorés caracteristicas,

El reemplazo de los equipos debera estar autorizado previamente por la Supervisién del Contrato.

’ . '\ . .
5. Obtigaciones relacionadas con permisos, licencias de funcionamiento a cargo del Contratista, Soportes
documentales. ' :

a. Garantizar y mantener vigente la licencia de funcionamiento déntro del plazo de ejecucién del
- contrato. En caso contrario, por la simple suscripcion del contrato se entendera la posibilidad de
dar por terminado anticipadamente y de. mutuo acuerdo con ta Alcaldia de SOPO el contrato
suscrito. A partir de la fecha de vencimiento de la licencia de funcionamiento, el contratista debers
_ responder por los perjuicios y dafios causados por esta determinacién, Toda informaciéon y
documentacién sobre la vigencia de esta licencia podrd ser requerida por el Supervisor del
Contrato. _ : : ‘ _ . '
b. Garantizar y mantener vigente dentro del plazo de ejecucién del contrato los permisos otorgados
- por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones destinados para el buer’
uso. de los. sistemas. de comunicacién requeridos, asi como la documentacién destinada .a
demostrar la existencia de los contratos entre el prestador de los servicios de telefonia celular,
Avantel y otros con el contratista S _ ) . '

C.  Mantener vigente durante el tiempo de ejecucién del contrato, fos permisos y autorizaclones que
debe obtener de las autoridades administrativas para el desempefio regular de sus funciones para
la prestacidn del servicio y seguridad privada, el cual serda de propiedad Y responsabilidad
exclusiva ‘de la Empresa que preste el servicio. Debiendo  atender el cumplimiento  de los
requerimientos del Decreto 18 del 2015 por el cual se modifica el articulo 8 del Decreto No 738 de
2013, modificado por el articulo 1 del Decreto No 931 de 2014. : o -

d. Cumplir con la presentacién de los Soportes documentales relacionados con la prestacion de la
actividad de seguridad, novedades y acciones de mejora o correctivas, los cuales podran ser
requeridos en los periodos establecidos' durante {a ejecucién del contrato por el Supervisor del

Contrato de la Alcaldia. . - o _ \
e. Conservar los archivos, consignas, libros, cuadernos, minutas y demés documentacién reiativa a la
" ejecucion del contrato en concordancia con lo establecido en la Ley 594 de 2000, después de la
finalizacion del mismo. Los documentos- anteriores podrén ser solicitados -por la Alcaldia en

cualquier momento y dentro-def término de conservacién sefialado.
6. Obligaciones rélacionadas con la dotacién

a. Suministrar la dotacién nueva ¥ necesaria al personal que se.emplee en la ejecucion del contrato,
junto con todos los elementos ordenados por la Ley y los equipos requeridos en los plazos y
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cantidades establecidas en la FCT, incluyendo impermeables, trajes térmicos, botas de caucho y
casetas de vigilancia para quienes desarrollen sus labores a la intemperie y en cualquier caso ante .
cualquier solicitud justificada realizada por el Supervisor del Contrato. Asi mismo el contratista
serd responsable de la observancia y cumplimiento de los pardmetros de la seguridad industrial v
salud ocupacional {SISO) velando par la integridad fisica de las personas vinculadas a la prestacién
del servicio contratado, minimizando las circunstancias de riesgo dentro de las cuales se presta el
servicio, :

7. Otras obligaciones especificas.

a. Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las demas actividades descrltas y las
especificaciones técnicas definidas en.la FCT.

b. - Suministrar la papeleria necesaria tales come libros de minuta para los diferentes puestos,
carpetas tamafio oficio, esferograficos para el personal de vigilancia y en general suministrar toda
{a papeleria v elementos necesarios para la prestacion éptima del servicio y certificaciones de pago
por cumplimiento de las obligaciones con el sistema general de seguridad social respecto a sus
trabajadores, de acuerdo con lo dlspuesto en el articulo 50 de la Ley 789/2002, la Ley 828 de
2003 v la Ley 723 de 2013

c. Acatar los requerimientos e instrucciones gue [es sean impartidas verbal o por escrito por parte del
-Supervisor del Contrato, para efectos de unificacion y correcta ejecucién de Eas politicas
institucionales de seguridad '

d. Mantener actualizada la informacién de los aportes que establece la Ley por concepto de -
parafiscales, permisos, patentes, y deméas requisitos establecidos en el Decreto 356 de 1994 y
otras normas legales vigentes, asf mismo deberd presentar al Supervisor del Contrato
mensualmente, la certificacion de cumpllmlento del pago de los aportes parafiscales del mes
anterior

e. Adoptar las medidas de prevencién y control apropiados y squCIentes orientados a evitar que sus
servicios puedan ser utilizados como instrumento para la realizacién de actos ilegales.

f. Garantizar el control en el acceso a las dependencias, de los funcionarios en horarios diferentes a
la jornada laboral {horas noctumas vy fines de semana), asi como el ingreso de particulares a las
instalaciones en estos mismos horarios

g. Ayudar en la aplicacion de medidas de ahorro en servicios puablicos (iluminacién, agua y
alcantarillado), dentro de las actividades de revista y supervision de su personal en servicio.

h. Realizar tres:(03) capacitaciones a los vigilantes que presten el servicio para el Municipio, durante
la ejecucién del contrato, en temas relacionados con la prestacién del servicio de vigilancia y
Seguridad Privada, para lo cual debera presentar el programa de capacitaciones con las tematacas
a tratar,. el cronograma y las fichas técnicas

i.  Realizar la restitucién de los bienes hurtados de las dependenmas de la entidad en un plazo de

ocho {8) a quince (15) dias calendario

Garantizar la vinculacion de traba;adores con discapacidad en su pianta de personal. :

Realizar la vinculacion de minimo diez (10) personas del municipio de Sopo durante toda la

ejecucion del contrato. -

WL—}.

Obligaciones Generales
De acuerdo con la naturaleza del contrato, son obligaciones del Municipio:

.a) Cancelar al operador el valor del presente contrato en la oportunidad aqui establecida.

b) Vigilar el desarrollo y ejecucién del contrate y exigir al operador el cumplimiénto del mismo, a través del
Supervisor del contrato.

¢} Formular sugerencias por escrito sobre observaciones gue estime convenientes en el desarrollo del
contrato, siempre enmarcadas dentro del términe del mismo.

d) Entregar oportunamente al operador la informacién necesaria, utll y apropiada para Ilevar a cabo el
objeto de la presente contratacidn, con base en la cual desarrolEara la labor encomendada. E! Municipio

. conforme lo solicitado serd el Unico responsable por la exactitud, contenido y veracidad de la Informacién
que entregue

e) Coordinar con el operador las distintas reuniones que implique ei desarrollo de la presente contratacidn.

XVII. Cronograma

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

bublicaciin ‘ Sistema Electrénico de Contratacién Piblica ~SECOP
ublicacion aviso I1-
- 11 DEENERO D
convocatoria publica O DE 2024 http //community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o
: _ ~_| pagina o sistema electrénico gue haga sus veces.
Publicacién estudios y 11 DE ENERO DE 2024 Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica ~-SECOP
documentos previos L 1~
. http://community.secop. gov co/sts/cce/logm aspx o
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| pagina o sistema electrénico gue haga sus veces,

Publicaciéh.  proyecto

de
| Pliego de Condiciones ‘

11 DE ENERO DE 2024

Sistema Electrénico. de Contratacién Plblica ~SECOP’
- -

http //community.secop.gov. co/sts/cce/logln aspx o
pagina o sistema electrénico que haga sus veces.

Plazo para presentar
observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

" Hasta el diecinuve (19) de

enero de 2023 a ias 5:30
- PM.

En virtud. del principio de
preclusién que rige fos
procedimientos
administrativos, las
.observaciones y -
aclaraciones allegados
posterior a esta feca no
seran tenidas en cuenta

dentro del proceso.

Sistema Electrénico de Contratacion Pablica ~SECOP
II-

http //community.secop.gov. co/sts/cce/login.aspx o
paglna 0 sistema- electrénico que haga sus veces.

Respuesta a observaciones y

sugerencias al proyecto de

Pliego de Condiciones

' 23 DE ENERO DE 2024

Sistéma Eiectronlco de Contratacson Publlca ~SECCP

| 11-

http //community.secop.gov.co/sts/cee/login.aspx o

-| pagina o sistema electronico que haga sus veces,

Fecha I;mlte para presentar
solicitudes de limitacidn del
proceso a MIPYMES

23 DE ENERO DE 2024

Sistema Electrénico de Contratacién Pubinca -SECOP

S b

htt;:w ffcommunity. secop.gov.co/sts/cce/login. aspx ol
pagina o sistema electrénico gue haga sus veces.

Fecha " Probable de
expedicién acto
administrativo de apertura
| del proceso de seleccién y
publicacion del Pliego de
. Condlcmnes definitivo

23 DE ENERO DE 2024

Sistema EEectron:co cEe Contratacmn Publica —SECOP
11—

http //community.secop.gov. co/sts/cce/logm aspx o
pagma o sisterna electrénico que haga sus veces.

Preé.entacnon de
observaciones al Pliego de
Condlc:ones

30 DE ENERO DE 2024

Sistema Electromco de Contratacuon Publlca SECOP
II-

http //community secop.gov.co/sts/cce/login. aspx o]
paglna o sistema electronlco que haga sus veces

Plazo. para la presentacién
de manifestaciones .- de
interés.

126 DE.ENERQ DE 2024

v

Sistema Eiectronlco de Contratacién Publica ~SECOP|.
II- :

http /fcommunity.secop.gov. co/sts/cce/iogm aspx o
pdgina o sistema electrénico gue haga sus veces.

Sorteo de consohdac:on de‘
osibles oferentes

25 DE ENERO DE 2024

Secretaria Juridica - Carrera 3 No. 2-45 Segundo
Piso - Palacio Municipal - Sopd

Respuesta observaciones al
| Pliego de condiciones

30 DE ENERO. DE 2024

Sistéma Electrdnico de Contratacmn Pablica -SECOP
- -

http //community.secop.gov. co/sts/cce/logm aspx 0
pagina o sistema electrénico que haga sus veces,

Expedicion de Adendas

31 DE ENERO DE 2024

- Sistema Electrénico de Contratacién Publica -SECOP

II-
http //community.secop.gov.co/sts/cce/login. aspx 0
pagina o sistema electronico que haga sus veces.

| Presentacion ‘de.‘ Ofertas

2 DE FEBRERO DE 2024

Sistema Electrénico de Contratacion Publtca -SECOP
Ir-

http //community.secop. gov co/sts/cce/logln aspx o

| pdgina o sistema electrénico que haga sus veces.

Plazo para evaluar las 6 DE FEBRERO DE 2024 Secretaria Juridica - Carrera 3 Np. 2-45 Segundo
ofertas : : - ) | Piso - Palacio Municipal - Sopé
Publicacién del informe .de _7 DE FEBRERQ DE 2024 Sistema Electrénico de Contratacidn Plblica ~SECOP

evaluacién de las Ofertas y
traslado del mismo

1I-

http //communlty secop.gov.co/sts/cce/login. aspx 0

. pagina o sistema electrénico que haga sus veces:
Presentacion - de |13 DE FEBRERO DFE 2024 |Sistema Electronico de Contratacron Plblica ~SECOP
observaciones al-  informe ' : - '

-| de evaluacién de las Ofertas

¥ termino para subsanar

http //community.secop.gov. co/sts/cce/logm aspx o}
pagina o sistema electrénice gue haga sus veces.

| Respuesta a

. las
observaciones a la
evaluacién

15 DE FEBRERO 5E 2024

Sistema Electrénico de Contratacidn Publica ~—SECOP
IT-

http //communlty Secop.gov. co/sts/cce/logtn aspx’ o
pagina o sistema electrénico .gue haga sus veces.

Adjudicacién

16 DE.FEBRERQ DE 2024

Secretaria Juridica - Carrera 3 No. 2-45 Segundo

Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopo Cundinamarca
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Piso - Palacio Municipal - Sopd

Publicacion “acto} 16 DE FEBR.ERO DE 2024 | Sistema Electrdnico de Contratacion Piblica -SECOP
administrativo de . II- . ‘
adjudicacién o declaratoria http://community.secop.gov.co/sts/ccef/login.aspx ©
de desierto - pdgina o sistema electrénico que haga sus veces.

16 DE FEBRERO DE 2024 |Secretaria Juridica - Carrera 3 No. 2-45 Segundo
: Piso - Palacio Municipal - Sopd

21 DE FEBRERO DE 2024 | Sistema Electrénico de Contratacién Piblica -SECOP
II-

http J/community. secop gov. co/sts/cce/logm aspx o
pagina o sistema eleckronico que haga sus veces,

Firma del Contrato

Entrega de garantias

ANEXO 1 - FORMATO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

_Lugar y fecha
Sefiores
[Nombre de la Entidad Estatal] _
Referencia: Proceso de Contratacion - [Insertar informacion]

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de
mi firma, [contratando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del

Proponente}, presento Oferta para el Proceso de Contratacuon de la referenc:a y hago las siguientes
manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos. del-Proceso, tuve la oportunidad -de solicitar aclaraciones y
modificaciones. a los mismos, y recibi de [Nombre de la Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una de
las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado
para suscribir el contrato si el Proponente rasulta adjudicatario del Proceso de Contratacidn de la
referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple coh la totalidad de los requ;sntos y especnﬁcacuones técnicas del
Anexo 1 del Pliego de Condiciones del proceso de la referencia.

4. Que la oferta econémica y la. oferta técnica estdn adjuntas a la presente comunicacién y han’ sido
elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

Alcaidna Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Pargue Principal, Sopd Cundmamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extensidn 624

WWW,S6DO-cundinamarca,gov.co
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Que los documentos que presento con la Oferta son clertos y han sido expedidos por personas attorizadas

para el efecto.” ' ‘ ' o L

6. Que la oferta econdémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,

impuestos; tasas y demas contribuciones que se causen c¢on ocasién de la presentacién de la Oferta,

suscripcién y ejecucién del contrato y que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré
' reclamos con ocasion del pago de tales gastos. ' I '

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el

Cronograma contenido en los Documentos del Proceso. ' : L -

8. 'Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a prese_nt'ar la garantia de cumplimiento prevista en
' los Documentos del Proceso .en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido. .

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacion de la vigencia del

Contrato, la contrato cumplird con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas

de que frata el Anexo 1 del Pliego de Condiciones. o . T T

10. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con 'sus obligaciones laborales frente al sistema

de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. '

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del

Proceso, o : ' ) :

12. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de contacto [Nombre]

Direccion [Direccion de la compafiia]
Teléfono [Teléfono de la compafifa] Celular
e-mail [Direccién de correo electrénico d
Firma representante legal del Proponente
Nombre: o

\ .

ANEXO 2 - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y Fecha _ ‘
Sefiores - , .
ALCALDIA MUNICIPAL DE Sop6 - _ ]
OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION
Carrera 3 No. 2-45 Sop6é - Cundinamarca

REF? Proceso de Seleccidn abreviada de Menor Cuantia No. 7

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como apatece al pie
de mi firma, [contratando en mi propio. nombre o en mi calidad de representante legal de]
[nombre -del Proponente], manifiesto que: o . ‘ : '

‘1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica. '

2. No estamos en causal de inhabilidad aiguna para celebrar el ‘contrato objeto del Proceso
de Contratacion [Insertar informacion]. o o : ' '

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar. dadivas, sobornos o cualguier forma de  halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente & a
traves de sus empleados; contratistas o tercero. - - o :

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusién en el Proceso de Contratacién [Insertar informacion]. ‘ : :

\

Alcaldfa Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca
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5. Nos comprometemos a revelar la informacidn que scbre el Proceso de Contratacion [Insertar
mformac:on] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su  importancia vy las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. .

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incum plimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de o anterior firmo este documento a los Einsertar informacion] dias del mes de
[Insertar informacion] de [Insertar informacioni.

-

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona
natural] Nombre: [Insertar informacidn]
- Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion] -

ANEXO No. 3
_ CARTA SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
Ciudad y Fecha
Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE Sopo . )
OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION
Carrera 3 No. 2-45 Sop6 . -~ Cundinamarca

REF: Proceso de Seleccidn abreviada de Menor Cuantia No.,

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre
del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de
. {nombre o razdén social del mtegrante indicando nimero de identificacion
tributaria) y (nombre o razén social del integrante indicando niimero
de identificacion tributaria), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en Consorcio o unién temporal, para participar en el presente proceso, cuyo objeto es

- ",  expresamos

que cumplimos con cada uno de los aspectos que a continuacion se relacionan:

1. Cada una de Ias personas ]LII"IClICES que conforman este consorcio.o unlon temporal se hallan
legalmente constituidas y su término de vigencia no es menor al del plazo de ejecucidn del contrato.

2. El objeto social /principal de la(s) persona(s) juridica(s) que integran el presente consorcio o unién
temporal, se encuentra directamente relacionado con el objeto contractual del presente proceso.

3. El (Los) representante(s) legal(es) de la(s) persona(s) juridica(s) integrante(s) del presente consorcio
O uniones temporaies, es (son) capas{ces) juridicamente para unlrse con ofras personas naturales y/o

Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopé- Cundinamarca
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juridicas, asi como para presentar propuestas, celebrar y ejecutar contratos -de minima; menor y
mayor cuantia. : :

4. las personas naturales que hacen parte del presente consorcio o unién temporal, son iega[rpente
capaces para consorciales y cumplir con cada una de las obligaciones derivadas de la adjudicacion del
- contrato. , ' . '
3. De ser adjudicatarios del presente proceso de seleccién, la duracion de . este Consorcio 0. union
- temporal, sera de _ . : : : '
© 6. El Consorcio o unién temporal esté integrado por:

NOMBRE : " PARTICIPACION
(%) (1) ' '

(1)  El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participa'cién de los integrantes, debe
ser igual al 100%. . . -

‘7. El Consorcio o unién temporal se denomina; : : .
8. 'El representante de cada uno de los Inhtegrantes del Consorcio o uniones temporales es.
{indicar-el nombre), identificado con C. C. No. ~de
: , quien estd expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en
caso de salir favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones
que fueren necesarias respecto de su ejecucién y liquidacién, con amplias y suficientes facultades. Asi.
mismo representard a los integrantes del consorcio judicial y extrajudicialmente, para lo cual estara
facultado en nombrar y suscribir poder para designar apoderado cuando a ello hubiere lugar. . -
9. En caso de falta temporal o absoluta, serd reemplazado por el suplente, quien para el caso en
concreto es - L ' :

(indicar el nombre), identificado con C. C. No.

10. La sede del Consorcio o unidn temporal es: .
Direccion de correo :

Direccién email
Teléfono -
Ciudad

En constan'cia, se firma en . . alos dias del mes de de 202X,

(Nombre y firma de cada uno de los integ_rantes) ‘

Acebto

(Nombre y firmé del Representante Legal de.cada uno de los integrantes)
- "Acepto ‘ : .

{Nombre y _firma del Reprgsentante Legal del Consorcio o unién temporal)

Acepto

(Nombre y firma del Suplente del Consorcio‘o uhic’m térr_lporal)‘

_ S 3 ANEXO No. 4 S o
DECLARACION SOBRE NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad y Fecha

Sefiores, o : .
ALCALDIA MUNICIPAL DE Sopé -~ . o
OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION
Carrera 3 No. 2-45 Sopd - Cundinamarca . -

REF: Proceso de Seleccién abreviada de'Menor Cuantia No.

, . ' Ide-ntiﬁcado con la Cedula de Ciudadania N° -
__expedida en : manifiesto bajo la gravedad del juramento: -

Que ni yo ni las personas vinculadas con la

prese'nte propuesta me encuentro incursos dentro de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad. leg

A my al establecidas en la Constitucién Nacional, en el Articulo 8
de la Ley 80 de 1993 vy demas normas sobre la materia Y que tampeco me hailo en ninguno de los

eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. En especial, que rio aparezco reportado
en el boletin de Responsables Fiscales vigente, expedido por la Contralorfa General de la replblica, de
aculerdo con lo previsto en el Artictﬂo 60 de la Ley 610, en concordancia con el numeral 4 del articulo 38
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~de la iey 734 de 2002 ni en los boletines de“deudores morosos de las Entidades Estatales, segin 1o
dispuesto en el paragrafo 3 de la Ley 716 de 2001,

Atentamente,

ANEXO 5 — ESPECIFICACIONES TECNICAS

Establecer especificaciones y demas condiciones técnicas

XXXXXXXXXXXXXXXXX)O(XXXXXXXXXXXXXXXXXX

FIRMA DEL PROPONENTE

ANEXO 6
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA NO.~ SA-AMS-2022-000X
MUNICIPIO DE SOPO
o _ EXPERIENCIA GENERAL ACREDITADA DEL PROPONENTE
OBJETO: 000000000000
PROPONENTE:. I —
- , ‘ VALOR ENTIDAD FECHA DE | FECHA DE
CONT. OBJETO | CONSECUTIVO| ~py CONTRATANTE | INICIO | TERMINA.
No. EN EL RUP
PESOS
NOTA:

E! oferente deberd relacionar las certificaciones de experiencia especifica que pretende hacer valer.

FIRMA DEL PROPONENTE

ANEXO 6B .
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA NO.- SA-AMS-2022-000X
MUNICIPIO DE SOPO
EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA DEL PROPONENTE _
OBJETO: (0000000000000
PROPONENTE: | ‘ _ :
‘ , VALOR ENTIDAD FECHA DE | FECHA DE
CONT. oBieTo |CONSECUTIVO| oy CONTRATANTE | INICIO | TERMINA.
No. | - ENELRUP | |
PESOS -
P

NOTA:

El oferente deberd relacionar las certificaciones de experiencia especifica que pretende hacer valer.

FIRMA DEL PROPONENTE
ANEXO 7 - PERSONAL PROPUESTO

(Se debe presentar este formato para cada profesional ofrecido)

Proponente:

NOMBRE DEL PROFESIONAL
PROFESION:

FECHA BE GRADO:

Alealdia Municipal, Carrera 3 N° 2445 Pargue Principal, Sopé Cundinamarca
Teléfono: 5876644 — Fax. extensidn 624
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Entidad con la

Folio de

Objeto . ' Fecha en Fecha en
ZEOE' del nggg?fnt gue tuvo - Cargo la que | que finalizo la
c f " Contrat relacion | desempefiado inicio la su Propuest |
ontrato Q e laboral . ‘ actividad . actividad - a
A
NOTA:

El oferente debera relacionar las certificaciones de experiencia especifica que pretende hacer valer.

FIRMA DEL PROPONENTE
ANEXO 8 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA

biligenciar segin las |nd|cac10nes contemdas en el pllego de concilcmnes y enel Presupuesto del proceso

DILIGENCIAR SEGUN LAS CONDICIONES DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Valor Total incluido

Item Vr Unit con IVA VA

Detalle "I Cant Valor Unit,

VA

TOTAL.

" VALOR TOTAL PRECIOS UNITARIOS (EN NUOMEROS Y LETRAS):

Firma del Proponente
Nombre: {Iriserfar informacién]

~Documento de Ident:dad [Insertar mformacmn]

EL VALOR DE LA PROPUESTA QUE SUPERE EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL SERA RECHAZADA

_ PROMEDIADOS DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTABLECIDOSEN EL ESTUDIOPREVIO Y/ 0 DL MEBQ&QQ,_

EN LAS CASILLAS DEL VALOR DEBEN INCLUIRSE LOS VALORES CON IVA SI APLICA. EL PROPONENTE
DEBERA LLENAR CADA UNO DE LOS ITEMS EN ESTE ANEXO, 50 PENA DE RECHAZO.

EL OFERENTE DEBE TENER EN CUENTA QUE PARA LOS ITEMS QUE SE REPITAN LOS PRECIOS DEBEN SER
IGUALES. :

-y

DEBE TENER EN CUENTA EL VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA, Y EL PLAZO DE EJECUCION
PUESTO QUE CUALQUIER ERROR EN LA INDICACION EXPRESA DE U\ INFORMACION SOLICITADA
CONSTITUYE CAUSAL DE RECHAZOQ DE LA PROPUESTA. LA INCONSISTENCIA DE LOS PRECICS CONFORME

Alcaldla Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Pargue Principal, Sopd Cundlnamarca
- Teléfono: 5876644 — Fax., extensicn 624 .

WWW.50p0-cundinamarca. qov.co
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LOS LIMITES AUTORIZADOS POR LA LEY_SERAMCAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA. ASI COMO LA NO
SUSCRIPCION Y RUBRICA DE LA MISMA. ' :

LA PROPUESTA ‘ECONéMICA DEBE SER PRESENTADA EN PESOS COLOMBIANOS (LA PROPUESTA DEBE IR
SUSCRITA- FIRMADA POR EL PROPONENTE - REPRESENTANTE LEGAL, INDICANDO NOMBRE Y NUMERO
DE IDENTIFICACION) . : . :

: 5 - ANEXO No. 9
CONTRATANTE : | MUNICIPIO DE SOPO
CONTRATISTA 5| XX OGO OGO
OBJETO T | 0000000000000

PLAZO DE EJECUCION

VALOR 2| XX0000OX XXXV XXX XXX
BANCO DE PROYECTOS [ : | XXOOO000O0OOXXXNXXXXXX
SUSCRIPCION . : | SOPO,

Entre los suscritos, ALBA FABIOLA MUNOZ RODRIGUEZ, mayor de edad, domiciliado en SOPé,
identificado con.la cédula de ciudadania nimero 20.922.917 expedida en Sesquile, Cundinamarca, -
actuando en calidad de Alcalde y como tal representante legal del Municipio de SOPQ, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 314 de la Constitucién Politica de Colombia y debidamente autorizado para
celebrar contratos y convenios por el articulo 51 del Acuerdo 15 de 2017 expedido por el Cancejo Municipal
de SOPO, quien para efectos de este contrato se denominard EL MUNICIPIO, por una parte y por la otra
XXXXXXXXXWXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXD(XXXXXXXXXXXXXX, quien en
adelante se denominard EL CONTRATISTA; hemos convenido celebrar el presente contrato de

- PRESTACION DE SERVICIOS, con base en las sigulentes consideraciones:

a)a.
‘b)...

Que con base en todo fo anterior, las partes firmantes delimitan el presente acuerdo de voluntades dentro
de las siguientes estipulaciones: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: 200000 ; de acuerdo a-la
propuesta presentada por EL. CONTRATISTA, la cual, para todos los efectos, hace parte integral del
presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE DEL OBJETO: Para satisfacer la necesidad descrita,

la Secretaria General requiere realizar el contrato de XOOOOGXXOCOOOOX” conforme a las siguientes
especificaciones y cantidades. : ’

. Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca
Teléfono: 5876644 ~ Fax. extensidn 624
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CLAUSULA TERCERA.- DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 1. DEL
CONTRATISTA: Ademas de los(as) establecidos (as) en los articulos 4° y 59 de'la Ley 80 de 1993, yenla .
propuesta, EL CONTRATISTA seé compromete a cumplir todas aquellas obligaciones gue se,der_i\'fe'n del -
clausulado’ del presente contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su
correcta  ejecucidn. Asi mismo, son obligaciones especificas de EL CONTRATISTA las siguientes:
XXXXXXXXXXXXXXxxXXXXXXXXXXXXXXxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

. 2. DEL MUNICIPIO: Ademas de las establecidas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, EL MUNICIPIO
se obliga a: a) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad aqui establecida. b)
Vigilar el desarrollo y ejecucion.del contrato y exigir al contratista el cumplimiento del mismo, a través del
Supervisor del contrato. €} Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que.estime convenientes
en el . desarrolio - del contrato, siempre enmarcadas dentro. del término del mismo. d) Entregar
oportunamente al CONTRATISTA la informacién necesaria, Util y apropiada para llevar a cabo el objeto de
la presente contratacién, con base en la cual desarrollara la labor encomendada. El Municipio conforme lo
solicitado sera el (nico responsable por la exactitud, contenido y veracidad de‘la inforrhacion que entregue.
-.-e) Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que implique el desarrollo de la presente
'CONTRATACION. f) Emplear la Guia para la gestidn- administrativa en materia de incumplimientos
contractuales PAE expedido por -el. Ministeric - de Educacion - Nacional, en caso de presentarse
incumplimientos.durante la ejecucién del contrato por parte del contratista, g) Emplear la Guia para la -
supervisién e interventoria. contractual del PAE expedida por el Ministerio- de Educacién Nacional para
realizar la verificacién del cumplimiento del contrato durante su ejecucién. CLAUSULA CUARTA.- VALOR:
El valor total del  presehte contrato sera  la  suma de - DOSCIENTOS
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)O(XXXXXXXXXXXXXXX_XXX. CLAUSULA QUINTA.- FORMA DE
PAGO: Ei Municipio realizara el Pago del valor del contrato de ia slguiente manera: El Municipio realizara
pagos mensuales de acuerdo a los puestos prestados -y demds valores prestados en el respectivé mes.
Para el tramite de cualquier pago serd indispensable la presentacion de; Informe -por parte del contratista,
Factura, Acreditacién de pago de sistema de seguridad social y aportes de parafiscales. Para realizar los
respectivos pagos, el supervisor del contrato deberd emitir informe de supervisién, acta de cumplimiento a
satisfaccion respecto al objeto aqui contratado y' verificacién de aportes al sistema de seguridad social en
salud, pensiones y parafiscales. Por su parte el supervisor de manera previa al pago debe verificar que la
documentacion se encuentre completa y que se haya dado cumplimiento a la totalidad de las obligaciones
asumidas por el contratista, lo cual se materializara a través de informe. CLAUSULA SEXTA. PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA: El tiempo durante ef cual EL CONTRATISTA se compromete a prestar a entera
satisfaccion el servicio objeto del presente contrato, es de XXXXXX (XX) MESES, contados a partir de la
fecha en la que se suscriba la respectiva acta de inicio y su vigencia ira hasta la fecha en que se suscriba la
respectiva acta de liguidacion. CLAUSULA SEPTIMA.-SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL: EL MUNICIPIO, asumira el gasto que ocasione el presente; en virtud de los Certificados
de Disponibilidad Presupuestal XXXXXXXX por valor de XXXXXXXXX PESOS M/CTE ($ XXXXXXX).
RUBRO NOMBRE ‘ FUENTE - NUMERO | ~ VALOR.

- CLAUSULA OCTAVA.- LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS: EL CONTRATISTA cumplird con las
obligaciones estipuladas en el presente contrato, en el Municipio de SOPO y/o en los lugares especificados
por EL MUNICIPIO, a través del supervisor del contrato. CLAUSULA NOVENA.- CADUCIDAD: EL
- MUNICIPIO decliarara la caducidad del presente contrato, de conformidad con lo previsto en el articulo 18
- de la Ley 80 de 1993, cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el
cual afecte de manera grave y directa su ejecucién y amenace con su paralizacion. Igualmente Ia

declarars, cuando EL CONTRATISTA incumpla la obligacién prevista en el numeral 5° del articulo 5° de la
Ley 80 de 1993, o cuando sea soEicitgda'pbr.Eas Contralorias, de conformidad con lo dispuesto por . el
~articulo 61 de la ley 610 de 2000. CLAUSULA DECIMA.- SUPERVISION: EL MUNICIPIO, por conducto .
del Sefior Alcalde designa a 1a XxXOXXXXXXXXXXXXXXXX €n su calidad ‘de Secretaria. XomxoXXKXXX0 quien
haga sus veces. En ningln <caso la supervision podrd ser delegada o cedido a funcionario
alguno. PARAGRAFO. La supervisién de las actividades derivadas del presente contrato son indelegables,
en caso de omision al cumplimiento de .dichas obligaciones genera para el funciopario designado
responsabilidad de tipo penal, fiscal y disciplinario, por o tanto, tiene el deber de actuar con |a mas
absoluta diligencia y racionalidad en aras de proteger el patrimonio publico. CLAUSULA  DECIMA
SEGUNDA. CESION: EL CONTRATISTA no podra cedetr total o parcialmente el presente contrato, ni
subcontratar los servicios. objeto del mismo a persona alguna; salvo previa autorizacién escrita por parte
del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMO TERCERA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL.
CONTRATISTA, con la suscripcidon de este contrato- afirma bajo la gravedad de juramento que no se halla
incurso en ninguna de lag inhabilidades, incompatibilidades 'y demd&s prohibiciones previstas en las
disposiciones vigentes sobre la materia y que Si ltegare a sobrevenir alguna, actuard conforme lo prevé e}
articulo 9° de ia Ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERO: Igualmente . manifiesta haber dado
~ cumplimiento a lo dispuesto en el articulo .10 de la Ley 190 de 1995. PARAGRAFO SEGUNDO: Sin
‘perjuicio de lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 122 de la- Constitucidn Politica de Colombia, cuando se
compruebe que el contratista ha incurrido en violacién al régimen de inhabilidades e incompatibilidades, en
sancién disciplinaria o que recae contra &l sentencia judicial, renunciarad a la ejecucién de este contrato,
por |o.cual se terminara automéaticamente en este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los
valores que haya recibido det MUNICIPIO, sin derecho a reciamar indemnizacion ni reconocimiento alguno
por ejecuciones parciales del contrato, dando asi cumplimiento al principio de responsabilidad consagrado

Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Pargue Principal, Sopé Cundinamarca
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en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO CUARTA.- DOMICILIO
.CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales las partes declaran como domicilio contractual a ciudad de
SOPO. CLAUSULA DECIMO QUINTA.- GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DE RIESGOS
DERECHOS DEL CONTRATANTE: El contratista se obliga a constituir, a mas tardar dentro de los dos
(02) dias siguientes a la suscripcién del contrato, a favor del Municipio de SOPO, garantfa dnica de
cumplimiente, que deberd consistir en Poliza expedida _por una compafila de seguros legalmente
establecida  en Colombia, . cuya poliza matriz esté debidamente aprobada por
la Superintendencia Financiera de Colombia, que avale los siguientes amparos:

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA se obliga a ‘ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de
cumplimiento, en el evento que se aumente el valor del contrato ¢ se prorrogue o suspenda su vigencia, El
Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la
ejecucion del contrato, so pena de que el Municipic de SOPO declare el incumplimiento. CLAUSULA
DECIMA SEXTA.- TERMINACION ANTICIPADA: 1) TERMINACION ANTICIPADA: Si EL CONTRATISTA no
presenta los requisitos para la legalizacion u ejecucion del contrato en el término descrito en el presente
documento, contado a partir de la fecha de la suscripcidon de éste, el mismo se daré por terminado,
quedando facultado EL MUNICIPIO- para adjudicar y suscribir con persona distinta la cual re‘ﬂna‘rlas
- calidades requeridas; 2) POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES: Las partes en cualquier momento de
la ejecucion del plazo del tontrato,'podrén acordar de mutuo .acuerdo dar por terminado el mismo;
CLAUSULA DECIMA QUINTA.- EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido en
el inciso segundo (29), numeral tercero (3°) del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA no
tendrd derecho a prestacién alguna, distinta a la pactada en la cldusula tercera del presente contrato,
razén por la cual, con su suscripcidén, no se genera vinculo laboral alguno entre EL MUNICIPIO y EL
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo
60 de la Ley 80 de 1993 y el articule 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacién del contrato se hara de
mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que
acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizard dentro de los cuatro
- (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del contrato o a la expedicidn
del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el
contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las
partes no lleguen a-un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrad la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 v 164
del C.P.A.C.A. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que
se refieren los incisos anteriores, de mutgo"acuerdp o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 141 del C.P.A.C.A. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA,- SUSPENSION TEMPORAL: Por razones de
fuerza mayor ¢ caso fortuito, se podra, de comin acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la
ejecucion del contrato mediante acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo~
extintivo se compute el tiempo de suspensién. PARAGRAFO: El contratista prorrogara la vigencia de la
garantia por el tiempo que dure la. suspensién, de haber lugar a ella. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -
. MULTAS: En caso de incumplimiento parcial ¢ mora en el cumplimiento de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, éste pagard al MUNICIPIO multas sucesivas del 0.1% del valor de la parte incumplida por
cada dia de mora, las cuales podran ser impuestas directamente por EL MUNICIPIO vy descontadas de los-
créditos a favor del CONTRATISTA o haciendo efectiva la pdliza que ampara el rlesgo de incumplimiento,
de acuerdo a lo sefialado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. De las multas impuestas se informara a
la Camara de Comercio. PARAGRAFQ: Se incorpora al presente contrato, los procedimientds expedidos por
el Ministerio de Educacién para la realizacion de requerimientos y/o la imposicién de sanciones.
CLAUSULA DECIMA NOVENA.- CLAUSULA PENAL: S| EL CONTRATISTA incumpliere alguna de las
obligaciones a su cargo, deberd pagar al MUNICIPIO la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor-
del contrato. Dicha suma serd posibie haciéndosé efectiva la péliza que garantiza el cumplimiento por parte
del CONTRATISTA, previa la declaratoria directa del incumplimiento al CONTRATISTA por parte del
MUNICIPIO, de acuerdo a lo previsto en la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan durante la ejecucién del objeto contractual, se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos alternativos de solucién de conflictos de
conciliacidon y transaccién,” de conformidad con lo establecido por la Ley 640 de 2000 y sus decretos
reglamentarios. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- AFILIACION AL REGIMEN DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD Y CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: De conformidad coen
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 100 de 1993, Ley 78S de 2002, Ley 797 de 2002, Decreto 1703
de 2002, Decreto 2400 de 2002, Ley 828 de 2003, Decreto 510 de 2003, Ley 1122 de 2007 v 1150 de
2007 al momento de la suscripcién del presente contrato, como durante la ejecucién del mismo, EL
CONTRATISTA como requisito previo e indispensable para proceder a efectuar los pagos parciales y/o
totales, en caso de ser persona natural deberd estar afiliado al sistema general de seguridad social en
salud y pensiones en calidad de cotizante - independiente, si es persona. juridica deberd junto con las
cuentas de cobro respectivas presentar certificacién escrita, suscrita por el representante legal y/o el
revisor fiscal de la firma contratista, en la que conste el paz y salvo en los pagos de los aportes al sistema
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de seguridad social y . parafiscales @ que hubiera lugar. CLAUSULA VIGESI_M_O SEGUNDA.-
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al Mupicipio de los reclamos, demandas, acciones
IegaEes 0 costos que se generen .por dafios y lesiones causadas a personas © propledades de terceros
ocasionados por el CONTRATISTA, sus subcontratistas o proveedores durante-la ejecucion del objeto y en
caso de que se trate de obra plblica durante su ejecucidén y su permanencia en la misma. CLAUSULA
VIGESIMO TERCERA.- NORMATIVIDAD APLICABLE: El presente contrato se sujetara a la Ley 80 de
1993, modificada.por la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario y en las materias no reguladas
dicha normatividad, -a las disposiciones civiles y comerciales. Se aplicara la legislacion comercial cuando el
contrato tenga el cardcter de mercantil de acuerdo con los artsculos 20, 21 y 22 dek Cédigo de Comercio;
en caso contrario se aplicaré la Ieglslacmn civil, CLAUSULA VIGESIMO CUARTA. REQUISITOS PARA EL . -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei presente contrato se perfecciona con la firma de las partes, y
para su ejecucion'se requiere: El presente contrato se perfecciona con la firma de, las partes, vy para su,
. ejecucidn se requiere: 1) La existencia del registro presupuestal correspondiente, conforme al articulo 71
“ del Decreto 111 de 1996; 2) La suscripcién del acta de inicio correspondiente; 3) Aprobacién de las
garantias. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA. PUBLICACION' De conformidad con lo previsto en el articulo
223 de la Ley 019 de 2013.: a partir del primero de junio de 2013, los contratos estatales solo se
publicaran en el sistema electrénico para la contratacién publica - SECOP—‘ que administra.la agencia
nacional de contratacién piblica - Colombia Compra Eficiente - ..En consecuencea a partir de dicha fecha
-los contratos . estatales no requeriran de publicacién en el Dlarlo Unico de Contratacién y quedaran
derogados el paragrafo 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, los articulos 59, 60, 61 y 62 de la Ley 190
.de 19985 y el paragrafo 2° del articule 3° de la lLey 1150 de 2007, CLAUSULA VIGESIMO SEXTA.
PARTICIPACION COMUNITARIA: Para efectos del control Y wgllanua de la gestion pablica, las
- asociaciones civicas, comunitarias, profesmnales o de utitidad comin, podran acceder a los documentos
que hacen parte del presente contrato quedando a su disposicién para ser consultados. Para constancia de

to anterior, se firmd por las partes en SOPO dando su conformidad al contemdo del presente escrito iuego
de su atenta lectura, 2a Ios : .

ALBA FABIOLA MUNOZ RODRIG'UEZ
- Alcaldesa del Municipio de SOPO

CONTRATISTA I

Alcaldia Muntc»pal Carrera 3 N° 2-45 Parque Prsnmpai Sopd Cundmamarca ?
Teléfono: 5876644 ~ Fax. extension 624
. WWW,50D0-cundinamarca.qov.co
. Cédigo postal 251001
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