FORMATO UNICO ;

s i ENTIDAD RECEPTORA

i
i
; Persona Natural !
q
Uberod y Oren {Leyes 190 de 1805, 489 y 443 de 1008) "
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO {0 DE CASADA) NOMBRES
Trujillo Vega Francy Femanda
"DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD | PAIS
ce. ®ce. O pas (O No. zssrassz FR M |coL (R Exmauere () colomsir
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE () SEGUNDA CLASE (") NUMERO DM,
FEGHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 10 SUR4 35
EC! . <
FECHA oia | 14|mes | to]ano [ 1e71]
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBM DEPTG  VALLE BEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIFIO  GUADALAJARA DE BUGA
MUNICIPIO GUADALAJARA DE BUGA TELEFONO EMAIL francy.inujillo@uao.edu.co

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA, TITULO OBTENIDD | EDLICACION MEDIA
" PRIMARIA ' SECUNDARIA_ MEDIA i FECHA DE GRADD
N ERERE s | » | & [ o 10° o mMes | o | afo | 1088

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) .
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA: §

TC (TECNICGA) TL (TECNOLAGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA} UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (POCTORADO O PHD}
H
RELAGIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
1

MOBAéJDAD | w6 semestres GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTto |, TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADDS OBTENIDO PROFESIONAL
ACADEM N s | wo ' " MES ANO

ESPECIALIZACION EN GERENCIA
POSTGRADO 2 o 12 2006 .
PREGRADO 10 X COMERCIC EXTERIOR 12 1808

ESPECIFIQUE tOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

Lo HABLA! LOLEE! LO ESCRIBE:

3

iDIOMA

Rl 8|lms| R} B M| R | B |MB







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 da 1995, 489 y 443 do 1698)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELAGIONE SU EXPERIENCIA LABORAL.O DE PRESTACION BE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD rustica | privapa | Pals
Consulting Data Systemns CDS SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C, BOGOTA, D.C,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125043661 o [ 01 | mes] o3 | ado [ 2000 pia | 10 [ Mes| o1 | anmo | 2024 Z
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE PROYECTOS ‘PROYECTOS CALLE 88A 71C 79
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Corporaciion Punto Focal Colombla X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 7
pia| 16 | Mos| o7 | abo| 2004 | D] 28 [aMes| 02 | amo | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE PORYECTOS ARA DE PROYECTOS SOCIALES CALLE 468 NORTE 16E 74 int 301
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusticA | PrivaDA | PAlS
Oficina Internacional para el Trabajo OIT % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROD
5237834 Dia [ ot | Mes| o3 | ano] 2003 pa | 30 | mes| 10 | an | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA , DIRECCION :
ASESCRA EMPRESARIAL “PROYECTOS AVENIDA B2 12 18 Oficina 504
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD rustica | privapa | Pals
Fundacién universidad del valle sede Buga X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO y,
2370000 D | 15 | Mes| o2 | Ao | 2002 Dla| 26 | mes| 05 | Ao | 2007 ¥
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECCION EJECUTIVA DDIRECCION CARRERA 135 21
a EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
1
1
i
!
| 2
i
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 de 1895, 489 y 443 de 1098)

7 ) EXPERIENCIAS DEL DOCENTE h
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia; l I'Wes: | |Aﬁo: | Dfa; I I Mps: ' I Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NEIMERO DE ANOS Y MESES

L TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION 1k T
. - ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO ] ]
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 21 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE o ] 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 21 10

N

[ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PLIBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de difigenciamiento

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS E

Cal'

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI N%ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
PLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

i

PARA TODOS LOS. EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

@new 44 2024

“Iatf.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




S A
ot

]




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural |
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 da 1098) |

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS ¥/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRE LOS DOCUMENTOS QUE HAN SID0 PRESENTADOS COMO
SOPORTE,

Col - Yo e 04

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEE# DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCISN AL CLIENTE No. 018000517770 PAGINA WEB: www funclonpublica.gov.co
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Repﬁb[ica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

s « - i

Unwers:dad ;
del Valle

i

La Universidad del Valle

Confiere el Titulo de {

Profesional en Comercio Exterior

Francy Fernanda Trujillo Vega

b

- |dentificado con C.C 38873462 Buga (Valle)
En testimonio de ello le expide el presente Diploma y lo refrenda con el sello de la
institucién. En la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
alos 25 dfas, del mes de Mayo de 2001

it d/w/

Regisiro al folla $34 - 7 def L1dro 1 de Diploma, a fos 25 dlas del zes de Maye de 2001

»

I

33142
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E‘ Universidad del Valle

RECTORIA

ACTA DE GRADO No 751

En la Ciudad de SANTIAGO DE CALI , Departamento del VALLE D?L CAUCA, el dia

25 de MAYO de 2001, de conformidad con lo dispuesto en la resolucidn

No. 763 emanada de la Rectoria de la Unlver51dad del Valle,

"

la Universidad del Valle, en nombre de la Republica de Colombia y por .

“...\‘-

autorizacién del Mlnlsterlo de Educac16n Nac1onal, le conflere el titulo de
: \ o

PROFESIONAL EN COMERCIO EXTERIOR o e
RG 120343820007600111100 SNIES \ S

FRANCY FERNANDA TRUJGILLO VEGR :
IDENTIFICADO (A) CON C.C. No..38873462 BUGA (VRLLE)

. . w

.
-

-

El diploma correspondiente le séré‘enéredhag En.la'fecha prévista en la

Resolucidn No. 763 del 25 de MAYO . ‘ de 2001 y anotado en el Libro 1
j

Folio 534 Registro 7 de la Univer51dad del Valle.

Se firma en Santiago de Cali, el 25 de MAYO . de 2001

(Fdo) Oscar Rojas Renteria - Rector

(Fdo) Oscar Lépez- Pulecio - Secretarib General

Ing. cién Aguinaga % ;gboleda.

5
. DlIeCtDIa Registro ARcadénico

ESTE DOCUMENTC NO REQUIERE AUTENTICACION EN VIRTUD DEL DECRETQ No 1024 DE 1982

I
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
ACTADE GRADO N° CA— 038

En la ciudad de Cali, el dia 05 del mes de mayo de 2607, se llevé a cabo el acto def
graduacidn, presidido por JOAQUIN SANCHEZ GARCIA S.%J , Rector de 12 Seccional, en el§
cual la Pontificia Universidad Javeriana, previo el juramento reglamentario, confirio el titul?

-

ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL |
.a FRANCY FERNANDA TRUJILLO VEGA I
. - - . |

{

identificado(a) con C.C.N°  38.873.462 quien cumplié con los requisitos académicos, las
exigencias establecidas en los Reglamentos y las normas legales; y le otorgé el Diploma:
N° C-119 que lo (la) acredita como tal. '

La Universidad estd autorizada para conferir este titulo por las normas legales vigentes en
Colombia. '

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Cali el 05 de mayo de 2007

Firmada por- | - S

JOAQUIN SANCHEZ GARCIA 8.J JULIAN ALBERTO GARCES BERNARDO BARONA ZULUAGA
Rector ‘ Secretario General Decano

Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente.

Cali, 05de mayo _de 2007 .

03343







Bogota, 10 de enero de 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR

-

CONSULTING DATA SYSTEMS

El Suscrito Gerente General de CONSULTING DATA SYSTEMS CDS SAS, con
NIT 900.314.767-3, certifica que el(la) sefior(a) FRANCY FERNANDA TRUJILLO
VEGA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 38.873.462 de Bogota,
laboro para nuestra compatfiia desde el dia 1 de marzo de 2020 hasta el 10 de enero
de 2024, desempefiando el cargo de Gerente Proyectos TI, vinculado laboralmente
mediante Contrato Individual de Trabajo a Termino Indefinido y el motivo del retiro

fue la renuncia voluntaria.

Para constancia de lo anterior se firma en Bogota a los 10idias del mes de enero

del afio 2024.

CARLOS A TO DUQUE SANCHEZ

Gerente General
Copia: Archivo

i
3
1
1







W\ Corporecion
uﬁo fbml

LA CORPORACION PUNTO FOCAL COLOMBIA
CON NIT 830143972-9

CERTIFICA QUE:

Que la Sefiora FRANCY FERNANDA TRUJILLO VEGA, identificada con cedula de
ciudadania nimero 38.873.462 de Buga, presio sus servicios profesionales desde
del 16 de julio de 2004 al 28 de febrero de 2020 como Directora del drea de
Generacion de Ingresos y Proyectos de desarrollo, para lo cual realizo las siguientes
funciones:

+ Disefio, validacién y puesta en marcha de estrategias ipara la articulacion del
componente de generacién de ingresos con actores publicos y privados a nivel
nacional, regional y local.

» Disefio de proyectos de desarrollo econémico, social y ambiental que la corporacién
presento a entidades de cofinanciacién.

» Capacitacion del equipo de trabajo en la construccion participativa de planes/perfiles
con enfogue de género y psicosocial.

» Revision, ajuste y aprobacién de planes/perfiles de negomo elaborados por el equipo
de campo.

» Monitoreo, seguimiento y evaluacion a los programas y proyectos desarrollados por
la corporacion.

+ Disefio metodolégico y contenidos tematicos del componente de generacién de
ingresos de acuerdo a los contratos / convenios celebrados por ta Corporacion.

Ademas, ejecuto la direccién de los siguientes proyectos:

» Contrato de Prestacion de Servicios SAJE MONTREAL METRO (NORD-SUD-
ESTOUEST EEQUEBEC — 15 de Marzo al 15 de mayo de 2019. Disefiar y aplicar
seminariosftaller que potencialicen las habilidades de liderazgo multiplicador de las
lideresas; reforzar la autoestima de las mujeres emprendedoras y empresarias y
reforzar las capacidades de formar y acompafar, con enfoque de equidad de género,
de los y las asesoras empresariales, en el marco del proyecto C.R.E.C.E. Mujer.

Corporacién Punto Focal Colombia
Calle 46b N. 16e 74 int 301 Teléfono (2972758}
Celular: 3216395281 - 3102428727
E-mail: puntofocalmedellin@puntofocal.org
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N Corporadion ’
: FLL:Z;O bed[ ;

Convenio de Asociacion CORPOCEMPED- 15 de julio al 15 de diciembre de 2019.
Aunar esfuerzos en el disefio del Modelo 2019 de autonomia econdmica para mujeres
de Medellin. i

Prestacién de Servicios = [[CO -COOPERACION- 1 de febrero a 30 de abril de 2019.
Prestacion de servicios para la elaboracién de la Metodologia y realizacién de 2 talleres
de capacitacién para fortalecer las capacidades de los equipos de trabajo de las
organizaciones que implementa el proyecto Rural Paz desde el enfoque de Genero
teniendo en cuenta los temas especfficos del proyecto relacionados con cadenas de
valor y economia de cuidado de acuerdo a las caracteristicas socioculturales de los
territorios de la accién y de las comunidades vinculadas al proyecto, identificando
barreras de acceso a los recursos que las mujeres rurales, campesinas , indigenas y
afros se enfrentan asf como las barreras de participacion en las cadenas y formulando
medidas que el proyecto pueda implementar para minimizarlas .

Unién Temporal CORPOCEMPED Secretaria de las Mujeres Gobernacion de
Antioquia — 15 de octubre al 21 de diciembre de 2018. Desarrollar los Mddulos Il y
IV de la Escuela de entrenamiento Politico para Mujeres con el fin de dar cumplimienio
a la ordenanza No. 14 del 2015 en el articulo 6. a

Unién Temporal CORPOCEMPED - Secretaria de suministros y servicios-secre-
juventud -Municipio de Medellin- 15 de mayo a diciembre 31 de 2018. Prestacion
de servicios y visibilizacién de nuevas iniciativas juveniles.

Contrato de Prestacién de Servicios Secretaria de las' Mujeres - Alcaldia de
Medellin- 12 de septiembre de 2016 al 15 de marzo de 2017. Prestacion de Servicios
para el acompafiamiento social a grupos de mujeres, elaboracion de DRP, trabajo e n
Red y construccion de propuestas por la equidad de género en sus comunidades

Contrato de Prestacién de Servicios Secretaria de las! Mujeres - Alcaldia de
Medellin- 6 de abril 2015 al 5 de diciembre 2015. Prestacién de servicios de apoyo a
la implementacion de la politica ptiblica de diversidad sexual en la ciudad de Medellin.

Contrato de Prestacion de Servicios Secretarfa Equidad de Genero - Gobernacion
de Antioquia. 26 de noviembre de 2014 al 26 de diciembre de 2014. Realizar el
primer encuentro departamental con organizaciones de Mujeres y Lideresas
representativas para [a construccion de la agenda de paz de las mujeres,

Contrato de Prestacién de Servicios -Secretaria de Equidad de Género Envigado-
15 de julio de 2014 al 15 de diciembre de 2014. Implantacion y fortalecimiento con
Enfoque de Género y Diferencial de los procesos, las Expresiones y las actividades
Econdmicas, Culturales y Artistica de la Comunidad de Ja Zona 7.Compra de Insumos,
equipos y herramientas de dotacion f

Corporacién Punto Focal Colombla
Calle 46b N. 16e 74 int 301 Teléfono (2972758);
Celular: 3216395281 - 3102428727
E-mall: puntofocalmedellin@puntofocal.org |
]

e
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Convenio de Asoclacidon Secretaria de las Mujeres - Alcaldia de Medellin- 31 de
julio de 2013 al 31 de diciembre de 2013. Entrenamiento de las Mujeres en
Participacién politica y Fortalecimiento de la Red de Mujeres Jévenes Talento.

Contrato de Prestacion de Servicios Secretaria de las Mujeres - Alcaldia de
Medellin. 2 de agosto de 2012 al 2 de enero de 2013. Realizar la Transferencia de la
Metodologfa Profem, programa de Gestién Empresarial con Enfoque de Genero a
Servidores (as) Publicos (as), Funcionarios y Contratistas.

Contrato de Prestacién de Servicios- Secretaria de las Mujeres - Alcaldia de
Medellin, 27 de Agosto de 2012 al 27 de abril de 2013. Fortalecer Colectivo de
Mujeres y Promover derechos humanos de las mujeres

Contrato de Prestacion de Servicios Alcaldia de Guadalajara de Buga- 7 de
diciembre de 2012 al 22 de enero de 2013. Disefio de politica Publica para las Mujeres
de Guadalajara de Buga

Convenio de Asociacion Secretaria de Educacion — Municipio de Envigado — 30
de Mayo al 15 diciembre de 2012, Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales y
Comunitarias mediante las Expresiones Artisticas y TIC'S de la Zona 7 Municipio de
Envigado. Compra de Insumos, equipos y herramientas de dotacion.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Escuela Galan Sarmiento —
Departamento Administrative para [a Prosperidad Social DPS- Diciembre 31 de
2011. Disefio metodolégico y coordinacidon para el desarrollo del Modelo de
Sostenibilidad para los procesos que adelanta la entidad DPS (Agencia Presidencial
para la Accién Social y la Cooperacion Internacional — Aceidn Social a través del
Programa Generacion de Ingresos en los componentes Mujeres Ahorradoras en Accion,
Capitalizacion Micro empresarial y Recuperacion de Activos Improductivos.

Contrato de Prestacion de Servicios No, 4600034577 de 2011, Municipio de
Medellin, Secretaria de las Mujeres Junio — noviembre de 2011-10-03 Elaboracién
del Plan de trabajo, cronograma, indicadores y metas del proyecto. Monitoreo y
seguimiento en el cumplimiento de indicadores y elaboracién de planes de contingencia.
Contrato de consultoria PSPJ-1062-CM-157-2010 entre OIM- USAID - Ministerio de
Ia Proteccién Social: Direccionamiento del equipo para el desarrollo del componente
de fortalecimiento y gestién empresarial con enfoque sicosdcial y de género dirigido a
900 mujeres en situacién de desplazamiento y vulnerables, con emprendimientos o
unidades productivas famiempresariales, unipersonales, asociativos en departamentos
de Antioqufa, Arauca, Bolivar, Chocd, Caquetd, Guaviare, Narifio, Putumayo,
Santander, Sucre, Tolima, Valle del Cauca y Distritos de Cartagena y Bogota D.C. Mayo
de 2010 a enero 2011.

Corporacién Punto Focal Colombia
* Calle 46b N. 16e 74 int 301 Teléfono (2972758)
Celular: 3216395281 - 3102428727
E-mail: puntofocalmedellin@puntofocal.org
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Cerporacion
Funrf't; foca
J olovbia

Contrato de Prestacién de Servicios 4600024497 de 2010 Municipio de Medellin
Secretaria de las Mujeres: Direccionamiento, asesorfa y acompanamiento a las
actividades realizadas por ef equipo de Asescras/es Empresariales y de género en el
componente de Gestién Empresarial con Enfoque de Genero con 1100 mujeres del
municipio de Medeliin. (100 mujeres jévenes de la comuna 2, 500 mujeres en contexto
y/o ejercio de prostitucion de la Comuna 10 y 500 mujeres vulnerables de las comunas
5,6, 8 7 y 9). Febrero — diciembre de 2010. ‘

Convenio de Cooperacién 4600017833 de 2009 Municipio de Medellin Secretaria
de las Mujeres: Direcciocnamiento, asesoria y acompafamiento a las actividades
realizadas por el equipo de Asesorasfes Empresariales y de género en el componente
de Gestion Empresarial con Enfoque de Genero con 200 mujeres del municipio de
Medellin (Empresarismo con Enfoque de Género) como accién de aprestamiento para
la conformacion y consolidacion de empresas sociales, garantizando la apropiacion del
proceso productivo o de prestacion del servicio. Abril — diciembre de 2009.

Convenio de cooperacién 4600017208 de 2009 Municipio de Medellin secretaria
de las mujeres: Direccionar al equipo en procesos de generacién de ingresos
tendientes a Fortalecer la Autonomia Econémica de las Mujeres de la Comuna 8 y 9 de
la ciudad de Medellin, prioritariamente mujeres Afro Colombianas, a través del
empoderamiento socio empresarial, buscando el mejoramiento y acceso a las
oportunidades de ingreso y la formacién en competencias para el trabajo. Marzo 2009 -
agosto 2009.

Contrato de consultoria PSPJ-604-CM-080-2008. Convenio OIM — Ministerio de [a
Proteccién Social: direccionamiento del componente de generacion de ingresos con
el objeto de lograr el Fortalecimiento y gestién empresarial dirigido a mujeres cabeza de
familia con emprendimientos o© proyectos productives famiempresariales,
unipersonales, asociativos con enfoque de género; con 800 mujeres trabajadoras en
diferentes situaciones de vulnerabilidad, cabeza de familia de los estratos 1 y 2 con
iniciativas o emprendimientos productivos de: Bogota, Cundinamarca (Soacha y
Sesquilé), Antioquia (Apartadd, Carepa y San Pedro de Uraba), Valle del Cauca
(Buenaventura, Palmira y Cali), Risaralda (Pereira), Quindio (Armenia), Santander
(Bucaramanga), Cesar (Valledupar y Pueblo Bello), Bolivar (Cartagena), Chocé
(Quibdo), Magdalena (Santa Marta), Meta (Villavicencio y Acacias), Tolima (Mariquita y
Armero-Guayabal) y Huila {Neiva y Rivera).

Convenio de Cooperacién 4600009029 de 2008 Municipio de Medellin Secretaria
de las Mujeres: Direccionar y acompafiar las acciones realizadas por las Asesoras/es
empresariales y de género del componente de generacion de ingresos para el
entrenamiento y puesta en marcha de Microempresas con perspectiva de género y
metodologia PROFEM, a 450 mujeres, potenciando las capacidades de estas para
asociarse alrededor de emprendimientos o potenciar las habilidades y capacidades ya
iniciadas existentes segiin sea el caso, a través de una prueba piloto en las

Corporacién Punto Focal Colombia
Calle 46b N. 16e 74 int 301 Teléfono (2972758}
Celular: 3216395281 - 3102428727
E-mall: puntofocalmedellin@puntofocal.org
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comunidades elegidas por la secretarfa de las mujeres (6, 8, jiO, 13, y 90) priorizando
estas dos Ultimas. Junio —diciembre 2008. !

|
1
i
|

¢ Convenio de Cooperacién 4600011549 de 2008 Municipio de Medellin Secretaria
de las Mujeres: Direccionar al equipo para la conformacién de una empresa social de
servicios en aseo y mantenimiento locativo en obra blanca, reparacién de inmueble y
produccion de insumos para aseo, que beneficie de manera directa a 20 mujeres del
programa “Hogares de Acogida” o que estén en condicion de vulnerabilidad por
violencia intrafamiliar, mediante el entrenamiento en habilidades para el trabajo.
Octubre —diciembre 2008

» Contrato lICA. Convenio Accién Social — Ministerio de Agricultura, “Programa
Mujeres Ahorradoras en Accion”: Transferir la Metodologia Gestién Empresarial con
Enfoque de Género “PROFEM" de Ia OIT y disefiar 7 médulos tematicos y cartillas para
las mujeres. Octubre — diciembre de 2007.

s Contrato de consultoria PSPJ-396-VIH-CM-062-2007. Convenio OIM — Ministerio
de la Proteccidn Social: direccionamiento en generacién de ingresos para el
fortalecimiento y desarrollo empresarial dirigido a mujeres cabeza de familia y mujeres
con emprendimientos o proyectos productivos famiempresariales, unipersonales,
asociativos con enfoque de género en las regiones y departamentos (Antioquia,
Cundinamarca, Santander, Valle del Cauca, Narifio, Cesar, Quindio, Risaralda y Bogota
D.C.) sefialados por la Direccion general de la Proteccién Laboral del Ministerio de la
Proteccion Social. Noviembre - diciembre de 2007.

Para constancia de lo anterior se firma en Bogota D.C. a los 18 dias del mes de
enero de 2023,

CLARA STELLA GARZION LINARES
Directora General

Corporacién Punto Focal Colombia
Calle 46b N. 16e 74 Int 301 Teléfono (2972758)
Celular: 3216395281 - 3102428727
E-mall: puntofocalmedellin@puntofocal.org
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Universidad
del Valle

UNIVERSIDAD DEL VALLE
SEDE BUGA

i

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

La Directora de la Universidad del Valle Sede Buga certifica que la sefiora
FRANCY FERNANDA TRUJILLO VEGA, identificada conla cedula de ciudadania
nimero 38.873.462 de Buga, se desempefia en la Fundacién Universidad del
Valle Sede Buga en el cago de Directora Ejecutiva desde gl 15 de febrero de
2002 a la fecha, cumpliendo.las siguientes funciones:

g

\Y)

>

Representacion Legal de 1a Fundacién.

Coordinacién de las actividades de talento humano basado en competencias
laborales para el funcionamiento de la Sede.

Control contable y financiero del presupuesto de ingresos y egresos de la
entidad.

Celebracion y ejecucion de contratos con la Universidad del Valle para el
desarrollo de programas académicos de nivel superior en la sede Buga.

Celebracién, ejecucién de contratos con entidades publicas para el
cumplimiento misional de la Fundacion.

Preparacion y presentacion de informes de Gestion Administrativa y Financiera
a la Junta Directiva de [a entidad. :

i
!

l
Para Constancia de lo anterior se firma en Guadalajara de Buga a los veintiséis
dias del mes de junio de 2007.

OLANDA DOMINGUEZ VALV
irectora Sede Buga

Universidad del Valle

Sede: Carrera 13 No. 5- 21 PBX: 237 0000 - 237 2357 Telefax 228 1077 - E-mail: huga@univalle.edu.co

Centros Universitarios Regionales: Call, Buenaventura, Palmira, Tulug, Caicedonia, Cartago, Zarzal, Norte del Cauca y Yumbo

T
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Oficina Internacional del Trabajo

PROYECTO OIT/USDOL
COLAU/51M/USA

CONSTANCIA

!
|
El suscrito Director del Proyecto OIT/USDOL en Colombia, que la
Sefiora Francy Fermanda Tryjillo . participd como Facilitadora,
desempenéandose a demas como Capacitadora y Asesora para la validacién
de la Metodologia Gestion Empresarial con Enfoque de Género, en el
periodo comprendido entre marzo de 2003 y octubre de 2004,

Se expide ésta constancia, en la ciudad de Bogota, D.C., a los
veintisiete (27) dias del mes de enero de 2005.

Atentamente,

) Noﬁﬁ:&nﬁuu '

DIRECTOR
PROYECTO OIT/USDOL

Avenida 82 No. 12-18 Oficina 504 Tels: (57 1) 6237834 / 6237341 Fax: 6237586
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Formulario del Registra Unico Tributario

4

2. Conceplo | § l 3 l Actualizacién de oficio

4, Nimero de formulario

I

072124 ) 0000

14563708181

I

5, Ntimera de [dentificacién Teibutarla (NIT} 6.DV ] 12, Direcclén sacclonal

388 7 3 4 6 2|3 |meuesoadsBogotd

CQ) /}3&2-}/‘5"% elactrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribtyenta 25. Tipo de documanto

26. Ndamero de Identfica \) V
388734

|
145637081 !
i
|
|

Peysona natural o sucesidn Hiquida 2 |Cédula de Ciudadanfa 13 198912411
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento 4‘6 m |ciplu
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca pﬁ\ (@i}la}ar& de Buga 1 !I 1
31, Primer apeliido 32, Segundo apalido 33. Primer nombre W \\'&.\U,Jcé nombres i
TRUJILLO VEGA FRANCY <\ @ FI'ERNANDA |
35, Razdn social \/
AN |
36. Nembre comerclal IO T"Sigh\
Oﬂ@b&_ﬂé \\V i
38, Pals 39. Departamento 40, Cludad/Municiplo !
COLOMBIA 1 6 9 |BogotdD.C. (Qb (%) 1 1 |Bogots, D.C. 001
41. Dlreccién principal w R ‘
CL 152 72 40 TO 6 AP 802 BRR GRATAMIRA CAMPESTREET 3% /\
42, Correo electrénico francyfernanda@hotmail.com /2 \/ A\\J/ I
43, Cédigo postal [a0.Tatsrodey ) /€ ™~ B0 64 4 4 2|4sTelbtono2 [
A ‘SJFICACION
Acli);lhﬂ,:;.gconnmlca\\ Ccupacldn
Actividad prinelpal l\]@a Eundart Otras ectividades 52, Némoro
46.Cédigo  47. Fechs inkio actividad 48.C . Digad | 50, codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[o010fl20186,01,01][]7 6~ 0 /g,o7| |7 4 9 of | | | | |‘

{ Q,’ ~ (\\%{nsabllldades, Calldades y Atributos

1" 12 13 14 15 16 17 18 10 20 21 22

N I N O O I

23 24 25 26

scssols |2 2]4 o |f\
a

05- Impto. renta y compl. régimen
22- Obligado a cumplir deberes ales

49 - No responsable de VA

/ {'Dkya‘rtos aduaneros Exportadores
1 2 3 \/ 5 ] T B 9 10
l I | I I l I l | 5. Forma 56, Tlpo Sarvico 1 2 3
54. Céddigo |57‘ Modo
1 12 13 14 15 18 17 18 18 20
L1 I ] [scre |
i
IMPORTANTE: Sin perjulsio delas actualizaclones a que haya lugar, la Inscripeldn-en el Reglstro Unleo Tributario :RUT- tandrd vigencia indefinida y en la no 52 exlgirs su renovagisn

Para uso exclusivo.de la DIAN ¥

BO. No, da Folios: E :

S

. 1

61.Fecha [2019-08-01

La !nfnrmaddn stministrada a uavés del formularlo oficlal de insceipelén, actuallzaddn suspenslén
y cancelacidn del Registre Unloo Tribularic {RUTY, deberd ser exacta y varaz; en caso da constatar
inaxactitud en alguno de los datos sumlnistrados sa adelantardn los procedimientos admini ivos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.5.1,2,6 det Decretn 1625
del 2016. De Igual tnanera al formallzar ef trdmite el usvarlo fue informado y acepta la pelitica de
tratamiento da datos ey 1581 de 2012.

Firma auterizada;

Sin perjuiclo de las verficaciones que la DIAN reallca,

Firma dal solicitante:

084, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985, Camgo

|
i
1

i

Fecha generacién doecumentio POF: 17-01-2024 05:04:05PM
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES | -
. 16:43:02
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO | Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA HACION No. 239221449

Bogota DC, 17 de enero del 2024

|
!
?
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION cetifica que una vez cansultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabllidades
{SIR1), el(la) sefior{a) FRANCY FERNANDA TRUJILLO VEGA identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 38873462

ADVERTENCIA: La cerlificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nembramiento o posesion en cargos que exljan para su desempefio ausencla de antecedentes, se certificarén todas las
anotaclones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que cantiene las anotaclones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
diseiplinarias, inhabilldades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tlene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la ley o demis disposiciones vigentes, Se integran al regisiro de antecedentes solamente los repories gue hagan las autoridades
nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estade, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la paglna web: http:/fwww.procuraduria.gov.co/portalfantecedentes.html

CATAINNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefa Divisién de Relacionamiento Con El C[udada?o

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 81 HOJA{S), SOLC ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Cludadano.,
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
www.proctraduria.gov,co

O
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CONTRALORIA

GENEHAL DELAREPUBLICA ?

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO
|
CERTIFICA: !

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy mifrcoles 17 de
enero de 2024, a las 16:34:02, el nimero de identificaci6n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan{alfy ===
No. Identificacion 38873462 e L
PR T » e L T s
Cédigo de Verificacién 38873462240117163402 ™. ™"
)'?f qug.;;\wf%:;:;’;;?"‘ e B
Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacionallsiempre y-cuando el tip
: Al T TR . i

: H . s . 2 13 g . PR T
respectivo documento de identificacién, coincidan con'los aqui registrados: i

¥ " e;ic‘
A& s Bl

Ll L2 g 8 Pl L . ,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y 1a Rg_s_qlumc'm 20 del’5-de octubre de“'i’«;,_OOatl; la firma mecéanica aqui
C ) ; i y

plasmada tiene plena validez para todos Ios efectos legalé
i
3 gy F o
b‘il%%\ et
gtk s . "

D LOZANG PUENTES
r
Centralor Delegado

Gener6: WEB ‘
B Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pigina 1 de 1
Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C. |
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4 POLICIA NACIONAL
; DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENDS  PREGUNTAS FRECUENTES
Fned
1
B T TR — P . N S RN I

constitucional.

3
Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judliclales

La Policla Naclonal de Colembia informa:
Qe slendo Tas 04:47:30 PM horas del 17/01/2024, el cludadano identifi rado con:
Cédula de Ciudadania N® 38873462
Apeliidos y Nombres: TRUJILLO VEGA FRANCY FERNANDA i

NGO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIBADES JUDICIALES

de conformldad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica.de Colombia.

En cumplimlenio da la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Hnnor.'mla Conla Conslitucional, la
loyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES SUDICIALES® apllca para todas aquellas
personas que na registran antecedentes y para qulenas la autosidad judicial competenta haya decrelado [a extinclén de
la condena o la prescripeidn de la pena.

Esta consulta es valida slempre y cuando el numero de identificacion y nombres, comespondan con el documento de
identidad reglstrado ¥ solo aplica para el temitorio colombiana de acuerdo a fo establecida en el ordenamlento

%
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1711024, 16:5¢

Consulta de Inhabildades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonal de Colombia Informa: !

Que siendo las 16:57:24 horas del 17/01/2024, el ciudadano identificado con cédula d:e ciudadanfa No. 38873462,
Apellidos y Nombres TRUJILLO VEGA FRANCY FERNANDA&-

NO REGISTRA INHABILIDAD !

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Gobernacioﬁ del Valle, con NIT 890395029-

5y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o p:rofesién, en cumpliriento de la

Ley_1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establace el régimen de inhabiiﬁdades a quienes hayan sido

condenados por delitus sexuales comelitos contra menores, se crea el registro de ;:‘nhabr'.'fdades y se dictan otras

disposiciones*y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018°

con observancia de fas Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds lnormatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https:/finhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta

i
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COLOMBIA
POTENCIA DELA

¢ ViDA

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES - M!NTIC;

|
CERTIFICA QUE i,

-

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nimero de identificacion CC 38873462 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de Identn‘" icacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 18/01/2024 05:18 PM

Cédigo Verificacién: U7X2J34YVR
Valida hasta: 17/04/2024

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA lNFORjMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

|
!
|
i
!
|
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1711124, 16:54 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia i
po=y i
i

1 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

)
]

2 Consulta Ciudadano ! \\
i
5
i

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/01/2024 04:54:06 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 38873462 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por ia cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana®. Registro interno de validacién No. 82606633 . La persona interesada podrd
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y ia fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimera de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Policia Nacional de Colombia E.?ELNOCL?DBE[& i
Direccion Genaral - Cra. 59 N226 - 21 — (.
Centro Adiministrafivo Nacional CAN, Bogoté D.C. N VIDA
Linea de atencién: 018000-910132, e .

lsovco

pitss

‘x‘t '{?E "

-

i

hitps:fistvenpc.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx
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: PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES'Y
()} Funeidn Piblica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES :
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437.de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)]

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2024-01-18 20:48 ;
Nombres y apellidos completos :
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Sequndo apellido
FRANCY FERNANDA TRUJILLO VEGA

i

|

|

Documenito de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 38873462

Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio GUADALAJARA DE BUGA

Lugar de domicilio
Pals COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio GUADALAJARA DE BUGA

Nombre de [a entidad/organismo/institucién/persona
juridica ptiblica o privada que presten funcién ptblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos piiblicos/Notarias/Curadurias/ u ’
otra donde trabaje

Lugar de sede i
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ['CARRERA 6 CALLE 9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural v juridica, pablica o privada, qiue
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio ptblico. :

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente ;mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion. ;

A R e T
W e NS
Los ingresos y rentas que obtuve en el tiltimo afio gravable fueron:

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Piginalde5

POCTNI R e S L i -
508, BIENES Y ACREENCIA

i







L CONCEPTO ,

"114\« “

EYALOR . j

Salarios y demds ingresos laborales

324 322 000, oo

Cesantfas e intereses de cesantias

$1.100.000,00

Gastos de representacién

Arrlendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

-

TOTAL

Las cuentas bancanas de Ias que soy tttular en Colombia y en el exterior son:

$25.922.000,00

Sede de jacuenta (Pa:s)

Saldo total de'la cuenta a‘diciémbre 31, idel afo

, o E <. =+ inmedfatamente anterior I
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $66.790,020
Mis bienes patnmonlales son los siguientes: .
B :_[lpo}_de ‘bien: ", ;} A Pals, P Depar.t_arrjento_”__ ; ;;Mul;l'ic;ipjg. I Valor® = } -
APARTAMENTO COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C. $400.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
s FConceptog, T _ T

|CIPACION EN;JUNTAS CONSEJOS CORPORACIONE

ESiSD

it

JCIEDADES

et b

mAsacmcmNE S

si

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos:

No | X

En la actualidad participo como miembro de las sxguxentes Juntas o Consejos Directivos:

g,qumpre’entlggg9.,_1nstltqt;|on j’ .. Organo Calidad de mzembro _ Pais o i )
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X[ No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre: corporaclon, - A o s N i B T s
_sociedad o asogiacién £. | ¢ Tlpo. " Ca"dad,d? Socp e PEP,S Lk ri t
“CORPORACION PUNTO
FOCAL COLOMBIA CORPORACGION ACTIVO COLOMBIA
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Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X !

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

R
.

- S PR T S ; e . e ' S ..
_Detalle delas actividades™ i ~ Forma partjcipacion - 1=

!
i

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en [a Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la Informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

i

T o I INFORMACION BE CONVORE 0 COMPANERO(R) PERMANENTE R T T BT H

Tengo cényuge o compaiierc(a) permanente: Si Noj X .
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ;
. . . M . . . e ' = Si NO i

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: :
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente: o

5 o uaf_;};;{ﬂm-, g .; i
IEORMACION.DE PARIENT

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés 8i No ||X
frente a la labor o actividad que desempefio: ‘

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio. f

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus jparientes hasta el segundo grado ide
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.
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. Pa ﬁtesco ’ Parlente
i - m x

| Do:'c':ﬁé!mento de
*identidad:" " identidad-,

AR i b

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de :
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

- . i X o - - . Si !
animo o sin animo de |ucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi No fX
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacidn describo cémo puede influir en Tas decisiones y acciones de mi cargo actual:

_Nombre def fideicomiso o * | =l
- encargo ﬂ duclario Calldaq ) : | Valor A lials I
!
Tengo inversiones en Colombia © en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

o

‘ T[po delnversion ~1,% Valor

RN LTS e i )
CERESENTARON

b S i o

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracidn de renta del dltimo afio gravable son:
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UICTOS DEINTERESTTE

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales,

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.
Los potencilales conflictos personales de interés que tengo son: !
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Fecha 18101!2024 : \
Nomhre FRANGY FERNANDA TRUJ!LLO VEGA
Empnesa Parlicular
En’ M:snén‘ T

C:udad del Examen BUGA
" Cédula: ! 38873462 ; - » Largs; ASESC
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Certificado

Bancario

Miércoles, 17 de enero de 2024

Sefior{a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

4
I
1
H
|
H
|
i
!
i

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FRANCY FERNANDA TRUJ ILLO VEGA identificado(a) con
CC 38873462, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

CUENTA DE AHORROS

63943575110

2022/10/19

CXC PENDIENTES

*Importante: Fsta constancla solo hace referencla a los productos menclonados anterformente.

*5i desea verificar la veracidad de esta Infarmacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia los
sigufentes nimeros: Medellin ~ Local: {60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 8B BB - Call - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el

exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

(@)

Catalina Coriés Usibo.
Gerente Serviclos Contact Center & BRO.

~= Bancolombia
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