| - SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E.
WEEE
=
Subred Irgegrads !
e Sendcion ca Jihd) INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE srmerrl
i SERVICIOS =
DA'POS DEL INFORME
Periodo a 2(]23-12-01 Hastas 70”3—17-31
Certificar: - -
zzl':’t';:s - del | DANIELA ALEXANDRA QUINTERO LONDONO Némers de Documento: | 1026587710
Correo y o o -
P lecakie: DANIELAQUINTEROLO4@GMAIL.COM Némero Telefénico: 3204621473
Nombre del | JEISSON RODRIGO PARRA PROFESIONAL Cédigo -
Supervisor: TRIANA Cacpe: SSERCIALIZADO. 2 (ISR DR e
p z PROCESO) ’
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 47312023 Asio Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1026
Perfil: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 PIC
Direcci6n a Ia que Pertenece: DIRECCION DE GESTIGN DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
8 Nimero . Procetaje(%)
Cen . . . umero V
Cot;too:e Direccién Unidad NHoras Horas Ha:: Total Centro de
' Adicionales Costos
* o ¥
DmecgléN DE
GESTION DEL | SALUD
K30P1 RIS B | pomEaca 134 0 21729 $3998136 100%
SALUD
VALOR 5
SERVICIO
PRESTADO $ 3998136 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2023-04-01 FI e de Terminaciée del Comtrate | .3 4 31
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CcDP
1 2023-05-01 2023-07-31 1 $3998136 1551
2 2023-07-01 2023-08-31 2 $30998268 2123




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

3 2023-038-01 2023-09-30 3 $3998136 2454
4 2023-05-01 2023-10-31 4 $3998136 2827
5 2023-10-01 2023-11-30 S $3998136 3089
<] 2023-11-01 2023-12-31 6 $ 7996272 3518
No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ABRIL $3998136
2 MAYO $3998136
3 JUNIO $ 3976407
4 JULIO $4019865
S AGOSTO $3998136
6 SEPTIEMBRE $3998136
7 OCTUBRE $3998136
8 NOVIEMEBRE $ 3998136

onmnouteL | AORTOT NS acosmizacs | | SATOTRL
$ 7996140 $ 35983224 $ 31985088 $3998136

- ACTIVIDADES DESARROLLADAS
O rimimi e amioe ] | comimmrone eana ) JPRODUCIGOEVIDENGIA
OBLIGACION

1. ordentar con charlas educativas para el
cuidado, mitigacion y prevencion del

-Para ¢l mes de Diciembre s¢ desamrollaron

acciones cn ¢l marco de la estrategia Red de

cuidado colectivo- RBC el cual se cjecutaron
temas en pricticas de cuidado y cuidado radical,
competencias ciundadanas con los grupos de la red
de cuidado, 2 grupos de gestores por el cuidado de

-Bases de datos, listados de asistencia.

reactivo v sifilis con resultado positivo.

contagio de covid-19 en poblacion general | la salud y la inclusion, 1 grupo de red de personas | actas de reunidn, fichas técnicas
y diferencial. cuidadoras v 2 grapos de capacidades y cuidadores
cada uno con 4 sesiones.9 visitas a cuidadores y 11
visitas a poblacibn con discapacidad ¥y
afectaciones  psicosociales de Jos cuales se
desarrolla el tercer y cuarto seguimiento
2. reali anacnto ¥ Rricoto jcma}mcsnscs?nna_ll Podgcon.dma.pmzdgéz
2 en forma permanente 2 casos de vih — F y -Respectivos soportes

y/o afectaciones psicosociales, ademis de la
intervencitn en los 5 grupos.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur-2023



ACTIVIDADES DESARROLLADAS

b

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CIIIBIPLINIIENTO DE CADA g
OBLIGACION
' ~Se realizo identificacién y seleccién de familias .
3. implementar espacios comunitarios para | para la participacién de scciomes en Iz Red dé !
3 el abordzje del comsumo sustancias | cuidado colectivo' RBC, por ende se evidencia . e
psicoactivas. movilizacion de red de necesidades, factoges de riesgo y, plan de trabajo E S SOF
recursos institucionales y comunitarios. ademds de seguimiento a acuerdos planteados en
tercer y cuarto encuentro con las familias y PCD.
4. identificar ¢l riesgo por medio de la _&?mmminmtggﬁ
4 hmamiu_massisnmdit__(ligad_na.m mllmlmporcnd:sc i -Respectivos soportes
intervencion breve, entrevista motivacional. idades, factores de riesgo y plan de trabaio.
-Se identifico las necesidades en salud tanto 2
ivel fisico como mental de pessonas con
5. canalizar a servicios de oL = 5 ;
o 7 ol 8 v | SRS el & pemms o
5 de Iz implementacion del modelo integral | S52PACHd2d, y pacticype SWPOS | Respectivos sopartes

de atencion en salud (mias), en ofertas
sociales, educativas, laborales eatre otros.:

de RBC, asi como canalizar hacia la oferta
intersectorial: ademis se adelanto reunién con de
seguimiente con Crick para proceso de muerte
st

”

6. aplicar Ias herramientas de captacion qc
informacion de acuerdo 2 los lineamientos
establecidos en el marco del convenio pic.
¥ propios de la institucion.

-Se realiza revisibn de bases de poblacion
registradas  con  discapacidad, y/o afectaciones

pswosocia!a.scmlmscgﬁmimmsm‘

presencial y virtual

-Bases de datos, actas de reunidn,
listados de asistencia

saludables. con cuidadoras y lideres, para
generar procesos para la autogestion, Ia
autonomiz, el empoderamiento en practicas
de cuidado y auto cuidado.

—checmimnﬁcnfwadasmp:mumdc
cuidado. cuidado muto y  competencias
ciudadanas con 5 grupos de base comunitaria 1
con 2 red de cuidadores. 2 grupos de gestores para
Ia salud y Ia inclusiGa con total de 8 sesiopes y 2
grupos de personas cuidadoras ¥ capacidades con
2 sesiones, una por grupo.

-Actas de reonibn, fichas tecnicas,
listados de asistencia

8. buscar acciones de rehabilitacion
integral ¢ inclusion (social. familiar,
laboral/ocupacional, educativa, religiosa,
politica, cultural), de las persomas con
trastornos  mentales, sus  familias  y
cuidadores.

~Durante ¢l mes se realizaron 20 atenciones 11 a
poblacién con discapacidad y sus familias y 9 a
cuidadores con apertura y 2 seguimientos, para un
total de 40 visitas ademis se realizé 8 eacuentros
colectivos con grupos gestores, sesiones con la red
de cuidadores 2 y 2 con el grupe de cuidadores y
capacidades

-Actas de reuni6n, listados de asistencia,
bases de datos

9. realizar el seguimiento presencial y no
prcscnaaiacm!apmnacondssmpacdad
psicosocial asociada a trastomo mental y/o
2 un familiar o cuidador de esta.

~Durante el mes sc realizaron 20 atenciones 11 a
poblaménoondxsmpwdadymfamﬂmy9a
cuidadores con apertura y 2 scguimicntos, para un
total de 40 visitas ademis se realizé $ encuentros
colectivos con grupos gestores, sesiones con la red
de cuidadores 2 y 2 con el grupo de cuidadores y
capacidades

-Actas de reuni6n. listados de asistencia,
bases de datos

10

10. fortalecer habilidades psicosociales
adaptativas para un buen trato buscando la
prevencion de violencia imtrafamiliar,
violencia por razomes de genero y
prevencion de otros eventos come Iz
conducta suicida ¥ Ia violencia entre barras
futboleras, a fin de promover la
convivencia social y Ia salud mental.

-Se realizaron 20 asesorias, con sus seguimientos.
en modalidad presencial a usuarios de Ia estrategia
RCB salud mental, ademfs se realizaron 8
de cuidadores, 8 enmcuentros com el grupo
cuidadores y capacidades y . Donde se desarrollan
las temdtices planteadas en el plan de trabajo o
autocuidado previamente.

-Respectivos soportes
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: - & ACTIVIDADES DESARROLLADAS' ”
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN E{« PERIODO EN 3 ;
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CApA " | PRODUCTO O EVIDENCIA
. OBLIGACION , :
: I -S¢ socializarons' los camales de  atencibn
11. socializar la linea 106 “linez de ayuda. | psicosociales y de la justicia en las acciomes
intervencion psicosocial y/o soporte .en | individugles y colectivas entredellas la linex de = t
¢ | simmcion de cusis” y sus camales de | atencién 106 y In linea de la super salud | “RESPOCHVOssopores
atencion. 018000513700 a(‘cm;’:s de cargue exitoso 2 .ﬁ "
quejas en la super salud
3 ) v N T
12. adherirse al proceso de gestion | -Organizacién documentos soportes del mes de Ia
12 documcnmLcnlnorganimcionycnm?.‘m estategia red de cuidado de I» localidad | -Respectivos soportes
de los documentos generados. Tunjuelito
v T ¥ =
- Se realiza ol diligenciamiento en el portafolio
" sobre las acciones de grupo concertadas en ¢l mek 1 !
. - S . de diciembre por lo que se proyectan § sesiones
13. cumplir con la disponibilidad asignada,
7 e ; oouelgmpochmtorm.4mnFlgmpoched : #
13 :cucrdo.sc‘ al portafolio de- servicios de ‘la del cuidado y 8 com capacidades donde se -Respectivos soportes
) ; ldmnﬁwhom.i:cchaylugardchacmép,
! comumitaria, ademds de uvma visita de nodo
familizr. ) o “
Se realiza articulacién con crick donde se acuerda: {
6 citas para witela mtegral en los proximos meses, i
14. las demas acciones que se requicren de participacién activa en el encyeatro imteriocal o t
14 acuerdo a las necesidades de Ia institucion | sobre mincjo de emociones y Primeros auxilios | -Respectivos soportes
y del pic. psicolégicos para persomas con discapacidad,
ademds de gestién documental de Ia auditoria del
mes de octubre noviembre
: ¢

Carrera 20 No. 47 b -.35 Sur --- Cédigo postal:"110611

www.subredsur.gov.co
Teléfonp 7300000 Exa 26017
© Sigszr- 2023
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde el Focha de P NG de Planilla
pago
Valor de Honorarios Certificados el $ 3008136
ANO MES ANO MES pia Mes Anterior
4528555318
2023 NOVIEMBRE 2023 12 14
. . . TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras CIENTOTREINTA Y SEISPESOS
% Aw“z Ingreso Basede | Valor Minimo Valor
Seguridad ot Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR $ 255881 $ 255300
Salud SALUD TOTAL $ 1599254 $ 199907 $ 201500
ARL 3 SURA $38958 $ 39400
Caja de Compensacitn NO Total $464136 $ 499500
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria gésNgg AC‘”A SOCIAL - | ripodeCuenta | AHORROS Némerode Coenta | 24110290326

Dawelo. () ﬂw ~

DANIELA ALEXANDRA QUINTERQ LONDONO
1026587710

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Seasur- 2023
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

e ] SOPORTE DE PAGO GENERAL P
S SOl = @ mmznoossa

OATOS GENERALES O LA PLAMILLA

DATOS GEMERALES DEL ASORTANTE

TIEQ DENTFCAON CEDULA DE CHICIDANA  RUAERD DE IDENTE CAGL 02517 ||y weemo pLassu: 4573555348  THO 0 PUANLLA: HNDEPENOENTES
NOUBSE O RAZGN 01 DANELA ALEAANDRA QUINTERO LONDONO | | g 3200 CONZACKEN OTROS ves vt AN0 0y FEROOO COTZACKON SALLD: MES  roiectes ARG =3
e B el BoO0T DSTRIO AT || DS evosy A —
Dz FAN23 135 M : a——y ST :
TIPO AFORTANTE CRINCERENGENTE  CLASE AFORTANTE rensroRenE || FECHAPASO (uastmia) cial al e
TIFO EVPRESA FRIVADA  ASTIVIDAD ECONCATCA: Comarin dl por mayor ¢ compuiadirn, o0 pie
FORMA LE PRESENTALION: o
AFORTANTE EXONSRIDG PAGO APORTES SALUD, SEN E IS (REFORVA TRUTARL) 5
ADAINSSTRACCRA TOTALES =
[T | ROVEES FsP AECATES [ LORA | VALGRPAGAGO
23] Pt FGRERR 34 §352 ﬁ $2300 )
BUBTOTALES: 575 (PR
TOTAL AFGRIES A EALLD
ADAISESTRADORA i L] UCENGIA MATERNDAD SILBO AFAVCR UaUntcii moas TOTALES
COM2ANTES [ MAIERD WAZERD § F VALOR VAL
CA0IGO NomERE ..Eiw.hazn_l vALOR E..Dﬁsn&..m VALGR FLANLLA vaLoR comzACn ADRES COTRAZAN o PFORTES woRA _ DESCLENTO VAORPAGLDO
FSmL S2SH LD TOTAL i i L i 30 I s [EEE | 3 31 ] ¥ #0000 ERE 54 ya01
TOTALES: S ¥ .ﬂ [ [
% 1 t 3 -
vy Wia 1T 1=~
¢ Y3\ OYLUF e
TOTAUAFGRTES A FES00S PROFESDMALES
ADVNSTRADCRA | saconzuies BCAPACIDAD 1RP 7 T SILDO A FAYOR i (GG . TOTALES
() I NOVERE | WEAERO AUTORZACION VHOR PAGOAOIROS RESGOS|  FUAMLLA | VALGR. | COTZACDN FFORTES VORA | cesctENIo | VALOR PAGIDD
[51] ot arisuma | T = 54 L} | 5q § 3 38 ..m | L)
FUBTOTALES: ERITECH [} EL [
LGUDACISH DETALLADA AFOHTES
DATOS DEL COTIZANTE NOWEDALES [ & 8] = SEGURIDAD E0CML 1 PARERSCALES
m < M _ [T T — e S ARP I CCF E=T0N W T
. H 7 TES = =
Rttt A b el v g bl mw SlEleeae oG 38 23| 8 BEIE] o 15 2 P - s frrera CLTS) o B0 jcomzrcunlVALOR| TOTAL | 5 so |“EECfrom B re |, | Tom | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
mw H _r W Pl Wrn oy ummwu E<oecu | AFCRTE ADRES| AFORIE T [FOR A POATE, TEFOTEOR T
75 S (Lot {r=y ) ¥ 5§72 1] c=abf’ Swmdge £80  Nows| S5O0 §  seoate] 80 S0GoEdi- eI § 33 00 H ¥ sa 54 3 ¥d
ST B s %.@J 1622000 L0 4.620.00) LAl | 1600
ripid OTAL
PLELSp A éh ax
3
froTAL $ 499.500

FWAMTHMITFN USRI SO ESAY PLanaA foEY
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14/12/23, 20:42

—

Escrtorlo — Men( = Administracion de contratos V@I

q

©VORTAL 2019 Condicicnes de uso  regulaciones  Soporie remote ayuda  Espaficl (Colombia) v

buscar

Mis procesos

informacién general
condiciones

Bienes y servicios
Documentos del proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestaria
Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimiento

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

editar

UTC-520:42

:00

Buscar...

porcentaje  Recepcion de articuios

< Evaluocidn delo Enticed Estatal | >

Plan de pago
2Se requieren emisiones de
codigos de autorizacién? o O
ID de page Nimero de factura Fecha de asunto Fecha de recepcidén Valor total de la factura estado
No hay resultados que cumplan con los ¢riterios de bisqueda especificados.
! crear |
Documentos de ejecucion del contrato.
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
a CUENTAABRIL 2023 CTO 4731- CUENTAABRIL 2023 CTO 4731- Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf 2023.paf
O CUENTA MAYO 2023 CTO 4731- CUENTA MAYQ 2023 CTO 4731- Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf 2023.pdf
0 CUENTA JUNIO 2023 CTO 4731- CUENTAJUNIO 2023 CTO 4731 Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf 2023.pdf
O CUENTA DE JULIO 2023 4731- CUENTA DE JULIO 2023 4731-2023.paf Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf
O CUENTAAGCSTO 2023 CTO 4731- CUENTA AGOSTO 2023 CTO 4731- Proveedor Descargar Detalle
2023.pdf 2023.pdf
O CUENTA SEPTIEMBRE 2023 CTO CUENTA SEPTIEMBRE 2023 CTO Proveedar Descargar  Detalle
4731-2023.pdf 4731-2023.paf
0 CUENTA OCTUBRE 2022 CTO 4731- CUENTA OCTUBRE 2023 CTO 4731- Proveedor Descargar Detalle
2023.paf 2023 pdf
a CUENTA NOVIEMBRE 2023 CTO CUENTA NOVIEMBRE 2023 CTO 4731- Proveedor Descargar Detalle
4731-2023..paf 2023..paf
' Eliminar I Cargar nuevo
 Cancetar | | < | Evalvaciéa de la Entided Estatal | > |

https://www.secop.gov.co/CO1 MWWMWWMMMWWOLSLM1MHGS

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a viemes 7:00 a.m. a 18:00

mn






