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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de revisién y verificacién de los consolidados de los
estudios y evaluaciones de las hojas de vida del perfil para contratacién de Instructores en la vigencia
2024.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Piedecuesta, 14 de diciembre de | 01:00 p.m. 03:30 m.
2023

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Sala de Juntas Centro de Atencidn al Sector Agropecuario

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisidon de asistentes

2. Verificacion de los consolidados de requisitos indicados de los candidatos para la contratacién de
instructores para la vigencia 2024

3. Recomendaciones y conclusiones

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisién y verificacidon de los consolidados de los perfiles para la contratacion de instructores para la
vigencia 2024, para Formacién Titulada y complementaria.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo y bienvenida.

Luego del saludo y bienvenida, el coordinador de formacién recuerda la presentacién de los
programas que tienen las vacantes para hacer el estudio y revisién de los perfiles con las hojas de
vida de los candidatos aplicados en la APE.

Recuerdos del cierre de la convocatoria el 02 de diciembre para el banco de instructores para las
vacantes de 2024.

Cumplida la primera fase, con el informe del evaluador y con las respuestas pertinentes de
recomendaciones y mejoras, pasamos a segunda fase con los que cumplen los requisitos minimos
del proceso.

Reunidn del comité para consolidar la revision los consolidados de los puntajes en cada dreay con
cada hoja de vida, hoy 14 de diciembre ala 01 p.m.

Se anexan los consolidados remitidos en Excel por parte de cada uno de los equipos evaluadores
de las areas revisadas.

Cada equipo evaluador presenta los puntajes indicados para cada participante y se seleccionan los
pertinentes y de mayor puntaje de acuerdo con las vacantes que reflejan la necesidad de los
participantes en la oferta, se presentan los puntajes de la siguiente manera:

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA, 2 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor
puntaje de la valoracion,
GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES
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SANDRA MILENA RAMIREZ CHAUX

ADSO, 2 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracion,
EDWIN ANDRES FLOREZ OREJUELA

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR, 6 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos y el
mayor puntaje de la valoracion,

JENNY JOYA HERNANDEZ

FABIOLA SILVA TORRES

ROBERTO ROJAS DUARTE

ELISEO RENDON PADILLA

EFRAIM DIAZ CALDAS

MARIA DEL PILAR RODRIGUEZ

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES, 3 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos
y el mayor puntaje de la valoracion,

JUAN PABLO PABON GONZALEZ

LEIDY TATIANA DIAZ DURAN

JHON JAIRO ACEVEDO VILA

CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el
mayor puntaje de la valoracién, EDDY YOHANA MONTANEZ JAIMES

COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION, 1 VACANTE, donde se cumple los
requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracién, HENRY CALDERON CUADROS

CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS
SEMICRIOLLOS, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la
valoracién, EDGAR SANABRIA CALA

CULTIVOS AGRICOLAS, 2 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje
de la valoracion,

LEONARDO CHAPARRO DOMINGUEZ

LARISSA OTALORA MORATO

EMPRENDEDOR EN AGRICULTURA URBANA, 3 VACANTES, donde se cumple los requisitos
minimos y el mayor puntaje de la valoracién,

DALGIS CANDELARIA TORRES ESPANA

JHON DANEY HERRERA ESCOBAR

LUIS JESUS ORDUZ JEREZ

EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES CON RECURSOS NATURALES
DE LA REGION, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la
valoracion, TULIA EUGENIA SUAREZ ARDILA

EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TIPICA RURAL, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos
minimos y el mayor puntaje de la valoracién, GERARDO CHACON MENDEZ
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EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DE CONFITERIA'Y DULCERIA ARTESANAL, 1
VACANTE, donde no se cumple los requisitos minimos segun reporte del equipo evaluador,

El titulo de tecnologo en Procesamiento de alimentos es
del 2021 y la experiencia después de obtenido el titulo
PEDRO AGUSTIN SANABRIA No corresponde a 21 meses y el perfil solicita 24 meses de
QUINTANILLA cumple experiencia relacionada.
No
MIREYA ROJAS PEREZ cumple No soporta experiencia minima de 6 meses en docencia.

EMPRENDEDOR ENPRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE CERDO EN PIE, 1 VACANTE, donde se
cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracion, ANGELA PATRICIA MARTINEZ
CORDERO

EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el
mayor puntaje de la valoracion, CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS

EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS, 1 VACANTE, donde se
cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracion, HERNANDO CLARET BARRETO
CASTANEDA

EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos
minimos y el mayor puntaje de la valoracién, ADELIA CHACON PEDRAZA

FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN IDIOMAS, 2 VACANTES (CONTABILIDAD), donde se
cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracidn,

JOSE GABRIEL VILLARREAL ARCINIEGAS

OLGA MARIA PINZON TORRES

FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN IDIOMAS, 3 VACANTES (FORESTAL Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS), donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de
la valoracion,

JOHANA CARRENO CUADROS

EVELIN ZULAY SUAREZ MENDOZA

YUDY MARIANA ALFARO WISAQUILLO

FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN IDIOMAS, 2 VACANTES (SALUD), donde se cumple
los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracidn,

BIANNY XIOMARA RONDON DELGADO

SANDRA PATRICIA REYES SUAREZ

FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN IDIOMAS, 1 VACANTE (SST), donde se cumple los
requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracion, EDGAR DARIO PARRA JAIMES

GESTION AGROEMPRESARIAL, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor
puntaje de la valoracién, EMERSON BLANCO CANO

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA, 2 VACANTES, donde se cumple los
requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracion,
NINI MARCELA MENDEZ RANGEL
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YOSIMAR URREA DIAZ

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 4 VACANTES, donde se cumple los
requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracion,

LICETH ALEXANDRA GONZALEZ PABON

ALEX MAURICIO SARMIENTO AMAYA

LUZ AMPARO PENALOZA ANGARITA

En el caso de la sefiora Luz Amparo Pefialoza Angarita, se hace la claridad que la
legislacidn es exigente en cuanto a que no se puede contratar a los pensionados, salvo

alguna necesidad extremadamente urgente y de alta necesidad, y en este caso no
contamos con la oferta para poder aplicar.

DORA LUZ CARO ROMERO

GESTION DE RECURSOS NATURALES, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el
mayor puntaje de la valoracién, MONICA CHIVATA PEREZ

GESTION EMPRESARIAL, 3 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor
puntaje de la valoracion,

MIGUEL ANGEL AVILA GRANADOS

OVIDIO PIMENTEL CARRETERO

JULY ANDREA VARGAS BARRIOS

GESTION EMPRESARIAL, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje
de la valoraciéon, RUTH YOLIMA VERA OTALORA

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS, 3 VACANTES, donde se cumple los requisitos
minimos y el mayor puntaje de la valoracién,

JESUS HUMBERTO SANCHEZ AREVALO

LUZ STELLA PRADA TORRES

LODY CAMACHO BUITRAGO

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE TRAZABILIDAD EN LAS UNIDADES PECUARIAS, 1 VACANTE,
donde no se cumple los requisitos minimos,

No No acredita experiencia sena - no relaciona
ANGIE PAOLA CASTILLO GUTIERREZ cumple certificacion en pedagogia y tica

No
SILVIA ALEJANDRA TARAZONA VARGAS | cumple No acredita ninguna experiencia

No No acredita experiencia sena - no relaciona
VIVIANA PAOLA VILLAMIZAR ACEROS cumple certificacion en pedagogia y tica

INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION - INTERACCION CONSIGO MISMO, CON
LOS DEMAS, CON LA NATURALEZA Y CON LA TRASCENDENCIA, 1 VACANTE, donde se cumple los
requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracion, ARIEL CARRILLO LIZCANO

INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - INGLES PRESENCIAL, 7 VACANTES, donde se
cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracion con 5 candidatos,

CESAR AUGUSTO QUINONEZ RUEDA

JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

LUPITA TRILLOS ACEVEDO

MELISSA YISELL PADILLA LAGO
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KEVIN SMITH BOLANOS RAMIREZ

INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - INGLES VIRTUAL, 1.5 VACANTES, donde se
cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracion,

MARIA FERNANDA CADENA URIBE

OSCAR CAMILO PEREZ MANTILLA

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - ACTIVIDAD FiSICA Y HABITOS DE VIDA SALUDABLES, 1
VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracidn,
ADRIANA MILENA CARRILLO GARCIA

MANEJO SEGURO DE REACTIVOS, PRODUCTOS Y RESIDUOS QUIMICOS EN EL LABORATORIO, 1
VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracidn,
ZAYRA PAOLA CABALLERO MONSALVE

MONITOREO AMBIENTAL, 3 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor
puntaje de la valoracion,

KAREN LUCENITH GARCIA LAGOS

ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

HELIO MAURICIO DELGADO GOMEZ

MONITOREO EN EL MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS, ENFERMEDADES Y ARVENSES DE
CULTIVOS, 3 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la
valoracion,

FABIO ANDRES OCAMPO LOZANO

OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEJIA

ARMANDO OSPINA CELY

PANIFICACION, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la
valoracién,

No No soporta experiencia en el ejercicio de la
JUAN CARLOS CANTERO RODRIGUEZ cumple profesidn ni en labores de docencia

No No soporta experiencia en el ejercicio de la
AMBAR YORSEY TORRES TORRES cumple profesidn ni en labores de docencia

PLANIFICACION DE ACCIONES SOCIO AMBIENTALES EN COMUNIDADES ETNICAS, 1 VACANTE,
donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoracién, WILMER ANDRES
NINO RIVERA

PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor
puntaje de la valoracién, LUIS MANUEL RUIZ VEGA

SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS, 2 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos
y el mayor puntaje de la valoracidn,

ALEX OMAR ONTIVEROS LIZCANO

GLORIA LUCIA NINO RIVERA

SISTEMAS, 1 VACANTE, donde no se cumple los requisitos minimos,
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No cuenta con experiencia docente, No cuenta con
experiencia instructor SENA, no cuenta con formacién
No pedagdgica ni con formacién en ambientes virtuales de
VICTOR ORIOLFO ORTEGA JAIME cumple aprendizaje

No cuenta con experiencia docente, No cuenta con
experiencia instructor SENA, no cuenta con formacion
No pedagogica ni con formacién en ambientes virtuales de
JAVIER GALVAN MANCERA cumple aprendizaje

SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA Y SANEAMIENTO, 1 VACANTE, donde se cumple los
requisitos minimos y el mayor puntaje de la valoraciéon, WILMAR YESID ARDILA PRADA

SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICQOS, 3 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos
y el mayor puntaje de la valoracion,

DONALD FERNELL ANAYA HERRERA

YOREIMA CENTENO CENTENO

PAOLA MERCEDES ORDUZ GOMEZ

PRODUCCION ANIMAL, 2 VACANTES, donde se cumple los requisitos minimos y el mayor puntaje
de la valoracion,

JAIME AUGUSTO ORTIZ SALAZAR

ALEXANDER BUSTAMANTE CARVAJAL

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 1 VACANTE, donde se cumple los requisitos
minimos y el mayor puntaje de la valoracién, YAMILE RUEDA PINZON

Las selecciones se hacen de acuerdo al presupuesto enviado por la direccidn nacional, de tal
manera que el que no se pueda contratar queda disponible en el Banco de instructores para que
pueda aplicar en caso de necesidad, con esto garantizamos el proceso de la meritocracia y
hacemos la verificacidn pertinente y se anota el puntaje pertinente.

Un segundo punto es que la instructora Claudia Liliana Faria se declara impedida para hacer la
verificacion con el caso de una candidata conocida y en su lugar se propuso a Norman Carrillo para
esa labor, igualmente para el caso de SST se adicioné como apoyo a Erwin Eliecer Guevara.

Se presentan algunos casos de algunos puntajes que se corrigieron ya que quedaron mal digitados;
el caso de algunos puntajes de Institucional de ensefianza de idiomas y otro que se presenté con
unos puntos faltantes para el candidato José Enrique Mesa Correa donde se analiza y se clarifica
gue si cumple los requisitos minimos.

En el caso de Bilingliismo virtual las condiciones pasaron de B2 a C1 en lo virtual.

Ademas, en el programa SER va a haber un aporte permanente de la parte ambiental con
experiencia en apoyo a las comunidades étnicas.

Finalmente se hace la invitacion a que se haga la capacitacién en AVA para todos los instructores
en el inicio de los procesos.

Anexamos Excel de consolidado de los puntajes suministrados por los evaluadores.
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Se envia a los seleccionados correos de aviso hoy 14 de diciembre de 2023, y se reciben reclamos
hasta el sdbado 16 de diciembre de 2023.

Se anexa al acta la aclaracién y correccién de Edgar Issac Moreno Muioz acerca de la calificacidn
para el candidato Hugo Herndn Marin Diaz.

CONCLUSIONES

El equipo evaluador presenta el informe de acuerdo con el andlisis de cada uno de los item propuestos

para la validacion.

La validacién de los evaluados corresponde al si cumple con los requisitos minimos requeridos.

La valoracidn hace referencia a la respuesta del nimero de vacantes necesarias, calificados con el mayor

puntaje logrado por el candidato.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Enviar oferta de Contratacion Subdireccion de Centro 9 de enero de 2024

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual o, de
los asistentes que participa a través de una plataforma Virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 02 DEL DiA 14 de diciembre de 2023

e \\

,___,\(‘)

X

OBJETIVO (S) | Revision, consolidacion y verificacion del perfil de contratacion de Instructores para Formacion Titulada y complementaria 2024-
N | NOMBRES Y APELLIDOS No. PLA | CONTRA | OTRO | DEPENDENC | CORREO TELEFONO | AUTORI FIRMA O
0. DOCUMENTO | NTA | TISTA (CUAL | 1A/ ELECTRONICO EXT.SENA ZA PARTICIPACION
i EMPRESA GRABA VIRTUAL
CION
loria Jai D 63326343 X Coordinadora | gjaimes(@sena.edu. 1 &/‘1
1 | Gloria Jaimes Duarte Acadeinica co 73202 | S
) Jor}athan David Morales 1098641462 X Coordmadgt jdmoralesm(@sena. 73224 2
M¢éndez de Formacion | edu.co "
3 Zegrid Francisco Cadena 91486717 x Coordinador | zcadena(@sena.edu. 992
Castaneda Académico co 73
4| R ira Rincon V X <rrincon(@sena.edu %
osmira Rincén Vega Ins})uoﬁo = |l.ee> 35327586 ( —
Cristian José Gomez <cgomezr@sena.ed - é!}/
2 Rojas Du)ronbd 2 »/”ltaﬂkc/{' Y" | u.co> eI E - A / / f\
Ratl Alberto Escobar <raescobar(@sena.e
® | Gamboa 88156462 & du.co> QM 8
Diana Milena Martinez <dmmartinezv@se }
7 Vargas 63540454 | X lV\SXNCr'D/ na.edu.co> 3L Mﬂ
Filvia Yazmin Cortés <fcortesm@sena.ed L/
8 Méndez s it A it/l SM 7(5\/ u.co> %%(
. . <reyesg(@sena.edu. ¢
9 | Samir Reyes Gémez 13741420 X LQ/\MA/Y co> %\F )
<rhmarin@sena.ed ‘5 |~
10 | Rosa Helena Marin Diaz | 28438052 X wLVU?‘Z«—Q ,GY p— ) ‘ [ 0
Claudia Liliana Faria <fariac@sena.edu.c . V% =7
1| Castellanos silebt ot - QLVB fuchy| o> "‘%ﬁ:"‘" tar
Andrés Leonardo , <alcastellanos@sen (\ W
12| & stellanss Corzo il = J'Y\‘S%"‘ /<|y a.edu.co> /w S
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£
Mayra Alejandra Pena <mapenav(@sena.c Te -
I Vanegas Ll 5 du.co> a r)@hd.
14 Erwin Eliecer Guevara % eguevaras@sena.ed :
Solano u.co = M\
" . _{, ncarrillor@sena.ed K /
15 | Norman Carillo Ramirez X /)st/f A,\/ T C \
16
17

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de revisién y verificacién de los consolidados de los
estudios y evaluaciones de las hojas de vida del perfil para contratacién de Instructores en la vigencia
2024.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Piedecuesta, 14 de diciembre de | 01:00 p.m. 03:30 m.
2023

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Sala de Juntas Centro de Atencidn al Sector Agropecuario

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisidon de asistentes

2. Verificacion de los consolidados de requisitos indicados de los candidatos para la contratacién de
instructores para la vigencia 2024

3. Recomendaciones y conclusiones

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisién y verificacidon de los consolidados de los perfiles para la contratacion de instructores para la
vigencia 2024, para Formacién Titulada y complementaria.

CONCLUSIONES

Para firma por asistencia acta 02 ©J Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccidn) e
() Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 15/01,/2034 5:02 PM
. - F [ ca oy oI5}
w Erwin Eliecer Guevara Solano = R T 55
Para: Tobias Enrigue Cordoba Wie 19/01/2024 6:02 PM

Cordial saludo,

Se davisto bueno a acta 02 teniendo en cuenta que de acuerdo a solicitud de subdirectora de
la fecha de su elaboracidn se hizo acompanamiento a instructora Yazmin Cortes para revision
hojas de vida para instructor contratista SST 2024 SEMA CASA

Sin otro particular,

® Erwin Eliecer Guevara Solano
= ENMNO Instructor SEMNA CASA Piedecuesta, Santander

N

a.edu.co

rdo Verseda Guatiguara/Fiedecuesta

www.senao.edu.co

BSEMAcomunica

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o, de
los asistentes que participa a través de una plataforma Virtual.

GD-F-007 V04




